CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

.E. 282, 292 e 30%/2020

A

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

De acordo com as disposi¢cdoes da Lei Organica do
Municipio de Sorocaba, Art. 53, inciso Il e da Resolugao n° 322, de 18 de
setembro de 2007 (Regimento Interno), Art. 182, inciso I,

C ONVOC O Vossa Exceléncia para as 282, 29 e
303/2020 Sessoes Extraordinarias, deste Legislativo, a realizarem-se no
dia 21 de julho de 2020, as 09:00 hs.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROC! §A1 6 DE JULHO DE 2020.

P,
«i\

FERNANDO ALVES LISBOA DINI
Presidente




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

S.E. 282, 29° E 30%/2020

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

S.E. 28%/2020

ORDEM DO DIA PARA A 282 (VIGESIMA OITAVA) SESSAO EXTRAORDINARIA
A REALIZAR-SE NO DIA 21 DE JULHO DE 2020, AS 09:00 HORAS.

12 DISCUSSAO

1 - Projeto de Lei n° 120/2020, do Executivo, dispdoe sobre a forma de
aplicacao, em ambito municipal, da Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de
2020, que trata sobre as agées emergenciais destinadas ao setor cultural a
serem adotadas durante o estado de calamidade publica.

2 - Projeto de Lei n° 125/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispde sobre a
fixacao dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para
a legislatura 2021/2024.

3 - Projeto de Resolugao n°® 05/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispoe
sobre a fixacao do subsidio de Vereadores para a 182 Legislatura 2021/2024,
nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio
e do artigo 29, inciso VI, alinea 'f, da Constituicio Federal, e da outras
providéncias."

4 - Projeto de Lei n° 71/2020, do Executivo, institui o Conselho Municipal do

Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - FUMTER e da outras providéncias.

S.E. 29%/2020

ORDEM DO DIA PARA A 292 (VIGESIMA NONA) SESSAO EXTRAORDINARIA
A REALIZAR-SE NO DIA 21 DE JULHO DE 2020, APOS A S.E. 28/2020

22 DISCUSSAO

1 - Projeto de Lei n° 120/2020, do Executivo, dispée sobre a forma de
aplicacdo, em ambito municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de
2020, que trata sobre as acdes emergenciais destinadas ao setor cultural a
serem adotadas durante o estado de calamidade publica.

2 - Projeto de Lei n°® 125/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispoe sobre a
fixacdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para
a legislatura 2021/2024.
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3 - Projeto de Resolugao n° 05/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispoe
sobre a fixagao do subsidio de Vereadores para a 182 Legislatura 2021/2024,
nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e do artigo 29, inciso VI, alinea f, da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias."

4 - Projeto de Lei n° 71/2020, do Executivo, institui o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - FUMTER e da outras providéncias.

5 - Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispée sobre o estabelecimento
de regras para a concessao de beneficios de afastamentos por incapacidade
temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusiao, adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de
novembro de 2019 e da outras providéncias.

S.E. 30%/2020

ORDEM DO DIA PARA A 30° (TRIGESIMA) SESSAO EXTRAORDINARIA A
REALIZAR-SE NO DIA 21 DE JULHO DE 2020, APOS A S.E. 29/2020

MATERIAS REMANESCENTES DA S.E. 29/2020

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 16 DE JULHO DE 2020.

FERNANDO ALVE}S LISBOA DINI
Presidente




gﬁos PROJETOS EM ENTAGAO

(P ‘ Sorocaba, 0% de jultho de 2 020,
roseto de Lu 120 /2020

SAJ-DCDAO-PL-EX- HY /2020

Processo n® 13.581/2020

Excelentissimo Senhor Presidente:

Como se tem conhecimento fol aprovado recentemente e sancionado
pelo Presidente da Republica, o Projeto de Lei n® 1075/2020, convertido na Lei n2 14.017, de
29 de junho de 2020, denominada "Aldir Blanc”, que disp8e scbre agbes emergenciais
destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica
reconthecido pelo Decreto Legislativo n2 6, de 20 de margo de 2020.

Referida Lei destina um total de RS 3.000.000.000,00 (trés bithdes de
reais) em subsidios aos Estados, Distrito Federal e Municipios para serem utilizados em
a¢Bes emergenciais de apoio ac setor cultural.

A presente proposta, permite que Sorocaba receba os valores do
Governo Federal e implante os programas definidos na Llei, ainda define as
responsabilidades do Municipio na captac3o-e utilizac3o do recurso, além de criar um grupo
de trabalho para acompanhamento e futura fiscalizagdo, a fim de dar transparéncia a todo
procedimento. '

E certo que uma série de a¢des ainda sfio necessérias para se colocar em
pratica a Lei “Aldir Blanc”, contudo, o Municipio de Sorocaba sai na frente com a criagio de
Lei especifica para regulamentac8o da matéria que auxiliard o setor artistico e cultural de
Sorocaba, sem sombra de ddvidas, um dos mais afetados pela pandemia enfrentada.

Diante do exposto, estando dessa forma justificade a presente
proposicdo, aguardo sua transformacdo em Lei, solicitando ainda que sua apreciagdo se dé
em REGIME DE URGENCIA, na forma disposta na Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

Ao

Exmo. Sr.

FERNANDO ALVES LISBOA DIN!

DD. Presidente da Cdmara Municipal de

SORCCABA

PL - Criagdo de Lei especifica para regulamentar a utilizag8o de recursos da Lei "Aldir Blanc”.

(029




PROJETO DE LEI 12D /2020

{Dispde sobre a forma de aplicacdo, em
ambito municipal, da Lei Federal n®
14.017, de 29 de junho de 2020, que
trata sobre as acBes emergenciais
destinadas ao setor cultural 2 serem
adotadas durante o estado de
calamidade publica).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, a executar os recursos de que trata o artigo 22, da Lei Federal n®
14.017, de 29 de junho de 2020, mediante programas que contemplem todas as hipdteses
enumeradas no referido artigo.

, Pardgrafo tinico. A Secretaria Municipal de Cultura, com o auxilio do
Grupo de Trabalho de que trata o artigo 29, desta Lei e das demals Secretarias Municipais
competentes, deverd providenciar os meios administrativos e operacionais para o

recebimento do valor integral a ser destinado ao Municipio de Sorocaba, nos termos do
artigo 39, da Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020.

Art. 22 Fica criado o Grupo de Trabalho de Acompanhamento e
Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc, com. as seguintes atribuicdes:

I = realizar as tratativas necessarias com os drgdos do Governo Federal
responsaveis pela descentralizagdo dos recursos;

i — acompanhar as etapas de transferéncia direta dos recursos do
Governo Federal para 0 Municipio de Sorocaba;

il — participar das discussdes referentes a distribuicio dos recursos, na
forma prevista no artigo 22, da Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020;

IV — fiscalizar a execu¢do dos recursos transferidos;

V — elaborar relatdrio e balango final a respeito da execuc3o dos
recursos no ambite do Municipio de Sorocaba.

§ 12 O Grupo de Trabalho de que trata o artigo sera composto pelos
seguintes integrantes:

[ — Secretdrio Municipal de Cultura, que o presidirg;

1 —1 {um) representante do Gabinete da Prefeita, por ela indicado;
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls, 2.

i1 — 1 {um) representante da Secretaria Municipal da Fazends;
IV —1 (um) representante do Conselho Municipal da Politica Cultural;

V — 2 {dois) representantes da sociedade civil, indicados pelo Conselho
Municipal de Polftica Cultural.

§ 22 Os representantes do Grupo de Trabalho a que se refere o § 19,
deste artigo poderdo indicar seus suplentes.

Art. 32 As despesas decorrentes da execugfo da presente Lei correrdo
por conta de verba or¢amentdria prépria.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

hovd
JAQU LILIAN BARCELOS COUTINHO
Prefeita Mq\iﬂ ipal

ST



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
ESTADO DE A0 PAULD

 SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 120/2020

A autoria da presente Proposi¢éo é da Sra. Prefeita Municipal.

Trata-se de Projeto de Lei que “Dispde sobre a forma de aplicagdo em dmbito
municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, que trata sobre agoes
emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade
publica”, havendo solicita¢io de urgéncia na sua tramitagio (art. 44, § 1°, da Lei Orgéanica

Municipal)

De plano, destaca-se que este Projeto _de Lei encontra respaldo em nosso

ordenamento _juridico, com base nos fundamentos que se seguem:

Constata-se que este PL visa regulamentar a execuc¢do dos recursos oriundos da Lei
Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, mediante observancia das hipéteses mencionadas

na norma. Entre as exigéncias mencionadas na norma, merece destaque:

Art. 3° Os recursos destinados ao cumprimento do disposto no art. 2° desta
Lei serfio executados de forma descentralizada, mediante transferéncias da Unifio aos
Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal, preferencialmente por meio dos
fundos estaduais, municipais e distrital de_cultura ou, quando niio houver, de
outros 6rgios ou entidades responsaveis pela gestio desses recursos, devendo os
valores da Unifio ser repassados da seguinte forma:

Desta forma, nota-se que o Municipio de Sorocaba possui tanto o Fundo Municipal de
Cultura (Lei Municipal n° 10.669, de 16 de dezembro de 2013), como o Conselho Municipal
de Politica Cultural — CMPC (Lei Municipal n° 10.810, de 07 de maio de 2014).

Sendo assim, nota-se que em tese, a Lei Federal conferiu preferéncia para que os fundos
ou conselhos municipais tematicos da area fagam o intercambio or¢amentario da politica
cultural, sendo que, o PLL em exame aponta a cria¢io de um grupo de trabalho especifico

para a gestdo operacional dos repasses (art. 2° do PL).

1




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
ESTADO DE $A0 PAULO

SECRETARIA JURIDICA

Desta maneira, nio se observa ilegalidade na formagdo de um grupo de trabalho
especifico para gestdo dos recursos oriundos da Lei Federal 14.017, de 2020, visto que a norma

federal apenas previu a preferéncia pelo uso de fundos e conselhos ja existentes, mas pao a

obrisatoriedade. Ademais, cabe ressaltar que dentro da composi¢io do grupo que se

pretender criar, ja ha a presenca de representantes do Conselho Municipal de Cultura,
de agentes publicos que ja fazem parte da sistematica do Fundo Municipal de Cultura (Lei
Municipal 10.669, de 2010), e do Sistema Municipal de Cultura (Lei Municipal 11.045, de
2015).

No aspecto formal, trata-se de norma eminentemente administrativa que impde atuagdo

governamental, através de servicos e Orglos publicos, com a concessio do beneficio

mencionado, observando a competéncia legislativa privativa da Chefe do Executivo:

Art. 61. Compete privativamente ao Prefeito:
(.-

[1- exercer a dire¢do superior da Administraggdo Plblica Municipal.

Tal artigo é simétrico com o constante na Constitui¢do Federal, art. 84, II:

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:

()

II- exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a dire¢fio superior da
Administracio Federal.

No aspecto material, nota-se que o intuito da proposi¢do € a contrapartida pela
impossibilidade momentianea do trabalho cultural, que impacta em inumeros direitos
sociais, como saude, alimentagdo e moradia das familias, todos direitos sociais previstos no art.

6°, da Constitui¢do Federal, com foco na assisténcia aos desamparados:

Art. 6° Sfo direitos sociais a educacfio, a saude, a alimentacfio, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a proteciio a
maternidade e & infAncia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constitui¢dio. (Redagfio dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)
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ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

Na doutrina, tém-se que os direitos sociais do art. 6° da Constituicdo Federal, sdo os

chamados direitos fundamentais de 2* (segunda) dimensdo, que exigem uma prestacdo

positiva, isto é, ativa do Estado, na realiza¢do de a¢des publicas aos cidaddos [NOVELINO,

Marcelo. Direito Constitucional. Sdo Paulo: Editora Método, 2009, 3° ed., 362/364].

Dispde ainda, a Lei Organica Municipal, sobre a competéncia do Legislativo para

legislar sobre matérias assistencialistas, e de subvengao:

Art. 33, Cabe 4 Camara Municipal, com a san¢io do Prefeito, legislar sobre
as matérias de competéncia do Municipio, especialmente no que se refere ao seguinte:

(.)

VY - concessio de auxilios e subvences;

Por fim, salienta-se que o beneficio em questdo surgiu como resposta governamental de
carater econdmico e social, tendo em vista o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo Federal n° 6, de 20 de marco de 2020, ¢ da emergéncia de saide publica
de importincia internacional decorrente do Coronavirus, conforme determinado pela

Organiza¢do Mundial de Saude.

Além disso, normativamente tém-se o Decreto Estadual n® 64.881, de 22 de margo de
2020 (Quarentena no Estado de SP); e o Decreto Municipal n° 25.663, de 21 de marco de
2020 (Estado de Calamidade Publica Municipal), que fundamentam a situacdo de fato

emergencial, que demanda a implantagio do beneficio.

Salienta-se ainda, que o Executivo solicitou a tramitagdo em regime de urgéncia:

Art. 44. O Prefeito podera enviar 4 Camara projeto de lei sobre qualquer matéria, os
quais, se assim o solicitar, deverfio ser apreciados dentro de noventa dias a contar do
recebimento.

§ 1°- Se o Prefeito julgar urgente a medida, podera solicitar que a apreciagio do
proieto se faga em guarenta e cingo dias.
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SECRETARIA JURIDICA

Por fim, sublinha-se que a eventual aprovagdo desta Proposicdo dependerd do voto
favoravel da maioria dos membros, presentes a maioria absoluta dos membros, conforme

o art. 162 do Regimento Interno da Camara.

Ante o exposto, nada a opor sob o aspecto legal.

E o parecer.

Sorocaba, 16 de julho de 2020.
LUCAS DALNMAZOD INGUES
Diretor de Divisdo de Assuntos Juridicos

De acordo:

%@REE/L&I%TUNES

Secretdkia Juridica




4]
=Y

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 120/2020, de autoria do Executivo, que dispde sobre a
forma de aplicagdo em dmbito municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de
junho de 2020, que trata sobre a¢cdes emergenciais destinadas ao setor cultural
a serem adotadas durante o estado de calamidade publica.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Nobre Vereador José Francisco
Martinez, que devera observar o § 1° devendo emitir seu parecer conforme os § § 2° ¢

3° do mesmo artigo.
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ESTADO DE SAO PAULO

3

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador José Francisco Martinez
PL 120/2020

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Executivo, que “Dispde sobre a
forma de aplicagdo em dmbito municipal, da Lei Federal n°® 14.017, de 29 de junho de
2020, que trata sobre agdes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem
adotadas durante o estado de calamidade puiblica”, havendo solicitacio de urgéncia na
tramitagdo (art. 44, § 1°, da Lei Organica Municipal).

De inicio, a proposicdo foi encaminhada a Secretaria Juridica, para exame
da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer favoravel a
proposigao.

Na sequéncia de sua tramitagfo legislativa, vem, agora, a esta Comissdo de
Justi¢a para ser apreciada.

Procedendo a analise da propositura, constatamos que ela estd em
consondncia com nosso direito positivo, uma vez que dispde sobre regras de aplicacdo
da Lei Federal 14.017, de 29 de junho de 2020, sem confrontar a norma federal,
obedecendo a legislacio municipal sobre o Fundo Municipal de Cultura (Lei
Municipal n° 10.669, de 16 de dezembro de 2013), e o Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC (Lei Municipal n° 10.810, de 07 de maio de 2014).

Ademais, nota-se que é norma programatica, de subvencdo, que depende
de iniciativa legislativa do Executivo.

Por fim, nota-se observéncia e valorizacio dos direitos sociais, pois além
do incentivo cultural de fundo, o fulcro assistencialista da proposta exsurge em virtude
do estado de calamidade publica, exigindo a prestagdo ativa do Poder Publico para
manuten¢do do bem-estar social (art. 6° da Constitui¢do Federal).

Pelo exposto, nada a opor sob o aspecto legal da proposicdo, ressaltando-se
que a sua aprovagdo dependera do voto favoravel da maioria_simples desde que
instalada a sessdo com a maioria absoluta dos membros desta Casa, conforme
determina o art. 162 do Regimento Interngdesta Casa de Leis.

o

HRTNETO

ANSELMOJ ff
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ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n° 120/2020, do Executivo, dispde sobre a forma de aplicacdo,
em dmbito municipal, da Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020, que trata sobre as
agdes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de
calamidade publica.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Economia no PL n°
120/2020, dentro do prazo regimental de 3 (trés) dias, conforme Art. 50, paragrafo tnico,
inciso I do Regimento Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo vnico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os
prazos serdo:

I - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argiiido pelo Prefeito." (grifamos)

Sorocaba, 16 de julho de 2020.

AR
st

Joio Luis de Sousa
Divisdo de Apoio as Comissdes

Ao

Excelentissimo Senhor

Hudson Pessini

Presidente da Comissdo de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias




ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTOS E PARCERIAS
P.L. n° 120/2020 — Relator: Vereador Hudson Pessini

De autoria do Poder Executivo, o projeto de lei n° 120/2020 dispde sobre a
forma de aplica¢do, em dmbito municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de
2020, que trata sobre as agdes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem
adotadas durante o estado de calamidade ptblica.

A Comissdo de Economia, Financas, Or¢amento e Parcerias desta Casa de Leis
compete, nos termos do inciso III, do Art. 43 do RI, exarar parecer nas proposi¢des que
criem ou aumentem despesas, nas de cunho or¢amentario e em qualquer proposi¢do
que, mesmo que remotamente, de forma direta ou indireta, altere as finangas do
Municipio:

“Art. 43. A Comissdo de Economia, Finangas, Or¢amento e Parcerias compete
dar parecer:

I - sobre as proposi¢des que criem ou aumentem despesas;

II - sobre o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e a proposta
or¢amentaria;

I - sobre proposigdes referentes & matéria tributdria, abertura de créditos,
empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou
indiretamente, alterem as finangas do Municipio, acarretem responsabilidades para
o erario municipal ou interessem ao crédito publico.”

Procedendo a analise do projeto de lei, constatamos que ele trata da forma de
aplica¢do, em dmbito municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020 que
dispde sobre a¢bes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante
o estado de calamidade publica, designada como “Lei Aldir Blanc™.

Referida lei federal prevé ajuda financeira de R$ 1,5 bilhéo a ser dividido entre
0s Municipios (20% de acordo com os critérios de rateio do Fundo de Participag¢do dos
Municipios e 80% proporcionalmente de acordo com a populagdo) para destinarem ao
setor cultural nas seguintes agdes emergenciais:

I - renda emergencial mensal aos trabalhadores e trabalhadoras da cultura;

II - subsidio mensal para manutencdo de espagos artisticos e culturais,
microempresas € pequenas empresas culturais, cooperativas, instituigdes e
organizagdes culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas
por forca das medidas de isolamento social; e

III - editais, chamadas publicas, prémios, aquisicio de bens e servigos
vinculados ao setor cultural e outros instrumentos destinados a manutengdo de
agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de produgdes, de desenvolvimento de

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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atividades de economia criativa e de economia solidaria, de produgdes audiovisuais,
de manifestagdes culturais, bem como a realizagdo de atividades artisticas e
culturais que possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio de
redes sociais e outras plataformas digitais.

A “Lei Aldir Blanc” ainda determina que os Municipios terfio o prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados da data do recebimento do recurso, para a destinagfo
nas a¢des emergenciais acima indicadas (art. 3° § 1°).

Neste contexto, o projeto de lei ora apreciado, em seus pontos principais:

I. autoriza o Poder Executivo Municipal executar os recursos nos
programas/agées indicados na lei federal;

II.  criao “Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagcdo da Lei Aldir
Blanc” para realizar as tratativas necessarias com o Governo Federal para
recebimento dos recursos, participar das discussdes referentes a distribuicdo dos
recursos ¢ elaborar relatdrio e balango final a respeito da execugéo dos recursos em
Sorocaba;

II. prevé que o aludido Grupo de Trabalho serd composto por:
a) Secretdrio Municipal de Cultura, que o presidird;
b) 1 (um) representante do Gabinete da Prefeita, por ela indicado;
¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;
d) 1 (um) representante do Conselho Municipal da Politica Cultural;
e) 2 (dois) representantes da sociedade civil, indicados pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural.

.
; ~ Como se V&, o projeto ndo cria nem aumenta despesas nem impacta negativamente
 1 o or¢amento pois os recursos serdo originados de transferéncias da Unido Federal, tratando
f a propositura basicamente de criar grupo de trabalho, nfo prevendo qualquer tipo de
/ remuneragfo aos seus integrantes de forma que esta Comissdo néio tem NADA A OPOR.

\ \
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Véreade? Prem?ente Relator Vereador — membro Vereador —mhembro
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DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n® 120/2020, do Executivo, dispde sobre a forma de aplicag@o,
em 4mbito municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, que trata sobre as
acOes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de
calamidade publica.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Cultura e Esportes
no PL n°® 120/2020, dentro do prazo regimental de 3 (trés) dias, conforme Art. 50, paragrafo
unico, inciso I do Regimento Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogacgdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo unico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os
prazos serdo:

1 - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argiiido pelo Prefeito."” (grifamos)

Sorocaba, 16 de julho de 2020.

o

Joao Luis de Sousa
Divisido de Apoio as Comissdes

Ao

Excelentissimo Senhor

Renan dos Santos

Presidente da Comissdo de Cultura e Esportes

rY
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAQO DE CULTURA E ESPORTES

PROJETO DE LEI N° 120/2020

Trata-se de Projeto de Lei n° 120/2020, de autoria do Executivo,
que dispde sobre a forma de aplicagfio, em ambito municipal, da Lei Federal n°® 14.017,
de 29 de junho de 2020, que trata sobre as a¢des emergenciais destinadas ao setor
cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica.

A Lei Federal n° 14.017, denominada Lei Aldir Blanc,
determina no §1°, de seu art. 3°, que os municipios terdo o prazo de 60 (sessenta dias)
para destinag@o dos recursos, contados de seu recebimento.

A propositura em analise dispde sobre os meios para que o
Municipio destine os recursos decorrentes da referida Lei Federal.

Tendo em vista que, em razdo da pandemia do COVID-19, as
atividades culturais em todo pais estdo paralisadas, acarretando problemas financeiros
aos profissionais desse setor, o projeto de lei em tela proporciona os meios da aplicagéo
dos recursos advindos da Lei Aldir Blanc.

Assim, esta Comissdo de Mérito ndo se opde a tramitagdo da
matéria.

/

* Sorocaba, 16 de margo de 2020,

)

o i CKI\/C) / -~
Antonio Carlos Silva”rﬁ%iﬁ??ﬁ‘j

/ embro \

s
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n° 120/2020, do Executivo, dispde sobre a forma de aplicagéo,
em dmbito municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, que trata sobre
as a¢des emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de
calamidade publica.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comiss@o de Obras no PL n°
120/2020, dentro do prazo regimental de 3 (trés) dias, conforme Art. 50, pardgrafo unico,
inciso I do Regimento Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada
Comissdo deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara
conceder prorrogacdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo unico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os
prazos serdo:

I - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argiiido pelo Prefeito." (grifamos)

-~
s

.f/ )
e

Jodo Luis-de Sousa
Diviséio de Apoio as Comissoes

Sorocaba, 16 de julho de 2020.

~

Ao

Excelentissimo Senhor

Antonio Carlos Silvano Junior

Presidente da Comissio de Obras, Transportes e Servicos Publicos

de
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: O Projeto de Lei n® 120/2020

Trata-se do Projeto de Lei n° 120/2020, do Executivo, dispde sobre a forma de
aplicacdo, em ambito municipal, da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, que
trata sobre as acdes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o
estado de calamidade publica.

Dispde sobre a forma de aplicacdo, em d&mbito municipal, da Lei Federal n°
14.017, de 29 de junho de 2020, que trata sobre as a¢des emergenciais destinadas ao setor
cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica.

O Projeto de Lei n° 120/2020, apresenta a preocupagdo com o setor da Cultura
que, assim como vem ocorrendo em todo o pais, sofre com a paralisacdo das atividades
culturais e os problemas financeiros ocasionados com a pandemia do Covid-19.

A Comissdo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicao e
esta Comissdo de Mérito ndo se ope a tramitacdo desta matéria.

S/C., 16 de julho de 2020

0
Lx A AN {, NA_S
ANTONIO CARLOS ELVANO JU@
' Presidente da Comiss&o

FAUSTO SALVADOR PERES
Membro

Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEIN® _125 /2020

(Disp()e‘ sobre a fixagdo dos subsidios
do Prefeito,  Vice-Prefeito e  Secretarios
— Municipais para a legislatura 2021/2024.)

A
i

5

4
ke,
L

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O subsidio mensal do Prefeito Municipal de Sorocaba fica fixado em R$
29.363,16 (vinte e nove mil, trezentos e sessenta e trés reais e dezesseis
centavos).

Art. 2° O subsidio mensal do Vice-Prefeito e do Secretario Municipal sera de .
R$ 17.617,80 (dezessete mil, seiscentos e dezessete reais e oitenta centavos).

Paragrafo tnico. Os Secretarios Municipais faréo jus ao percebimento de
férias remuneradas e 13° (décimo terceiro) salario.

Art. 3° As despesas com a execugdo. da presente Lei correrdo por conta de
verba orgamentaria prépria.
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ESTADO DE SAQ PAULO

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a partir de 12 de janeiro de 2021.

\

S.S., 13\d&\julho de 2020.

Fernando Alves Lisboa Dini

Presidente
Fausto Salvador Peres Irineu Donizeti de Toledo
1° Vice—F*r\esidente 2° Vice-Presidente
IRy ad
Y \ \\ % v
N\ \\\ /) ‘jf
.1\. \} /
Hu680n P@SSInI uis S osﬁPerelra Filho
3° VICG—P}ESIdeP(G\ 195e retarlo

i

Péricles Regis Mendonca de Lima
3° Secretario




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

"
J.-- X

O presente Projeto de Lei visa fixar o subsidio do Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios Municipais préxima Legislatura (2021/2024), dando \ J\J
cumprimento ao determinado pelo artigo 29, inciso V da Constituicdo Federal,
gue assim dispoe:

“Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei orgénica, votada em dois turnos,
— com o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois tergos dos

membros da Cémara Municipal, que a promulgaré, atendidos os

principios estabelecidos nesta Constituicdo, na Constituicdo do

respectivo Estado e os seguintes preceitos:

(...)

V - subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais

fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que

dispéem os arts. 37, Xl, 39, § 4°, 150, II, 153, lll, e 153, § 2°, I,”

Observa-se, por oportuno, que os valores fixados s&o 0os mesmos
da atual Legislatura, ja aplicado o decidido pelo Supremo Tribunal Federal nos
autos do Recurso Extraordinario n® 1.236.916, conforme oficio enviado a Casa

Leis pela Prefeitura Municipal de Sorocaba, cuja copia segue anexa.

04
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

Pelo exposto, contamos~gcom o apoio dos Nobres Colegas na

TN Fernando Alves Lisboa Dini
Presidente
Fausto Sélvador Peres Irineu Dgnizeti fie Toledo™ \\X
1° Vice-Presidente 2° Vicea\P??sidgnte//
“Y ! ' o i ‘( /;‘s /, g
Hudson Pessini  / \ Lﬂis\Sjmés}gei ira Filho
3° Vi‘Q%PreQidente i 1° Secﬁgtﬁ'\o
. / \
73 P !
/ vl
[
Josg¢ | Péricles Regis Mendonga de Lima
'\ 3° Secretario




refeitura de

Sorocaba, 10 de julho de 2020

Exmo Senhor Presidente,

Por intermédio do presente oficio, venho informar os valores atualizados dos
subsidios dos agentes polfticos deste Poder Executivo.

Em cumprimento decisfo exarada nos autos do Recurso Extraordindrio n°
1.236.916 pelo Supremo Tribunal Federal, em que estenderam-se os efeitos da declarag@io de
inconstitucionalidade de normas municipais que tratavam de reajustes gerais anuais concedidos a
tais agentes, apds andlise dos drgfos téenicos competentes, definiram-se os novoes valores a
serem aplicados no dmbito desta Administracfo.

Importante ressaltar que para se chegar a tais valores utilizou-se da inteligéneia
do art. 32 da Lei Orgénica Municipal, que ndo foi objeto da agBio mencionada acima, que define a
forma de fixacfio excepcional dos subsidios nos casos em que o Poder Legislativo ndo o faga por
meio de lei, como ocorrera.

Conforme dispSe o dispositivo citado, em casos tais, a lei que fixou os
subsidios para a legislatura anferior € mantida, apenas sendo atualizada monetariamente por
indice oficial. Desta forma, utilizou-se o valor da dltima lei vigente que fixou tais valores,
atualizando-se a mesma monetariamente em dezembro dos anos de 2012 e 2016, tltimos das
legislaturas anteriores,

Feitos tais célculos, chega-se ao valor constante da tabela anexa ao presente,
elaborada de forma téenica por esta pasta.

Sem mais para o momento, aproveito 0 ens¢jo para renovar os protestos de
estima e consideragéo.

Atenciosamente 7\

Excelentissimo Senhor
VEREADOR FERNANDO ALVES LISBOA DINI
Dignissimo Presidente da Cémara Municipal

Sorocaba-SP
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fixagdo

0,00%

Subsidios_corrigidos IPCA-E

RS 15.00C,00

RS 17.881,16

0,00%

RS 17.881,16

| RS 17.881,16

RS

o

51.973,77 |

0,00%

RS 21.873,77

Ve

0,00%

" 0,00%

RS 29.363,01

RS 21.973,77

0,00%

RS 29.363,01
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: Prefeitura de

Secretaria de Recursos Humanos

f

os_corrigidos |

PCA-E
of

fixacdo

, 17.881,16 S 10.728,69 , 10.728,69
2010 0,00% RS 17.881,16 RS 10.728,69 RS 10.728,69
2011 RS 17.881,16 RS 10.728,69 RS 10.728,69

2013 0,00% RS 21.973,77 RS 13.184,25 RS 13.184,25
2014 0,00% RS 21.973,77 RS 13.184,25 RS 13.184,25
2015 0,00% RS 21.973,77 RS 13.184,25 RS 13.184,25
2018 0,00% RS 29.363,01 RS 17.617,80 RS 17.617,80
2019 0,00% RS 29.363,01 RS 17.617,80 RS 17.617,80

Av, Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, 3.041 — Alto da Boa Vista — CEP 18013-280 —Sorocaba - SP

PALACIO DOS TROPEIROS — 12 ANDAR

Fones: (15) 3238-2107 / 3238-2247




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 125/2020

A autoria da presente Proposi¢do ¢ da Mesa Diretora

da Camara Municipal de Sorocaba.

Trata-se de PL que dispde sobre a fixagdo dos

subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para a legislatura 2021/2024.

Este Projeto de Lei encontra respaldo em nosso

Direito Positivo, neste diapasio passa-se a expor:

Destaca-se que a fixacdo dos subsidios do Prefeito,
Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, estdo estabelecidos na Constitui¢do da Republica, in

verbis:

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei organica, votada em dois turnos, com
o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois ter¢os dos membros da
Camara Municipal, que a promulgara, atendidos os principios estabelecidos
nesta Constituigdo, na Constituigdo do respectivo Estado e os seguintes
preceitos:

V - subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais
fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispéem
os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, ll, 153, Ill, e 153, § 2° I; (Redacdo dada
pela Emenda constitucional n°® 19, de 1998)

1




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

Os ditames constitucionais, supra descritos, sdo

reproduzidos na Lei Orgéanica do Municipio de Sorocaba, nos termos seguintes:
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SOROCABA

Art. 28. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretadrios e,
dos Vereadores, serdo fixados pela Cdmara Municipal em cada
legislatura para a subsequente, observado o disposto na Constitui¢do

Federal. (Redagdo dada pela ELOM n°22, de 05 de dezembro de 2006)

Ressalta-se que recentemente o Supremo Tribunal
Federal, firmou entendimento, em sede de Recurso Extraordinario, conforme infra colacionado,
que os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios de Sorocaba, serdo fixados pela

Camara em cada legislatura para a subsequente:

RE 1236916

Orgdio Julgador: Tribunal Pleno
Relator : Min. Luiz Fux
Julgamento: 03.04.2020
Publicacao: 23.04.2020

Ementa: RECURSO EXTRAORDINARIO. CONSTITUCIONAL.
ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. ARTIGO 3°
DAS LEIS 10.415/2013, 10.729/2014, 11.069/2015, 11.285/2016 E
11.692/2018 DO__MUNICiPIO _DE _SOROCABA - SP.
SECRETARIOS MUNICIPAIS, PREFEITO, VICE-PREFEITO E
VEREADORES. FIXACAO DE SUA REMUNERACAO.
DECLARACAO, PELO TRIBUNAL DE ORIGEM, DE
INCONSTITUCIONALIDADE PARCIAL APENAS EM RELACAO
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

FSTADO D1 SAGy Pan &

SECRETARIA JURIDICA

AQS VEREADORES. REVISAO DE SUBSIDIOS DE SECRETARIOS
MUNICIPAIS, PREFEITO E VICE-PREFEITO. OBRIGATORIEDADE DE
OBSERVANCIA DO PRINCIPIO DA ANTERIORIDADE. FIXACAD PARA A
LEGISLATURA SUBSEQUENTE. ARTIGO 29, INCISO V, DA CONSTITUIGAD DA
REPUBLICA. PRECEDENTES. ACORDAD RECORRIDO EM DISSONANCIA COM A
JURISPRUDENCIA DO SUPREMO TRIBUNAL. RECURSC PROVIDO. 1. Qs
subsidios de Secretarios Municipais, Prefeito e Vice-Prefeito serao fixados peia

Camara Municipal, para a legislatura subsequente, de acordo com o disposto no

artigo 29, inciso V. da Constituicdo da Republica. 2. In casu, revela-se contraria &
ordemn constitucionat a revisdo dos subsidios de Secretarios Municipais, Prefeito &
Vice-Prefeilo prevista no artigo 3° das Leis 10.415/2013, 10.728/2014, 11.069/2015,
11.285/2016 e 11.692/2018 do Municipio de [} {(gn.)

Face a todo 0 exposto consiala-se gue o presente Projeto de Lei
encontra guarida no Direito Patrio, sendo gue, sob o aspecto juridico, nada a opor.

E o parecer.

Sorocaba, 16 de jutho de 2.020.

7

/
yg MACIEL PEREIRA
°
AProcurador Legjslativo

De acordo:

AA PEGORELTIFANTUNES

Secketaria Juridica

Y%
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 125/2020, de autoria da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Sorocaba, que “Dispde sobre a fixacdo dos subsidios do Prefeito,
Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para a legislatura 2021/2024”.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Nobre Vereador ANSELMO ROLIM
NETO, que devera observar o § 1° devendo emitir seu parecer conforme os § § 2° ¢ 3°

do mesmo artigo.

PERICLE | ] “ MENDONCA DE LIMA
Rresidente da Comissdo




ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

RELATOR: Vereador Anselmo Rolim Neto
PL 125/2020

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria da Mesa Diretora da Camara
Municipal, que. “Dispde sobre a fixagdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e

Secretdrios Municipais para a legislatura 2021/2024 .

De inicio, a proposigdo foi encaminhada a Secretaria Juridica, para
exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer

favoréavel ao projeto.

Na sequéncia de sua tramitacfo legislativa, vem, agora, a esta

Comissdo de Justi¢a para ser apreciada.

Procedendo a analise da propositura, constatamos que estd em
consondncia com nosso direito positivo, especialmente com o disposto no art. 29, inciso
V da Constitui¢do Federal e os arts. 28 e 34, inciso III da Lei Orginica Municipal, in

verbis:

CF

Art. 29. O Municipio reger-se-d por lei orgdnica, votada em dois turnos,
com o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois terg¢os dos
membros da Cdmara Municipal, que a promulgard, atendidos os principios
estabelecidos nesta Constitui¢do, na Constituicdo do respectivo Estado e os
seguintes preceilos:

()

V - subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais
fixados por lei de iniciativa da Cdmara Municipal, observado o que dispoem
os arts. 37, XI, 39, § 4° 150, II, 153, I, e 153, § 2° I}

LoM

Art. 28. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretdrios e, dos
Vereadores, serdo fixados pela Cdmara Municipal em cada legislatura para
a subsequente, observado o disposto na Constituigdo Federal.

Art. 34. Compete a Cdmara Municipal, privativamente, entre outras, as
seguintes atribuicdes:

()

I3
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ESTADO DE SAO PAULO

I - fixar a remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,
observando se o disposto no inciso V do art. 29 da Constitui¢do Federal e o
estabelecido nesta Lei Orgdnica;

Entretanto, verificamos um pequeno equivoco na digitagdo do
valor dos centavos referentes ao subsidio do Prefeito, uma vez que o valor atual

é de R$ 29.363,01 e ndo como consta na proposicdo o valor de R$29.363,16.

Sendo assim, nos termos do art. 41 do Regimento Interno, esta

Comissao de Justiga apresenta a seguinte emenda modificativa:

Emenda n° 01:

O art. 1° do PL n° 125/2020 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° O subsidio mensal do Prefeito Municipal de Sorocaba fica

fixado em R$ 29.363,01 (vinte e nove mil, trezentos e sessenta e

trés reais e um centavo).

Ex positis, nada a opor sob o aspecto legal da proposigéo.

S/C., 16 de j

/4

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n° 125/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispde sobre a
fixagéio dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para a legislatura
2021/2024.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Economia no PL n°
125/2020, dentro do prazo regimental de 15 (quinze) dias, conforme Art. 50 do Regimento
Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado."

Sorocaba, 16 de julho de 2020.

-~

QM/»:J%S’L: s de Sousa

Divisdo de Apoio as Comissdes

Ao

Excelentissimo Senhor

Hudson Pessini

Presidente da Comissiio de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTOS E PARCERIAS
P.L. n° 125/2020 e emenda 1 — Relator: Vereador Péricles Régis

De autoria da Mesa da Camara, o projeto de lei n° 125/2020 dispde sobre a
fixacdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para a
legislatura 2021/2024.

A Comissdo de Economia, Finangas, Or¢amento e Parcerias desta Casa de
Leis compete, nos termos do inciso III, do Art. 43 do RI, exarar parecer nas
proposi¢des que criem ou aumentem despesas, nas de cunho orcamentario € em
qualquer proposicdo que, mesmo que remotamente, de forma direta ou indireta,
altere as financas do Municipio:

“Art. 43. A Comissdo de Economia, Finangas, Or¢camento e Parcerias
compete dar parecer:

I - sobre as proposi¢des que criem ou aumentem despesas;

II - sobre o plano plurianual, as diretrizes or¢amentérias e a proposta
orcamentaria;

IIT - sobre proposi¢des referentes a matéria tributaria, abertura de
créditos, empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta
ou indiretamente, alterem as financas do Municipio, acarretem
responsabilidades para o erario municipal ou interessem ao crédito publico.”

Procedendo a andlise do projeto de lei, constatamos que ele fixa o subsidio
do Prefeito em R$ 29.363,16 e do Vice-prefeito e Secretdrios Municipais em R$
17.617,80, cabendo a estes ultimos, adicionalmente, o percebimento de férias f
remuneradas e 13° (décimo terceiro) salério.

A emenda n° 1, da Comisséo de Justica, corrige o artigo 1° do projeto de lei
retificando centavos do valor fixado para o subsidio do Prefeito para que passe a
constar R$ 29.363,01.

Conforme oficio da Secretdria Municipal de Recursos Humanos, anexado ao
projeto, as importancias acima indicadas sdo os valores atuais dos subsidios dos
agentes politicos do Poder Executivo, calculados com observéancia da decisdo do
Supremo Tribunal Federal no RE n° 1.236.916/SP ¢ com amparo no art. 33 da Lei
Organica de Sorocaba, que néo foi objeto da agdo judicial.
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ESTADO DE SAO PAULO

Considerando tais circunstincias ¢ tendo em vista que os valores dos
subsidios e verbas indicadas na propositura para a legislatura 2021/2024,
considerada a emenda 1, sio os mesmos da atual legislatura, ndo ha criacdo ou
aumento de despesas ao Municipio, ndo se aplicando os artigos 7° e 8° da Lei
Complementar n° 173 de 27 de maio de 2OZ@;’fazéeé“‘p@las quais esta Comissao
NAO SE OPOE i tramitagéo do projeto ¢ da egillenda 1.

i o
! %

i

E 0 nosso parecer. \

g

o

Sorocaba, 16 de julho de 2020. \ E‘X
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n° 125/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispde sobre a
fixacdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para a legislatura
2021/2024.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Obras no PL n°
125/2020, dentro do prazo regimental de 15 (quinze) dias, conforme Art. 50 do Regimento
Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
devera dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado."”

Sorocaba, 16 de julho de 2020.

i N A
e Jodo Lais de Sousa
Divisido de Apoio as Comissdes

Ao

Excelentissimo Senhor

Antonio Carlos Silvano Jinior

Presidente da Comissido de Obras, Transportes e Servicos Publicos

,
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COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: Ao Projeto de Lei n° 125/2020 e a Emenda n° 01

Trata-se do Projeto de Lei n° 125/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispde
sobre a fixacdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para a
legislatura 2021/2024.

DispGe sobre a fixagdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais para a legislatura 2021/2024.

Observamos que os valores fixados sdo os mesmos da atual Legislatura, ja
aplicado o decidido pelo Supremo Tribunal Federal nos autos do Recurso Extraordinario
n°1.236.916.

A Comissdo de Justiga se posicionou pela constitucionalidade da proposicéo e
esta Comissdo de Mérito, entende que ndo havendo alteracao aos subsidios atuais, ndo se
opde a tramitagdo do Projeto de Lei n° 125/2020 e da Emenda n° 01.

S/C., 16 de julho de 2020

™,

VAL L{é{’w )
ANTO CARLQ@SSILVANQ/JJUNIOR
/ President

‘da Comissao

y

FAUSTO SALVADOR PERES
Membro

FRANCISCO FRANCA DA SILVA
Membro
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PROJETO DE RESOLUCAO N° _ 05 /2020

(Dispde sobre a fixagdo do subsidio de
Vereadores para a 182 Legislatura 2021/2024,
nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso I,
da Lei Orgénica do Municipio e do artigo 29,
inciso VI, alinea ‘f, da Constituicao Federal, e da
outras providéncias.)

A Camara Municipal de Sorocaba resolve:

Art. 12 Fica fixado o subsidio mensal dos Vereadores e do Presidente da
Camara Municipal de Sorocaba para a 182 Legislatura, que se inicia em
2021, nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso lll, da Lei Orgénica do

Municipio e do artigo 29, inciso VI, alinea ', da Constituicao Federal, nos
seguintes valores:

) Vereador: R$11.838,14 (onze mil, oitocentos e trinta e oito reais e
guatorze centavos);

i) Presidente: R$13.705,08 (treze mil, setecentos e cinco reais e oito
centavos).

Art. 22 As despesas decorrentes da execucdo da presente Resolugdo
correrao por conta de verbas proprias consignadas no orgamento.
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Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de j/gpeiro de 2021.

Femando‘AIves Lisboa Dini

— Presidente
/
/
|
Fausto Salvador Peres Irineu Donizeti de Toledo \ ;;ﬁ‘:
x 1° Vice-Presidente 2° Vice- Pres;d%nte /\/’ o

"f | \ \ .
\ i \ ! W
\ Lo AN
‘\'\ %{\ | \\ \\}\ 0&{\:\ v‘\\
\\.‘ Yi\\\'\ ? \ \\6}, ;\; W Xr
tos Rereira Filho

Hudson Péssm
30 Vlce Rr \psrder?é 1° Secrétarlo

\
\

Pericles Regis Mendonca de Lima
3° Secretario
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Resolugdo visa fixar o subsidio dos
Vereadores para préxima Legislatura (2021/2024), dando cumprimento ao
determinado pelo artigo 29, inciso VI, alinea f da Constituicdo Federal, que

assim dispoe:

“Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei organica, votada em dois turmos,
com o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois tergos dos
membros da Cémara Municipal, que a promulgard, atendidos os
principios estabelecidos nesta Constituicdo, na Constituigdo do
respectivo Estado e 0s seguintes preceitos:

()

VI - o subsidio dos Vereadores sera fixado pelas respectivas Camaras
Municipais em cada legislatura para a subsequente, observado o que
dispbe esta Constituigdo, observados os critérios estabelecidos na
respectiva Lei Orgénica e os seguintes limites maximos: (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n? 25, de 2000)

(-)

f) em Municipios de mais de quinhentos mil habitantes, o subsidio

maximo dos Vereadores correspondera a sefenta e cinco por cento do
subsidio dos Deputados Estaduais;”

Da leitura do dispositivo constitucional supratranscrito
depreende-se que a fixagdo do subsidio para os Vereadores de Sorocaba pode
equivaler até 75% (setenta e cinco por cento) do subsidio pago aos deputados

estaduais, de modo que, considerando-se que a Ultima fixacdo de subsidio
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| paraﬂ.os.deputados do Estado de Sao Paulo ocorreu através da Lei estadual n°
16.090, de 8 de janeiro de 2016, no valor de 25.322,25 (vinte e cinco mil,
trezentos e vinte e dois reais e vinte "e‘cinc'o Cé‘rita‘VOs) resolveu a Mesa
Diretora apresentar esta proposngao para que o subsndio dos Vereadores
sorocabanos seja fixado em R$11. 838 14 (onze mil, 01tocentos e trinta e oito
reais e quatorze centavos) e do Presidente da Cdmara em R$13.705,08 (treze
mil, setecentos e cinco reais e ‘oit‘o' CentaVOs), perfazendo, respectivamente,
46,7599% e 54,1226% do subsidio mensal dos deputados do Estado de Sdo
Paulo, mantendo-se, assim, os mesmos valores da atual Legislatura, ja
aplicado o decidido pelo Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Estado de
Sdo Paulo nos autos da Agdo Direta de inconstitucionalidade n? 2004053-

29.2019.8.26.0000.

) S .
Pelo exposto, contamos - com o;érpc‘ino dos Nobres Colegas na

i/

aprovacao deste Projeto de Resolugao.

/-\\\ T ;ji ii
S.S., 13 de julho de 2020.

{m

Fernando A{lves Lisboa Dini

Presidente
Fausto Salvador Peres Irineu Dc:v‘::3 zeti de To}eé\_/
10 Vlce Rrésidente 2° Vice

Hudson BéSSInl / LUis-Santos\R

3° \/lce @res:dente /) 1° Secre
‘ "fi / |
s Aval . . .
José Apdle Péricles Regis Mendonga de Lima

2° 8ecretario 3° Secretario

;‘_i
W
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SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PR 005/2020

A autoria da presente Proposi¢do ¢ da Mesa Diretora

da Camara Municipal de Sorocaba.

Trata-se de PR que dispde sobre a fixacdo do subsidio
de Vereadores para a 18* Legislatura 2021/2024, nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso
111, da Lei Organica do Municipio e do artigo 29, inciso VI, alinea ‘f*, da Constituigdo Federal,

e da outras providéncias.

Este Projeto de Resolucio encontra respaldo em

nosso Direito Positivo, neste diapasio passa-se a expor:

Destaca-se que a fixagdo do subsidio dos Vereadores,

esta estabelecido na Constituigdo da Republica, in verbis:

CONSTITUICAQ DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
DE 1988

Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei orgdnica, votada em dois
turnos, com o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois tergos
dos membros da Camara Municipal, que a promulgard, atendidos os
principios estabelecidos nesta Constituicdo, na Constituigdo do

respectivo Estado e os seguintes preceitos:
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V1 - o subsidio dos Vereadores serd fixado pelas respectivas Cdamaras
Municipais em cada legislatura para a subsequente. observado o que
dispde esta Constituigdo, observados os critérios estabelecidos nu

respectiva Lei Organica e os seguintes limites maximos: (Redagdo

dada pela Emenda Constitucional n® 23, de 2000)

Os ditames constitucionais, supra descritos, s@o

reproduzidos na Lei Orgénica do Municipio de Sorocaba, nos termos seguintes;
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SOROCABA

Art. 28 Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito. dos Secretdrios e,
dos Vereadores, serdo fixados pela Camara Municipal em cadu
legislatura para a subsequente, observado o disposto na Constituigdo

Federal. (Redagdo dada pela ELOM n® 22, de 03 de dezembro de 2006)

Face a todo o exposto constata-se que 0 presente
Projeto de Resoluglio encontra guarida no Direito Pétrio, sendo que, sob o aspecto juridico,

nada a opor.

E o parecer.
Sorocaba, 16 de jultho de 2.020.
P
A7
S MACIEL PEREIRA

curador Legisi

Ative
De acordo:

0N \AAJ}K:"/

"GORELLT ANTUNES

Sedretaria Juridica
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COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Resolug@o n® 05/2020, de autoria da Mesa Diretora da Cdmara
Municipal de Sorocaba, que dispde sobre a fixa¢do do subsidio de Vereadores
para a 18° Legislatura 2021/2024, nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso
I1I, da Lei Organica do Municipio e do artigo 29, inciso VI, alinea ', da
Constitui¢do Federal, e d4 outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Camara Municipal
de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Nobre Vereador Péricles Régis
Mendong¢a de Lima, que devera observar o § 1° devendo emitir seu parecer conforme

0s § § 2° ¢ 3° do mesmo artigo.

‘ 4/’
;! ISSMENDONCA DE LIMA
Presidénté da Comissdo




5’(‘

o\
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

/I

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Péricles Régis Mendonca de Lima
PR 05/2020

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria da Mesa Diretora da Cémara
Municipal, que “Dispde sobre a fixagdo do subsidio de Vereadores para a 18°
Legislatura 2021/2024, nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso Il da Lei
Orgdnica do Municipio e do artigo 29, inciso VI, alinea 'f, da Constitui¢do Federal, e

da outras providéncias.".

De inicio, a proposi¢do foi encaminhada a Secretaria Juridica, para
exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer

favoravel ao projeto.

Na sequéncia de sua tramitacdo legislativa, vem, agora, a esta

Comissdo de Justi¢a para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que estd em
consonancia com nosso direito positivo, especialmente com o disposto no art. 29, inciso
V1, alinea “f” da Constitui¢do Federal e os arts. 28, 29, 30 e 34, incisos III da Lei

Organica Municipal, in verbis:

CF

Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei orgdnica, votada em dois turnos,
com o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois ter¢os dos
membros da Cdmara Municipal, que a promulgard, atendidos os principios
estabelecidos nesta Constituicdo, na Constituicdo do respectivo Estado e os
seguintes preceitos:

()

VI - o subsidio dos Vereadores serda fixado pelas respectivas Cdmaras

Municipais em cada legislatura para a subseqiiente, observado o que dispde
esta Constitui¢do, observados os critérios estabelecidos na respectiva Lei
Orgdnica e os seguintes limites mdximos:

()

f) em Municipios de mais de quinhentos mil habitantes, o subsidio mdximo
dos Vereadores corresponderd a setenta e cinco por cento do subsidio dos
Deputados Estaduais;
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Art. 28. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretdrios e, dos
Vereadores, serdo fixados pela Cadmara Municipal em cada legislatura para
a subsequente, observado o disposto na Constitui¢do Federal.

Art. 29. A remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores serd
fixada em parcela umica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo,
adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie
remuneratoria.

Paragrafo unico. O subsidio dos Vereadores serd fixado segundo os limites
mdadximos estabelecidos na Constitui¢do Federal.

Art. 30. A remuneracdo dos Vereadores terd como limite mdximo o valor
percebido como remuneragdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 34. Compete a Cdmara Municipal, privativamente, entre outras, as
seguintes atribuicOes:

()

III - fixar a remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,
observando se o disposto no inciso V do art. 29 da Constituigdo Federal e o
estabelecido nesta Lei Orgdnica;

Ex positis, nada a opor sob o aspecto legal da proposi¢éo.

¢ jutho de 2020.

s

£ - . .
JOSE FRANCISCO \ARTIN EZ
Membrb\}
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DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Resolugdo n°® 05/2020, da Mesa da Cadmara Municipal, dispde sobre
a fixa¢8o do subsidio de Vereadores para a 18* Legislatura 2021/2024, nos termos dos
artigos 28, 29, 30 e 34, inciso III, da Lei Organica do Municipio e do artigo 29, inciso VI,
alinea 'f", da Constitui¢io Federal, e da outras providéncias."

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Economia no PR n°
05/2020, dentro do prazo regimental de 15 (quinze) dias, conforme Art. 50 do Regimento
Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado."

Sorocaba, 16 de julho de 2020.

Divisdo de Apoio as Comissoes

Ao

Excelentissimo Senhor

Hudson Pessini

Presidente da Comissio de Economia, Financas, Or¢camento e Parcerias
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTOS E PARCERIAS

Projeto de resolugio n° 05/2020 — Relator: Vereador Péricles Régis

De autoria da Mesa da Camara, o projeto de resolucdo n® 125/2020 dispoe
sobre a fixacdo dos subsidios dos Vereadores para a 18° Legislatura 2021/2024, nos
termos dos artigos 28, 29, 30 ¢ 34, inciso III, da Lei Organica do Municipio e do
artigo 29, inciso VI, alinea “f”, da Constitui¢cdo Federal, e d4 outras providéncias.

A Comissdo de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias desta Casa de
Leis compete, nos termos do inciso III, do Art. 43 do RI, exarar parecer nas
proposi¢des que criem ou aumentem despesas, nas de cunho or¢amentério € em
qualquer proposi¢do que, mesmo que remotamente, de forma direta ou indireta,
altere as finangas do Municipio:

“Art. 43. A Comissdo de Economia, Finangas, Or¢camento e Parcerias
compete dar parecer:

I - sobre as proposi¢des que criem ou aumentem despesas;

IT - sobre o plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e a proposta
or¢amentaria;

IIT - sobre proposi¢des referentes & matéria tributaria, abertura de créditos,
empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou
indiretamente, alterem as financas do Municipio, acarretem responsabilidades
para o erario municipal ou interessem ao crédito publico.”

Procedendo a andlise do projeto de lei, constatamos que ele fixa o subsidio
dos vereadores ¢ do presidente da Camara Municipal, respectivamente, em R$
11.838,14 ¢ RS 13.705,08.

Nos termos do artigo 29 inciso VI alinea ‘f° da Constituicdo Federal, o
subsidio dos vereadores ¢ fixado pela Camara Municipal em cada legislatura para a
subsequente, devendo ser observado o teto maximo de 75% do subsidio dos
deputados estaduais nos Municipios com mais de 500 mil habitantes.

Os valores fixados no projeto de lei ora examinado equivalem a 46.7599% e
54,1226% do subsidio mensal dos deputados do Estado de Sdo Paulo (atualmente
R$ 25.322,25), portanto, estdo economicamente adequados ao texto constitucional.

Referidos valores, consoante mencionado na propria justificativa,
correspondem ao subsidio atual dos vereadores e presidente desta Casa de leis,

1
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ou seja, nio esta se procedendo a aumento de despesas, o que alids seria
totalmente desarrazoado neste momento de pandemia.

A proposito, vale registrar que nem sequer seria possivel qualquer previsdo
de aumento de subsidio especificamente para o ano de 2021, tendo em vista a
disposicdo do artigo 8° da Lei Complementar n° 173 de 27 de maio de 2020 além do
que, como ndo hd aumento de despesas, também nfo ha que se falar em aplicagédo
do disposto nos artigos 16 ¢ 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal ou no artigo 7° da
Lei Complementar n° 173.

Assim, como os valores fixados para a proxima equivalem aos desta
legislatura, com observancia da decisdo do Supremo Tribunal Federal no RE n°
1.236.916/SP ¢ com amparo no art. 33 da Lei Organica de Sorocaba, que ndo foi
objeto da agfo judicial, o projeto ndo aumenta despesas 20. Mun1c1p10 razdes pelas
quais esta Comissio NAO SE OPOE a sua tramltac;ao x

E 0 nosso parecer.

Sorocaba, 16 de julho de2620. ;

o

b Ao
7 : =

S~ __RENAN|DOS SANTOS. HUDSON PESSINI
Vereador Relator Vereador —membro Verga’dor Presuiente

o
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DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Resolugéo n° 05/2020, da Mesa da Camara Municipal, dispde sobre
a fixacdo do subsidio de Vereadores para a 18* Legislatura 2021/2024, nos termos dos
artigos 28, 29, 30 e 34, inciso III, da Lei Orgénica do Municipio e do artigo 29, inciso VI,
alinea 'f°, da Constitui¢8o Federal, e d4 outras providéncias."

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comisséio de Obras no PR n°
05/2020, dentro do prazo regimental de 15 (quinze) dias, conforme Art. 50 do Regimento
Interno, a contar do recebimento desta:

"4rt. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo

deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado."

Sorocaba, 16 de julho de 2020.

Joao Luis de Sousa
Diviséio de Apoio as Comissdes

Ao

Excelentissimo Senhor

Antonio Carlos Silvano Junior

Presidente da Comisséio de Obras, Transportes e Servicos Pablicos

U
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COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: O Projeto de Resolucdo n° 05/2020

Trata-se do Projeto de Resolugao n°® 05/2020, da Mesa da Camara Municipal,
dispde sobre a fixacdo do subsidio de Vereadores para a 18* Legislatura 2021/2024, nos
termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso IlI, da Lei Organica do Municipio e do artigo 29,
inciso VI, alinea ’f’, da Constituicdo Federal, e d outras providéncias."

Dispde sobre a fixacdo do subsidio de Vereadores para a 18* Legislatura
2021/2024, nos termos dos artigos 28, 29, 30 e 34, inciso IlI, da Lei Organica do Municipio
e do artigo 29, inciso VI, alinea ", da Constituicdo Federal, e da outras providéncias."

A Comissdo de Justica e Economia, baseou-se na leitura do dispositivo
constitucional que aponta que a fixagdo do subsidio para os Vereadores de Sorocaba pode
equivaler até 75% (setenta e cinco por cento) do subsidio pago aos Deputados Estaduais.

A Comissao de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposigao e
esta Comissdo de Mérito baseando no valor dos Deputado Estaduais que é R$ 25.322,25
(vinte e cinco mil, trezentos e vinte e dois reais e vinte e cinco centavos) e, considerando
que o subsidio dos Vereadores de Sorocaba seja fixado em R$11.838,14 (onze mil,
oitocentos e trinta e oito reais e quatorze centavos) e do Presidente da Camara em
R$13.705,08 (treze mil, setecentos e cinco reais e oito centavos), perfazendo,
respectivamente, 46,7599% e 54,1226% do subsidio mensal dos deputados do Estado de
S&o Paulo, ndo se opde a tramitagdo desta matéria.

%/ C,16de jul?o de 2020

(r |

J ¢
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N A } N
ANTOK1G, CARLOS SILVANO JUNIOR

" Presidente

FAUSTO SALVADOR PERES
Membro

)
A

ANCA DA SILVA
Membro
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Projeto de Lat 2020
SAI-DCDAO-PL-EX- 21 /2020
Processo ng 36.624/2019

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a apreciacdo e deliberacdo de Vossa
Exceléncia e nobres pares, 0 incluso Projeto de Lei que disp&e sobre a criagdo e composicdo
do Conselho Municipa! do Trabalho, Emprego e Renda.

A Lei n? 13.667, de 17 maio de 2018, que dispde sobre o Sistema
Nacional de Emprego — SINE, criado pelo Decreto n? 76.403, de 8 de outubro de 1975, seu
artigo 32 estabelece:

“Art. 32 O Sine, sera gerido e financiado e suas a¢des e servigos serdo
executados, conjuntamente pelo Ministério do Trabalho e por o6rgdos
especificos integrados a estrutura administrativa das esferas de governo
que dele participem, na forma estabelecida por esta Lei.

§ 12 O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(Codefat), instituido pela Lei n? 7.998, de 11 de janeiro de 1990,
constitui instdncia regulamentadora do Sine, sem prejuizo do disposto
no §2¢ deste artigo.

§ 22 O Codefat e os Conselhos do Trabalho Emprego e Renda,
instituidos pelas esferas de governo que aderirem ac Sine constituirdo
instancias deliberativas do Sistema.”

E a mesma Lei prevé que:

“Art. 12. As esferas de governo que aderirem ao Sine deverdo instituir
fundos de trabalho préprios para financiamento e transferéncias
automdticas de recursos no ambito do Sistema, observada a
regulamentacdo do Codefat. ‘

§ 12 Constituem condigdo para as transferéncias automadticas dos
recursos de que trata essa Lei as esferas de governo que aderirem ao
Sine a instituicdo e o funcionamento efetivo de:

I — Consetho do Trabalho, Emprego e Renda, constituido da forma
tripartite e paritdria por representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do governo observadas as disposicées de Lei;

il — fundo do trabalho, orientado e controlado pelo respectivo Conselho
do Trabalho, Emprego e Renda;

o
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It — plano de agdes e servigos, aprovado na forma estabelecida pelo
Codefat.

§ 22 Constitui condicdo para a transferéncia de recursos do FAT as
esferas de governo que aderirem ao Sine a comprovagdo orcamentaria
da existéncia recursos proprios destinados a drea do trabalho e alocados
aos respectivos fundos, adicionados aos recebidos do FAT.

§ 32 As despesas com o funcionamento dos Conselhos do Trabalho,
Emprego e Renda, exceto as de pessoal, poderdo ser custeadas por
recursos alocados ao fundo do trabalho, observadas as deliberacdes do
Codefat.”

Diante do exposto, estando dessa forma justificada a presente

proposicdo, aguardo a publicagdo da Lei, solicitando a sua aprovacdo em REGIME DE
URGENCIA, na forma da Lei Organica do Municipio.

Ao
Exmo. Sr.

R

\RAZEA o gbunNHo
Prefeita Municipal/

FERNANDO ALVES LISBOA DINI
DD. Presidente da Cadmara Municipal de

SOROCABA

PL Institui o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER e o Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — FUMTER.
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PROJETO DELEI F1[2020

{institui o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - COMTER,
o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - FUMTER e dd outras
providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - COMTER

Secdo |
Da Constituigcdo, Objetivos e Competéncias

Art. 12 Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — COMTER, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e
Turismo ~ SEDETTUR, érgdo colegiado, de carater permanente, consultivo e deliberativo.

§ 12 Para as questdes de natureza beneficidria ac trabalhador e naquilo
que potencialize as politicas publicas integradoras de qualificacdo, requalificacdo
profissional, gera¢do de emprego e renda.

§ 22 Orgdo compreendido, como sendo de cardter consultivo,
deliberativo e de importante participagdo na elaboracdo e no acompanhamento da
execuc¢do do Plano de Trabatho do Sistema Nacional de Emprego — SINE e do Programa de
Geracdo de Emprego e Renda, no dmbito municipal.

Art. 22 QO Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER,
terd por finalidade estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de fomento e apoioc a
geragdo de trabalho, emprego, renda, qualificacdo e requalificacdo profissional ne Municipio
de Sorocaba.

Art. 32 Compete ao Consetho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
- COMTER:

[ — contribuir para o desenvolvimento sustentdvel local;

it — cobrar acgBes dos orgdos responsdveis, que gerem pleno
desenvolvimento da pessoa, com foco na elevagdo da formacdo profissional para o trabalho
e preparo para o exercicio da cidadania;

il — articular-se com instituicdes publicas e privadas, académicas e de
pesquisa, com vistas a obtencdo de subsidios para o aperfeigoamento das agdes do
Programa de Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda;
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Projeto de Lei —fls. 2.

IV - estabelecer parcerias que potencializem o investimento do Fundo
de Amparo aoc Trabalhador — FAT, em programas de qualificagdo e requalificacdo
profissional, intermediagdo de mdo de obra, geragdo de emprego e renda, inser¢do do jovem
e reinser¢do do desempregado no mercado de trabalho e outras agdes do sistema publico de
emprego;

V — elaborar e avaliar projetos de geragdo de trabalho, emprego e
renda e de qualificacdo e requalificacdo profissional no Municipio, isoladamente ou em
conjunto com os conselhos instituidos no @mbito municipal;

VI — propor programas, projetos e medidas que incentivem o
empreendedorismo como forma de geragdo de emprego e renda no Municipio;

VIl — identificar as dreas e setores prioritdrios do Municipio para
alocagdo de recursos do FAT, no dmbito de Geragdo de Emprego e Renda;

Vil — proceder ao acompanhamento da utilizagdo dos recursos publicos
utilizados na geracdo de trabalho, emprego e renda e na qualificagdo e requalificagdo
profissional no Municipio, priorizando os oriundos do FAT, propondo as medidas que julgar
necessarias para melhoria do desempenho das politicas publicas;

IX — analisar o sistema produtive do Municipio e seus reflexos na
criagdo de postos de trabalho com base em informagdes sobre o mercado de trabalho e o
perfil da demanda de trabalhadores na Municipio;

X - propor medidas alternativas, econbmicas e sociais, geradoras de
oportunidades de trabalho e renda que atenuem os efeitos negativos do desemprego sobre
o mercado de trabatho;

Xi— incentivar a modernizagdo das rela¢des de trabalho;

Xl — promover o intercimbio de informac¢des com outros conselhos
municipais, objetivando ndo apenas a integragdo do sistema, mas também a obtenc¢io de
dados orientadores de suas acdes;

Xl — apresentar ao Poder Executivo Municipal, anualmente, projeto de
metas e relatorio detalhado das atividades desempenhadas e dos resultados obtidos.

Art. 42 O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda -~ COMTER
sera constituido, de forma tripartite e composicdo paritaria, com 9 (nove) membros titulares
e respectivos suplentes, contando, em sua composicdo, com a representacdo do Governo
Municipal, dos trabalhadores e dos empregadores.

i — representantes do governo:
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a) 1 (um) membro indicado pela Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Turismo, ou aquela que vier substitui-la do Municipio de Sorocaba;

b} 1 (um) membro indicado pela Secretaria da Cidadania, ou aquela que
vier substitui-la; e

c) 1 (um) membro indicado pela Secretaria Estadual do
Desenvolvimento Econémico au aquela que vier substitui-la;

Il — representantes dos trabalhadores:

a) 1 (um) membro indicado pelo SINSAUDE - Sindicato Unico dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Servicos de Satide de Sorocaba e Regido;

b) 1 (um) membro indicado pelo SINCOMERCIARIOS — Sindicato dos
Empregados no Comércio de Sorocaba; e

c) 1 (um) membro indicado pelo FETRAMESP ~— Federagdo dos
Trabalhadores em Movimentacdo de Mercadorias em geral do Estado de Sdo Paulo;

Il — representantes dos empregadores:

a) 1 {um) membro indicado pelo SINDUSCON - Sindicato da Industria da
Construgdo Civil do Estado de S3o Paulo — Regional Sorocaba;

b) 1 (um) membro indicado pela Diretoria Regional do CIESP — Centro
das Industrias do Estado de Sdo Paulo; e

¢} 1 (um) membro indicado pelo SINHORES — Sindicato dos Hotéis,
Restaurantes, Bares e Similares de Sorocaba.

Art. 52 Para cada membro titular haverda um membro suplente
pertencente ao mesmo 6rgao/entidade.

Art. 62 Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e
dos empregadores, serdo indicados pelas respectivas organizacdes.

Art. 72 Caberd ao Governo Municipal indicar os seus respectivos
representantes.

Art. 8¢ O mandato de cada representante é de 3 (trés) anos, permitida a
reconduc3o.
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Art. 92 A nomeag¢do dos membros do COMTER serd feita por meio de
Decreto do Poder Executivo, apds a indicagdo dos respectivos drgdos publicos municipais e
pelas entidades indicadas e devidamente publicada na Imprensa Oficial local, se houver, e no
sitio oficial local na internet.

Art. 10. O ato legal de designacido dos membros do Consetho devera
conter o nome completo dos conselheiros, a situagdo de titularidade ou supléncia, a
indicagdo do segmento por eles representados e o respectivo periodo de vigéncia do
mandato.

Art. 11. Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares
ou suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento, remunera¢do, vantagens ou
beneficios. Ndo gerara ainda, qualquer vinculo de ordem trabalhista.

Art. 12. A constituicdo do Grupo de Apoio Permanente (GAP), serd
composto por, no minimo de 6 (seis} e no méaximo 10 (dez) membros, com o intuito de

prestar apoio ao COMTER, na forma como segue:

| -~ a composi¢do do Grupo de Apoio Permanente (GAP) serd feita da
seguinte forma:

a) 1 (um) representante do SENAI — Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial;

b) 1 (um) representante do SESI — Servico Sacial da Inddstria;

c¢) 1 (um) representante do SEST/SENAT — Servico Social do
Transporte/Servico Nacional da Aprendizagem do Transporte;

d) 1 (um) representante do SENAC — Servico Nacional da Aprendizagem
Comercial;

e) 1 (um) representante do CIEE ~ Centro de Integracdo Empresa
Escola;

f) 1 (um) representante da APRH - Associacdo dos Profissionais em
Recursos Humanos de Sorocaba e Regido.

g) 1 {um) representante do SESC - Servigo Social do Comércio; e
h) 1 (um) representante da ACSO — Associacdo Comercial de Sorocaba.

CAPITULO I
DA GESTAO DO CONSELHO
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Secdo |
Da Presidéncia e Vice-Presidéncia

Art. 13. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Consetho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda — COMTER, eleitas bienalmente por maioria absoluta de votos
dos seus membros, sera alternada entre as representacdes dos trabalhadores, dos
empregadores e do governo, sendo vedada a reconducdo para periodo consecutivo.

§ 12 A eleicdo da Presidéncia e da Vice-Presidéncia do Conselho devera
ser formalizada mediante resolucdo do Colegiado, publicada na Imprensa Oficial local, se
houver, e no sitio oficial local na internet.

§ 22 No caso de vacancia da Presidéncia, caberd ao Colegiado realizar
eleicdo de um nove Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os
membros da mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a
continuidade da atuagdo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

CAPITULO I
DO PRESIDENTE

Secdo |
Do Exercicio

Art. 14. Compete ao Presidente do COMTER:

| ~ presidir as sessdes plendrias, orientar os debates, colher os votos e
votar;

Il — emitir voto de qualidade nos casos de empate;
Il = convocar reunides ordindrias e extraordindrias;

IV - solicitar informacgdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de
interesse do Canselho;

V — decidir, ad referendum (sujeito a aceitacdo posterior por parte de
um colegiado) do Conselho, quando se tratar de matéria inadidvel e ndo houver tempo hébil
para a realizac@o de reunido, devendo dar imediato conhecimento da decisdo acs membros
do Colegiado;

VI — prestar, em nome do Conselho, todas as informag&es relativas a
gestdo dos recursos do respectivo Fundo do Trabalho, especialmente os provenientes do
FAT;
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VIl — expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas
atribuicBes;

VIl = cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e
demais normas atinentes a matéria.

Paragrafo Unico. A decisdo de que trata o inciso V, deste artigo, serd
submetida @ homologacio do Conselho, na primeira reunido subsequente.

Art. 15, A Vice-Presidéncia do COMTER serd exercida pelo
representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo ou GAP e,
quando a Presidéncia couber a representacdo dos trabalhadores ou dos empregadores e, de
forma alternada entre as representagdes dos trabalhadores e dos empregadores.

§ 12 No caso de auséncia ou impedimento do Presidente, o Vice-
Presidente assumira os trabalhos da reunido.

§ 22 No caso de vacédncia da Presidéncia, o Vice-Presidente assumirad o
cargo até o término do mandato.

§ 32 A vacéncia ocorrera quanda:
| - o Presidente comunicar formalmente o seu afastamento;

It — o Presidente se ausentar, sem justificativa, por duas reunides
ordinarias consecutivas.

§ 42 C(Caso ocorra a vacancia dos cargos de Presidente, de Vice-
Presidente ou de qualquer membro, os respectivos suplentes substituirdo os titulares do
mesmo segmento destes, para completar o mandato.

CAPITULO IV
DO VICE-PRESIDENTE

Secao |
Do Exercicio

Art. 16. Compete ao Vice-Presidente do COMTER, substituir o
Presidente em seus atos e:

| - supervisionar e controlar a execugdo das atividades técnico-
administrativas do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER;
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Il -~ acompanhar as reunides plendrias do Conselho, assinando as
respectivas atas;

fll = cumprir e fazer cumprir as instrugBes emanadas da Presidéncia do
Conselho;

[V — minutar as resolucbes a serem submetidas & deliberacdo do
Conselho;

V - constituir grupos técnicos, conforme deliberacdo do Conselho;
VI — promover a cooperac¢do entre a Secretaria Executiva, as dreas
técnicas do orgdo que a exerce, bem assim com as assessorias técnicas das entidades e

6rgdos representados no Conselho;

VHIl — assessorar o Presidente do Conselho nos assuntos referentes a
sua competéncia;

IX — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho local.

Art. 17. O COMTER terd uma Secretaria Executiva, & qual competird as
acdes de cunho operacional demandadas pelo Conselho e o fornecimento de informagdes
necessdrias as suas deliberagdes.

Pardgrafo dnico. A Secretaria Executiva do Conselho serd exercida por

representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo,
responsavel pela operacionalizacdo do SINE — Sistema Macional de Emprego no Municipio.

CAPITULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Secdo |
Do Exercicio

Art. 18. Caberd ao{a) exercente da Secretaria Executiva do Conselho:
| - preparar as pautas e secretariar as reunides do Conseltho;

Il — agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os
documentos a serem analisados;

I — expedir ato de convocacdo para reunido extraordindria, por
determinacgdo do Presidente do Consetho;
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IV — encaminhar, as entidades representadas no Conselho, cépias das
atas das reunifes ordinarias e extraordinarias;

V — preparar e controlar a publicacdo de todas as deliberacdes
proferidas pelo Conselho;

VI — sistematizar dados, informacgbes, promover a elaboracdo de
relatérios que permitam a aprova¢do, a execucdo e o acompanhamento da Politica de
Trabalho, Emprego e Renda e a gestdo do Fundo do Trabalho pelo Conselho; e

VIl — executar outras atividades que the sejam atribuidas pelo Consetho.

Art. 19. Os orgdos e instituicdes, inclusive as financeiras, que
interagirem com o COMTER poderdo participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes
facultado manifestar-se sobre os assuntos abordadas, sem entretanto, ter direito a voto.

Art, 20. O COMTER poderd organizar-se em cdmaras temdticas que
convocardo, para sua assessoria, pessoas e entidades de notdria especializa¢do, que tenham
afinidade com as atribuicBes especificas do Conselho.

Art. 21. Cabera ao COMTER promover conferéncia, mediante solicitagdo
de entidades envolvidas no processo de geragdo de emprego e renda e qualificacdo
profissional, devendo haver para tanto justo motivo, sem prejuizo de aprovagdo dos
conselheiros.

Art. 22. O COMTER elaborara seu Regimento Interno, observando as

normas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
CODEFAT e as disposigOes desta Lei. :

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Secaol
Das Reunibes e Deliberacdes

Art. 23. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —
COMTER reunir-se-a:

I — ordinariamente, a cada bimestre, por convocacgdo de seu Presidente;

Il = extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagdo de seu
Presidente ou de 1/3 {um terco) de seus membros.
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Art. 24. As reunibes ordinarias do Conselho serdo realizadas em dia,
hora e local marcados no calendario anual de reunies do Conselho;

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho deverdo receber, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias tteis da reunido ordindria a pauta, a ata da reunido
que a precedeu, e, em anexo, a documentagdo relativa as matérias que dela constarem.

Art. 25. As deliberagdes do COMTER deverdo ser tomadas por maioria
simples de votos, com qudrum minimo de metade mais um de seus membros, cabendo ao
Presidente, voto de qualidade.

§ 12 E obrigatéria a confecgdo de atas das reunides do Conselho, as
quais deverdo ser arquivadas em pasta propria, na respectiva Secretaria Executiva para
efeito de consulta e disponibilizadas no sitio oficial local na internet.

§ 22 As decisdes normativas terdo forma de deliberacdo, numeradas de
forma sequencial e publicadas na imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial local na
internet.

Art. 26. As reunibes extraordinarias do Conselho Deliberativo serdo
realizadas em dia, hora e local marcados com antecedéncia méxima de 5 (cinco) dias.

CAPITULO Vil
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA — FUMTER

Secao |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 27. Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda -
FUMTER, de natureza contdbil e financeira, como instrumento de capta¢do e aplicacio de
recursos destinados as politicas publicas de fomento e apoio a geragdo de trabalho,
emprego, renda, e, a qualificagdo e requalificagdo profissional no Municipio de Sorocaba,
especialmente para atender:

t— as fungOes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda;
Il - as agBes de habilitacdo ao seguro-desemprego;

Il - aintermediagdo de mao de obra, qualificagio social e profissional,
orientag¢do profissional, certificacdo profissional, pesquisa e informag&es do trabalho;
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IV — outras fungdes e agdes definidas pelo CODEFAT, que visem a
insercdo de trabalhadores no mercado de trabalho e fomento as atividades auténomas e
empreendedoras.

Art. 28. O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — FUMTER

terd como 6rgdo de natureza deliberativa o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda —~ COMTER.

Art. 29. O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — FUMTER
ficard vinculado diretamente & Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabaltho e
Turismo. '

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto ne caput o ordenador da
despesa a ser executada através da utilizagdo dos recursos do FUMTER serda ofa)
Secretdrio{a) de Desenvolvimente Econémico, Trabalho e Turisme.

Secao ll
Da Gestdo e da Estrutura

Art. 30. O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —~ FUMTER
serd gerido por um Conselho Gestor composto por 3 (trés) membros titulares do Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER, com representagdo paritdria de cada
segmento:

| - Presidente;

Il — Secretario Executivo;

il — Membro.

§ 12 A nomeacdo dos membros do Conselho Gestor, eleitos na primeira
reunido ardindria do COMTER, por maioria absoluta de votos dos seus membros titulares,

dar-se-& por Resolugdo para mandato de 3 (trés) anos.

§ 22 (Cada membro do Conselho Gestor terd um suplente que o
substituird em case de auséncias e/ou impedimentos.

§ 32 As competéncias e atribuices dos integrantes do Conselho Gestor
do FUMTER, assim como, as normas internas de organizagdo e funcionamento, serdo
estabelecidas no Regimento Interno, elaborado e publicado no prazo de 30 (trinta) dias de
sua instalagdo.

Art. 31. O Conselho Gestor do FUMTER tera as seguintes atribui¢des:
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I — gerir os recursos do FUMTER sob acompanhamento e fiscalizagdo do
COMTER;

Y

Il — submeter a ciéncia do COMTER o Plano de Agbes e Servicos,
aprovado na forma do CODEFAT;

Il - submeter a ciéncia do COMTER, o Plano de Aplicagdo Anual do
FUMTER, recebendo e apreciando os apontamentos do colegiado, e manifestando-se
justificadamente, acerca da adogdo, ou ndo, das providéncias sugeridas pelo Conselho,
desde que recebidas tempestivamente;

IV ~ preparar e submeter a ciéncia do COMTER:

a) mensalmente, as demonstracdes de receitas e despesas, de forma
sintética;

b) anualmente, os inventdrios dos bens mdveis e o balanco geral do
FUMTER, de forma analitica;

V — autorizar despesas relacionadas ao FUMTER;

VI — manter os controles necessdrios a execucdo orgcamentdria do
FUMTER;

Vil — manter em coordenagdo com o setor de patrimdnio da Prefeitura,
os controles necessarios sobre 0s bens patrimoniais destinados ao FUMTER.
Segdo il
Das Receitas

Art. 32. Constituem receitas do FUMTER:

I — repasses, contribui¢cdes, donativos, auxilios, subveng8es e legados de
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

Il — auxilios ou subvengdes concedidas pela Unido, Estados, Municipios
e Autarquias, por outros drgdos publicos ou entidades publicas ou privadas, nacionais,

estrangeiras ou internacionais;

lll - os recursos transferidos da Unido e Estados através de convénios e
outras modalidades de repasse que firmam estratégias e programas para o trabalhador;

IV — recursos provenientes de transferéncias intergovernamentais;
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V ~ valores financeiros com alienagdo de bens recebidos em doagado ou
arrecadados;

VI - juros e rendimentos decorrentes dos depdsitos e aplicagbes
financeiras de recursos do Fundo;

VIl — parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamento das atividades econémicas, de prestacdo de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo terd direito a receber, por forca de Lei, de convénios ou outras
modalidades de repasse firmados;

Vill - doacbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

IX - guaisquer outros bens ou doages que possam ser incorporados;

X — recursas provenientes da celebracdo de acordos, convénios e outras
modalidades de repasse, contratos, ajustes e outros instrumentos firmados com érgdos

publicos e privados, organismos internacionais e outras entidades;

Xl — doacBes e outros recursos, com destinagdo especifica ao
desenvolvimento do trabalhador;

Xlt —  outros recursos financeiros que lhe forem legalmente
disponibilizados e atribuidos;

Xlit — outras receitas que venham a ser instituidas;

XV — Recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT.

Art. 33. O Municipio podera celebrar convénio e outras modalidades de
repasse com organizacdes governamentais, organizacbes ndo-governamentais e
organizag¢des sindicais, a partir de normas estabelecidas pelo CODEFAT e complementadas
pelos conselhos estaduais e municipais de emprego.

Art. 34. As receitas descritas nos artigos 32 e 33, serfio depositadas em
uma conta especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento de crédito oficial.

Secdo IV

Das Despesas

Art. 35. Compreenderdo as despesas do FUMTER aquelas realizadas
com:
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I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
geragdo de emprego e renda, desenvolvidos pelo 6rgdo da administragdo publica municipal
responsavel pela execugdo da politica de geracdo de emprego e renda ou por érgdos
conveniados;

Il - pagamentos pela prestagdo de servicos a instituicdes conveniadas
de direito publico e privado para execu¢do de programas, projetos e servicos especificos de
geracgdo de emprego e renda;

i — aquisicdo de material permanente de consumo, divulgacdo, bem
como de outros insumos necessdrios ao desenvolvimento dos programas, projetos e servigos
de geracdo de emprego e renda;

IV — construgdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de méveis ou
imoéveis para prestacdc de servigos de trabalho, emprego e geracdo de renda, bem como
para a adequada execuc¢do dos objetivos propostos;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administra¢do e controle das agdes referente 3 drea de trabalho, emprego e
geracdo de renda, bem como aos programas de capacitacio e aperfeicoamento do
trabathador;

VI — pagamentos pela prestacdo de servigos a instituicBes conveniadas
de direito publico e privado para execugdo de cursos de Qualificagdo Profissional;

Vil — execucdo dos objetivos propostos e aprovados pelo COMTER.
Se¢do V
Dos Ativos
Art. 36. Constituem ativos do FUMTER:

I — disponibilidades monetdrias em bancos ou em caixa especial,
oriundas das receitas especificadas;

il - direitos que porventura vier a constituir;
I - bens moéveis e imdveis que forem destinados ao mesmo;

IV — bens moveis e imoveis doados ao fundo.

Art. 37. Anualmente, o Conselho Gestor do FUMTER processard o
inventario dos bens e direitos vinculados ao mesmo.
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Art. 38. As doacBes com encargos ou onus destinados ao FUMTER
dispensam a autorizagdo legislativa prévia.

Art. 39. Constituem passivos do FUMTER as obriga¢des de qualquer
natureza assumidas para a administragdo, manutencdo e a execu¢do dos objetivos
propostos.

Art. 40. Por ocasido da liquidagdo do FUMTER os ativos e bens
imobilizados serdo transferidos para o Municipio de Sorocaba.

Secdo VI
Do Orcamento e da Contabilidade

Subsecdo |
Do Orgamento

Art. 41. O orcamento do FUMTER evidenciard as politicas e o programa
de trabalho governamentais, observados o Plano Plurianual, a lLei de Diretrizes
Orcamentdrias e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 12 O orcamento do Fundo integrard o orcamento do Municipio, em
obediéncia ao principio da unidade.

§ 22 O orgamento do Fundo observard, na sua elaboragdo e execugdo,
os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

Subsecao i
Da Contabilidade

Art. 42. A contabilidade do FUMTER terd por objetivo evidenciar a
situacdo financeira, patrimonial e orgamentaria, observados os padrdes e normas
estabelecidas na legislagdo pertinente.

Art. 43. A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio
de suas fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente, informar e apurar custos
dos servigos, possibilitando a concretizagdo do seu objetivo, bem como interpretar e analisar
os resultados obtidos.

Art. 44. A contabilidade emitird relatdrios anuais de gestdo, inclusive
dos custos dos servigos.

\4
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Pardgrafo unico. Entende-se por relatérios de gestdc os balancetes
mensais de receita e despesa do FUMTER e demais demonstragbes exigidas pela
Administracdo e pela legislacdo pertinente, que passardo a fazer parte da contabilidade geral
do Municipio.

Secdo VI
Da Execu¢do Orgamentaria

Art. 45. As despesas do FUMTER se constituirdo de:

I — acbes voltadas ao desenvolvimento de programas de capacitagdo e
aperfeicoamento do trabalhador;

Il - atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadidvel,
necessarias a execucdo das acdes, programas, projetos e servicos na area de trabalho,
emprego, gera¢do de renda, cursos, seguro-desemprego e quaisquer agdes voltadas ao
funcionamento do SINE.

Art. 46. A execugdo orcamentdria das receitas se processara através da
obtencdo do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. A fungdo de membro do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda — COMTER e do Conselho Gestor do Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda — FUMTER serd exercida gratuitamente e considerada servigo publico
relevante.

Art. 48. O apoio e o suporte administrativo necessérios a organizacdo, &
estrutura e ao funcionamento do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —
COMTER e do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — FUMTER ficardo a cargo da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 49. As despesas com a execu¢do da presente Lei correrdo por conta
de verba orcamentdria propria.
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Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando

expressamente revogados os decretos n? 9.798, 4 de julho de 1996 e n? 22.130, de 7 de
janeiro de 2016.
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SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 071/2020

A autoria da presente proposicdo é da Prefeita

Municipal.

Dispde sobre a instituigdo do Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda — COMTER, o Fundo Municipal de Trabalho, Emprego ¢ Renda
—FUMTER e dé outras providéncias.

A criag@o de Conselhos esta estabelecida na Lei

Orgénica do Municipio, a qual dispde:

SECAO IV

DA CONSULTA POPULAR

Art. 65. Para garantir a participagdo popular serdo criados Conselhos
Municipais, com cardter consultivo e deliberativo, na forma de lei

especifica. (Redagdo dada pela ELOM n° 01, de 23 de maio de 1997).

Somando-se a retro exposigdo, verifica-se que esta
Proposig¢éo visa a criagdo do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda — FUMTER,

destaca-se que:

A Lei Organica nos termos infra, estabelece que Leis

de Iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo os orcamentos anuais, € o orcamento anual

1
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compreendera o or¢amento fiscal da Administragdo direta municipal, incluindo seus fundos

especiais:

Art. 91. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

III- os or¢camentos anuais.

$ 3°- O or¢amento anual compreenderd:

I- o0 or¢amento fiscal da Administra¢do direta municipal, incluindo os

seus fundos especiais,

Sublinha-se, ainda, que a LOM normatiza que sdo vedados

a institui¢do de fundos especiais de qualquer natureza, sem previa autorizagfo legislativa, in

verbis:

SECAO 11

DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 94. Sdo vedados:

IX- a institui¢do de fundos especiais de qualquer natureza, sem previa

autorizagdo legislativa.

Somando a retro exposigdo, ressalta-se que a Lei Nacional
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, que dispde sobre normas gerais de direito financeiro para
elaboragfio e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal, diz que constitui fundo especial o produto de receitas especificadas por lei,

que se vinculam “a realizagdio de determinados objetos ou servigos, dispde a aludida Lei:
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Art. 71. Constitui fundo especial o produto de receitas especificadas
que, por lei, se vinculam a realiza¢do de determinados objetos ou

servigos, facultada adogdo de normas peculiares de aplicagdo.

Art. 72. A aplicagdo das receitas or¢amentdrias vinculadas a fundos
especiais far-se-d através de dotagdo consignada na Lei de Or¢amento

ou em créditos adicionais.

Destaca-se, por fim, que a Lei Nacional de Regéncia (Lei
n°® 4320, de 1964), fixa que a lei que criar o fundo podera fixar normas peculiares de controle,

prestacdo e tomadas de contas, dispde a citada Lei:

Lein®4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

Art. 74. A lei que criar fundo poderd fixar normas peculiares de
controle, prestagdo e tomada de contas, ressalvada a competéncia

especifica do Tribunal de Contas ou 6rgdo correspondente.

O Projeto de Lei em analise encontra respaldo na Lei
Organica do Municipio (instituigdo do Conselho Municipal do Trabalho € Renda — COMTER),
e na Lei Nacional n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a qual dispde sobre normas gerais de
direito financeiro para elaborag@o e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados,
dos Municipios e do Distrito Federal (institui¢do do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e

Renda - BUMTER, sendo que, sob o aspecto juridico nada a opor.

Ressalta-se que a Senhora Prefeita requereu que o

procedimento tramite em regime de urgéncia, conforme a LOM:

Art. 44. O Prefeito poderd enviar a Cdmara projeto de lei sobre
qualquer matéria, os quais, se assim o solicitar, deverdo ser apreciados

dentro de noventa dias a contar do recebimento.

3
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§ 1% Se o Prefeito julgar urgente a medida, poderd solicitar que a

apreciagdo do projeto se faga em quarenta e cinco dias. (g.n.)

E o parecer.

Sorocaba, 28 de maio de 2.020.

MARCOS MACIEL PEREIRA

Procurador Legislativo

De acordo:

l"\ /
i

b , . ¢ \)\0 \\x
MAR P%%ELLI ANTUNES

Secretanja Juridica
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COMISSAO DE JUSTICA

RELATOR: PERICLES REGIS MENDONCA DE LIMA
SOBRE: O Projeto de Lei n° 71/2020

Trata-se do Projeto de Lei n® 71/2020, de autoria do Executivo, que institui o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego
¢ Renda - FUMTER e da outras providéncias.

Seguindo sua tramitag#o legislativa veio a esta Comissdo de Justica para ser apreciada.
Vejamos:

Procedendo a andlise constatamos que a matéria encontra respaldo em nosso
ordenamento juridico, em especial na Lei Organica do Municipio e na Lei n° 4320/1964.

Assim sendo, nada a opor sob o aspecto legal.

Sorocaba, 9 de j‘!?@g}ie 2020.
|

JOSE FRANC%/(’) MARTINEZ
VereadorMembro
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DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n°® 71/2020, do Executivo, institui o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego € Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda - FUMTER e dé outras providéncias.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comisséo de Economia no PL
n° 71/2020, dentro do prazo regimental de 3 (trés) dias, conforme Art. 50, paragrafo unico,
inciso I do Regimento Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo unico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os
prazos serdo:

1 - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argiiido pelo Prefeito." (grifamos)

Sorocaba, 1 de julho de 2020.

-

/

o Jodio Luis-de Sousa
Divisao de Apoio as Comissoes

Ao

Excelentissimo Senhor

Hudson Pessini

Presidente da Comissdo de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias

s
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS,

ORCAMENTO E PARCERIAS

SOBRE: Trata-se do Projeto de Lei n° 71/2020, de autoria do Executivo, que institui o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda - COMTER, o Fundo Municipal do
Trabalho, Emprego ¢ Renda - FUMTER e d4 outras providéncias.

Conforme o art.\31 do Regimento Interno da CAmara Municipal de Sorocaba,
indico para relator deste Projeto o hobre Vereador Péricles Régis Mendonca de Lima, que
devera observar o § 1°\devendo emitir seéy parecer conforme os §§ 2 e 3 do mesmo artigo.

Sorocaba, 14 de julho de 2020.
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS,

ORCAMENTO E PARCERIAS

RELATOR: PERICLES REGIS MENDONCA DE LIMA
SOBRE: O PROJETO DE LEIN° 71/2020

Trata-se do Projeto de Lei n°® 71/2020, de autoria do Executivo, que institui o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - FUMTER e dé outras providéncias.

De inicio, a proposicéo foi encaminhada a Comisséo de Justi¢a que ndo se opds a

sua tramitacao.

Vem, agora, a esta Comissfo de Economia, Finangas, Or¢amento e Parceira para
se apreciada. O art. 43 do Regimento Interno dispde que:

Art. 43 — A Comissdo de Economia, Finangas, Orgamento e Parcerias compete
dar parecer:

I - sobre as proposi¢des que criem ou aumentem despesas;

Il - sobre o plano plurianual, as diretrizes or¢amenidrias e a proposta
orgcamentaria;

()

Procedendo a andlise da propositura constatamos que o presente projeto visa a

institui¢iio do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FUMTER, e do respectivo do
Fundo.

No que tange a criagdo do Conselho néo ha que se falar em geragdo de impacto
financeiro, pois, conforme se verifica em seu art. 11, seus membros ndo receberfio qualquer forma
de pagamento:

"art. 11. Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou

suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneragdo, vantagens

ou beneficios. Ndo gerard ainda, qualquer vinculo de ordem trabalhista.”

P
7
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Referente a criagfdo do Fundo verifica-se que a propositura encontra respaldo em
nosso ordenamento juridico, em especial na Lei Nacional n° 4320/1964, a qual dispde sobre
normas gerais de direito financeiro para elaboragio e controle dos orgamentos e balancos da Uniso,

dos Estados, dos Municipigs-edo-Distrito Federal.

Opor. /

\
Sorocabal 14 deg/julho de 2020:

Ante ao exposto, nada

o

- :
dente “~—" Vereador Membro
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DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n° 71/2020, do Executivo, institui o Conselho Municipal do

Trabalho, Emprego € Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda - FUMTER e dé outras providéncias.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Obras no PL n°
71/2020, dentro do prazo regimental de 3 (trés) dias, conforme Art. 50, paragrafo Unico,
inciso I do Regimento Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo umico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os
prazos serdo.

I - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argiiido pelo Prefeito." (grifamos)

Sorocaba, 1 de julho de 2020.

Divisio de Apoio as Comissdes

Ao

Excelentissimo Senhor

Antonio Carlos Silvano Janior

Presidente da Comissdo de Obras, Transportes e Servigos Pablicos




ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: O Projeto de Lei n°71/2020

Trata-se do Projeto de Lei n° 71/2020, do Executivo, institui o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - FUMTER e da outras providéncias.

Institui o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o
Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FUMTER e dé outras providéncias.

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, tem por
finalidade estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de fomento e apoio
visando a geragdo de trabalho, emprego, renda, qualificacdo e requalificagdo profissional
no municipio de Sorocaba, sendo que, para captacdo e aplicacdo de recursos destinados
as politicas publicas do COMTER, fica criado o FUMTER - Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda, de natureza contabil e financeira.

A Comissao de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicao e
esta Comissdao de Mérito ndo se opde a tramitagdo desta matéria.

S/C., 1 de julho de 2020

3

A . TN

)} A O D T
ANTOMIO CARLOS SILYANO JUNIOR”

Presidené:é\da Comissao

s

FAUSTO SALVADOR PERES
Membro \
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FRANCISCO FRANCA DA SILVA
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: O Projeto de Lei n° 71/2020, do Executivo, institui 0 Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FUMTER e
da outras providéncias.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comisséo de Empreendedorismo no
PL n° 71/2020, dentro do prazo regimental de 3 (trés) dias, conforme Art. 50, pardgrafo unico,
inciso I do Regimento Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo deverd
dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Camara conceder prorrogagdo por
mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo unico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os prazos
serdo:

1 - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia argiiido
pelo Prefeito.” (grifamos)

Sorocaba, 1 de julho de 2020.

~—~Joao Tuis-de Sousa
Divisdo de Apoio as Comissoes

Ao

Excelentissimo Senhor

Vitor Alexandre Rodrigues

Presidente da Comissido de Empreendedorismo, Trabalho, Capacitacio e Gerac¢ao de Renda
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE EMPREENDEDORISMO, TRABALHO,
CAPACITACAO E GERACAO DE RENDA

SOBRE: O Projeto de Lei n® 71/2020

Trata-se do Projeto de Lei n° 71/2020, do Executivo, institui o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - FUMTER e d4 outras providéncias.

Institui o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o
Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FUMTER e da outras providéncias.

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, tem por
finalidade estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de fomento e apoio
visando a geragdo de trabalho, emprego, renda, qualificagdo e requalificagdo profissional
no municipio de Sorocaba, sendo que, para captagdo e aplicacdo de recursos destinados
as politicas ptblicas do COMTER, fica criado o FUMTER - Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda, de natureza contébil e financeira.

A Comissdo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicao e
esta Comissdo de Mérito ndo se opde a tramitacdo desta matéria.

S/C., 1 dejulho de 2020

/
VITOR A{f/;ANDRE RODRIGUES
Presj ’éﬁ%éﬁ'é"‘@o@isséo

“~JOAO-PONIZETI SILVESTRE

embro

NDONCA DE LIMA
ok bro
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Sorocaba, 21 de margo de 2 020.
Po eho de lal 6%[2020
SAJ-DCDAO-PL-EX-2/2020 R
Processo n? 41.801/2019

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar A apreciacdo e deliberagdo de Vossa
Exceléncia e Nobres Pares o presente Projeto de Lei, que dispde sobre o estabelecimento
de regras para concessdo de beneficios de afastamentos por incapacidade tempordria para
o trabalho, saldrio-maternidade, saldrio-familia e auxilio-reclusdo, adequando-os a Emenda
Constitucional —- EC n2 103, de 12 de novembro de 2019 e da outras providéncias.

Quanto ao beneficio de auxilio-doenga, com a vigéncia da EC n2 103, o
ja citado § 3¢, artigo 92, da Emenda Constitucional n2 103, passa a prever que oS
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o saldrio-maternidade ndo
mais correrdo a conta do regime proprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.
Conclui-se, portanto, que o auxilio-doenga no dmbito do RPPS perde sua caracteristica de
beneficio previdencidrio, passando o seu pagamento a ser de responsabilidade do préprio
ente empregador. 5

Somente a titulo de exemplo, é o que ja ocorre em dmbito Federat
{(Unido), que trata o afastamento como Licenga para Tratamento de Salde, disciplinada nog
artigos 202 e seguintes da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

g

37

TR
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Alids, o proprio § 29, artigo 99, da EC n2 103, de 12 de novembro dé
2019 drspoe que o rol de beneﬁc:os dos regimes préprios de prewdencua social ﬁc&

antes concedidos a titulo de beneficios prewdencnarlos, passam a ser conmderado&,
beneficios ass:stenmms e/ou estatutarlos, a cargo dos Entes Federatlvos de tal forma que

Assim, de modo a se adequar a esta nova exigéncia constitucional, &
presente Projeto prevé gue os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e
o saldrio-maternidade dos segurados servidores municipais serdo pagos diretamente pelo
Municipio e pelas Entidades da Administracdo Indireta, bem como os demais beneficios
antes concedidos a titulo previdencidrio (auxilio-reclusdo e salario-familia).

Durante o periodo de afastamento por incapacidade, o servidor fara jus
a sua remuneragdo, ressalvadas as verbas de cardter eventual e transitérias, em especial
aquelas que sdo pagas em decorréncia do efetivo exercicio da atividade.

Com relagdo aos aspectos praticos para se deferir o afastamento, os
6rgdos previdencidrios, em geral, jd possuem uma estrutura administrativa e operacional
necessaria para a realizagdo das pericias necessarias para concessdo, manutencio,
suspensdo e revogagao do antigo auxilio-doenca, podendo assim, contribuir com o principio
da economicidade, garantindo a auséncia de solugdo de continuidade na prestacdo do
referido servigo, evitando a criagdo de um setor proprio em cada ente

0
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empregador de nosso Municipio, mediante o repasse do custo de tal servigo, como exigido
pela EC n2 103.

Assim, este Projeto de Lei autoriza a manutengdo da estrutura
operacional ja existente na FUNSERYV, cabendo aoc Municipio e aos Entes da Administragao
Indireta cobrir os custos de forma proporcional.

Com relagdc as demais regras aplicaveis aos afastamentos por
incapacidade, até que sobrevenha Lei Municipal regulamentando todos os seus
detalhamentos, ficam mantidas as regras do antigo auxilio-doenca previstas na Lei n¢ 4,168,
de 1 de marco de 1993, ressalvado as revogagles expressas e os dispositivos que conflitem
com a nova natureza do afastamento.

Finalmente, importa ressaltar que a Portaria n? 1.348, de 3 de
dezembro de 2019, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho determinou aos Entes Federativos a adequacdo de sua Legislacdo com a EC n2 103,
de 12 de novembro de 2019, até 31 de julho de 2020.

Ante ao exposto, s3o essas, Senhor Presidente, as razdes que nos levam
a propor o presente Projeto de Lei.

A vista de todo o exposto, esperamos contar com o costumeiro apoio
de Vossa Exceléncia e Dignos Pares para a transformacgdo do presente Projeto em Lei, em
REGIME DE URGENCIA, conforme estabelecido pela Lei Organica do Municipio.

Reiteramos a Vossa Exceléncia 0s nossos votos de profundo respeito-e
admiragdo a essa Egrégia Camara Municipal.

Atenciosamente,
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- ~Rrefeita Municipal
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Exmo. Sr. S
FERNANDO ALVES LISBOA DINI

DD. Presidente da Cédmara Municipal de

SOROCABA

PL — DispGe sobre o estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de afastamentos
por incapacidade tempordria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional — EC n® 103, de 12 de novembro de 2019.
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETO DELEI 6H Q090

(Dispde sobre o estabelecimento de
regras para concessdo de beneficios
de afastamentos por incapacidade
tempordria para o trabalho, salario-
maternidade, saldrio-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os a Emenda
Constitucional — EC n? 103, de 12 de
novembro de 2019 e da outras
providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 12 Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e
o saldrio-maternidade dos segurados servidores municipais serdo pagos diretamente pelo
Municipio e ndo correrdo a conta do Regime Préprio de Previdéncia Social ao qual o
servidor se vincula, para adequacdo ao disposto nos §§ 22 e 39, art. 99, da EC n2 103, de 12
de novembro de 2019.

§ 12 Durante o periodo de afastamento em decorréncia de
incapacidade tempordria para o trabalho, o servidor fard jus a sua remuneragdo,
ressalvadas as verbas de carater eventual e transitorias.

§ 22 Também serdo de responsabilidade do Municipio o pagamento
dos beneficios de saldrio-familia e auxilio-reclusio.

§ 32 Os afastamentos por incapacidade tempordria de que trata o
caput e os demais beneficios tratados neste artigo, quando devidos aos servidores das
entidades da Administragdo Indireta, serdo pagos diretamente pelo Ente Publico a que o
servidor estiver vinculado.

Art. 22 As obriga¢bes administrativas e operacionais referentes as
pericias de afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho serdo efetivadas por
meio da FUNSERV — Fundacdo da Seguridade dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba, mediante custeio integral por cada Ente Publico a que o servidor esteja
vinculado.

§ 12 Entende-se por custeio das obrigacdes administrativas e
operacionais todas as despesas com pericias técnicas, ainda que terceirizadas, recursos
humanos, fisicos e administrativos.

& 22 O montante a ser custeado por cada Ente serd apurado
mensalmente e proporcionalmente ao nimero de servidores periciados.
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 2.

Art. 32  Até que ‘entre em Vigor Lei Municipal regulando os
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho, o salario-maternidade, salario-
familia e auxilio-reclusdo, ficam mantidas as disposi¢des previstas na Lei Municipal n2
4,168, de 1 de marco de 1993, relativas ac auxilio-doenca e aos demais beneficios, que ndo
conflitarem com a presente Lei e com as disposicBes da Emenda Constitucional n? 103, de
12 de novembro de 2019.

Art. 42 Ficam revogadas as disposi¢cBes previstas no inciso V, do artigo
24 e no artigo 46, da Lei Municipal n2 4,168, de 1 de margo de 1993.

Art. 52 As despesas com a execu¢do desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orcamentdrias préprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario, com

efeitos retroativos a 13 de novembro de 2018.

Art. 62 Esta Leientra 7m vigor na data de sua publicagdo.
[

05



D6

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 67/2020

Trata-se de projeto de lei, que “Dispde sobre o estabelecimento de
regras para concessdo de beneficios de afastamentos por incapacidade temporaria
para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-recluséo, adequando-os a
Emenda Constitucional — EC n° 103, de 12 de novembro de 2019 e da outras
providéncias”, de autoria do Executivo.

Inicialmente, verificamos que a proposicao visa adequar a legislagao
municipal a Emenda Constitucional (EC) n® 103, de 12 de novembro de 2019,
especialmente com relacao ao que dispde os §§ 2° e 3° do seu art. 9°, in verbis:

“Art. 9° Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do
art. 40 da Constituigdo Federal, aplicam-se aos regimes préprios de
previdéncia social o disposto na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998,
e o disposto neste artigo.

§ 2° O rol de beneficios dos regimes préprios de previdéncia social fica
limitado as aposentadorias e a penséo por morte.

§ 3° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o
salario-maternidade serdo pagos diretamente pelo ente federativo e ndo
correrdo a conta do regime préprio de previdéncia social ao qual o servidor
se vincula’.

E importante destacar que algumas regras da referida Emenda
Constitucional-EC s&o de aplicagdo imediata, como é o caso dos dispositivos acima
transcritos. Isso quer dizer que a partir da promulgacido da EC n° 103, de 2019, os
Regimes Proprios passaram a conceder e administrar aos seus segurados apenas
aposentadoria e penséo, ndo podendo mais custear, com recursos previdenciarios, os
beneficios temporarios.

No caso em tela, o que se pretende é estabelecer que os
pagamentos dos beneficios de afastamentos por incapacidade temporaria para o

trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-reclusdo passem a ser da
responsabilidade do proprio ente empregador, em conformidade com o disposto na EC
103, de 2019. '

Por seu turno, a proposicdo se refere ao regime juridico dos
servidores, matéria essa de iniciativa privativa do Chefe do Executivo, nos termos do
disposto no art. 61, §1°, alinea “c” da Constituicdo Federal, in verbis: TN
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

“Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou
do Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal
Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador Geral da Republica e
aos cidadéos, na forma e nos casos previstos nesta Constituigéo.

§ 1° Séo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:
(...)
Il — disponham sobre:

(..)

c) servidores publicos da Unido e Territorios, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria.” (g.n.)

Tais ditames constitucionais aplicam-se aos municipios face ao

Principio da Simetria, sendo que, no mesmo sentido a Lei Organica do Municipio

dispde que:

“Art. 38. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis
que versem sobre:

| — regime juridico dos servidores;”

Destaca-se, ainda, que sobre o assunto “Regime Juridico dos

Servidores Publicos”, o Ministro do Supremo Tribunal Federal José Celso de Melio
Filho assim leciona:

YE o conjunto de reqras que disciplinam os diversos aspectos das
relacées estatutarias, mantidas pelo Estado com os seus agentes. A
expressdo regime juridico dos servidores publicos, que é ampla,
abrange todas as normas relativas: a) as formas de provimento; b) as
formas de nomeagéo; c) a realizagdo do concurso; d) a posse; e) ao
exercicio, inclusive hipétese de afastamento, de dispensa de ponto e
de contagem de tempo de servico; f) as hipéteses de vacéncia; g) a
promogdo e respectivos critérios, bem como avaliagdo do mérito e
classificacéo final (cursos, titulos, intersticios minimos); h) aos direitos e
as vantagens de ordem pecuniaria; i) as reposi¢bes salariais e de
vencimentos; j) ao horario de trabalho e ponto, inclusive regimes especiais
de trabalho; k) aos adicionais por tempo de servigo, gratificagées, diarias,
ajudas de custo e acumulagbes remuneradas; 1) as férias, licengcas em
geral, estabilidade, disponibilidade, aposentadoria, m) aos deveres e
proibicbes; n) as penalidades e sua aplicagdo;, 0) ao processo
administrativo™

1 Constituicdo Federal Anotado — Saraiva, 1984, p. 167.




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

Por fim, ressalta-se que o Executivo solicitou que o processo
legislativo tramite em regime de urgéncia, nos termos do §1° do art. 44 da Lei Organica
Municipal:

‘Art. 44. O Prefeito podera enviar a Cdmara projeto de lei sobre qualquer
matéria, os quais, se assim o solicitar, deverdo ser apreciados dentro de
noventa dias a contar do recebimento.

§ 1°- Se o Prefeito julgar urgente a medida, podera solicitar que a
apreciacdo do projeto se faga em quarenta e cinco dias”.

Ex positis, nada _a opor sob o _aspecto legal da proposicao,
ressaltando-se que a sua aprovagao dependera do voto favoravel da maioria simples
dos membros desta Casa de Leis, nos termos do que determina o art. 40, §1° da Lei
Orgéanica Municipal:

“Art. 40. A discusséo e a votagdo da matéria constante da Ordem do Dia
SO poderdo ser efetuadas com a presenga da maioria absoluta dos
membros da Cémara.

§ 1° A aprovagdo da matéria em discusséo, salvo as excegbes previstas
nos paragrafos seguintes, dependera do voto favoravel da maioria dos
Vereadores presentes a sesséo.

E o parecer.

Sorocaba, 8 de abril de 2020.

NASE A
)
Robet "‘rSM%%WéHga
PROCURA DORA LEGISLATIVA

De acordo:

SECRETARIA JURIDICA




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: O Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde sobre o estabelecimento de
regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-reclusio, adequando-os a Emenda
Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 e da outras providéncias.

Conforme o art. 51 do Regimento Interno da Cdmara
Municipal de Sorocaba, indico para relator do parecer desta Comissdo neste
Projeto, o nobre Vereador José Francisco Martinez, que deverd observar o § 1°

devendo emitir seu parecer conforme os §§ 2°e 3° do mesmo artigo.

— S/C., 8 de abxil de 2020.

IXLXC
I

PERICLES REGE
President
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador José Francisco Martinez
PL 67/2020

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Executivo, que “Dispde
sobre o estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade tempordria para o trabalho, saldrio-maternidade, saldrio-familia e
auxilio-reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional — EC n° 103, de 12 de
novembro de 2019 e dd outras providéncias”, havendo solicitagdo de urgéncia em sua
tramitagdo.

De inicio, a proposi¢do foi encaminhada & Secretaria Juridica,
para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer
favoravel a proposigéo.

Na sequéncia de sua tramitacfo legislativa, vem, agora, a esta
Comissdo de Justiga para ser apreciada.

Procedendo a analise da propositura, constatamos que ela esta em
consondncia com nosso direito positivo, uma vez que ela pretende adequar a legislagdo
municipal & EC n° 103, de 2019, bem como trata de regime juridico de servidores,
matéria de iniciativa legislativa privativa do Executivo, nos termos do art. 38, I da Lei
Orgénica Municipal.

Pelo exposto, nada a opor sob o aspecto legal a proposigéo,
ressaltando-se que a sua aprovagdo dependerd do voto favoravel da maioria simples

dos membros desta Casa, conforme determina o art. 40, §1° da Lei Orgénica Municipal.
S/C., 08 de abril de 2020.

A
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTOS E PARCERIAS
P.L. n° 67/2020

De autoria do Poder Executivo, o P.L. em questio dispde sobre o
estabelecimento de regras para a concesso de beneficios de afastamentos por incapacidade
tempordria para o trabalho, salario-maternidade, saldrio-familia e auxilio-reclusdo,
adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 ¢ da
outras providéncias.

A referida Emenda-Constitucional, em seu § 2°, artigo 9°, limita o rol
de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social as aposentadorias e a penséo por
morte de modo que os demais beneficios antes concedidos a titulo de beneficios
previdencidrios passam a ser considerados beneficios assistenciais e/ou estatutarios, a
cargo dos Entes Federativos.

A Comisséo de Economia, Finangas, Orgamento e Parcerias desta
Casa de Leis compete, nos termos do inciso III, do Art. 43 do RI, exarar parecer nas
proposi¢des que criem ou aumentem despesas, assim como a qualquer proposi¢do que,
mesmo que remotamente, de forma direta ou indireta, alterem as finangas do municipio,
cOmo segue:

“Art. 43. A Comissdo de Economia, Finangas, Orgamento e Parcerias
compete dar parecer:

I - sobre as proposi¢des que criem ou aumentem despesas;

1I - sobre o plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias e a proposta
orgamentaria;

IIT - sobre proposigdes referentes a matéria tributdria, abertura de créditos,
empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou
indiretamente, alterem as finangas do Municipio, acarretem responsabilidades
para o erdrio municipal ou interessem ao crédito publico.”

Procedendo a andlise do projeto de lei, constatamos que, ao atender
as disposi¢des da Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019, ele cria
despesas & Administragdo Direta — Municipio - na medida em que estabelece que os
afastamentos por incapacidade temporaria, salario-maternidade, saldrio-familia e auxilio-
reclusdo, antes custeados pela FUNSERYV, agora passam a ser pagos diretamente pelo Ente
Publico a que o servidor estiver vinculado.

Nio ¢ possivel aquilatar o montante de novas despesas que serdo
acrescidas a responsabilidade dos entes publicos pois o projeto ndo foi acompanhado de

estimativa do impacto or¢amentario-financeiro (arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade
Fiscal).

O artigo 5° do projeto de lei estipula que as despesas com a execugéo
da lei correrfio por conta de dotagdes or¢amentdrias proprias, remanejadas ou
suplementadas, se necessdrio, com efeitos retroativos a 13 de novembro de 2019,
compreendendo-se que a insergfio visou atender a data em que a Emenda Constitucional
n°103 entrou em vigor, nos termos do seu artigo 36.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

Tal retroatividade, cabe ponderar, implica que desde 13/11/2019 os
gastos da FUNSERYV com incapacidade temporaria, salario-maternidade, salario-familia e
auxilio-reclus@o sdo de responsabilidade da Administracdo Publica Direta e Indireta
empregadora de modo que os balangos financeiros, notadamente os gastos com pessoal dos
entes publicos no exercicio de 2019 devem ser revistos podendo, eventualmente, ndo se
adequar aos recursos orcamentarios e/ou aos limites de que tratam os artigos 18 a 20 da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Compreendendo, porém, que a adequac¢fio & norma constitucional é
: imperiosa ¢ presumindo que o Municipio fez as devidas programagdes or¢amentario-
financeiras se valendo com responsabilidade dos recursos orgamentdrios, com as

observag¢des acima, esta Comissio ndo se opde a tramitagio do projeto.

E o nosso parecer.

Sorocaba, 08 de abril de 2020.

‘, HUDSON PESSINI RENAN DOS SANTOS PERICL)ES REGIS
“.. Vereador— Presidente Vereador - membro MENDONCA DE

RELATOR LIMA
Vereador - membro



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS
SOBRE: O Projeto de Lei n° 67/2020

Trata-se do Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde sobre o
estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade temporéria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019
e d4 outras providéncias.

O presente Projeto prevé que os afastamentos por incapacidade temporaria
para o trabalho e o saldrio-maternidade dos segurados servidores municipais serdo pagos
diretamente pelo Municipio e pelas Entidades da Administragdo Indireta, bem como os
demais beneficios antes concedidos a titulo previdenciério (auxilio-reclusdo e salario-
familia).

Durante o periodo de afastamento por incapacidade, o servidor fard jus a sua
remuneracdo, ressalvadas as verbas de carater eventual e transitérias, em especial aquelas
que sdo pagas em decorréncia do efetivo exercicio da atividade.

Com relacdo aos aspectos préticos para se deferir o afastamento, os 6rgaos
previdencidrios, em geral, j& possuem uma estrutura administrativa e operacional
necessdria para a realizagdo das pericias necessarias para concessdo, manutencao,
suspensdo e revogacdo do antigo auxilio-doenca, podendo assim, contribuir com o
principio da economicidade, garantindo a auséncia de solucdo de continuidade na
prestagdo do referido servigo, evitando a criacdo de um setor préprio em cada ente
empregador de nosso Municipio, mediante o repasse do custo de tal servico, como
exigido pela EC n° 103.

Assim, este Projeto de Lei autoriza a manutengdo da estrutura operacional ja
existente na FUNSERYV, cabendo ao Municipio e aos Entes da Administracdo Indireta
cobrir os custos de forma proporcional.

A Comissdo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicdo e esta
Comissdo de Mérito ndo se opde a tramitacdo desta matéria.

IOR

FAUSTO SALVAbOR PERES
Membro -\

o
P

FRANCISCO FR, LA DA SILVA
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS, DEFESA DO
CONSUMIDOR E DISCRIMINACAO RACIAL

SOBRE: O Projeto de Lei n°® 67/2020

Trata-se do Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde sobre o
estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os 2 Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019
e d4 outras providéncias.

O presente Projeto prevé que os afastamentos por incapacidade temporaria
para o trabalho e o salario-maternidade dos segurados servidores municipais serdo pagos
diretamente pelo Municipio e pelas Entidades da Administracdo Indireta, bem como os
demais beneficios antes concedidos a titulo previdencidrio (auxilio-recluséo e salario-
familia).

Durante o periodo de afastamento por incapacidade, o servidor fara jus a sua
remuneracio, ressalvadas as verbas de carater eventual e transitérias, em especial aquelas
que sdo pagas em decorréncia do efetivo exercicio da atividade.

Com relagdo aos aspectos praticos para se deferir o afastamento, os 6rgaos
previdencidrios, em geral, j&4 possuem uma estrutura administrativa e operacional
necessdria para a realizacdo das pericias necessérias para concessdo, manutencao,
suspensdo e revogagao do antigo auxilio-doenca, podendo assim, contribuir com o
principio da economicidade, garantindo a auséncia de solucdo de continuidade na
prestacdo do referido servigo, evitando a criagdo de um setor proprio em cada ente
empregador de nosso Municipio, mediante o repasse do custo de tal servigo, como
exigido pela EC n° 103.

Assim, este Projeto de Lei autoriza a manutencado da estrutura operacional ja
existente na FUNSERV, cabendo ao Municipio e aos Entes da Administragdo Indireta
cobrir os custos de forma proporcional.

A Comisséo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicéo e esta
Comissdo de Mérito ndo se opde a tramitagdo desta matéria.

Membro

JOAO DONIZETI SILVESTRE
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

Emenda n°® 9 ao PL 67/2020, de autoria do Executivo, que “Dispde sobre
o estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de afastamentos
por incapacidade tempordria para o trabalho, salario-maternidade, salario-
familia e auxilio-reclusdo, adequando-os 2 Emenda Constitucional — EC n°
103, de 12 de novembro de 2019 e d4 outras providéncias”.

D MODIFICATIVA I:l ADITIVA I:I SUPRESSIVA l:l RESTRITIVA

O §1° do art. 1° do PL n° 67/2020 passa a ter a seguinte redacio:

Art. 12 (...)

§ 12 Durante o periodo de afastamento em decorréncia de
incapacidade temporaria para o trabalho, fica garantida ao servidor
a mesma forma de «cdlculo da remuneracdo efetuados
anteriormente a Emenda Constitucional n2 103, de 12 de novembro
de 2019.

15
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: A Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n° 67/2020, de autoria do Executivo, que
“Dispde sobre o estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho, saldrio-maternidade,
salario-familia e auxilio-reclusdo, adequando-os 8 Emenda Constitucional — EC n°
103, de 12 de novembro de 2019 e d4 outras providéncias™.

A Emenda n® 01 é de autoria do nobre Vereador José Francisco
Martinez e estd condizente com nosso direito positivo, uma vez que ndo gera aumento

de despesa.

Ante o exposto, nada a opor sob o aspecto legal da Emenda n° 01 ao

PL n°® 67/2020.

.
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N%2AO PL 67.2020

MODIFICATIVA [J] ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [ ]

Altera a redag@o do § 1° do art. 1° do PL 67.2020 para constar:

§ 1° Durante o periodo de afastamento em decorréncia de

incapacidade temporaria para o trabalho, o servidor fard jus a sua
remuneracgao.

S/S., 08 de abril de 2020.

Justificativa: Considerando estudo feito pelo Sindicato dos Servidores
Publicos de Sorocaba (documento em anexo) e a fim de garantir que
verbas que compde a remuneracdo dos servidores como o adicional por
tempo de servigo ¢ a gratifica¢fio de natal ndo sema excluidas quando do
afastamento ¢ que se apresenta essa emenda.




Consideragbes sobre o Projeto de Lei do Executivo n. 24/2020.

Processo n. 41.801/2019.

O projeto de Lei dispOe sobre regras para concessio de beneficios
temporarios ante a edigdo da Emenda Constitucional n. 103/2019.

Com o referido projeto vislumbra-se que o Municipio pretende alteracdes
nas regras de concessdo afastamentos do por incapacidade tempordria, jd a obrigacio de
pagamento pelo Ente é momenténeo, ou seja, até que seja editado a Lei Complementar prevista
no Art.

N3o ha como se concordar com a regra disposta no §12 do Art. 12 do projeto
gue prevé a ressalva do recebimento das verbas de cardter eventual e transitdrias.

O ponto aqui € que se o Municipio utiliza como fundamento para justificar o
projeto sob a alega¢do de que a Lei 8112 (servidores federais ) ja tem regras parecidas entdo
deve segui-la sem trazer regra prejudicial aos servidores, isto porque no Art. 202 da referida
Lei 8112 os servidores federais afastam-se sem prejuizo da remunerac3o. Vejam:

Art. 202. Serd concedida ao servidor licenca para tratamento de satde, a
pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da
remuneragdo a que fizer jus.

E como é de conhecimento de todos remunerag3o é a soma do vencimento
mais as vantagens recebidas pelos servidores a teor do disposto no Art. 22 do ESPMS.

Assim da forma como previsto no projeto de Lei temos que inevitavelmente
os servidores sofrerdo reducdo de seu poder aquisitivo no momento em que mais precisariam
da integralidade de seus vencimentos, ou seja, no momento de dor por for¢a de doenca
acabariam por sofrer redu¢do de seus vencimentos.

Ressalta-se que a E.C. 103, ao dispor que transitoriamente os afastamentos
serdo de cargo do Municipio , em nenhum momento imp®és que as regras da base de calculo do
beneficio deveriam ser alteradas, desse modo vemos que o Municipio estd mais uma vez
guerendo economizar ou se enriguecer sem causa impungindo dnus aos servidores.

Ora totalmente descabido que as regras de concessdo do beneficio sejam
alteradas sob o falso pretexto de adequacgio com a EC. 103, pois esta somente transfere o dever
de pagamento ao Ente, retirando do érgdo de previdéncia, mas sem alterar a base de calculo.

Ousamos dizer ainda que a aprovagio do texto na forma como disposto vai
de encontro contra a proibigdo constitucional de redug3o de vencimentos. Vale dizer n3o ha
como se permitir seja reduzido os proventos dos servidores no momento em que estes mais
precisam.

Salta a vista a falta de moralidade da administrac3o a demonstrar claramente
a intengdo nefasta de economia a seus cofres em cima dos servidores, pois quando o beneficio

I8
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ficava a cargo da FUNSERV jamais aventou de qualquer alteracdo legislativa no sentido de excluir
as tais parcelas eventuais ou transitorias.

Alias, ficou obscura quais seriam as verbas transitorias e eventuais para fins
da legislagdo e isso abre brechas para interpretagOes diversas.

Diferentemente nesses casos a boa técnica impde que a Lei expressamente
elenque quais verbas incorporariam ou ndo no beneficio, de forma semelhante, por exemplo,
ao disposto na Lei 4168/1993, que no seu Art. 22 dispde sobre o que integra ou ndo a base de
contribuicdo para fins de beneficios previdenciarios. Vejamos:

Constituirdo a base de contribuicdo:
I - Para o segurado obrigatorio, ocupante de cargo de provimento efetivo e ao
segurado facultativo mencionado nas alineas "b" e "c" do art. 8° é o
vencimenio do cargo, acrescido das seguintes vantagens pecunidrias:

a) sexta-parte; []

Mas os motivos de discorddncia desta Entidade sindical ndo se resume isso.

Como vocés puderam notar a Lei 4168/1993 que dispde sobre a base de
contribuicdo para fins de beneficios ndo sera alterada, de modo que a base de contribui¢do ndo
se alterara.

Nem se alegue que a exclusio de verbas eventuais e transitérias da
constituicido do beneficio por incapacidade foi determinacdo da EC 103, pois em verdade o que
a Emenda proibiu foi apenas a incorporacdo de tais verbas a remuneragdo dos servidores, para
fins de se evitar o chamado efeito cascata nos vencimentos dos mesmos. Mas isso por dbvio ndo
implica a modificacdo da base do beneficio do auxilio doenca.

Vejam ainda nobres vereadores que a redugdo do beneficio se excluidas as
vantagens a que os servidores recebem (ver LEI 3800/1991), tais como adicionais , estar-se-a
permitindo a ofensa ao preceito constitucional protetivo da saude, inserto no Art. 196 da
Constituicdo, pela qual o Estado é obrigado a agir mediante politicas sociais que visem ndo sé a
reducdo como também a recuperagdo de riscos de doengas. Ora a redugdo salarial é um fator
notdrio de rebaixamento das condigbes de promocdo da recuperacdo do trabalhador no
momento em que mais necessita, pois se esta afastado do trabalho por motivos de saude é
obvio que toda redugdo salarial é prejudicial, ja que depende também de recursos financeiros
para o tratamento e remédios.

Outro Principio Constitucional que é afetado com a redu¢ao do beneficio é o
da Retributividade. Explica-se. As contribui¢cdes para beneficios sdo inegavelmente tributos e,
como tais, devem conferir uma retribuicdo adequada aos administrados. No caso os servidores
que terdo contribuidos mas na pratica terdo um beneficio que ndo corresponde
proporcionalmente a retribuicdo desejada, podendo quigd ser interpretada como regra
confiscatoria de valores dos salarios dos servidores.



Mas, para gue ndo sejamos mais prolixos, vamos concluindo com a
observacdo para que Vossas Exceléncias observem que o texto do projeto prevé a revogagdo
expressa do inciso V, do Art. 24 e o Art. 46, da lei Municipal n. 4168/1993, destacando que as
demais disposi¢des continuam a ser aplicaveis, o que demonstra inegavelmente o carater de
beneficio previdencidrio n3o foi retirado, impondo-se a aplicagdo dos Principios da
Contributividade e retributividade constitucional.

Por todos esses fundamentos é que manifestamos as Vossas Exceléncias
nossa contrariedade ao projeto de Lei do Executivo, da forma como nele se contém, pois
vislumbramos certa obscuridade na interpretagdo do que seriam as verba que serdo ressalvadas
do beneficio, e inegével redugdo de vencimentos na hora que mais necessitam para recuperagao
de sua satide.

Ressalta-se que esta entidade defende que o servidor deve receber o
beneficio oriundo de incapacidade temporaria na sua integralidade, ou seja sem redugdo de
proventos, ou no pior das hipdtese que fossem considerados no pagamento todas as verbas
descritas no Art. 22, |, da Lei 4168/1993, com excegdo apenas para as verbas incorporadas por
décimos.

Sorocaba, 07 de abril de 2020.
Salatiel dos Santos Hergesel

Presidente do SSPMS
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? CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: A Emenda n° 02 ao Projeto de Lei n° 67/2020, de autoria do Executivo, que
“Dispbe sobre o estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de
afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho, saldrio-maternidade,
saldario-familia e auxilio-reclusdo, adequando-os o Emenda Constitucional — EC
n° 103, de 12 de novembro de 2019 e dd outras providéncias”.

— A Emenda n° 02 é de autoria da nobre Vereadora Fernanda
Schlic Garcia e estd condizente com nosso direito positivo.

Entretanto, alertamos que a Emenda n° 02 é incompativel com
a Emenda n° 01, uma vez que ambas pretendem dar nova redagio ao §1° do art.
1° da proposicdo. Logo, a aprovacdo de uma emenda prejudica a da outra.

Ante o exposto, observada a cautela acima, nada a opor sob o
aspecto legal da Emenda n° 02 ao PL n° 67/2020.

P

ANSELMO K@
.~ Mempro

JOSE FRANCISCO MARTINEZ
Vereador



ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINAN CAS, ORCAMENTOS E PARCERIAS
P.L.n° 67/2020 —emendas 1 ¢ 2

De autoria do Poder Executivo, o P.L. em questdo dispde sobre o
estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por incapacidade
temporaria para o trabalho, salario-maternidade, saldrio-familia e auxilio-recluséo,
adequando-os & Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 ¢ da
outras providéncias.

A referida Emenda-Constitucional, em seu § 2°, artigo 9°, limita o rol
de beneficios dos regimes préprios de previdéncia social as aposentadorias e a pensdo por
morte de modo que os demais beneficios antes concedidos a titulo de beneficios
previdencidrios passam a ser considerados beneficios assistenciais e/ou estatutarios, a
cargo dos Entes Federativos.

A emenda n° 1 de autoria do vereador José Francisco Martinez insere
paragrafo primeiro ao artigo 1° estabelecendo que “Durante o periodo de afastamento em
decorréncia de incapacidade tempordria para o trabalho, fica garantida ao servidor a
mesma forma de cdlculo da remuneracdo efetuados anteriormente a Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019 .

A emenda n° 2 de autoria da vereadora Fernanda Garcia também
Martinez insere pardgrafo primeiro ao artigo 1° no mesmo sentido da emenda n° 1 porém
com os seguintes dizeres: “Durante o periodo de afastamento em decorréncia de
incapacidade tempordria para o trabalho, o servidor fard jus & sua remuneracdo”.

A Comissio de Economia, Finangas, Or¢amento ¢ Parcerias desta
Casa de Leis compete, nos termos do inciso III, do Art. 43 do RI, exarar parecer nas
proposi¢les que criem ou aumentem despesas, assim como a qualquer proposigio que,
mesmo que remotamente, de forma direta ou indireta, alterem as finangas do municipio,
como segue:

“Art. 43. A Comissdo de Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias
compete dar parecer:

I - sobre as proposi¢des que criem ou aumentem despesas;

II - sobre o plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias e a proposta
orgamentaria;

III - sobre proposigdes referentes & matéria tributdria, abertura de créditos,
empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou

indiretamente, alterem as finangas do Municipio, acarretem responsabilidades
para o erdrio municipal ou interessem ao crédito publico.”

Procedendo a andlise das emendas, na medida em que o projeto
original transfere o custeio do afastamento por incapacidade temporaria da FUNSERV
para o ente publico empregador, em respeito & Emenda Constitucional n°® 103/2019,
permanecem as mesmas diretrizes estabelecidas no parecer original desta Comissdo que,
portanto, ndo se opde a tramitagdo das emendas.

l

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

NNE




E 0 nosso parecer.

‘1 Sorocaba, 08 de abril de 2020.
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HUDS PESSINI RENAN DOS SANTOS PE‘R/I{%S REGIS
""Vereadm\ﬂ Pres1den,te Vereador - membro MENDONCA DE
RELATOR u LIMA
. Y Vereador - membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: A Emenda n° 1 ao Projeto de Lei n° 67/2020

Trata-se da Emenda n° 1 ao Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde
sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade temporéria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019
e da outras providéncias.

A Emenda n° 1 de autoria do Vereador José Francisco Martinez, vem dizer
Durante o periodo de afastamento em decorréncia de incapacidade temporéria para o
trabalho, fica garantida ao servidor a mesma forma de célculo da remuneragao efetuado
anteriormente 8 Emenda Constitucional n° 103, de 12 novembro de 2019.

A Emenda n° 2 de autoria da Vereadora Fernanda Schilic Garcia, vem dizer
Durante o Afastamento em decorréncia de incapacidade temporéria para o trabalho, o
servidor fard jus a4 sua remuneragao.

A Comissdo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicao e
esta Comissdo de Mérito ndo se opSe a tramitagdo desta matéria.

S/C., 8 de abril de 2020

ANTONIO CARLOS SILYANO ]UNIOR
Presidente da C;‘ issdao

FAUSTO SALVADOR PERES
Membro

~TSEO FRANCA DA SILVA
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS, DEFESA DO
CONSUMIDOR E DISCRIMINACAO RACIAL
SOBRE: A Emendas n°1 e 2 ao Projeto de Lei n° 67/2020

Trata-se da Emenda n° 1 ao Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde
sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por

~ incapacidade temporéria para o trabalho, saldrio-maternidade, salario-familia e auxilio-

reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019
e d4 outras providéncias.

"A Emenda n° 1 de autoria do Vereador José Francisco Martinez, vem dizer
Durante o periodo de afastamento em decorréncia de incapacidade tempordria para o
trabalho, fica garantida ao servidor a mesma forma de célculo da remuneracio efetuado
anteriormente 3 Emenda Constitucional n° 103, de 12 novembro de 2019.

A Emenda n° 2 de autoria da Vereadora Fernanda Schilic Garcia, vem dizer
Durante o Afastamento em decorréncia de incapacidade temporaria para o trabalho, o
servidor fard jus & sua remuneragao.

A Comissdo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicéo e
esta Comissdo de Mérito ndo se opde a tramitagdo desta matéria.

S/C., 8 de abril de 2020

IRINEU DONIZETI DE TOLEDO
Presidente da Comis?ﬁo
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FERNANDA SCHLIC GARCIA

k! i
‘\Megrlillbro
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JOAO DONIZETI SILVESTRE

Membro
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DCDAO - 005/2020

Excelentissimo Senhor Presidente:

Pelo presente venho a presenca de Vossa Exceléncia solicitar que o
Demonstrativo Financeiro da Aplicacdo da Emenda Constitucional n2 103/2019 no Municipio
de Sorocaba apresentado seja anexado ao Projeto de Lei n® 67/2020 (PL-EX-24/2020), que
disp&e sobre o estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade tempordria para o trabalho, saldrio-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os a2 Emenda Constitucional — EC n® 103, de 12 de novembro de 2018 e
da outras providéncias.

Sendo s6 para o momento reitero protestos de estima e consideracdo.

Atenciosamente,

\Prefeita Municipa)

)
ng
Pt
g0t
Lot
.55
ik
]

-

A

Ao

Exmo. Sr.

FERNANDO ALVES LISBOA DINI

DD. Presidente da Cdmara Municipal de
SOROCABA '



Prefeitura de

SOROC

Secretzria de Recursos Humanos

Sorocaba, 15 de abril de 2020

Oficio SERI/GS n° 15172020
Assunto: Esclarecimentos PL n° 067/2020

A Secretaria Juridica

Ilma. Sra. Roberta G. A. P §. Guimardes Pereira

Encaminho para que seja anexado ao Projeto de Lei n° 067/2020 (SAJ-DCDAO-PL-EX-
24/2020), protocolado na Cémara Municipal em 01 de abril de 2020, que dispde sobre o
estabelecimento de regras para a concessfio de beneficios de afastamentos por incapacidade
tempordria para o trabalho, salario-maternidade, saldrio-familia e auxilio-recluséio, adequando-os a
Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 e da outras providénecias, o

demonstrativo financeiro da aplicagfo da EC n° 103/2019 no municipio.

Esclarego ainda que, embora o pagamento dos beneficios citados, com o advento da EC
n°103/2019, seja de responsabilidade do ente em que o servidor esteja vinculado, nfo hd que se falar
em impacto financeiro na folha de pagamentos, uma vez que ndo haverd diferengas contébeis ao
municipio, visto que o salério dos servidores ja seria pago, naturalmente, na proporgdo de 100% de
sua remuneracdo fixa caso estivessem em atividade. Dessa forma, seu pagamento serd apenas
mantido enquanto estiver afastado, nfo havendo mais a necessidade de inclusio dos servidores

afastados por esses motivos no sistema de pagamentos do Instituto de Previdéncia.

Sendo 56 para o momento, reitero protestos de estima e consideragdo.

\\ 3

Atenciosamente.

PALACIO DOS TROPEIROS — 12 ANDAR
Ay, Erigenheiro Carlos Reinakdo Mendes, 3.041 —Alto da Boa Vista —CEP 18013-280 — Sorocaba ~ SP
Fones: (15) 3238-2107 / 3238-2247
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: O Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde sobre o estabelecimento de
regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-reclus@o, adequando-os & Emenda
Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 e da outras providéncias.

Conforme o art. 51 do Regimento Interno da Cdmara
Municipal de Sorocaba, indico para relator do parecer desta Comissdo neste
Projeto, o nobre Vereador José Francisco Martinez, que deverd observar o § 1°

devendo emitir seu parecer conforme os §¢ 2°e 3° do mesmo artigo.

PresidenteYla Comissdo




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
PL 67/2020
Relator: Vereador José Francisco Martinez

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Executivo, que “Dispée sobre o
estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade tempordria para o trabalho, saldrio-maternidade, saldrio-familia e
auxilio-reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional — EC n° 103, de 12 de
novembro de 2019 e dd outras providéncias”, havendo solicitagio de urgéncia em sua
tramitacio.

De inicio, a proposicdo foi encaminhada a Secretaria Juridica, para
exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer
favoravel a proposicdo.

Na sequéncia de sua tramitagdo legislativa, as Comissdes se
manifestaram, e o Projeto entrou em discussdo, com apresentacdo de duas emendas,
sendo que a Emenda n° 02 (de autoria da Edil Fernanda Garcia), foi arquivada, e o
Projeto retirado de pauta a pedido do Lider do Governo por tempo indeterminado
(Sess@o Extraordinaria 06/2020).

Agora, através do Oficio DCDAO — 005/2020, o Executivo apresenta
Demonstrativo Financeiro de Aplicagdo da Emenda Constitucional n® 103/2019, no
Municipio de Sorocaba-SP, para que se¢ja anexado neste PL.

Desta forma, como procedem as razdes colocadas pela Sra. Secretaria
de Recursos Humanos na fl. 27, de que com a EC 103/2019, a responsabilidade pelo
pagamento dos beneficios citados, ¢ do ente ao qual o servidor esta vinculado, é o caso
de se encaminhar o PL para que a Comissio de Economia, Financas, Orcamentos
e Parcerias (art. 43 do Regimento Interno), também se manifeste sobre o
documento juntado, antes do PL retornar ao Plenirio.
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINAN(}AS ORCAMENT.S E PARCERIAS
P.L. n°67/2020.

De autoria do Poder Executivo, o P.L. em questdo dispde sobre o
estabelecimento de regras para-a concessdo de-beneficios de afastamentos por incapacidade
temporaria para o trabalho, saldrio-maternidade, salario-familia e auxilio-reclusdo,
adequando-os & Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 e da
outras providéncias.

A referida Emenda-Constitucional, em seu § 2°, artigo 9°, limita o rol
de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social as aposentadorias e & pensdo por
morte de modo que os demais beneficios antes concedidos a titulo de beneficios
previdenciarios passam a ser considerados beneficios as51stenc1a1s e/ou estatutarios, a
cargo dos Entes Federativos. e e g

Apbs a apresentagao de estlmatNa de custos 0. pI‘O_]CtO retornou para
deliberagdo desta Comisséo. R o ot T

A Comissio de Economla Fman(;as Orgamen,to e Parcerias desta
Casa de Leis compete, nos termos. do-inciso~IIE-do~Aft 43 do Rl, exarar parecer nas
proposi¢des que criem ou aumentem despesas, assim como a qualquer proposi¢éo que,
mesmo que remotamente, de forma direta ou 1nd1reta alterem as finangas do municipio,
como segue: o :

“Art. 43. A Comissdo de Economia, Finangas, Org¢amento e Parcerias
compete dar parecer:

I - sobre as proposicdes que criem ou aumentem despesas;

II - sobre o plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias e a proposta
orgamentaria;

III - sobre proposi¢des referentes a matéria tributdria, abertura de créditos,
empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou
indiretamente, alterem as finangas do Municipio, acarretem responsabilidades
para o erdrio municipal ou interessem ao crédito publico.”

Procedendo a analise do projeto de lei, constatamos que ele visa
atender as disposi¢des da Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019
estabelecendo que os afastamentos por incapacidade temporéria, saldrio-maternidade,
salario-familia e auxilio-reclusdo, antes custeados pela FUNSERV, agora passam a ser
pagos diretamente pelo Ente Piiblico a que o servidor estiver vinculado, sendo apresentada
estimativa de custo da medida de modo que esta Comissdo ndo se opde aoprojeto.

[y E 0 nosso parecer..
Sorocaba/64 de Junho de 5020.

f\(é Mt\ﬂx

~ HUDSON PESSINI RENAN DQS SANTOS PE éLES REGIS
“Vereador — Presidente Vereador membro MENDONCA DE
. RELATOR LIMA

Vereador - membro



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N° 03 ao PL 67/2020

D MODIFICATIVA l:l ADITIVA D SUPRESSIVA D RESTRITIVA

O §1°do art. 1° do PL 67/2020, passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 1°]..]

§ 1° Durante o periodo de afastamento em decorréncia de
incapacidade temporaria para o trabalho, o servidor fara jus a partir de
1° de janeiro de 2022 a sua remuneragao, inclusive com as verbas de
carater eventual e transitorias, utilizando o célculo previsto pelo inciso
V, do art. 24, da Lei Municipal n° 4.168, de 1° de marco de 1993”.

S/S., 17 de junho de 2020.
o iﬂz;?“gk&« (&f
|
\\\“s E\"-v L \\k o A
\ JOSE FRANCISCO MARTINEZ 35 N\~
A Vereador . ‘

[
Justificativa: A presente emenda visa manter a forma de calculo do antigo auxilio-

doenca, que ndo mais sera beneficio previdenciario, mas sim estatutario, respeitando
as diretrizes da Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020, que restringe até 31
de dezembro de 2021 o aumento da despesa com pessoal.




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N° 04 ao PL 67/2020

|:] MODIFICATIVA |:| ADITIVA D SUPRESSIVA D RESTRITIVA

O art. 4° do PL 67/2020, passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 4° Fica revogado o artigo 46, da Lei Municipal n° 4.168, de
1° de margo de 1993”.

e

S/S., 17 de junho de 2020.
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Justificativa: A presente emenda visa manter a revogacdo apenas dx{ artigo que
considera o auxilio-doenga como beneficio previdenciario que era devido a partir do
16° dia de afastamento do funcionério, mantendo-se os demais artigos da Lei 4.168, de
1993, apenas para fins de célculo do novo beneficio estatutario a ser pago nos casos de
incapacidade temporaria para o trabalho.




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: As Emendas n° 03 e 04 ao Projeto de Lei n° 67/2020, de autoria do Executivo, que
“Dispoe sobre o estabelecimento de regras para concessdo de beneficios de
afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho, saldrio-maternidade,
salario-familia e auxilio-reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional — EC
n° 103, de 12 de novembro de 2019 e dd outras providéncias”.

As Emendas n° 03 e 04 sdo de autoria do Nobre Vereador José
Francisco Martinez e demais Vereadores que assinam conjuntamente, sendo que
constam as 7 (sete) assinaturas, necessarias para apresenta¢io de emendas em segunda
discussfio, conforme exigéncia do art. 145, do RIC. Assim, observado o aspecto
regimental.

As emendas dizem respeito ao beneficio do afastamento
remunerado por incapacidade temporaria, que com a Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019, perdeu a natureza juridica de beneficio previdenciario, para de possivel
manutengio como beneficio estatutdrio, pago pelo empregador.

Desta forma, nota-se que ha pertinéncia tematica entre o PL
original ¢ as emendas, que ndo desfiguram a iniciativa da Chefe do Executivo, bem
como nio promovem aumento despesa, visto que mantendo o cilculo do antigo
beneficio previdenciario, agora como estatuirio, porém usando_a forma de cilculo
antiga, mencionada pelo inciso V, do art. 24, da Lei n° 4.168, de 1° de margo de 1993.

Desta forma, embora o PL 67/2020 implemente novo calculo, nos
termos do art. 1° do PL, o § 1°, com a redacio dada pela Emenda n° 03, oferece a
possibilidade de retorno do calculo tradicional da Lei 4.168, de 1993, apenas em 1°
de janeiro de 2022, sem aumento de despesa com pessoal.

Ante 0 exposto, nada a opor sob o aspecto legal das Emendas n° 03 e
04 ao PL n° 67/2020. '

{¥.NDONCA DE LIMA
E ente




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: As Emendas n’s 03 e 04 ao Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde
sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os & Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 e
da outras providéncias.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Economia nas
Emendas n° 03 e 04 ao PL n° 67/2020, dentro do prazo regimental de 5 (cinco) dias,
conforme Art. 50, paragrafo unico, inciso II do Regimento Interno, a contar do recebimento
desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo unico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os
prazos serdo.

I - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argtiido pelo Prefeito;

II - de 05 (cinco) dias para cada Comissdo, nos demais casos." (grifamos)

Sorocaba, 18 de junho de 2020.

\ _"7\\\: s e T
Jodo Luis de Sousa
Divisao de Apoio as Comissdes

Ao

Excelentissimo Senhor

Hudson Pessini

Presidente da Comissdo de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTOS E PARCERIAS
P.L.n° 67/2020 — emendas 3 ¢ 4

De autoria do Poder Executivo, o P.L. em questdo dispde sobre o
estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por incapacidade
temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-reclusio,
adequando—os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 e da
outras providéncias.

A referida Emenda-Constitucional, em seu § 2°, artigo 9°, limita o rol
de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social as aposentadorias e a4 pensdo por
morte de modo que os demais beneficios antes concedidos a titulo de beneficios
previdenciarios passam a ser considerados beneficios assistenciais e/ou estatutarios, a
cargo dos Entes Federativos.

A emenda n° 3 de autoria do vereador José Francisco Martinez
altera o paragrafo primeiro do artigo 1° estabelecendo que “Durante o periodo de
afastamento em decorréncia de incapacidade tempordria para o trabalho, o servidor fard
jus a partir de 1° de janeiro de 2022 a sua remuneragdo, inclusive com as verbas de
cardter eventual e transitorias, utilizando o cdlculo previsto pelo inciso V, do art. 24, da
Lei Municipal n°4.168 de 1° de margo de 1993, justificando a necessidade de adequar-se
a Lei Complementar n°® 173 de 27 de maio de 2020.

A emenda n° 4 de autoria do mesmo edil prevé a revogacdo do
artigo 46 da Lei Municipal n® 4.168 de 1°/03/1993 com o intuito de afastar a compreensio
de que se trata de beneficio previdencidrio a partir do 16° dia, mantendo-se os demais
artigos apenas para fins de calculo do beneficio agora com carater estatutario. '

A Comissdio de Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias desta
Casa de Leis compete, nos termos do inciso III, do Art. 43 do RI, exarar parecer nas
proposi¢des que criem ou aumentem despesas, assim como a qualquer proposi¢do que, Y
mesmo que remotamente, de forma direta ou indireta, alterem as finangas do municipio,
cOmo segue:

“Art. 43. A Comissdo de Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias
compete dar parecer:

I - sobre as proposigbes que criem ou aumentem despesas;

I - sobre o plano plurianual, as diretrizes orgamentdrias e a proposta
orgamentaria;

IIT - sobre proposigdes referentes a matéria tributdria, abertura de créditos,
empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou
indiretamente, alterem as finangas do Municipio, acarretem responsabilidades
para o erdrio municipal ou interessem ao crédito publico.”

1
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Em relagdo a emenda n° 03, verificamos que a redagio original do §
1° do artigo 1° encaminhada pelo Poder Executivo estabelecia que durante o periodo de
afastamento por incapacidade tempordria o servidor faz jus “a sua remuneracgdo,
ressalvadas as verbas de cardter eventual e tramsitérias” enquanto que a emenda em
questdo inclui o direito a essas verbas de carater eventual e transitorias de modo que o ente
publico empregador continuaria a remunerar os direitos do servidor publico, durante o seu
afastamento, de acordo com o célculo tradicional da Lei n® 4.168/93.

Tendo em vista que o ente publico ja tem como despesa a
remuneragdio com as verbas de carater eventual e transitorio dos funcionarios ativos € em
exercicio, a obrigagdo de fazé-lo na hipdtese de afastamento usando o célculo do inciso V
do artigo 24 da Lei n° 4.168/93 ndo configura aumento de despesas, conforme
esclarecimento prestado pela Secretdria Municipal de Recursos Humanos, Sra. Suélei
Marjorie Gongalves Flores em documento de 15/04/2020, anexado a este projeto de lei,
onde se 1€:

Esclarego ainda que, embora ¢ pagamento dos beneficios citados, com o advento da EC
n®103/2019, seja de resporsabilidade do ente em que o servidor esteja vinculado, niio ha que se falar
em impacto financeiro na folha de pagamentos, uma vez que niio haverd diferencas contdbeis ao
municipio, v‘iﬁmv que o salério dos servidores 4 seria page, naturalmente, na proporg#io de 100% de
sua remuneragio fixa caso estivessem em atividade. Dessa forma, seu pagamento serd apenas
mantido enquanto estiver afastado, nfo havendo mais a necessidade de inclusio dos servidores

afostados por esses motivos oo sistems de pagamentos do Instituto de Previdéncia,

Consideramos louvavel a inten¢fo do autor da emenda em adequa-la a
Lei Complementar n°® 173 de 27 de maio de 2020 que restringe até¢ 31/12/2021 o aumento
da despesa com pessoal porém diante das informagdes prestadas pela propria Secretaria, o
pagamento das verbas devidas durante o afastamento, s.m.j., pode ndo se enquadrar as
vedagOes previstas na lei federal em questdo.

E mais, tal como redigida a redag@o da emenda, € possivel interpretar-
se que o servidor s6 fard jus & sua remuneragdo em caso de afastamento por incapacidade
em 1°/01/2022, permanecendo uma lacuna sobre o proprio direito — agora estatutario — ao
recebimento da remunerac¢fo e de como ela sera calculada até 31/12/2021.

i

Dessa forma, embora ndo nos opondo a tramitagdio da emenda n°® 03, \
recomendamos a revisdo de sua redagdo para melhor se adequar aos interesses de seu autor
e para tornar-se mais clara, evitando divergéncias de interpretac@o.

A emenda n° 04, por sua vez, altera a redac¢éo original do projeto, que
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ESTADO DE SAO PAULO

dizia “Ficam revogadas as disposi¢des previstas no inciso V, do artigo 24 e no artigo 46,
da Lei Municipal n° 4.168, de 1 de mar¢o de 1993” para que passe a constar “Fica
revogado o artigo 46, da Lei Municipal n°4.168, de 1 de margo de 1993.

Referida emenda ndo cria ou aumenta despesas na medida em que
mantém em vigor o célculo previsto no inciso V, do artigo 24 da Lei Municipal n°® 4.168/93
para a hipotese de afastamento por incapacidade temporaria e tendo em vista os
esclarecimentos prestados pela propria Secretaria Municipal de Recursos Humanos, acima
mencionados.

. Diante do exposto, ndo nos opomos as emendas em questdo com a
recomendagao no tocante a de n° 3, para revisdo de sua redagdo.

E o nosso parecer.

‘~  Sorocaba, 09 de}ulho q{e 2020.

T 7 T )
HU% O\N PESSINI N RENAN DOS SANTOS Pé‘&RIéLES REGIS
Vereadof“‘ Presidente Vereador - membro MENDONCA DE

RELATOR | LIMA
Vereador - membro



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: As Emendas n°s 03 e 04 ao Projeto de Lei n® 67/2020, do Executivo, dispde
sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, adequando-os & Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019
e da outras providéncias.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comissdo de Obras nas
Emendas n° 03 e 04 ao PL n°® 67/2020, dentro do prazo regimental de 5 (cinco) dias,
conforme Art. 50, paragrafo unico, inciso II do Regimento Interno, a contar do
recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverd dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo unico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os
prazos serdo:

I - de 03 (rés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argiiido pelo Prefeito;

1l - de 05 (cinco) dias para cada Comissdo, nos demais casos." (grifamos)

Sorocaba, 18 de junho de 2020.

Jodo Lui¥ de Sousa
Divisao de Apoio as Comissaes

Ao

Excelentissimo Senhor

Antonio Carlos Silvano Junior

Presidente da Comiss@o de Obras, Transportes € Servigos Publicos
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COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS
SOBRE: As Emendas n°s 03 e 04 ao Projeto de Lei n° 67/2020

Trata-se das Emendas n% 03 e 04 ao Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo,
dispde sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos
por incapacidade temporaria para o trabalho, saldrio-maternidade, salario-familia e
auxilio-reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro
de 2019 e d4 outras providéncias.

Dispde sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de
afastamentos por incapacidade temporéaria para o trabalho, saldrio-maternidade, salario-
familia e auxilio-reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de
novembro de 2019 e da outras providéncias.

A Emenda 03 restringe até 31 de dezembro de 2021 o aumento da despesa com
pessoal e, oferece a possibilidade de retorno do célculo tradicional da Lei 4.168 de 1993

apenas em 1° de janeiro de 2022.

Ja a Emenda 04, procura revogar somente o artigo 46 da Lei Municipal 4.168
de 1° de marco de 1993, mantendo os demais artigos da referida Lei.

A Comisséo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposigao e
esta Comissdo de Mérito ndo se opde a tramitacdo desta matéria.

S/C 19 de junho de 2020

o, f’) W
ANTONIO CARL SILV O ]UNIOR
/ Premden(c% da Comissdo

““z {\




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SOBRE: As Emendas n°s 03 e 04 ao Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo, dispde sobre o
estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos por incapacidade
temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-reclusdo, adequando-
os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro de 2019 e da outras providéncias.

Solicitamos de Vossa Exceléncia o parecer da Comiss@o de Cidadania nas Emendas
n% 03 e 04 ao PL n° 67/2020, dentro do prazo regimental de 5 (cinco) dias, conforme Art. 50,
paragrafo tinico, inciso II do Regimento Interno, a contar do recebimento desta:

"Art. 50. Quando ndo for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo
deverda dar parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Cdmara conceder
prorrogagdo por mais dez dias havendo motivo justificado.

Pardgrafo vnico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os prazos
serdo:

I - de 03 (trés) dias para cada Comissdo, quando houver motivo de urgéncia
argiiido pelo Prefeito;

II - de 05 (cinco) dias para cada Comissdo, nos demais casos." (grifamos)

Sorocaba, 18 de junho de 2020.

e

Divisao de Apoio as Comissoes

Ao
Excelentissimo Senhor

Irineu Donizeti de Toledo
Presidente da Comissdo de Cidadania, Direitos Humanos, Defesa do Consumidor e
Discriminacdo Racial
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COMISSAO DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS, DEFESA DO
CONSUMIDOR E DISCRIMINACAO RACIAL

SOBRE: As Emendas n°s 03 e 04 ao Projeto de Lei n® 67/2020

Trata-se das Emendas n% 03 e 04 ao Projeto de Lei n° 67/2020, do Executivo,
dispde sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de afastamentos
por incapacidade temporédria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e
auxilio-reclusdo, adequando-os & Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de novembro
de 2019 e da outras providéncias.

Dispde sobre o estabelecimento de regras para a concessdo de beneficios de
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-
familia e auxilio-reclusdo, adequando-os a Emenda Constitucional - EC n°103, de 12 de
novembro de 2019 e da outras providéncias.

A Emenda 03 restringe até 31 de dezembro de 2021 o aumento da despesa com
pessoal e, oferece a possibilidade de retorno do célculo tradicional da Lei 4.168 de 1993

apenas em 1° de janeiro de 2022.

J4 a Emenda 04, procura revogar somente o artigo 46 da Lei Municipal 4.168
de 1° de margo de 1993, mantendo os demais artigos da referida Lei.

A Comissdo de Justica se posicionou pela constitucionalidade da proposicéo e
esta Comissdo de Mérito ndo se opde a tramitagdo desta matéria.

S/C., 19 de junho de 2020

_/\.,\,CJ M
FERNA\Q%A §,GH-LJQ GARCIA

ernbro

e 'ﬁj
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