CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO
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S.0. 20%/2017
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ORDEM DO DIA PARA A 20° (VIGESIMA) SESSAO ORDINARIA A
REALIZAR-SE NO DIA 18 DE ABRIL DE 2017.

MATERIA REMANESCENTE DA SO. 19/2017

12 DISCUSSAOQ

1 - Projeto de Lei n° 50/2017, do Edil Rafael Domingos Militao, institui o
“Programa de Envelhecimento Ativo” no ambito do Municipio de Sorocaba
e da outras providéncias. Em discussao

2 - Projeto de Resolugcdo n° 08/2017, do Edil Wanderley Diogo de Melo,

altera o inciso XVIl do art. 33 da Resolugido n® 322, de 18 de setembro de
2007. (Sobre a Comissio de Direitos da Crianga, Adolescente e Juventude)

DISCUSSAO UNICA

1 - Moc¢ao n® 05/2017, da Edil lara Bernardi, manifesta REPUDIO ao Dr. Latif f
Abrao Junior, Superintendente do IAMSPE. :

2 - Mogéo n° 06/2017, do Edil Renan dos Santos, manifesta REPUDIO ao |
Projeto de Lei (PL) n® 4.302 que aprova a terceirizacdo generalizada %
(incluindo atividade-fim) e altera regras para o trabalho temporario.

3 - Mogdo n° 07/2017, da Edil Fernanda Schlic Garcia, manifesta REPUDIO

ao Sr. Prefeito Municipal de Sorocaba em razdo do desrespeito com os
servidores municipais oferecendo coxinhas a eles.

S0. 20/2017

22 DISCUSSAO

1 - Projeto de Lei n° 40/2017, do Edil José Apolo da Silva, institui a "Semana
do Empreendedorismo, Geragao de Emprego, Trabalho e Renda" no
Municipio de Sorocaba e da outras providéncias.
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2 - Projeto de Lei n° 44/2017, do Edil Péricles Régis Mendonga de Lima,
obriga a Prefeitura Municipal de Sorocaba a contratar empresas que
cumpram a Lei 8.213/91 que dispée sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias, no tocante ao que estabelece
as cotas para pessoa com deficiéncia e a Lei n° 13.146/2015 que dispoe
sobre o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

3 - Projeto de Lei n® 26/2017, do Edil Fausto Salvador Peres, declara de
Utilidade Publica ao “Lar Sdo Francisco” e da outras providéncias.

12 DISCUSSAQ

1 - Projeto de Lei n° 38/2017, do Edil Vitor Alexandre Rodrigues, dispoe
sobre a obrigatoriedade das escolas e creches municipais manterem
alimentagio especial e diferenciada as criangas diabéticas, celiacas, com
folerdncia a lactose e obesas.

2 - Projeto de Lei n® 51/2017, do Edil Rodrigo Maganhato, declara de
Utilidade Publica o “CCP-CENTRO DE CAPACITACAO
PROFISSIONALIZANTE” e da outras providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 12 DE ABRIL DE 2017.

ODRI AGANHATO
ente

Rosa./
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULD

PROJETODELEIN 50/2017

Institui o “Programa de Envelhecimento Ativo”
no Ambito do Municipio de Sorocaba e d4 outras
providéncias.

A Clmara Municipal de Sorocaba decreta:

) Art. “1° Fica instituido, no dmbito municipal, o “Programa de
Envelhecimento Ative” de natureza permanente no municipio.

Art. 2° O Programa tem como seus principais objetivos:
I - dar assisténcia integral ao idoso;

II- estimular, para a populagfio de faixa etaria considerada idosa,
um modo de vida mais saudavel;

III- melhorar a qualidade de vida através da pratica de esportes
e de atividades fisicas.

Art. 3° O Programa de Envelhecimento Ativo poderd ser
implementado através de parcerias, convénios e outras modalidades contratuais
cabiveis,

Art. 4° As despesas com a execugfio da presente Lei correrfio
por conta de verba orcamentaria prépria.

Art. 5° O Poder Executivo deverd regulamentar esta lei em até i
90 (noventa) dias,

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

N/8., 22 de Fevergiro de ZW:

/_

Vereador Rafael Militdo - Gabinete 4-(15) 3238-1134 - email: rafaeimilitao@camarasorocaba.sp.gov.br MS



ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVAS

A presente justificativa baseia-se no relatério que afualiza o
documento historico Marco Politico do Envelhecimento Ativo, publicado em 2002, pela
Organizagdo Mundial de Satide (OMS). Esta atualizagdo é produto do Centro
Internacional de Longevidade Brasil (ILC-Brasil) e foi escrita pela Dra. Louise Plouffe,
ex-Coordenadora de Pesquisa do ILC-Brasil e atual Diretora de Pesquisa do ILC-
Canadd, em colaboragdo com Ina Voelcker, Coordenadora de Projetos do ILC-Brasil,
sob a dire¢do geral de Alexandre Kalache, Presidente do ILC-Brasil,

O Relatorio frds em sua introdugdo que o mundo estd
envelhecendo rapidamente. O legado duradowro do século XX é a longevidade. Como
resultado da rdpida redugdo da mortalidade em todos os paises, inclusive nagqueles com
renda baixa e média, combinada & alta taxa de natalidade nas duas décadas apés a
Segunda Guerra Mundial, jd ha 810 milhdes de pessoas acima dos 60 anos.

A cada segundo, duas pessoas no mundo celebram 60 anos de
vida, 0 que traduz um privilégio sem precedentes. O que estd acontecendo é de fato uma
revolugdo - a Revolucdo da Longevidade.

Atualmente, o crescimento populacional se deve, em sua maior
parte, a um menor numero de pessoas morrendo a cada ano do que a um maior nimero
de pessoas nascendo. No final de 2011, a populacdo mundial havia ultrapassado os sete
bilhfes de pessoas. Até 2100, se prevé que aumente para 10,9 bilhées. Mais de 50%
dessas pessoas estardo acima dos 60 anos.

O ano de 2050 serd um divisor de dguas demogrdfico. Nesse
ano:

* Vinte e um por cento da popula¢do mundial estard acima dos
60 anos, comparado com somente 8% em 1950 e 12% em 2013.

+ Haverd mais de dois bilhdes de pessoas acima de 60 anos.

» O numero de pessoas acima dos 60 anos ird ultrapassar o
nimero de criangas abaixo dos 13 anos. Ja hd mais pessoas acima dos 60 anos do que
abaixo dos 5 anos. .

« Em 64 paises, 30% da populagdo estardo acima dos 60 anos.
A maioria dos paises desenvolvidos estard nessa lista, mas também esiardo nela
incluidos a maior parte da América Latina e grandes partes da Asia, inclusive a China.
Atualmente, o Japdo é o unico pais com tal proporgéo de idosos.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

Vereador Rafael Militiio - Gabinete 4-(15} 3238-1134 - email: rafaelmilitao@camarasorocaba.sp.gov.br

MSs
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Proporgdes da populaciio acima dos 60 anos: no mundo e por regiio, 1950-2050
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{Fonte: Nagdes Unidas 2013 (204))

e

Fonte! http://ilcbrazil.org/wp-content/up]oads/2(}16/02/Envclheciment0-Ativo-Um-Marco—Pol%CB%ADtico-ILC—B1'asil__web.pdf

Diante do exposto, pedimos pela aprovacio deste proposta -
legislativa, uma vez que visa o bem da sociedade.

S/8., 22 de Fevereiro de 2017,

Vereador Rafael Militdo - Gabinete 4-(15) 3238-1134 - email: rafaelmilftao@camarasorocaba.sp.gov.br MS
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Recibo Digital de Proposicio

Autor : Rafael Domingos Militdo
Tipo de Proposicio : Projeto de Lei Ordindria
Ementa : Institui o “Programa de Envelhecimento Ativo™ no dmbito do Municipio de Sorocaba e da outras

providéncias.

Data de Cadastro : 23/02/2017
6102017289769

SYSLEGIS - Sistema Integrado do Legislativo Sorocabano Péagina 1 de 1



-

ESTADO DE SAO PAULo

SECREMA ]URIDI CA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE | . PL 05072017

~ Domingos Militdo,

~

'A autoria da presente Pro'pi)sigﬁo ¢ do nobre vereador Rafael

Trata-se de PL que “Instztuz o Programa de Envelheczmento Anvo no

dmbito do Mumczpzo de Sorocaba e di outms providéncias™, com a segumte redat;ao

~

A Cdmara ‘Mum'cipaf de Sorocaba decreta:

.r'

\ MUNICIPAL DE S0 RO CABA

Art. “1° Fica instituido, no dmbito mumczpal o« "Programa de

Envelhecimento Ativo” de natureza permanente no numicipio.

Art. 2° O Programa tem como seus principais objel‘zvos

I dar assisténcia integral ao idoso;

IL- estindar, pava a populagio de fazxa etdriq cons zdema’a zdosa um modo
de vida mais sauddvel;

HI- melhorar a qualidade de vzda atr. aves da pr atlca de esportes e de
atividades fisicas.

Art. 3° O-Programa de Envelhecimento Afzvo poderd ser m@;lemenraa’o
através de parcerias, convénios e outras modai idades contratuazs cabiveis,

Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei corremo por conta de

verba org:amentama propria.

Art.’5° Q Poder Execufivo devem mgulamentar esta Iez em até 90 (noventa)
~dias. . :

Art. 6° Esta Lez entm em w‘gor na daia de sua publicag:c’fo.,

Alnda 0 Estatuto do Idoso Lei n° 10741 de 1° de outubm de 2003

nas dlsposmoes plehmmares d1sc1p11na

L Art. 1° E instituido o Estaruto do Idoso destmado a regular -os
direitos assegurados as pessoas com idade igial ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art. 2° O idoso goza de todos os direitos ﬂndamenra:s inererites &

pessoa humana, sem prejuizo da protegdo mregml de que trata esta Lei, assegumndo~se-

v




“lhe, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, para preservagdo
de sua savide fisica e mental e seu ape:fezgoamento moradl, mtelectuai espzrztual e social,

-Poder Piblico assegurar ao idoso, com absoluta prioridade,a efetivagdo do’ direito &

_czdadama, a liberdade, a dignidade, ao respezto e a convivéncia famzlzar e comunitdria.

; preferenczal aos respectivos locais.

‘e ao piblico sobre o processo de envelhecimento.
. para as pessoas idosas e incentivard a publicagdo de livros e peribdicos, de conteiido e

- padrdo editorial adequados ao idoso, que facilitem a leitura, conszderada a natural
reduc;ao da capaczdade visual”. '

aos ldosos e aos portadorcs de def iciéncia” : -

CAMARA MUN ICIPAL DE S ORO CABA

f.‘:TADO DE SAO I’AULO

SECRETAR[A }URIDICA

em condigGes de liberdade e dzgmdade - _
" Art. 3° E obrigagdo da Jamilia, da comumdade da Soczedade e dof

[y

vida, c saude a alimentagdo, & educacdo, & cultura, ao esporte, do lazer ao trabalho, a

‘No capitulo V que trata da Educag;ao Cultura Esportes e Lazer, os-
Aris.20,23,24 ¢ 25 dlspoem

“Art, 20. O idoso tem direito a educagao cultura, esporte, lazer,
diversdes, espetdeulos, produtos e servigos que respezrem sua peculzaf" condxgao de idade.

() R .

Art 23 4 pamczpagao dos idosos em at;v:dade.s‘ culmmzs e de lazer
serd proporczonada mediante descontos de pelo. menos 50% (cmquenta por cento) nos
ingressos para eventos artisticos, culturazs esporllvos e de lazer, bem como o acesso

Art. 24. Os meios de comumcag:ao manterdo espaqos ou homr:os
especiais voliados cos \idosos, com fi) nalidade informativa, educativa, artistica e cultural,

).

Art. 25. 0 Poder Priblico apoiard a crrag:ao de umverszdade aberz‘a_

B - A proposicio v1sa _adequar a reahdade local o que ]a assegura o
Estaluto do Idoso A Lel Or; gamca d1501p11na o seguinte, Art 1578§§1°%¢ 2°
"Art 15 7.0 Mumrl};zo fomentam as pratzcas desporfzvas formms e
ndo formazs como direito de todos. 7 7
§ I o Poder Piblico - estimulard e apoiard- as. entzdades e' |
assoczagoes da comumdade dedzcadas as praticas esporttvas o

§ 2° O Poder. Publzco ihcrementard a pmltca esportiva crmng:a

Cr
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CAMARA MUN ICIPAL DE S ORO CABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA -

' 'O"'bse'rrvam(‘)s' apenas.o Art. 162 do Regimento Interno que 'disp(”)é"

At I 62 Todas as deliberagbes da Camam salvo dzsposrgao

: expressa em comi drio, serdo: tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta

dos seus membros

De acordo:

,.

Sob o as_specto juridico, nada a opor.

"Eo parecer.
‘Sorocaba, 1_7 de margo de 2017,

RENATA FOGACA DE ALMEIDA
ASSESSORA JURIDICA .

A

Y AT




S CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 50/2017, de autoria do Nobre Vereador Rafael
Domingos Militdo, que institui o “Programa de Envelhecimento
Ativo” no dmbito do Municipio de Sorocaba e d4 outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cémara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador
Antonio Carlos Silvano finior, gue deverd observar o § 1° devendo emitir

seu parecer conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo,

w0



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Antonio Carlos Silvano Janior
PL 50/2017

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Nobre Vereador Rafael
Domingos Militdo, que “Institui o “Programa de Envelhecimento Ativo” no dmbito
do Municipio de Sorocaba e dé outras providéncias”.

. De inicio, a proposico foi encaminhada a Secretaria Juridica,
para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou
parecer favoravel ao projeto (fls. 06/08).

Na sequéncia de sua tramitagio legislativa, vem, agora, a esta
Comissdo de Justica para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura constatamos que ela visa
adequar & realidade local o que j4& consta em Lei Federal, qual seja, o Estatuto
do Idoso (Lei 10.741/2003), suplementando tal norma nos moldes do art. 30, 14,
da Constituicdo Federal, fomentando as politicas publicas no tratamento ao
idoso.

Ante 0 exposto, nada a opor sob o aspecto legal,




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: Projeto de Lei n° 50/2017, do Edil Rafael Domingos Militdo, que
institui o “Programa de Envelhecimento Ativo” no &mbito do Municipio de
Sorocaba e da outras providéncias.

JOAO PAULO NOGUEIRA MIRANDA
Membro

PERICLESRF, ' i

i
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULOD

COMISSAQC BE EDUCACAO E PESSOA IDOSA

SOBRE: Projeto de Lei n° 50/2017, do Edil Rafacl Domingos Militio, que
institui o “Programa de Envelhecimento Ativo” no ambito do Municipio de
Sorocaba e da outras providéncias.

Pela aprovagdo.

e

/

S/C., 27 de margo de

10§ E,MQ)LO DASILVA |

ety
T ; Pres;dente

P

J

LUISSANTOS PEREIRA FILHO

Membro /
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE RESCLUCAO N° 08/2017

Altera o inciso XVII do art. 33 da Resolucfio n°
322, de 18 de setembro de 2007,

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica alterado o inciso XVII do art. 33 da Resolugéio n°
322, de 18 de setembro de 2007, regimento interno;

“XVII — DIREITOS DA CRIANCA, ADOLESCENTE e
JUVENTUDE”.

Art. 2° Ficam Alterados o art. 48-] ¢ os Incisos I a V ¢
acrescente o inciso VI, da ResolugBio n° 322, de 18 de setembro de 2007 ¢ passa a
vigorar com a seguinte redacio: :

“Art48-] A comissio de Direito da Crianga, Adolescente e Juventude
compete:

I — emitir parecer sobre proposi¢fio que trate de assuntos ligados a crianca e adolescente 3
em geral, bem como matérias ligadas ao desenvolvimento fisico, mental, moral,

espiritual e social da crianga , adolescente e Juventude e svas condigdes de liberdade e
de dignidade;

II — acurar todos os instrumentos, a¢des, campanhas dos drgfos piblicos ou do terceiro
setor que visam a efetiva protegfo integral da crianca ao adolescente e

juventude, referentes a vida, 4 satde, a alimentagfo, 4 educagdo, ao esporte, ao lazer, &
inclusdo digital ¢ profissionalizacfo, 4 cultura, 4 dignidade, ao respeito, a liberdade e &
convivéncia familiar e comunitaria e qualquer outro direito pertinente ao seu
desenvolvimento;

IIT - fiscalizar a destinago privilegiada de recursos ptiblicos nas 4reas relacionadas go
a prote¢fio 4 infancia e 4 juventude, na forma da lei;



0P
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ESTADO DE SAQC PAULO

IV —fiscalizar, investigar ¢ informar as autoridades competentes sobre qualquer
dentncia de easo de crianca, adolescente e juventude vitima de qualquer forma de
negligéneia, discriminacfo, exploragio, violéncia, crueldade e opresséo, punidos na
forma da lei, por a¢do ou omisso, aos seus direitos fundamentais;

V — propor leis municipais, fiscalizar e cobrar politicas piblicas efetivas das autoridades
competentes, na prevencfo e combate ao desaparecimento e trafico de criancas,
adolescentes e juventude.

VI - realizar estudos, pesquisa, levantamentos, palestras e debates sobre as politicas

publicam no Municipio como forma de auxiliar sua criagfio e aperfeigoamento;

Art. © Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicacfo.




ESTADO DE SAQ PaULO

JUSTIFICATIVA:

O Consetho Municipal do Jovem entende que a juventude sorocabana
ndo esta sendo representada no legislativo, por ndo haver comissdes que trate de politica
publica voltada ha juventude, por esse motivo se faz necessario a alteragfio.

oM
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Recibo Digital de Proposicio

Autor : Wanderley Diogo de Melo
Tipo de Proposi¢io : Projeto de Resolugiio
Ementa : Altera o inciso XVII do art. 33 da Resolugfo n® 322, de 18 de setembro de 2007, regimento

T

Data de Cadastro : 09/03/2017
2102017289589

SYSLEGIS - Sistema integrado do Legislativo Sorocabano Pagina 1 de 1



150372017 Impresséo ds Propositura

Regimento Interno Data : 18/07/2007

RESOLUGAO N° 322, DE 18 DE SETEMBRO DE 2007,

(Texto Consolidado)

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

A Camara Municipal de Sorocaba aprova e eu promulgo a seguinte Resolugio:

_ TITULO |
DA CAMARA MUNICIPAL

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Camara Municipal de Sorocaba tem sua sede no prédio da Avenida Engenheiro
Carlos Reinaldo Mendes, 2.945, Alto da Boa Vista.

~ § 1° Reputam-se nulas as sessdes da Camara realizadas fora de sua sede, ressalvado o

disposto nos paragrafos seguintes;

§ 2° Comprovada a impossibilidade de acesso a sede da Cé&mara, ou outra causa que
impega a sua utilizaglo, poderdo ser realizadas as sessdes em outro local, por deciséo da
Mesa da Camara;

§-3%As-sessées-selenes-pederie-serrealizadas fora-derecinte-da-Camara:

§ 3° As sessOes solenes e audiéncias poderdo ser realizadas fora do recinto da
Camara. (Redacao dada pela Resolugdo n. 332, de 17 de abril de 2008)

Art. 2° Na sede da Camara ndo se realizardo atos estranhos a sua fungdo, sem prévia
autorizagdo da Mesa.

CAPITULO Il
DA INSTALAGAO

Art. 3° No primeiro ano de cada legislatura, no dia primeiro de janeiro, as dez horas, em
sessdo solene de instalagao, independentemente de nimero, sob a presidéncia do Vereador
mais votado dentre os presentes, os Vereadores prestarao compromisso e fomardo posse.

§ 1° A afirmagdo regimental do compromisso, proferida pelo Vereador mais idoso,
acompanhado dos demais, se fara nos seguintes termes: "PROMETO EXERCER COM
DEDICAGAO E LEALDADE O MEU MANDATO, RESPEITANDO A LElI E PROMOVENDO O
BEM GERAL DO MUNICIPIO.";

§ 2° O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo, devera fazé-lo no
prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara;

§ 3° No ato da posse os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se. Na mesma ocasiéo e
ao termino do mandato, deverdo fazer declaracdo publica de seus bens, a qual sera
arquivada no setor competente.

Art. 4° Na mesma sessao solene de instalagéo, o Prefeito e o Vice-Prefeito prestardo o
mesmo compromisso e tomardo posse, perante a Mesa da Camara que, na ocasigo, for

http:/Awww.camarasorocaba.sp.gov.brisitecamaral/propositurasiverproposilura?impressao=true

1169



15/03/2017 Impresséo de Propositura mf

Art. 33. Haver4 17 (dezessete) Comissées Permanentes, compostas de trés Vereadores
- cada uma, com as seguintes denominacoes: (Redagao dada pela Resolugéo n° 421, de

«5 de dezembro de 2014)

I - JUSTICA,;

Il - ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E PARCERIAS;

Il - OBRAS, TRANSPORTE E SERVIGOS PUBLICOS;

IV — EDUCAGAO E PESSOA IDOSA. (Redagio dada pela Resolucdo n° 421, de 15 de
dezembro de 2014)

htip:fwww.camar asorosaba,sp.gov.br/sitecamarafpropositurasiverpropositura?impressao=true 968
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V —- CULTURA E ESPORTES; (Redagio dada pela Resolugéo n°® 405, de 13 de fevereiro
de 2014)

Vi - CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS, DEFESA DO CONSUMIDOR E DISCRIMINAGCAO
RACIAL; (Redagio dada pela Resolugéo n° 416, de 26 de agosto de 2014)

VIl - REDAGAO; (Redagio dada pela Resolugio n. 359, de 07 de dezembro de 2010)

VII - ETICA E DECORO PARLAMENTAR; (Redacio dada pela Resolugdo n. 359, de 07
de dezembro de 2010)

IX - CIENCIA E TECNOLOGIA; (Redagio dada pela Resolugio n. 359, de 07 de
dezembro de 2010}

X — SEGURANGA PUBLICA; (Acrescentado pela Resolugdo n. 374, de 12 de dezembro

de 2011)

Xl - ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE. (Acrescentado pela Resolugdo n. 394, de 27 de
agosto de 2013)

XN - SAUDE PUBLICA; (Acrescentado pela Resolugao n® 403, de 20 de dezembro de
2013)

Xl - AGRICULTURA E ABASTECIMENTO; (Acrescentado pela Resolugio n® 404, de 20
de dezembro de 2013)

XIV — MEIO AMBIENTE E DE PROTEGAO E DEFESA DOS ANIMAIS; (Redagio pela
Resolucédo n® 414, de 03 de julho de 2014)

XV — TURISMO; (Acrescentado pela Resolugio n® 410, de 22 de abril de 2014)

- AVl — HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA. {Acrescentado pela Resolugio n®

413, de 08 de maio de 2014}

XVl - DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE. (Acrescentado pela Resolugao n®
421, de 15 de dezembro de 2014)

§ 1° A Comissédo de Redagdo sera constituida pelos 03 (trés) Secretarios da Mesa, sob a
presidéncia do 1° Secretario.

§ 2° A Comiss&o de Etica serd composta de um membro de cada Partido com representacao
na Camara Municipal.

Art. 34, A Composicdo das Comissdes sera feita de comum acordo pelo Presidente da
Camara e os Lideres ou representantes de todas as legendas, na primeira sess&o ordinaria
de cada ano, cuja Ordem do Dia sera reservada para tal fim exclusivo,

Art. 35. Nao havendo acordo, proceder-se-a4 a escolha dos membros, por eleigiio da

Cémara, votando cada Vereador em 02 (dois nomes), mediante votagdo nominal, através de
cédulas ou processo eletrdnico, considerando-se eleitos os mais votados.

hitp.wrww.cam arasorocaba.sp.gov.brisitecamaralpropositur astverproposituraZimpressao=true
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IV - propor todas as agdes para a aplicagdo da Lei n° 8.451/2008 e alteracdes;
(Acrescentado pela Resolugéo n® 413, de 08 de maio de 2014)

V - promover estudos e propor a urbanizagio e revitalizagio das areas regularizadas
no municipio; (Acrescentado pela Resolugdo n® 413, de 08 de maio de 2014)

VI - promover estudos e propor agbes no pos-regularizagio junto as familias
beneficiadas pela Regularizagdo Fundiaria; {Acrescentado pela Resolugdo n® 413, de
08 de maio de 2014)

VIl - fiscalizar o bom andamento do Programa Municipal de Regularizagio Fundiaria no
municipio; (Acrescentado pela Resolugdo n° 413, de 08 de maio de 2014)

VIll - promover trocas de experiéncia por meio de palestras, seminérios e conferéncias
sobre o tema Regularizagdo Fundiaria; (Acrescentado pela Resolugéio n® 413, de 08 de
maio de 2014)

IX - fiscalizar as agdes para a prevengdo, proibigio de invasdes e ocupagdes
irregular no municipio; (Acrescentado pela Resolugdo n® 413, de 08 de maio de 2014)

X - acompanhar todas as etapas dos programas de habitagdo de interesse social no
municipio; (Acrescentado pela Resolugéo n® 413, de 08 de maio de 2014)

Xl - acompanhar o Plano Municipal de Habitagio de Interesse Sbcial no municipio;
(Acrescentado pela Resolugdo n® 413, de 08 de maio de 2014)

Xl - acompanhar a elegibilidade das familias, ocupacgdo e pés ocupagio dos conjuntos
habitacionais populares; {Acrescentado pela Resolugao n° 413, de 08 de maio de 2014)

Xl - propor discussao, analise e propostas ao Plano Diretor sobre Habitacio de
Interesse Social e Zonas de Especial Interesse Social - ZEIS e Areas de Especial
Interesse Social - AEIS; (Acrescentado pela Resolugio n° 413, de 08 de maio de 2014)

XIV - desenvolver agbes junto aos 6rgaos governamentais sobre programas de
Habitacao de Interesse Social; (Acrescentado peia Resolugio n° 413, de 08 de maio de

© 2014)

XV - emitir parecer sobre proposigdo que trate de habitagdo popular e matéria ligada
regularizagdo fundiaria do Municipio. (Acrescentado pela Resolugédo n° 413, de 08 de
maio de 2014)

Art. 48-J A Comissio dos Direitos da Crianga e do Adolescente compete:‘

(Acrescentado pela Resolugéo n° 421, de 15 de dezembro de 2014)

I — emitir parecer sobre proposicdo que trate de assuntos ligados a crianca e
adolescente em geral, bem como matérias ligadas ao desenvolvimento fisico, mental,
moral, espiritual e social da crianga e do adolescente e suas condigdes de liberdade e
de dignidade; (Acrescentado pela Resolugdo n® 421, de 15 de dezembro de 2014)

Il — acurar todos os instrumentos, a¢bes, campanhas dos 6rgdos publicos ou do
terceiro setor que visam a efetiva protegiio integral da crianga e do adolescents,
referentes a vida, a saude, a alimentagdo, a educagiio, ao esporte, ao lazer, a inclusio
digital e profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitiria e qualquer outro direito pertinente ao seu

desenvolvimento; (Acrescentado pela Resolugédo n° 421, de 15 de dezembro de 2014)

hitp:/Awrww.camarasorocaba.sp.govbefsitecamara/proposilurasiverpropositura?impressac=true
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lll - fiscalizar a destinagdo privilegiada de recursos piblicos nas areas relacionadas
com a protegdo a infincia e a juventude, na forma da lei; {Acrescentado pela
Resoiucao n° 421, de 15 de dezembro de 2014)

IV — fiscalizar, investigar e informar as autoridades competentes sobre qualquer
denuncia de caso de crianga ou adolescente vitima de qualquer forma de negligéncia,
discriminagéo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressio, punidos na forma da lei,
por a¢do ou omissao, aos seus direitos fundamentais; (Acrescentado pela Resolugéo
n°® 421, de 15 de dezembro de 2014)

V — propor leis municipais, fiscalizar e cobrar politicas publicas efetivas das
autoridades competentes, na prevengdao e combate ao desaparecimento e tréfico de
criangas e adolescentes. (Acrescentado pela Resolugdo n® 421, de 15 de dezembro de
2014)

Secgao lll
Dos Pareceres

Art. 49. Matéria alguma podera ser posta em discussdo sem que preceda parecer da

_ Comisséo competente, salvo disposi¢des em contrario.

Art. 50. Quando n&o for expressamente previsto outro prazo, cada Comissdo devera dar
parecer em 15 (quinze) dias, podendo o Presidente da Camara conceder prorrogacéo por
mais dez dias havendo motivo justificado.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os prazos serzo:

| - de 03 (trés) dias para cada Comissado, quando houver motivo de urgéncia arguido pelo
Prefeito;

Il - de 05 (cinco) dias para cada Comissdo, nos demais casos.

Art, 51, Recebida a proposigao sobre gque deva se manifestar a Comisséo, o seu presidente
designara desde logo o relator.

§ 1° A designagao do relator cbedecera ao critério de rodizio, no qual se inclui o préprio

- Presidente.

§ 2° O relator tera o prazo de 10 (dez) dias para apresentagac do seu parecer escrito.

§ 3% Quando se tratar de projeto de iniciativa do Prefeito, os prazos serdo:

I - de 02 {dois) dias quando houver motiivo de urgéncia arguido pelo Prefeito, e,

Il - de 03 (trés) dias, nos demais casos.

Art. 52. Os demais membros da Comisséo terdo o prazo comum de:

| — 05 (cinco) dias nos projetos em geral;

Il — 02 (dois) dias nos projetos de iniciativa do Prefeito, e,

Il - 01 (um) dia nos projetos de iniciativa do Prefeito, quando for argiiido motivo de urgéncia.
Art. 53. O membro da Comisséo assinara:

I - "com restrigbes"”, quando sua divergéncia com o relator néo for fundamental;

hittp:/fwww,.camarasorocaba,sp.gov.brisitecamare/propositurasfverpropositura?impressac=true
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'EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE .. PROSR0IT

v

BN

Trata—se de Projeto de Resolugéo que “Altera as
_1edagoes do inciso XVII do Art 33, Art. 48 J & seus incisos I V e acrescenta o inciso Vi
Resolugao n°® 322, de 18 de setembro de 2007 Reg1ment0 Interno da Cémara Mumclpal de
Sorocaba” de autoria do nobre veleador Wanderley Diogo de Melo e dcmals vereadores que

assinam em conjunto, com a seguinte redago:

A Camara Mumclpal de Sorocaba decreta:
S : Art. 1° Fica alterado o inciso XVII do art. 33 da Resolugio n® 322 de
18 de setembro de 2007, regimento interno;
“XVII - DIREITOS - DA CRIANCA ADOLESCENTE e
JUVENTUDE", ‘
Art, 2° Ficam Alterados o art, 48 J e 08 Incisos.] a V e acrescente o
_inciso VI, da Resolugiio n® 322, de 18 de setembro de 2007 ¢ passa a
vigorar com a seguinte redagio:
“Art48-] A comissfio de Dircito da Cnanga, Adolescente e
Juventude compete:
I — emitir parécer sobre propomgao que trate- de assuntes ligados a -
crianca. e adolescente em geral, bem como matérias ligadas ad
desenvolvimento fisico, mental, nieral, espiritual e social da crianca ,
adolescente e Juventude € suas conchg:oes de hberdade ¢ de
dignidade; : -
iI - acurar todos os 1nstrument05, acfes, . campanhas dos drgdos
. publlcos ou do terceiro setor que visam & efetiva protegfo integral da
‘ crianga ao adolescente e Jjuventude, referentes 4 vida, 4 salde, 4
A alimentagfio, a educagio, ao esporte, ao lazer a inclusfo digital e
profissionalizagdo, & cultura, 4 dignidade, a0 respeito, & liberdade e g
convivéncia familiar ¢ communitdria - e qua]quer ‘outro  direitd
- pertinente ao seu desenvolvimento; :
I - fiscalizar a destinagiio prlvnleglada de. recursos plblicos nas - -
-“areas relacionadas com 4 protegao a mfénc:a e 4 juveninde, ma forma
da lei; .
v - ﬁscahzar, dnvestigar e informar as autoridades competemes
sobre qualquer denfincia de caso de crianga, adolescente e juventude
vilima de qualquer forma.de negligéncia, discriminagéo, ‘exploragid,
violéncia, crueldade e opressfio, punidos na forma da lei, por ag:ao ou
omlssao, aos seus direitos fundamentals




»

MARA MUNICIPAL DE SORO mm

FbTADO DE SAO I’AULO

SEQRETARIA }URI DKA

-

i .V = propot. leis municipais, fiscalizar e cobrar politicas publicas
' efetivas das autoridades competentes, na prevengio e combate ao
o © desaparecimento ¢ trafico de criangas, adolescentes e juventude. ,
V1 -~ realizar estudos, pesquisa, levantamentos, palestras e deébates
sobre as politicas publicam no Mumcip:o como forma de auxiliar sua ’
criagiio e aperfeicoamento; -
Art. 3° As deqpesas com g execugio da presente Reseiugao correrfio
por conta das verbas proprias consignadas no orgamento.
At 4° Esta Resolug:ao entra em vigor na data de sua publicagdo.

_ , -Este ‘substitutivo obedece ao  Art. 117, §4° do

| Reglmento Interno no qual é adrmsswel somenie em PrOJetos’ de Lei ou Resolugao

| N ' " Resolugio” ¢ assim definida pela doutrina: -“sﬁ_o
deliberagdes politico-administrativas_da -C'dm.ar'a Municipal, promulgadas pelo Prfési’den'te.
séio atos de efetfos concretos”, _(Dire.ito‘Municiplal'Positivo, 4% BEdigfo, José Nilo de Castro).

| | _Concé_rnente ao processo legislativo municipal estabelece

_ aLOM:. |

{

“elaboragdo de: T ' B : -
- VIl resolugbes”. ~ '
Sobre o Proleto de Resolug:ao
“Art. 87 — A Cdmara exerce a sua fungdo legzslaizva

através de ijet‘os de Lez de Resolugao de Decréto Legzslatzvo e Emenda a Lei 0rgamca

()

- §2° Projeto de Resolugao é a proposzcao deslmada a
rregular assuntos de economra interna do Cdmara, tais como:

- aprovacdio ou c_zlteracﬁo do Regimento Interno:

11~ destituicdo de componénte da Mesay
III orgamzagao dos servigos admmrstmt;vos
© .. Ainda dlspoe 0 Art. 230 do Regimento:
' Art 2300 O Projeto de Resolugdo ‘que. vise alfemr
reformar ou substituir o Regzmento Interno somente serd admitido quando Proposto;

I - porum terco, no mmzmo dos membros da Camam

“Ari. 35. O.processo legislativo municipal compreende a
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| iI- pela Mesa, _
- - pela C omzssao de Justz;a ] _
V- por Comzssao ESpecml para esse  fim constztmda

Paragrafo unico. O Pro;eto de Resolug:ao a gue se refere

0 presente amgo serd discut:do e votado em dozs turnos, e 50 serd dado por aprovado se contar .

com o volo mzmmo e favoravel da maioria absoluta dos membms da Camara.” _
' Verificamos que a propos,lg;ao esta condl/ente oM Nosso
dlrelto encdntrando respaldo nos Arts. 87, §2° inciso I e 230, mmso | do RIC. . |
R Apenas_algumas ressalvas com relag:ao 4 ementa que
devera incluir a d]terat;ao do Alt 48-J e mmsos (ja CO]‘I‘lgldO no infcio deste parecel) néo consta
também na proposigéo a clausula.de despesa e nem a numeraqao da clausula de vigéncia “Art. 4°7,

Nada a opor sob o aspecto ‘legal da propbsi_gﬁd,

.

. ressaltando que a aprovag;ﬁo da ‘matéria dependerd do voto favordvel da maioria absoluta dos

membios desta Casa, nos termos do disposto no- Art. 40, §2°, item *‘4* da LOMS bem ¢omo no Art.

163, inciso VH c/c o paragrafo dnico do art. 230 do RIC.

E o parecer.

Sorocaba, 71 Ide-marg:o de 2017

MmsobﬁJ
RENATA FOGACA DE ALMFIDA

Assessora Juridica

De acordo:
Ly

Secretaria Juridica.




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Resolugio n® 08/2017, de autoria do Nobre Vereador Wanderley
Diogo de Melo, que altera o inciso XVII do art. 33 da Resolugéo n® 322, de
18 de setembro de 2007. (Sobre a Comissdo de Direitos da Crianga,
Adolescente ¢ Juventude)

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador José Francisco
Martinez, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer conforme os §

§ 2°e 3° do mesmo artigo.

S/C., 27 de may€o da 2017.




ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador José Francisco Martinez
PR 08/2017

Trata-se de Projeto de Resolugédo 08/2017, que “Altera o inciso X VII do
art. 33 da Resolucgao n® 322, de 18 de setembro de 2007”7, de autoria do Nobre Vereador
Wandeley Diogo de Melo, com apoio de mais 7 (sete) Vereadores que subscrevem a
presente propositura.

De inicio, a proposigio foi encaminhada & D. Secretaria Juridica, para
exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer
favoravel ao projeto (fls. 11/13).

Na sequéncia de sua tramifagdo legislativa, vem, agora, a esta
Comisséo de Justica para ser apreciada.

Procedendo & andlise da propositura, constatamos que ela estd
condizente com o nosso direito positivo (art. 87, §2°, I do RICS).

Quanto ao processo legislativo, o projeto encontra respaldo no art. 35,
VII da Lei Orgénica Municipal.

No que se refere a iniciativa, verificamos que ela encontra assento no
art, 230, I do Regimento Interno, vez que sua iniciativa partiu dos legitimados ali
previstos (1/3, no minimo, dos membros da Camara).

Entretanto, apesar da propositura estar em consondncia com nosso
direito positivo, corroboramos com o entendimento da D. Secretaria Juridica no tocante
a necessidade de alteragio da Ementa do Projeto, bem como de inclusiio de clausula de
despesa.

Sendo assim, esta Comissao de Justica, nos termos do disposto no caput
do art. 41 do RIC, apresenta as seguintes emendas:

Emenda n° 01;

A Ementa do PR 08/2017 passa a ter a seguinte redacao:

“Altern a redacio do inciso XVII do art. 33 e do art. 48-], da Resolucio 1°
322, de 18 de setembro de 2007.7

Emenda n° 02;

Acrescenta o art. 3° ao PR n® 08/2017, renumerando-se os demais, com
a seguinte redag&o:

“Art. 3" - As despesas com a execugiio da presente resolucio correrdo por
conta de verbas orcamentdrias proprias consignadas no orgamento”.

15



Vb
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ESTADO DE SAQ PAULO

Ante o exposto, observadas as Emendas acima, nada a opor sob o
aspecto legal do Projeto de Resolugdo n® 08/2017; ressaltando-se que a sua aprovagio
dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros desta Casa (paragrafo
tnico do art. 230 do RIC e art. 40, §2°, item ‘4’ da LOMS).

5/C., 2

ANTONIO CARLOS SILV/A
Membro



ESTADO DE SAQ PAULO

v e MOCAON® 0572017

Manifesta REPUDIO ao Dr. Latif Abrio Junior,
Superintendente do IAMSPE .

CONSIDERANDO que o Instituto de Assisténcia Médica ao
Servidor Estadual — IAMSPE ~ foi criado através do Decreto Lei N° 257, de maio de
1970, e tem por finalidade precipua prestar assisténcia Medica o hospitalar, de elevado
padriio, nos seus contribuintes e beneficiarios;

CONSIDERANDO que desde meados de 2014, o servigo de
internagéio hospitalar de urgéneia e emergéneia nfo é prestado pelo TAMSPE no
municipio de Sorocaba;

CONSIDERANDO que o plenario da audiéncia publica, do dia
15 de margo de 2017, debateu o atendimento de urgénceia ¢ emergéneia do JAMSPE em
Sorocaba e aprovou a proposta de envio de repudio ao superintendente do IAMSPE, por
sua auséncia na audiéneia e descaso com a oferta e atendimento médico hospitalar ao
servidor piblico estadual,;

A Cémara Municipal de Sorocaba manifesta REPUDIO ao Dr.
Latif Abrfo Junior, superiniendente do TAMSPE, pelo descaso com servidor publico
estadual que necessita de atendimento adequado de satide pele Instituto Assisténcia
Medica ao Servidor Publico Estadual - IAMSPE, e pela auséncia de representaggio do
IAMSPE na audiéncia ptiblica realizada no dia 15 de margo de 2017 que debateu a falta
de atendimento de urgéneia e emergéncia hospitalar.

Sendo aprovada a presente Mogdo, dé-se ciéncia ao Sr. Geraldo
Alckmin, Governador do Estado de SHo Paulo, ao Dr. Latif Abrio Junior,
Superintendente do IAMSPE, ao Ministério Pablico Estadual.

S/8., 16 de Marco de 2017

Iara Bernardi =
Yereadora

0

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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ESTADO DE SAQ PAULO
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EXMO. SR. PRESIDENTE | | MOGAO 05/2017

A autoria da presente Mogéo ¢ da Vereadora lara -

Bernardi.

"Esta Proposi¢io visa mamfestar RGpUdIO ao Dr. .

- Latif Ablao Jumor Supermtenclente do IAMSPE 0 qual justifica-se, pms

' CONSIDERANDO que o Instituto de- Assisténcia Médz’cg ao
Servidor Estadual — IAMSPE - foi criado através do Decreto Lei N°
25 7 a’e m.aio de 1970, ¢ tem por ﬁnalidade precipua prestar
assisténcia medwa e hospztalar de elevado padmo nos seus
contrzbumtes e benef icidrios;
CONSIDERANDO que desde meados de 2014, o servzg,o de
mternag:ao ho¢pztaiar de urgencxa e emergéncia ndio é prestado

pglo IAMSPE no municipio de Sorocaba,, '

CONSIDERANDO que o plenarzo da audzémcm publzca a’o dia 15
de margo de 2017, debaz‘eu 0 atendzmento de urgencza e

emergéncia do IAMSPE em Sorocaba e aprovou a proposta_de
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envio de repzidz'o ao superintendente do IAMSPE, por sua auséncia
na audiéncia e - descaso com a oﬁzrta ¢ atendzrnento m?a’zco

hosp:talar ao-servidor piblico estadual;

Sobre os tramltes regulares prevmtos no plocesso ’

leglslauvo da Propomgao em anallse éncontra-se no RIC, in verbzs : : -

Capitulo V
' Das Moc¢Oes

) , L Am ] 0‘7. Mogdo é a pro;;osig_éio em que o Vereado;f: pretende’a
| manifestagdo da Cdmara sobre determinado assunto, apldudindo |
7 apoiando, profestando  ou repudzando (Redagdo . dada pela

:Resolug:ao n 440 de 8 de dezembm de 201 6)

§ 1° A Mogdo serq encaminhada- a Mesa e. anunCiada pelo
Preszdenre durante o Primeiro Expedzenie podendo ser sza pelo
'Secretano a requerzmenfo de qualquer Vereador e aprovado pelo

Plendrio;

§2° O Preszdenfe consultard a Camara se a Mogao deve ser objeto '
de delzbemg:ao Sendo admzt:da? questdes de om’em regimentais a.

: respezto

$ '3° Considerada objeto de deliberacdo, a- Mog¢do serd
, Vencamiﬂhada a Comissdo de Jysifga, para erﬁ?ssc’fo dc parecer,
apé& o que serd incluida na Ordem do Dia, em Discussdo Unica;

B
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-§ 4°8Sendo rejeitada o deliberacdo, a Még&o serd arquivada

Constata -5¢ que a presente Propomg;ao encontra~ '

guarida 110 RIC sendo que sob o aspecto llll'idICO., nada a opor. -

De .ac(')rdo:»" -

PEGORE\L%J'QNTUNLS -

Secretdria Jurldlca

Sorocaba, 23 de margo de 2.017.

A Assessor Juridico
F

A

-




ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Mogdo n° 05/2017, de autoria da Nobre Vereadora Iara
Bernandi, que manifesta REPUDIO ao Dr. Latif Abrdo Junior,
Superintendente do IAMSPE.

Sob o aspecto legal, nada a opor.

. 03 de abril de 2017.

Uz

ANTONIO CARLOS

O
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MOCAON° 06/2017

Manifesta REPUDIO ao PROJETO DE LEI (PL)
4302 QUE APROVA A TERCEIRIZACAO
GENERALIZADA (INCLUINDO ATIVIDADE-
FIM) E ALTERA REGRAS PARA O
TRABALHO TEMPORARIO.

CONSIDERANDO que o Governo apresentou Projeto de Lei
em 1998 e que estava “adormecido” e que esse projeto FOI RETOMADO NUMA
MANOBRA POLITICA, votou-se um substitutivo do projeto de 2002 ¢ essa votacio
ocorreu em tempo recorde. O projeto representa mais um retrocesso social, que nfo
houve um didlogo amplo com a classe trabalhadora e que esse projeto representa um
golpe contra a CLT, As mudangas afetam diretamente o trabalhador que vive hoje um
momento de inseguranca quanto ao seu emprego e que diante dessa fragilidade podera
aceitar a precarizagfo do seu trabalho imposta por cssa reforma.

A Cémara Municipal de Sorocaba manifesta REPUDIO ao
PROJETO DE LEI (PL) 4302 QUE APROVA A TERCEIRIZACAO
GENERALIZADA (INCLUINDO ATIVIDADE-FIM) E ALTERA REGRAS
PARA O TRABALHO TEMPORARIO.

Sendo aprovada a presente MogHo, dé-se ciéncia a CAmara
Federal, Senado Federal e ao Governo Federal.

Sorocaba, 23 dd margo de 2017,

I/ .

Vereador
Renan dos Santos

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE MOGAO n° 06/2017

A autoria da presente Mogéo é do nobre vereador Renan dos Santos.

Esta Proposi¢io visa manifestar repidio ao Projeto de Lei n® 4.302,
que aprova a TerceirizagBio generalizada (incluindo atividade-fim) ¢ altera regras para o trabalho

temporario,

Sobre os trAmites regulares previstos no processo legislativo da

Proposigdo em analise, encontra-se no RIC, Art. 107 ¢ pardgrafos:

Art. 107. Mogdo ¢ a proposicdo em que o Vereador prefende a -

manifestagdo da Cdmara sobre determinado assunto, aplaudindo ou protestando.

, § 1° A Mogdo serd encaminhada & Mesa ¢ anunciada pelo Presidente,
durante o Primeiro Expediente, podendo ser lida pelo Secretdrio, a requerimento de qualgquer
Vereador e aprovado pelo Plendrio; ' '

§ 290 Presidente consultard & Cémara se a Mogdo deve ser objeio de
deliberacdo, sendo admitidas guestOes de ordem regimentais a respeito; ' -

§ 3° Considerada objeto de deliberacdo, a Mogdo serd encaminhada &
Comtissdo de Justica, para emissdo de parecer, apds o que serd incliida na Ordem do Dia, em

Discuss@o Unica, S : _ -
§ 4° Sendo rejeitada a deliberago, a Mogéio serd arquivada

- Sob o aspecto juridico, nada a opor.

Sorocaba, 29 de mérg;o de 2017.

r %ﬂo’&iww\iﬁﬂj ‘
‘ RENATA FOGACA DE ALMEIDA 4
' Assessora Juridica
De acordo: -

PEGORELLI ANTUNES

ecretaria Juridica

o



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Mogdo n° 06/2017, de autoria da Nobre Vereador Renan dos
Santos, que manifesta REPUDIO ao Projeto de Lei (PL) n° 4.302
que aprova a terceirizagdio generalizada (incluindo atividade-
fim) e altera regras para o trabalho temporério.

Sob o aspecto legal, nada a opor.

S/C., 03 de ..-L de 2017.

ANTO/NIO CARLOS/!
/ Membro

elator




‘e . ESTADO DE SAO PAULO

&

MOCAQN® 07/2017

Manifesta REPUDIO ao Sr. Prefeito Municipal
de Sorocaba em razdo do desrespeito com os
servidores municipais oferecendo coxinhas a eles.

CONSIDERANDO que na noite do dia 22 de margo de 2017 os
servidores organizaram protesto pacifico que chegou até a residéncia do Prefeito José
Crespo e ali havia um servidor oferecendo coxinhas aos manifestantes, conforme
noticion ¢ Jornal Cruzeiro do Sul:

Os servidores municipais que protestavam contra José Crespo na noite
desta quarta-feira (22), foram recebidos, em frente & casa do prefeiio,
por dois assessores do chefe do Executivo que lhes ofereceram coxinhas.
Nesta manhd, Crespo ironizou quando questionado sobre a
manifestacdo, em entrevista a Cruzeiro FM: "Se aparecerem vou
oferecer salgadinho a eles."

O episddio também foi noticiado pelo G1h:

Funciondrios piblicos que fizeram um protesto na noite de quarta-feira
(22) contra a falta do regjuste salarial se revoltaram com a maneira com
que foram recebidos na porta do prefeito de Sorocaba, José Crespo: um
assessor esperava 0 grupo com coxinhas.

Ainda no dia 24/03/2017 o Jornal Zona Norte noticiou que:

Crespo diz que se servidores voltarem a sua casa, vdo receber coxinha
de novo®

A Camara Municipal de Sorocaba manifesta REPUDIO ao S,
Prefeito Municipal de Sorocaba em razio do desrespeito com os servidores municipais
insistindo em tratar a situagdo oferecendo coxinha a eles.

Sendo aprovada a presente Mog8o, dé-se ciéncia ao prefeito
Municipal de Sorocaba José Antdnio Caldini Crespo.

S/8., 27 de marto\de 2017.

Fernanda Schlj tl(;@bq,@

Vereadka i \

Uhttp://g1.globo.com/sao-paulo/sorocaba-jundiai/noticia/prefeito-oferece-coxinhas-durante-protesto-de-

- servidores-publicos-em-sorocaba.ghtml

* http//www jornalznotte.com.br/noticias/sorocaba/leitura/crespo-diz-que-se-servidores-voltarem-a-sua-
casa-vao-receber-coxinha-de-novo

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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Estado de Sao Paulg

SECRETARIA JURIDICA

Y

EXMO. SR. PRESIDENTE MOGAO 07/2017

A autoria da presente Mogio ¢ da

Vereadora Fernanda Schlic Garcia.

Esta Proposigfo Vlsa manifestar Repudio
ao Sr. Prefeito Municipal de Sorocaba em razio do desrespelto com 0s

servidores municipais oferecendo coxias a eles; considerando que:

Na noite do dia 22 de mar¢o de 2017 os servidores
organizaram protesto pacifico que chegou até a
residéncia do Prefeito José C’respo e ali havia um
servidor  oferecendo coxinhas aos manifestantes,

conforme noticiou o Jornal Cruzeiro do Sul

~ Sobre os trAmites regulares previstos no
processo legislativo da Proposicéio em anélise, encontra-se no RIC, in verbis :

Capitulo V




Estado de S&o Paulo

SECRETARIA JURIDICA

Das Mogoes

A, 107, Mogdo é a proposi¢do em que o Vereador

pretende a manifestagdo da Camard sobre determinado
assunto,  aplaudindo,  apoiando, protestando ~ ou
repudiando. (Redagdo dada pela Resolugdo n 44’0 de 8
de dezembro de 2016)

§ 1° A Mogdo serd encaminhada & Mesa e anunciada
pelo Presidente, durante o Primeiro Expediente, podendo
ser lida pelo Secretdrio, a requerimento de qualguer

Vereador e aprovado pelo Plendrio;

$§2°0 .Presidente consultard a Cdmara se a Mogdo deve
ser ob}eto de del:bemgaa sendo admitidas questies de

ordem regimentais a respeito,

§ 3° Considerada objeto de deliberagdo, a Mogdo serd

encaminhada & Comissdo de Justica, para emisséio de
parecer, apos 0 que serd incluida na Ordem do Dia, em

Discussdo Umca . o




Estado de Sao Paulo

' SECRETARIA JURIDICA

§ 4° Sendo rejeitada a o?e'libemgdo,- a Mogdo serd

arquivada.

Constata-se que a presente Proposigdo

encontra guarida no RIC, sendo que, sob o aspecto juridico, nada a opor.

Sorosaba, 28 de margo de 2.0_17.‘ '

u"‘"”a‘ -
— o
P - o

MAR’C/@ NIACIEL PEREIRA

Assessor Juridico / :
De-acordo: 7 (

- MARGYA PEGORELLI ANTUNES

Secretacia Juridica




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Mogdo n° 07/2017, de autoria da Nobre Vereadora Fernanda
Schlic Garcia, que manifesta REPUDIO ao Sr. Prefeito Municipal
de Sorocaba em razio do desrespeito com os servidores
municipais oferecendo coxinhas a eles.

Sob o aspecto legal, nada a opor.

5/C., 03 de abril de 2017.

A g

S bl TPOLO DA SILVA,
///7 Membro

e .



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETODE LEI N® 40/2017

Institui a "Semana do Empreendedorismo, Geragfio
de Emprego, Trabalho e Renda" no Municipio de
Sorocaba e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica instituida a Semana do Empreendedorismo, Geraglo de

Emprego, Trabalho e Renda no Municipio de Sorocaba, que ocorrera todos 0s anos na semana do dia 1°
de Maio.

Pardgrafo Unico: Definiu-se a semana de 01° de Maio em virtude do Dia do
Trabalho comemorado nesta mesma data.

Art. 2° A Semana da Geragfio de Emprego Trabalho e Renda tem coma
objetivo promover agBes por parte do Municipio come palestras, cursos rapidos, exposicio de vagas de
empregos em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda.

Art. 3° As despesas com a execugio da presente Lei correrdo por conta de
verba orgamentaria propria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

)
)
=
-

x'.-.-"r:??
N

i

¥
L

S/8., 13 de fevereir

Ty eLY
i

b

Sl 48

1
i

fo-da Silva “Pastor Apolo”

Vereador —



ESTADO DE SAQ PAULO

JUSTIFICATIVA:

Sabemos que o empreendedorismo tem sido um dos caminhos para
que os cidadéos consigam alcangar seus objetivos profissionais e financeiros. No mundo
existem diversas entidades que incentivam e ajudam estas pessoas a ftritharem o
caminho de sucesso em sua trajetoria profissional. '

A Rede Global do Empreendedorismo, por exemplo, acredita que o
Brasil pode se transformar em uma referdneia mundial no tema de desenvolvimento do
ecossistema empreendedor. Mas, apesar de % da populagfo afirmarem que prefeririam
. abrir seu préprio negécio, o empreendedorismo ainda é visto como algo burocrético no
pais.

A criagfio da Semana do Empreendedorismo, Geragdo de Emprego,
Trabalho e Renda no Municipio de Sorocaba traria diversos beneficios a todos aqueles
que busquem conhecimento sobre o assunto e também ofertas de empregos para aqueles
que preferem a seguranga de trabalhar em uma empresa j& consolidada, contribuindo
para o crescimento da mesma.

Através de parcerias com empresas especializadas, entidades como o
Instituto Empreender Endeavor, Sebrae, dentre outros, seria possivel oferecer um leque
de atividades variado ¢ que com certeza ird beneficiar os sorocabanos e em
consequéncia a economia da cidade.

Certo da importancia. desta iniciativa e do apoio dos nobres pares é
que pedimos a devida atengfo e aprovagio deste projeto de lei.

S/S., 13 de fevereiro de 2017 /\

f L —

é&é». To da Silva “Pastor Apolo”

= ; Vereador

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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- . Estado de S&o Paulo '

- SECRETARIA JURIDICA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE  PL0402017

A autoria da presente Proposigio é do nobre vereador José Apolo da
Silva.

Trata-se de PL que “Institui a Semana do Empreendedorismo,

-Geragdo de emprego, Trabalho e Renda ne municipio de Sorocaba e dd outras

providéneias”, com a seguinte redago:

"4 Cdmara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica instituida a Semana do Empreendedorismo, Geraglio de
Emprego, Trabalho e Renda no Municipio de Sorocaba, que vcorrerd todos
058 anos na semana do dia 1° de Maio, _

Pardgrafo Unico: Definiu-se a semana de 01° de maio em virtude do Dia do
Trabalho comemorado nesta mesma data.

Art. 2° A Semana da Ger agdo de Emprego Trabalho e Renda tem como
objetivo promover agbes por parte do Mumicipio como palestras, cursos -
rapidos, exposicdo de vagas de empregos em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda. )

Art. 3° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de
* verba or¢amentdria propria,

Art. 4° Esta Lei em‘m em vigor na data de sua pub!zcagao

O intuito do leglslador ¢ a valorizaglio profissional, a gerac;ao de
emprego, trabalho e renda no municipio, bem como o empreendedonsmo

Nesse sentido, estabelece a Lei Orgéanica do Mumclp;o, em seus Arts.

© 163 ¢ 164:

“Art. 163. O Municipio promoverd o seu desenvolvimento agindo de

modo que as atividades econdmicas realizadas em seu territorio contribuam para elevar o

nivel de vida a e 0 bem estar da populagdo local, bem como para valorizar. o trabalho

#

humano ", (gfifamos).




x

Estado de S&o Paulo

SECRETARIA JURIDICA

Art, 164. Na promogdo do desenvolvzmento econdémico; o Mumczpzo

agird, sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

I- privilegiar a geragdo de emprego, devendo o Municipio criar um
orgdo para esse atendimento, (grifamos) '
17 - utilizar fecnologias de uso intensivo de .mc"io-qﬁra;

I - racionalizar a utilizago de recursos nafurais,

IV - estimular o _associativismo, o cooperalivismo & as

microempresas "(grifamos).

Da mesma maneira a Constituig8o da Republica:

“Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizacdoe do trabalho

[

humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar o todos exzstencza a’zgna conforme 08
ditames da justiga social (.. ) “{g.n.) '
' ' A aprovagio da matéria depende da votagdo da majoria dos membros,
Art 162 do Reglmento Intemo | '
B 62 Todas as. deliberagdes da Famara salvo disposigdo
expressa em contrarlo serdo tomadm por maioria de votos, presem‘e a maioria absoluta
dos seus membros

. ' . Sob o aspecto juridico, nada a'opor.

E o parecer.

-Sorocaba, 15 de fevereiro de 2017.

. h
~ R Qusnasoto)
RENATA FOGACA DE ALMEIDA
ASSESSORA JURIDICA

De acordo:

S
FORELLI ANTUNES
Secrefaria Juridica

0B
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 40/2017, de autoria do Nobre Vereador José Apolo
da Silva, que institui a “Semana do Empreendedorismo, Geragdo de
Emprego, Trabalho ¢ Renda” no Municipio de Sorocaba e d4 outras
providéncias.

Conforme o Art. b1 do Regimento Interno da Cémara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador
Antonio Carlos Silvano Jiinior, que deverd observar o § 1° devendo emitir

seu parecer conforme 0s § § 2° e 3° do mesmo artigo.
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULD
ity

COMISSAO DE JUSTICA

RELATOR: Vereador Antonio Carlos Silvano Jinior
PL 40/2017

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Nobre Vereador José
Apolo da Silva, que “Institui a ‘Semana do Empreendedorismo, Geracio de Emprego,
Trabalho e Renda’ no Municipio de Sorocaba e di outras providéncias”.

De infcio, a proposicdo foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais,
que exarou parecer opinando pela constitucionalidade do projeto (fls. 05/06).

Na sequéncia de sua tramitagio legislativa, vem, agora, a esta
Comiss&o de Justica para ser apreciada.

Procedendo a anélise da propositura, constatamos que a
matéria versa sobre empreendedorismo, valorizacdo profissional, bem como
geracdo de emprego, trabalho e renda.

Tal iniciativa encontra respaldo nos arts. 163 e 164, da Lei
Organica Municipal, bem como na Constituigdo Federal, a qual elevou a
valorizagdo do trabalho humano como um dos fundamentos da atividade
econdmica, conforme se extrai do seu art. 170:

“Art. 170 A ordem econdmica, Sfundada na valorizacio do trabalho
humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia
digna, conforme os ditames da justica social (...):”

Pelo exposto, nada a opor sob o aspecto legal da proposicio.

S/C., 20 de fevereivo de 2017.

(3

ANTONIO CARLOS SILMANO JUNIOR
,/ Membro-Relat

0¥



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: Projeto de Lei n° 40/2017, do Edil José Apolo da Silva, que institui a
"Semana do Empreendedorismo, Geragfio de Emprego, Trabatho e Renda" no
Municipio de Sorocaba e da outras providéncias.

VAN

Pela aprovacio,

S/IC.,

o2



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE EDUCACAQ E PESSOA IDOSA

SOBRE: Projeto de Lei n° 40/2017, do Edil José Apolo da Silva, que institui a
"Semana do Empreendedorismo, Geragfo de Emprego, Trabatho ¢ Renda" no
Municipio de Sorocaba ¢ dé outras providéncias.

Pela aprovagio.,

S/C., 20 de fevereiro de 2017.

Membro

10



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE CULTURA E ESPORTES

SOBRE: Projeto de Lei n° 40/2017, do Edil José Apolo da Silva, que instifui a
"Semana do Empreendedorismo, Geragdo de Emprego, Trabalho € Renda" no
Municipio de Sorocaba e da outras providéncias,

Pela aprovagéo.

S/C., 20 de fevereiro de 2017.

Bus § &
it ¢

; [P

FAUSTO SALVADOR PERES
Presidente
ANTONIO CARLOS SILVANO JUNIOR
Membro .

Membro

3



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQO PAULO

EMENDA N° 4

MODIFICATIVA [l ApITIVA [] supressiva [] rerriTiva []

Substitui o pardgrafo tmico do artigo 1° do Projeto de Lei 40 de
2017 pela seguinte redagfio:

Pardgrafo Unico: Definiu se a semana de 01° de Maio em
virtude do dia do trabalhador comemorado nesta mesma data.

S/S 07 de marco de 2017

%’)’L&u

Iara Bernardi (PT)
Vereadora

v



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N° (2

MODIFICATIVA [ | ADITIva [ ] supressiva [ | ReTrRiTIVA [ ]

Altera a redagfo do art. 2° do PI. n® 40/2017 que passa a ter a
seguinte redagéo;

Art. 2° - A Semana de Geragdo de Emprego
Trabalho e Renda tem como objetivo promover agbes por parte
do Municipio como palestras, cursos rdpidos, incluindo
informagdes sobre os direitos dos trabalhadores, exposigdo de
vagas de empregos, em parceria com a Secretaria do
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho ¢ Renda,

S/8., 07 de margo de 2017,

|
FernX,W o

a Schli¢ Garcia
Vereadora

V3
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

EMENDA N°Q03 AO PL 40/2017

MODIFICATIVA [¥] ADrriva [[] SUPRESsIvA [ ] RETRITIVA [ ]

O Art. 2° do PL 40/2017 passa a ter a seguinte redagfo:

"Art. 2° A Semana da Geragéo de Emprego Trabalho e
[Renda tem como objetivo promover agbes por parte do Municipio como
palestras de variados temas, dentre eles os direitos dos trabalhadores, cursog
Irépidos, exposicdo de vagas de empregos em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda."

S/S., 9 de marco de 2017

/
oo

José lo da/Silva"Pastor Ap(;lo" .
: ereador
N
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Sorocaba, 20 de margo de 2017.

Ao Nustrissimo Senhor Presidente
VEREADOR RODRIGO MAGANHATO

Assunto: “Arquivamento de Emenda”

Nos termos do disposto no Art. 85 do Regimento Interno desta

Casa, requeiro o grguivamento da Emenda n° 02, de minha autoria, apresentada ao PL
n° 40//2017, de autoria do vereador José Apolo as Silva que institui a “Semana do
Empreendedorismo, geragdio de emprego, trabalho e renda” no municipio de Sorocaba

e dd outras providéncias.”

Atenciosamente,

o
FERNAN A SCHLIC GARCIA
Y Vereadora 2

; MO REQUER
) \“& QG

[

PRESIDENTE



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: As Emendas n° 01 e 03 ao Projeto de Lei n® 40/2017, do Edil José Apolo da
Silva, que que institui a “Semana do Empreendedorismo, Geragdo de Emprego, Trabalho e
Renda” no Municipio de Sorocaba ¢ da outras providéncias.

A Emenda n° 01 ¢ da autoria da Vereadora Jara Bernardi e a Emenda n® 03 é
da autoria do Vereador José Apolo da Silva, ambas estio condizentes com nosso direito positivo.

Cabe mencionar que a Vereadora Fernanda Schilic Garcia protocolou a
Emenda n® 02 a presente proposicdo em 07/03/2017, porém em 20/03/2017 a autora solicitou o
seu arquivamento, o qual foi deferido pelo Presidente desta Casa, conforme fls. 17; razéio pela
qual esta Comisséo nfio se manifestard sobre a referida emenda.

Sendo assim, nada a opor sob o aspecto legal das Emendas n® 01 ¢ 03 ao PL
n° 40/2017.

Pela aprovagio.

ANTONIO CARLOS ILVANO JUNIOR
J/ Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: As Emendas n° 01 ¢ 03 ao Projeto de Lei n® 40/2017, do Edil José
Apolo da Silva, que que institui a “Semana do Empreendedorismo, Geragio
de Emprego, Trabalho ¢ Renda” no Municipio de Sorocaba e di outras
providéncias.

Pela aprovagéo.

S/C., 23 de margo de 2017.
'

EEAEMENDONCA DE LIMA
" Membro

PERICEF
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE CULTURA E ESPORTES

SOBRE: As Emendas n° 01 e 03 ao Projeto de Lei n® 40/2017, do Edil José
Apolo da Silva, que que institui a “Semana do Empreendedorismo, Geragio
de Emprego, Trabalho e Renda” no Municipio de Sorocaba e¢ di outras
providéncias.

Pela aprovagio.

S/C., 23 de margo de 2017.

FAUSTO SALV: PERES
Presidente l

/ A
ANTONIO CARLOSSILVANO JUNIOR

Membro

/!
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RENAN DOS SANTOS —
embro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAQ DE EDUCACAQ E PESSOA IDOSA

SOBRE: As Emendas n% 01 e 03 ao Projeto de Lei n® 40/2017, do Edil José
Apolo da Silva, que que institui a “Semana do Empreendedorismo, Geracéio
de Emprego, Trabalho e Renda” no Municipio de Sorocaba e da ouiras
providéncias.

Pela aprovagio.

S/C., 23 de margo de 2017,
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ESTADO DE SAQ PAULO

PROJETODE LEIN® 44/2017

Obriga a Prefeitura Municipal de q§&5°caba a
confratar empresas que cumpramﬁ}%’C Lei 8.213/91
que dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social ¢ d4 outras providéncias, no
tocante ao que estabelece as cotas para pessoa com
deficiéncia e a Lei n° 13.146/2015 que dispde sobre o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° - As empresas que descjam contratar com a Prefeitura Municipal
de Sorocaba deverio comprovar o cumprimento do art. 93 da Lei 8.213/91 que
estabelece a obrigatoriedade de preenchimento no quadro de funcionarios da empresa

com beneficidrios reabilitados ou com pessoas com deficiéncia.

§ 1° — Para comprovar o cumprimento disposto no capul somente serfio
aceitos documentos oficiais emitidos pelo Ministério do Trabalho ou orgdos a ele
vinculados, dentro do prazo de validade do documento, no momento de seu

credenciamento na Secretaria de Administragio e posteriormente se vencido certame.

§ 2° ~ Somente nas contratagies emergenciais que a Prefeitura fica

desobrigada a contratar empresas que cumpram os dispositivos legais elencados no capur.

Arti. 2° - Cabe a Prefeitura dar ciéncia expressa as empresas desta lei em

todo o processo de contratagéo.
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Art, 3° - As obrigagGes dispostas nesta lei deverfio fazer parte integrante
dos contratos firmados pela Prefeitura, convencionando-se as penalidades em caso de

infraco,

Art. 4° - No decorrer da vigéneia do contrato caberd a empresa,
mensalmente, comprovar o cumprimento desta Lei, mediante a entrega dos documentos
oficiais expedido pelo Ministério do Trabalho ou 6rgos a ele vinculados, dentro do

prazo de validade do documento.

Art. 5° - Ao verificar o descumprimento do art. 3° no decorrer da
confratagdio, cabera & Prefeitura notificar imediatamente a empresa para que cumpra
referidas exigéncias no prazo de 30 dias contados da data da notificagfo.

Pardgrafo dinico — A nfio adequacfio no prazo acima acarretara infracio
contratual grave, devendo a Prefeitura aplicar as penalidades convencionadas no

contrato.

Art. 6° - As despesas com a execugio da presente Lei correrfio por conta

de verba orgamentéria propria.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor em 30 dias contados da data de sua

publicagio.

ala das Sessoes, 20 de fevereiro de 2017.
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JUSTIFICATIVA:

Desde 1991, a Lei de Cotas (Lei Federal n° 8.213/91) define que todas as
empresas privadas com mais de 100 funcionarios devem preencher entre 2 e 5% de suas
vagas com trabalhadores que tenham algum tipo de deficidncia. As empresas que
possuem de 100 a 200 funcionarios devem reservar, obrigatoriamente, 2% de suas vagas
para pessoas com deficiéncia; entre 201 e 500 funciondrios, 3%; entre 501 e 1000

funcionérios, 4%, empresas com mais de 1001 funcionarios, 5% das suas vagas.

Mesmo com quase 26 anos de vigéncia da Lei, o Pais ainda engatinha no
seu cumprimento. No Brasil, segundo Pesquisa Nacional de Satnde (PNS) do Instituto
Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica (IBGE) e do Ministério da Saude, 6,2% da
populagéio brasileira possul pelo menos um tipo de deficiéncia, seja fisica, intelectual,

auditiva ou visual.

Deste publico, o Ministério do Trabalho ¢ Previdéncia Social (MTPS)
estima que 7 milhdes poderiam estar empregados de acordo com legislagsio. Ainda
segundo a pasta, caso as empresas seguissem a lei, pelo menos 827 mil postos de
trabalho estariam disponiveis para essas pessoas; entretanto, apenas pouco mais de 381
mil vagas estdo ocupadas. O préprio MTPS admite que as empresas s6 contratam

pessoas com deficiéncia depois de serem multadas.

Em Sorocaba, em 2015, o jornal Cruzeiro do Sul publicon uma
reportagem mostrando que, na época, das 3.317 vagas que deveriam ser preenchidas por
esse publico, somente 1.610 estavam contratados, o que representa 51,5% das vagas
sem ocupagdo. Na época, 0 Ministério informou que a cidade tinha 12 mil sorocabanos

com capacidade laboral, ou seja, apenas perto de 30% deles estava empregado.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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Este Projeto de Lei tem por objetivo criar um instrumento para que a
municipalidade passe a ser incentivadora de que as empresas cumpram um dever social,
mas também que estejam dentro do que determinar a legislagfo. Nio pode ser o Poder
Publico conivente ao contratar ou se conveniar com empresas que estejam em desacordo

a0 que consta na Lei,

Nenhuma justificativa para o descumprimento da norma federal pode ser
aceita, ja que estd déeterminado que a pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de
sua livre escolha e aceitagho, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, incluindo igual remuneragdo por trabalho de

igual valor.

Algumas empresas alegam nfio possuirem vagas adequadas a esses
trabalhadores, ja que muitos deles possuem limitagbes fisicas ou intelectuais que
dificultariam a incluséio, sem levar em conta que os postos de trabalho devem ser
adaptados as pessoas, com e sem deficiéneia, e nfo as pessoas devem se adaptar aos

postos de trabalho.

Além do que, a Lei também considera crime negar ou dificultar o acesso
da pessoa com deficiéncia ao emprego, trabalho ou promogfo, em razdo de sua
condigfio, com pena de reclusdio de 2 a 5 anos de prisdo, e multa, conforme Art. §°, da
Lei n° 7.853/89, alterado pelo Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei n° 13.146, de 6
de julho de 2015.

A la das Sessdes, 20 de fevereiro de 2017,

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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Presidéncia da Reptblica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LE] N° 8.213. DE 24 DE JULHO DE 1991.

Texto compilado
Normas de hierarguia inferjor
Mensagem de veto

{Vide Decreto n® 357, de 1991)

{Vide Lei n® 8.222, de 1991) Dispbe scbre os Planos de Beneficios da Previdéncia
{Vide Decreto n® 611, de 1992) Social e da outras providéncias.

{Vide Decreto n® 2,172, de 1997)

{Viide Decreto n® 2.346. de 1997}

{Vide Decreto n® 3.048, de 1999)

{Vide Medida Proviséria n® 291, de 2008)
{Vide Lei n® 13.135,_de 2015)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e su sanciono a seguinte
Lei:

TITULO |
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° A Previdéncia Social, mediante contribuigéo, tem por fim assegurar acs seus beneficiarios meios
indispensaveis de manutengdo, por motivo de incapacidade, desemprego involuntario, idade avangada, tempo de
servigo, encargos familiares e priséio ou morte daqueles de quem dependiam economicamente.

Art. 2° A Previdéncia Social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:

| - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populacées urbanas e rurais;

lli - seletividade ¢ distributividade na prestagdo dos beneficios;

IV - célculo dos beneficios considerando-se os salérios-de-contribuigéo corrigidos monetariamente;

V - irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservardhes o poder aquisitivo;

VI - valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario-de-contribuicdo ou do rendimento do
trabalho do segurado néo inferior ao do salario minimo,

Vi - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicéo adicional;

VIII - cardater democratico e descentralizado da gesto administrativa, com a participago do govemo e da
comunidade, em especial de trabalhadores em atividade, empregadores e aposentados.

Paragrafo Unico. A participacao referida no inciso VIl deste artigo sera efetivada a nivel federal, estadual e
municipal.

Art. 3° Fica instituido o Conselho Nacional de Previdéncia Social-CNPS, 6rgdo superior de deliberacéo
colegiada, que terd como membros:
—4H{guatre}-representantes-do-Goverme-Fadersl

ar2{dois-representanios-dosapesontades-a-pensionistas:
REDI ber vid ;
ey3-{réstrepresentantes-dos-efmpregaderes:

| - seis representantes do Governo Federal;  (Redacfo dada pela Lei n® 8,619, de 1993)
Il - nove representantes da sociedade civil, sendo:  (Redacio dada pela Lei n° 8,619, de 1993)
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relagéo com a Previdéncia Social, tanto no ambito interno da instituigdo como na dindmica da sociedade.

§ 1° Sera dada prioridade aos segurados em beneficio por incapacidade temporaria & atenco especial aos
aposentados e pensionistas.

§ 2° Para assegurar o efetivo atendimento dos usuarios serdo utilizadas Interveng3o técnica, assisténcia de
natureza juridica, ajuda material, recursos socials, intercdmblo com empresas e pesquisa social, inclusive
mediante celebragfo de convénios, acordos ou contratos.

§ 3° O Servigo Social terd como diretriz a participagao do beneficlario na implementagéo e no fortalecimento
da politica previdenciaria, em articulacdo com as associagles e entidades de classe.

§ 4° O Servigo Social, considerando a universalizac8o da Previdéncia Social, prestara assessoramento
téchico aos Estados e Municipios na elaboragéo e implantagéo de suas propostas de trabalho.

Subsegio il
Da Habilitagéo e da Reabilitagido Profissional

Art. 89. A habilitagao e a reabilitagéo profissicnal e social deveraoe proporcionar ao beneficiario incapacitado
parcial ou totalmente para o trabalho, e s pessoas portadoras de deficiéncia, os meios para a (re)educaco e de
{re)adaptagéo profissional @ soclal indicados para participar do mercado de trabalho e do contexto em que vive.

Paragrafo tinico. A reabilitagio profissional compreende:

a) o fornecimento de aparetho de prétese, ortese e instrumentos de auxilio para locomogéo quando & perda
ou redugdo da capacidade funcional puder ser atenuada por seu uso e dos equipamentos necessarios a
habilitagdo e reabilitagéo social e profissional;

b) a reparagdo ou a substituicdo dos aparelhos mencionados no inciso anterior, desgastados pelo uso
normal ou por ocorréncia estranha a vontade do beneficiario;

¢) o transporte do acidentado do trabalho, quando necessatio.

Art. 90. A prestagéo de que trata o artigo anterior é devida em caréter obrigatdric acs segurados, inclusive
aposentados e, na medida das possibilidades do érg3c da Previdéncia Social, aos seus dependentes.

Art. 91, Sera concedido, no caso de habilitagho e reabilitago profissional, auxilio para tratamento ou exame
fora do domicilio do beneficiario, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 92. Concluido o processo de habilitago ou reabilitacdo social e profissional, a Previdéncia Social
emitira certificado individual, indicando as atividades que poderado ser exercidas pelo beneficiario, nada impedindo
que este exerca outra atividade para a qual se capacitar.

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a
5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficidrios reabilitados ou. pessoas poriaderas de deficiéncia,
habilitadas, na seguinte proporgéo:

|- at@ 200 @mMPregagdos. ... i iirene e e et re e e e 2%;
Il -de 201 8 500, e e cer e st e er e et e e e e e e e e e et e e v r e e 3%;
L =R T = T R 4 PPN 4%;
IV -de 1,001 em diante, .. ..o oo e e e e 5%.

V - (VETADQ). {Incluido pela Lei n® 13,146, de 2015)

§ 12 A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficiario reabilitado da Previdéncia Social ao final de
contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias @ a dispensa imotivada em confrato por prazo
indeterminado somente poderac ocorrer apds a confratagdo de outro trabathador com deficiéncia ou heneficiario
reabilitado da Previdéncia Social. {Redacdo dada pela Lei n® 13,146, de 2015)

hitb:Awww.ptanalto.aov.briccivil 03/eis/L8213cons . hitm 30/R3
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§ 22 Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe estabelecer a sistematica de fiscalizaggo, bem como
gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por pessoas com deficiéncia e
por beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social, fornecendo-os, guande solicitados, aos sindicatos, as
entidades representativas dos empregados ou aos cidaddos interessados. (Redagio dada pela Lei n°

13.148, de 2015}

§ 32 Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratacio direta de pessoa com deficiéncia,
exciuido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo

Decreto-dei n? 5.452, de 12 de maio de 1943. {Incluido pela Lel n® 13.146, de 2015)

42 (VETADO}. (Incluido pela Lei n® 13.146, de 2015} {Vigéncia)

Secio Vil
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servigo

Art. 94. Para efeito dos beneflcics previstos no Regime Geral de Previdéncia Social ou no servigo publico é
assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuig8o na atividade privada, rural e urtbana, e do tempo de
contribuigdo ou de servigo na administragdo plblica, hipdtese em que os diferentes sistemas de previdéncia

social se compensarao financeiramente. {Redacao dada pela Lei n° 2.711. de 20.11.98)

§ 12 A compensagao financeira serd feita ao sistema a que o interessado estiver vinculado ao requerer o
beneficio pelos demais sistemas, em relagdo aos respectivos tempos de contribuigdo ou de servico, conforme

dispuser 0 Regulamento. {Renumerado pela L ei Complementar n® 123, de 2006)

§ 22 Nao sera computade como tempo de contribuicgo, para efeito dos beneficios previstos em regimes
préprios de previdéncia social, o perlodo em que ¢ segurade contribuinte individual ou facultativo tiver contribuido

na forma do §_29 do art. 21 da Lei n© 8.212, de 24 de julho de 1991, salvo se complementadas as contribuigbes
na forma do § 3= 2 4o mesmo artigo . fincluido pela Lei Complementar n® 123, de 2006)

.......

gRevogado pela Medida Prov;sona n° 2 187 13

Art. 96. O tempo de contribuigéio ou de servigo de que trata esta Secao serd contado de acordo com a
legislacdo pertinente, obsarvadas as normas seguintes:

| - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigbes especiais;
li - & vedada a contagem de tempo de servigo publico com o de atividade privada, quando concomitantes;

Il - ndo serd contado por um sistema o tempo de servigo utilizado para concessio de aposentadoria pelo
outro;

IV - o tempo de servigo anterior ou posterior & obrigatoriedade de filiagdo a Previdéncia Social so sera
contado mediante indenizag&o da contribuigéo correspondente ao periodo respectivo, com acréscimo de juros

htto:/Avww.planalto.aov.briccivil 03/leis/L8213cons.htm ANVE3
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E.‘)TADO DE SAO PAULO

SECRE TARIA ]URIDICA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE - - - PL 04472017

- . T

. A autoria dd presente Proposigio é do nobte vereador. Perlcles Regls
Mendonc;a de Lima. . : o -

Traia—se de PL que “Obriga a Prefezfura Mumczpal de Sorocaba a

‘ contmmr empresas que cumpmm ‘a Lei 8.213/91 que dzspoe sobre os Planos de

Benef' fcios da Prevzdencm Social e dé oulras providéncias, no tocante ao que estabelece
as cotas pard pessoa com defl c.zencza ealein’l 3.]_4’6/2()] 5 gue dispde sobre o Estatuto.
da Pessoa com Defi ciéncia”, com a seguinte redagio:
A Cémara Municipal de Serocaba decreta:
Art. 1°- As empresas que desejam contratar com a Prefeitura Mumczpal de
Sorocaba deverdo comprovar o cumprimento do art. 93 do Lei 8.213/91 que
estabelete a obrigatorieddde de preenchimento no quadro de funciondrios
© da empiesa com beneficidrios reabilitados ou com pessoas com deficiéncia,
" § 1° — Para comprovar o cumprimento disposto-no caput somente serdo
aceitos documentos oficiais emitidos pelo Ministério do Trabalho ou orgaos
¢ ele vinculados, dentro do, prazo de validade do documenro no momento
de séu credenciamento na Secretarza de Admmzstmg:ao e posterzormenre se
vencido certame. :
§ 2% Somente . nas contratagies emergenczazs que a Prefezium fica
desobrigada a contratar empresas que cumpram os dispositivos, iega:s ‘
elencados no caput. :
-'_Arr 2°- Cabe a Pr\efeztum dar ciéncia expre.ssa as empresas desta lei em
todo o processo de contratacdo. e
Art. 3° - As obrigagbes dispostas nesta lez a’everao Jazer parte integrante
dos contratos fi rmados pela Prefezium convencaonando—se as penahdades
em caso.de infragdo. - . - -
Art. - 4° - No decorrer da vigéncia do contrato caberd a empresa,
- mensalmente, cq_mpmvar o cumprimento desta Lei, mediante a entrega dos
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SECRETARIA j URIDICA

documenros oficiais expedzdo pelo Ministério do. Trabalho ou drgdos a ele N

vinculados, dentro do prazo de validade do dociimento.

© Art. 5° - Ao verificar © descumpnmemo do ‘art. 3° no decorrer du

conrratagao caberd a Prefeitura notificar zmedzatamente a‘empresa parq

© que cumpra referidas exigéncias no prazo de 30 dias contados da data da '

notificacdo.

- Pardgrgfo unico — A ndo adequagdo no prazo acima acarretard mﬁ‘ag'ao :

contratual - grave, devendo a Prefeitura aplzcar as penat’quc{es

. convenczonadas no con‘trato

Art. 6°- As a’espesas com a execugdo da presente Lei correrao por conta de

verba orgamemaf ia propr. za
Art. 7° - Esta Lei entra em. vigor em 30 dias comados da data de sua

publicagdo.

A Le1 n° 8.213, de 24 de juiho de 1991, que “dISpOC sobre 03 Planos

de Beneﬁcms da Prev1denc1a Social e da outras pI’OYldBDClaS disciplina em seu-Art. 93,\

incisos [aIVe §§ 1°,2°€¢ 3% 0 segumte

“Art. 93. 4 empresa com 100.(cem) ou mazs empr egados estd

obrigada a pre;éﬁcher de 2% (dois por.cento) a 5 % (cinco por cento) a_Tos Seus cargos eom

beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte

’ proporgdo:

I-até 200 empr egados ...................... R 2%;
1= de 201 a 500.... e s e 3%,
Il -de 501 a 1 0001 ... oo A%
Iv - de 1.001 em dzante ............... e 5%,

V- (VETADO) (Inclmdopela Lezn ]3 ]46 de 201’5)

s 1° 4 dispensa de pessoa_com def crencza ou de be‘neﬁczarmﬁ

reabilitado da Previdéncia Secial ao fi nal de contrato por p_mzo determmado de mais de

90 (noventa) dias e a dispensa imotivada em contrato por prazo indeterminado somente

podemo ocorrer apds a contraz‘ag:ao de outro trabalhador com def c;enc:a ou benef icidrio

rieabllzlado do Prewdenc_za Social. _ (Redagao dada pela Lein® 13.1 46, de 201 .5)

CAMARA MUNEC!PAL DE S ORO CABA
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IR 2° do Ministério do Tm'ba[ho e Emprego incun&be ésrabéiecefz a
K :sttemarxca de f‘ scalzzagao, bem como gerar dados e estatisticas sobre o toml de

empregados e as vagas preenchzdas por pessoas com deficiéncia e por benef icidrios

reabzlzmdos da Prevzdencm Soczal fornecanda-os quando solicitados, aos Smdzcaros,‘as '

“entidades represenmtzvas dos empregados ow-aos cidaddos mteressados ‘(Reda-gﬁo"

dadapela Lein®13.146, de 2015)

$ 3" Pam a reserva de cargos serd considerada somente’ a

.conrratag;ao direta de pessoa com def ciéncia, excluido o aprendzz com def iciéncia de que
frata a Co onsohdagao das Leis do T rabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5452,
de o de maio de 1943. - (Incluido pela Lein 13___.146, de 2015)”.

. Além disso, a Lei de Liéifaa;ﬁes, Lei n° 8.666, de 21 do junho de
1993, Art. 54 §1% e S
| : o k‘Aﬁ. 54. OS coniratos admini&trarivos. de que trata esta Lei regulam-
se pelas suas cldusulas e pelos * preceitos "de direito pz’zblico;» ,aplicando-.ée-lhe;,
Supfefivame'nfe, ‘08 prz‘ﬁcz’pibs da teoria ger;al dos contratos e as disbbsfg&es de direilo
- privado. . | N | '
§ 17 Os coniratos devem estabelecer com clareza ¢ precisdo as
'condigﬁes para sua execugdo, 'expressas em cldusulaé que defii inam os direitos, ofﬁrigagﬁés
e responsabzltdades das- partes em conformzdade com s rermos da lzczrag:ao e da
proposta a giie se vmculam ' ' A o
_ A propomg:ao em analise mtencmna que a Prefe1tura de Sorocaba
contrate empresas que cumpram o ja disposto em Lel Federal, ou seja, na hlpotese de
possuirem ccm ou mais funcmnanos deverfo contratar pessoas com deﬁ01enc1a e os

reabilitados, nas proporgdes que estabelece-. Dessa forma, resta claro que as empresas ‘com

* nmero inferior a 100 empregados, ndo necessita cumprir este requisito legal.

CAMARA MUN ECEPAL DE SORO CAB A
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O §2° do Art. 1° desobrlga 0 cumprlmento da Lel 'nas contratag:oes |

. emergenclals Entendei‘nos que tal

dlsposmvo ¢é 11100nst1tu01onal uma vez. que ndo €

posswel excepeionar o dlsposto em Lei Federal

Apenas é necessérlo adequar a ementct do PL para obrlgar a PMS a.

cumprn 0 Art. 93 e incisos da Le1 8. 213 de 24 de Julho de 1991, por extenso, oonforme -

melhor técnica leglslatlva

Desta forma, a proposigdo visa dar publicidade ‘ao conteido ‘das

legislagBes vigentes, com base no direito fundamental 4 informacso, presente no Art. 5°

inciso XIV da Constituigio Federal,

, aspecto juridico, nada a opor.

De acordo:

GO

MAR
Secret

¢ com exceglio do §2° do Art. 1° da pro'pos'ig;ﬁo, sob o -

E 0 parecer
Sorocaba 8 de margo de 2017

wa
" RENATA FOGACA DE ALMFIDA
ASSESSORA JURIDICA

LLI ANTUNES
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULD

EMENDA N° OA

MODIFICATIVA [ ] ADITIVA [ ] SUPRESSIVA | X| RETRITIVA [ ]

Suprime do § 2° do Art. 1° do Projeto de Lei 44/2017, abaixo
transcrito:

§ 2° — Somente nas contratagdes emergenciais que a
Prefeitura fica desobrigada a contratar empresas que cumpram

os dispositivos legais elencados no caput.

Justificativa: A supressiio ¢ necessaria em razdo do
parecer da Assessoria Juridica que analisou ser inconstitucional

o dispositivo citado.

S/S., 16 de margo de 2017
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

EMENDA N° 2

MODIFICATIVA | X| ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ ] RETRITIVA [ ]

Modifica a ementa do Projeto de Lei 44/2017, que passa a ter a
seguinte redacio:

Obriga a Prefeitura Municipal de Sorocaba a contratar

empresas que cumpram a Lei 8.213, de 24 de Julho de 1991, que
dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e dé
outras providéncias, no tocante ao que estabelece as cotas para
pessoa com deficiéncia e a Lei n° 13.146, de 6 de Julho de 2015, que
institui a Lei Brasileira de Inclusfio da Pessoa com Deficiéncia

(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Justificativa: A modificagiio é necessaria para adequar o

texto a melhor técnica legislativa, tendo em vista que o texto

original, abaixo transcrito, abreviava as datas das legislagdes

mencionadas. Texto original:

Obriga a Prefeitura Municipal de Sorocaba a contratar empresas
que cumpram a Lei 8.213/91 que dispde sobre os Planos de Beneficios
da Previdéncia Social e dd outras providéncias, no tocante ao que
estabelece as colas para pessoa com deficiéncia e a Lei n°
13.146/2015 que dispde sobre o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

_ /s., 23 de margo de 2017
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULD

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 44/2017, de autoria do Nobre Vereador Péricles
Régis Mendonga de Lima, que obriga a Prefeitura Municipal de
Sorocaba a confratar empresas que cumpram a Lei 8.213/91 que
dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias, no tocante ao que estabelece as cotas para pessoa com
deficiéncia e a Lei n® 13.146/2015 que dispde sobre o Estatuto da
Pessoa com Deficiéneia.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Camara
Mumnicipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador
José Francisco Martinez, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu

parecer conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 27 de marco de 2017.

JOSE FRANCISCO,MAR

Presidente daCopissad
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? CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADC DE SAQ PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
Relator: Vereador José Francisco Martinez
PL 4472017

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Nobre Vereador Péricles Régis
Mendonga de Lima, que “Obriga a Prefeitura Municipal de Sorocaba a contratar empresas que
cumpram a Let 8.213/91 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e dd outras
providéncias, no tocante ao que estabelece as cotas para pessoa com deficiéncia e a Lei n°
13.146/2015 que dispde sobre o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia”.

De inicio, a proposicio foi encaminhada a D, Secretaria Juridica, para
exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer
favordvel ao projeto, com ressalvas (fls. 10/13).

Na sequéncia de sua tramitacdo legislativa, vem, agora, a esta Comissio
de Justica para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que a matéria
encontra respaldo no ordenamento juridico, visto que ratifica previsfio de Lei Federal,
qual seja, o art. 93 da Lei 8.213/91, de modo a incentivar nos limites do municipio a
contratacdo de empresas que cumpram o previsto na legislaciio, promovendo as protecdes
trazidas pelo Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal 13.146/2015).

Ademais, a propositura difunde o direito a informagao, estatuido no art,
59, inciso XIV, da Constituicio Federal.

Todavia, constatamos que o art. 1° § 2° apresentava previsao
inconstitucional, como destacado pela D. Secretaria Juridica, visto que desobrigava o
cumprimento da Lei Federal 8.666/93, no caso de contratacbes emergenciais,
excepcionando previsio de Norma Federal.

Contudo, observamos que o Autor da proposicdo protocolou as Emendas
n® 01 e 02, visando sanar a inconstitucionalidade apontada pela D. Secretaria Juridica.
Logo, aproveitamos o ensejo para constatar que as Emendas n® 01 e 02 estio em
consonéncia com nosso direito positivo, sanando a inconstitucionalidade apontada na
proposicao pela . Secretaria Juridica.

Por todo exposto, nada a opor 4
44 /2017, bem como de suas Emendas n® 01 e 02

aspecto legal do Projeto.de Lei n°

017' /

ANTONIO CARLOS SIL
Membro




ESTADC DE SAD PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS

SOBRE: As Emendas n° 01 € 02 e o Projeto de Lei n® 44/2017, do Edil
Péricles Régis Mendonga de Lima, que obriga a Prefeitura Municipal de
Sorocaba a contratar empresas que cumpram a Lei 8.213/91 que dispde
sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias, no tocante ao que estabelece as cotas para pessoa com
deficiéncia ¢ a Lei n° 13.146/2015 que dispde sobre o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia.

Pela aprovago.

S/C., 30 de margo de 2017.

Uhavo

ANTONIO CARLOS SIIIVANO JUNIOR
7 Presif?ent ‘

/
{

%’
FAUSTO SALVADOR PERES

Membro

Lo



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS

SOBRE: As Emendas n° 01 e 02 e o Projeto de Lei n° 44/2017, do Edil
Pericles Régis Mendonga de Lima, que obriga a Prefeitura Municipal de
Sorocaba a contratar empresas que cumpram a Lei 8.213/91 que dispde
sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d4 outras
providéncias, no tocante ao que estabelece as cotas para pessoa com
deficiéncia e a Lei n® 13.146/2015 que dispde sobre o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia.

Pela aprovagdo.

S/C., 30 de margo de 2017.

ANTONIO CARLOS SILV%NO JUNIOR

Presidente

FAUSTO S ADOR PERES
Membypo

FRANCISCO F iﬂj% DA SILVA

Membro

Ll
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ACESSIBILIDADE E MORILIDADE

SOBRE: As Emendas n° 01 ¢ 02 e o Projeto de Lei n® 44/2017, do Edil
Péricles Régis Mendonga de Lima, que obriga a Prefeitura Municipal de
Sorocaba a contratar empresas que cumpram a Lei 8.213/91 que dispde
sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias, no tocante ao que estabelece as cotas para pessoa com

~ deficiéncia e a Lei n® 13.146/2015 que dispde sobre o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia.

Pela aprovagio.

EIRA FILHO
dembyp




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETODE LEIN® 26/2017

Declara de Utilidade Piablica a/o “Lar Sio
Francisco” e d4 outras providéncias.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, de conformidade
com a Lein® 11.093, de 6 de maio de 2015, alterada pela lei n® 11.327, de 23 de maio de
2016, a “ Lar S#o Francisco™, )

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei correrfio
por conta das verbas préprias consignadas no orcamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
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ESTADO DE SAOQ PAULO

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de propor a esta Dignissima CAmara de Vereadores do
Municipio de Sorocaba a proposigio, projeto de lei ordinéria, que dispde sobre Declara
de Utilidade Piiblica a/o “Lar Sdo Francisco”.

A Associagio conhecida com "Lar Sio Francisco” & formalmente
constituida desde 16 de margo de 2013, sem fins lucrativo, e tem a atribuicio na defesa
dos animais domésticos abandonados.

Segundo dados da ABINPET - Associagiio Brasileira da Industda de
Produtores Para Animais de Estimagio’ em todo o Brasil somam mais de 4 milhdes de
animais abandonados nas ruas da amargura pela insensibilidade humana deste imenso
pais. N&o ha qualquer estudo, dados estatisticos ou politica, piblicas da Administraciio
Municipal, no momento, que cuida do problema dos animais abandonados.

A implantaciio de politicas piiblicas por parte do Municipio ¢ dever,
pois a prote¢io dos animais, tanto domésticos quando silvestres, possui fundamento
na Constitni¢do Federal, em seu artigo 225:

“Art. 225, Todos t€m direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial 4 sadia qualidade
de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de
defendé-lo e preservi-lo para as presentes e futuras geragdes.

§ 1° — Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder
Piblico:

(...

VII — proteger a fauna ¢ a flora, vedadas, na forma da lei, as préticas
que coloquem em risco sua fungio ecoldgica, provoquem a extingio de
espécies ou submetam os animais a crueldade.”

Como consequéncia desta norma constitucional, principalmente da parte
sobre a crueldade aos animais, foi editada a Lei 9.605/98 (Dispde sobre as sangdes
penais ¢ administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente)
que fornou erime maus tratos aos animais. Veja:

' FONTE: http:/fwww.direitosdosanimais.org/website/noticia/show.asp?pgpCode=8DF03 A§2-2 CEA4-
63CB-BBCE-AC299EBC92A4

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA




ESTADO DE SAQ PAULO

- Lei 9.605/98, art. 32. Praticar ato de abuso, maus-tratos, ferir ou mutilar
animais silvestres, domésticos ou domesticados, nativos ou ex6ticos:
Pena — detengfo, de trés meses a um ano, e multa,

§ 1° Incorre nas mesmas penas quem realiza experiéncia dolorosa ou
cruel em animal vivo, ainda que para fins did4ticos ou cientificos,
quando existirem recursos alternativos.

§ 2° A pena é aumentada de um sexto a um tergo, se ocorre morte do
animal,

Os animais possuem, no plano te6rico, um amplo sistema de tutela
(protegéio) juridica. Entretanto,a legislagio protetora funciona melhor para os
animais silvestres que possuem fungfo ecolégica ou estejam sob risco de extingdo. Os
animais domésticos encontram-se em situagio muito pior. O promotor de Justia de S&o
José dos Campos, Dr. Laerte Fernando Lavai, faz um questionamento muito pertinente
ao problema em quest&o, que merece ser transcrito:

“Mas e os clies errantes que sofrem violéncia nas ruas? E as vacas e os
bois torturados nos matadouros? E os gatos envenenados com
estrecnina? E as galinhas que t8m os bicos cortados nas granjas
superlotadas? E os ratos submetidos a inimaginaveis danos nos
laboratérios de experimentagfio animal? E os cavalos chicoteados nas
carrogas? Como, enfim, tutelar os animais que ndio possuem qualquer
relevineia ambiental ou que ndio se encontram em risco de extingfio?”

Se temos leis de protegiio ambientais por que é tio dificil coibir a acfio de
pessoas que agridem, exploram e matam os animais? Isso ocorre ainda pela
visio antropocéntrica da sociedade. Nesta perspectiva, ¢ ao homem que a norma de
Direito se destina.

Os animais sdo considerados, a partir de uma interpretaciio cldssica do
nosso sistema juridico, objetos de direito ¢ nfo sujeitos de direito. Para o Direito Civil
o animal continua sendo coisa (propriedade particular ou da Unifio); para o Direito
Penal o animal ¢ mero objeto material da conduta humana, e nfo vitima, e para o
Direito Ecoldgico, via de regra, os animais sdo considerados recursos ambientais ou
bens de uso comum do povo, imprescindiveis 4 biodiversidade.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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ESTADO DE SAQ PAULO

Alias, a Lei 6,938 de 1981 (que dispSe sobre a Politica Nacional do
Meic  Ambiente) diz  claramente queos animais  sio
recursos ambientais. Veja:

Lei 6.938/81, art. 3°— Para os fins previstos nesia Lei, entende-se por:

V — recursos ambientais: a atmosfera, as dguas interiores, superficiais
e subterrdneas, os estudrios, o mar territorial, o solo, o subsolo, os
elementos da biosfera, a fauna e a flora,

Nao sendo sujeitos de direito, os animais ndo podem possuir direitos.
Logo, no nosso sistema juridico, 0§ ANIMAIS NAO TEM DIREITOS, de acordo
com a interpretacio classica do Direito.

Por isso, apesar de existirem leis de protecdo aos animais contra
crucldade, tais leis surgiram essencialmente porque tais praticas sfio socialmente
repudiadas, e nfio porque os animais tém direitos. Ou seja, tais sdo voltadas para atender
as necessidades os seres humanos.

Assim, a protegfio aos animais esta diretamente relacionado ao servigo a
coletividade.

Seres humanos penalizados com o abandono animal fundam ONG's e
centros de acolhimento de animais mantidos financeiramente pela atitude altruista e
generosa por boa parte da populagdo sorocabana, fazendo a parte que caberia aos
governo Municipal, Estaduais e Federal, que se omitem no dever.

Desde o0 ano de 1934, através do decreto 24645/34, alude em seu art, 1°
que todo animal ¢ tutelado pelo Estado.

Art. 1° Todos os animais existentes no Pais sfio tutelados do Estado.

O Decreto acima mencionado ja foi revogado pelo Decreto n 11./1991,
mas néo afasta o dever do Estado que desde o ano de 1934 sfo tutelados pelo Estado.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQO PAULO

Esta sucintamente definida a responsabilidade dos governos em ampara-
los, criar condiges de vida adequada a eles, acolhendo-os em centros de recuperagio e
tratamento, dando-lhes o direito a vida com dignidade.

E o que ocorre com & associagéio "Lar S&o Irancisco", que com muito
esforgo e abnegacio vem tomando a frente na defesa dos animais domésticos
abandonados, a qual acolhe o animal, trata de sua saude, aplica as devidas vacinas e
procura encaminhar para adogfo. Mas, no entanto, acaba ficando com a maioria dos
animais, em sua sede, e que depende da generosidade da populagéo, com doagbes, para
cuidar dos animais,

00
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

Contudo,¢ tradigie desta Casg Legislativa ter o entendimento de que,
uma vez a Constituicio Federal Veda a submissio, de animais a crueldade, existe o
reconhecimento de que, o animal ¢ ser sensivel capaz de sentir dor e de soffer. Logo,
conclui-se que a Constitnicio Federal reconhece que o animal niio é uma coisa ou
objeto, pois objetos ndo s#o capazes de sentir.

Animais domésticos, tanto quando os silvestres, possuem vida, tém
sensibilidade, sentem felicidade, tristeza, medo. Ou seja, o5 animais sdo seres
sencientes. Senciéncia ¢ a capacidade de sofrer ou sentir prazer ou felicidade. Por isso,
merecem prote¢do juridica independente de serem tfeis a0 homem, possuirem fungéo
ecologica ou estarem em risco de exting#o,

_ A tendéncia ¢ mudar a filosofia antropocéntrica de vida para uma
filosofica biocéntrica, na qual a vida possui valor intrinseco simplesmente por ser vida,
Se humano e animal sdo sencientes, ambos suscetiveis de sofrimento e felicidade, por
que fazer distingdes?

A agsociaglio estd de acordo com a Lei Municipal 11.093/2015, e segue
0s documentos para comprovarem.

Com estas ponderagdes, proponho o presente Projeto de Lei a apreciaco

de Vossas Exceléncias. Assembléia Legislativa do Estado, para seu exame e apreciagio.
Reitero meus protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

S/8., 26 de janeiro de 2017

Vereador ; th Peres
PTN
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO LARSF — LAR SAO FRANGISEO
" CNP.J 18.015.624/0001-48

Aos 15 de fevereiro de 2015, as 10h00m, em segunda chamada, atendendo ao Edital de
Convocagéo de 15 de janeiro de 2015, nesta cidade na Avenida Comendador Pereira Inacio, n°
1.730, reuniram-se os associados do LARSF - Lar Sao Francisco, e assinados na relagéo de
presencas em anexo, nos termos do Estatuto Social em vigor, atendendo edital de convocagio,
para deliberarem quanto a: :

ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Para presidir os trabalhos foi indicada por aclamagio a Sra. Fernanda Aline da Silva, que
escolhieu a mim Danuzza Santaroza Ramos, para secretaria-la.

Com a palavra do Sr. Presidente, apés distribuir a todos minutas do Estatuto Social, a
Assembléia entrou em deliberagio por uma hora, sendo proclamado o término do mandato da

atual Diretoria Executiva da entidade. Na sequéncia, o Sr. Presidente apresentou a Assembleia os.

candidatos, aos cargos ora vagos, dando inicio do pleito eletivo, e apés a contagem dos votos
. presenciado por todos, foi apresentado pelo Sr. Presidente o resultado, ficando assim composta a
Diretoria Executiva da entidade: .

1
Presidente — Sra. Fermnanda Aline da Silva, brasileira, solteira, auténoma, portadora do RG n°

33.481.270-7 e inscrita no CPF/MF sob o n° 226.789.178-60, residente e domiciliada 3 Rua
Antenor de Oliveira Lima, n° 85, fundos, Vila S&o Jodo, Sorocaba/SP;

Vice-Presidente ~ Sr. Gerson Augusto de Lima, brasileiro, casado, frentista, portador do RG n®
122.644.818-62 e inscrito no CPF/MF sob o p° 122.844.818-62, residente ¢ domiciliado Av. Aforj;ao
Vergueiro, n°® 2192, Jd. Vergueiro, Sorocaba/SP; '

' 1° Secretario — Sra. Katia Lao Centenaro Soares Cabral, brasileira, casada, do lar, portadora do

RG n® 14.862.520 e inscrita no CPF/MF sob o n° 042.850.168-00, residente e domiciliada na Rua -

Dr. Julio Prestes, n® 483, VI. Carvalho, Sorocaba/SP:

4

. 2° Secretario - Sr. ‘Nelson Centenaro Soares Cabral, brasileiro, casaao, medico, portador do RG
n® 16.188.389-8 e inscrito no CPF/MF sob o n°® 075.665.608-75, residente e domiciliada na Rua
Dr. Julio Prestes, n® 483, VI, Carvalho, Sorocaba/SP;

1° Tesourei:{p — Sra. Elielse Henrique da Costa Silva, brasileira, casada, empresaria, portadora do
RG n° 17.795.033 e inscrita ho CPF/MF sob o 1° 036.025.738-00, residente e domiciliada na Rua
Antenor Floriano, n® 200, Jd. Colonial 1- Aragoiaba da Serra/SP;

%
2° Tesoureiro — Sr. Hamilton Borges da Silva, casado, Policial militar aposentado portador do RG
n°® 10.137.656 e inscrito no CPF/MF sob o n° 985.953.008-44 residente e domiciliado na Rua
Antenor Floriano, 200- Aragoiaba da Serra. /SP.

E, por fim, o Sr. Presidente, declara que as deliberagdes tomadas na Assembleia Geral em
* quest@o observaram, rigorosamente, o quorum previsto no Estatuto Social em vigor, e dé posse
aos eleitos, para a gestao de 15/03/2015 a 15/03/2017, passando ﬁl Pf!avra para guem quisesse
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“S& manifestar e, na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a
frgsenca de todos e deu por encerrada a’ presente Assembleia Geral, determinando a mim, que
sejvi como secretério, que lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos érgéos publicos
petentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e
elo Sr. Presidente e por todos os eleitos, como sinal de aprovacgio.

2
JOF

SOROCABA, 15 de fevereiro de 2015

e

Presidente — Aline da Silva

Secretario - Danuzza Santéroza Ramos
OAB/SP n° 289.692

ELEITOS:

#

Pernanda Aline da Silva
Presidente

GaLsom B U mr

Gerson Augusto de Lima
Vice-Presidente

Mg, Q%ﬁ

Katia Lao Centenaro Soargs Cabral

1°Secretario 4 .

Neisan Cen$nar’o Soares Cabral _
2%'Secretario

Elielse Henrigue da Costa Silva .
1°. Tesoureiro ’

oo U

Vi—iémilton Borges da Bilva

2° fesoureir %
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Capitulo I - Das disposices Gerais

Da Denominagio, Sede e Duracio

Artigo 1°

O LARSF — Lar S3o Francisco, pessoa juridica de direito privado, fundada em 16 de margo
de 2013, & constitvido sob a forma de Associacic sem fins lucrativos, de duragio
indeterminada, e tem pot principal atribuigio atpar na defesa de animais domésticos
abandonados. A Associagio, com sede e foro na cidade de Sorocaba/SP, estd situada a
Avenida Comendador Pereira Indcio, n® 1.730, Jardim Isaura, e para todos os fins de
direito, ¢ regida pelo presente Estatuto ¢ demais disposigées legais aplicéveis.

Dos Objetivos e Finalidades

Artigo 2°

O LARSF tem por objetivos e finalidades:
L Atuar na defesa, preservagio e conservagio do meio ambiente e promogio do
desenvolvimento sustentivel, em especial no que tange 4 educagio e protegio animal;

1L Proteger todo e qualquer animal, especialmente os domésticos, de atos de
crueldade, maus-tratos, abandono, inanigdo ou toda pritica que possa lhes causar
softimento fisico ou psiquico, recolhendo-0s, sempre que possivel e de acordo com sua
capacidade, e encaminhando-os, apés o devido tratamento, para adogio definitiva ou
provisdria monitorada;

II.  Promover campanhas de esterilizagio, como forma de controle da populagio
anitnal; , ' ,

V. ‘Promover campanhas de adogio dos animais, independentemente de ressarcimento
financeiro, a pessoas de idoneidade comprovada que se comprometam a dar-lhes
tratamento adequado e digno, mediante a assinatura de um termo de responsabilidade,
sujeitos a fiscalizacfio por parte da Associagio;

V. Promover campanhas de educaciio e conscientizacio no trato 208 animais;

VI Estimular o intercambio e a cooperagio institucional e interfiacional;

VIL . Adquisir, por meio de doagBes e contribuigBes, verbas para custeio das despesas
ordinarias ¢ especialmente para a manutengio das atividades previstas neste Estatuto;

K

Parigtafo Primeiro

Para consecugiio dos seus objetivos poderd ingressar com medidas judicias, bem como
assinar Termos de Parceria, convénios, contratos e acordos com entidades governamentais
ou particulares. %

Paragrafo Segundo .
No desenvolvimento de suas aﬁwdades a Associagio observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.
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Capitulo II - Do Patriménio e Receitas da Associagii.

Do Patrimbdnio

Artigo 3°

O patriménio do LARSF sera constituido por todos os bens méweis e imdveis, assim como
donativos, legados, subvengBes e contribuigdes realizadas por pessoas fisicas ou jusidicas,
de diteito piblico ou privado e ainda, de arrecadacdes realizadas pelos associados.

Paragrafo tinico

Os bens patrimoniais da Associagio, de valot superior a R$ 2.000,00 (dois mil reais), nio
poderiio ser onerados, permutados ou alienados sem a autorizacio da Assembleia Geral,
convocada especialmente para esse fim. Para tedos os casos de alienacfio de bens, deverd o
valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades ou no
aumento do patriménio da Associacio.

Das Receitas da Associagio

"

Artigo 4°
O LARSE, para a persecugio dos objetivos estabelecidos neste Estatuto, aceitard auxilios,
contribuigdes ¢ doagdes, e poderi firmar convénios com organismos ou entidades piiblicas
ou privadas, desde que nfio impliquem em sua subordinagiio a compromissos ¢ interesses
que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia.

Artigo 5°

O LARSF nio remunerari os membros da Diretoria Executiva, nfo distribuindo lucros ou
dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto a estes, sendo que os excedentes de
receita, eventvalmente apurados no exercicio das atividades, serdo obrigatdrio e
mtegralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Capitulo I1II - Da Constituic3o

Da Associagio

Artigo6°
A Asspoiagio serd formada de um ndmero ilimitado de associados, que se dispdem a

cxecutar e cumprit fielmente os objetivos da Associagio, e serdio admitidos ou excluidos
pela Assembleia Geral.

Art, 7° ®
Os assoctados serfo divididos nas seguintes categorias:
L Associados Fundadores: aqueles que participaram da *Assembleia Geral de

Fundagiio da Associagio e assinaram a Ata da Fundagfio, com direito a votar e ser votado
em todos os nivels ou instincias;

1L Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;

1. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

50 sob n?
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I direito do associado demitir-se do guadro soctal, quando julgar necessario, PIOTOCO@ATT
seu pedido junto 4 secretaria da Associagdo, desde que nio esteja em débito com suas
obrigagdes associativas.

Artigo 8°

Poderdo fililar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16
(dezesseis) e menotes de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o mteressado devera
preencher ficha de inscrigio fornecida pela secretaria da Associagio, que a submeterd a
Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, langado no livro
de associados, com indicagio de seu nimero de matricula e categoria 4 qual pertence,
devendo o mteressado:

1. Apresentar a cédula de identidade e, no taso de menor de dezoito anos, autonzw;ao
dos pais ou de seu responsavel legal;

1L, Concordar com o presente Hstatuto e os principios nele deﬁmdos,

1L Ter idoneidade moral e reputagio ilibada;

v Caso seja associado conttibuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente

com as contribuictes associativas.

Artigo 9°

Sio direitos dos assoctados, quites com suas obrigaces sociais:
L Votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva;

1. - Encaminhar 4 Diretoria Executiva sugestdes ¢ propostas para a busca dos objetivos
da Associagio;

I Participar das Assembleias Gerais e tomar parte em todas as discussdes ¢
deliberagtes decorrentes;

IV.  Participar de campanhas realizadas pela Associagio;

V. Propor a admissfio de novos assoctados;

VI  Frequentar a sede da Associagio;

VIL.  Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 2/3 (dois tergos)
dos assof:iados, .

VI Recorrer as Assembleias Gerais, contra atos e dehberaq&es da Diretoria ¢ de
associados que v1olarem direitos assegurados neste Hstatuto.

B
E ]

Artigo 10

Constituem deveres dos associados:

L Conhecet, acatar e cumprit o Esiatuto Social, o Regimento Interno e as
Deliberagtes regnlamentares tomadas pelas Assembleias Gerais ¢ Diretoria;

1. Fxercer com critétio ¢ diligéncia os encargos que the forem conferidos pela

Assembleia Geral e pela Diretoria;
1. EHsforgar-se pelo aumento progressivo do Quadro Social;

IV.  Zelar pelo nome da Associagdo, pela consecugio de seus objetivos € pela sua
divulgagio; _
V. Colaborar nos projetos ¢ atividades desenvolvidos pela Assotiagio;

VI Comparecer 4s Assembleins Gerais ou as reunides de Diretoria, mediante
convocagio especifica.
VII.  Acatar as decisbes da Diretoria;

Paragrafo Unico
F. dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuigdes associativas.

oyl
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Artigo 11 :
Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Associagio.

Artigo 12

Constituemn penalidades, apliciveis pela Diretoria, a0s associados que, de alguma forma,
infringirem as disposi¢Ses contidas no presente Estatuto:

L Advérténcia por escrito;

1L Suspensfio de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

i Eliminagio do quadro social,

Pardgrafo Primeiro

Definida 2 justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele mmputados,
através de notificagio extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20
(vinte) dias a contar do recebimento da comunicagio.

Pardgrafo Segundo

Apbs o decurso do prazo descrito no parigrafo anterior, independentemente da
apresentacio de defesa, a representagio serd decidida em reunifo extraordiniria da
Diretoria, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

Parigrafo Terceiro

Aplicada a pena de exclusiio, caber recurso no prazo de 20 (vinte) dias, por parte do
assoctado excluido, 4 Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusio, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a
tntencio de ver a decisdo da Diretoria ser objeto de deliberagiio, em dltima instincia, por
parte da Assembleia Geral.

Astigo 13

Serd excluido do quadto associativo, por deliberacio da Diretoria Executiva, de cujo ato
caberd recurso por escrito fandamentado ¢ de forma regular 3 Assembleia Geral, o
associado que:’ i

L Infringir os objetivos, disposicSes ou priacipios dispostos neste Fstatuto, seu
Regimento: Interno e as deliberagBes da Assembleia Geral e da Diretoria;
1L Para 08 associados contribuintes, deixar de pagar as contribuigbes periddicas, por

mais de trés meses consecutivos ou alternados;

1L . Difamar a entidade, seus dirigentes, associados, empregados ou auxiliares, de modo
evidente a causar incidentes que possam prejudicar a imagem da entidade.

IV.  Usar em beneficio proprio, inclusive para fins politicos e partidarios, o nome da
entidade, de seus diretores, associados, funcionirios e colaboradores.

- = ’ G
Parigrafo Primeiro

Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o direjto de pleitear
indenizagio ou compensagio de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Pardgrafo Segundo
O associado excluido por falta de pagamento poderd ser readmitido, mediante o

pagamento de seu débito junio 4 tesouraria da Associagio.

Nl
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Da composicio da Administragio

Artigo 12

O LARSF ser4 administrado, nos limites de sua competéncia, pelos seguintes Orgaos:
L. Assembleia Geral;

il Diretoria Executiva.

Da Assemblcia Geral

Artigo 14
A Assembleia Geral é o 6tgio méximo da Associagio, dela pasticipando todos os
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme previsto neste Estatuto.

Artigo 15

As Assembleias Gerais poderfio ser ordindrias ou extraordinarias, ¢ serdo convocadas,
ordinariamente, pelo Presidente, no final de cada ano, para tomar conhecimento das agdes
da Diretoria, ou extraordinatiamente, pot qualquer membro da Diretoria ¢ por 2/3 (dois
tercos) dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associacio, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagio, onde constara: local, dia, més, a1o,
hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, ¢ 0 nome de quem a CONVOCOU.
Constituiri em primeira convocagio com a maioria absoluta dos associados ¢, em segunda
convocagio, meia hora aps a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria
simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previsto neste Estatuto.

Paragrafo Unico

Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, mediante apresentagio de
requerimento formal ao Presidente, deverd este convocé-la no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data entrega do requerimento. S¢ o Presidente nfio_convocat a Assembleta,
aqueles que deliberam por sua realizagio farfio a convocagio;

Artigo16 - :

A Assembleia Geral de Associados cleger, a cada 2 (dofs) anos, uma Diretoria Executiva.

Parégrafo Unico
Setfio tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes que envolvam eleigdes da diretoria e 0
julgamento dos atos da Diretoria quanto 2 aplicagio de penalidades.

Artigo 17 .

A Assembleia Geral tem por competéncia:

I. Eleger ¢ destituir a Diretoria; .

11 Fiscalizar 0s membros da Associagio, na consecugao de seus objetivos;

Ii.  Deliberar sobte as alteragbes do Hstatuto;

IV.  Deliberar quanto 4 compra ¢ venda de bens iméveis da Associagio de valotes
supetiores a R$ 2.000,00 (dois mil reais);

V. FEmitir Ordens Nosmativas para funcionamento interno da Associagio.

VI Deliberar sobte o relatério de atividades, balanco e demais contas da Assoctagio, a

serem apresentadas pela Diretoria;

TN
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VII.  Propor e aprovar a admissdo de novos assoctados; 12 Oficial 08
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VIII. FEstabelecer o valor da mensalidade de seus associados;
IX.  Decidir, em ultima instincia, sobte todo e qualquer assunto de interesse social, bem
como sobre 08 casos Omissos no presente Hstatuto.

X Conhecer e julgar recursos interpostos pelos associados, contra atos e deliberacdes
da Diretoria Executiva, ‘

XI.  Autorizar o plano geral de construgdes ¢ a execugio de obras que excedam a0s atos
ordinarios da Administracio;

XII.  Autorizar a Diretoria Executiva a assumir compromissos de natureza econdmica
acima de 100 (cem) salarios minimos vigentes no Pais;

XITI.  Decidir sobre 2 extingdo da Associagio.

Artigo 18

A convocagio da Assembleia Geral serd fe1ta por meio de edital afixado na sede da
Associagio ¢/ ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, devendo o Edital indicar:

1. A matéria objeto da convocagio;

1L Local e hora da instalacio dos trabalhos;

III.  Horario de micio e término, quando de Eleigio.

Da Diretoria Executiva

Ariigo 19

A Ditetoria Executiva é um orgio colegiado, com o minimo de 6 (sets) membros,
subordinado 3 Assembleia Geral de Associados, responsivel pela representagdo social da
Associagio, que possui a responsabilidade administrativa da sociedade, eleitos para exercer
mandato de até 2 (dois) anos, permitida a reeleigio ¢ vedada a cumulagdo de cargos ou
funcoes.

Artigo 20

Compete 4 Dirctoria Executiva;

L Dingir a Associagdo, de acordo com o presente Estatuto, e administrar o
patriméniod social.

I Cumpﬁr e fazer cumprit o presente Estatuto e as decises da Assembleia Geral;

1L Flaborar a prestacio de contas e o orgamento anual de receitas e despesas;

II.  Apresentar a Assembleia Geral, na reunio anual, o relatorio de sua gestio ¢ prestar
contas referentes a0 exercicio anterior;
1IV.  ‘Elabosar programas de trabatho a serem desenvolvidos;

V. Reunir-se com instituiches publicas ¢ privadas a fim de instituir projetos pata
colaboracio em atividades de interesse comum;
VI.  Representar e defender os mteresses de seus associados; .

VIL  Admitic pedido de inscrigio e demissdo voluntaria de associados;

Paragrafo dnico

As decisbes da Diretonia deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar
presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso
de empate, 0 voto de qualidade.

Artigo 21
O Conselho Diretor & Lomposto dos seguintes cargos e fungdes:

&
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I Presidente;

11, Vice-Presidente;
111. 1° Secretario;
1. 2° Secretario;
V. 1° Tesoureiro;
VI 2° Tesoureiro.

Artigo 22
Compete ao Presidente:
L Representar a Associagdo ativa ¢ passivamente, perante terceiros e drgios piblicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar podetes e
comstituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;
1L Convocar e presidir as reunides da Ditetoria Fxecutiva e as Assembleias Gerais;
L Representar a Associagdo perante instituicbes financeiras assinando titulos e
documentos em conjunto com o Tesoureiro.
IV.  Orsganizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro € os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o 4 Assembleia Geral Ordinaria;
V. Contratar funcionarios ou auxiliares especxahzados fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

"=
Pardgrafo Unico
Compete ao Vice Presidente substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e
inpedimentos, assumindo o cargo em caso de vachncia,

Artigo 23

Compete ao 1° Secretario:

L - Secretariar as reuniGes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e redigir as
atas;

IL Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

I - Cuidar da documentagiio ¢ orgamzar o expediente da Associacio.

IV, Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria,

Paragrafo Unico :
Compeéte 20 2° Secretdrio substituir o 1° Secretdrio, em suas’ faltas ¢ impedimentos,
assumindo o cargo em caso de vacancia.

Axtigo 24

Compete a01° Tesouseiro:

L Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, tendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracio da Associacio;

IT. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente; U

Il Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV.  Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documeritos relativos a tesouratia;
VI Assinar titulos e documentos bancirios e contdbeis conjuptamente com o
Presidente.

V. Supervisionar o trabatho da tesouraria e da contabilidade;

VL FBlaborar, anualmente, a relagio dos bens da Associagio, apresentando-a, quando
solicitado, 4 Assembleia Geral.

Parégrafo Unico W
w /)
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Compete ao 2° 'Tesoureiro substituit o 1° Tesoureiro, em suas faltas ¢ impedithentos,
assumindo o cargo em caso de vacincia. :

Da perda do mandato

Artigo 25

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva serd determinada pela Assembleia
Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinat, quando ficar comprovado:

L Malversaco ou dilapidagio do patriménio social;
IL Grave violagido deste Estatuto;
HI.  Abandono do cargo, assim considérada a auséncia ndo justificada em 03 {trés)

reunies ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagio dos motivos da auséncia a
secretaria da Associacio;

IV, Aceitagio de cargo ou fungio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na *
Associagio;
V. Conduta duvidosa.

*
Paragrafo Primeiro
Definida 2 justa causa, 0 membro da Diretoria serd comunicado, através de notificacio
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sva defesa prévia 3 Dirctosia
Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicacio;

Paragrafo Segundo

Apbs o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente da
apresentagio de defesa, a representagio serd submetida 4 Assembleia Geral Extraordindria,
devidamente convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo em pmneira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, uma hora apds 2 primeira, com qualquer numero de associados, onde
sers ga:tanndo o amplo direito de defesa. N

¥

Artigo 26'» . ;
Em caso repincia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo serd peeenchido
pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro

O pedido de rentincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da
Associagio, a qual, no prazo méaximo de 60 (sessents) dias, contado da data do protocolo, o
submetera a deliberagdo da Assembleia Geral; .

Pardgrafo Segundo

Ocorrendo tentincia coletiva da Ditetoria Executiva, o Presidente renunciante, qualquer
membro da Diretoria Executiva ou, em dltimo caso, qualquer dos associados, poder&
convocar a Assembleia Geral Extraordiniria, que elegeri wma comissio provisoria
composta por 04 (quatro) membros, que administrari 2 entidade e fatd realizar novas
eleicdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizacio da referida
Assembleia. Os diretores ¢ conselheiros eleitos nestas condigBes complementatiio o

mandato dos renunciantes, !
\] #
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Das ¢leicBes (
Artigo 27

As cleigbes para a Diretoria ocorrerio a cada 2 (dois) anos, mediante convocagio pela
Assembleia Geral, podendo compor chapa todos os associados quites com suas obrigacSes
sociais, mas concorrendo apenas para uma tnica chapa, e podendo seus membros serem
reeleitos por igual periodo.

Artigo 28

As cleicBes terdo inicio 1 (um) més anteriormente a0 encetramento dos mandatos. Setdo
tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleicBes da Diretoria
Executiva, sendo vedada a possibilidade de votagdo por instrumento de mandato.

Parigrafo dnico

Os associados eleitos para exercicios dos mandatos tomardo posse dos cargos logo apos o A
término dos mandatos anteriores.

Capitulo V - Da Prestagio de C%ntas

Artigo 29
A prestacic de contas da Associagio, a ser realizada pelo tesoureiro, anuvalmente, e
submetida para aprovagio da Assembleia Geral, observard no minimo:;

I Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
IL A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, a0

relatbrio de atividades e das demonstrages financeiras da entidade, incluindo as cectiddes
negativas de débitos fiscais, também junto a0 INSS e de recolhimento do FGTS,
colocando-os 4 disposicio para o exame de qualquer cidadio, desde que venha 4 justificar o
motivo para a anglise;

IL A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, da ‘
aplicagio de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria; conforme previsto em
regulamento; : :

IV. A observincia ao pardgrafo Gnico do art. 70 da Constitui¢io Federal, de todos os
recursos e bens de origem piiblica recebidos pela Associaciio, '

Capitulo VI - Das Disposigbes Gerais e Transitérias

Artigo 30 ' N

Este Estatuto poderi ser reformado a qualquer tempo mediante convocaciio de Assembleia
(Geral Bxtraordindria, convocada especialmente para este fim, obédecidas as formalidades
para a convocagio da mesma, nio podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados
¢ em segunda chamada, meia apés a primeira, com qualquer ntimero de associados.

Pardgrafo Gnico
Serd considerada nula 2 reforma, ou projeto de reforma, que afetar fundamentalmente os

principios ¢ objetivos estabelecidos neste Hstatuto.
& :




Artigo 31
A Associagio podera ser d1ssolv1da a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengio de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutirias ou, ainda, por caréncia
de recursos financeiros ¢ humanos, mediante deliberagio de Assemblein Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes soctais, nio podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tetgos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade
dos associados e em segunda chamada, meia hora apos 2 primeira, com a presenca de, no
minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

Paragrafo unico

Em caso de dissolugio soctal da Associagio, liquidado o passivo, os bens remanescentes,
serdo destinados para outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica
comprovada, sede ¢ atividade preponderante nesta capital ¢ devidamente registrada nos
brgios plblicos competentes.

Artigo 32

Os casos omissos serdo resolv1dos pela Diretoria Executwa, cqm requenmcnto voluntario
para a Assembleia Geral,

Artigo 33
A nenhum membro da Diretoria Executiva é licito invocar a sua auséncia, com o fim de
eximir-se da responsabilidade que lhe caiba,

Artigo 34
O exetcicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando setdo elaboradas as
demonstragbes financeiras da entidade, de conformidade com as disposigies legais.

Artigo 35

A Assoctagio ndo distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, assomados ou mantenedores, sob nenhuma fofma ou pretexto, devendo suas
rendas ser aphcadas exclusivamente, no territOrio nacional. "

+

Artigo 36
Hste Hstatuto entrard em vigor apds a sua aprovagio pelos participantes na Assembleia de
Fundagiio da Associagﬁo para isto especiatmente convocada, ¢ entrard em vigor apds o seu

registro, nos orgios competentes, devendo, todas as reformas postetiores serem registradas,
sob pena de nulidade.

[ME Sorocaba, 16 de marco de 2013.

9

da Silbva

Presidente — Fdrnan zf

Advogado- Danuzza Santaroza Ramos
OAB n” 289.692
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Estado de Sédo Paulo

SECRETARIA JU RIDICA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE ‘ PL 026/2017

A autoria da presente Proposi¢io ¢ do nobre vereador Fausto
Salvador Peres. )
Trata-se de PL que “Declara de Utilidade Publica o/a “Lar S#o

Francisco” e d4 outras providéncias.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta: '

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Priblica, de conformidade com & Lei n° 11.093,
de 6 de maio de 2015, alterada pela Lei n°11.327, de 23 de ma10 de 20106, o/a “Lar
S&o Francisco”.

Art. 2° As despesas com a execugfio da presente Lei correrfio por conta das verbas
préprias consignadas no orgamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

A Lei que disciplina sobre als regras pelas quais as sociedades s#o
declaradas de Utilidade Piblica é a de n° 11.093, de 06 de maio de 2015 ¢ determina
f . .

regras pelas quais sdo as sociedades declaradas de Utilidade Publica;

“Art. 1°. As organizagdes sociais do terceiro setor, constituidas com
a finalidade de servir desinteressadamente & coletividade em seu campo de atuugdo,
podemo ser declaradas de utilidade piblica, desde que cumpram os seguinles requisifos:
I — tenham personalidade jurtdica ha pelo menos 12 meses;
, II- estejam em efetivo funcionamento, em conformidade com seus
- estatutos sociais; -
' I - os cargos de sua diretoria ndo sejam remunerados;
v - demonsirem reciprocidade social, significando vagas elou
benef’ icios pam pessoas carentes, em situagdo de vulnerabilidade social, da
municipalidade, no campo de atuacdo da entidade.

%W@ @%W(fé Forvcalba




Estado de S&8o Paulo

SECRETARIA JURIDICA

Verificamos que de acordo-com a documentagio apresentada na
proposigﬁo; os itens [ a IV da Lei 11.093 de 2015 (Utilidade Piblica) estfio atendidos. A
ONG ja possui personalidade juridica hd mais de 12 meses, com situagfo cadastral ativa
desde 18/04/20‘13 (fl. 08); em efetivo funcionaimento, os cargoé de sua diretoria nﬁo 880

remunerados (Art. 35 — fl. 20) e demonstra reciprocidade social (fl. 15- verso)

Face a todo exposto, constata-se que este Prbjeto de Lei encontra

respaldo em nossa legislagio, nada havendo a opor, sob o aspecto juridico, desde que
observado o requisito do Art. 4°, da Lei 11.093.de 2015:
" “Art. 4° Para a declaragdo da utilidade publica, serd condigdo

mdzspensavel a existéncia no processo legislativo, de parecer fundamentado da Comissdo

Permanente de mérito mais proxima do campo de atuacdo social da entidade, apds visita

presenciql dos vereadores membros a sede e profe¢des da mesma”,

E o parecer,

Sorocaba, 8 de févereiro de 2017 -

Al ssssasnint
RENATA FOGACA DE ALMEIDA
ASSESSORA JURIDICA
De acordo: ‘

{ . |
MA DF’EGORELLI ANTUNES -
Secretaria Juridica :
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 26/2017, de autoria do Nobre Vereador Fausto
Salvador Peres, que declara de Utilidade Publica ao “Lar S&o
Francisco” e d4 outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador
Antonio Carlos Silvano Jinior, que deveri observar o § 1° devendo emitir

seu parecer conforme 0s § § 2° e 3° do mesmo artigo.

5/C., 13 de fevereiro

JOSE FRANCISCOWM
Presidente du ComiSsay”™



ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Antonio Carlos Silvane Janior
PL 26/2017
Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Edil Fausto Salvador
Peres, que “Declara de Utilidade Publica ao “Lar Sdo Francisco” e dd outras
providéncias”.
De inicio, a proposi¢do foi encaminhada a D. Secretaria Juridica, para
exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer
pela favoréavel ao projeto (fls. 27/28).

Na sequéncia de sua tramitacdo legislativa, vem, agora, a esta
Comisséo de Justica para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que ela atende aos
requisitos previstos nos incisos I a IV da Lei n° 11.093, de 06 de maio de 2015, que
“Determina regras pelas quais sdo as sociedades declaradas de Utilidade Ptiblica”,
conforme a documentacdo anexa as fis. 03/25.

Ocorre que, conforme dispbe o art. 4° da referida Lei, “Para o
declaracio da utilidade piiblica, serd condicfo indispensdvel a existéncia no processo
legislativo, de parecer fundamentado da Comissiio Permanente de mérito mais préxima do
campo de atuagio social da entidade, apds visita presencial dos vereadores membros a sede e
projecoes da mesma”.

Sendo assim, nada a opor sob o aspecto legal da proposigdo, desde
que seja anexado parecer fundamentado da Comisséo de Mérito competente, apos
visita presencial de seus Membros, conforme determina o art. 4° da Lei
11.093/2015.

S/C., 14 de fevie
]OSE FRANCI A

& MARTINEZ

ANTO

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAQO DE MEIO AMBIENTE E DE PROTECAQ E DEFESA
DOS ANIMAIS

Informamos para os devidos fins e a quem possa interessar que
realizamos visita presencial a sede do Lar Sdo Francisco a fim de cumprir
exigéncia legal, nos autos do Projeto de Lei n® 26/2017, de autoria do Nobre

Vereador Fausto Salvador Peres, que “Declara de Utilidade Pablica o Lar Sdo
Francisco e dd outras providéncias”,

Com efeito, constatamos a sua exigéncia e regular funcionamento,
bem como fomos informados pela Sra. Fernanda Aline da Silva, presidente da
instituicdo, das atividades em defesa e protecéo aos animais desenvolvidos pelo

Lar S3o Francisco, conforme fotos anexas, nos termos do inciso II e IV, art. 1°,
Lein® 11093, de 2015.

Pelo exposto, opinamos pela aprovagio do Projeto de Lei n® 26/2017.

Sorocaba, 14 de Margo de 2017,

Presidente

VITOR ALEXANDRE RODRIGUES
Membro

.0 %@ﬂuﬁu&'

IARA BERNARDI
Memnbro
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Antonio Carlos Silvanoe Janior
PL 26/2017

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Edil Fausto Salvador
Peres, que “Declara de Utilidade Pdblica ao “Lar Sdo Francisco” e da outras
providéncias”.

De inicio, a proposi¢do foi encaminhada a D. Secretaria Juridica,
para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou
parecer pela favoravel ao projeto (fls. 27/28),

Conforme opinado por esta Comissdo de Justica as fls. 30, a
presente proposicdo foi encaminhada a Comisséo de Mérito competente para a
realizacdo de visita presencial a entidade, conforme determina o art. 4° da Lei n°
11.093/2015.

Observamos que a Comissido de Meio Ambiente e de Protecio e
Defesa dos Animais informou que foi realizada visita presencial a sede da
entidade, sendo constatada a sua existéncia e regular funcionamento, bem como a
reciprocidade social, conforme fotos anexas (fls. 31/35).

Dessa forma, tendo em vista a comprovacdo de todos os
requisitos previstos na Lei n® 11.093, de 2015, nada a opor sob o aspecto legal da
proposicao. | -

J oA
. o~
TSI TOLO DA SILVA

- Membro
o

— )
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ESTADCO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: Projeto de Lei n° 26/2017, do Edil Fausto Salvador Peres, que
declara de Utilidade Pablica ao “Lar S&o Francisco™ e d4 outras providéncias.

T

Pe}a\aprovagﬁo.

S/C., 21 de margo de 2017.

\\
\
N\
JOAO PAULO NOGUEIRA MIRANDA
Membro

: A
PERICLES :r




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETODE LEINe 38/2017

Dispde scbre a obrigatoriedade das escolas e
creches municipais manterem alimentacio
especial e diferenciada as criancas diabéticas,
celiacas, com tolerfincia i lactose e obesas,

A Céamara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Todas as escolas e creches municipais da cidade tornam-
se obrigadas a oferecer aos alunos diabéticos, celiacos (intolerdncia ao gliten),
mtolerdncia A lactose ¢ obesos.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo
por conta de verba orgamentaria propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sorocaby/{P; de fevereiro de 2017

VITAO DO CACHORRAO
Vereador
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAOQO PAULO

JUSTIFICATIVAS

A presente propositura tem a. finalidade de obrigar as escolas e creches
municipais a manterem alimentagio especial e adequada aos diabéticos, celacos
{(intolerdncia ao glﬁten),.tglcréngiﬁ“a lactose e obesos nas refeigdes didrias,

Fomos procurados por centenas de familias que possuem filhos com
uma dessas enfermidades e em alguns casos, duas ou mais, € que, por prescrigio
médica, necessitam de uma alimentag8io correta ¢ o fato de nfio a ter pode contribuir
para complicagdes sérias no decorrer dos anos.

De acordo com a Associagio de Diabetes de Sorocaba, cerca de 6% de
todos habitantes de nossa cidade sofre com uma dessas enfermidades.

Submetemos ao soberano Plendrio a apreciagfo desta matéria |,
visando melhorar o bem estar ¢ longevidade dos portadores dessas enfermidades.

Sorocaba/SP,08 de fevereiro de 2017

VITAC DO CACHORRAO
Vereador

ok}
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MUNECEPAL DE SORO CABA

E.STADO DE SAO l’AULO

'SECRETARIA JURIDICA

EXCELENT{SSIMO SENHOR PRESIDENTE CPLO382017 -

‘A autoria da presen’te Pr0p0319a0 é do nobre vereador Vitor
: -Alexandle Rodugues | _

T1ata-se de PL que “Dlspoe sobre a obrlgatonedade das escolas e
- creches municipais manterem' alimentago especial e dife:enciada as ctiangas diabéticas,

celiacas, com intolerdncia 4 lactose e obesas”, com a seguinte redac#o:

“4 Camara Muni‘cipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Todas as escolas .e creches municipais da cidade fornam-se’

obrigadas a oferece; aos alunos d:abetzcos, celiacos (intolerdncia do
. g!ulen) intolerdncia & lactosé e obesos. )

Art. 3° AS despesas com a e;\ecugao da preseme Lei correrdo por conta de

verba org:amenmrza propria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubficagﬁo

Sobre amatéria de satide pubhca dlspoe a Lel Orgamca do Mumclplo
que Arts. 4°, VIT, 33, I “a” e 129 ' '

“Art, 4_' ° Compete ao Municipio:
ey,
VI — prestar com a cooperagdo técnica e fi nanceua da Unidio e do

Estado, servigos de alendzmento a saude da populacdo™, .
Art. 33 Cabe a Cdmara Mumczpal, com a sancdo do Prefeito,

legislar sobre as matérias de competéncia do Municipio, especialmente no que se refere:

4
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xA MUNICIPAL DE SORO mm

ESI'ADO DE SAO PAULO

- SECRETARIA JURIDICA |

1

- aSsumos de interesse local, mcluszve suplemenmndo ale gzslagao

federal e a estadual, notadamente no que diz respeito: -

a) saude a asszstencza pubhca ed proz‘egao e gamnna das pes&oas
portadoras de def iciéncia’ (gufamos) g ' A
| . “drt. 129, A saiide é direito de todos os mumczpes e dever do Poder
Piblico, asSegumda medignte politicas sociais e econbmicas que visem a eliminagdo do
riISco.de doeng:as ¢ oulros agravos e ao acesso'u-niversal e iguali-t&rio as agdes e ServigOS _
parg a sia pmmogao protegdo e recuperdgdo”. ‘ | |
) A Constmug:ao da Republica Federativa do Brasil, estabelece como
absoluta prloudade para o Estado (Unifio, Estados, Distrito F ederal e Munlc}plos) 0 dlreito-
da eranga, ‘adolescente e jovem 4 satide ea ahmentagao,_ Art, 227 _
| Art. 227 E dever da Sfamilia, da -;vociedade e do Est-acfo assegﬁmr a
crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta plfioﬁdadé, o direito d; vida, a ..mizide, g
alimemagéio a educacdo, ao lazer, d{ profissionalizagdo, & cultura, & dignidade, ao
}ﬂespéito, a l;'berdade e & convivéncia familiar e comunif&fia, além de colocd-los. a salvo
de toda forma de negiigéhcia, discri'minag.:’fo, exploragdo, violéncia, crue!dade) e
opresmo (gufamos) ‘ ﬁ
A Leglslag:ao Federal através da Lei n° 11 947 16 de junho de 2009,
trata espe(:lﬁcamente do atendlmento da ahmentagao escolar e no inciso VI do Art 20
estabelece as diretrizes da ahmentac;ao escqlar respeltando as condigbes de saude dos
- estudantes que necessitem de atengo espemﬁca ' '
Importante lembrar que’ estd eﬁm"vigof a Lei n° 8.287,-de 22 de
dgtﬁ'bro de 2007, -de autoria do nrobre‘veréador José. Francisco Martinez, que dispﬁ_e
exatamente da mesma matéria deste PL. A diferenciaééié estd 'qu’é' ﬁcst—e incluem-se as
cridn(;as_obesas. | | |

. Notamos um erro na relagio de doengas na- emema e no Art. 1°do PL

o correto € lntoleranaa a lactose e ndo tolerincia como f01 grafado




\RA MUNICIPAL DE SOROCABA-

ESTADO DI: SAO PAULO

SECRETARIA }URID;{QA

A aprovac;ao da materla depende da votac;ao da maioria dos membros N

At 162 do Regimento Interno

"Art 1 62 Todas as dehbemgoes da Camara, Salvo a’zsposzg:ao

' expressa em contmno serdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta. :

-dos seus membros”
| ~Sob o aspecto juridico, nada a opor.
" Eo parecer.
Sorocaba, 24 de fevereiro_deffz.()l?.
"VD&O&,}&W)'
RENATA FOGACA DE ALMEIDA
ASSESSORA JURIDICA '

' De acordo:

- MARC A PEGORE_LLI ANTUNES
. Secreta ia Juridica
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Lei Ordindria n° : 828 7 Data ; 22/10/2007

Classificaces : Saude, Criangas/ Adolescentes / Jovens, Educagho

Ementa ; Dispde sobre a obrigacfio dos estabelecimentos de ensino municipais em manterem em sua merenda alimentacfo
diferenciada e adequada aos alunos portadores de diabetes ¢ dé outras providéncias,

LEI'N®8.287, DE 22 DE OUTUBRO DE 2007

Dispde sobre obrigagdo dos estabelecimentos de ensino municipais em manterem em sua merenda
alimentag#o diferenciada e adequada aos alunos portadores de diabetes, doengas celfacas e intolerdncia
a lactose ¢ da outras providéncias. (Redagdo dada pela Lei n® 10.799/2014)

Projeto de Lei n® 222/2006 — Autoria do Vereador JOSE FRANCISCO MARTINEZ.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam todas unidades de ensino municipal e outros estabelecimentos de ensino que tenham o
Poder Publico Municipal como responsavel pelo gerenciamento de sua merenda, obrigados a
fornecerem alimentagfo diferenciada e adequada aos portadores de diabetes, doengas cellacas e
intolerincia a lactose. (Redac@o dada pela Lei n® 10.799/2014)

Art. 2° O servigo de nutriglio diferenciada observara a orientago dietética encaminhada pelo médice do
aluno.

Art. 3° O Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a partir da data de
sua publicacdo.

Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei correrio por conta das verbas proprias consignadas
no orgamento.

Art. 5° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio dos Tropeiros, em 22 de outubro de 2007, 353° da Fundagio de Sorocaba.

GERALDO DE MOURA CAIUBY

Prefeito Municipal em exercicio

MARCELO TADEU ATHAYDE

Secretario de Negocios Juridicos

MILTON RIBEIRO PALMA

Secretario da Saude

MARIA TERESINHA DEL CISTIA

Secretaria da Educagho

Publicada na Divisfio de Controle de Documentos e Atos Oficials, na data supra
MARIA APARECIDA RODRIGUES

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

http:/fwww.camarasorocaba.sp.gov.br/sitecamara/proposituras/verpropositura?impres...  02/03/2017
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11,947, DE 16 DE JUNHO DE 2009.

Dispde sobre o atendimento da alimentag&o escolar 2
do Programa Dinheiro Direto na Escela aos aluncs da

educacgio basica; altera as Leis n®® 10.880, de 9 de
junho de 2004, 11.273, de € de fevereiro de 2006,
11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos

da Medida Provisoria n® 2.178-36, de 24 de agosto de

2001, e a Lei n® 8.913, de 12 de julho de 1894; e da
ouiras providéncias.

Conversio da Medida Provisdria n® 455, de 2008

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Para os efeitos desta Lel, entende-se por alimentagdo escolar tedo alimento oferecido no
ambiente escolar, independentemente de sua origem, durante o periodo letivo.

Art. 22 Sgo diretrizes da alimentagdo escolar:

1 - 0 emprego da alimentagdo saudavel e adequada, compreendendo o uso de alimentos variados,
seguros, que respeitern a cultura, as tradicbes & os habitos alimentares saudaveis, contribuindo para o
crescimento e o desenvolvimento dos alunos e para a melhoria do rendimento escolar, em conformidade
com a sua faixa etaria e seu estado de salds, inclusive dos que necessitam de atengéo especifics;

Il - a inclus&o da educacéo alimentar e nutricional no processo de ensino e aprendizagem, que
perpassa pelo curriculo escolar, abordando o tema alimentaco e nutricho e o desenvolvimento de
praticas saudaveis de vida, na perspectiva da seguranga alimentar e nutricional;

Il - a universalidade do atendimento aos alunos matriculados na rede publica de educacéo bésica,

IV - a participacdo da comunidade no controle social, no acompanhamento das acgdes realizadas
pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios para garantir a oferta da alimentacéc escolar
saudavel e adeguada;

V - 0 apoio ao desenvolvimento sustentdvel, com incentivos para a aquisicBo de géneros
alimenticios diversificados, produzidos em &mbito local e preferencialmente pela agriculfura familiar e
pelos empreendedores familiares rurais, priorizande as comunidades fradicionais indigenas e de
remanescentes de guilombos;

= VI - o direito & alimentag&o escolar, visando a garantir seguranca alimentar e nutricional dos alunos,
com acesso de forma igualitaria, respeitando as diferencas biologicas entre idades e condigbes de sailde
dos alunos gue necessitem de atengio especifica e aqueles que se encontram em vulnerabilidade social.

Art. 32 A alimentag8o escolar ¢ direito dos alunos da educagéo basica plblica e dever do Estado e
serad promovida e incentivada com vistas no atendimento das direfrizes estabelecidas nesta Lel.

Art. 4% O Programa Nacional de Alimentagéo Escolar - PNAE tem por objetivo contribuir para o
habitos alimentares sauddveis dos alunos, por meio de agdes de educagac alimentar e nutricional e da
oferta de refeigdes gue cubram as suas necessidades nutricionais durante o periodo lativo.

Art, 5% Os recursos financeiros consignados no orgamento da Unigo para execucio do PNAE serdo
repassados em parcelas aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios e as escolas federais pejo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo - FNDE, em conformidade com o disposto ne art. 208
da ConstituicAo Federal e observadas as disposigdes desta Lei.

http:/fwww.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/1i/111947 htm 24/02/2017
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ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAQ DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de I.ei n° 38/2017, de autoria do Nobre Vereador Vitor Alexandre
Rodrigues, que dispde sobre a obrigatoriedade das escolas e creches
municipais manterem alimentacdo especial e diferenciada as criangas
diabéticas, celiacas, com tolerfncia a lactose € obesas.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador
Antonio Carlos Silvano Jinior, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu

parecer conforme 0s § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 6 de maggo de 2017.

;




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAOQO PAULO

RELATOR: Vereador Antonio Carlos Silvano Jénior
PL 38/2017

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Nobre Vereador Vitor
Alexandre Rodrigues, que “Dispde sobre a obrigaloriedade das escolas e creches
municipais manterem alimentagdo especial e diferenciada as criancas diabéticas,
celiacas, com tolerincia a lactose e obesas”.

De inicio, a proposigéo foi em caminhada a Secretaria Juridica,
para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou
parecer favoravel ao projeto (fls. 05/07).

Na sequéncia de sua tramitagéo legislativa, vem, agora, a esta
Comissédo de Justica para ser apreciada.

N

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que a
matéria é de interesse social e de sadde ptiblica, encontrando fundamento nos
arts. 4°, V1II; 33, I, “a” ¢ 129 da Lei Orgénica Municipal, em simetria & protecdo
prevista no art. 227 da Constituicdo Federal.

Ademais, a propositura encontra respaldo na Leil Federal
11.947/2009, que tutela o atendimento da alimentacédo escolar, no inciso VI do
Art. 2°, estabelecendo diretrizes da alimentagfio escolar respeitando as
condigdes de satde dos estudantes que necessitem de atencéo especifica.

Cabe ressaltar que estd em vigor a Lei n® 8.287/2007, de autoria

do Nobre Vereador José Francisco Martinez, que dispSe de matéria similar a

estePL, a qual, contudo, no caso de eventual aprovagao desta proposicdo ndo

restard prejudicada uma vez que esta proposicéo inclui criangas obesas como
destinatérias da legislacdo.

Por fim, destaca-se que que a expressdo “tolerdncia a lactose”
contida na Ementa e no art. 1° deste PL deve ser substituida por “infolerincia 4 -
lactose”, alteragdo esta que podera ser realizada pela Comissdo de Redacdo.

Ante o exposto, nada a opor sgb’

S/C., 06 d§g marcd e

aspecto legal.

Prest

) S ‘f
' 4\3@10 DA SILVA
Membro ~




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: Projeto de Lei n® 38/2017, do Edil Vitor Alexandre Rodrigues, que
dispde sobre a obrigatoriedade das escolas e creches municipais manterem
alimenta¢do especial e¢ diferenciada as criancas diabéticas, celiacas, com
intolerdncia a lactose e obesas.

Pela aprovagio.

de margo de 2017.

JOAO PAULO NOGUEIRA MIRANDA
Membro

PERICEFSREKIN MENDONCA DE LIMA
Membro



ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAQ DE EDUCACAOQ E PESSOA IDOSA

SOBRE: Projeto de Lei n° 38/2017, do Edil Vitor Alexandre Rodrigues, que
dispde sobre a obrigatoriedade das escolas e creches municipais manterem
alimentagdo especial e diferenciada as criangas diabéticas, celiacas, com
intolerdncia a lactose e obesas.

Pela aprovagio.

S/C., 6 de margo de 2017.

e
LUIS SAé PEREIRA FILHO

Memibro



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAQ DE SAUDE PUBLICA

SOBRE: Projeto de Lei n° 38/2017, do Edil Vitor Alexandre Rodrigues, que
dispbe sobre a obrigatoriedade das escolas e creches municipais manterem
alimentagdo especial e diferenciada 4s criangas diabéiicas, celiacas, com
intolerdncia a lactose e obesas.

Pela aprovagéo.

S/C'a\xdel

== RENAN DOS SANTOS
Présidente

/

I; S TSSINI

enthbro

frco de 2017.

JOAO PAULO NOGUEIRA MIRANDA
Membro



ESTADO; DE SAO PAULD

COMISSAQ DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
RELATORA: vereadora Fernanda Schlic Garma w e - e
Projeto de Lei n° 38/2017 .

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Nobre Vereador Vitor
Alexandre Rodrigues, que “disp@e sobre a obrigatoriedade das escolas e creches
municipais manterem alimentagfio especial e diferenciada as criangas diabéticas,
celiacas, com intolerdncia a lactose e obesas™.

Tendo em vista o parecer da Comiss@o de Constituigiio e Justica
no sentido de que o erro em relagfio & expressdo “tolerédncia a lactose™ podera ser feita
pela Comisséio de Redacdo, notamos, também, que seria necessaria emenda a fim de
corrigir o art. 1° para que este expresse a ideia contida na ementa, qual scja: a
manutengio pelas creches e escolas municipais de alimentacfio especial e diferenciada.

Ainda, que conste no presente PL referéncia a4 lei n°
8.287/2007, a qual disciplina que a nutrico diferenciada observard a orientagio
dietética encaminhada pelo médico do aluno.

$/C., 10 e margo ddl2017,

Yo
FERNAN CHLIC GARCIA
sidente
A

o @ ey "B%Qméﬂm.{@mg

TARA BERNARDI

DIOGO DE MELO
embro

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETODELEIN® 51/2017

Declara de Utilidade Piablica o “CCP-CENTRO DE
CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE” e da

outras providéncias.
\ A Cémara Municipal de Sorocaba decreta:
Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, de conformidade

com a Lein® 11.093, de 6 de maio de 20135, alterada pela lei n° 11.327, de 23 de maio de
2016, 0 “CCP - CENTRO DPE CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE?”.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei correrfio

por conta das verbas préprias consignadas no or¢amento.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

S/8.,/23 defevereiro de 2017
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ESTADO DE SAC PAULO

JUSTIFICATIVA: C o aea

Trata-se de uma institui¢io do terceiro setor reconhecida pela
construgio, gestdo e implementagiio de projetos de responsabilidade social e de
aprendizagem profissional que visa promover a methora da qualidade de vida do jovem
aprendiz, por meio de qualificagfio profissional, preparando-as para atuarem de forma
ética e assertiva frente aos desafios do mercado de trabalho e da vida, de forma
comportamental, permitindo seu crescimento profissional e pessoal ¢ sua contribuicio
para uma soctedade mais justa ¢ humana.

Instituicio essa que possui 0s seguintes valores:

o FEtica: observar os mais elevados principios e padres éticos, dando exemplo de
solidez moral, honestidade e integridade;

e Responsabilidade Social: exercer a cidadania contribuindo por meio da educagio
para o desenvolvimento da sociedade e respeito ao meio ambiente;

e (Gestdo: valorizar e seguir os principios da transparéncia, equidade, prestagéio de
contas e responsabilidade corporativa;

o Ser Humano: propiciar um tratamento justo a todos, valorizando o trabalho em
equipe, estimulando um ambiente de aprendizagem, desenvolvimento, respeito,
colaboragfo ¢ autoestima.

Por todo o exposto, ¢ lidima e justa a declaracio de Utilidade
Péblica a0 “CCP - CENTRO DE CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE”,

contando com o apoio dos meus nobres pares para aprovacdo desta propositura.




Recibo Digital de Proposi¢io

Autor : Rodrigo Maganhato
Tipo de Proposicio : Projeto de Lei Ordinaria

Ementa : Declara de Utilidade Piblica 0 “CCP-CENTRO DE CAPACITACAO
PROFISSIONALIZANTE” e dé outras providéncias.

Data de Cadastro : 23/02/2017

6102017289790

SYSLEGIS - Sistema Integrado do Legislativo Sorocabano

Pagina 1 de 1
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10 RCPJ SORUCA BA
: TROM,150473
REC ai0ic.

OFICIAL DO 2° REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE SOROCABA

A abaixo assinada Carolina Ramos Miguel, brasileira, solleira, empresaria, portadora
do RG n° 35792.103-8 SSP/SP e do CPF n® 403.093.448-08, domiciliada 4 Rua
Francisco Ferreira Lefio, 249 — apto 12 — Vila Ledo ~ Sorocaba/SP — CEP 18.040-429.
Na qualidate de represenianie legal eleita pelo CCP - CENTRQ DE CAPACITACAO
PROFISSIONALIZANTE, vem requerer a V. Sa, anexando os documentos exigidos
nor lei, o registro da ata da Assembléia Geral de Fundacfo da referida entidade e
respectivo Estatuto Social,

Termo em que,

P. deferimento

Sorocaba, 21 de janeiro de 2016

_Carolina Ramos Miguel

Presidente

g
i oidage, 3¢

£ o eain e
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Ata da Assembléia Geral de constituigdo do CCP — CENTRO DE CAPACITACAO
PROFISSIONALIZANTE. AS 20 horas do dia 19 de janeiro de 2018, na Rua Cesério
Mota, 140 - Centro = na cidade de Sorocaba - estado de Sao Paulo -~ CEP. 18.036-
200 se reuniram em Assembléia Geral de constituicdo e fundag@o os Membros
Fundadores do CCP - CENTRO DE CAPACITAGAO PROFISSIONALIZANTE.
Assumiu a presidéncia do trabalho, por aclamagée, a senhora Carolina Ramos Miguel,
brasileira, solteira, empreséria, portadora do RG n° 35.792.193-8 SSP/SP e do CPF n°
403.093.448-08, convidando a mim, Alessandra Julio Paes, abaixo qualificada, para
secretariar os trabathos. A pedido da Presidente, li & ordem do dia, para qual fora
convocada esta Assembléia geral e gue tem o seguinte teor. a) Discussdo e
aprovacio do projeto dos estatutos sociais; b} constituigdo e fundacéo definitiva da
CCP - Centro de Capacitacio Profissionalizante; ¢) eleicdo da Diretoria; d) outros
assuntos relacionados com a constil_:u_igéo e fundacdo da associacio. Iniciando-se os
trabalhos, a Presidente solicitou que procedésse a leitura do Projeto do Estaiulo
Social, cujas coplas Ja haviam sido distribuidas previamente aos presentes. Finda a
leitura, a Presidente submeteu-o, artigo por artigo, & apreciagio e discussio, e em
seguida, & sua votacio, sendo este aprovado por unanimidade e sem emendas ou
modificacio, cuja integra segue ansxo a presente ata, da qual faz parte integrante.

A seguir, a Presidente declarou definitivamente fundada e constitulda oCCP CENTRO
DE CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE, procedsndo entdo, 2 eleigdo da
Diretoria, para o primeiro periodo de gestio, que chegou ao seguinte por decisfo

unanime.

Presidente: Carolina Ramos Miguel, brasileira, solteira, empresaria, portadora do RG

n® 35.792.193-8 SSP/SP e do CPF n°403.093.448-08, domiciliada & Rua Francisco

Ferreira Ledo, 249 — apto 12 — Vila Le8o — Sorocaba/SP — CEP 18.040-429.

Secretario; Alessandra Julio Paes, brasieira, divorciada, empreséria, portadora do RG
n® 25.879.710-1 SSP/SP & CPF n®161.812.088-36, domiciliada & Rua Alvarenga
Peixoto, 461 — Vila Fiori — Sorocabal/SP — CEP 18.075-590.

Tesoureiro; Marcela Ramos Sato Ernica, brasileira, casada, empresaria, portadora do
RG n°® 22.525.918-7 SSP/SP & CPF n* 119.928.708-37, domiciliada no Largo S&o
Bento, 21, apto 05 — Centro —~ Sorocaba/SP — CEP 18.035-240.

A Presidente, ap6s apurados e proclarnados os elettos, thes deu imediata posse, para
suas fungdes e atribuigdes que se iniciam nesta data com mandato que se encerrara
em 15 de janeiro de 2018. Ficando livre a palavra e como ninguem desejasse usa-la, a

4
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20.RCPI SORCEABA
REGISTRO 150473
. daesiote.
Presidente suspendeu a sesséo pelo tempo necessario para a lavratura desta ata, o
gue fiz como secretario, em trés vias de igual teor e forma. Apos reaberta a sessao, fol
lida & aprovada pelos presentes e segue assinada pelo Presidente da Assembléia, por
mim. secretdrio e por todos os demais presentes, que passam a sef considerados
| ‘g_Membros Fundadores do CCP -~ CENTRO DE  CAPACITACAO

sgbf PROFISSIONALIZANTE.

Carolina Ramos Miguel Alessandra Julio Paes
Prasidente Secretario

L

f

dolibia A
< Pef

Marcela Ramos Sato Ernica




20,RUPI SOROCAR,
REGISTRO.n.lS!fd?:S
140312016,

CCP
CCP - CENTRO DE CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE

ESTATUTO SOCIAL
DA ASSOCIAGAD.

Att. 1° - CCP - CENTRO DE CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE
fundada em 19 de janeiro de 2,016, com sede & Rua Cesario Mota, 140 - Centro — na cidade

de Sorocaba ~ estado de S#o Paulo — CEP. 18.035-200 & uma sociedade civil sem fins
jucrativos, dotados de personalidade juridica de direito privado, constituida por tempo
indeterminado e com foro juridico na cidade de Sorocaba/SP.

§ Unico —. Podera manter escritdrio de representacdo, filiais e assemethados em ouiras
localidades do territdrio Nacional ou no exterior, as quais tero a mesma finalidade soclal e

estatutaria da matriz.

Art, 2° - O GCP terd prazo de duragfio indeferminado e seus membros na@o responderé&o
subsidiariamente pelas obrigagbes sociais, €, no caso de extingdo, o patrimonio revertera a
favar de sociedade comn idéntico objeto social.

DAS FINALIDADES,
Art. 3°- O CCP atende, guardados os limites legais, as seguintes diretrizes:

a) Nao fara distingéo de raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico, bem como condigao
social, o que garantird a universalidade do atendimento independentemente de
contraprestacio do usuario;

b) Promover a mais ampla divulgaco e publicidade dos seus objetivos socials; -

¢} Mantera a finalidade piblica, sempre que financiada pelo Estado, nao obstante, possuir
natureza privada e observardo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, sconomicidade e da eficicia;

d) A adogfo de prética de gestdo administrativa, necesséria e suficientes a coibir a obtenggo,
de forma individual ou colstiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncla da
participacdo hos respectivos processos decisérios;

€) Representar os associados ¢ os polos de atuagdo junio as autoridades municipais,
estaduais, federais e internacionals, enfidades publicas e privadas e organizagbes néo
governamentais (ONG's);

f} Criar, organizar e supervisionar os polos de atuagéo em todo o esiado de Sao Paulo,
aperfeicoando & implantando métodos e sistemas modernos, uniformes e eficazes de seus
objetivos com encontros, palestras, cursos, aposiilas, cartihas, congressos e ouiros;

0
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q) A promogio de seus atendimentos de forma continuada, permanente e plangjada, { ';a

prestacdo de servigos @ exscugdo de prograimas ou projetos destinada a pessoa em estado de
risco e de vulnerabifidade, resultante das desigualdades sociais, que estelam inchifdas na

polltica nacional de assisténcia social;

Ast. 4¢ - O CCP tem por finalidade:

a) Fazer parceria com orgaos publicos PARA EXECUCAO de programas na area de

assisténcia social e educagao;

b) Prover servigos de carater social, dirfigida ao nicleo familiar, 2 infancia, a adolescéncla, 4
juventude e aos adultos em situacdo de vulnerabllidade social;

c) Promover a orietitacdo, a capacitagéo, e 0 pem estar de adolescentes de ambos c8 sexos,
admitidos no CGP como aprendiz, conforme astabelecido pela Lei 10.097/2000,
rég'ulamentada pelo Decreto 5.508/2005, e demais normas legais pertinentes:

d) Oferecer oportunidades, meios e condicbes para educagdo de base, habilitag8o
profissional, recreagdo, arte, melhoria dos padroes culturais & ascenséo social.

e) Estimular o convivio social pacffico e fraterno, a ag8o comunitaria, ¢ a participacdc e
integragéo social;

f) Apoiar e prestar assessofia técnica e financeira as demais instituicbes assistenciais,
através de doagbes ou celebragdo de convénios, estimulando-as a adotarem programas
visando 4 melhoria na prestagéo de servigos a comunidade;

g) Captagao de recursos junto as entidades govemamentais & nao- governamentais nacionais
afou internacionais, doagdes de recursos fisicos, humanos e financsiros a fim de viabilizar
a execugio de projetos, programas e agbes correlatas a fim de atingir as finglidades desie
estatuto;

h) Desenvolvimento e promogao da utilizagéo de recursos ha comunicaglo, na cultura,
educagdo e salide, produgio de eventos, programas de rédio e TV, publicacbes, edigdes
de livros, videos, fotografias ou qualquer outra midia impressa, digital ou radiofonica;

§ Unico ~ Para atingir sua finalidade, o CCR planejara operacionalizara suas atividades nas
arees de orientagio educacional, social, cultural, sa(de, esportes, lazer e capacitacho
profissional, bem como dos principios morais e civicos.

DOS ASSOCIADOS.

Aft. 5° - O quadro de associado do CCP serd composto das seguintes categorias de

associados:

g FUNDADORES: os que participaram da Assembiéia Geral de Fundagéo e Constituigio do
CCP e firmaram sua ATA;

by EFETIVO$: Os que colaboram com O CCP com contribuicgo periddica na forma fixada pela

Assembigia Geral Ordinaria; Q
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c) BENEMERITO: Os que, pessoa fisica ou juridica, que a critério da diretoria executivg

tenham efetuado contribuicio relevarite a instituigao;
d) VOLUNTARIOS: Os que, pessoa fisica ou jurfdica, colabora voluntariamente com o CCP;

§ 1° - Os associados do CCP ndo responderdo pelas obrigagbes por ele contraidas, nem
mesmo subsidiarlamente.

§ 2° - Somente as pessoas juridicas associadas poderdo ser representadas em Assemblaias,
por assoclados, diretores ou por aqusles, para este fim'. tredenciados ou indicados.

§ 3° - A diretoria estabelecerd o valor das taxas mensais, semestrais e anuais, bem como o da
inscriclio e o da emisséo da cartsira de socio, @ formulara a modalidade de pagamento para

cada categoria de socio.

Art. 6° - Poderic ser admitidos como associados todas as pessoas fisicas ou juridicas
convidadas por associados e devidamente autorizadas pela Diretoria da Assoclacdo, a qual, ao
sefern admitidos, serdo cadastrados em livro proprio ou através de fichas.

Ar. 7° - A demissao do associado ocoiTerd nos seguintes casoes:
a) Por iniciatlva do associado, em requerimento & Diretoria;

b) De Oficio, por falta de cumptimente, pelo associado. de suas obrigactes soclals;

Art, 8° - S8io passiveis de pena de exclusao, por decisao da Diretoria, os associados que:

a) Sejam considerados incompativeis & permanéncia no Guiadro Social, por atos praticados
que resuliem em condenagio com sentenga passada em julgado;

b} Cometerem atos no ambito da socledads, cuja gravidade ou prejuizo para com o GCP,
justifigue sua exclusao,

¢) Tenha contra si, reconhecida existéncia de motivos graves, em deliberacio fundarnentada,
pela maiotia absoluta dos presentes 2 Assembiéia Geral Extraordinéria convocada para
esse fim;,

d} Incapacidade civil;

g} Falecimento do assaciado;

§ 1° - Pode o associado punido, no prazo de quinze (15} dias Oiels, contados da data do
recebimento da notificaggo, pedir reconsideraggo do ato & Diretoria.

§ 2° - O recurso do associado tem efeito suspensivo até deciséo final da Diretoria que ira
decidir através de volagdo exigindo, neste caso, a maioria simples para a decisao.

Art. 9° - Sap assegurados aos associados os seguintes direitos:

a) Comparecer as Assembléias Gerals, apresentar propostas e participar das discussdes e
deliberacbes;

b) Sugerir & Diretoria Executiva, medidas que julgar de interesge- do CCP;
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§ Unico - O exercicio dos direitos & demais prerrogativas soclais & condicionado a estar em dia_j

com as obrigacdes sociais,

Art. 10° - 830 deverss dos associados.

a) Cumprir fielmente e fazer cumprir o presente Estatulo e as deliberagies das Assembléias
Gerals e da Diretoria Executiva;

b) Prestar & Diretoria Executiva sempre que possivel, as informagbes que the forem
soiicitadas;

c) Aceitar e desempenhar, com dedicagBo, quaisquer encargos ou servigos associativos a
que tenha sido indicado e aceito voluntariamentie pela Diretoria Executiva ou para Assembiéia
Geral, salve impedimento;

d) Coriparecer as Assembigias ou reunides a que forem convocados, saldo impedimento;

@) Concorrer com fins sécias do CCP, acautelande, sempre, o5 interesses do mesmo;

f) Pagar.as mensalidades e as contribuigbes fixadas peio CCP;

g) Todos os associados devem estar quites com as suas contribuices na tesouraria e
estarem associados até 06 (seis) meses anles do plelto;

‘DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRAGAO.
Art. 11° - O orgio fiscalizador do CCP sera a Assembléia Geral.

Arl. 12° - A Assembléia Geral, 6rgéo maximo e soberano do governo da entfidade, ¢ constitulda
por todos 0s associados inscrites no quadro assoclativo € em pleno gozo de seus direiios
estattdrios, @ gue tenham contribuido ininterruptamente com os objetivos sotiais da Entidade

pot NG mirdmo um anc.

Art 13° - A Assembléia Geral serd convocada sempre guando necessaria pelo Presidents da
Diretoria Executiva ou pelo Secretdrio efou Tesoureiro, guando da impossibilidade do

Presidente.

Art. 14° - Os Assoclados serdo convocados para as Assambléias Gerais com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias, através de edital a ser fixado na sede da Entidade ou por qualquer
outro meio de comunicagdo vélido.

Art. 15° - Em caso de urgéncia e relevancia, podera ser convocado a Assembléia Geral em
prazo inferior ao estabelecido no artigo anterior, desde gue o faga mediante carta registrada ou

convocagae sletrdnica ineguivoca.

Art, 167 - A Agsembléia Geral sera presidida sempre por um presidenie e secretario nomeado

pelos associados ou pefo presidenie da Diretoria Executiva:

&
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a) Ordinariamente, uma vez ao ano, no més de Margo ou Outubro, e havendo algum ligo de
impedimento sera marcada para ouiro mes;

by Exraordinariamente, quando convocada pela Diretoria Executiva, ou ainda, por
requerimento de pelo menos 175 (um quinto) dos associados, com antecedéncia de 07
(sete) dias; '

Art. 17° - Compete privativamente & Assembléia Geral Ordinaria:

a) Eleger, no ato de sua instalaglo, dentre os membros da Diretoria Executiva ou de seus
associados, um Presidente e um Secretario para a condugéo dos trabalhos da Assembléia;

b) Eleger e dar posse a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

¢) Examinar e aprovar o balango patrimonial anual;

d) Autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, ou gravar bens imdveis do Instituio;

&) Decidir sobre matérias de sua competéncia originaria ou, em grau de recurso, sobre o que
Ihe for requerido;

f) Resolver os casos omissos neste Estatuto, ou referendar os resolvidos pela Diretoria
Executiva;

Art. 18° - Compete privativamente & Assembléia Geral Extraovdinéria, gspecialmente

convocada para esse fim:

a) Modificar, no todo ou em parte, o Estatute Social da Entidade;

b) Decidir sobre a dissolugo ou extingao da Entidade, observando o disposto neste Estatuto
quante ao destino de seu patrimdnio;

¢) Destituir a Diretoria Executiva em parte ou no todo;

d) Destituir membros do Conselho Fiscal em caso de cometerem aztos no ambito da
sociedade, cuja gravidade ou prejulzo para o CCP, justifiue sua exclusfo, eu em caso de
incapacidade civil ou em caso de falecimento;

e} Autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar ou gravar bens iméveis do instituto;

f) Resolver os casos omissos neste Estatuto, ou referendar os resolvidos pela Diretoria
Executiva;

§ 1° - Nos casos de desfiluigio da Diretoria Executiva por imeg uwaridades cometidas, a

Assembleia Geral terd, obrigatoriamente, de solicitar uma auditoria nas contas do Instituto por

empresa de reconhecida idoneidade e capacidade profissional, bem como fixard um prazo

miaximo de 30 (frinta) dias para a nova eleigéio & posse, € NOMeara uma comissao de 03 (irés)
membros para respander interinamente pela Associagéo, durante o periodo entre a destituicio

e nova eleigéo,

§ 2° - A destituicso da Diretoria Executiva ou qualquer de seus membros apenas ocorrera apés

o termino do processo administrativo, especifico para apurar as iregularidades cometidas,

cabendo aos acusados o direito a ampla defesa.

§ 3° - A entidade somente seré extinta nos casos legais, ou por deliberago da Assembleia

geral Extraordindria, convocada exclusivamente para esse fim, e a aprovagdo da proposia

de extingdo serd considerada legitima se votada por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes, ap6s apreciagéo ampla das razdes que venham a embasar tal deciséo.
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Art. 19° - A Assembléia Geral se instala, funciona e delibera validamente,” em primeira
convocagio, com a presenga da malotia absoluta dos associados, e em segunda e (Glfima
convetagho, mela hora depols, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos
associades presentes.

Art. 20° - Quando a Assembléia for convocada para alterar o Estatuto Social ou destituir
administradores, a Assembléia Geral se instalara, funcionard e deliberard validamente, em
primeira convocagio com a maioria absoluta do nimero de associados, @ em segunda e (ltima
convocacdo, meia hora apds, com 1/3 {(um tergo) de associédos, deliberando pela maioria de
2/3 (dois tercos) dos presentes,

Art. 21° - Fica assegurado ao Presidente da Assembléla o voto de desempaie nas Assembléias
Gerais, também desighado por volto de gualidade.

§ Unico — As atas das Assembléias Gerals ap6s serem aprovadas, ser8o assinadas peio
Presidente e pelo Secretério da Assembléia.

Art. 22° - A entidade & administrada por uma Diretoria Executiva, eleitos pela Assembiéia Geral,
de acordo com o previsto no presente Estatuio, com mandafo de 02 (dois} anos, permitida
reeleigéo no mesmo cargo e, assim constitulda:

a- Dirstoria Executiva:

| — Presidente;
It - Tesoursing;
fll ~ Secretario;

§ 1° - No caso de impedimento ou auséncia do Presidente, ou ainda a vaga desse cargo, este
sera substituido ou preenchido pelo Secretario

§ 2° - Eventualmente, poderd, a critério da Assemblsia Geral, ser eleito o Consetho Fiscal, gue
sera composto por 03 (trés) membros efetivos, com mandato de 02 (dois) anos, permitida
reeleicio no mesmo cargo.

Ait, 23° - Compete a Diretoria Executiva:

a) Dirigir, administrar, coordenar & executar as atividades do Insfituto;

b) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisbes da Assembléia Geral e as deliberagbes
tomadas em reuniao;

¢} Propor sobre a aceitacsic de novos associados efetivos e benemeritos ¢ comunicar sempre
que houver a necessidade de punicdo dos mesmos, respeitadas as normas constantes
deste Estatuio Social;
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f)

Propor alteragéo do Estatuto Social do instiiuto, observando as normas estatutarias e @
lagislacBo aplicivel am vigor; ‘
Celebrar convénios ou contratos de natureza iécnica & financeira, com Eniidades piblicas
ou privadas, nacionals e internacionais, e firmar contratos ou convénios de prestagéo de
servigos com qualsquer interassados, segundo as necessidades do Instifuto;

Admitir, nomear, demitir, exonerar, promover, transferir, coniratar pessoal de natureza
técnica e administrativa;

Abrir & fechar filiais, departamentos, cooperativas e setores de atividades;

Promover a obtengio de recursos financeiros necessdrios & manutengdo do Insfituto,
estabelecendo forma e espécie das iniciativas,

Deliberar sobre assunios administrativos de interesse da Entidade;

Resolver os casos omissos neste Estatulo;

Art. 24° - A Diretoria Executiva se reunira extraordinariamente sempre que for necessdrio,

sempre que convocados todos 03 seus membros, independentermente do nimero de Diretores

presentes 4 reunido.

Art. 25° - Compete ac Presidente:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

)
)

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Soclal, adotando formas participativas de governo com
base no didlogo e entendimento mifuo;

Convocar as Assembléias Gerais conforme previsto no Estatuto;

Representar a Entidade ativa e passivaments, em jufzo ou fora dele, perante Grgfos
pliblicos, administradores, parficulares, @ em todas as suas relagfes com tercelros;
Realizar a filiagdo do instituto a instituigBes ou organizagdes congéneres e a celebragdo da
coniraio e convénios adequados as necessidades do instituto;

Alrir, movimentar e encerrar cohtas bahcérias em conjunto com ¢ tesoureiro;

Admitir, nomaar, demitir, exonerar, promover, transferr, contratar pessoal de natureza
técnica & administrativa;

Propor sobre a sicsitagdo de novos asscciados efetivos e beneméritos e Ic:omunicar sempre
que houver a necessidade de punicio dos mesmos, respeitadas as notmas constantes
deste Estatuto Sociai,

Constituir advogados, procuradores, conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios,
inclusive especiais, de fransigir, confessar, deslstlr, firmar compromissos, receber, dar
quitacdes e substabelecer,

Abrir e fechar filiais, departamentos, cooperativas e setores de atividades;

Promover a obtencio de recursos financeiros necessarios 8 manutengdo do Instiiuto,
gstabelecende forma e espécie das iniciativas;

Deliberar sobre assuntos adminisirativos de inferesse da Entidade;

Resolver os casos omissos neste Estatuio;

m) Exercer o voio de qualidade;
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n) O Presidente pode aceitar independeéntemente da auforizagdo da Diretoria Executiva,
coritriblicBes de fercelres, desde que sejam a titulo ndo onercso, tanio provernientes de
pessoas, organizagbes nacionals, como internacionais;

o) Decidir juntamente com o Tesourelro sobre & aplicagdo de recursos excedentes visando
obter recetias extraordindrias para o instituto;

Art. 26° - O Presidente exerce seu mandato até a posse de $eu SUCessOr, IMesmo gus vencido

seu prazo.

Art, 27° - Compete ao Secretario:

a) Secretariar as atas das reunites da Diretoria Executiva;

b) Fazer o expediente das correspondéncias, avisos, circulares e lavrar as atas das reunides
da Diretoria Executiva ¢ das Assembléias;

c) " Cuidar do Livro ou Fichas de Registro de Asscolados;

d) Manter em ordem todos 03 servigos préprios @ peculiares da secretaria;

Art. 28° - Compete ao Tesoureiro:

a) Supervisionar e coordenar, junto com 0 Presidente, as atividades de cardier financeiro do
Instituio; )

b) Decidir juntamente com o Presidente sobre as aplicagbes de recursos excedentes visando
obter receitas extraordinarias para o instituto;

c) Analisar, juntamente com o Presidente, a prestagdo de contas anual do Insiituto, e caso
haja irregularidades, comunicé-las imediatamente a Diretoria Executiva para as
providéncias pertinentes;

d) Ze!ér e suparvisionar o patrirhénio financeiro e econdmico do Instituto;

e} Receber e ter em depésitos todos 08 valores que forem arrecadados, em conta bancaria
determinada pela Diretoria Exacutiva;

f) Supervisionar os servigos de cobranca;

@) Assinar, juntamente com o Presidente, chequeé ou quaisquer outros titulos e documentos
gue resuliem em responsabilidade financeirs;

h) Manter sistema de cadasiro de bens méveis e imdveis do lnstituto, estabelecendo
vanagdes patrimoniais,

i) Manter sistema de dados para prestagio de contas e sistema de estoque de almoxarifado;

i) Encaminhar ao setor contabil toda docurmentacdo necessaria de receitas e despesas de
caixa e banto ao fechamenio do més para a elaboracio do balancete mensal e balango
anual;

k) Exercer, mensalmente, o acompanhamento e encaminhar ao Presidente o fluxo de caixa;

[) Preparar a prestagiio de contas especifica para Entidades Publicas e Privadas, hacionals

ou internacionais, que financiem atividades institucionais ou sspecificas do Instituto;

&
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m) Apresentar mensalmente, & Diretoria Executiva o balancete financeiro, bem como, na
n) Encaminhar & Assembiéia, o Balango Patrimonial para aprovagio;

Art. 26° - Compete ao Conselho Fiscal;
a) Examinar os livros e escrituragdes do CCP.
b) Opinar sobre os relatérios de desempenho econdrmico e sobre as operagbes patrimoniais

realizadas, emitindo pareceres para 0 organismos superiores da entidade;

Art. 30° - No caso de auséncia ou falta de membros do Consetho Fiscal, o Presidente
encaminhard as prestagdes de contas para a Assembléia Geral Anual que devera apreciar e
aprovar 0 Balango Patrimonial e as demonstragbes Financeiras.

Art, 31° - Os Cargos de diretores, e dos outros érgéos dirstives, ndo seréo remunerados, seréo
exercidos gratuitamente, sem qualguer tipo de vantagem ou beneficio, por quaiquer forma ou
titulo, em razéo de competéncias, fungbes ou atividades que thes sao atribuidos nesfe Estatuto
Social, assegurado, no entanto, direito 'de_ ressarcimento por despesa efetuada, desde que

devidamente aulorizadas e comprovadas,

Art. 32° - Havendo morte, rentincia ou impadimento definitivo do Presidente, o Secretéric deve
convocar Assembléia Geral Eletiva, no prazo de 80 (sessenta) dias da data da declaraglo do
Gbito, rendincia ou impedimento.

§ Unico — O Secretario poderd manter-se na Presidéncia até que se complete o periodo que
falta para o fim do mandato, no caso de restar apenas 06 (seis} meses para o rmino do

mandato,

Art. 33° - A forma de elsicdo da Diretoria Executiva podera ser por aclamagcéo, indicagio pela
Assembléia, votagio secreta ou outras formas a critério da Agsembléia Geral;

Art. 34° - A prestacdo de servigos a titulo gratuito seré disciplinado pefa Diretoria Execuiiva, a
guem caberd realizar ¢ controle das assinaturas dos “Contratos de Voluntariado” efou “Termo
de Voluntariado”, de acordo com as formas previstas na Lel.

Art. 35° - E expressamente vedado aos membros da Diretoria Executiva, prestar aval ou flanga

am nome do institto a favor de terceiros.,
DO PATRIMGNIO SDCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS.

Att. 368° - E constituido o patriménio social do Insfituto, por todos 0s bens méveis e imoveis de
suia propriedade, e por todos agueles que vierem a adguirir, assim como, por todos os legitimos

direitos gue possua ou venha a possuir.

&
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época propria, o balango patrimonial anual; ey
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§ Unico - O Instituto podera receber doagbes, legados, subvengdes, auxilios, contribuiches de L~ { e
associados, & outrog atos licitos de liberalidade dos associados e de terceiros, destinados 2 g
formagéie @ ampliagio de seu patrimdnio ou a realizagso de trabathos especificos. %

Art. 37° - Os recursos econdmico-financeiros sero provenientes:
1. Receitas Pdblicas, tais como:
1.1. Provenientes de contratos, convénios e termos de parcerias;
1.2. Auxilios, contribuigtes e subvengdes de éntidades ou diretamente da UniZo, Estados
e Municipios ou autarguias;
1.3. Captagfo de incenfivos fiscais e rentncias fiscais;
2. Receitas Privadas, tais como:
2.1, Anvidades, patrocinios e contribuicbes recebidas de pessoas fisicas e juridicas ou a
outras rendas em sey favor, constituidas por terceiros;
2.2. Usufrutos, legados, herangas, doagBes, datagBes e recursos hacionais e estrangeiros
que the forem conferidos;
2.3. Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;
24. Rendimentos decorrentes de juros bancarios, tituios, agdes ou outras receitas
financeiras de sua propriedads;
2.5. Convénios celebrados com instituicbes privadas, nacionais ou internacionais;

3. Receitas de Programas de Gerac&o de Renda, tais como:
3.1. Receitas decorrenfes de venda de bens e servicos em geral, decorrentes de
atividades meio, como: administracéo de programas soclals piblicos e privados;
3.2. Eventos em geral, como festas e jantares, além de stividades correlatas;

Art. 38° - A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no arligo anterior sera
integratmente aplicado na consecugao de suas finalidades institucionais.

Art, 39° - O instituto aplica o eventual resultado operacional constatado em seus registros
contabeis, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos insfitucicnais.

DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS,

Art. 40° - O exercicio social e fiscal do instituto iniciara em 01 de janeiro e se encerra em 21 de
dezembro de cada ano, sendo que até o dia 30 de abril do ano subsegilente sera levantado e
encerrado © Balango Patrimonial, acompanhado das respectivas Demonstragbes Contabeis,
derivadas do exercicio anterior, assinados pelo Presidente e Tesoureiro, para apreciacio e
aprovagao da Assembléia Geral,
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A 41° - O instituto mantém a escrituracio de suas receitas e despesas, ingressos,
desembolsos e mutagdes palrimonials, em livras revestidos de iodas as formalidades legais
& (ue assegurem a sua exalidio e de acerdo com og principios fundamentais de contabilidads e

: % das normas brasileiras de contabilidade.

o g § 1° - Sera promovida a realizagio de auditoria por auditores externos independentes, se for o
casv, sobre a aplicaggo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria.
§2°-A prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
realizada conforme determina a legislagdo pertinente.
DAS DISPOSICOES GERAIS,

Art. 42° - © Instituto ndo distribui, entre os assoclados, conselheiros, diretores, empragados ou
doadores, eventuais excedenie operacionais brufos ou liguidos, dividendos, bonificagdes,
patticipagBes ou parcerias do seu patrimdnio, ou qualquer vantagem, auferidas mediante o
exsreicio de suas atividades, por qualguer forma ou tiulo, em razdo de competéncias, fungdes
ou atividades que lhes séo atribuidas neste Esfatuto Sodial.

Art. 43° - No caso de extingio ou dissolugio do Instituto, o seu patriménio serd destinado 2
outra instituigho filantrépica congdnere, dotada de personalidade juridica, com sede =
atividades prepondetantes no Estado de Sao Paulo.

Art. 44° - Na hipétese do instituto perder a qualificaggo instituida por lei, o respectivo acerve
patrimonial disponfvel, adguirido com recursos pablicos durante o perindo em gue perdurou a
qualificacdo, sera transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma o que
tenha preferencialmente o mesme objeto social.

Art. 45° - Fica Eleito o foro da Comarca de Sorocaba, Estado de S&o Paulo, para dirimir as
questbes decorrentes do presente Estatuto.’
£
#

W}Surocaba, 18 de Janeiro de 2.016.

Consbimts fore gt .
Carolina Ramos Miguel
Presidente
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CODIGO E DESCRIGAD DAS ATTVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
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389-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
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MUNEMPAL DE S@Ro CABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARHA fUREDICA

il

" EXMO. SR. PRESIDENTE - S PLosI2017

A autoria da presente Preposic;ﬁo:é" do Vereador

Rodrige Maganhato.

_ Trata-se de PL que visa declarar de Utilidade
-Publica, 0 “CCP-CENTRO DE CAPACITACAQ PROFISSIONALIZANTE” e da outras

providéncias.

Flda declarada de Utilidade  Pdblica, de .

‘ confmmldade com a Lel n° 11. 093 de 6 de maio de 2015, alterada pela lei n° 11.327, de 23
_de maio de 2016, 0 “CCP - GENTRO DE CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE” (Art.
1% clausula d& despesa (Art 2%; V1genc1a da Lei (Art 3. ' -

Destaca-se que a Lei que dlsclphna sobre as reg1as .

pe]as quais as soc1edades s&0 dcclaradas de Uillldade Publica, dispde que:

LEIN° 11.093, DE 06 DE MAIO DE 2015,
" Determina regms'_pelas quais sdo as sociedades declaradas de

Utilidade Piblica.

'[i




-utlhdade publica foram atendidos os Segumtes requ131tos constantes na- Lei Munwlpal que -

rege a matéria:

EsTADo DE SAO PAULD

SECRETARIA JURIDICA

Art. 1° As organizacBes sociais do terceiro setor, constituidas com a

finalidade de servir desinteressadamente & coletividade em seu campo

de atuacdo e as entidades de - direito privado que comprovem a

reciprocidade social ainda que de forma ndo exclusiva, poderdo ser-

declgradas de uﬁlidéde- paiblicd,,desde que. cumpram oS seguinies
requisitos. (Redagdo dada pela Lei n° 11.327/2016) '

1~ tenham personalidade juridica hd pelo menos 12 meses;

[y

H - esrejam em efetivo ﬁmczonamem‘o em conformzdade com seus

esmmtos sociais;
11 - s cargos de sua diretoria ndo sejam remunerados;

IV = demonstrem reciprocidade socidl, -significando vagas. e/ou

beneficios para pessoas carenfes, em situagdo de vulnerabilidade

- social, da municipalidade, no campo de atuagdo da eniidade.

Verlﬁca -se para que p0551b1hte a declalag:ao de

/

Constata-se que 0 inciso L, do art. 1° da Lei,

RA MUNICIPAL DE SOROCABA

'Vsupramcncmnada., fm atendido, pois,. nota-se que o CCP — Centro de Capacﬁag:ao

Profisswnahzante trata—se de sociedade c1v11 sem ﬁns lucratlvos estando o Ato Conshtutwo

anexo em fothas 06 a 18, registrado em 14.03.2016, sob o n°® 150.473; destaca-se que:.

24




\RA MUNICIPAL DE S OROCABA-

ESTADO DE SAO I’AULO

SECRETARIA JURIDICA

- o Nos termos do Cédigo Civil, em seu art. 45,
113 ' Y » - . rr - . ' 3 D i .
comega a existéncia legal das pessoas juridicas de direito privado com a inscrigdo do ato

constitutivo no respectivo registro”.

_ ~ Nota-se que nfio foi comprovado nos autos, que a
Sociedade Ci’vil estd em efetivo funcionamento, atendendo suas ﬁnalidades estatutérias, niio

ineiso II do art. 1° da Lei 11093 de 2015,

.

observado, portanto,

Comprovou-se obeédiéncia ao inciso ITI. do art. 1°

- da Lei de Regencla, face a0 constante no art. 42, Estatuto da Socledade Civil: “O Instltuto :

néo distribui entre os associados, conselheiros dlretores empregados ou doad‘ores eventuals
excedente opera01onals brutos ou liquidos, d1v1dendos bomﬁcagoes partlclpa{;oes ou
parcerias do seu patrnnomo ou qualquer vanlagem auferldas medlanie o exercicio de suas
atividades, por qualquer fonna ou tltulo em razao de competencms fungdes ou at1v1dades

P

' que The sdo atribuidas neste. Eslatuto 8001a

Por fim, verifica-se que houve observanma do

inciso IV da Lein® 11093 de 2015 para pOSSIbllltar a Declara¢a0 de Utllldade Piiblica,

art 3%

CC 3

- .pois, consta no Estatuto da Soc:ledade Civil, como diretriz, o disposto, na ahnea g”,
“A promogio de seus atendlmentos de forma contlnuada permanente ¢ planejada na
prestagao de servu;os e execugao de programas ou projetos destmado a pessoa em estado de
risco ¢ de vulnerablhdade resultante das demgualdades socu:us que estejam incluidas na
-pohhca nacional de assmtenma socialy” Destaca—se que se demonstrou a rempromdade '

‘social;. significando vagas ¢/ou beneﬁcws para pessoas carentes

em  situacio de

_ vulnerabilidade social, da municipalidade, no campo de atuagéio da entldade.

. o ] Face a todo ',expoéto,- constata-se@ue este Projeto de
~Lei ¢ ilegal, face arnﬁo‘ Qbservéincia do inciso 1L, art. 1°, Lei n° 11093, de 2015, nfo se




ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

¢

demonstrou o efetivo funcionamento da Sociedade Civil, conforme seus estatutos sociais, tal

jlegalidade contrasta com o principio da legalidade, consagrado no artigo 37, Constitui¢do da '

Repiiblica, sendo, portanto, inconstitucional esta Proposicdio.-

Observa-se que nos-termoss do art. 4°, Lei n® 11093,

, de-2015 “Para a declaragfio da utitidade piiblica, 'seré c-ondig:ﬁo\ indispensavel a exiéténcia no

processo Ieglslatlvo de parecer fundamentado da Comissdio Permanente de mérito mais

proxima do- campo de atuagHo soc1al da entldade apos visita presencial dos vereadores

membms asedee pro; ecdes da mesma”. Observa se que:

A ilegalidade apontada poderd ser samada, cm

sendo verificado pela Comissﬁo Permanente de mérito, mais proxima do eampo de atuagio

social da entidade, apos Vlslta presenc:lal dos vereadores membros a sede da Sociedade Civil,

e Verlﬁcado que a mesma esta em efetivo funclonamento em confo1m1dade COm SEus,

estatutos socms

E o parecer.

P

Sorocaba, 02 de mérg:o de 2017.

MARﬁOS MACIEL P,EiéIRA
Assessor Jundlco
P

o~
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n® 51/2017, de autoria do Nobre Vereador Rodrigo
Maganhato, que declara de Utilidade Publica o “CCP-CENTRO DE
CAPACITACAO PROFISSIONALIZANTE” e d4  outras

providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Inlerno da Cémara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador
José Apolo da Silva, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 20 de marg e.o e 2017,




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador José Apolo da Silva
PL 51/2017

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do nobre Vereador Rodrigo
Maganhato, que “Declara de Utilidade Publica o "CCP-CENTRQO DE CAPACITACAQ
PROFISSIONALIZANTE" e dd outras providéncias”,

De inicio, a proposicdo foi encaminhada & D, Secretaria Juridica,
para exame da matéria, quanto acs aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer
pela ilegalidade do presente projeto (fls. 20/23).

Na seqiténcia de sua tramitaciio legislativa, vem, agora, a esta
Comiss@o de Justi¢a para ser apreciada.

Procedendo a analise da propositura, constatamos que ela visa a
Declaragéo de Utilidade Publica, baseando-se na Lei n° 11.093, de 06 de maio de 2015, que
“Determina regras pelas quats sdo as sociedades declaradas de Utilidade Pvblica”.

Entretanto, da verificagdo dos documentos juntados a presente
proposicdo, constatamos a auséncia da comprovacdo de que a associagdo estd em efetivo
funcionamento, conforme determina o inciso If do art. 1° da Lei n® 11.093, de 06 de 2015,

Ademais, conforme dispde o art, 4° da Lei n° 11.093, de 2015, “Para
a declaracio da utilidade piiblica, sevd condicdo indispensdvel a existéncig no processo legislativo, de
parecer fundamentado da Comissdo Permanente de mérito mais préxima do campo de atuagio social
da enfidade, apds visita presencial dos vereadores membros i sede e projecies da mesma”.

Sendo assim, nada a opor sob o aspecto legal da proposigéo, desde
que a Comissdo de Mérito competente, apés visita presencial de seus Membros, comprove
que a referida entidade preenche o requisito previsto no inciso II do art. 1° da Lei n°
11.093/2015, que regulamenta a matéria.

-

e




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE EDUCACAO E PESSOA IDOSA

Informamos para os devidos fins e a quem interessar possa que
realizamos visita presencial a sede do CCP - Centro de Capacitacdo
Profissionalizante a fim de cumprir exigéncia legal, nos autos do Projeto
de Lei n° 51/2017, de autoria do Vereador Rodrigo Maganhato, que
“Declara de Utilidade Piblica ‘CCP - CENTRO DE CAPACITACAO

PROFISSIONALIZANTE' e di outras providéncias”.

Com efeito, constatamos a sua existéncia e regular funcionamento,
bem como fomos informados pelos representantes da diretoria da
entidade, conforme fotos anexas, nos termos do inciso II elV, art. 1°, Lei

n°® 11093, de 2015.
Pelo exposto, opinamos pela aprovacéo do PL. n° 51/2017.

Sorocaba, 06 de abril de2017

Presidente

JOS ’@E@LO DA SILVA
7
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ESTADC DE SAOQ PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n® 51/2017, do Edil Rodrigo Maganhato, que
declara de Utilidade Publica o “CCP-CENTRO DE CAPACITACAO
PROFISSIONALIZANTE” e da outras providéncias.

[\

Pela aprovacéo.

S/C., 5 de'abril de 2017.

JOAO PAULO NOGUEIRA MIRA;Bﬂf

Membro




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS, DEFESA
DO CONSUMIDOR E DISCRIMINACAQO RACIAL

SOBRE: o Projeto de Lei n® 51/2017, do Edil Rodrigo Maganhato, que
declara de Utilidade Publica o “CCP-CENTRO DE CAPACITACAQO
PROFISSIONALIZANTE?” e d& outras providéncias.

Pela aprovagio.

S/C., 5 de abril de 2017.

,«,Presideﬁte

5

FERNA&éUSCHLIC? GARCIA




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

SOBRE: o Projeto de Lei n® 51/2017, do Edil Rodrigo Maganhato, que
declara de Utilidade Publica o “CCP-CENTRO DE CAPACITACAO

PROFISSIONALIZANTE” e da outras providéncias.

Pela aprovagao.

f:!

I

)u‘wf} et
FERNANDA SCHLIC GARCIA

Presiden%e

A0 Bana B

IARA BERNARDI

Membli/ /‘“W

S/C., 5 de abril de Zfl’i‘.

RLEY DIOGO DE MELO
\ Membro
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