Y

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

S.0. 582/2021

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ORDEM DO DIA PARA A 582 (QUINQUAGESIMA OITAVA) SESSAO ORDINARIA A REALIZAR-
SE NO DIA 14 DE OUTUBRO DE 2021.

22 DISCUSSAO
1 - Projeto de Lei n2 300/2021, do Executivo, estabelece o Plano Plurianual do Municipio

para o quadriénio 2022-2025, define as metas e prioridades da Administracdo Publica
Municipal para o exercicio de 2022 e da outras providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 8 DE OUTUBRO DE 2021.

[

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

_-~Presidente



Prefeltura de SOROCABA

Sorocaba, 13 de agosto de 2 021.

1giro de. bei n® 200 2021
CDAO-PL-EX-37/2021

Pmcesso n®13.727/2021

Excelentissimo Senhor Presidente:

Com muita honra e alegria, apresento, para a apreciacdo de Vossa
Exceléncia e distintos pares, a proposta do Plano Plurianual do Municipio de Sorocaba (PPA),
para o quadriénio 2022-2025. Elaboramos um planoc abrangente, que estabelece diretrizes,
metas e prioridades da Administraco Plblica a serem executadas nesse medio prazo.

Neste Projeto de Lei, consta o planejamento estratégico de cada
secretaria municipal para os préximos quatro anos, seguindo quatro eixos de trabaiho:

~ Cidade Humanizada, Cidade Inovadora, Cidade com Gestdo e Transparéncia e Cidade
lirbanizada.

Ainda estd detalhada cada proposta de governo do nosso mandato e
faco questdo de destacar algumas delas, como os Programas Casa Digna e Casa Nova
Sorocaba, além de iniciativas para melhoria dos servicos oferecidos a populacdo, como a

abertura de mais unidades de Pronto Atendimento e outras iniciativas, sobretudo na drea da
satide.
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Detalhamos, ainda, a¢Bes j@ em andamento, como as dos programas

Sorocaba Linda de Verdade, Humanizagdo e Concilia Sorocaba, dentre cutras, que véo
prosseguir.

Vale ressaltar o importante papel da populagdo nesse processo,
colaborando com a Administragdo Municipal na elaboragdo deste Projeto de Lei do PPA.
Contamos com a participagdo de 94 ({(noventa e quatro) municipes, primeiramente

apontando o que consideram que precisa ser melhorado no seu bairro ou, em geral, na sua
cidade, dentro dos quatro eixos propostos.
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Depois, a comunidade ainda participou na Audiéncia - Publica,
conversando e debatendo com as pastas para, democraticamente, ajudar a construir uma
cidade melhor. Na ocasido, os proprios vereadores desta Casa de Leis puderam participar e
deram imporiantes colaboragdes ao projeto do PPA 2022-2025.

Somam-se, ainda, as 912 {novecentas e doze} propostas remanescentes,
enviadas por B33 pessoas, em abril deste ano, para a Lei de Diretrizes Orgamentdrias {(LDO)

2022, ja aprovada por esta Cdmara Municipal. Todo o material foi compilado e encaminhado

para as respectivas secretarias municipais, para andlise de viabilidade e direcionamento de
sugestdes e planos de acdes contidos igualmente neste PPA,
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Como a transparéncia € uma das caracteristicas deste governo,
procuramos apresentar indicadores de ordem técnica que mostram como € possivel
viabilizar cada proposta, a fim de que seja efetivamente cumprida, de modo que este PPA
seja implementado de forma ampla e garantida.

Em suma, o presente PPA trata-se de importante ferramenta para
colocar em pratica nosso objetivo de tornar Sorocaba uma cidade cada vez melhor para
todos, indistintamente.

Uma Sorccaba humanizada e inovadora é o que buscamos ¢
trabalhamos para isso, conforme os nossos preceitos de governabilidade, sempre
amparados nas necessidades do cidaddo, sobretudo dagueles que mais necessitam do Pode
Publico e que, aqui, nesta proposta, estdo amplamente amparados.

Temos a responsabilidade, a coragem e a vontade de lutar por uma.,
mudanca de preceitos, paradigmas e atitudes. Nesse sentido, entendemos o PPA comoX!
oportunidade singular e determinante para a2 boa atuagdo de todos os drgdos da*?"
Administra¢do Direta e Indireta. %

E, por que ndo dizer também desta Cdmara Municipal de Sorocaba, com
quem contamos com o apoio na apreciagdo e aprovagdo deste projeto, para avangarmos<
juntos e, ainda, colocarmos nossa cidade na rota do desenvolvimento, por meio de agoes m
que vao ao encontro das necessidades e dos anseios do povo sorocabano.

P8 BA0NE

Concluo, reiterando o aprego de sempre que tenho por esta Casa de Leis e

e coloco-me a disposicdo, assim como todo o nosso secretariado, para dema&<‘
esclarecimentos necessdrios quanto ao contetdo desta proposta.

Sem mais, reitero os votos de elevada estima e consideragdo.
Atenciosamente,
7
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Prefeito Municipal

Ac
Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

DD. Presidente da Cdmara Municipal de

SOROCABA
PL Estabelece o Plano Plurianual do Municipio para o quadriénio 2022-2025, define as metas e

prioridades da Administragdo Piblica Municipal para o exercicio de 2022 e da outras providéncias.
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JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei que ora envic a apreciacdo dessa Fgrégia Casa
Legislativa para apreciagdo de Vossa Exceléncia e D. Pares, visa estabelecer o Plano
Plurianual do Municipio para o quadriénio 2022-2025, e também encaminha as metas e
prioridades da Administracdo Publica Municipal, atendendo o dispositive da LDO para o
exercicio de 2022,

O Plano Plurianual - PPA é um instrumento de planejamento
governamental de médio prazo, previsto no artigo 165, da Constituicdo Federal, que se inicia
no segundo ano de mandato e se encerra no primeiro ano do mandato seguinte, que indica
a pretensdo da atuacdo do governo junio 3 sociedade de forma regionalizada, as diretrizes,
objetivos e metas da Administracdo ptblica, sendo complementado pela Lei de Diretrizes
Orgamentdrias - LDO e pela Lei Or¢camentdria Anual - LOA

Segundo a alinea “a”, do art. 29, da Portaria do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo {(MPQOG) n2 42, de 14 de abril de 1999, aplicavel em todo
o territdrio nacional, programa é “o instrumento de organiza¢do da acdo governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual”.

E sabido que o Municipio atravessa um periodo pandémico, que traz
dificuldades em diversos setores do Poder Publico, principalmente na drea de satde, todos
os esforcos estdo sendo realizados para superar este momento.

Desse mode, com a finalidade de estabelecer prioridades, alinhar os
Projetos Estratégicos e buscar a transparéncia, esse Projeto de Lei contou com o
envolvimento de todas as 21 {vinte e uma) Secretarias do Executivo e seus 4 (quatro) entes
da Administracdo Indireta para dar o direcionamento de esforgos, visando o alcance de
resultados positivos para gue se possa realizar seu planejamento, entregando politicas
publicas voltadas principalmente a trazer acs seus cidaddos servigos plblicos prestados com
gualidade.
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ANEXO DA MENSAGEM
Estrutura do Plano Plurianual - PPA 2022-2025

PROGRAMAS E ACOES

O PPA é dividido em planos {ou programas) e estruturado em agdes.
Cada planc contém: objetivo, 6rgdo do Governo responsavel pela execugdo do projete,
valor, indicador que represente a situacdo que o plano visa alcangar.

O Plano Plurianual {PPA) reflete o Plano de Governo da Administragdo
Municipal e ¢ dividido em Programas e AgOes Estratégicas. Ele também inclui os programas e
acBes em andamento, de carater continuo.

O PPA se estrutura em:

PROGRAMAS: Sdo instrumentos de organizagdo das agdes do Governo,
que articula um conjunto de agBes e projetos, administrados de forma integrada para
alcangar um objetivo comum preestabelecido para o periodo de vigéncia do Plano.

ACOES: Sdo conjuntos de operagdes cujos produtos contribuem para o
alcance dos objetivos dos programas, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou o aperfeicoamento da ac¢do de governo.

As agBes sdo agrupadas em programas, que estdo alinhados com os
recursos previstos e representam, diretamente, o Plano de Governo. As agdes podem ser:

AcBes finalisticas - que resultam em bens e servicos ofertados
diretamente a sociedade;

Acbes relacionadas & Gestdo Pdblica - tais como planejamento,
administracdo financeira, controle, gerenciamento de pesscal e despesas tipicamente
administrativas.

PRODUTOS: Bens ou servigos gue resultam da agdo.

i
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PREMISSAS

Objetivos Estratégicos de Governo

Os principais objetivos estratégicos estdo orientados para obtencdo dos
melhores resultados para os municipes; Cidade Urbanizada, Cidade Humanizada, Cidade
inovadora e Cidade com Gestdo de Transparéncia.
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ADMINISTRACAO DIRETA
Secretarias e seus objetivos:
| - Secretaria de Relagfes institucionais e Metropolitanas (SERIM);
il - Fundo Sacial de Solidariedade (FSS};
Hi - Secretaria de Governo (SEGOV);
IV - Secretaria Juridica {SAJ);
V - Secretaria de Administragdo (SEAD);
Vi - Secretaria de Mobilidade e Desenvolvimento Estratégico (SEMOB);
V1l - Secretaria da Cidadania (SECID};
VIll - Secretaria de Servigos Publicos e Obras {SERPQO);
IX - Secretaria da Educagdo (SEDU);
X - Secretaria de Esportes e Lazer {SEMES);
X! - Secretaria da Fazenda (SEFAZ};
Xil - Secretaria de Cuitura (SECULT);
Xii - Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo {SEDETTUR);
X1V - Secretaria da Habitagd3o e Regularizacdo Fundidria {SEHAB);
XV - Secretaria do Meio Ambiente e Sustentabilidade {SEMA);
XV1 - Secretaria de Planejamento {SEPLAN};
XVil - Secretaria da Saude (SES};
XVHI - Seeretaria de Seguranga Urbana {SESU);
XIX - Controladoria-Geral do Municipio (CGM);
XX - Secrétarié de Comunicagdo {SECOM};

XXt - Secretaria de Recursos Humanaos {SERH).

aney
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SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E METROPOLITANAS

AtribuicOes: Competem a Secretaria de Relac8es Institucionais e Metropolitanas {SERIM)
além das atribuicBes genéricas as demais Secretarias, a gestdo e acompanhamento das
agOes do Poder Executivo junto ao Poder Legislativo, as demais esferas de Poder no dmbito
Estadual e Nacional, notadamente com as da Regido Metropolitana de Sorocaba.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de RelacBes Institucionais e
Metropolitanas tem como objetivo gerir e aprimorar o relacionamento do Poder Executivo
Municipal com demais esferas de governo, acompanhar e gerenciar o posicionamento do
Municipio perante a Regido Metropolitana e defender os interesses metropolitanos, visando
a solidificagdo das Relac¢des Institucionais do Governo.

Plano de Governo: Promover o fortalecimento das relagdes entre o Executivo Municipal e as
diversas esferas de governo. :

Programa: Gerenciamento das Relagdes Institucionais.

Objetivo do Programa: Garantir o amplo relacionamento do Executivo Municipal com as
diversas esferas de governo, consolidande e solidificando o Municipio como lideranca
metropolitana.

Agbes:

® Manutencdo e Modernizagdo dos Servicos Administrativos.

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Atribuicdes: Compete ao Fundo Social de Solidariedade {FSS) desenvolver projetos sociais
para melhorar a qualidade de vida dos segmentos mais carentes da populagdo.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: O Fundo Social de Solidariedade tem como objetivo, o
envolvimento da comunidade para atender as necessidades e problemas sociais locais das
Entidades Assistenciais visando o atendimento as Entidades Assistenciais e outras
cadastradas.

Plano de Governo: Planejar e realizar, em parceria com as secretarias municipais com
organizacBes sociais privadas, eventos com proveitos filantropico e assistencial. Receber
doagdes de terceiros e distribui-las as organizagdes filantropicas e assistenciais. Criar o clube
das mies nos bairros, fomentando a organizacdo de politicas para a inclusdo dos projetos
familiares e pramovendo a unido das méaes sorocabanas.

ang
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Programa: Fundo Social de Solidariedade.

Objetivo do Programa: O Fundo Social de Solidariedade tem como objetive o envolvimento
da comunidade para atender as necessidades e problemas sociais locais das entidades
assistenciais.

Acdes:

Manutengdo do Fundo Social;
Casamento comunitério;
Campanha do agasalho;
Criangas brincando;

Clube das maes;

Natal luz;

Fome ndo é Fake.
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SECRETARIA DE GOVERNO

Atribuigdes: Competem a Secretaria de Governo (SEGOV) além das atribuigBes genéricas das
demais Secretarias, os encargos referentes a representagdo do Prefeito, a comunicacdo com
as demais estruturas da administracdo, a programacio das atividades administrativas, do
expediente do Gabinete do Prefeito e o programa do Concilia Sorocaba.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de Governo coordena, sob o foco politico,
todos os processos de interesse do Governo, além de receber autoridades, personalidades
ilustres e visitantes no Gabinete. Temos também o programa Concilia Sorocaba que visa
desburocratizar os servicos prestados aos cidaddos, por meio de um programa de resolugdo
de conflitos judiciais e de execugdo fiscal.

Plano de Governo: Programa Concilia Sorocaba.

Programa: Governanga Eficiente.

Objetivo do Programa: Otimizar as atividades da secretaria, viabilizar uma maior agilidade
de suas atribuicBes, e proporcionar governabilidade 3 atual gestdo com fransparéncia e

humanizac83o, através do programa Concilia Sorocaba busca desburocratizar os servigos
prestados aos cidad3os, por meio de um programa de resolucdo de conflitos judiciais.

Agdes:

. Concilia Sorocaba;
. Manutencdo e Modernizagdo dos Servigos Administrativos.

nng
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SECRETARIA JURIDICA

Atribui¢Bes: Compete a Secretaria a Secretaria Juridica {SAl} além das atribuigbes genéricas
das demais Secretarias, planejar as atividades do Servico de Protegdo ao Consumidor
(PROCON) e coordenar a Imprensa Oficial do Municipio, incumbindo ac Procurador-Geral do
Municipio, nos termos e para os fins do inciso I, do artigo 19, da Lei Federal n? 8.906, de 4
de julho de 1994, a representacdo dos interesses e defesa, judicial e extrajudicial do
Municipio, promovendo a cobranca da divida ativa, a elaboragdo de estudos e pareceres, a
interpretacic das leis, direitos e decisBes, a redacdo de Projeto de Lei e respectivas
mensagens, a justificativa dos vetos apostos pelo Prefeito em autdgrafos de Projetos de Lei e
demais atos inerentes a advocacia. '

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria Juridica tem por objetivo promover a
representacdo dos interesses e defesa, judicial e extrajudicial do Municipio. Desenvolver
atividades de consultoria e assessoramento juridico ao executivo municipal e as demais
Secretarias Municipais, viabilizando a execugdo das politicas publicas em conformidade com
a lLegislacdo Municipal, Constitui¢do e demais instrumentos juridicos. Além disso, a SAJ
também é responsdvel pelo PROCON, 6rgdo que atua para melhorar as relagdes de consumo
em ambito municipal, e tem por objetivo investir no fortalecimento e modernizacdo do
PROCON, visando gue cada vez mais os Municipes Sorocabanos possam contar com o
referido drgdo para estabelecer relagBes harmoniosas de consumo. Por fim, a SAJ também
traz como objetivo estratégico, o fortalecimento do setor juridico tributdrio, visando
melhorar as acdes relacionadas & divida ativa municipal, possibilitando a geragdo de receita
para ser investida em melhorias na cidade.

Programa: Gestdo, Modernizagdo e Manutengdo da Assisténcia Juridica.

Objetivo do Programa: Garantir a defesa dos interesses do Municipio, assessoria as
Secretarias Municipais, coordenagdo das atividades do Orgdo de Protegdo e Defesa do
Consumidor e realizar com eficiéncia as melhorias necessarias para a modernizacdo do
sistema juridicc municipal. '

Agdes:

e Execucdo Fiscal;
e Manutencio e Modernizagdo dos Servigos Administrativos;
s PROCON.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

AtribuicBes: Compete a Secretaria de Administracdo (SEAD) além das atribui¢ces genéricas
3s demais Secretarias, 2 administracdo e manutengdio da frota da Prefeitura, administracdo
de materiais e estoques, patrimdnio mobilidrio, aquisicdo de materiais e servicos por
licitagBes e compras.

010
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Objetivos Estratégicos da Secretaria: Promover os processos de licitagdo para aquisi¢io dos
materiais e servicos, observando os principios que regem a administragdo publica, buscando,
sempre que possivel, alternativas extrajudiciais de solu¢do dos conflitos.

Plano de Governo: Revisar todos os contratos de servicos e produtos com o Municipio, de
forma a reduzir os custos dos mesmos e ter mais fiscalizag8o e controle; firmar convénios
com as InstituicGes de Ensino Superior para estudos e diagnédsticos para a formulacio,
acompanhamento e avaliacdo das Politicas Municipais; buscar e captar recursos financeiros
junto aos organismos puablicos e privados, nacionais e internacionais, onde estiverem
disponiveis, para a viabilizagdo dos projetos e metas de interesse do Governc Municipal;
realizar levantamento dos imdveis alugados pela Prefeitura e buscar opg¢Bes de ocupacgio
nos imoéveis publicos, devolvendo os alugados; criar o Centro de Aceleracdo do
Desenvolvimento e Inovagdo {CADI) = laboratério de projetos e captagdo de recursos.

Programa: Administracdo, Tecnologia e Inovacdo.

Objetivo do Programa: Promover os processos de licitagdo para aquisicdes dos materiais e
servicos, observando os principios que regem a administragdo puablica, buscando sempre gue
possivel alternativa extrajudicial de solugdo dos conflitos. Captacdo de recursos para a
execucdo das politicas publicas da prefeitura de Sorocaba, junto a elaboracdo de projetos,
controle e monitoramento dos recursos captados.

Ac¢bes:

Ampliacdo e manutencio da Infovis;

Compras, licitagbes e apoio a gestdo de contratos;
Manutencdo e modernizag3o dos servicos administrativos;
Manutencdo de energia elétrica e dgua;

Locagdo de imobveis;

Servicos internos e zeladorig;

Gestdo da frota de veiculos;

Almoxarifado da Prefeitura;

Gestdo de TI(;

Arquivo e patrimonio histérico do Municipio;
Sorocaba tem pressa.

Programa: Mobilidade Total.

Objetivo do Programa: O Programa visa promover a melhoria da qualidade de vida da

populacdo, promovendo maior integracdo da malha vidria urbano da cidade aumentando,

dessa forma, sua capacidade de desenvolvimento social, ambiental, cultural e econdmico.
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Agdes:

® Obras do sistema viério;

® Desapropriacdes;

& Manutencdo dos servigos administrativos da UEP;
® Parques;

® Gerenciamento, supervisdo e auditoria.

Programa: Desenvolve Sorocaba.

Objetivo do Programa: Programa de Mobilidade e Desenvolvimento Urbano de Sorocaba -
Desenvolve Sorocaba, retne diversos estudos e projetos pré-concebidos com vistas ao

' reordenamento de regides urbanas degradadas na busca da sua integracdio e eficicia do

Saneamento Urbano e Obras de mobilidade e Desenvolvimento urbano da cidade,
propiciando condicBes seguras de trafego adequadas ao transporte publico e a seguranga
publica, atendendo a populagdo mais carente, concentrada nas intervengdes pretendidas.

Ages:

Obras do sistema vidrio;

- Desapropria¢es;
Manutencio dos servicos administrativos da UEP;
Gerenciamento, supervisdo e auditoria;
Fortalecimento institucional.

SECRETARIA DE MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO

AtribuicBes: Compete 3 Secretaria de Mobilidade e Desenvolvimento Estratégico (SEMOB)
além das atribuicBes genéricas as demais Secretarias, a formulagdo de politicas de
acessibilidade fisica, planejamento, coordenacdo, execucdo e fiscalizagdo das atividades
referentes ao transporte urbano em geral e & regulamentac¢do do trdnsito, atividades de
engenharia de trafego, controle e andlise de estatisticas, atividades da Junta Administrativa
de Recursos de Infragdo - JARI, gerenciamento do Fundo Municipal de Trénsito - FUMTRAN e
atuacdo coordenada com a Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba -
URBES,

Objetivos Estratégicos da Secretaria: Planejar, gerenciar e fiscalizar o transito e o servigo de
transportes da cidade e de todos os modais de deslocamento da populagdo seja eles
motorizados ou ndo e propor a implantacdo de medidas de acessibilidade em todos os
modais de transportes.

Plano de Governo: Criar acdes e campanhas de leis de transito; fomentar o comércio local,
facilitando e melhorando o seu entorno quanto 3 organizacio do trinsito, vagas publicas de
estacionamento, sinalizacdo, pontos de acesso ao transporte publico; estudar a concessdo
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de passe livre aos estudantes das escolas ptblicas, no trajeto e hordrios casa-escola; criar

tarifa de Onibus com desconto, para viagens fora dos horédrios de pico; aumento da
quantidade de pontos de embarque e desembarque para que as pessoas possam ter énibus
mais perto de casa; implantacdo de pontos de énibus protegidos contra intempéries e com
acesso a internet; criagdo de minicidade do transito para ensinar as nossas criangas ©
respeito as leis de trdnsito; estabelecer revisdo periddica das linhas e trajetos de énibus;
criar corredores exclusivos de transporte com tecnologia de controle de seméforos; ampliar
as lombos faixas para os pedestres caminharem em seguranca e poderem ter sua vez de
atravessar; ampliar corredores e faixas exclusivas dos Onibus comuns e também BRT;
integracdo das passagens; garantir acessibilidade nos aparethos e vias puablicas; revisdo dos
Contratos de Concessdo de Transporte Publico, visande adequé-los as condigBes de
mercado, com acompanhamento detathado e atual da planilha de custos mensais,
diminuindo ou encerrando os subsidios para o setor, sem aumento correspondente no prego
da passagem; criar plano para renovagao, ampliacdo e modernizacdo da frota de Onibus;
estudar a criacio de um plano de mobilidade, alinhado com as novas tendéncias de
transporte publico ou compartilhado, municipal e metropolitano; reorganizar, ampliar e
modernizar a frota, com wi-fi.

Prografna: Sistema Viario e Politica Urbana.

Objetivo do Programa: Garantir condi¢fes apropriadas. para a coordenacdo das politicas
publicas, planejamento, gestdo e modernizagdo do Sistema de Trénsitc e de Transporte
Publico do Municipio.

Acdes:

e Manutencgdo e Modernizagdo dos Servigos Administrativos;
® FUMTRAN; '

. Caixa Unico;

® FMT - Manutencio dos servicos administrativos;

L] Bus Rapid Transit - BRT.

SECRETARIA DA CIDADANIA

AtribuicBes: Compete 3 Secretaria da Cidadania (SECID) além das atribuicBes genéricas as
demais Secretarias, a gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social, coordenar o conjunto

de servigos da politica piblica de assisténcia social de combate a pobreza em conformidade
com a Politica Nacional da Assisténcia Social e o provimento de condigBes para atender
contingéncias e a universalizagio dos direitos sociais, coordenar programas de amparo a
familia, 8s mulheres, ao idoso, as pessoas em situagdo de rua, pessoas com deficiéncia,
criancas e adolescentes em situagdo de risco,

implementar politicas de promocio da igualdade racial, de género e combate a todas as
formas de discriminacdo e gestdo do Fundo Municipal da Assisténcia Social.
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Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria da Cidadania tem como objetivo formular,
coordenar, implementar, executar, monitorar e avaliar politicas e estratégias para o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) considerando suas funcdes de protecdo, defesa e
vigilancia social, além de garantir protecdo social aos cidaddos, apoio aos individuos, familias
e comunidades no enfrentamento as suas necessidades, por meio de servigos, beneficios,
programas e projetos.

Plano de Governo: Ampliar servigos e programas sociais para mulheres vitimas de violéncia
e mies chefes de familia; fomentar projetos para autonomia das familias nos territdrios
vulnerdveis; fortalecer as entidades do Terceirc Setor; diminuir a desigualdade social; criar
programa integrado a dependentes quimicos e pessoas em situagdo de rua em parceria com
¢ terceiro setor; consolidar e ampliar servigos de protegdio 3 mulheres, idosos, jovem,
criancas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, etc.; garantir a efetivacdo do SUAS e dar
condicOes adequadas de trabalho ao CRAS e CREAS, dentre outros.

Programa: Defesa de Direitos.

Objetivo do Programa: Essa politica realiza-se de forma integrada as politicas setoriais,
considerando as desigualdades sécio territoriais, visando seu enfrentamento, a garantia dos
minimos sociais, os provimentos de condicdes para atender contingenciais sociais e a
universalizagdo dos direitos sociais.

Acbes:

® Manutengdo e apoio aos conselhos municipais ligados a assisténcia social;
° Defesa dos direitos do idoso;

& Defesa dos direitos da mulher;

s Defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

® Defesa dos direitos do jovem;

® Defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

® Promogdo da igualdade racial;

® Acdo sobre drogas;

Defesa da diversidade sexual;
Coordenadoria de reintegracdo social e cidadania;
Manutencdc e modernizacdo dos servicos administrativos.

Programa: Fundo Municipal da Assisténcia Social.

Objetivo do Programa: Coordenar, formular, promover e acompanhar politicas e diretrizes
publicas relativas aos segmentos populacionais e na perspectiva da equidade, aos que estdo
sujeitos a maiores graus de risco social.

Agdes:

®

Manutencio e modernizagio dos servigos administrativos;
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. Protecdo social basica;

Protecdo social de média complexidade;
Protecdo social de alta complexidade;

Cadastro Gnico;

Programa de transferéncia de renda;

Beneficios eventuais;

* AcBes voltadas a erradicacdo do trabalho infantil.

€ & # &

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS E OBRAS

Atribuigbes: Compete a Secretaria de Servicos Publicos e Obras (SERPO} além das
atribuicdes genéricas as demais Secretarias, a implanta¢do e conservagdo de vias, calgadas,
ciclovias, estradas, pracas e demais locais publicos, a manutencdo e conservagdo de préprios
municipais ¢ administragdc de cemitérios publicos, conservacdo de limpeza urbanag,
conservacdo e implantacdo de iluminag8o publica, conservagdo do paisagismo municipal e
fiscalizacdo de obras plblicas.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de Servigos Publicos e Obras tém como
objetivo principal a conservacdo e zeladoria da Cidade, através da manutengdo de vias,
iluminacio puablica, préprios municipais, coleta de lixo e sua destinagdo, conservacdo de
pragas, parques e jardins, promogdo da arborizagdo dos logradouros e fiscalizacdo de obras
publicas.

Plano de Governo: Gerir melhor os servicos de lixo e todos os servigos moveis que sdo de
obrigacdo da prefeitura (junto com o COl}; implantar o sistema de iluminagdo publica com
lampadas de “Led”; fomentar parcerias com empresas privadas para a conservagdo de
parques, pragas e jardins, mediante autorizagdo de publicidade; fomentar o comeércio local,
facilitando e melhorando o seu entorno; expandir a coleta seletiva, considerando que
atualmente, menos de 3% (trés por cento) dos residuos sdo reciclados, sendo que estudos
apontam o potencial de reciclagem de 40% (quarenta por cento} de nossos residuos sélido;
inclusfo e organizacdo dos catadores de materiais recicldveis, capacitando-os como agentes
ambientais; implantar uma planta de convers3o de lixo em energia podera contribuir muito
para a longevidade dos aterros sanitarios, geracdo de energia, redugdo de custos e melhor
sustentabilidade ambiental; criar e coordenar o programa Arruma Sorocaba para realizar
servicos de zeladoria na cidade; criar campanha de esclarecimento da populagdo em todas

as midias, sobre a responsabilidade e a correta destinacdo do lixo e dos entulhos da
construcao civil. ‘

Programa: Cidade Linda de Verdade.
Objetivo do Programa: Manter a limpeza, conservagdo e manutencgdo de vias, estradas,

pracas, parques e préprios Municipais, expandir pontos de iluminagdo publica e coleta
seletiva e implantar pontos de energia em LED.
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Agdes:

° Manutengdo e modernizacdo dos servicos administrativos;
® implantacdo e manutencdo vidria;

- Huminacdo pablica;

® Parques e pragas;

[ 4

Manutengdo e conservagdo de préprios municipais;
Coleta seletiva;
Manutencdo de aterros municipais;

® Limpeza urbana;
® Manutencio paisagistica.
SECRETARIA DA EDUCAGAO

Atribui¢des: Compete a Secretaria da Educagdo (SEDU} além das atribuigbes genéricas as
demais Secretarias, promover a educacio escolar de qualidade de forma a desenvolver, no
minimo, habilidades segundo as especificidades de cada etapa do desenvolvimento humano,
privilegiando-se os aspectos intelectuais, afetivos, sociais e politicos que se desenvolvem de
forma entrelagada, na unidade do processo didatico.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: O desafio posto pela contemporaneidade 3 educacdo é
o de garantir, o direito humano universal e social inaliendvel 3 educacdo, que deve ser
entendido como um direito individual humano e coletivo que em implica considerar o seu
poder de habilitar para o exercicio de outros direitos, isto €, para potencializar o ser humano
como cidaddo pleno, de tal modo que este se torne apto para viver em sua dimensdo
planetaria.

Plano de Governo: Oferta de escolas e vagas que atendam as demandas do Municipio;
informatizag¢dio do sistema de educagdo municipal; implantagdo de modelos pedagogicos de
referéncia; inclusdo de criancas com deficiéncia; formacgdo para os profissionais da Rede
Municipal de Ensino; garantir a entrega da merenda escolar balanceada e de boa qualidade
nutricional; provimento de condicdes adequadas de infraestrutura fisica e operacional.

Programa: Educac¢do Humanizada e Inovadora

Objetivo do Programa: Garantir o acesso e a qualidade de ensino para o educando, bem
como a evolucdo da rede municipal de ensino como um todo, caracterizando assim a

Educacdo como principio para a constru¢do social humanizada e inovadora.

Agoes:

° Construgdo de unidades escolares;
° Atendimento educacional especializado;

01
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® Transporte de alunos;

® Manutencdo e modernizagdao dos servigos administrativos;
® Alimentacdo escolar;
® Educagdo de jovens e adultos;

® Apoio técnico pedagdgico.

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

AtribuigGes: Compete a Secretaria de Esportes e Lazer (SEMES) além das atribuigSes
genéricas as demais Secretarias, planejar, promover, apoiar, coordenar e executar atividades
fisico esportivas, referentes ao desportc (educacional, de participacdo, formacio e de
rendimento} e qualidade de vida, objetivando a satde, integracdo social e bem-estar da
comunidade.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de Esportes e Lazer objetiva proporcionar
a populagdo a possibilidade de se apropriar dos espagos publicos, desenvolvendo
oportunidades de atividades fisicas e esportivas, incentivar a pratica de atividades fisicas
como ferramenta para mudanga de hébitos, para melhora da qualidade de vida. A Secretaria
também cabe 3 missdo de promover a convivéncia entre os cidaddos, procurando o
fortalecimento dos vinculos sociais por meio das atividades fisicas e esportivas. E missio da
pasta fomentar mecanismos de incentivo as parcerias e apoio as competicdes e atividades
esportivas desenvolvidas pela secretaria e outros 6rgdos publicos e ou privados.

Plano de Governo: Disponibilizagdo dos aparelhos publicos municipais para atividades
esportivas aos finais de semana; criagdo do Programa Esporte inclusivo, voltado as pessoas
com deficiéncia; criar o Plano Municipal de Esportes; fortalecer e dar atengdo as diversas
ligas e clubes esportivos, aos campeonatos locais e regionais e ao FADAS; estimular os

torneios esportivos entre as escolas de Sorocaba e implantar o programa de gindstica na
" praca, com professores e estagidrios de educacdo fisica, para alongamentos, caminhadas e
orientacdo de vida sauddvel; investir em programas comunitérios - esporte de inclusdo social
e lazer comunitario; reforcar as agBes do esporte de representacgdo, criando mecanismos
dindmicos de apoio e incentivo, com a utilizacdo de parcerias com a iniciativa privada e
organizacBes sociais, com o objetivo de aprimorar os resultados da cidade em competicdes
regionais, estaduais, nacionais e internacionais; proporcionar eventos esportivos de grande
porte,

Programa: Programa Esporte e Qualidade de Vida.

Objetive do Programa: Promover e fomentar a cultura da atividade fisica e do esporte,
visando 3 inclusfo social e g qualidade de vida da populagdo.

Acdes:

® Organizagio, promogao e apoio de competicSes, atividades fisicas e eventos;
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Participacdo em competi¢Oes esportivas oficiais;

Apoio a utilizagdo dos equipamentos esportives da cidade e esporte social;
Manutencio, otimizacdo e instalagdo de espacos e equipamentos esportivos;
Manutencdo e modernizacdo dos servigos administrativos;

Esporte de representacdo;

Praca da juventude.

® 6 % & & &

SECRETARIA DA FAZENDA

Atribui¢des: Compete a Secretaria da Fazenda (SEFAZ) além das atribuigBes genéricas as
demais Secretarias, a atribuic3o de coordenacdo e execugdo do planejamento orgamentdrio,
econdmico e financeiro municipal, o controle e administragdo do or¢amento anual e
plurianual de investimentos do orgamento, coordenagdo de agBes com as entidades da
administracdo indireta, colaborando com tais 6rgdos na execugdo de seus planos, programas
e projetos, execucdo e fiscalizagdo dos trabalhos referentes ao registro dos atos e fatos da
administracdo financeira, promocdo da imposicdo do 6nus fiscal, arrecadacdo da receita e
demais rendas municipais, administragdo e pagamento das despesas, fiscalizagdo municipal,
sob seu aspecto tributdrio e administrag¢do do atendimento nas Casas do Cidaddo.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria da Fazenda tem como objetivo gerir e
aprimorar a arrecadacdo municipal, coordenar o planejamento orgamentério e financeiro,
acompanhar as contas publicas para seu equilibrio, propiciar condigBes para execugdo das
politicas pUblicas realizadas pelas Secretarias, visando o atendimento do planejamento
estratégico de Governo e registar corretamente os fatos contdbeis que refletem diretamente
na fidedignidade dos demonstrativos e balangos contdbeis.

Plano de Governo: Desburocratizar o atendimento e informatizar todas as informag0es.
Programa: Gestdo Fazendaria

Objetivo do Programa: Realizar com eficiéncia a Gestdo Fiscal, da Arrecadac8o Tributaria e
n3o tributdria contabil e financeira do Municipio, elaborar as pec¢as orgamentarias do
Municipio e atender ao pblico que procura pelos servigos disponibilizados pelas Casas do
Cidaddo com qualidade e exceléncia.

AcBes:

Manutencio e modernizagdo dos servigos administrativos;
PASEP;

Servico da divida interna;

Servico da divida externa;

Indenizagdes;

Precatdrios judiciais - alimenticio;

Precatérios judiciais - ndo alimenticio;

e © & ©® @& @ @
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® Precatdrios judiciais - agfes de desapropriacdo;
® Nova Casa do Cidaddo Zeladoria;

» Nota fiscal sorocabana;
® IPTU premiavel;
® Reserva de contingencia.

SECRETARIA DE CULTURA

AtribuicBes: Competem a Secretaria de Cultura (SECULT), além das atribuigBes genéricas as
demais Secretarias, o planejamento, promocao e fortalecimento das atividades culturais, e a
promocdo de estudos e preservagdo do patrimonio histdrico e cultural.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: Oferecer ao municipe o acesso aos bens culturais,
promover e fomentar a producgdo e a formacdo cultural e promover a valorizagdo e
preservagdo do patrimbnio material e imaterial, formando um conjunto de ag8es e medidas
que viabilizem e garantam sua implementagdo, propiciar a ocupagdo estética e também
artistica dos equipamentos publicos como pracas, teatros, museus e outros.

Plano de Governo: Revisar, readequar e garantir a aplicagdo do Piano Municipal de Cultura,
a luz do cendrio pés-pandemia; ampliar a utilizagdo dos espagos e equipamentos publicos
para a promocdo da cultura; descentralizar as atividades culturais, com o apoio da
“comunidade e iniciativa privada; reconhecimento e valorizacdo dos nossos artistas locais;
integracdo com a educacdo, com aprimoramento e desenvolvimento de projetos em
parceria entre as secretarias: implantar trem turistico de Sorocaba a Votorantim; criar
politicas publicas que valorizem os artistas locais e que a cultura seja tratada como
investimento e desenvolvimento; captacdo de recursos pGblicos e privados para criar e
desenvolver projetos e agBes culturais {via CADI}.

Programa: Implementacdo da Politica Cultural de Sorocaba.

Objetivo do Programa: Participacdo popular na politica cultural que viabilize e garanta sua
implementagdo para o fortalecimento da familia por meio de formacdo e intervengdes
artisticas, eventos, féruns, festivais, acesso aos bens culturais, histérico, de patrimdnio
material e imaterial.

Acgoes:

® Manutencdo e moderniza¢do dos servigos administrativos;
Lei de incentivo a culturs;

Agdes comunitarias e festejos;

implantar o trem turistico;

Revitalizagdo e manutengdo de equipamentos culturais;
Formacdo cultural.

& # & €
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO

Atribuicbes: Compete a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo
{SEDETTURY), além das atribui¢Bes genéricas as demais Secretarias, desenvolver estratégias e
acBes gue conduzam ao desenvolvimento econdmico e ao turismo, projetando o Municipio
no cendrio nacional, atraindo investimentos e incentivando novos empreendimentos; atuar
de forma coordenada com a Empresa Plblica Parque Tecnolégico de Sorocaba {(EMPTS);
atender ao cidaddo nas demandas de trabalho e empreendedorismo por meio da
Universidade do Trabalhador, Empreendedor e Negdcios - UNITEN, Posto de Atendimento
ac Trabalhador - PAT, programa Metareciclagem e programas de Empreendedorismo -
Espaco Empreendedor; apoiar o desenvolvimento aos setores da inddstria, comércio,
agronegdcio, servigos, feiras, turismo e renda.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de Desenvolvimento Econbmico, Trabalho
e Turismo tém como objetivo, captar as tendéncias de oportunidades e necessidades para o
desenvolvimento do Municipio, por meio das empresas e dos investidores, considerando
sempre o crescimento organizado e sustentdvel, mantendo Sorocaba em alio nivel de
competitividade. Ela concentra os esforgos para atrair novos investimentos, mantém e apoia
as empresas ja estabelecidas, reconhece a importancia do conhecimento como insumo de
produgdo, articula a expansdo do sitio aeroportudrio, estimula ambiente favordvel aos
negécios e a competitividade. A Secretaria também corrige, promove, integra, fomenta e
mantém projetos e a¢bes publicas que apoiem a economia do Municipio, visando a geragdo
de emprego e renda, a qualificacdo e profissionalizacdo da médo de obra, buscando romper
com a informalidade e condi¢Bes de subemprego, trabalhando o desenvolvimento integrado
do Turismo de forma sustentavel.

Programa: Promover o Desenvolvimento Sustentdvel do Municipio.

Objetivo do Programa: Realizar com eficiéncia politicas publicas de Desenvolvimento
Econdmico, Trabatho e Turismo.

Agdes:

® Disponibilizar cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional;
e Manutencdo e modernizacdo dos servicos administrativos;

® Fomento do turismo de Sorccaba;

. Fomento as feiras livres.

SECRETARIA DA HABITAGAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

Atribui¢Bes: Compete a Secretaria da Habita¢do e Regularizagdo Fundidria (SEHAB), além das
atribuicBes genéricas as demais Secretarias, reduzir o déficit habitacional, com a construgdo
de moradias sustentdveis que promovam as condigBes necessdrias para garantir a dignidade
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humana e o direito a cidade das populagdes de baixa renda; executar politicas de
Regulariza¢ao Fundiaria, através da implantacio da Reurb-S e Reurb-E, bem como as demais
formas de regularizagdo descrita na legislacdo competente; planejar e executar politicas que
garantam a melhoria das condigdes ambientais e urbanisticas, bem como a adequacdo da
propriedade a sua fungdo social; fomentar projetos de acompanhamento das familias no pds
Reurb-S. Implementar projetos de melhorias habitacionais em moradias precérias localizadas
em AEIS/ZEIS e viabilizar projetos de legalizacdo de edificacBes em AEIS/ZEIS com parceria
das universidades. Desenvolver politicas pablicas para inibicdo da especulacdo imobilidria
em AEIS/ZEIS e coordenar a implantacdo de lotes sociais.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de Habitagdo e Regularizacdo Fundidria
tem como objetivo desenvolver, planejar, executar e avaliar politicas pablicas que conduzam
o desenvolvimento habitacional de interesse social, a regularizagdo fundidria de ntcleos
urbanos consolidados, a promogdo da dignidade humana e o direito a cidade das populacdes
de baixa renda, a prevencdo de formacgdo de novos nicleos urbanos informais. Dentre suas
politicas ptblicas, estdo as que fomentam a redugdo do déficit habitacional através de
moradias sustentdveis, a implementac¢do de iotes sociais, a execugdo da Reurb-S e Reurb-E e
o acompanhamento social pds regularizag8o fundidria, seja por meio de projetos de
acompanhamento técnico-social ou projetos para a melhoria das condigdes de
habitabilidade e salubridade de moradias localizadas em AEIS/ZEIS. Os principios que
norteiam tais politicas puablicas sdo: a adequacdo da propriedade a sua fungdo social, a
preservacdo do meio ambiente natural e construido, a inibicdo da especulagdo imobilidria
em relacdo as dreas urbanas situadas em AEIS/ ZEIS, o estimulo 3 participacdo comunitdria
no processo de urbanizacdo e regularizacdo fundidria, e o respeito a tipicidade e
caracteristicas dos nucleos urbanos irregulares.

Plano de Governo: Concluir os processos de regularizacdo fundidria nos bairros e oferecer as
respectivas escrituras para as familias; reduzir o déficit habitacional, com a construgdo de
moradias sustentdveis, estrutura de lazer e esportes, saneamento bdsico, facil acesso ao
transporte publico, satude, educac3o, priorizando sempre a qualidade de vida do cidaddo,
com o apoio dos governos Estadual e Federal, ou por outros meios vidveis; criar o programa
de regularizacdo "Casa Digna Sorocaba”; criar o Programa Habitacional Casa Nova Sorocaba -
os terrenos da Prefeitura que hoje ndo sdo utilizados serdo disponibilizados para que as
construtoras construam prédios ou casas.

Programa: Casa Digna.

Objetive do Programa: Promover a dignidade humana € o direito a cidade das populagdes
de baixa renda do Municipio de Sorocaba através de politicas publicas que fomentem a
producio habitacional de interesse social, a regularizagde fundidria e a urbanizagdo de
favelas. '

Acgdes:

® Manutencdo e modernizac3o dos servicos administrativos;

N
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® Regularizacdo fundiéria;
® Producdo de habitacles de interesse Social;
® Methoria habitacional;

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Atribuicdes: Compete a Secretaria do Meio Ambiente e Sustentabilidade (SEMA), além das
atribuicBes genéricas as demais Secretarias, formular, executar e avaliar a politica municipal
de preservacdo, conservacdo, fiscalizagdo, controle e uso sustentavel dos recursos naturais,
em consonéncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacio vigente;
promover o desenvelvimento e execucdo de agles destinadas a saude, protecdo, defesa e
bem-estar animal no Municipio.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: Gerenciamento de parques e unidades de
conservagdo, planejamento, licenciamento e controle ambiental; promogdo e garantia da
satide e bem-estar animal, Educacdo ambiental e outras atividades diversas relacionadas a
preservagdo do meio ambiente e dos recursos naturais para as futuras geragdes.

Programa: Meio Ambiente.

Objetivo do Programa: Implantacdo e manutencdo de politicas municipais de preservagdo
do meio ambiente e bem-estar animal.

Agoes:

Controle populacional e satde animal;

Gestdo do Parque Zooldgico;

Educacdo ambiental;

Fiscalizac3o e licenciamento ambientai;

Manutencdo e ampliacdo de parques e unidades de conservagdo;
Arborizac3o e recuperagdo de areas degradadas;

Manutenc¢do e modernizagdo dos servigos administrativos.

¢ & & @ ©® @
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Atribuicdes: Compete 3 Secretaria de Planejamento (SEPLAN), além das atribuicSes
genéricas as demais Secretarias, efetuar o planejamento urbanistico do Municipio através do
Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, licenciar e autorizar as construgdes
particulares, autorizar e acompanhar o uso do solo e seu parcelamento. Orientar e
acompanhar as edificagdes econdmicas, autorizar funcionamento de empresas no ambito da
organizagdo urbana, projetar e fiscalizar as obras pdblicas. Planejar e promover as atividades
relativas & preservagio e ao desenvolvimento urbano e rural, autorizar atividades eventuais
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com publico em espagos publicos e privados, desenvolver, manter e publicar mapas do
Municipio. Garantir as fun¢Bes de geoprocessamento do Municipio, fiscalizar obras
particulares, fiscalizar posturas mobilidrias e imaobilidrias sobre dreas publicas e particulares.
Compete a SEPLAN também a revisdo e aplicacdc das legislagbes urbanisticas como Cédigo
de Obras, de Arruamento e loteamento, bem como realizar fiscalizacBes de obras
particulares, dé dreas publicas e de posturas mobilidrias e imobilidrias, garantindo que o
Municipioc esteja de acordo com tais legislagdes.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de Planejamento tem como objetivo
efetuar o planejamento urbanistico do Municipio através do Planc Diretor sendo
responsavel pela sua revisdo, edigdo e acompanhamento, além de assegurar que sua
aplicacdo seja feita de forma efetiva. A Secretaria, nesse sentido, tem como principal
interesse o desenvolvimento ordenado da cidade e o uso planejado do solo do Municipio.

Plano de Governo: Aprimorar as leis urbanisticas municipais, em especial ¢ Plano Diretor do
Municipio, a Lei de usc e ocupagdo e parcelamento do Sclo, o Cédigo de Obras e Edifica¢8es
e as posturas municipais. Implantar sistema de aprovacdo on-line de projetos de edificagles,
visando agilidade e transparéncia; trabalhar a eficiéncia energética (CADI + SEPLAN +
EMPTS); fomentar revitalizagdo do centro para uso residencial; criar campanha de
esclarecimento da populacdo em todas as midias, sobre a responsabilidade e a correta
destinacdo do lixo e dos entulhos da consirugdo civil.

Programa: Gestdo Urbanistica.

Objetivo do Programa: Dar continuidade no planejamento e controle urbano da cidade,
garantindo a aplicacdo e a atualizacdo do plano diretor de desenvolvimento fisico e
territorial do Municipio e do parcelamento e uso do solo, controlar e aprovar edificacdes
particulares, garantir eficiéncia dos servigos prestados, orientando o cumprimento de
posturas municipais e do cédigo de obras.

Acdes:

® Manutencdo e modernizacdo dos servigos administrativos;
® Manutengdo da fiscalizagdo.

SECRETARIA DA SAUDE

Atribui¢Bes: Compete a Secretaria da Satde (SES), além das atribui¢des genéricas as demais
Secretarias, planejar, executar e fiscalizar as atividades referentes a satide publica a cargo do
Municipio ou por este realizado supletivamente ao Estado e/ou a Unido; desenvolver e
aprimorar os servios prestados a populagdo; atuar diretamente junto a comunidade através
de acSes de promogio, protecdo e recuperacdo da salde.
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. Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Secretaria de Satde tem como objetivo coordenar,

executar, fiscalizar e avaliar as a¢Bes e servigos de saide do Municipio, buscando garantir o
atendimento dos principios fundamentais do Sistema Unico de Satide como a integralidade,
universalidade, equidade. Essas a¢des englobam a satde preventiva e curativa, bem como
atuar no controle e combate as doencas transmissiveis; seus surtos; epidemias e pandemias.
Sob sua responsabilidade estdo todos os servicos de atendimento aos municipes em
guestbes de saude, desde os que realizam examaes preventivos até os que realizam cirurgias
de alta complexidade para pacientes do Sistema Unico de Satde - SUS. Também tem a
fung8o de fiscalizar servigos publicos ou privades e produtos que podem impactar
diretamente na salde da populacfo; realizando vistorias, liberagdo de alvards de
funcionamento de estabelecimentos, ou mesmo a interdigdo dos mesmos estabelecimentos
se ndo atenderem as normas existentes e com isso colocar em risco a vida e a sadde da
populac¢do.

Programa: Satde Pablica de Qualidade e Eficaz.

Objetivo do Programa: Executar ag¢des que impactem diretamente na manuten¢do ou
recuperac¢ao da saude da populagdo.

Agbes:

® Manutenc¢do e modernizagdo dos servigos administrativos;
® Atencdo Primdria em Saude;

® Assisténcia Farmacéutica;

. Vigildncia em Saude;

® Atencdo de Média e Alta Complexidade;

Estruturacdo da Atengdo Especializada - Hospital Municipal;
Estruturacdo da Atencgdo Especializada - Nova Policlinica.

L ]

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA

AtribuicBes: Compete 3 Secretaria de Seguranga Urbana (SESU), além das atribuicbes
genéricas das demais secretarias, planejar, coordenar, executar atividades referentes a
ordem publica e de defesa civil, bem como gerenciar convénios com drgdos de Seguranca
Nacional e Estadual.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: Planejar, coordenar, executar atividades referentes a
ordem publica e de defesa civil, bem como as atividades da Guarda Civil Municipal, além de
apoiar o funcionamento do Tiro de Guerra, Junta do Servico Militar e do Corpo de
Bombeiros.

Plano de Governo: Criar acdes e campanhas de seguranca publica; informatizagdo total do
sistema de seguranca urbana integrado com sistemas de vigildncia e de identificagdo, em

oL
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parceria com a comunidade, Estado e iniciativa privada; monitorar dreas de risco com
equipamentos eletrénicos;

Ampliar e capacitar a rede de agentes comunitdrios de Defesa Civil, para atuar, sobretudo,
em agbes preventivas. Reestruturar o Gabinete de Gestdo Integrada de Seguranca
Municipal. Garantir condigbes de trabalho digno, com melhoria dos equipamentos de
protecdo e com aprimoramento das dreas de atuagdo. Estudar e avaliar condicBes de
aposentadoria especial acs GCMs. Ampliar parcerias com demais esferas governamentais e
iniciativa privada, para melhoria dos equipamentos, instala¢des e inteligéncia da Guarda Civil
Municipal. Fortalecer e ampliar as atividades da Escola de Formac3o, aperfeicoamento e
Especializacdo da GCM, visando transforma-la em um verdadeiro centro de treinamento e
aperfeicoamento continuo para a Guarda Municipal, com estande de tiro virtual, salas de
aula, refeitério, centro de pesquisa e inteligéncia, bem como demais estruturas necessérias,
Instituir metodologia de premiacdo e honraria ao mérito para os Guardas Municipais que se
destacarem no cumprimento do dever. Atuar preventivamente no combate ao trifico de
drogas, fortalecendo a presenca da GCM em regides e bairros de maior incidéncia de
criminalidade. Atuar na protecdo e guarda de nosso patrimdnio histérico, préprios
municipais e recursos naturais.  Criar o Centro de Operag¢Ses Integradas, o COl, informatizar
todo o sistema e integrar o trabalho das forcas de seguranca da cidade - Policia Militar vai
poder trabalhar em conjunto com a Guarda Municipal, com os Bombeiros, a Defesa Civil,

Guardas de Trénsito e o SAMU. Tudo isso com ferramentas digitais e equipamentos

modernos, que vamos conseguir por meio de parcerias com a iniciativa privada, com a
comunidade e com ajuda dos Governos Estadual e Federal.

Programa: Seguranca Urbana.

Objetivo do Programa: Promover a integracdo com os drgdos de segurancga do Municipio,
realizando a¢Bes de prevencdo a fim de melhorar a sensacdo de seguranga em nosso
Municipio.

Actes:

Manutengdo do corpo de bombeiros;

Manutencdo da junta do servico militar;

Manutencio do tiro de guerra;

Divisdo de operacdes e inteligéncia;

Manutencdo e modernizagdo dos servicos administrativos;

Manutencdo da guarda civil municipal;
Manutencdo da defesa civil.

e &€ & » @& @ @

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Atribui¢des: Compete 3 Controladoria-Geral do Municipio {CGM), além das atribuigbes
genéricas das demais secretarias, a atribui¢do precipua de controle interno, formatando um
sistema de fiscalizacdo do Poder Executivo Municipal que exerce, na forma da lei, o controle

o
31



Prefeitura de SOROCABA

SAJ-DCDAO-PL-EX-37/2021 —fis. 25.

dos atos e procedimentos da Administragdo direta e indireta, visando resguardar o
cumprimento dos principios da administragdo publica, a legalidade, legitimidade e
economicidade dos atos.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras
dos planos orgamentdrios e a eficiéncia dos seus resultados, comprovando a legalidade da
gestdo orcamentdria, apoiar o Tribunal de Contas de Fstado de S3o Paulo, atuando como
interlocutor e articulador junto as secretarias do Municipio, através de procedimentos
correcionais, auditoria interna, e de interlocugdo com os municipes, mediante atividades de
ouvidoria.

Plano de Governo: Controlar, fiscalizar, prestar assisténcia imediata e assessoramento
técnico com o objetivo de executar as atividades de controle interno no ambito da
Administragdo Publica Municipal.

Programa: Gestdc do Controle Interno.

Objetivo do Programa: Assessorar as demais secretarias na melhoria dos processos
administrativos, realizar auditorias e identificar as vulnerabilidades processuais de agentes
publicos e auxiliar para a melhoria, ampliar 0 acesso da entrada de manifesta¢des dos
municipes para a melhoria dos servigos pablicos, cumprir todas as legislagBes vigentes de
transparéncia publica.

AcgOes:

® Manutencdo e modernizacdo dos servigos administrativos.

SECRETARIA DE COMUNICAGAQ

AtribuicBes: Compete a3 Secretaria de Comunicacdo {(SECOM), além das atribuicBes genéricas
das demais secretarias, desenvolver atividades relacionadas a publicidade institucional,
programacdo de eventos, desenvolvimento de programas de comunicagdo externa e interna,
campanhas informativas e de conscientizacdo, além de produzir e gerar contetdos de
prestacdo de contas a populacdo, por meio dos canais oficiais proprios de divulgac3o.

Objetivos Estratégicos da Secretaria; A Secretaria de Comunicagdo tem como objetivo
premover transparéncia e ampliar a divuigacao de informagdes sobre 0s servigos prestados a

populacdo, aproximando o Poder Publico da sociedade. A pasta objetiva também
demonstrar a populagdo as agfSes do governo, bem como divulgar as agBes futuras do
governo. A SECOM também é responsavel por programar os eventos oficiais, identidade
visual e das informacdes. Responsavel por levar informacBes de maneira clara, agil e precisa
a populagéo.

0
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‘Plano de Governo: Aproximar o governo da populacio; fortalecer a imagem institucional da

Prefeitura; estreitar o relacionamento com a imprensa e entidades; divulgar de forma
eficiente todos os trabalhos desenvolvidos pela Administracdo Pdblica.

Programa: Comunica¢io Ampla, Agil e Humanizada.

Objetivo do Programa: Desenvolver atividades relacionadas & publicidade institucional,
programagdo de eventos, desenvolvimento de programas de comunicacgio externa e interna,
campanhas informativas e de conscientizacio, além de produzir e gerar conteddos de
prestacdo de contas a populagdo, por meio dos canais oficiais préprios de divulgacio.

Acdes:

® Comunicacdo institucional;

s Manuten¢do e modernizacdo dos servicos administrativos;
® Eventos oficiais;
® identidade visual.

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Atribuiges: Compete 2 Secretaria de Recursos Humanos (SERH), além das atribuicBes
genéricas das demais secretarias, fazer o planejamento e execugiio das ac¢Bes de
desenvolvimento de politicas que assegurem um sistema de gestdo de pessoas,
proporcionando a qualificagdo e a motivacdo dos servidores, bem como a promo¢io da
integracdo, o desenvolvimento e a capacitagdo no sentido de potencializar suas
competéncias; administracdo de procedimentos relativos ao sistema remuneratério dos
quadros funcionais; desenvolvimento de acBes relacionadas 3 salde ocupacional e
seguranga do trabalho; planejamento e estruturacdo das acdes voltadas ao sistema de
evolu¢do funcional e plano de cargos e saldrios, visando sempre a exceléncia de seu
desempenho.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: Formulagdo e aplicagdo de politicas piblicas perenes e
eficazes de gestdo de pessoas, por meio do alinhamento das estratégias do Planc de
Governo e das demandas do funcionalismo, voltadas ao aprimoramento das ferramentas
estruturais, materiais, ambientais, técnicas e dos processos administrativos, com vista 3
prestacdo de servicos com eficdcia e eficiéncia.

Plano de Governo: Valorizagdo dos Servidores Piblicos de Carreira; realizar o PGM - Plano
de Governanga e Motivagdo, planc de carreira para todas as categorias do funcionalismo
municipal; revisar o Estatuto do Servidor; incentivar a capacitagdo e profissionalizacdo dos
servidores publicos.

Programa: Gestdo e Administra¢do de Pessoas.
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Objetivo do Programa: Proporcionar qualificagdo para potencializar competéncias e
promover saude e seguranca do trabalho aos servidores.

Acbes:

® Qualificacdo e Valorizac¢do dos Servidores;
® Satde Ocupacional;
@ Modernizacdo do Sistema de Ponto;
Manutenc3o e modernizagdo dos servigos administrativos;
® Beneficiocs dos Servidores Publicos.

ADMINISTRACAO INDIRETA
[ - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto {SAAE);
i - Eméresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba (URBES);
lit- Empresa Municipal Pargue Tecnoldgico de Sorocaba (EMPTS);

IV - Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba
(FUNSERV).

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

AtribuicBes: Estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contratoc com
organizacbes especializadas em engenharia sanitdria, as obras relativas a construgdo,
ampliacdo ou remodelagdo dos sistemas puGblicos de abastecimento de dgua potavel,
esgotos sanitdrios e drenagem urbana, que ndo forem objeto de convénio entre a Prefeitura
e os ¢rgdos federais ou estaduais especificos; atuar como 6rgdo coordenador e fiscalizador
de execugdo dos convénios firmados entre o Municipio e os érgdos federais ou estaduais
para estudos, projetos e obras de agua, esgotos sanitdrios e drenagem urbana; operar,
manter, conservar e explorar, diretamente, os servigos de dgua potédvel, esgotos sanitdrios e
drenagem urbana; lancar, fiscalizar e arrecadar as tarifas dos servigos de dgua e esgoto e as
tarifas que incidem sobre os terrenos beneficiados com tais servicos, exercer quaiquer

outras atividades relacionadas com os sistemas publicos de dgua, esgotos e drenagem
urbana compativeis com leis gerais especiais.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: O SAAE tem como objetivo estratégico para os
préximos anos, auxiliar na promogio da qualidade de vida aos moradores do Municipio,
atendendo e ampliando os sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitério,
priorizando a eficiéncia, qualidade e a continuidade da prestagdo destes servigos. Aliamos a
essa prestacdo a meta constante de preservacdo do meio ambiente, conscientizando acerca.
do uso racional de dgua. Objetivamos ainda reduzir lancamentos de esgoto nos cursos
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d'dgua do Municipio, com monitoramento e gestdo dos indices, bem como do controle de
qualidade da dgua dos mananciais. Visamos garantir o crescimento sustentdvel com a
expansdo de redes do Municipio com a implantagdo de infraestrutura de saneamento bdsico
de gualidade.

Plano de Governo: Diminuir o indice de perda de dgua tratada com a manutencdo e
substituicdo gradual da rede de distribuicdo; retomar o desassoreamento do Rio Sorocaba,
em toda a Zona Urbana; investir em estudos para a garantia da manutengdo do
fornecimento de dgua para todos os municipes; realizar planc de desenvolvimento e
ampliacdo do sistema, bem como a ampliagdo de fornecimento de dgua e captacdo e
tratamento de esgotio; avaliar o funcionamento das ETEs instaladas e aquelas em processo
de instalacdo no Municipio; tragar planos para atingir a meta de 100% {cem por cento} de
tratamento de esgoto no Municipio; revisar o Plano Municipal de Saneamento B3sico;
implementar o Novo Marco Regulatério do Saneamento Bdsico, que vai regular, criar metas
e indicar os caminhos que devem ser seguidos (redugdo de desperdicio e ampliagdo do
sistema) - Sensores na Tubulagdo.

Programa: Sistema de Abastecimento de Agua, Esgoto Sanitario e Drenagem Urbana

Objetivo do Programa: Promover ¢ saneamento bdsico no Municipio através de
implantacdo, ampliaciic e conservacio dos sistemas de abastecimento de dgua potével e do
esgoto sanitario, bem como a drenagem urbana, priorizando a eficiéncia e a continuidade da
prestacdo destes servicos, buscando sempre a preservagio do meio ambiente e o methor
atendimento aos municipes.

Aghes:

® Projetos, ampliagdo e manutengdo do sistema de coleta de esgoto;

® Projeto, ampliacdo e manutencdo do sistema de tratamento de esgoto;

¢ Projetos, ampliacdo e manuten¢do dos sistemas de abastecimento de dgua;

e Projetos, amplia¢do e manutengdo do sistema de macro e micro drenagem ;
® Modernizag3o da gestdo do SAAE;

Reserva de contingéncia.

-EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA

Atribuigbes: Além das atribuicBes genéricas inerentes & drea politico-administrativa,
compete a URBES organizar e fiscalizar o servico publico de transporte coletivo, e por ato de
delegacdo do Prefeitc Municipal, também prestd-lo, organizar e fiscalizar os servigos de
fretamento, taxi, lotacdo, transportes escolares, pessoas portadoras de deficiéncia ou outros
transportes especiais, e transporte de cargas, planejar, gerenciar e fiscalizar sistema de
estacionamento rotativo em vias publicas, e terminais de passageiros do transporte coletivo
urbano, bem como o terminal rodovidrio, planejar e executar servigos e obras nas vias
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publicas, inclusive as relacionadas a fiscalizagdo e operagio de transito, bem como em
proprios municipais, prestar servi¢os de apoio as atividades de engenharia de trafego,
planejar e implantar, nas vias e logradouros, a operacdo e sinalizacdo do sistema vidrio,
implantar centrais de trafego com monitoramento operacional, implantar programas e
medidas de educacdo para o trénsito e de inibicdo da prética de infrac8es, desenvolver
estudos para integragdo do sistema vidrio, gerenciar, fiscalizar e controlar o trafego e
trénsito nas vias, estradas e logradouros publicos municipais, realizar a gestdc do controle e
processamento de autos de infragdo de transito, planejar, coordenar, gerenciar e executar
projetos e programas de incentivo a mobilidade urbana sustentdvel, notadamente os meios
coletivos e 0s ndo motorizados.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A URBES é responsdvel pelo planejamento e
gerenciamento do Transito e Transportes no Municipic, contribuindo com a melhoria da
qualidade de vida dos cidaddos, atuando de modo integrado com as demais Secretarias
Municipais e com os Orgdos das Administracdes Estadual e Federal. As suas agBes devem
contribuir para diminuir os tempos e os custos de deslocamentos e aumentar a
acessibilidade aos equipamentos urbanos, com seguranga e agilidade, por meio de um
Sistema de Trénsito e de Transporte Publico Sustentdvel, incentivando o uso de energia
limpa e o uso do modal ndo motorizado.

Plano de Governo: Criar agBes e campanhas de leis de transito; fomentar o comércio local,
facilitandc e melhorando o seu entorno quanto a organizagdo do trénsito, vagas publicas de
estacionamento, sinalizacdo, pontos de acesso ao transporte publico; estudar a concessdo
de passe livre aos estudantes das escolas publicas, no trajeto e horérios casa-escola; criar
tarifa de Onibus com desconto, para viagens fora dos hordrios de pico; aumento da
guantidade de pontos de embarque e desembarque para que as pessoas possam ter onibus
mais perto de casa, implantacdo de pontos de dnibus protegidos contra intempéries e com
acesso a internet; criacdo de minicidade do trénsito para ensinar as nossas criangas ©
respeito as leis de transito; Estabelecer revisdo periddica das linhas e trajetos de &nibus,
criar corredores exclusivos de transporte com tecnologia de controle de semaforos; ampliar
as lombofaixas para os pedestres caminharem em seguranga e poderem ter sua vez de
atravessar, ampliar corredores e faixas exclusivas dos &nibus comuns e também BRT (BRT
finalizar o que tem e depois somente faixas exclusivas); integracdo das passagens; garantir
acessibilidade nos aparelhos e vias publicas; revisdo dos Contratos de Concessdo de
Transporte Pablico, visando adequéd-los as condi¢bes de mercado, com acompanhamento
detalhado e atual da planilha de custos mensais, diminuindo ou encerramento os subsidios
para o setor, sem aumento correspondente no preco da passagem; criar plano para
renovacao, ampliagdo e modernizacdo da frota de Onibus; estudar a criagdo de um plano de
mobilidade, alinhado com as novas tendéncias de transporte publico ou compartilhado,
municipal e metropolitano; reorganizar, ampliar e modernizar a frota, com wi-fi.

Programa: Transito e Transportes.

Objetivo do Programa: Gerir os servigos de Transito e Transporte piblicos no Municipio.

(130
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Acles:

® Gerenciamento da URBES;
® Reserva de contingéncia.

EMPRESA MUNICIPAL PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

AtribuicBes: O empreendimento municipal do Parque Tecnolégico de Sorocaba tem como
objetivo administrar, organizar e estruturar o Parque Tecnoldgico de Sorocaba - PTS para
promover, a inovagdo empreendedorismo e estimular a atividade econémica do Municipio,
através do desenvolvimento de infraestrutura, base empresarial, ciéncia e tecnologia,
visando contribuir para o aprimoramento do sistema de inovacdo e a competitividade da
indastria de transformacdo, promovendo a sustentabilidade de Sorocaba.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: O Parque Tecnologico de Sorocaba {PTS) promove e
estimula as atividades econdmicas do Municipio, por intermédio da inovacdo tecnoldgica,
promovendo a sinergia entre poder publico, instituicdes de ensino superior e meio
empresarial, através da ciéncia e da tecnologia, visando contribuir para o aprimoramento do
sistema. de inovagdo e a competitividade, setor produtivo e da sociedade em geral,
promovendo ainda o desenveolvimento sustentdvel da cidade. A Empresa Municipal Parque
Tecnoldgico de Sorocaba tem por objeto gerenciar, organizar e estruturar o PTS.

Plano de Governo: Buscar a instalacdo de empresas de tecnologia nas adreas do PTS.
Fomentar a implantacdo de cursos de nivel superior de no PTS. Desenvolver o conceito da
triple hélice, interacdo entre a academia e 0 meio empresarial, unindo empresas inovadoras
a servigos técnicos e tecnolégicos, de forma articulada e sistémica. Criar estratégias que
possibilitem o PTS reduzir sua dependéncia financeira do poder publico municipal. Incentivar
o desenvolvimento da internet das coisas, de robdtica, em cooperagdo tecnoldgica com
nossas cidades irmas nacionais e internacionais e instituicdes de ensino superior.

Programa. Parque Tecnoidgico 4.0.

Objetivo do Programa: Ser um parque tecnoldgico de classe mundial, vetor para o
desenvolvimento sustentdvel na regido, e uma referéncia na cooperagdo universidade -
centro de pesquisa- empresa, governo.

Acdes:

® Manutencdo e Modernizagdo da Estrutura Administrativa do PTS.
® Reserva de Contingéncia.

w
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FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SOROCABA

Atribuicbes: A Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Pablicos Municipais de
Sorocaba tem como objetivo o gerenciamento do Regime Préprio da Previdéncia dos
Funcionarios Pablicos Municipal.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Fundacdc da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba tem como objetivo o gerenciamento e execug¢io do Regime
Propric da Previdéncia dos Funciondrios Publicos Municipais, arrecadar as contribuicdes
devidas a Seguridade Social, administrar os fundos arrecadados, garantir o pagamento dos
beneficios no presente e para o futuro. A Assisténcia & Saude tem como objetivo o
gerenciamento da execucdo do Sistema da Assisténcia do Servidor e seus dependentes,
garantindo mediante mecanismos que visem a redug¢do do risco de doeng¢as e de outros
agravos, o atendimento nas dreas médicas prionzando as atividades preventivas, com a
garantia do equilibrio financeiro.

Programa: Previdéncia Municipal.

Objetivo do Programa: Gerenciamento e execugdo do regime préprio de previdéncia dos
servidores publicos municipal. Gerenciamento e execuc¢do do sistema de assxstencua a saude
do servidor municipal

Agbes:

® Investimento para operacionalizacdo administrativa do RPPS;
® Pagamento de inativos;

® Pagamento de pensionistas;

® Compensagoes ao RGPS;

® Custeio administrativo;

e Reserva de Contingéncia.

Programa: Assisténcia & Sadde.

Atribuigdes: Atendimento 3 satide do servidor e seus dependentes.

Objetivos Estratégicos da Secretaria: A Assisténeia & Sadde tem como objetivo o
gerenciamento da execucdo do Sistema da Assisténcia do Servidor e seus dependentes,
garantindo mediante mecanismos que visem a redugdo do risco de doencas e de outros
agravos, o atendimento nas areas médicas priorizando as atividades preventivas, com a

garantia do equilibrio financeiro.

Programa: Assisténcia a Satde.

032
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Prefeitura de SOROCABA

SAJ-DCDAO-PL~EX—37/2021 ~fls. 32.

Objetivo do Programa: Gerenciamento e execucio do sistema de assisténcia a satde do
servidor municipal

Agles:

Manutencdo dos servigos administrativos da assisténcia 4 satde;
Manutencdo a assisténcia do servidor publico e dependentes;
Investimento para reforma e adaptacio da sede administrativa;
Reserva de contingéncia.

& & @



! Prefeitura de SOROCABA

PROJETO DE LEI ° 560} 20721

{Estabelece o Plano Plurianual do
Municipio para o quadriénio 2022-
2025, define as metas e prioridades da
Administracdo Publica Municipal para o
exercicio de 2022 e di outras
providéncias). '

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 12 Esta Lei estabelece, nos termos do § 18, art. 165, da
Constitui¢do, o Plano Plurianual (PPA) do Municipio para o quadriénio 2022/2025, no qual
sdo definidas as diretrizes, os objetivos e as metas da administracdo publica municipal para
as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de
duragdo continuada, na forma dos anexos | a V desta Lei.

§ 12 Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o
6rgdo responsavel por programas, agdes e os indicadores e respectivos indices, bem como a
adequar as metas fisicas em fungdo de modificagdes nos programas ditados por leis, por leis
de diretrizes e por leis orcamentdrias e seus créditos adicionais.

§ 2¢ O Plano Plurianual compreende a atuacdio de todos os érgdos da
Administragdo Direta e Indireta, inclusive da Cdmara Municipal, bem como das empresas em
gue o Municipio detém o controle acionario, consideradas, nos termos da Lei Complementar
n? 101, de 4 de maio de 2000, de caradter dependente.

§ 32 No caso de empresas de carater ndo dependente, somente seus
investimentos estdo incluidos nos programas e acfes constantes dos anexos desta Lel.

Art. 22 S3o estabelecidas para o quadriénioc 2022/2025, as seguintes
diretrizes norteadoras da execucdo dos programas e acdes a cargo dos 6rgdos municipais:

| - Cidade Urbanizada;

it - Cidade Humanizada;

il - Cidade lInovadors;

IV - Cidade com Gestdo de Transparéncia.

Art. 32 As estimativas das receitas e dos valores dos programas e a¢fes
constantes dos anexos desta Lei sdo fixadas exclusivamente para conferir consisténcia ao

Plano, ndo se constituindo em limites para a elaboragdo das leis de diretrizes orgamentdrias,
das leis orcamentdrias e das suas modifica¢Bes.

)



Projeto de Lei —fls. 2.

Art. 42 Nas leis or¢amentarias ou nas que autorizem a abertura de
créditos adicionais, assim como nas leis de diretrizes orcamentdrias, e nos créditos
extraordindrios, poderdo ser criados novos programas ou agdes, ou modificados os
existentes, considerando-se, em decorréncia, alterado o Plano Plurianual.

Art. 52 As metas e prioridades da Administragdo Pablica Municipal para
o exercicio de 2022, na conformidade do exigido pelo § 29, art. 165, da Constituicdo, sdo as
fixadas no Anexo VI, integrante desta Lei.

Art. 62 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta
de verba orgamentaria prépria.

Art. 7¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a partir de 12 de janeiro de 2022.

/./”'/
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CN-SIFPM

ANEXO I -

RECEITAS CORRENTES

impostos, taxas e contribuicoes de melhoria
centribuicoes

receita patrimonial

receita agropecuaria

receita industrial

receita de servicos

transferencias correntes

outras receitas correntes

deducoes de receitas/superavit financeiro

TOTAL RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL
operacoes de credito
alienacac de bens
amortizacac de empréscimos
transferencias de capital
outras receitas de capital

TCTAL RECEITAS DE CAPITAL

RECEITAS CORRENTER - INTRA OFSS
impostos, taxas e contrib.de mslhoria - intxa ofss

contribuicces - intra ofss

receita patximonial - intra ofss

MUNICIPIC DE SORGCABA

PRCJETO DE LEI

PLANO PLURIANUAL 2022-2925

1.463.645

55.077

~183.626

2.933.969

329.580

191.324

1.119.231

163.765

118.883

0

9

229.3350

1.500.063

57.353

-193.329

3.011.116

282.984

101

187.075

0

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO

Valores expresscs em R$ milhares medios / 2021

1.537.

59.

-198.

3.087.

245.

21.

26%.

202.

.207

.858

.02z

.800

434

032

14¢€

307

880

101

=

012

goe

986

8}
o
©

1.57sS.

59.

-203.

3.162.

.075

-783.

12.194.

964 .

51.

105.

-
N
N

800.

.548

.725

0900

.059

.407

842

808

.856

470
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CN-SIFPM MUNICIPIC DE SOROCARA CONAM

PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO I - FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PRCGRAMAS DE GOVERNO

Valores expressos em R$ milhares medics / 2021

RECEITAS

receita agropecuaria - intra ofss 0 9 [+] [ ]
receita industrial - intra ofss 0 9 [ 0 0
receita de servicos - intra ofss s} ) 0 0 Q Q
transferencias correntes - intra ofss [s] 9 0 Q 0
outras receitas correntes - intra ofss . 0 0 e 0 0

TOTAL RECEITAS CORRENTES -

RA 191.3234 197.075 202.98¢ 209.075 800.470

RECEITAS DE CAPITAL - INTRA OQFSS

cperacoes de credito - intra ofss 0 9 o 0 9
alienacac de bens - intra ofss 0 0 [ 0 0
amortizacao de emprestimss - intra ofss Q L] [ ' 1] 0
transferencias de capital - intra ofss Q Q [ 9 ]
outras receitas de capital - intra ofss 9 ] Y 1] g

TOTAL RECEITAS DE CAPITAL - INTRA "] Q [ 0 Q




CN-SIFPM MUNICIPIC CE SCROCABA

PROJETO DE LEI
PLANC PLURIANUAL 2(022-2025

w

ANEXC II - RESUMO PCR ORGAQS RESPCNSAVET

G2.060.C0 SECR.DE R

.COES INST.E METROPOLITANAS

FUNDC SCCIAL DE SCLIDARIEDACE

SECR.DE GOVERNC

{ 05.00.00 SECR.JURIDICA

06.60.50 SECR.DE ADMiNZSTRACAO ' §38.
67.¢0.00 SECRK.DE MCBILIDADE E DESENV.ESTRATEGICO 37.

08.00.00 SECR.DA CIDADANIR
09.00.00 SECR.DE SERVICCS PUBLICOS E OBRAS 4.
i 16.00.60 SECR.DA EDUCACAG 40.
. 11.00.00 SECR.DE ESPORTES E LAZER
12.00.60 SECR.DA FAZENDA 405,10
13.00.00 SECR.DE CULTURA 0
14.00.00 SECR.DE DESENV.ECONOMICO, TRABALHC E TUR.
15.00.00 SECR.DA HABITACAC E REGUL.FUNDIARIA

16.00.00 SECR.DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE i

17.00.00 SECR.DE PLANEJAMENTC

18.00.00 SECR.DA SAUDE 132.20

13.00.0C SECR.DE SEGURANCA URBANA

CONTRCLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SECR.CE COMUNICACAD

SECR.DE RECURSGS HUMANCS

CBMARA MUNICIPAL

SERVICO AUTONOMO BE AGUA E ESGCTC {SAAE}

FUND. SEG.S0CIAL . SERV.PUBL.MUNICIP, {PREV}

o

©

>3

o

311.468

58.

945.

41,

35.

15.

valores expresscs am R$ milharss medios / 2021

(29



{N-SIFPM MUNICIRPIO DE SORQOCABA CONAM

PROJETO DE LEI
PLANC PLURIANUAL 202z-2025

- RESUMC POR ORGAOS RESPONSAVEIS

valores exprasscs em R$ milhares medies / 2021

PRCJETCS

26.00.C0 EMPRESA DE DESENVOLVIMENTC URBANC

|
|

\ |
| |
| 25.00.00 FUND.SEG.SCCIAL.SERV.PUBL.MUNIC. (SAUDE} |
; |
|

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES : 12.219.300 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL: 1.4353.738 TCTAL DR RESERVA DE CONTINGENCIA : 405.100
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4004
4005
5001
5002
5003
5004
5005
5006
5001
6002
6003
7001
7002,

7003

MUNICIPIO

PROJETO DE L]
PLANC PLURIANUARL 20C

DE SCRQCABRA

ANEXC III - RESUMC 20R PROGRAMA

ESPCRTE E QUALIDADE D

]
<
=
©
»

IMPLEMENTACAO DA PCLITICA CULTURAL DE SORCCABA
PREVIDENCIA MUNICIPAL

ASSISTENCIA A SAUDE

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DEFESA DE DIREITCS

CIDRDE LINDA DE VERDADE

CASA DIGNA

SISTEMA VIARIC E PCLITICA URBANA

DESENVGLVE SORCCABA

SISTEMA DE ABAST.DE AGUA, ESGOTO SAN.E DREN.URBANA
MOBILIDADE TOTAL

MEIC AMBIENTE

PROMOVER O DESENVOLVIMENTC SUSTENTAVEL MUNICIPAL
PARQUE TECNOLCGICO 4.0

PROCESSC LEGISLATIVO

ADMINISTRACAC, TECNCLOGIA E INOVATAC

GESTAC, MCDERNIZ. E MANUT. DA ASSISTENCIA JURIDICA
GESTAG E ADMINISTRACARC DE PESSQAS

GESTAC DO CONTRCLE INTERNC

COMUNICACAC AMPLA, AGIL E HUMANIZADA

=

Valores exgr

2.335.587

=

15.204

$14.%490

23.

ut

<

10

S97.

n

50

2¢.211

63.831

sos em R$ milhares medios /

o

@

=3

134.

il7.

266.

1w
5
0

0
@
>

154

.805

480

.204

.527

c21

L5190

041



CN-SIFPM

MUNICIPIO CE SCROCABA

PROZETO DE LEI

PLANC PLURIANUAL 2022-2C

ANEXG III - RESUMC

Valores exprasscs em R$ milhares medios / 202@

GERENCIAMENTO DAS RELACOES
GESTACQ FAZENDARIA

GESTAC URBANISTICA

RESERVA CE CONTINGENCIA

c 5.912

54C.820

£28.253 28.252
28.¢02°9 e 28.029
175.852 T 175.852
215.974 i 216.974
] Q 405.100

|
N
')




CONARM
PROJETO DE LET
PLANC PLURIAKRUAL 2022-2325
ANEXO IV - RESUMG BCR FUNCOES E SUBFUNCOES
Valores expraessos am R$ milhares madios / 2021
ATIVIDADES
01 LEGISLATIVA 24.99C
©3: ATAG LEGISLATIVA 24.99¢C
03 ESSENCIAL A JUSTICR ¢
092 REPRESENTACAC JUDICIAL E EXTRACUDICIAL <
INISTRACAD 1.40¢ 311.468 1
122 ADMINISTRACAO GERAL 1.00¢ G 1.
123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA ¢ o 203.170
P 125 NORMATIZACAD E FISCALIZACAD ¢ o 504
; 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAC 40C ¢
128 FORMACAC DE RECURSCS HUMANDS V ¢ c 5.344
843 SERVIQO DA DIVIDA INTERNA c 121.8¢¢ 121.360
844 SZRVICO DA DIVIDA EXTERNA < 90.600 90.600
646 CUTROS ENCARGOS ESPECIAIS c 99.068 99,068
06 SEGURANCA PUBLICA T T ; 216.974
122 ADMINISTRACAO GERAL ¢ [ 201.219
153 DEFESA TERRESTRE ¢ 1.575 0 1.575
181 PCLICIAMENTO [+ 139. c 10.683
182 DEFESA CIVIL < 347 ¢
183 INFORMACAC E INTELIGENCIA G 3.15C ¢
06 ASSISTENCIA SOCIAL ¢ 0 181.449
241 ASSISTENCIA AC IDOSC ¢ e 2.840
242 ASSISTENCIA AC PORTADOR DE FICIENCIA e 1.04¢ i 1.040
243 ASSISTENCIA A E AO ADOLESCENTE < 7.5¢8 - o 7.5C8
’ 244 ASSISTENCIA G G 170.0861
0¢ PREVIDENCIA SGCIAL I ¢ i 85




TN

11 TRABALHO

12 EDUCACAC

13 COLTURA

15 URBANISHO

1 PATR.KIS

PROCETO DE
PLARC PLURIANUAL

ANEXQ IV - RESUMO BCR FUNCOES E SUEFUNCOES

ADMINISTRACAO GERAL

PXEVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIC

ADMINISTRACAC GERAL

ATENCAO BASICA

ASSISTENCIA HOSPITALAR £ AMBULATCRIAL

SUPORTE PROFILATICC EZ TERAPEUTICO
VIGILANCIA SANITARIA

VIGILANCIA EPIDEMICLOGICA

EMPREGABILIDADE

ADMINISTRACAO GERAL

ALIMENTACAC E NUTRICAC

1 ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO SUPERICR

EDUCACAQ INFANTIL

EDUCACAQ DE JCVENS 2 ADULT

EDUCAC20 ESPECIAL

DIFUSAC CULTURAL

TURISHMO

RA-ESTRUTURA URBANA

ICO, ARTISTICO £ ARQUECLCSGICO

LEY
2022-2525

@

49.676

12.00¢

o

30.67¢

[+

<

£92.194

Valors:

expressos em R$ milhares

@

S

madies / 2021

,_.
W
Y
-
)
o
b

41.528

10.09%

35.215

1.249.277

(144
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®

2;

o

27

FABITACAC

SANEAMENTO

SESTAO AMBIENTAL

CIENCIA E TECNOLOCGIA

COMERCIC E SERVICCS

COMUNICACOES

TRANSPORTE

DESPCRTC E LAZER

RESERV

VA DE CONTINGENCIA

691

131

PROCETO DE LEI
PLANC PLURIANUAL 2022-2025

ANEXCO IV - RESUMO POR FUNCOES

SERVICOS URBANOS

ADMINISTRACAO GERAL

HABITACAO URBANA

SANEAMENTC 2ASICO URBANC

ADMINISTRACAO GERAL

PRESERVACAC E CONSERVACAO AMBIENTAL

CONTRCLE AMBIENTAL

RECUPERACAC DE AREAS DEGRADADAS

ADMINISTRACAO GERAL

ADMINISTRACAO GERAL

PROMOCAQ COMERCIAL

TURISMO

CCOMUNICACAC SCCIAL

SERVICOS URBANOS

TRANSPORTES CCLE’

IVCS URBANCS

DZSPORTC COMUNITARIO

MUNICIPIZ DE SOROCABA

@

Valores exprassos em R$ milharas medics / 2621

-

31.879

1.800

80

043
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TH-SIFRM MUNICIPIO DE SSRCCRBA

PROJETS SE LT
PLANO PLURIANURL 2022-2025

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Executar acoes qua 1mpactem diretamente na MINUTENCIO OU rE
cuperacac da saude da populacac. i

| orgac Resposavel Prircipal

s 18.60.9¢

| Indice Recante |

Indicader / Unidade de Medida

Indice 2022

TAXA MORTAL PREMAT(30 R 69ANOS)DOENCA AP CIRC/CANC/DIAB/RESP / OBITOS/100 HIL ] 349,23

PROPORCAO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA DE 10 A 18 ANOS / PERCENTUAL t

PPOP VATINAS DO CALEND NACIO VACINACAC P/ “RIANCAS < 2 ANOS / PERCEMTUAL |

HORTAUIDADE INFANTIL / OBITOS/MIL NASC VIVO |
|
i

PROP, SASOS DOENCAS HCTIF COMP IMED(DNCI) ENCERRA.ATE 40 DIAS / PERCENTUAL
PERC. DE AMOSTRAS DE AGUA COLETADAS P/ ANALISE.DURANTE © ANO / PERCENTVAL

3

Indice 2025

| Incice Final 2PA

I ! i Financeiro / Fisico
| orgao  |2roduto / i fsep [-- - - --
{ Ixecutor [untdads de Medida {Parcas|Furcao| | 2023 I I
8 DA ATENCAC ESPECIALIZADA EXECUCAC DAS OBRAS 10 {302 ° 2 50.000
UNICIPAL PERCENTUAL i 2 754
i i i
1919 ESTRUTURACAO OB ATENCAC ESPECIALIZADA - HOVA POLIC|SES EXSCUCAO DAS OBRAS P10 | 30z RS s 5.100; 120
LINTCA SERCE! f Meta s 100f
t
2019 ENCAO & BODE) CX0 TOS SERVICOS RDMINISTRAT|SES DESEESA DE CRRATER SONTINGADO {1 [ =5 7.150 150
V08 CARRTER CONTINUACC i Heta 2 o}
H
i I
2019 MANUTENCAG 2 MODERNIZACAG DOS SERVICOS ADMINISTRAT|SES DESPESA D CARATER CONTINUADO [t &S 261.543 287.557
2 CHRATER CONTINUADO i Meca o) of
i i
2012 B NOD! 0 $OS SEZRVICOS A ISTI SES DESFESA DE CRRATER CONTINUADO i1 302 =3 4.050 4.464
T3S CARRTER CONTINUASO Mata 2 af
i
an1s E ACAO DOS SEZRVICOS ADMINISTRAT|SES DESPESA DE CAPATER CONTINUAZO P10 | e &S 2 2 2
1708 CARATER CONTINGADO t Meta @ ° 9§
. { i
2019 E] £OS SERVICOS DESPESA DE CARKTER CONTINUADO io10 ] o304 £S 1328 1293 10461
VoS CARRATER CONTINUASC i Heta o ] af
1 | !
2018 MANUTENCAQ £ MODERNIZACAO LOS SERVICOS ADMINISIRAT|SES DESPESA DE CARATER CONTINUAZO P10 305 ®$ 2.564 2.688 2.319
mes CARATER CONTINUADO i Meta Bl af
i
20293 KTENCAG DE MEDIA £ ALTA CONPLEXIDADE seS NUM. PROCED. AMBULMED. COMPL.REALZ. PRESTAD.REST! 10 | 302 RS 281513 282,557 212,445]
NIDADES ! Meta 1,457,845 1.502.405 1.733.765]
i i
2109 ATENCAO PRIMAPIA EM.3AUDE ses COBERTURA POPULAC ZSTIMADA EQUIPES ATENCRO BA} 10 | 302 33 32.540] 49,025 H o
{ PERCENTUAL Heca 12 i a9}
i i

23.60¢

1.124.595

5.711

3

988,345

154.6€3

o




C-SIFRM

115 VIGILANCIA EM SRUDE SES |oespEsA

| 2ERZENTUAL i
1

MUNICIPIO DE SGROCRBA

ROJETC SE LI

PLAXO PLURIANUAL 2032-2326

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNG

SE CREATER CONTINUADO

| i
| | | CARATER CONTINUADG I
i 1 | I
2119 VIGILANCIA EM SAWDE |ses |DESPESA DE CARATER CONTINUAL HEECENE LY
| JCARATER CONTINUASO H |
| i i I
12222 ASSISTENCIA SRRMACEUTICA |ses |PERC DE ITENS DISP S/ DESABASTEC POR 2 CONSE[ 13 | 363
| i 1
I 1

Toral do Progra

Despesas Correntas
Despesas de capital

| =s 1.095]
| Mera s|
I I
1 =2 4.5¢8)
| Meta o]
| 1
] 15.330]
| Heza =8|
I 1
23




a49

CN-SIFPM MUNICIPIO DE STRCCABA conRM I

PROJETC D& LEX
PLANG PLURLANUAL 2022-2025

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DS GOVERNO

Programa : 2081 EDUCACAC HUMAKIZADA E INGVADORA

Orgac Resposavel Principal :

obisrive :

SSCR.DA EDUCACAS

Garantir ¢ acasso e a jualidade de ensino paza o educando,

bem coms a evolucas 33 rede municipal de ensino como um

toda, caracterizando assim a educacad cOMO Principic $ara a
trucao sccial i - .

i
!
|

Indfcador / Unidade de Madida { Indice Recenta |  Indice 2022 i  Indice 1223 { fodice 2024 | Indice 2025 | Indice Final PPA

DISTOPCAO IDADE/SERIE LO ENS i 30 3
IDES 5 SERIE / § RO / NOTA | 5,72} s.30 | 7 5
IDEE 3 SERIZ / ¥ ANO / ROTA | B i 5,86 | 7 7

Financeir

: . { orgac  jeroauto / Isub
| Acao | Executor [Dnidade de Macida funcao]Funcao| 2022 i 2023 1
11202 CONSTRUCAQ UNIDADES ESCOLARES SEDT UNIDADES DE ENSING EL2 Y ES 10.¢00
i UNIZADES Meta i
| I
{1002 COMSTRUCRO UNIDADES ESCOLARES sE0U UNIDADES DE ENSING 385 & 14332 14.333 2,900} 30678
i UNIDADES Meta 122 13 131
i !
{2009 AT EDUSACIONAL ESPECIALIZADC SEDU 'VAGAS PARA ALUNOS ESPEC 367 RS & 8.350 3.867! 8.11 23.279
i UNIDADES Heta 763 730] s
i i
12019 EDUCACRO DE JOVENS & ADULTOS SEDU ALUKOS ATENDIDOS Ni. EDUTACAS LF JOVI &8 &3 30 82 2200 629
i UNIDADES Ma2ta 222 249 289}
i
2015 APOIC TECHILO PEDAGOGICO SEDU - ADEQUACAG DA FORMACAO DOCENTE 361 RS 63 €3 seof 400 226
PERCZNTUAL | Meta 37 93 s8] 59
i
2018 APOIO TECNICO PEDRGOGICO SEDU ADEQUACAO DA FORMACAO DOCENTE 385 RS 63 53 200§ 200 526
PERCENTUAL Mata 2 o3 95| 9
|
2018 B ACAO TOS SERVICOS ADMINI SEDU DESPESA DE CARATER CONTINUAZO 122 ES 15,445 21.924 24.250] 24.180% 28,762
1708 CARATER CONTINUAZO Heta 3 [ 2
i i
2019 HANUTENCAO £ MODERMIZACAO DOS SERVICGS ADMINISTRAT|SEDU DESPESA DE CARATER CONTIHUAGO 363 s 206.375 292.372 202.031§ 288735 1.140.513
ves CARATER CONTINUADO Meta o 2 of o
H
2018 e 0 TOS SERVICOS SE0Y DESPESA DE CARRATER SONTINUADO 363 &5 275,157 282,382 282.328} 3¢3.208 1.156.155
908 CARATER CONTINUATO teta 2 aj e
1 .
2020 TRANSPORTE DE ALUNOS SEDU ALUNCS ATENDIDOS ©CM TRANSPORTE 2SCOLAR 35z 5.002 5.554 ] 5.286 22.153
UNITADES .820 1,902 ] 1.260
i | H
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MUNICIPIO DE SORCCABA oM

PROJETS DE LE]
PLANO PLURIANUAL 20:

H

i

i

i

t ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOYERNO
I

|

|-

|2029 TRANSPORTZ DE ALNOS
|

|

i

|sepy |ALINOS ATENDIDOS COM TRANSBORTE SSCOLAR

| |uNToADES
I

2020 TRANSPORTE DE ALUNOS jseD |ALUNOS ATENDIDCS COM TRANSPORTE 2SCOLAR
i |unicanes
i i

ALIMENTACAD ESCOLAR jsEoy {ALUNOS ATENDIDOS CCM MERENDA ESCOLAR

i
i

| PERCENTL
i

Despesas Corrent:s
Sespasas de capital




ESPORTE E QUALIDADE 5E VIDA

MUNICIPIO DE SCROTABA

oLazo

ANEXO ¥

PROJETS OF LED
PLURIANUAL 2022-2025

- PROCRAMAS DE GOVEPNG

objative

Promover e fomentar
seporte, nisando a
da populacao.

inclusac sacial

a cultura da arividade fisica. 2 do

= 2 gualicade de vida

Indicador / Unidade de Medida

PARCERTA ENTIDADES

108C)

UNIDADES

£ ESPRCOS

PORTT

PESSORS PARTICIPANTES/INSCRITAS NCS PROJETCS ORGANIZADOS E A / PRRTICIPANTES [
2 DE

/ UNIDRDES

SECR.DE ESPORTES E LAZER

Indice z022

Indice

2023

i
39.369 |
i

19z,

30

s
113409
B

“alores

1 I
Srgao {Produto / H [sve |-
Acac sxecutor {Unidads de Medida tPuncac| funcan|
H - -
11021 PRACA DA JUVENTUDE SEMES. LUPLANTACAD o2 | sz
i PERCENTURL ' ! Mera
i i
{2019 MANUTENCAO £ MODERHIZACAC DOS SERVICOS ADNINISTRAT|SEMES Poar oz s
i os i i Meta
i H 1]
APOIO A UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DA |SEMES INTIDADES P21 | a2
SIDADE E ESPORTE SOCTAL UNIDADES H | Heca
i §
MANUTENCAO, OTINIZACAO E INSTALACAO DE ESPACOS & E|SEMES IMPLANTACAO 27 |} os12
GUIPAMENTOS ESPORTIVOS PERCENTUAL i t Meta
H |
ORGANIZACAO, PROMOCAO E APOIC DE COMPETICOES, ATIV|SEMES INSCRITOS P27 | sz
IDADES FISICAS E EVENTOS UNIDADES { | Meta
1
ESFORTE GE REPRESENTACAOD SEMES SNTIDADES P27 | sz
UNIDADES i Mer.
H 1
A Cao £ ESPORTIVAS OFICIAIS  |SEMES INSCRITOS 12t | sz
UNIZADES H i Mata
i i
Total 40 Programa RS 14.045| 14.215]
| | i
Daspesas Correntes 2s 12.488] 12.323| 13.328]
Cespesas de Capital £ 1.357] 1.395] 1.328§

58.352
52.630
5.742




CN-SIFPM

MUNICIPIO DE SCRGCAEA

i

H

i PROJETC 5 LEL

i PLANO PLURTANURL 2022-2025
i

ANEZO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Programa 3902 IMPLEMENTACAG DA 20LITICA CULTURAL DE SOROCASA

objetiva : | orgac Resposavel Princips 13.00.98 SECR.DE CULTURA
Participacao popular na politica cultural que viabilize 2 1
garanta sua impl para o fort imento da familia i
por meio de formacao ¢ intervancoes artisticas, eventas, 1
foruns, festivais, acesso acs bens culturais, historico, de 1
patrimonie material & imaterial. !
Indicader / Unidade de Medida | indice Recenze | Indice 2022 H Indice 2023 ] Indice 3024
ACOES £ ATIVIDADES DESEN. PARA VALORIZACKO DCS RRTISTAS / UNIDADES al 128
AS0ES E PROJITOS DESENVOL. P/ PRESERVACRO DO PATR. HIST.ARQU / UNITADES
1 | ! i
| orgao |Produte 7 i fsub |-~
| Executor |Umidade de Medida IFurcac| Funcao|
2019 MANUTENCAO B MODERNIZACAO COS SERVICOS ADKINISTRAT|SECULT DESPESA DE CARATER CONTINGADO i1y 3ez2 =] §.302 5.553 26.814
wos CAEATER CONTINGASC i 1 Hera o 3
1 i
ACOES COMUNITARIAS E FESTEJOS POPULARES SECULT ACOES DESCENTRALIZADAS 2 GRANDES EVEWTCS 15 82 25 1.500
UNIDADES i Meta
i i
2157 FORMACAO CULTURAL SECULT DESPESA DE CARATER CONTIHUADO P13} s RS 10.00¢
CARATER CONTINUAZO f I Meta
i |
2158 IMPLANTAR O TREM TURISTICO SECULT ™ AR O TREM TURISTICC {15 | e EY) s0e
PERCENTUAL H { Heta
i 1
LEI DE INCENTIVC A CULTURA - SECULT DESPESA DE CARATER CONTINUATO i1 | 39z RS 1.620
CARATER CONTINUADG I Heta
i |
2164 REVITALIZACAO E MANUTENCAO DE EQUIPRMENTOS CULTURA|SECULT BIBLIOTECAS, MUSEUS, CBU DAS ART2S € OUTROS E} 13 | 391 RS 1.570
1 UNICADES i ] Meta
i I
Total do Programa | s 10.263] 41.984
i |
| Despesas Correntes | RS s.583) 9.243] 40.324
| 1 32

Tespseas de Capital




CN-SIFPM MUNICIPIO DE SSRCSABR

PROJETS 0F LET
. PLANO PLURIANUAL 2032-2025

{
i
i
{ ANEZO V - PROGRAMAS DE GOVERNO
i
i

Programa 2001 PREVIDENCIA WUNICIPAL

objerive . | orgac Resposavel Prircipal :
Geranciamento 2 execucao o regime propric de previdencia i
i

doa servidores publicos municipais.

24.00.99

FUUD. SEG. SOCIAL. SERY. PUBL . MUNICIP,

$PREV:

Ingicador / Unidade de Medida 1

Indice 2022

f Indice 2923 | Indice 2025 |

Irdice 3025

| Indice Final 20A

PRSAMENTO
PAGHMENTO

INATIVOS / UNIDADES 1 3,77
DE PENSICNISTAS / UNIDADES

i s.241

Total

i
i | orgac  |eroduto {sub
} acao | Executor |unidade de Medida FuncaciPuncao|
foe PO
{1014 10 Al FUNSERY |DESPESA DE CARATER CONTINUADO 122
i 0o RPPS | |SARATER CONTINUADO !
i 1 i i
§2117 FAGAMENTO DE INATIVOS |FLNSERY {DESPESA DE CARATER R
i { {CRPATER CONTINGADC I
{ i | i
{ DE PENSIONISTAS |FutissRv |DESPESA DE CRFATER CONTINUADO | 272
! | | CARKTER CONTIHUADO I
I | i
2120 CUSTEIC ADMINISTRATIVC |Fumsery |DESPESA DE CARATER CONTINUAGO | 222
| | CARATER CONTINUADO 1
| ! i
2122 CONPENSACOES AQ RGPS |Funise’y {DESPESA DE CARATER ZCONTINUAZO i 272
| | CARATER CONTINUADO i
1 1 i
Total Go Pragrama i &S
1
. Dscpesas Correntas | RS
I =s

. Tespesas de Capital

1.000

1.543.452

443 447.251) 479,051} 1.735.135
1 i i

193] 447,001} 477.301! 1.724.195

252 280} 250} 1.000




| on-

SIFRM

ASSISTENCIA A SAUDE

MUNICIPIO DE SCRCCABA

OJETS GE LEX

P
PLANO DLURIANUAL 2033-2025

ANSXO V - PROGRAMAS DT GOVERNG

Ing.

1 ATE:

i
fomem
j1015
i

1

i

do servidor municipal.

Gersnciamento = axecucao do sistsma de assistencia a saude

| orgac zesposave:

i
i

erincipal : 35.00.90

icader / Unidade de Medida

NDIMENTO A SAUDE DO SERVIDOR E SEUS DEPENUENTES / UNIDADES

|
{eroduco

Indice Reca:

Indica 2022 H

{

| orzac ;

| =recutor {unidade de Medida
INVESTIMENTO PARA REFORMA E A0 DR SZDE ADMI| & DESFESA DE CARATER CONTINUADO
NISTPATIVA | CARATER CONTINUATO

}
MANUTEMCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVCS DA ASSISTE| i E DE CARATER CONTINUAIC
NCIA A SAUDE i CARATER CONTINGAZO

|
PANUTENCAC A ASSISTENCIA 0O SERVIDOR PUBLICC E SEU|FUNSERV-SAUD{DESPESA DE CARATER CCHTINUAGQ
S DEFENDENTES I CARATER CONTINUADC

|

H jsub
Funcso| Funzaof
Poos |12 |
i I |
i I I
Ioes | x22 |
i I
H i I
io0s faz |
i 1

i I

Total Zo Programa

Despesas Correntas
Cespasss da Capit

Indice

C. {SAUDE)

2625

I

cetam

Indice Final PP

546.525
1.00¢
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE SORCCABA conzM

PROJETC CE LEX
PLANG PLURIANUAL 20;

ANEZD V - PRCGRAMAS

i
i
i
i
i
{

DE SOLIDARIEDADE

s 03.00.08

Srgao Resposavel Princ

+

opjative 1 1

© Fundo Sotial de Solidariedade tem como objerivo o i i

envolvimento da comunidade para atender s necessidades e 1 t

problemas sociais locals das antidades assistencials t i

R R - - e eeas -- 1
Indicador / Unidade de Medida | 1Indice Recenze | Indics 2922 Indice 2022 ] | Ingice Finai

x0¢

100 |

Valores expressos em RS milharas medios / 2021

Financeiro /

| |
jsee |-

! i
| ergao  {sroduto . | -
| Executor |Unidade de Medida {Funcacfuncao| 2022 |

DESPESA DE CARATER CONTINUAZO HEL] 244 RS 3
CARATER CONTINUADO ! ! neca 9
B i
Fss NUMERO DE RUAS TLUMINADAS toos | zaa
IDADES i [
I
COMUNITARTO Fss QUANTIDADE DE CASAIS ioes | zaa
UNIDADES H i
i 1
TAMPANHA DO AGASALHO 55 ENTIDADES ATENDIDAS P08 | 248
| UNIDADES 1
t
CRIANCAS BRINCANDC F88 HUMERD CE CRIANCAS ATENDIDAS i3 24
UNIDADES i !
I I
CLUBE DAS MRES FSS NUMERO DE MAES ATENDIDAS io08 | 244
UNTDADES i i
H i
FONE NAO 2 PAXE Fss QUANTIDADE DE 28STAS ENTREGUSS Po0s | 2e
UNIDADES i 1
! i
!

Total do Programa

Desgesas Correntes
Despesas de <apital




MUNICIPIO DE SORCCABA

CHi-SIFPH

PROJETS DE LEX
PLANG PLURTANUAL 2022-2025

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DT GOVERNO

Programa CTA SOTIRL

Orgao Resposavel Principal

Sbterive

Ceordenar, formular,
trizes publicas rel
perspectiva ds equidade,sos que
graus de risco secial.

promover e acompanhar politicas e dirs
€l scs sopula

i
1
is e na i
i
!

3at30 Bujeiros a maiorze

3ECR.DA

CIDADAKTA

Indicador / 4nidade de Medida 2022
ACOLHIMENTO DE CRIAMCAS E ADOLESCENTES DE 0 A 17ANOS,11M,29D / UNIDADES
PESSOAS EM SITUACAC OF RUA / UNIDADES

CRIANCAS B ADOLESCENTES EM SERVICO DE CONVIVEN

E FORTALEC / UHIGADES

Valores

2024

Indice

2025

| ndice Final PPA

| 35

| i f t Financairo / Fisico
| orgac  |erodute / i fsub  {--- -
Acao | Exesutor [unidade de Madida H i 2022
SANUTENCAO E MODERWIZACAO DOS SZRVICOS ADEINISTRAT|SECID DESPESA DE CARATER CONTINUADG 98 | z4% &
vos CARATER CONTINUADC | Mera
i
BROTECAC SOCLAL BASIGA secip PESSOAS ATEHDIDAS 08§ 244 25
UNIDADSS i seca
i
PROTECAC SOZIAL DE MEDIA CRMPLEXIDADE sBCID PESSOAS ATENDIPAS 08 | 243 a5 452
UNIDGADES I Mot 5.435
|
PROTECAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE SECID SESSOAS ATENDICAS ca [ 234 5
UNIDADES i Heta
i
2179 CASASTRO UNICG SECID TAYA DE ATUALIZACRO CADASTRAL 08 {244 RS 782
PEXCENTUAL 1 Meta 52
1
2180 PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA secID PESSORS ATENDIDAS 08 | 244 RS 1131
UNICADES I Hata a2s
[
2181 BENEFICIOS EVENTUAIS SECID PESSOAS ATENDICAS o3 | 24q 5 4.035
UNITADES [ Heta
i 1
2184 ACOES VOLTADAS A ERRADICACAO UO TRABALHC INFANTIL |SECID {ACOES DE CONSCIENTIZACAO 08 | 243 RS 109
| PERCENTUAL { Meta 30
i

Total #o Programa

Despesas Corréntes

. Despesas de Cupital

166.825
155.435
320
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CH-SIFPM MURICIPIO DE SCRCTABA cOnRM

PROJETS CE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

AMEXZO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

40¢5 DSFESA DE DIREITOS
: | Orgac zesposavel Principal : 08.00.25 SECE.DA CIDADANIA
Zsca politica realiza-se de forma integrada as politicas 5o i
toriais, considerando as dewigualdades soclo territorials. 1
visando seu enfrentamento, 3 garsntia dos mini®os sceiais, {
2 provimento de condicoes para azender contingenciais I
sociais e & universalizacao dos diraitos seciais. |
Indica Recente
CARTAQ BAIS ACESSIVEL P/ PESSCAS T/ DEFIC € MOB PERMANENTE / UNIGHDES H
EGRESSOS INSERIDOS tA ADE/MERCADO TE TRABALHD / UNIDADES 1 33 | °3 1
i
i
| g Iproduto /
f Acao | Executor |unidade de Medida
i -
12003 DEFESA DA DIVERSIDADE SEXUAL sECID ACOES S INPLEMENTACAO DE POLIT PUBLIC DIVER S} 08 | za3 78 B H s 5 20
i USIDADES i Meta 1 5 B s|
i
12012 MANUTENCAO Z MODEPNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRAT|SECID DESPESA DE CAFATER CONTINUAZO e3 234 s0 52 50 501 200
1vos CARATER CGHTIWUADO 3 9 2 °
93 MANUTENCAO © ADCIO A0S CONSELHCS HUNICIPAIS LIGADO|SECID DESPESA DE CARKTER CCHNTINUADO 90§ za4 RS 82, 32, B 30 322
.S h ASSISYENCIA SCCIAL CARATER “ONTINUADO Mota 2 K ¢
2185 IR DE REINTEGRACAC SCCIAL E b SECID DESENV ACOES INSBR. PROFIS. 307IAL EGRESSOS B ¢3 | 234 =5 420 420 1.68¢
UNIDADES eta 129 100
86 DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO SECID ACOES 2 IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PUBLICAS I{ 08 | 241 £ 712 710 710 2.840
UNIDADES . Mera 4 5
12187 DEFESA DE DIREITOS DA MULHER SECID ACOES 2 IMPLEMENTACAO DE FOLITICAS PUBLIC MUL] 08 | 244 Y 255 253 285 255 1.020
i UNIDADES Heta 4 5 5 B
{2188 DEFESA DE DIREITGS DA PESSCA £OM DEFICIENCIA SECID ACOES = IMPLEM. DE POLITICAS PUBL. PESS DEFICi o3 | 242 &S 260 250 250§ 1.04¢
| UNIDADES i Heta < H sl
o |
{2189 DEFESA DE DIREITOS DO JOVEM SECID ACOES £ IMPLEMENTACAG DE POLITIC PUBLICA ®/ J] 08 | 243 »S 12 it] 20} 10 40
i UNIDADES i i Meta £y H 5| 5]
i ! |
12192 DEFESA DCS5 DIREITOS DA CRIANCA E 0OC ACOLESCENTE  |SECID ACOES £ IMPLEMENT D PCLITIC SUBLIC CRIANC/ADI ¢3 | 232 ]3 1.758 1768 1.768] 1.804 7.108
UNIBADES Heta 4 B B 5
{2291 PROMCCAO DA IGUALDADS PACIAL SECID ACOES £ IMPLEM. POLITIC PUBLIT PROMO IGUALD Ri 08 | 244 ’S 12| 19 20 0 40
| UNITADES Meta 4 3 B 5
i i




CN-SIFRM MUNICIPIO DE SORCOASA
RCJETS TE LEX
PLANG PLURIANUAL 2022-2025
AEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNO

2182 ACAO SOBRZ DROGAS {sECID |ACOES £ IMPLEMENTACAO POLITICAS PUSLICAS DROG] 03 | 244 2s- 19|
|UNIDADES i | mera 4|
| I ! I

Total do Programs | &5

I
Despesas orrentes | &5
. pesas de Capital | =as

AN

059



060

MUNICIPIO DE SORCCAEA cotan t

£To

2LANO PLURIANUAL 2032-2025

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Programa : $6C1 CIDADE LINDA DE VERDADE

SECR.DE SSRVICOS FUBLICOS T GBRAS

Gbiative Tgao Resposavel Primcipal :

pracas, parques ¢ proprios Nunicipais;expandir pontos de
iluninacac publica @ colsta saletiva e implantar gontos de

| o
Manter 3 limpesa, comservacac ¢ manutencao de vias,estradas i

13

!
emergia 2m LED. i

Indicador / Unidada de Medida | Ingice Recente | indice 2022 H Indice 2923 |
|
NOVOS PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA / UNIDADES i
IMPLANTACAO DE ECOPONTC / UNIDADES |
AMPLIACRO DA COLETA SELETIVA / T - TONELADAS ]
ATEFDIMENTO DE COLETA DS LIXO / PEACSNTUAL |
|
| orsac  |produto / -- Tatai
Acao { orecutor |Unidade de Medida | |
1007 PARQUES E PRACAS SEREOD IMPLANTACAG OE NOVOS PARQUES 15 f 452 88 3900 1.200 3.000 4,030
UHISADES . Meta 2 2 2
1
{2018 MANUTENCAO € MODERNITACAO DOS SERVICOS ADMINISTRAT|SERPO DESPESA DE CARATER ZONTINUAZO o8 | 122 =5 13.253 12.382 14.530 $5.716
i 1vas CARATER CONTINUADO . Heza B o o
| .
j2019 2 MODERNT DOS SERVICOS ADMINISTRAT|SERPO DESPESA DE CARATER CONTINCADO 15 452 RS 239 239] 239 956
s CARATER ZONTINUADO Meta o 9 2
2032 COLETA SELETIVA SERRO DESPESA DE CRRATER CONTINUADO 17§ a2 &5 1702 5.800
CARATER CONTINUADO et o
2034 NANUTENCAG DE ATERROS MUNICIPALS SERPO DESPESA DE CAPATER CONTINUADO- 17 | s12 ES .90 3.002 32.000
CARATER CONTINUADO Meta 2 9
i
2033 ILUMINACAO PUBLICA seReo DESPESA DE CARATER CONTINGADO 15 | as2 s 24.150 24,303 se.e61
CAPATER CONTINUAZO Mata a 2
t
2033 IMPLANTACAO & MANUTENCAC VIARTA SERPO DESFESA DE CHRATER CONTINUASO 15 452 25 215 20.315 20.315] 86.591
CARATER CONTINUADO Heta 2 ° 2
2041 MANUTENCAG £ CONSERVACAS DE PRCPRIDS MUNISIPAIS  [SERPO DESPESA DE CARKTER CONTINUADO 15 | 452 s 5300 6.250 5.400 25.590
CRRATER CONTINUADO Meta ° 2 0
2042 LINPEZA URBANA SERFO - |DESPESA DE CARATER CONTINUASO 17| s1z RS 117,500 113,212 118.320 473.060
CARKTER CONTINUAZO Heta 2 H B
2219 MANUTENCAO PAISAGISTICA SEREO DESPESA DE CARATER CONTINUASQ 15 | as2 rS ) 17,950 58.000
CRRATER ZONTINUADO Meta ° 9
X I




cHi-SIFRH MUNICIPIG DE SORGCABA

1

1 PROJETC £E
{ PLANO PLURTANUAL
1

{

i

i

i

2025

ANEZO V - PROGRAMAS DE GOVERNG

Total do Programa | &S 208 918} 211247

I [ |

Dasgesas Torrentas | =& 295.572] {
Cespesas de Capital | &5 4.239] 2




P

CH-STFPY

Prograva

opyative :

Promovsr a dignidade humana 2 o direito a cidade da popuia

MUNICIPIO DE SORGCABA conrm
ROJETD DE LEX
PLARC PLURIANURL 2022-2035

ANEXO V - PROGRAMAS DS GOVERNO

Orgac Resposavel Principal :  15.00.90 3EC2.DR HABITACAG E REGUL.FUNDIARIA

ticas publicas que fomentem x proucac habitacioral de
interesse soctal. a regularizacdo fundiaria € a urbanizacac
dr favalas.

i
I
cao de baixa renda do Huricipio de Sorccaba atraves de poli |
1
i
i

DEFICIT HABITACIONAL / UNIDADES
- SIDENTE EM

Indicador / Unidade de Medida

2082

2054

5
B

13

I
{ orsac
| Executor

| Iadice Recence

Indice

e |

|
|Produto /
[Unidade de Medida

MANUTENCAO £ MODERNIZACAO DOS SZRVICOS ADMINISTRAT|SEHAB
IVOS |

|
REGULARIZACAO FUNDIARIA |sEkAB

!

I
PRODUCAC MABITACICNAL DE INTERESSE SOCIAL |sEHAB

i

|
MELHORIA HABITACICNAL | SERAB

{DESPESA DE CARATER COWTINU:
| CAPATEF. CONTINUADC

|NUMERD BE MATRICULAS E TITULACAD DE REGU
|uNIDADES

&

|DESPESA DE CARKTER CONTINUADO
|CARATER CONTINUAZO

{HUMERO DE MORAD. EBERAM ACOZS OE MELHOR HA
DADES

Daspesas Correntas
Cespasas de Capital




Frograma 5023

objative :

Indicador / Unida
INDICE D€ Vi
INDICE DE &

IDADE MEDIA DA

FR

Garantir condl

SISTEMA VIARIO E POL

peliricas puplicas, pland
Sistema de Transito e de Tran:

me:

para a

PLANO PLURIANURL 2032-2025

HUNICIPIO DE SCRCCREA

PROJETS GE LEX

ANSXO ¥ - BROGRAMAS DE GOVERNG

nto. gestdo = modernizacac do
sporte Publicc do municipio.

de de Medida

ICULS POR HABITANTE / VEI
SNTES POR HABITANTE / UNIDADES/100000
MRANUTENGAO £ RMPLIACRO DO SISTEMA CICLOVIARIO / KM-KILOMETRC

OTA / ANOS

HABITANTE

I
| erzao
| =xecutor |ua

|
| eroduto
Untdadz

de Medida

i
|
i
I
|

| indice Rezenrs |

M

|
fsuk

SECR.DE MOBILIDADE E DESSNV.ESTRATEGISC

Indice 2025 | Ingice Final PPA

12139 CAIKA UNICO

|
|
|
O £OS SERVICOS |sEmoB
I
1
{smec
|
|
DOS SERVICOS ADMNISTRATIVE: |semos
|
I
{senos
i
1

[MPLIACRO DE CORRECORES BRY
| - K1 LoMETRO

|pEspESa
| CARATER
f
|DESPESA
| CARRTER
|
|oespESs
| CARATER
|

JoESPESA
{caRRTER
|

DE CARKTER CONTINUADO
CONTINUASO

OE CARATER CONTINUADO
CONTIHUALO

DE CARATE?. CONTINUASO
CONTINGAZO

DE CARATER CONTINUADO
CONTINGASO

'
l}
iPuncac!Furcao| o
25 | 453 | &5 30.232]
1} | Hera 18]
i i I
26 | 4535 | R$ 2.332|
I | Meta o
i I i
2% | 452 | R3 3529
1 | Meta 3|
I i !
26 | 452 | RS s34f
i | Meta Y]
i I
25 | asy | 290.090]
| I
| I

Total do Programa

Despesas Correntes
Despesas de Capital

2s1.277|
211.595{
&5 50.232|

»
3

fi



| cN-sTFERM MUNICIPIC DE SSROTAEA
H ROJETS T LEI
i PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNO

i
'
i
| E— [
| bPrograma : 5004 DESENVOLYE SOROCABA
fommaamaan R
{ Objative : Orgac Resposavel Primcipal : 96.60.95 SECR.DE ADMINISTRACAT
i srograma 42 Mobilidade e Dasenvolvimento Urbanc de Sorocaba
i . -DESENVOLYZ SOROCABA. reune diversos estudos o projetos pre
~ idos com vistas ao de regioes urkanas

i
1
I
1
|
!
i
t
i
i

degradadas na busca da sua integracao e sficacia 4o
Saneamento Urbaro e dbras de mobilidade ¢ desenvolvimerto
urbanc da cidade, propiciando condicces seguras de trafago

a0 publico e a publica, aten
dendo a populacso mals carente,concentrada nas intervencoes
pretendidas.

Indicader

Unidade de Medida

MICROURENAGEM ; M - METROS 1
EFICIENTIZACAO DE ILUMINACAO PUBLICA / UNIDADES |
IMPLANTACAO DE GBRA DE ARTE ESPECIAL / UNIDADES |
IMPLANTACAO DE PAVIMENTO ASFALTICG / ¥2- METROS QUADRADOS 1
IMPLANTACAO D& CALCADAS / M - METROS |
RECUPERACRO VIARIA URBANA / M2- METROS QUADRADOS }
INTERLIGACAC VIARIA / UNIDADES |
IMPLANTACAQ DE CICLOYIAS / M - NETROS |

Indice 2025

84.900
5.600
3

120900
14.180
775,964

11.400

©

|produto ¢
heao |unidade de Medida

1234 DESAPROPRIACOES DESAPROPRIACOES AREAS DE INTERF OBRAS 00 PROG
UNIDADES

1035 GBRAS DO SISTEMA VIARIO ZXECUCAO DE GBRAS VINCULADAS AO PROGRAMA

UNIDADES
2067 FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL DESPESA DE CAPATER CONTINUAZO
GARATER COWTINUADO

2210 GERENCIAMENTO, SUPERVISAC E AUDITORIA DESFESA DE CARATER CONTINUAO

CHRATER CONTINUADC
2311 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA UEP DESPESA DE CARATER CONTINUADO
CARKTER CONTINUAGO

|
|
i
}
|
H
;
|
|
|
i
!
!
I
I
|
|

Total o Programa | =3 129318 103.732
I |

Daspasas Correntas
Sespesas de Capital

9| 2
105.313| 108.720|

°xp

ressos am
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CN-SIFPK MUNICIPIO DE SCRCCABR conzm

PRCJETS OF LEI
PLANC PLURIANUAL 2022-2025

JNEZO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNG

5005 SISTEMA DE ABAST.DE AGUA, ESGOTC SAN.E DREN.UR3ANA

Principal :

i
Promover o sansamente Basico no municipis atravas ds implan 1
tacac,ampliacao @ conservacao dos sistemas de abastscimento 1
de agua potavel e do 28gotc sanitaric. bem como a drenagem 1 1
urbana, priorizando a eficiencia e a i da prasta i
cao destes servicos, buscando BEWPIE 3 PreseIVacac do meic |
ambiente o © mallor atendimento 208 municipes. i

/ Unidade de Madfda

£OM AR DE AGUA / BB
PERDAS NO SISTEMA AGUA / PERCENTUAL
COLETA DE BSGUTO / PERCENTU
TRATAMENTO DE ZSGOTO / PERCE!

NTUAL

3308 en RS milharss medios

Valorss exp:

Financairo / Flsico H

|
| orgao  |rroduto /
Acao | Executor |Unidade de Heaida

[sur
Funcac|Funcao|

{1030 BROUETD, AMPLIACAC E MANUTENCAO DO SISTEMA DE TRATA|SAAE |ANPLIRCAO £ MANUTENCAC TEATAMENTC DE SGOTS €§ 17 | s12 | &5
HENTC OB ESGOTO i | PERENTUAL I | Haza
| | I 1
PROJETCS, AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE A|SAAE |AMPLIACAO S MANUTENCAC DE ABASTECIMENTC DE A3i 17 | 512 | RS 128.350
BASTECIHENTO DB AGUA | | PERCENTURL i | Meta
| 1 | |
PROJETIS, AMPLIACAC € MANUTENCAO DO SISTEMA DE COLE[SAAE |AMPLIACAC £ MANUTENCAO DE COLETA D2 ESGOTO SAj 17 | s12 | &5 36.55¢
TA DE £560TO i | PERCENTUAL | { taca
| | [ |
PROJETOS, AMPLIACAG E MANUYENCAC 0O SISTEMA DE MACR|SRAE JDESPESA DE CARKTER CONTINUATO 17 {512 | =®s 52.55¢
© E MICRO DRENAGEM | | CARATER ZONTINUADO H | Meta
| i 1 f
MODERNIZACAO DA GESTAQ DO SAAE JELES |DESPESA DE CARATER CONTINUADG P17 psaz | RS 242.075 937.550
1 1 b [ Maca 2
| i | |

| CARATER. CONTIIRADO
| |

Total 2o Programs | =s 33e.525] 238.373| 331.200) 1.329.510
I [ | I

Despesas Correntes i =as 248.552] 243.850] 247,550} 924,490
I 335.110

Cespesay de Capital E&) 39.€78] 94.525] 53.730}

P
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MUNICIPIO DE SCRCTABM

PROJETS CE LII
PLANG PLURIANUAL 2023-2925

ANEXO V¥ - PROGRAMAS DS GOVERNG

Programa 5006

MOBILIDADE TOTAL

Sbietive : Orgao Resposavel Principal 3ECR.DE ADMINISTRACRO

O Programa wisa promover a melioria fa gualidads de vida da

populacac, promovendo malor integracac da maiha via:

TN urbana da cidade, aumentsndo, dessa forma, 3ua capacidade
e desenvolvimento social, ambiental, cultural e 2concmico.

Indicador ; Unidade de Medida i

MICRODREHAGEM / M -

Indice 2024 |

{ Indice Final PPA

Indice 2223 |

NETPOS

| 11.00¢ 11.200
EFICIENTIZACAG DE TLUMINACAO PUBLICA / UNICADES 1 140 42
IMPLANTACAO DE OBRA OF ARTE ESPECIAL / UNIDALES | s B
THPLANTACAQ DE PAVIMENTO ASFALTICC / ¥2- METROS QUADRADSS | 30,962
IMPLANTACAO DE CRLCADAS / 4 - METROS | &.200
THPLANTACAO DE CICLOYIAS / M - METROS 1 4.000

os /2021

|
|2zoduta ;
{Unidade de Medida

DESAPROPRIACOES KREAS DE INTERF OBRAS SO PROG

b
| UNIDADES
| |
1035 PARQUES |sea PLANTACAO OE NOVOS PARQUES 24.543
| | UNIDADES
i 1
1035 CRAS DO SISTEMA VIARIO |sean EXECUCAC DE OBRAS VINCULATAS AO PROSRAMA
| (IDADES
|
SUPERYISAO £ AUDITORIA |seap DESPESA DE CARRTER CONTIMUADO
i CIRATER CONTINUADG
1
SERVICOS A 08 DR UEP  |SEAD DECPESA DE CARKTER FONTINUADO 174
| CAPATER. CONTINUADO
|

Total do Programa | rs 122.544| 120.213| 353.877
I |

Despesas Correntas | =®s al 3 a

Cespesas de Capttal | ®§ 122.548 122.215] 353,977

067
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H
i
i

5001 HEIO AMBIENTE

Implantacac e manutencao de peliticas munici
preservacac do melo anbiente @ bem-estar

MUNICIPIO DE SCROCARA

PROJETC OF LET
PLANO PLURIANUAL 2032-2025

ANEXD V - PRCGRAMAS

DE GOVERNG

o

1
pats dz I
@3l b

Indicador / Unidade de Medids

rgao Resposavel Primcipal :

SSCR.OC MEIO AMETENTE

Indice 2022

Indice

COBERTURA VEGETAL NATIVA ; PERCENTUAL
COBERTURA VEGETAL EM ZONA URBANA / PSRCENTUAL

ET.
RECUPERACRO DE COBERTURA VEGETAL EM ARZAS VERDES £
NUMERO DE MUDAS ARBORERS 2STABELECIDAS / UNIDACES
RESIDUOS ORGANICOS RECICLADOS / M3 - METROS CUBICOS
ATZNDIMENTO ANIMAL / UNIDADES

PAPQUES / M2- METROS QUADRADIS

%
H 2

2024 |

Z SUSTENTABILIDADE

conny

| | ] i i Financeire / Fisics
] orgac  |ercduto H Iseb | - Toral
| Executor [Unidade de Medida fFuncas!furcao| 2322 2023 | 2024
MANUTENCAO & MOGERNIZACAO [OS SSRVICOS RDMISISTRAT|SEMA DESPESA DE CARATER 13 &5 3.399 3.782] 3.38 35.723
] CARATER CONTINUACO i Heta 3
i
AREORIZAGAG E RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS SEMA AREN ARBORIZADA OU &Y RECUPERACAO P18 RS 195 420
H2- METROS QUADRADCS i Meta 15.200
H
2043 FISCALIZACRO E LISENCIAMENTO AMBIENTAL SENR PROCUTIVIDADE €M DOC [t 83 157 503
UNIDADES Heta z.232 2.
EDUCACAQ AMBIENTAL SEMA PESSOAS ATENDIDAS 13 RS 25 140
Meta 35190
CONTROLE POPULACICNAL £ SAUDE ANIMAL SemA PROCEDIMENTOS REALIZADOS [RE] a3 1.498 2. 8.041
UNIDADES i Hata 15.092! 19,
|
MANUTENGAO E AMPLIACAO DE PARQUES E UNIDADES DE COISEMA DESPESA DE CARATER CONTINUADO [IIRE) £ 00 109 400
NSERVACAO CARATER CONTTNUAD | Meta ) 2
GESTAD DO PARQUE 2COLCGIC SEMA DESPESA DE CARATER CONTINUALO io1s a8 4598 4.656] % 18,504
CREATER CONTINUASC i Meta of
H f
Toral do Programa RS 15.308| §3.811
|
Despesas Correntes | $3.399
|

432
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5002 PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUS

TENTAVEL MUNICIPAL

MUNICIPIC D€ SORCZABA

PROJETS 02 LEX
2LANG PLURIANURL 2032-2925

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DI GOVEPNG

cotirM

te Ecencmico, Trabaito 2 Turismo

Realizar com =ficiencia politicas puplicas de Dssenvolvimen

on:

ade de Medida

nte |

Indice 2025

2923 i Indice 2023 |

Indice Pinal PP

CAPTACAG DE HOVOS INVESTIMENTOS / UNIGADES
EMPREGOS EFETIVADOS VIA PRT / PESSOAS
EMPRESAS INCENTIVADAS / UNIDASES
RECICLAGEM DE SLETRONICOS/LOGISTITA REVERSA / T - TONI
FORMALIZACOES DE EMPREZNDEDORES / UNIDADES

OMOCAG DO SETOR TUSTICO / UNIDARES

Indicager /

orgac
Acac Executor
13 MANUTENCAO E NODERNIZACAO COS SSRVICOS RDMINISTRAT|SEOETTUR

VoS8
FOMENTS AS PEIRAS LIVRES SEDETTUR
DISPONIBILIZAR CURSCS DE QUALIFICACAO £ REQUALIFIC|SEDETTUR
ACAO PROFISSIONAL

2360 FOMENTO DO TURISNG DE SOROCAEA SEDETTUR

I
|Produto /
|untdads de Medida

a0

exprassos em RS milha

Sinanceixo ; Fisico

2024 i

res

i

CRRATER 2ONTI!

DESPESA DE 23 | 2:2
CARATER CCHTINUADC i
i

FEIRAS INCENTIVADRS PN T
UNIDADES i
1

MUNICIPES QUALIFICADOS £/CU REQUALIFICADCS JENNN I35}
UNIDADES i |
1} t

DESPESA DE CARATER CONTINUACO P2z ses
CRRATER ZONTINGAZO i I
i

Total <o Brograma

Despesas Correntes
Sropesas de Capiral

2.00¢




MUNICIPIG DE SCROCARA

PROJETS TE LEY
PLANG PLURTANUAL 2022-2025

ANEXO ¥V - PROGRABAS DE GOVERNO

h
i
i

Ser um parque tecnologico ce <lasse mundial, vetor para o
desenvolvimento sustentavel na regido, ¢ uma referencia na

Srcac Resposavel Principsl

1
i
i
i
|

Indicador / Unidade de Wedida

IMPLANTACAO DE CURSOS DZ NIVEL SUPSRICR
DESENVOLVER CONCEITO TRIPLE HELICE / UNIDADES
APOIAR STARTHUPS / UHIDADES

5

Recenze | 2022

EMP.NUN. PARQUE TECNCLOGT

Pors jil | ES
i 1 | Mera
i 1

Total do Programa as

Desgesas Coxrentes
cespesas de Capital
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0 LEGISLATIVO

MUNICIPIC DE $ORCCRBA

$RCJETC OF LII
PLANC PLURIANURL 2022-2025

ANEXO ¥ - PROCRAMAS DE GOVERNO

do i 20

Indicador / Unidade de Medids

2rgac Resposavel

Principal :

MUUICIFAL

| Indice Recente |  Indice 2022

CAPACITACAO CONTINUADA / UNIDADES
PREDIO LEGISLATIVO / M2+ METRCS QUADRADGS
SHROCAMENTQ DO LAGO / M2- HETROS GUADRADOS

CONCURSG PUBLICO / UNIDADES
PUBLICIDADE LEGAL / UNIDADES
GRAMA CAMARA DE SBAIRRC

BAIRRO -

RESOLUCAC 443/2017

£SCOLA DO LEGISLATIVO DE SOROCAEA - PESCLUCAC 342/2017 / FORMACAC

/ RELNIZO

Indice

022 |

consM

200
00

o
%)
0
2
3
a
?

i
1
|
|
|
|
1

Acao

i
| @
| ex

raac
ecutor

- o
BoeeBaw
ERR-R -

-

Financairo /

Fisizo

Valores 2xprosscs

3 1
fsub |-~
\cao}Funcao|

I
|erosute /
|tnidade de Madida

2025 1

ENROCAMENTD DO LAGO

IANUTENCAO CONTINUADA DE EQUIPRMENTOS E MATERTAIS
EERMANENTES.

ESCOLA DO LEGISLATIVO DE SORCCABA - RESCLUCAO 442/ |C¥
2017

RADIO LEGISLATIVA

CAPACITACAO DE PESSOAS

PROGRAMA CAMARA DE BAIRRO EM BAIRRC - RESOLUCRO 44
3/3017

ZONCURSO PUBLICO o
PUBLICIGADE LEGAL o
REGINE DE ADIANTAMENTO 1]

2REDIC LEGISLATIVO o1 =5
W2~ WETROS QUADRALCS Hata
SNROCAMENTO 50 LAGO o1 5
M2- METROS QUADRADOS Heta
DESPESA DE CARATER CONTINUAZO 21
CHRATER SONTINUADG
FORMACAO Poel foen
oNIDADES i
| t
DESPESA DE CARATER CONTINUADO Poor | oam &S
CARATER CONTINUADO vera
CAPACITAGRO CONTINUADA | o1 sz s
|UNIZADES [ Mata
i
ATENDIMENTC, INTEGR. 008 MUNISIPSS £ ACOES 00 4 o1 | 031 =5
REUNIAG i 1 Mera
H i
PESSOAS EMPREGADAS o1 | @3t R
UNITADES 1 Meta
PUBLICIDADE LEGAL foe fon 5
UNIDADES i Meta
DESPESA DE CARSTER CONTINURDO [T T 5§
CRRATER CONTINUADO i Meta
i

399
19

120
152

109!

"8
33

3.000

20,000
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| cN-sTFeM MUNICIPIG BE SCROCRBA conrM
;

S8 L3L

2RCIETS
2LANO PLURIANUAL 2032-2025

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

2068 DA 23 1 |DESPESA DE CAPATER CONTINUADO HEE U IS S| 52.300] 55.900] €3.0001 250.500
1 {CARATER CONTINGAZO i I | He=a 3 2t e
I i i i i I I
12115 PROGRAMA CAMAPA VERDE - RESOLUCAO 32672012 ja: |DESPESA DE CARATER CONTINUASG 1oy fe;r | ows 50| seal 2.c00
| |CAEATER CONTINGASC ¢ H | Meta 4] af
| i i 1 1
Total do Programa | =&s 289.360
{
Despesas Corrantas | RS 243,450
espesas de Capital | R3 5.549} 5.540} 25.
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CN-SIFEM MUNICIPIG DE SCRCTABA catrm

PROJETS DE LEI
PLANG PLURIANUAL 2022-2025

ANEZO V - PR

RAMAS DE GOVERNO

2002 ADMINISTRACRO, TECNOLOGIA E INOVACRO

orgac Resposavel Principal : 96.92.05 SECR.DE ADMINISTRACKS

Promovar os processos de licitacao para aquisicao 495
materiais e servicos. sbservando o8 Principios que rsgem a
administracac, buscando sempra que possivel, alternativas
extrajudiciais 4e solucao dos conflitos. Dentro de sua area
de competencla, admni forma geral a Prefaltuy
frota. patrimonto wobiiario ¢ captacao de recursos para a
evecucao ¢e politicas publizas da Prefeitura de Sorocaba,
junto a elaboracao da projetos. Gontrols e monitoraments
des recursos captados.

Indicader / Unidade de Medida | Indice Recence | Indice 2022 Indice 2023

i H Indice 2023 |  Indice 2025 | Indice Final PP
| N
{ IMPLANTACAO DO PLANO DIRETOR DE TI / PERTENTUAL I 1 5 i s} 15|
{ EMPRISAS ME Z EPP QUE PARTICIPARAM E GANHARAM LICITACOES / PERCENTUAL | o | kl 49 50

CAPTAR RECURSOS ESTADUAIS E FEDEBRAIS PARA SORCCAER / UNIDADES | 2 1z 25 10 |

PROEOSICAD DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS / UNIDADES 1 2 1 2| 3

PROJETOS ESPECIAIS CAPTADOS / UNIDADES 1 2 1s 20 | 45 |

CAPTAR REC. JUNTO AS INSTITUICOES, FUNDACOES E ORG PRIVADAS , UNIDADES 1 2| is 3| a5 |

valores expressos 2m R%
| | { Financaizo / Fisico ¢

i | orgac [Produto / b 1

Acao | Executor |Unidade de Medida i Funcac|Funcao| 2022 i 2023 ]

SBAD PONTOS DA INFOVIA NA CIDADE

1292 AMPLIACRO E MANUTENCAQ DA INFO' HELT 126 RS 420
UNIDADES Mera
i
2012 MANUTENCAQ £ MODERNIZACAO [OS SERVICOS ADMINISTRAT [SEAD DESSESA DE CARATER CONTINUAZO | o0& 122 77.593
V05 CARATER CONTIHUADO i
2086 COMPRAS, LICITACOES E APOIC A GESTAO DE CONTPATOS |SEAD DESPESA DE CRRATER CONTINUAZO | o4 |12z 25 EREE) 2,954
CARATER CONTINUADO i Meta 2
|
2079 MANUTENCAD DE ENERGIA ELETRICA E AGUA SEAD DESPESA DE CARATER CONTINURDG P04 122 B 1.000 3 5.090
CAPATER CONTINUASO i Mata | LH
i H i
2071 LOTACAO DE IMOVELS SEAD DESPESA DE CARATER CONTINUAZO ioed 122 1.370 1.413 1.458) 1.5139§ 5.775
CARKTER CCNTINUADO i E H L} o]
i | I
2073 SERVICGS INTERNCS B ZELADORIA SEAD DESPESA DE CARKTER CONTIHUADO Poos |22 RS 2.314 2.0 2.324} i 3,237
CRRATER CONTINUAZO Metx o °| of
H H
H i
2074 GESTAO DA FROTA DE VEICULOS SEAD DESPESA DE CARATER CONTINUADO T 122 R3 2.507 2.508] 11.555
CARKTER CONTINUALO 1 Haza 5 2
I
2275 SOROCABA TEM FRESSA SEAD DESPESA DE CARRTER CGNTINUASO 03 12z RS 62 89 39} 240
CARATER TONTINUAZO i | Meta [ a i
! ] 1




i
|
i
i
|
i
:
|

TH-SIFRM

ALMOXARIFADD DA PREFSITURA

|sean
|
|

SESTAO DE TXC {SEARD
1
|

ARQUIVO E PATRIMONTZ HISTORIZO DO MUNICIPIO jsean
I
I

|DESPESA SE CRAATER
| CRRATER CONTINUADO

|DESPESA DE CARATER
|CAFATER CONTINUADC
I

|DESESSA SE CHRATER
|CARKTER CONTINUADO
1

MUNICIPIO DE SORCTREA

conzm i
PROJETS TE LEI i

PLANO PLURIANUAL 2022-2035 1

i

|

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNO H

|

CONTINUAZO s.301]
I

1

CONTINUADD 5.512]
|

t

SONTINGADO 1.975]
!

|

{

Total do Program: | | 133.722|

! | 1
Despesas Corremtes | 8§ 31.935] 32,718} 37.735§ 133.569]
Sespasas de Capital | RS 247| 271} 1,053}




SN-SIFeM

Programa

E MANUT. DA ASSISTENCIA JURIS

MUNICIPIO DE SSROCABA

PROJETS OE LEI

PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO V - PROGRAMAS DE COVERNO

COHRM i
i
t

Garantir a detasa dos i do
: ? :

des do Or

as pais: das 3
gao de Protecsc e Defesa do fonsumder = realizar

ma juridico municipal.

com efici

ancta as melhorias necessarias para a modernizacac do siste

orgac Resposavel Primcipal :

Ingicador / Unidade de Medida

AT oE! =)

| ersmo
sxecutor

| Produte
{unidad

de Medida

Indice 2022

2023 1

23.200

23.002 |

i
Sub f-eees

i
! u
iFuncacisurcao}

2922

Total

2013 MANUTSNCAO & HODERNIZACAO DOS STRVICOS ADMINISTRAT]SAS

V08

BROCON

EXECUCAO FISCAL

|DESEESA
CAERTER

|
|
|pEsEESH
|CRRATER
1

joEsessa
|earaTER

DE CARATER
CONTTNGAZO

DE CARATER
TONTINUAZO

DE CARATER
CONTIHUASO

CONTINGADO

CONTTHUAT

CONTINUADO

Total do Programs

Daspesas Correntss
Despasas de Capital

58

2.200

115.842

330

075




CH-SIFPM

MUNICIPIO DE SCROTRBA

PROJETS OE
PLANG PLURIANURL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Programa 7004

GESTAO E ADMII

TRACAD DE PESSOAS

objetive Orgac Resposavel Principil : 32.50.20

2 ar qualificacac para pot. r fag
promover saude ¢ segurar traballo aos servidores.

SECR.DE RICURSIS HUMANOS

nidade de Medida

Iadicager / | zndice 2022 Indice
Z¥ECUCAC DAS ACOES DAS POLITICAS DE GESTAO DE PESSOAS / PERCENTURL |
PARTICIPACAO EFETIVA DAS HULHERES EM CARGOS DE LIDERANCA / UNIDADES 1
5 expressos em
! ! | i ! Financeiro / Fisico
| orgac  {Produto / Iseb |-
| Executer |Unidade de Medida Funcac|Funcao| 2022 2023 |
MANUTENCAG 2 MODSRNIZACAO DOS SERVICOS ADNINISTRAT|SERH DESPESA DE CARATER CONTINUADQ 122 by 22,292 22.277
V08 CRRATER CONTINUADO eva 3 2|
QWALIFICACAO E VALORIZACAQ DOS SERVIDORES SERH QUALIFICACA® £ CAPACITACAS 123 23 324 531
UNIDADES Heta 1.€90 1.95
SAUDE OCUPACIONAL sery AVALIACAO DA CAPACIDADE LABOFATIVA 123 %5 822 320
UNIDAGES Heta 3.500 2.500
BENEFICIOS DOS SERVIDCRES PUBLICOS SERH DESPESA DE CARKTER CONTINUALO 122 RS 13.207 13.473]
CRRATER “ONTINUASO Mata 3 2 2|
|
SENEFICICS 0OS SERVIDORES SUBLILOS SERH DESPESA DE CARATER CONTINUADO 3e2 5 11135 11,314 13448
CARATER CONTINUAZO e 2 2
SENEFICIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS SERH DESPESA DE CARATER CONTIMUASO 122 =S 159 150 150
CARATER CONTINUADO Meta ° 2 o
SENEFICIOS DOS SERVIDORES BUBLICOS SERR DECPESA DE TARATER CONTINUADO 351 RS 4352 4612 4.788
CARATER CONTINUADO Meta 2 3 Q
H |
BENEFICIOS DOS SERVIDOPES PUBLICOS SERH DESPESA DE CARATER CONTINUADO P | oass RS 15,795 1i.981 11428
CARATER CONTINUADO i i seta 9 2
| i
HODERNIZACAC DO SISTEMA DE 2ONTO SERH GESTAC E ECONOMIA Poos 'S 575 593
| VALORES EM R$/1200 H i Meta 1.44 3.467
I i |

Total 2o Progrima |

|
Deopesas Corzences |
sespesas de Capital |

§7.543)

i
57.633§
15]

nal 2Pa

3.248

45.533

45.034

744 2.839

(76
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MUNICIPIO DE SORCCRES. conmm

cN-SIFRM

PROJETS OF LEI
PLANO PLURXANUAL 20:

2035

ANEXO V - PROGRAMAS DE SOVERNG

Program GESTAO DU CONTROLE INTERNO

UKICIPIO

abi
Assessorar as demals secratarias na melhoria dos srscesses

ad isrratives, realizar suditorlas, identificar 23 vulne

rabilidades processuais = 1

ra a melhoria, ampliar © avesso da entrads de manifestacoes 1

dos wunizipes para A malhoria 4os servicos pubiico & |
i H

i

i

agentes publicos e auxiliar pa

cumprir todas as legislacces vigantes de transparencia
publica

Indice Recente |  Indice 3932 tadice 202 t

Unidade de Madida | Indice 203

indicador /

PROCESSCS AUDITASOS | I |
PREFEITURA KO SEU BAIRRO / UNIDADES | 2 50 | o |
PROCESSGS DE AVERIGUACAO FINALIZADOS / PERCENTUAL | i so | 20 |
RECOMENTACCES DE APSIMOZAMENTO DA GESTAO / UNIZADES | 25 | 30 |
EFETIVIDADE D4 OUVIDORIA , PERCENTUAL | 75§ 30 |
MANIFESTACOES SOLUCICHADAS ; PERCENTUAL { 20 dcf so | B
s £ IMPROPRIEDADES / A | 75 | se | 65

¥alorss sxpressos em B3

medios / 2021

Financeiro / Fisics H
H Total

b
| orgao  |Produto /
Acao | xecutor |Unidade de Wedida

i
t sub |-

Funcac| Funcao]

CONTINUADO

2012 MANUTENCAC E NODSRNIZACAO COS SERVICOS ADMINISTRAT|CGHM {DESPESA DE CARATER

1705 1 | CARRTER CONTINUATO

Total do Programs

Dzspesas {orrentas
Seepssas de Capital




MUNICIPIO DE SR

CN-SIFEM

PROJETS O LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO ¥

- PROCRAMAS DE GOVERNG

Programa

UNICACAO BMPLA, AGIL § HIPAANIZADA

SECE.DE COMUNICACRO

arividades relaci a publicidade instituct
onal, programacac de eventos, desenvolvimento de programas
de cOTURicacac eXTeITa @ interna, Campanhas infOrmativas e
1a conscientizacao, alem de produziz e gerar conteudos de
prestacac de rontas a populacao, por meio dos canais
ofiziais proprios de divulgacao.

Indicader /

nidade de Medida 1 indice 2022 H

AMPLIACAO LGS CANALS DE COMUNICACAC / UNIDRDES i
CRMPANHAS INSTITUCIONAIS / UNIDADES |
CAMPANHAS INFORMATIVAS £ DE CONSCIENTIZACAC / UNIDRDES |

12019 T A

I |
| orsac  [produte /
| &xecutor |Unidade de Macida

50S SERVICOS ADMINISTRAT|SECCH IDESPESA DE CARATER CONTTHUADT

1vos | [CARATER CONTINUASC

i

2167 EVENTOS OFICIAIS |sECoM |SVENTOS OFICIAIS
| [wixoADES
| |

2168 TOMUNICACAG INSTITUCIONAL | sECOH |DESPESA DE CARATER CONTINUADO
| | CARATER CONTINUAZO
| |

2170 IDENTIDADE VISUAL |secom |DESEESA DE CARATER CONTINUADO
|
1

|CARATER CONTINUADO
I

Total do Programa

29.256

| i

. ! | t
Dasprsac Correncas | BS s.083] 7.552] 5.043] 8.087i 29.148
Cespesas de Capit 1 = 39§ 13| 12§ 10 110

(%79
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<n-SIFeM MUNICIPIO DE SCRGCAER cOHRM

PRCJETS DE LEI
PLANO PLURIANUAL 202:

025

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNO

7007

: 92.32.08 SECR.DE RILACOES INST.Z METRCPOLITANAS

Sarantir o amplo r: o 1vo Muni 1 com
as diversas esferas de governo, conzolidando ¢ sclidifican
do o munL eranca metropelitana.

i Indlcador / Unidade da Medida

2

PRCGRAMA ADMINISTRRTIVO / CARATER CONTINUADO

s 2021

1 i
|2roduto ; : isee -
junidade de Mesica {Funcac| Funcao| 2022 | 2023 | 2024 t 2025 i |

Acao

|DESPESA DE CARATER CONTIMUALO
{CARATER CONTIHUAZO

2018

MANUTENCAQ 2 MODERNIZACAO DOS SEi
IVes

Total do Programa

Despesas Jorrentes
Sespesas de Capizal




0

<H-STFPM MUNICIPIG DE SGRCCREA ConRM

€TC TE LED

2LANO PLURTANUAL 20!

2925

ANEAO V - PROGRAMAS DI GOVERNO

programa

AG FAZENDARIA

i Realizar com =ficiencia a Gestao Fiscal, da Arracadacio Tri
i butaria = nac Tributaria,lontabil ¢ 51 ira do Wunict !
! i
t

zados pelas Casas 4o Cidadsc com gqualidade & ixcelencia =

;
i
1
.atander a0 publico que procura pelos servicos dispemibili i
1
elabor: i

as pecas orcamentaxias 4o Municipie.

Indice 2022 i

Indicader !

TOTAL DE RECEITAS ARRECADRDAS / PERCENTUAL
REPASSES / PERCENTUAL

expresses

1 i i | I Financei:
} orgac  |Produto / i Isup |- --
| sSxecutor |unidade de Medida {Furcao Furcao| 2022 1 2023 |
SEFRZ DESPESA DE CARATER CONTINUADO 9z | a4 25 23.362 24.455
CAPATER CONTINUADD | Heta o 3
1]
sEFnz DESPESA DE CARATER CONTINUADO o4 343 23 592 5.302
CARATER CONTINUADO Heta 2 2
05 SERVICC DA DIVIDA SXTERNA SEFAZ DESPESA DE CARATER CONTINUADO 03 | 244 RS 1.609 29.300 20.600
CHRATER SONTINUADO Mot 9 2
05 INDENIZACOES SEFRZ |DESPESA DE CARATER CONTINUAZO H 343 R3 3.0¢2
| | CARATER CONTIHUAZO H Meta 9
PRECKTORIOS JUDICIALS SEFAZ DESPESA DE CARATER CONTINUADC Poes |ose s 209 5.200 28.000
CARATER CONTINUAZO et 2
PRECATORIOS JUDICIAIS - NAO RLIMENTICIO SEFRS DECPES) DE CARATER CONTINUALC 1 o4 | 243 RS 3.504 1.500 £.000
CARRTER CONTINUADD i Maca 2 3
JUDICTAIS - ACOES S SEFAZ DESPESA DE CHRATER CONTINUATO Pooe | omas RS 11,099 20,600
CARATER CONTINUATO H Heca 2
| i
HOVA CASA DO CIDADAD ZELADORIA SEFAZ | ATENDINENTOS Poos |2 RS §.063 5.369 26.232
UNIDADES Meta 500.000/ 503.002
MANUTENCAO B HODEPNIZACAO 00§ SERVICOS ADMINISTRAT|SEFRZ DESPESA DE CHRATER CONTINUADO o4 | 133 85 47,792 655 202.17¢
1vos CARKTER CONTINUADO Meta a °
IPTU PREN SEFAZ PESS0RS PREMIADAS os | 222 x$ 202 200 8o
UNIDADES Mera B a3 1
|




cH-SIFPM

|PESSORS PREMIADAS
|musazss
{

MURICIPIG DE SCROCABA

PROJETS BE LI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANSXO V - PROGRAMAS DE GOVERNG

200(
134

Total do Programs

Despesas Corrantas
Sespesas de Capital

124.012]
|
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i
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i
i
i
i

Programa

MUNICIPIC DE SCROTAEA

PROJETS TF LI
PLANO PLURIANUAL 2023-2025

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNG

cbiative

Dar contiruidade no planejsmento e controle urbanc 33 cida
de, garantindo a apiicacso ¢ 3 atualizacao do plano dizecor
de ol fisico e 1 do sic 2 do
parcelamento ¢ uso 90 solo, controiar e aprovar edificicoes
particulazes, orisptando ¢ cumprimento de poSturas muaici
pais ¢ 90 codigo de obras.

TN

!
| Indicador / Unidade de Medida

INFORMATI2ACKO DE PRCCESSOS / PERCENTGAL
REVISAG DO PLANG DIRETOR / UNIDADES

|
|Produto ¢

i
1
t

Acao | Sxecutor |Unidads de Medida

orgac Resposavel Primcipsl :  17.52.90 3ECE.DE BLANES

I
|
{
i
!
t
!

indice 2022

TRAT|SEPLAN

MANUTENCAO & NODERNIZACAO LOS

|chRATER

| i

12196 MANUTENCAO DA FISCALIZACAD | SEPLAN
i |

|

|DESPESA DE CARATER
| | CARBTER CONTINUAZO
I

|DESPESA DE CARATER
ONTINUADO

ea | 1z2 S
i | meta
H I 1
| 0s fa2s RS
{ i | Meta
' 1

Total 2o Programa

38,353

Daspesas CTorrantas 37.970)

383

0

2




CH-STFRM | MUNICIPIO DE SSROCABA cotr

PROJETS BE LAY
PLANC PLURIANUAL 2032-2025

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNO

erograma GOVERNANCA ZFICIENTS

9rgac Resposavel Princip

SECR.DE GOVERNO

otimizar ae arividades da secretaria, viabilizar uma malor
agilidade de suas acri proporcionar 3 Bi1id
2 atual gestao com tyampparencia e humanizacio e atraves
do programi Concilia Sorocaba desburccratizar o8 3srvicos
prestados aos cldadacs. Por meio de um programa de
resolucao de conflitos judiciats.

Indicador / Unidade de Medida | Ingice Reces

| indice 2022

PROCESSOS JUDICIALIZADOS NA AREAR Ok EDUCACKO / UNIDAGES i
PROCESSOS JUDLCIALIZADOS NA AREA DA SAUDE / UNIDAGES

| 1
isue |
urcac|Furcac

|
|Preduto /
| =xecutor |Unidade de Medica

| PERCENTUAL
|

STRAT | SEGOV {DESPESA DE CRRATER CONTINUADO 1 oes | | =5
| {CARATER CONTINUADO | i | weta
| i I i
|sesov | RESCLUTIVIDADE | ooa-fi2z | as
| i i | Meta
| ! i

Total Zo Programa

Deopesas Covrentas
Despesas de Capital




c-SIFRM

8921 TRANSITC E TRANSPORTES

objetive ¢

MUNICIPIG DE SCROCRBA

CIET? GE L

PLANO PLURIANUAL 2022-20Z5

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DS GOVERNG

conam

i 26.09.95 EMPRESR TS DESINVOLVIMENTO UREAND
Gerir os sarvicos de Transito e Tranaporte publicos mo muni 1
cipio. i
Indicader / Unidade de Medid | Ingice Recente | f o Indice 2023 | Indice 2024 i

HINI JIDADE DE TRANSITC [ UNIDASES
20NA AZUL / UNIDADES

| orgao |reduto
| Sxecutor |Unidads de Medida

2123 GERENCIAMENTO DA UR |DESPESA DE CARATER

SONTINUADD

|
[ER S EE
Funcac| Funcao|

medics / 2021

2022

Total

42.517)
{CARATER CONTINUADO i | dera 2 |
1 ! 1
Total do Programs | RS 12.317
|
Despesas <o I8 22.817]
Sespesas de Capital | RS o

0&




086

MUNICIPIC DE SCROCAEA conrm

PROJETS DE LET
PLABO PLURTANUAL 2022-2035

ANEXD ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNO

Programa CLE) SEGURANCA URBANA
objative ¢ | Orzac Resposavel Principal : SECR.DE SSGURANCA URSANA
Sequranca urbana.
AT Indicader / Unidade de Medida 1 Tndice Recente | Irdice 2023 indice 2022 i Indice 2024 | Indice 2035

EQUIPAMENTOS PARA HONITORANMENTO DE AREAS 2 RISCO / UNIDRDES t
CRPACITACRO ZONTINUADA / UNIDADES i
CAPACITAR AGENTES DE PROTECAQ E DEFE CIVIL Z NUCLEGS COMUNIT / HORA/AULA ]
AMPLIACAO [C VIDEOMONITORAMENTO / UNIDRKDES |
RONDA ESCCLAR / UNIDADES i
p - 1
t
b
i

HURALHA SLETRONIZA / UNIDADES
BREVENCRO AQ TRAFICO DE DROGAS / UNIDADES
CRMPANHAS DE SSGURANTA / DIAS
QCORRENCIAS ATZNGIDAS PUR MEIC 0O DISFUSIT:

i PROTEGE MULHER / UNIDADES

|Produte
Acao Unida

de de Medida

iFuncac|Furcao] 2922 |

012 MANUTENCAC & MODERNIZACAC DOS SZRVICOS ADMINISTRAT|SESU DESFESA DE CHRATER < cs | 122 &3 47.453
o CAFRTER CONTINUAGO Hera B
HANUTENCAO DO CCRPO DE BOMBEIRCS SESU DESPESAZ DE CARATER CCNTINUADO R13 131 RS 592
CRRATER CONTINUAZO Meta o
OIVISAO DE OPERACCES £ INTELIGENCE. SESU DESPESA DE CARATER ZONTINUADO 1) 182 i3
CARATER CONTINUADO Heta
MANUTENCAG DA DEFESA SESU DESPESA DE CARATER CONTINUAZO 26 182 RS 122
CRRATER CONTINUARO Mera o
MANUTENCAD DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL sesy DESPESA DE CARATER CONTINUADO ions | 1ar RS 2.173
CARATER CONTINUADO H eta 2
i
MANUTEMCAO DA JUNTA 5O SZRVICO MILITAR SESU DESPESA DE CARATER CONTINUADO i es |12 5 59
CARATER CONTINUADO i Heta 2
i
MANUTENCAO DO TIRO DE GUERRA SESY DESPESA DE CARATER CONTINUADO i 96 153 R$ 431
CHRATER CONTINUASO ! Heta 0

Total <o Programa ! RS 52.332| 52.300] 216.974
| | |

Despesas Correntes | RS s51.002| 52.181) 234.524

capital | 25 e 2.450

Cespesas de
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RESERVA DE CONTINGENCIA

MUNICIPIO DE SCROZABRA

PROJETC TE LEI
SLANG PLURIANUAL 2032-2025

ANEXO ¥ - PROGRAMAS DE GOVERNO

Indicador / Unidade de Medida

PROGRAMR ADINISTRATIVO / CARATER

DESPESA DE CARATER CONTINUADO
A0

DESFESA DE CARATER COWTINUADO
A0

DESPESA DE CARATER
CARRTER CONTINUADO

DESPESA DE CARATER CONTIHUADO
ASO

DESPESA DE CRRATER CONTINUADO

CARKTER CONTINUADO

DESPESA DE CARATE? CONTINUASO
CRRATER CONTINUADO

“alozas expressos em RS milkares medios / 2031

{sub
urcac] Purcao|

Total o Programa

Despesas Correntes [
Seopesas de Capiral

Total Beral

1

I
Despasas Correntes 1 R

Despesas da Capital |




CH-SIFeN

objativo

Programa : 1901 SAUDE PUBLICR DE QUALIDADE  2FICAZ

MUNICIPIO DS SORCCASA

PROJETG BE LEI
SLANO PLURTANUAL 2022-2925

ANE¥O VI - NETAS € PRICRIDADES FARA 2022

cotam

Executar acoes que Impactam diretamente na manuTencao ou
cuperacac da saude da populacao.

orgac Respomaval Principal

SECR.DA SAUDE

{ Indicader

Acac

TAXA NORTAL PREMAT(30 A §9ANOS}DOENCA RP CIRC/ZANC

PROPORCRO DE GRAVIDEZ A RDOLESCENCIA DE 10 A 12 ANOS PERCENTUAL
PROF VACINAS DO CALEND HACIQ VACINACAC P/ TRIANCAS < 2 ANCS PERCENTUAL
MORTALIDADZ INFANTIL GBITOS/MIL NASC

PROP.CASOS DOENCAS MOTIF COMP IMED(DNCI) ENCERPA.ATE &0 DIAS  PERCENTUAL
PERC. DE AMOSTRAS DE AGUA COLETADRS P/ ANALISE DURANTE © ANO  PERCENTUAL

unidade de Medida

Indice mais Recente

/DIAB/RESP  OBITOS/1C0 MIL

i
!

| b
|

| orgao Executor

Produto / ridade de Medida

|

Meta Fisiza

1013 ESTRUTHRACAC

2019 MANUTENCAO £

DA ATENCAC ZSPECIALIZADA - NOVA POLIC|SES EXSCUCRO DAS OBRAS
LINICA
2018 MANUTE] £ ¥ODERNIZACAC 0OS SERVICOS £S DESPESA OF CARATER CONTINUAZO
V08
2012 MANUTENCAO £ MODERNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRAT|SES DESPESA DE CARKTER CONTINUACO
1705
2018 MANUTE £ NODERNIZACAO DOS SERVICOS A ISTRAT | SES DESPESA DE CARKTER CONTIHUATO

MODERNIZACAQ DOS SERVICOS &

DESPESA DE CARATER CONTINUAZO

{2012 £ MODERNIZ TOS SERVICOS SES DESPESA DE CARKTER CONTINUADQ
VoS
2019 B CAO BOS SERVICOS ADMINI: ses DESPESA DE CARRTER CONTINUADO
o8
2093 ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE SES UM . PROCED . ABULNED . COMPL . REALIZ . PRESTAD. RESIDENTE
2108 ATENCAO PRIMARIA EM SAULE SES COBERTURA POPULAC ESTIMADA EQUIPSS ATENCAO BASICA
2110 VIGILANCIA EM SAUTE 528 DESPESA DE CAFATER CONTINUADO
2110 VIGILANCIA EM SAUDE SES DESPESA DE CARKTER CONTINUALO
2222 ASSISTENCIA FARMACEUTICA SES {PERC DE ITENS DISP S/ DESABASTEC POR 3M CONSEC A

PERCENTUAL

TARATER QONTINU

SARATER CONTINU

2ARATER CONT:

CARATER CONTINU
TARATER CONTINU
CARATER CONTINU
UNIDADES
PERCENTUAL
CARATER CONTIN

ZARATER CONTTNU|
PERCENTUAL

1457045
49

|
i
i

Total 2o Programa

39.540¢
1.095
4.548}
10.380}

089



CN-SIFPH MUNICIPIO DS SORCCABA COtRM
PROJSTO DE LEI
SLANO PLURIANUAL 2022-2925
£ PRICRIDADES PAPA
Programa 2001 EDUCACAC HUMANIZADA E

Garantir o acesso e a gualidade Je ensine para o educando,
bem como 4 evolucio G rede municipal de snsino como um
todo, caracterizando assim a 2ducacac como prircipic ga¥a a
censtrucao social humanizada @ inovadora.

OISTORCAO IGHDE/SERIE O ENSINO FUNDAMENTAL

Ingicador

IDER 4 SERIE / § ANO

IDEE 3 SERIZ /

2 a0

10.02.00

SECR.DA EDUCACAO

Unidade de Medida H

Indice mais Recente

PERCENTUAL

i
NOTA i
NOTA |

Valores Expressos em RS milhares medios / 2021

| - 1

valores 2022

amao | orgao sxacutor | ®roduto / Unidade 4= Medida | Meta Fisica ! Desp. orrentes| Seap. de Capital|

1602 CONSTRUCAD UNIDADES ESCOLARES sEDU UNIDADES DE ENSING i | 14.338 |

2002 {T> EOUCACICHAL ESPECIALIZADS seDU VAGKS PAR ALUNOS ESPECIALS | i o |

2010 EDUCACAO DE JOVENS & ADULTOS seoy. ALUNOS ATENDIDOS NA EDUTACAS DE JGVENS £ ADULTOS  UNIDADES { 1 Lo

2015 APCIO TECHICO PEDAGCGICO SEDU ADEQUACAO DA FORMACAC DOCENTE PERCENTUAL 1 1 ot

2015 APOIC TECNIZO PEDAGOGICY SEDU ADEQUACAO DA FORMACAO GOCENTE PERCENTUAL | I e

2018 < £0S SERVICOS : £0u DESPESH DE CARKTER CONTINUADO ZARATER CONTING| i ol
105 | 1

2012 MANUTENCAO E 0 £OS SERVICOS SEDL DESPEEh Gf CARKTER CCHTLHUADO SARATER CONTINO| 252431 | 24,444 | 286.875
V08 i 1 |

2012 MANUTENCAQ § NODERNIZACAO DOS SZRVICOS ADMINISTRAT|SEOU DESPESA DE CARATER CONTINUAZO CARATER COMTINU] 250.363 | 24.204 | 275.157
1vos | I I

2020 TRANSPORTE DE ALUNOS SEDY ALUNGS XTENDIDOS COM TRANSPORTE ZSCOLAR UNIDADES i : s.002 | e 5.002}

2020 TRANSPORTS DE ALUNOS SEDG ALUNOS ATENDIDOS TOM TRANSPORTZ SSCOLAR ONIDADES | 1 | o | 2

2020 TRANSPORTE DE ALUNOS sEDU ALUNOS ATENDIDOS COM TRANSPORTE ZSCOLAR UNTDADES | 4.255 | [} 4.955

2023 ALIMENTACAO SSCOLAR sEDY ALUNOS ATENDIDOS COM MERENDA 23COLAR PERCENTUAL 1 52,231 | ot s2.2314

| I
Toral do Programa i s¢2.207 | 73.0%6 |

0



CN-SIFPM MUNICIPIO DE SORSCA3A

PROJETC DE LET
SLAND PLURIANUAL 2022-2225

ANEY¥O VI - MSTAS Z PRICRIDADES PARA 2022

Programa : 3001 ESPORTE £ QUALIGADE DE VIDA

i
i

Obiative ¢
Promover e fomentar a cultura da atividade fisica, 2 do
=sporte, visando a inclusao social e a qualidade de vida
da populacao.

Qrgao Resposavel Principal : 11.90.20 SECR.DS ESFORTES © LAZER

Unicade da Me Indice Futuro 2022

Indicador

PARCERTA ENTIDADES {0SC) UKIDADES H
PESSORS PARTICIPANTES/INSCRITAS NOS PROJETCS OPGANIZADOS E A PARTICIPANTES 1
IMPLANTACAO GE EQUIPAMENTOS 2 ESPACOS SSPORTIVOS UNIDADES i

Acao | orzao executor | Proguto / Tnidade ge Medids |
1031 PRACA DA JUVENTUDE {5EMES | IKPLANTACRO PERCENTUAL t 160 |
219 ) A0 SOS SERVICOS NISTRAT | SEMES |DESPSSA DE CAFATER CONTINUAZ CARATER CONTINU| 3.716 |
vos ! I 1 i
2147 APCYO A UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DA |SEMES | ENTIDADES JHIDADES | 09 |
CIDADE € ESPORTE SOCIAL i i |
2151 MANUTENCAO, OTIMIZACAC E INSTALACAO LE ESPACOS £ B|SEMES | meLaNTACRO PERCENTUAL ! 100 |
QUIPAHENTOS ESPORTIVOS | i I
2152 ORGARIZAGAC, PRCMOCAO Z APCIO DE COMPETICCES, ATIV|SEMES |INscaITes uIoAbES | 550 |
IDRDES FISICAS E EVENTOS | | !
2153 ESPOPTE DE REPRESENTACAO . |sEMES |ENTIDADES GNIDADES | 2.952 |
2154 PARTICIPACAG EM CCMPETICOES ESPORTIVAS OFICIAIS  |SEMES | INSCRITOS UNIDADES I 260 |

V-
G

Total do Programa ! 12.483

T~

~




CN-SIFRM

: 3002 IMPLEMENTACAO DA POLITICA CULTUGRAL DE SORCCABA

PIC SE SGRCCABA

PROJE" L
PLANO PLURIANUAL 2022-2925

ANEYO VI - METAS £ PRICRIDADES PARA 2022

Faranta sua

Participacao popuiar ma politica cultural que viabi
for : 2

patrimonio material e imaterial.

_ par
por meio de formacac 2 intervencoes arcistlcas, eves
foruns, festivais. acesso acs bens culturais,

lizz o
a familia
ntos,

historico, Je

Indicader :
ACOES S ATIVIDADES DESEN. PARA VALORIZACRO DOS ARTISTAS
ACOES €

PROJETOS DESENVOL. P/ PRESZRVACAC DO PRTR. HI:

orgao Resposavel Principal : 13.00,20 SECR.DE CULTURA

Unidade de Medida |

DADES
ARQU  UNIDRDES

ng

Valores Sxpressos em RS milhaves medios / 2021

conmm

125, 0

.20
.00

Orgao Sxecutor

i 1
| Produto ; vnidade 32 ¥edida |

Meta Fisica

Dasp. torrentes| D

BANUTENCAO £ MODERNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRAT

Vo5
ACOES COMUNITARIAS E FESTEJOS POPULARES

FORMACAO CULTURAL

IMPLENTAR O TREM TURISTICO

LEL UE INCRNTIVG h CULTURA

REVITALIZACKO £ MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS CULTURA
15

SECULT

SECULT
SECULT
SECULT
SECULT
SECULT

(DESPESA DE CRPATER CONTINUADO CAPATER CONTINU|
1 I

|ASOES DESCENTRALIZADAS E GRANDES EVEWTCS UNIDADES [
|DESPESA DE CARATER CONTINUADO <ARATER CONTINU|
| INPLANTAR O TREM TURISTICG PERCI |
|DESPESA LS CARRTER CONTINUALO CARATER CONTINU|
| BIBLIOTECAS, M CEC GAS ARTES E OUTROS 2QUIPA UNIDADES |

§.288

403
.500
109
400

o

valores 2022

sp. de Capital|

(197

't




CN-STPEM

Programa [LE PREVIDENCIA MUNICIPAL

HUNIZIPIO O SORCCABA

PROJETO BE LET
PLANO PLURIANUAL 2022-2925

ANEXO VI - METAS E PRICRIDADES FARA 2022

abiativo

Seranciamento 2 execuzao do ragime proprio de pravidencia
dos servidoras publicos municipais.

i Crgac Resposavel Principal : 24.09.0¢ FUND. SEG . SCCIAL-SERY. PUSL. HUNICIP. (PRE:

contam

PARA VA | FUNSERY
|

AMENTC DE INATIVOS | FUNSERY
AGANENTO DE OENSICNISTAS | FUNSERY
CUSTELD ADMINISTRATIVO | FUtISERV
COMPENSACOES A0 RGPS | FunsERY

Indicader Unidade de Medida
2 UNTORDES
UNIDADES

Unidade de Medida

CARATER CONTINGADO

CARRTER CONTINUADO
CAPATER CONTINUADO
CARATER CONTINUADO
CRRATER ZONTINUADO

Indice mais Recente

iIndice Futuro 2027

4.241,00

840

5 mtlhares medios

ores 222

1 2021

CARATER

ZARATER CO2

L

347.529
38.715
4.532
308




cN-SIFEM

HUNICIPIO DF SORCCABA

POJETO DE LEL
_PLAND PLURIANUAL 2022-2025

ANE¥Q VI -

TAS £ PRICRIDADES FARA 2022

Programa

apjative
Geranciamento 2 execusao do sis

! ac servidor municipal.

sma de aosistencia 1 saude

FUNE. 5EG . SCCIAL . SERV. PUSL.MUNIC. | SRUDE}

orgac Resposavel

Dnidade de Medida ]

mais Recente ' Indics Future 2022

valores 2

22

| i -
| orgac Executor | Produto ; Unidade d& Medida | Meta Fisica | Desp. Corrantes| Sesp. 4o ZCapital]

i - - emenn - - p
{1015 INVESTIMENTO PARA REFORMA E ADAPTACAO DA SEDE ADMI|FUNSERV-SAUD |DESPESA DE CARATER CONTINUADO CARATZR CONTINY| 250
i STRATIVA 1
4 ONUTENCAO DOS SERVICOS ADAINISTRATINCS DA ASSISTE| -5a |DESPESA DE CAFATER CONTINVADO CARATER CONTINU|

NCIA A SRUDE
12124 BANUTENCAO A ASSISTENCIA DO SERVIDOR Bl (DESPESA DE CAPATER CONTINUASO CARATER CONTINU]

S DEPSNDENTES !

Total do P




ANEXO VT -

%S £ PRICRIDADES PAPA 2022

FUNDO SCCTAL DE SOLISARIEDADE

0 Fundo Social de Solidariedade tem como objetiva o
envolvimento da comunidade para atender is necessidades 2
proplemas sociais locais das 2ntidadss sseistenciaia.

53.00.20 FUNDO SOCIAL DE SOLIGHRIEDAGE

530 Resposavel Principal

Indice mais Recente | Indice Futuro

i -
i Indicadoer : Unidade de Medida

UNIDADES

milhares medios ; 2021

| | 1

{ ]
Acao | orgac xecutor | Produto / Unidade de Medida I

MANUTENCAO DO FUNDO SOCIAL 1558 |DESPESA DE CARATER CONTINUALG 1 51 3
jess |NUMERO DE RUAS ILUMINADAS i e | 1

|Fss |QUANTIDADE DE SASKIS 2| 2| 3

|sss ENTIDADES ATENDIDAS 3 2 &

|ess NUMERC DE CRIANCAS ATENDISAS UNIDADES 2| s 2

|NUMERO DE MAES ATENTIDAS UNIDADES b e 1

BTIDADE DE CESTAS ENTREGUES SNIDADES { ol 1

Total o Programa

~

o1



SIPIO DE SORCCABR

PROJETC IE
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO VI -

ETAS £ PRICRIDADES SARA 2022

Programa 4904 FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ot ative

Coordenar, formular, promover e acompanhar politicas e dire
trizes publicas relativas acs segmentos gopulacionais e na
perapectiva da equidade,sos gue 28EaC sujeltos i Maiorss
graus de risco sccial.

Principal : 03.09.00 SECR.DA TIDADANIA

orgao Resposavel

Opidage de Medida

tadiesdor

] Indice Puturo 2¢

MENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 9 A L7ANOS.1l:

i
Aco| ,290  UNIDRDES | 11¢, 00 i
PESSOAS EM SITUACAC DE RUA DADES | 780,69
CRIANCAS £ ADOLESCENTES EM SERVICG DE CONVIVENCIA E FORTALEC  UNIDADES i 2.258.00 :

!
!
| orga Produto ; Unidade dz ¥
19 VANUTENCAO E MODERHIZACAO DOS SERVICUS ADMINISTRAT|SECID
VoS | !
PROTECAQ SOUIAL BASTCA {see1D {PESSOAS ATENDIOAS UNIDADES

DE CARATER

|oESPESA

{

|
PROTECAO SOCIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE IsecID | PESSOAS ATSNTIDAS SNIDADES I
PROTECAO SCCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE |secin | PESSORS ATENDITAS i
CADASTRO UNICC | sec1p | TAXA DE ATUALIZACAD CHDASTRAL 1
PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA {sECID | PESSOAS ATEMLIDAS {
EENEFICIOS EVENTUAIS [sECID | PESSOAS ATENDIDAS ]
ACOES VOLTADAS A BRRADICACRO DO TRABALHG INFANTIL |SECID |ACOES DE CONSCIENTIZACAC |

09
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i
i
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cH-SIFRM

Programa 4005 DEFESA DE DIRBITOS

MUNICIPIO 58 SORGCABA

PROJETO DE LEI

PLAX

ANEXO VI - METAS £ PRICRIDADES

obietive :

Ssea politica realiza-se de forma integrada as politicas s=
toriais, considerando as desigualdades sccio territoriais.
vigando seu enfrentamento, a garantia dos
© provimento de condicoes para atender Contingenciais
sociais ¢ a universalizacac dos direitos socialz.

©8.00,90

Srincipal

CARTAO MAIS ACESS:
EGRESS0S INSSRTDO:

IVSL P/ PESSCAS &/ DEFIC
S HA SOCIEDADE/MERCADO i

2 NOB BERMANENTE
2 TRAZALHO

DA CIDADANIA

UNIDADES

imoe scciais,

Unidade de Medida

0 PLURIANUAL 2022:3925

10.00¢, 22
93,00

s30s em RS milhares medios / 2021

acan

1vos

| ora:

1

|
| Produto / Unidade de tadida

res 2022

|sECID
TRAT | SECID

MANUTENCAO E APOIO AOS CONSELKOS MUNICIPAIS LIGADO|SECID

S A ASSISTENCIA SOCIAL
DE

SOCIAL € CIDADANIA |SECID

86 DEFESA DOS DIRELTOS DO 100SO JsECID
87 CEFESA DE DIREITOS DA MULKER |secID
88 DEFESA DE DIREITOS DA PESSCA COM DEFICIENCIA |sECID
89 DEFESA DE DIREITOS DO JOVEM |sEcID
90 DEFESA DOS DIREITOS Da CRIANCA £ DO ADOLESCENTE  |SECID
2191 PROMGCAO DA ISUALDADE RACIAL |secIp
92 RGAO SOBRZ DROGAS |sEcID

|ACOES  IMPLEMENTACKO GE FOLIT 2UBLIC DIVER SEXUAL

[DESPESA DE i

£R CONTINUADO
1
{DESPESA DE CARATER CONTINUADO
|

|DESENY ACOES INSE FIS. SOCTAL

ZGRESSOS B FAMI U

{ACOES © INPLEMENTACAO DE POLITICAS PUBLICAS IDOSO
JACOES 2 IMPLEMENTACAC DE POLI" PUBLIT MULHER!
|AcOES T

|acoEs £

|acces €

|ACOES 2 IMPLEM. BOLITIC PUBLIC PRCMO IGUALD RACIAL
{ACOES 2 IMPLEMENTACAC POLITICAS PUBLICAS DROGAS

GHIDADES

TARATER CONTING

TARATER COK

LUIDADES
UNIDADZS
UNIDADES
UNIDADES
UNIDADES

locoswonao

o

f
i
1
I
t
i
1
1
1
I
i
|
!
t
I




CN-SIFPM MUNICIPIO O SORCCAEA conRM

PROJETC DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXD VI - NETAS £ PRICRIDADES PAPA 2022

Programa : 5901 CIDADE LINDA DE ¥ERDADE

Obietive
Manter a limpsza, conservacao & manuteacac de vias,2stradas
pracas, parques ¢ proprios Municipais:expandir pontos
iluminacao publica e coleta seletiva &
energia em LED.

plantar pontcs de

SECR.DE SERVICCS PUBLICOS B OBRAS

principa

|
| PRVINENTACAC N2~

ETROS QUAD H H
NOVOS 2CNTOS DZ ILUMINACAO PUBLICR (RIIDADES i 1
IMPLANTACAG DE ECOPONTO UNIDADES | i
AMPLIACKO DA COLETA SELETIVA T - TONELADAS * 1 3.950,50
ATENDIMENTO DE COLETA DE LIXO PERCENTUAL I 150,80

lorzs Ezpressos em RS milhares medios

I
Acao | orgao szecuter i prosuto ;

valores 2022

nidade de fedids Sesp. torrentes| Desp. Je Capitall
PARQUES E PRACAS SERPO | IMPLANTACAO E HOVGS PARQUES UNIDADES | EN| 1.000 |
MANUTENCAO E MODEPNIZACAO DOS SERVICOS KDMINISTRAT|SERPO |DESPEEA DE CARATER CONTINUAD ZARRTER CONTINU| 13.263 | 2t

VoS ! i | ! i
2 208 SERVICOS H serpo |DESPESK DE CARATER CONTINUALO CARATER CONTINU| LN 239 §
vos I | | 1
12032 COLETA SELETIVA SERFO |DESPESA DE CARATER CONTIIUATO ARATER COMTINU| . | o |
{2034 MANUTENCAG DE ATERROS MUNICIPALS SERFO |DESPESA DE CRRATER CARATZR CONTINU| | 1.002 |
12035 ILUMINACAO PUBLICA SEREO . |DESPESA DF CARATER CARATER CONTINU| 1 1600 |
{2035 IMPLANTACAO £ VIARIA SERPO {DESPESA DE CARATER X CARATER CONTINU| | 1,000 §
12041 MANUTENCAC £ DE PROPRIOS MUNICIPAT: SERPO |DESPESA DE CARXTER CONTINUALC CARATER CONTING| 1 8
{2043 LIMPEZA URBANA SERPO |DESPESA DE CARATER CONTINUADG TARATER CONTINU| 117.609 | L
12219 MANUTENCAQ PAISAGISTIC SERPO |DESPESA DE CARATER CONTINUADO CARATSR CONTINU| 17,909 | o |
i I
| I




MUNIZIPIO OF SOROCABA

PROJETC BB LEI
PLARO PLURIANUAL 20222925

ANEYO VI - NMSTAS E PRICRIDADES BARA 2022

i

| Promover a dignidade humana 2 o direito a cizads da popula
1 zao de baixa renda do Municipio de Sorccaba atraves de poli
3 ticas publ as gue fomentam a producac habitacional de
interesse social, 3 regularizacao fun2iaria ¢ a urbanizacao
de favelas.

orgac Resposaval Principal SECR.DR HABITACAO E REGUL.FUNDIL

i
i

1ndicader Unidade de Medida mais Racente H Ingice Futuro 2922

50,20
100,00

i DEFICIT HABITACIOHAL UNIDADES
| opuia e

s UNIDRDES ] 0,2

Valores Expres3os em RS milhares medlos /

1 i Vaiores 2022

| organ sxecusor | eroduto / Unidade 2. | #esa Fisica | Desp. Torrentes|

MODERMIZACAC DOS SERVICCS ADMINISTRAT|SEKAS

9 WANUTENGAO T

| DESPESA DE CARATER CONTINUADO CRRATER CONTINU|
I

Wos. I

REGULARIZACAD FUNDIARIA | SEHAB |HUMERO 0E MATRICULAS € TITULACAO UE REGUL FUNDIARI UNIDADES 100
PRCDUCAO HABITACIONAL DE INTERESSE SOCIAL | sEHRB |DESPESA DE CARATER TARATER 0N

MELHORIA HABITACIONAL | senan {HUMERD OZ MOPAG. RECEBE: WIIDADES

Total 2o Progrsma |




STPRN

conam

]

ANENO VI - METAS 2 PRICRIDADES PARA 2022

Programa

obietive

Garantiz iadas pata a
politicas puclicas, planeiaments, gestao = modernizacao o
Sistems de Transito s e Transporte Publico do municipio.

i Crgao Resposavel Prancipal SZCR.DE MOBILIOADE Z DESENV.ESTRATEGICO

Incicador

idage de Medida i Secente b

INDICE OF VSICULOS SOR HABLTARTE VEICULOS / HABI |
INDICE DE ACIDENTES POR HARITANTE UNIDADES /100020 1
]
i

ARNUTENCAO £ AMPLIACAO DO SISTEMA CICLOVIARIO M- EILCHETRO
IDADE MEDIA DA FROTA ANOS

i

Acac | orgac Executor { orocuto / Unidade e Medida I Meta Fisica
{1016 BUS RAPID TRANSIT - BRT |sENoB [AMPLIACAC DE CORREDORES BRT EM-KILOH] I
219 © MODERNIZACAG DOS SERVICGS NISTRAT | SEMCB |DESPESA DE CHRPATER CONTINUADO CARATER CONTINU|
V08 | |
27 FUMTRAN {sEMoB |DESPESA DE CRRATER CONTINUADO CARATER CONTINU|
FUT- 00§ SERVICOS AUMNISTRATIVOS {sEMOB |DESPESA DE CARSTER CONTINUALO SARATER CONTTNU]

130 ZAIZA UNICO | sEroB |DESPESA DE CARATER CONTINUATO CARATER

SONTING|




CH-SIFRM

Programs

5004 DESENVOLVE SOROCABA

PROJETO DE LEL
SLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO VI - NETAS £ PRISRIDADES DAPA 2022

Programa de Mobilidads e Degenvolvimanto Urbanc de Sorocaba
-CESENVOLVE SOROCABA, reuns diversos estudos = projetcs pre
-concebidos zom vistas ao reordenamentc de Tegioes urtsnas
degradadas na busca da sua lategracao e sficacia do
Saneamento Urbamo e Obras de mobilidade e desenvolvimento
urbane 3a cidade, prepiciando condicoss seguras e trafago

a0 ublico e 2 publica, aten
dendo a populacso mais carente,concentrada nas intervencoas
pretendidas.

orgao Resposavel

Indicader : Unidade de Medida
MICROD2ENAGEM M - METROS
EFICIENTIZACRO DE ILUMINACAQ PUBLICA UNIDADES
INPLANTACAD OE OSPA DE ARTE ESPECIAL UNIDADES

IMPLANTACAO DE PAVIMENTO ASFALTICG
INPLANTACAC DE CALTADAS
RECUPERACAO VIARIA URBANA
INTERLIGACAG VIA
IMPLANTACAQ DE

Princip

SECR.DEZ ADMINISTRACAO

H - BETROS

YNIDADES

RIA
CICLOVIAS M - METRCS

M2- METROS QUAD

#2- METROS QUAD

cotnM

Acac

| Proguto / Unidade de bedids

1234 DESAPROPRIATOES | 58AD
1035 OBRAS DO SIETEMA VIARIO |sean
FORTALECIMENTO INSTITUCIONRL | SERD

) E AUDITORL |sean
MANUTENCAO DUS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA UEP  |SERD

| DESAPROPRIACCES AREAS DE INTERF UBRAS DO DROCRAMA UNIDADES |

| SXZCUCAO DE OBPAS VINCULADAS A0 PRUGRAMA
|DESPESA DE CARATER CONTINUADO
|DESPESA DE CARATER. CONTINUASO
|DESFESA DE CARATER CONTINUAZO

UNIDADES

CAPATER CONTINU|
CARATER TONTINU|
CAPATER CoNTINU|




CN-SIFEM MUNICIPIO O SORSCA3A conrn

PROJSTO OE LET
LANO PLURIANUAL 2022-2225

ANEYO VI - METAS E PRICRIDADES PARA 2022

SISTEMA DE ABAST.DE AGUA, ESGOTO SAN.E DREN.URIANA

Programa

Obiative -
oromover o saneamentc basico no municipic atraves de implan
tacao.ampliacao @ conservacao dos sistemas de abastecimento
de agua potavel e do esgoto sanitaric, bem como a dranagem
urbana, priorizands 4 eficiencia e a continuidade da presta
cao dastes servicos, buscands Sempre 3 presarvacac do melo
ambients e o melhor a%endimento ios mUALTip

Indicador :

Ingice mais turo 2027

ATENDIMENTG ©OM ABASTECIMENTO DE AGUA
PERDAS NO SISTEMA AGUA

LETR DE €SGOTO

TRATAMENTO D2 2SG0TO

39,55
35,00
59,28
97,50 H 27,55

g

valores Sxpresscs em B3 milharas medios ;

acac | orgac &xecurcr | Produto / Unidade e Medida i

1032 PROJETO,AMPLIACAC B MANUTENCAO DO SISTEMA DE TRATA|SARE {AMPLIACAO 3 MANUTENCAO TRATAMENTO DE ESGOTC SANITA PERCENTUAL

Total do Programa | 243.350

| I

HENTC DF ESGOTO i | !
{103 PROVETOS, AMPLIACKO £ MANUTENCAO DGS SISTEMAS DE A|SAAE jampLIACRO 2 ZNCAG 5E SE ASUA i i
BASTECIMENTO OF AGUA | |
ACAC E MANUTENCAO DO SISTEMA DE COLE{SAAE |AMPLIACAO B MANUTENCAO DE COLETA DE BSGOTO SANITAR PERCENTUAL i |

| |

PROJETOS, AMPLIACAC 2 MANUTENCAQ DO SISTEMA DE MACR|SAAE |DESPEEA DI CARATER CONTINUALO TARATER CONTINU| 1

© B MICRO DRENAGEM | b |
2165 MODERNIZACAO DA GESTAO DO SAKE SARE |DESPESA DE CARATER CONTINUADO TARATER CONTINU| {
|

I

10

ad




CN-STFRM HUNICIPIO SE SORGCABR

PROJETO SE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-3925

ANEXO VI - MSTAS Z PRICRIDADES BAPA 2022

Programa NOBILIDADE TOTAL

objetive : ¢
o Programa wisa promover s melhoria Ja qualidads de vida da
pul io mafor i ac da maika viaria
urbana da cidade, aumentsndo, dessa forma, Sua capscidade
de desenvolvimento social, ambiental, cultural e 2conemico.

©4.09.00 SECR.DE ADMINISTRACAD

©xgac Resposavel Principa

1

| Ingicader : gnidade de Hedida Indice Puturo 2022
. - .
| MICRODRENAGEM M - BETEOS

i EFICIENTIZACAO DE ILUNINACAG PUBLICA RHIDADES

{ IMPLANTACRO DE OBRA DE ARTE ESPECIAL UNIDRDES

i IMPLANTACAO DE PAVIMENTO ASFALTICO 2~ METROS QUAD

1 IMPLANTACAO DE CALCADAS M - METROS

i

IMPLANTACAO DE CICLGVIAS M - METROS

YValores Expresses

9esp. Correntes| Desp. de Capital]

| orjac executer | Procuto / Unidade de

1034 CESAPROPRIACOES |sEAD | DESAPROPRIACCES AREAS DE INTZRE OBRAS DO PROCRAMA UNIDADES

] o1 5.879 |

§1035 PARQUES |sean | INPLANTACAO E HOVCS PARQUES, GHIDADES 1 2] 5.927 |
{1035 OBRAS DO SISTEMA VIARIO jsean | EXECUCAQ DE CBRAS V: LADAS RO PROGRAMA UNID | o 121.343 |
{2210 GERENCIAMENTO, SUPERVISAC E AUDITORIA |sean |DESPESA DE CARATER CONTINUADO CARATER CONTINU| 2 8.85) §
IVOS DA UEP {DESPESA DE CARRTER CONTINUAZO TARATER CONTINU| o 44 |

| 2212 MANUTENCAO 0OS SERVICOS ADMINISTRAT:

40 Programa }




CN-STFRM

i
i
I
i
i
{
i
b

Programa

HUNIZIPIO DE SCROCASA

POJETO DE LED
PLAXO PLURIANUAL 2022-2225

ANEYO VI - METAS 2 PRIOKIDADES PAPA 2

Spietive

unicipais dz

Sryac Resposavel Princip

animal.

AMBIENTE Z SUSTENTABILICADE

Indicador

COBERTURA VEGETAL WATIVA

COBERTURA VEGETAL EM ZONA URSANA

RECUPERACAO DE CCBERTURA VEGETAL EM ARZAS VERDES S PARQUES
NUMERG DE MUDAS ARROREAS ISTABELECIDAS

ESIDU0S ORGANICCS RECICLADOS

ATENDIMENTO AHIMAL

Unidade 2e Medida i Indice mais Racente 1 Indice Futuxo 2022 i

PERCENTUAL

PERCENTUAL

H2- HMETROS QUAD

UNIDADES

M3 - METROS CUB
DADES

| orgao Executor | erodute /

| | H Valores 2022

idade de Medida | Heta Fisica

MANUTENCAO E MODERNIZACAC DOS SERVICOS ADMINISTRAT|SEMA
ves

ARSORIZACAO & RECUPERACAO OE ARSAS DEGRADADAS |sExR
PISCALIZACAC E LICENCIAMENTO AMBIENTAL | SEMA
EDUCACHO AMBIENTAL |semn

12050 CONTROLZ POPULASIONAL £ SAUDE ANIMAL | sema
12057 MANUTENCAC E AMPLIACKO DE PARQUES £ UNIDALES UE CO|SEMA
{ NSERVACRO i

{2058 GESTAO DO PARQUE Z00LOGISO jeeMa
i -

|pESEE: CARATER CONTINUACO CARATER CONTINU]
| |
{AREA ARBORIZADK CU EM RECUPERACAO ¥2- METROS QUAD|
| PROGUTIVIDADE €4 DCCUMENTOS EMITICOS SHIDADES
| PES3025 ATENDIDAS ONIDADES 1
| PROCEDIMENTOS REALIZADOS UHIDADES {
|DESPESA DE CARATER CONTIAUALO SARATER CONTINU]
|

|
|DESPESA DE CARATER CONTINUADO TARATER CONTINU|




<H-STPRM

MUNIZIPIO 0%

PROJETO DE LEI
PLAXO PLURIANUAL 2022-2025

ANE¥O VI - NSTAS £ PRICRIDADES BiRA 2022

- i
Programa sac2 PROMOVER & DESZNVOLVIMENTO SUSTENTAVEL MUNICIPAL I
obietiva

Realizar com zficiancia politicas publicas de Dasenvolvimen

o Econcmico, Trabalto = Turismo.
¢rgac Resposavel Principai : 14.02.00 SECR.DE DESENV.ZCONOMICO, TRABALHC E TUR.
Indicador dnidade de Medida 1

Indics mais Recente Indice Futuro 2022

CAPTACAG DE NOVOS INVESTIMENTOS
EMPREGOS EFETIVADOS VIA PAT

i i

: |

SMPRESAS INCENTIVADAS ROES i :
ECICLAGEH DE /LOGISTICA PEVERSA T - TONELADAS i
FORMALIZACOES DE EMPREENDEDORES MIDRDES i
PROMOTAG DO SETOR TUSTICO UNIDADES i

orgao Executor | srocuto / tnidade e Medida i Meta Fistca
ENCAO E MODERNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRA |DESPESA DE CARATER CONTINUALO TARNTER 7ONTINU| 7.235 1.020
i VoS ! !
FOMENTO AS FEIRAS LIVRES SEDETTUR |FEIRAS INCENTIVADAS SNIDADES |
4 DISPONIBILIZAR CURSOS DE QUALIFICACAC € REQUALIFIC|SEDETTUR |#UNICIPES QUALIFICADOS E/QU REQUALIFICADOS UNIDADES i
ACRO PROFISSICNAL | 1
FOMENTC DO TURISMO DE SOROCABA |DESPESA DE CARATER CONTINUASO

CARATER CONTINU|




cN-SIFEH HUNIZIPIO OE SORCCABA

PROJSTG DE LEI
9LaN0 PLURIANUAL 2022-2925

ANEYO VI - METAS © PRICRIDADES PARA 2022

Programa

PARQUE TECHNOLOGITO 4.0

Ser um parque tecnologico de classe mundial, veror para o
i desenvolvimento sustentavel na regiao, @ uma rafsrencia ma
H cooperacac universidade-centrc de peaquisa-smpresa, SOVerTo

SMP.MUN. PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCASA

Indicador

nidade de Medida 1 ndice Futuro 2023

IMPLANTACRO DE CURSOS DE NIVEL SUPSRICR

»TS UNIDRDES

DESENVOLVER CONCEITO TRIPLE HELICE UNIDADES
APOIAR STARTUPS UNIDRDES

Valores Expresacs em RS milhares medios

Valores 2022

| Produto ; Unidade 9= Medida | Meta Fisica | Desp. Corremtes| Sesp

{pESPESA DB

CAFATER CONTINUADO CARATER CONTINUY
1




CH-SIFBM

Programa : 7001 PROCESSC LEGISLATIVO

MUNICIPIC OE SORCCABA

PROJETO DE L
SLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANZXO VI - NETAS B

objetive s

i
i

Crgao Resposavel Primelpai : 01.02.08 CRMARA MUNICIPAL

Manucencao do funcionamento do Poder Legislative Mumicipal.

Indicador :
SRPACITACAO CONTINUADA

PREDIO LEGISLATIVO

SNROCKMENTO DO LAGO

ESCOLA DO LEGISLATIVO DE SOROCASA - RESOLUCAS 442/2017
CONCURSO PUBLICO

PUBLICIDADE LEGAL

PROGRAMA CAMARA DE BAIRRO EM BAIRRO - RESOLUCAO 343/2:27

Unidade de Medida t Indice wals Secente I

ONIDRDES i 1c0.20 '

Mz~ METROS QUAD 1 3.869.0¢ H 1.¢90,
¥2- METROS QUAD | 0.3¢ 1 4e.00
FORMACKS [ %0 1 40,50
UNIDRDES | 10¢,9¢ I is,00
UNIDADES 1 2,20 i 150,50
SEUNIAC { 2,20 ] 4,90

Valores Expressos em RS milhares medios / 2021

1
1
1
i
i

vaiores 2022

Acao { orgao sxacuter | Produto ; tnidade de Hedida | Meta Fisica | Desp. “orrsntes| Desp. de Capital| Torall
1309 REFORMA PREDIAL {cu PREDIO LEGISLATIVO 2000} 5 3.000 1.900]
{1012 ENPOCAMENTO D3 LAGO fex ENROCAMENTO £O LAGO 40§ | 250 5
|1911 MANUTENCAO CONTINUADA DE ECUIPAMENTOS & MATERIAIS |Cu DESPZSA DE CARATER CONTINUAZO i 5.000 5.000
| PERMANENTES I
}1012 2SCOLA DO LEGISLATIVO DE SCROCABA - RESOLUCAC 442/ |ct FORMACAC CHIDADES i | 26
i 2012 1 !

{1013 PADIC LEGISLATIVA {em DESPESA DE CRRATER CONTINUADO CARATER CONTINU| {
12062 CAPACITACKO DE PESSOAS = CAPACITACAO CONTINURDA UNIDADES | o |
{2061 PROGRAMA CAMARA DE BAIRRO EM BRIRRO - RESCLUCAD 44 |CM ATENDIMENTO/ INTEGR.DOS MUNICIPES & ACOES DO LEGISL REUNTAQ | I
| 372017 | i
{2082 CONCURSO PUBLICC | PESSOAS EMPREGADAS UNIDADES 1 |
PUBLICIDADE LEGAL a PUBLICIDADE LEGAL UNIDADES |
REGIME DE ADIANTAMENTO {cn DESPESA DE CARATER CONTINUACO CARATER CONTINU| 1
MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA | DESPESA DE CRRATER CONTINUADO CARATER CONTINIS| |
PROGRAMA CAMARA VERDZ - RESOLUCAO 335/2012 few CONTINGAZG SAPATER CONTINU| |

DESPESA DE CRRATER

Total do erograma




CH-SIPPM

i
1
i
H
i

ADMINISTRACAO, TECNGLOGIA E INOVATAO

ANEXO

Promovar o8 processos de licitacao para aquisizao dos
materiais e servicos. obeervando o principios que £egem 4
.xdmirxsttacao, buscando sempra que possivel, alternativas
axtrajudicisis de solucac dos confiltos. Dentro de sua srea
de \.o'npe'sncxa, administrar de forma geral a Prefaituxa,
frota, patrimonic mobifario e capracao de recursos para a
ezecucan de politicas publizas ¢a Prefeitura de Sorocaba,
Junto a elaboracao de projetos, controle @ monitoramento
dos recursos captados.

26.00.90 SECR.DZ ADMINISTRACAD

orgac Resposavel Principal

Indicador

i IMPLANTACAD DO PLANO DIRETCR DE TI
| EMPRESAS ME I EPP GUE PARTICIPARAM £ GANHARAM LICITACCES
| CAPTAR RECURSOS ESTASUAIS © FEDEFAIS PARAR SOROCABA

i ADRS

i

PROFOSICAO DE PARCERIAS PUBLICO-P UNIDADES
PROJETOS ESPECIAIS CAPTADOS UNIDRDES
CAPTAR REC. JUNTC AS INSTITUICOES, UNIDADES

FUNDACOES B ORG PRIVADAS

Medida

VI -

TAS £ PRICRIDADES

OJETC
0 PLURIANUAL 2022-925

sAPA

ze21

conRM

Indice mais Receate i

Indics Puturo 2022

5.00
3,0

1,00
1,00
15,0

|
]
£
i

15,00

Valorss Exprzssos em R milhaxes medios / 2021

Acao | oraao Executor

{1292 AMPLIACA

O E MANUTENCAO DA INFOVIA |sEan

12019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO LOS SERVICOS ADMINISTRAT|SEAD
i Ivos
{2065 COMPRAS, LICITACOES £ APOIO A c,s'.\c DE CONTRATOS |ss.\n

12079 MANUTENCAO DE ENERGIA ELETRICA € A SEAD
{2071 LOCACAQ DE IMOVEIS \sm
{2072 SERVICOS INTERNCE E ZELADORIA |sExD
12074 GESTAO DA FROTA DE VEICULOS |sEAD
§2075 SOROCABA TEM PRESSA |sEan
12077 ALNOYARIFADO DA PREFEITURA |sBAS
{2204 GESTAO DE TIC |sexn

|seap

2209 ARQUIVO E PATRIMONIO RISTORICO DO MUNICIPIO

o / Unidade de Medida

| soNTOS DA

|mzsp=<'

maspx-:sA
{DESPESA
|DESPESA

{oEsezsA

o

INFGVIA HA CIDADE

CARRTEZ CONTINUADO

CARKNTER CONTINUASO
CARATER CONTINUASO
CARATER CONTINUAZO
CARATER CONTINUADO
CARATER CONTINUAZO
CRRATER CONTINUADO
CREATER CONTINUAEO
CARATER CONTTWUAGO
CHRATER CONTINUAZO

SNIDADES

CARATSR

SARATER
CAPATER

ARATER
CARATER

2 CONTINU|

2 CONTINU

valorea 2022

|
corTTNu|
i

CONTINU|
CONTINU|

CONTINU{
CONTINU|
CONTINU|

CONTINU|
coNTINU|

Total 2o Programa |

0



CN-SIFPM

courm

SORCCABR

PROJETG OB LET
PLANO PLURIANUAL 2022-2925

ANEYO VI - NETAS £ PRICRIDADES PARA 2022

H
1
i

GESTAO, MODERMIZ. E MANUT. DA ASSISTENCIA JURIDICH

Garantir a defesa dos intaresses do Municipio:; Assessoria

ELIE-1 ias icipais; i das atividades do Cr
gao de Protecac # Defesa do Consumider » realizar com efici
sncis as melbortas necessarias para a modernizacac do siste
ma juridzeo municipal.

9rgac Resposavel Principal :  €5.90.90 SECR.JURIOICA

Indicader :

ATENDIMENTOS

| Indice mais Recente

/DEFESA DO CONSUMIDUR 2,90

1

Acas | orgao Execucor | Produto / Tnidade de Medids

alores 2022

Heta Fisica

{2012 MANUTENCAO E NODERNIZACAC [OS SERVICOS ADMINISTPAT|SAS |DESPESK DS CARKTER CONTINUADO TARATER CONTINU|
| 105 | |

12114 ER 1sag |DESPESA DE CARATER CONTINUADO ZARATER COHTINU|
{2115 EXECUCAO FISCAL Jsn3

|DESPESA DE CHRATER CONTINUADO CARATER CONTINU|




<H-SIPPM WUNICIPIO OE SORGCABR

i
,

PROJETG DE LEL
PLANO PLURIARUAL 202222325

ANE¥O VI - NETAS Z PRICRIDADES DAPA 222

Programa

objetive

Progorcionar qualificacac pars porencializar comperancias 2
Promover saude ¢ seguranca do trabalhc 108 servidorss

orgac Resposavel Principa SECR.DE RECURSCS HUMANOS

Indicador nidade

Medida

EXECUCAG DAS ACOES DAS POLIZICAS DE GESTAO DE PESSOAS PERCENTUAL 75,00
DPARTICIPACHO EFETIVA DAS MULHERES £M CARGOS DE LIDERRNCR UNIDADES 50,

orgao zxecutor

Produto / Unidade e Medida

ACAO DOS SERVICOS ADNINISTRAT|SERH |DESPESA DE CARATER CONTINGAZG CAPATER CONTINU|
Vs 1 |
QURLIFICACHC E VALORIZACAO DOS SERVIDORES | 5 |QUALIFICACAO & CAPACITACIS UNIDADES
SAUDE ORUPACIONAL {sers JAVALTACAO D3 CAPACIDADE LASCPATIVA
BENEFICICS DOS SERVIDORES FUBLIZOS 2 |DESFESA DE CARKTER couTING
BENEFICZOS DOS SERVIDCRES PUBLICGS jseR |DESPESA DE CARATER conTNU|
BENEFICICS DOS SERVIDORES PUBLICOS |sERx {DESPESA DE CASATER CONTINUADO SONTING
BENEPICIOS DOS SERVIDCRES PUBLICGS |seRs |DESPESA DE CARATER SONTINUASO 2 CONTING
BENEFICICS DOS SERVIDORES PUBLICOS {sexa |DESPESA GE CARSTER CONTINUALO SoNTix0
ODERNIZACAO 0O SISTEMA DE POHTG |sERy {SESTRO £ ECONOMIA VALORZS M RS /1|




CN-SIFeM
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| PROJETC B2 LEI
i SLANO PLURIANUAL 2022-2925
i

ANE¥O VI -

STAS £ PRICRIDADES DARPA 2022

GESTAO DO CONTPOLE INTERNO

Assessorar as demals secracarias na melhoria dos processos
admini i realizar auditorias, identificar as vulne
rabilidades processuais 2 de agentes publicos e auxiliar pa

ra a melhoria, ampliar o acesso da entrads de manifestacoes
s municipes para a melhoria 4os ssrvicos publics e
cumprir Todas as legislacces vigentes de cramsparencia
publica

o
&

CONTROLAZORIA 3ERAL DC MUNICI

Indice mais Recents Inéic: Futuro 2022

Unicads de Medida

PROCESSCS AUDITADOS UMIDADES I
PREFEITURA NO SEU SAIRRO NIDADES ]
PROCESSCS DE AVERIGUACAO FINALIZADOS PERCENTUAL H
RECCHENSACOES DE APRIMOPAMENTO DA GESTAC UNIDADES i
EFETIVIDADE DA OUVIDORIA PERCENTUAL |
MANIFESTACOES SOLUCIONADAS DPERCENTUAL I

4P I

SANEAMENTD DS IHPROPRIIDADES PERCENTUAL

i

b
| orgac Executor { Produto / Umdade de Medida

ZACAC [OS SERVICOS X

|ccu |DESPESA O CARK
|

ER CONTINUAZO

Total do Programa

1




CN-SIFOM MUNICIPIO DE SORSCABA conRM
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PROJETO DE LEI
SLANO PLURTANUAL 2022-2025

ANE¥D VI - METAS € PRIORIDADES PAPA 2022

institucl

1 a publi
onal, prosramacac de eventos, desenvolvimento de
de comunicacao externa e interna, Campanhas informativas e
4e consctentizacao, alem de produzir = gerar conteudos de
pregtacas de contas a populacao, por meio des canaiz

€ictais proprios de divulgacao.

sidade

21.09.00 SECR.DE ZOMUNICACAC

©rzao Resposavel Principal :

Ingicador Unidade Ze

AMPLIACAO DOS CANAIS DE COMUNICACAO
CAMPANHAS INSTITUCIONAIS UMIDADES
CRMPANHAS INTORMATIVAS £ DE CONSCIENTIZACAC UNIDADES

lores Expressos em RS milhares medios / 2021

| 1 valores 2622
{ |
I

Sesp. de Capital} Total

COMUNICACAD INSTITUCIONAL {secoM |DESPESA LE CARATER CONTINUAZO JARATER CONTINU|
NTINUATO CARATER CONTINU|

Acao | orgao szecutor Produto ; Unidade de Hedids Meta Fisica | Desp.
{2019 MANUTENCAO Z MODERNIZACAO DOS SERVICCGS ADMINISTRAT|SECCH |DESPESA DE CARATER CONTINUADO CARATSR CONTINU| 80 § 2
i V08 | | i i
167 EVENTOS OFICIALS |secon |EVENTOS CFICIALS UNIDADES | s0i e 5
H I
I

a
370 IDENTIDADE VISUAL {SECOM |DESPESA DE CARATER <

B



conzm

i CH-SIFPM

Programa

casn

HINISIPIO DF S

PROJETC BE LEI
SLANO PLURIANUAL 2022-392%

ANEYO V1 - METAS E PRICRIDADES PARA 2022

GERENCIAMENTO DAS RELACGES INSTITUCIONAIS

abjative

Garantiz o amplo relacionamento do Executivo Municipal com
38 diversas asferas de govarno, coneolidando 2 solidifican
do o Tunicipio como lideranss metropolitana.

darx

: Orgao Resposavel Principal : 02.20.20

SECR.DE RSLACOES INST.E METROPOLITANAS

Indicador :

Unidade de Medida

PROGRAMA ADM:

.00

CARATER CONTINU ¢

STRATIVO

m RS milhares medios ; 2021

Acac

| i | lores 2022
| | .
| Mera Fisica | Sesp. Correntss| Tesp. de Capital

i
ecutor | Produte / Unidade de Medida

ieA0 £ ¥ ACRO DOS SERVICOS

|DESPESA DE CARATER CONTINUALG CARATER CONTINU|
1

18
wves

Programa

al

i,



i
t
i

i
H
i
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orgac Resposavel Principal :

Indicader :

s1reM

GESTAG FAZENDARIA

butaria e nac Tributari

Realizar com eficiencia a Gestao Fisca
Zontabil e F:

1, da Arrscadacac Tri

,atender 20 publico gue procura pelos servicos disporibili
zados pelas Casas do Cidadac zom qualidade e excelencia 2
elaporar ae pecas orcamentarias do Municipio.

12.00.99

SECR.OA FAZENDA

Unidade de Medida

AL DE RECEITAS ARRECADRDAS

ToT)
RECEITA MUNICIPAL NAC ORIUNDA DE REPASSES

PERCENTUAL
ERCENTU;

MUNICIPIO DE SORSCABA
ROUETO BE LEI
s

o LD
SLANO BLURIARUAL 2022-2225

ANE¥D VI - MSTAS £ PRICRIDADES PARA 2€22

Indice mais Recenta

24,00
40,09

Valores Expressos 2m RS milharas me

valores 2022

Acac | orgas sxzcutor | Produto / tnidade ds Madida i meza Fisica |
001 PASER |sErAZ {DESPSSA DE CAPATER CONTINUADO CARATER CONTINU|
{5004 SERVICO DA DIVIDA INTERNA |SEFRZ {DESPESA DE CARATER COMTINUALO TARATER CONTINU|
{0205 SERVICO DA DIVIDA EXTERNA |seFAz |DESESSA DE CARATER CONTINUADO
{0005 INDENIZACOES |seFaz |DESPESA DE
PRECATCRIOS JUDICIAIS - ALIMENTICI: |seFAZ joRsezsa bE
PRECATORIOS JUDICIALS - NAO RLIMENTICIO EFRZ |DESPESA GE CARATER CONTINUATO QARATER CONTINU]
JUDICIAIS - ACOES DE IACRO  |SEFAZ |DESPSSA DE CRRATER CONTINUADO CAPATER CONTINU|
KOVA CASA DO SIDADAG 2ELADORIA EFAZ | ATENDIMENTOS ENIDADES
B NIZACAD DOS SERVICOS ADMINI! JSEFAZ |DESPZSA DE CARATER CONTINUADY CARATER CONTINU|
wes | | 1
IPTU PREMIAVEI |sEFAZ | PESSORS PREMIADAS UNIDADES |
NOTA FISCAL SOROCRBANR |seerz | PESSOAS PREMIADAS UNIDADES i




Ch-SIFPM

MUNICIPIO OE SORCCABA conrm
PROJZTG DE LEL
PLANO PLURIANUAL 2022-2

ANEXO

E PRICRIDADES SARA 2022

Programa : 700% GESTAG URSANISTICH

Dar continuidade no Flamejamentc o contrels urkaro da rida
de, garantindo = 2piicacao e a atualizacac do plano diretor
de desenvolvimanto fisico e territorial do municipi 2
parcelamento @ uso do sclo, controlar e aprovar edificacoes

particulares, orisntandc o cumprimento de posturas munici .
Pais & do codigo de obras.

org

Indicader : Unidade de Medida Incice mais Recente |

INFORMATIZACRO DE PROCESSOS PERCENTUAL
REVISAO DO PLANO DIRETOR UNIDADES

1 | i Valores 2022
Acac I Orgao Executor | oroduto / tUnidade ce Medida Il Meta Fisica “tesp. e capreall
{2013 SANUTENCAG E NOUERNIZACAO DOS SERVICOS ADWIN 1STRAT| SEPLAN JoEspESA 3E CARRTER CONTINGASO i ARATER SONTINU| ) N
]‘ms; :a;fvfrrsxc.\o DA FISCALIZACAO lsEPmN |DESPESA DE TARATER CONTIRUATO "APATER TONT: .w!

Total do Prograra 2.




CN-STFoM

MUNIZIPIO 32 SCROCABA conz

PROJZTO 31
0 PLY

£
ANUAL

2022-2028

ANEYO VI - METAS T PRICRIDADES SARA 2022

GOVERNANCA EFICIZNTE

Orzao Resposavel Principal

PROCESSCS JUDICIALIZADOS NA AREA O
PROCESSCS JUDICIALIZADOS NA AREA DA SAl

V08

Indicader

otimizar as arividades da secretaria, viabilizar uma malor
agilicade de sus3 atribuicoss, Proporcionar Fovernabilidade
a atual gestac com transparencia e humanizacas @ avraves
do programs Concilia Sorocaba desburceratizar o8 servicos
prastados aog c1dadics, por melo de um programa e
resolucao de conflitcs judiciats.

©4.09.00 SECR.DE GOVERNG

Unidade de Medida

1 Indice Futuro 2032

1.600,
5:

B EDUCACAO INIDADES
UDE UNIDADES

20

i
Executor | 2rocuto / trnidade de edida | era Fisica

MANUTENCRO

COMCILIA SOROCABA |sEc0v

o

HODERNIZACRO DOS SSRVICOS ADMINISTRAT |SEGOV |DESPESA DE CARATER CONTINUADO ARXTER CONT:
|RESOLUTIVIDASE PERCENTUAL

Total do Programa
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CH-SIFPM MUNICIPIO SE SORCCABR comRM |

PROJETG DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

: soc1 TRANSITC B TRANSPORTES

Gerir os sarvicos de Transito e Transporte publicos ro muni
cipio.

26.0%.00 SHPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANC

crgao Resposavel Principa

Indicador : Onidade de Medida
MINI CIGADE DE TRANSITO NIDRDES 1
2ONA AZUL UNIDADES i

1 1,00

2921

|
Acas | orgao Executor | Proguto / Unidade fe Medida I meta Fisica

2128 GERENCIAMENTO DA URESS CARATZR CONTINU| 1517 | LN 41.5
1 i
s1.917 | e

Total do Programa

2

o §
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CH-SIFEN

HUNICIPIO OF

2

USR]

N

SORCCARR
PROJETO OE LE.
PLANO PLURIABUAL 2022-2925
RMEXO VI - NETAS T PRICRIDADES DARA 2022
erograma soc2 SESURANCA URBANA
opistive
Seguranca urbana.
orgac fesposavel Principal : 19.90 SECR.DS SSGURANCA URABANA

Indicador

EQUIPAMENTOS PARA MONITORAMEHTO OF AREAS E RISCO
CAPACITACAO CONTINUADA

CAPACITAR AGENTES DE PROTECAO E DEFE CIVIL 2
AMPLIACAO LG VIDEQKONITORAMENTO

RONDA ESCOLAR

HURALHA ELETRONICA

PREVENCEO AQ TRAFICO DE DROGRS

CAMPANHAS DE SEGURANCA

QCORRENCIAS ATENDIDAS POR MZIO 5O DISPOSITIVC PRUTEGE MULHER

CLEOS CONUNIT

Unidade de Medida

100,00

9
3

Acac | orsao exacuter

01% MANUTENCAO € MODERNIZACAO 0OS SERVICOS ADMINISTRAT{SESY
1705 i
192 MANUTZNCAO DO CORPO DE BOMESIROS |sesu
194 DIVISAC DE OPERRCOES S INTELIGENCIA |sEsy
195 MANUTENCAO DA DEFESA CIVIL |sesu
297 MANUTENCAG DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL |sest
193 MANUTENCAO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR {sesy
202 MANUTSHCA® DO TIRO DE GUERRA jsEsy

Procuto / Unidade e Medida

7alores Expresses em R3S m

ares medios / 2021

I

| Heta Fisica

Valores 2022

Desp. Correntas| Desp

{DESPESA DE CARKTER CONTINUALO ARATER CONTINU{
b |
|DESPESH LE CARKTER CONTINUALO ZARATER CONTINU|
|DESPESA DE CARATER CONTINUADO CARATER CONTINU|
|DESPESA DE CARATER CONTINUASO |
|DESPESA DE CARATER CONTINUADO coNTINU|
|DESPESA DE CARATER CONTINUALQ U
{DESPESA DE CARATER CONTINUADO CARATZR CONTINU|

Total do Programa




Programa RESERVA DE CONTINGENCIA

opiative
Resaxva legal de contingencia.

Orgao Resposavel Principal : 12.90.30 SECR.CA FAZENDA

HUNICIPIO DE SORGCABR

PROJITC DE LEI

SLANO PLURIANUAL 2922-2025

AMEYO VI - METAS £ PRICRIDALES

PAPA 2022

Unidade de Medida

CARRTER CONTINU

i
Orgao Zxecutor Procurc / Unidade de Medida

D2 CONTINGENCIA |DESPES3 DE CARATER CONTINUADO
CONTINGENCIA |DESPESA DE CARATER CONTINUAZO

CONTINGENCIA |
CONTINGENCIA {FUNSERV-SAUD

RESERVA DE CONTINGENCIA jemers

FUNSERV |DESPESA DE CRRATER CONTINGALG
IDESPESA DE CARATER CONTINUADO
CONTINGERCIA |ursES |DESPESA CE CAR
|DBSPESA DE CAPATER CONTINUAZO

TER CONTINUADO

Indice mais Recente

Incice Fub:

ure 2

SARATER CONTINU|
CARATEZR CONTINU|
TARATZR CONTINU|
CARATER TOMTINU|
ZARATER CONTINU|
CARATER CONTINU|

'
i




CH-SIFPM

ORGROS

ANEXD

01.90.03 ZAMARA MUNICIPAL

92.20.00 SECR.DE RELACOES INST.S METROPOLITANAS
93.90.00 FUNDC SCCIAL OF SOLIDARIEDADE

94.00.02 SECR.DE GOVERNO

05.90,00 SECR.ZURIDICA

2€.00.00 SECR,DE ADMINISTRACAO

07.90.00 SECR.DE MOBILIDADE £ DESENV.ESTRATEGICO
98.00.00 SECR,DA CIDADRNIA

95.00.60 SECA.DE SERVIZOS PUBLICCS € OBRAS
10.00.00 SECR.DA EDUCACAC

11.00.00 SECR.DE ESPORTES E LAZER

12.06.00 SECR.DA FAZENDA

13.00.00 SECR.DE CULTUPA

14.00.00 SECR.DE DESENV.ECCNOMICO,TRABALHO E TUR.
15.00.00 SECR,DA HABITACAO ¥ REGUL.FUNDIARIA
15.00.00 SECR.DO MEIC AMBIENTE S SUSTENTABILIDADE
17.50.00 SECR.DS PLANEJANENTO

15.00.00 SECR.DA SAUDE

13.20.09 SECR,DE SEGURANCA URBAMNA

2¢.90.00 CONTROLADORIA GERAL LG MUHICIPIO
21.90.00 SECR.DE COMUNICACA®

2.20.00 SECR.DE RECURSOS HUMANOS

23.90,00 SERVICO AUTCNOMC DE AGUA E SSGOTO (SARE)
24.00.00 FUND. SEG. SOCIAL. SERY. PUBL ., MUNICIP. { PREV)
26.9¢,00 FUND. SEG. SOCIAL. SERY . PUBL . MUNIC. { SAUDE}
26.00.00 EMPRESA DS DESENVOLVIMENTO URBANO
27.00.00 EMP.MUN. PARQUE TECNOLOGISO DE SOROCRBA

TOTAL

TOTAL DAS DESPEEAS CORRENTES : 2.927.973

MUNICIPIO DE SORGCABA

PROJZTC SE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

VI - NETAS T PRICRIDADES PARA 2022

ESCMO POR ORGAGS RESPU!

AVEIS

TOTAL DAS DESPESAS DE CRPITAL:

2.939.122

5.310
o
L)
o
o 2
218.920 44,372 @
3¢.232 o
¢ <
1.000 58.913 e
14.338 $51.025 e
16¢ 13.835 &
54.25¢ 59.362
o e
° i L)
|
b B 5
o w070 | 0
) 21.275 : o
5.000 s o
] 2330 || ¢
o 5201 | e
° 8.123 ; 2
2 €4.025 : ¢
a9.450 249,075 | o
- 2s¢ 381,183 { 2
e 41.517 i &
. o | .

W
kS
&

TOTAL DA RESERVA DE CONTINGENCIA : 116.532_

44.225

209.¢13

§55.363

14.045

3.502.585




CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE SOROCABA

PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO A MENSAGEM DO PROJETO DE LEI DO PLANO PLURIANUAL

Programa : 1001 SAUDE PUBLICA DE QUALIDADE E EFICAZ

Buscar um elevado nivel de bem estar fisico, psiguico e
social para o cidadao.

Programa : 2001 EDUCACAO HUMANIZADA E INOVADORA

Educacao, direito de todos.

O desafio posto pela contemporaneidade a educacac e o de ga
rantir o direito humano universal e social inalienavel a edu
cacao, que deve ser entendido como um direito individual hu
mano e coletivo que implica considerar o seu poder de habili
tar para o exercicio de outros direitos.

Programa : 3001 ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA

Fortalecimento e fomento de atividades culturais e valoriza
cao do patrimonio historico e cultural.

121




CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE SOROCABA

PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO A MENSAGEM DO PROJETO DE LEI DO PLANO PLURIANUAL

Conceder e administrar os beneficios da assistencia a saude
do servidor e seus dependentes

Programa : 4003 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Atendimento das necessidades das Entidades Assistenciais e
outras cadastradas.

Programa : 4004 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Este programa permitira o controle do recebimento de recur
sos das esferas federal e estadual e aplicacao dos mesmos,
bem como os recursos da contrapartida municipal e a devida
prestacao de contas destes recursos

Programa : 4005 DEFESA DE DIREITOS




CN-SIFPM
MUNICIPIO DE SOROCABA

PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO A MENSAGEM DO PROJETO DE LEI DO PLANO PLURIANUAL

Este programa garante que haja recursos para manutencao dos
direitos dos cidadaos em situacao de vulnerabilidade, garan
tindo assim a execucao do plano de governo do municipio.

As manutencoes, conservacoes e limpezas sao necessarias para
gerar qualidade de vida aos moradores, trazendo sensacao

o de seguranca, bem estar e orgulho do bairro onde reside.
Uma cidade linda de verdade, atrai grandes empresarios e in
vestimentos, gerando emprego e fortalecendo a economia do
municipio

Programa : 5002 CASA DIGNA

Necegsidade de uma nova abordagem para programas habitacio
nais e acoes de pos regularizacao fundiaria que atenda de mo
do satisfatorio a demanda habitacional da populacao sorocaba
na. Os projetos do programa da Secretaria de Habitacao e Re
gularizacao Fundiaria, aqui denominado como Casa Digna, pre
veem nao apenas reduzir o deficit habitacional do municipio,
mas produzir habitacoes sustentaveis que promovam a inclusao
gocial da populacao de baixa renda, oferecendo a essa popula
cac acesso aos equipamentos publicos, moradias dignas e opor
tunidades de desenvolvimento socio-economico. No ambito

da Reurb, as acoes aguil propostas irao alem da regularizacao
juridica e territorial dos imoveis irregulares do municipio,
visando a melhoria das condicoes urbanisticas e ambientails,
alem da melhoria das condicoes de habitabilidade e salubrida
des dos imoveis localizados em AEIS/ZEIS, ordenando assim o
pleno desenvolvimento das funcoes sociais da cidade e garan




CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE SOROCABA

PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO A MENSAGEM DO PROJETO DE LEI DO PLANO PLURIANUAL

Para gerenciar, disciplinar e integrar os diversos modais
de deslocamentos da Mobilidade Urbana na cidade.

Promover a melhoria da quélidade de vida da populacao, promo
vendo maior integracao da|malha viaria urbana da cidade au
mentando, dessa forma, sua capacidade de desenvolvimento so
cial, ambiental, cultural|e economico, Melhoria da Mobilida
de Urbana; Aumentar a ve1¢cidade media dos veiculos, dando
mais fluidez ao transito; Reduzir os tempos de percurso
entre as extremidades ateﬁdidas no Programa; Criar rotas al
ternativas de forma a possibilitar melhor circulacao de vei
culos; Aumentar a malha cicloviaria do municipio; Diminuicao
dos gastos anuails com maniitencao de vias publicas; Reduzir
nos periodos de chuva; Re@uzir a emigsao de gas carbonico
no meio ambiente; Melhoria da autoestima da populacao.

Jrograma : 5005 SISTEMA DE AEAST.DE AGUA, ESGOTO SAN.E DREN.URBANA




CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE SOROCABA

PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO A MENSAGEM DO PROJETO DE LEI DO PLANO PLURIANUAL

servicos de saneamento basico, extremamente necessarios pa
ra garantir a boa saude e bem estar da populacao, bem como

a preservacao do meio ambiente. Para isso, o municipio busca
aumentar a capacidade de agua e esgoto tratados, visando

o bem estar da populacao e ainda os cuidados com a drenagem
urbana, proporcionando cada vez mais, uma reducao em locais
gue apresentam alagamentos devidos as fortes chuvas.

Programa Ambiental e de Otiwmizacao Viaria do Municipio de
Sorocaba, neste Programa, seu foco esta concentrado em tres
componentes estrategicos, quails sejam, Saneamento Urbano,
infraestrutura e Mobilidade Urbana

Programa : 6001 MEIO AMBIENTE

Promover a preservacao, conservacao e recuperacao do meio am
biente, bem como o desenvolvimento sustentavel, no ambito

do municipio de Sorocaba, atraves de acoes voltadas ao con
trole, fiscalizacao, educacao e gestao ambiental.

Promover o desenvolvimento economico sustentavel do munici
pio, visando a geracao de emprego e renda, qualificacao pro




e

CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE SOROCABA

PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL 2022-2025

ANEXO A MENSAGEM DO PROJETO DE LEI DO PLANOC PLURIANUAL

fissional, fomento ao turismo, apoio as empresas, empreende
doresg em geral e intermediacao de mao de obra ao mercado de
trabalho do municipio.

Programa : 6003 PARQUE TECNOLOGICO 4.0

Promover e estimular as atividades economicas do municipio,
por intermedio da inovacac tecnologica, promovendo a siner

gia entre poder publico, instituicoes de ensino superior e

meio empresarial, atraves da ciencia e da tecnoclogia, visan
do contribuir para o aprimoramento do sistema de inovacao e
a competitividade. Promover e estimular as atividades econo
micas do municipio, por intermedio da inovacao tecnologica,
promovendo a sinergia entre poder publico, instituicoes de

ensino superior e meio empresarial, atraves da ciencia e da
tecnologia, visando contribuilr para o aprimoramento do sis

tema de inovacao e a competitividade

Programa : 7001 PROCESSO LEGISLATIVO

_\Drograma : 7002 ADMINISTRACAO, TECNOLOGIA E INOVACAO

Planejamento, padronizacao, otimizacao e modernizacao de pro
cedimentos de licitacoes e contratos, buscando celeridade
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e observando a legalidade. Oferecer apoio aos servidores,
com qualificacao/treinamentos na area de licitacoes, fazendo
com gue a atividade meio seja desenvolvida de forma eficaz,
refletindo diretamente na atividade fim do servico publico

e beneficiando a populacao. )

Buscar alternativas viaveis para administrar o municipio,
frota de veiculos, materiais de estoque, patrimonio imobilia
rio, objetivando implementar/projetar acoes de forma progra
mada, inteligente e economica gue atendam o interesse publi
co, respeitando o meio ambiente e a sustentabilidade.

As crescentes demandas por educacao, saude, habitacao, infra
estrutura, assistencia social, entre outras, raramente con
seguem ser supridas somente com a arrecadacao habitual dos
municipios. Neste sentido, alinharemos os projetos estrategi
cos com as linhas de financiamentos disponiveis, identifican
do oportunidades e viabilizando seu aproveitamento, por meio
de recursos financeiros, humanos, tecnologicos, materiais

e imateriais.

A viabilizacao das politicas de investimento do municipio
dar-se-a por meio da captacao de recursos nas esferas gover
namentais, parcerias publico-privadas, financiamentos, funda
coes, instituicoes, parcerias, cooperacoes, entre outros.

. E necessario elaborar, gerenciar e monitorar a execucao de
projetos prioritarios de governo, estabelecer modelagem e ge
rir parcerias publico-privadas, executar projetos basicos
e memoriais descritivos dentre outros, elaborar, gerenciar
e monitorar a execucao de projetos prioritarios de governo,
estabelecer modelagem, gerir parcerias publico-privadas,
executar projetos basicos e memoriais descritivos dentre
outros.

Programa : 7003 GESTAO, MODERNIZ. E MANUT. DA ASSISTENCIA JURIDICA

Garantir a defesa dos interesses do municipio; Assessoria as
Secretarias municipais; Coordenacao das atividades do orgao

N
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de Protecao e Defesa do Consumidor e Realizar com eficiencia
as melhorias necessarias para a modernizacao do sistema
juridico municipal.

Programa : 7004 GESTAO E ADMINISTRACAC DE PESSOAS

E necessario proporcionar desenvolvimento profissional aos
L servidores, bem como promover um ambiente saudavel e cuida

N dos com a saude, para subsidiar prestacao de servicos efici
entes e de boa qualidade a populacao.

A implantacao do programa ira atuar na gestao do controle
interno com a avaliacao das metas, garantindo eficiencia dos

seus resultados e a legalidade orcamentaria e financeira
do municipio.

Programa : 7006 COMUNICACAO AMPLA, AGIL E HUMANIZADA

Aproximar o governo da populacao; fortalecer a imagem insti
tucional da Prefeitura; estreitar o relacionamento com a im
prensa e entidades e divulgar de forma eficiente todos os
trabalhos desenvolvidos pela Administracao Publica.

Programa : 7007 GERENCIAMENTO DAS RELACOES INSTITUCIONAIS
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Fortalecer o vinculo entre os municipios, produzindo respos
tas alinhadas, atuando simultaneamente para o desenvolvimen
to de toda a RMS e atendendo o Estatuto da Metropole Lei
13.089/2015

Programa : 7008 GESTAO FAZENDARIA
Justificativa
L‘ Necessidade de evitar a evasao fiscal, com praticas eficien

tes de fiscalizacao tributaria, administrando e acompanhando
as receitas proprias municipais. Apropriar corretamente

as receitas e desgpesas publicas, obedecendo a legislacoes
pertinentes e atendendo aos orgaos fiscalizadores internos e
externos do municipio. Realizar o pagamento de Precatorios
Judiciais, Indenizacoes, Requisicoes de Pequeno Valor, PASEP
e Dividas Interna e Externa. Realizar de forma coerente

e fidedigna o planejamento orcamentario municipal atraves
das Pecas de Planejamento (PPA, LDO e LOA).

Programa : 7009 GESTAO URBANISTICA

A Secretaria de Planejamento tem como objetivo efetuar o pla
nejamento urbanistico do municipio atraves do Plano Diretor,
sendo responsavel pela sua revisao, edicao e acompanhamento,
alem de assegurar que sua aplicacaoc seja feita de forma

- efetiva. Compete a Secretaria tambem a revisao e aplicacao
das legislacoes urbanisticas como Codigo de Obras, de Arru
amento e Loteamento, bem como realizar fiscalizacoes de
obras particulares, de areas publicas e de posturas mobilia
rias e imobiliarias, garantindo que o municipio esteja de ac
do com -tais legislacoes. A Secretaria, nesse sentido, tem
como principal interesse o desenvolvimento ordenado da cida

FES
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Programa : 7010 GOVERNANCA EFICIENTE

Atravesg da transparencia nas tomadas de decisoces e feedback,
iremos governar Sorocaba proximo da populacao, escutando
as necessidades e verificando as viabilidades para concreti
L\ zacao das mesmas. Assim juntos, ilremos construir uma nova

: Sorocaba com humanizacao e eficiencia na gestao, e por meio
do Concilia Sorocaba, buscamos solucionar os conflitos antes
mesmo de judicializar, assim agilizando os tramites adminis
trativos. :

Programa : 8001 TRANSITO E TRANSPORTES

Assegurar a populacao mobilidade, acessibilidade; seguranca,
fluidez e conforto nos sistemas de Transito e Transportes,
contribuindo com a gqualidade de vida no municipio.

Programa : 8002 SEGURANCA URBANA

Promover a integracao com os orgaos de seguranca do munici
pio, realizando acoes de prevencao a fim de melhorar a sensa
cao de seguranca em nosso municipio.

Programa : 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

o
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCARBA?

ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 17 PARTE DA AUDIENCIA PUBLICA DE APRESENTAGAO E
DISCUSSAO DO PROJETO DE LEI N° 300/2021 — PPA PARA PERIODO DE
2022 a 2025, REALIZADA NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2021.

As 9h15 no dia 25 de agosto de 2021, no Plenario da Camara Municipal de
Sorocaba, reuniram-se municipes, vereadores e o vereador Cristiano
Anunciacdo dos Passos membro da Comissdo Economia, Financgas,
Orcamento e Parcerias, que presidiu os trabalhos. Todos com o objetivo de
atender o disposto no artigo 48 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de
2000 referente aos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal mediante a

o Audiéncia Publica para discussao do Projeto de Lei n°® 300/2021 — (PPA) Plano

Plurianual no Municipio de Sorocaba de iniciativa do Executivo para o periodo
de 2022 a 2025 e define as metas e prioridades da Administracdo Publica
Municipal para o exercicio de 2022. Sdo convidados para fazer parte da mesa
Secretario da Fazenda, Marcelo Duarte Regalado; Amalia Samyra da Silva
Toledo, Secretario de Governo; bem como o Vereador Cristiano Anunciagao
dos Passos, membro da Comissdao de Economia, Finangés, Orcamento e
Parcerias e o Vereador Luis Santos Pereira Filho. Estavam presentes os
Vereadores Jodo Donizeti Silvestre, Salatiel dos Santos Hergesel, Fabio Simoa
Mendes do Carmo Leite, Fausto Salvador Peres, Luis Santos Pereira Filho e as
Vereadoras lara Bernardi e Fernanda Schlic Garcia. O Executivo Municipal
esteve representado pelas seguintes pessoas: Amalia Samyra da Silva Toledo,
Secretaria de Governo; Marcelo Duarte Regalado, Secretario da Fazenda;
Luciana Mendes da Fonseca, Secretaria de Assuntos Juridicos; Clayton César
Marciel Lustosa, Secretario da Cidadania; Robson Coivo, Secretario de
Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo; Fausto Bossolo, Secretario
da Administracdo; Cleber Martins F. da Costa, Secretario de Recursos
Humanos; Luiz Herique Galvao, Secretaria de Relagdes Institucionais e
Metropolitanas; Jodao Alberto Coérrea Maia, Controlador Geral e Vinicius
Rodrigues, Secretario da Saude. Representantes da Administragao Indireta:
Silvana Chinelatto Presidente da FUNSERYV — Fundagéo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba. Os demais assinaram a lista
de presenga. O membro da Comissdo de Economia, Finangas e Orgamento e
Parcerias, vereador Cristiano Anunciacdo dos Passos, que presidiu 0s
trabalhos, declara aberta a audiéncia Publica e passa a palavra a Secretaria de
Governo Amalia Samyra da Silva Toledo e posteriormente ao Secretario da
Fazenda Marcelo Duarte'Regalado que iniciam as suas falas agradecendo aos
vereadores presentes, ao membro da Comissao de. Economia, Finangas,
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Orcamentos e Parcerias que presidia os trabalhos, aos funcionarios e aos
municipes presentes. Ressaltam que o PPA é conjunto de politicas de governo
para um periodo de quatro anos e demonstram os caminhos a serem trilhados na
busca das metas e objetivos e fazem a exposicdo das metas e prioridades do
Executivo constante do Plurianual, que é considerado o principal instrumento de
gestdo. Destacam, que para a elaboracgéo desse Plano Plurianual houve a participacéo
de todas as Secretarias Municipais, direcionadas pelo Plano de Governo. Os principais
objetivos estratégicos estdo orientados seguindo quatro eixos de trabalho: Cidade
Humanizada, Cidade Inovadora, Cidade com Gestdo e Transparéncia e Cidade
Urbanizada. A secretaria de Governo, Amalia Samyra da Silva Toledo, explicou as
— finalidades do PPA, que estabelece metas e prioridades da administracdo a serem
executadas nos proximos quatro anos, e descrevendo como foram as etapas de
desenvolvimento do PPA, incluindo pesquisa realizada com a populagdo. Em
seguida, o secretario da Fazenda, Marcelo Regalado, explanou sobre a montagem
da parte orcamentaria, iniciada em fevereiro deste ano pela equipe econdmica,
com o envolvimento de mais de 70 servidores de diversas secretarias em 80
reunides. O secretario também falou sobre as demais pecgas orgamentarias que
regem o orgamento municipal a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Orgamento
Anual. Na sequéncia Silvana Chinelato, presidente da Funserv (Fundac&o da
Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba), apresentou o
planejamento da entidade, dividido entre as éareas de Previdéncia e Saude.
Acrescentou que, para 2022, o custeio geral da Previdéncia esta previsto em R$
506,108.000, divididos entre custeio, investimento, RH, reserva de contingéncia e
geral. Em 2023, o valor serd de R$ 526.818.000, em 2024, a previsdo € de R$
545.820.000, e em 2025 de R$ 554.206.000. Na area de Assisténcia a Saude, a
previsdo de orgcamento geral também se divide entre custeio, investimento, RH,
reserva de contingéncia e geral, sendo em 2022 o valor de R$ 131.405.000, em 2023
de R$ 135.154.000, em 2024 de R$ 139.118.000 e em 2025 de R$ 143.201.000.
Dando sequéncia as oitivas dos secretarios municipais, o secretario da Saude, Vinicius
Rodrigues, apresentou as agbes e os dados de sua pasta em relacdo ao Plano
Plurianual. Com um orcamento geral estimado em R$ 619 milhdes para 2022, R$ 636
milhées para 2023, R$ 632 milhdes em 2024 e R$ 638 milhdes em 2025 a pasta prevé
a construcdo do novo Hospital Municipal, na Zona Norte, a um custo de R$ 60 milhdes
ao ano, devendo a implantacdo fisica do prédio ter inicio no préximo ano. Também
esta prevista a construgdo da nova Policlinica, que ja conta com verba federal liberada

e deve ser iniciada no proximo ano. Para 2025, o secretario prevé que sera dada
continuidade as acdes iniciadas nos anos anteriores, ja com a nova Policlinica

completamente finalizada e também finalizando a implantagdo do novo Hospital
Municipal, inclusive com habilitagdes federais e afins, o que nao depende apenas do
municipio, mas do governo federal. Dando sequéncia, a secretéria l-uciana Mendes da
Fonseca,
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da Secretaria de Assuntos Juridicos de Sorocaba (SAJ) apresentagdo com
um breve resumo das atividades da pasta, que inclui ainda o Procon. Ela
explicou que a SAJ conta com 167 servidores, sendo 47 procuradores, 28
estagiarios, 23 servidores no PROCON e os demais distribuidos entre
procuradoria administrativa, tributaria, controle externo e contencioso. Segundo
a secretaria, para 2022 esta previsto um orcamento total de R$ 27.613.000
para a SAJ, que serdao utilizados em iniciativas de manutencdo e
modernizacdo, no Procon e em aceleragdo da execucdo fiscal, visando
melhorar as acdes relacionadas a divida ativa, com aumento da receita do
municipio. Para os anos seguintes, também com a¢des voltadas a manutengéo
e melhorias dos servicos da pasta, a previséo é de R$ 28,753.000 para 2023,
R$ 29.948.000 para 2024 e R$ 30.909.000 para 2025. Na sequéncia as
apresentacdes das secretarias municipais o Secretario de Administracao,
Fausto Bossolo, apresentou o plano de agdes e o orgamento da pasta previsto
para o periodo. Segundo ele, para 2022 esta previsto um orgamento total de
R$ 31,4 milhdes para a Sead, divididos entre despesas com custeio,
investimentos e recursos humanos. Para os anos seguintes, o or¢camento
previsto apresentado foi de R$ 32,2 milhdes em 2023; R$ 33 milhdes em 2024;
e R$ 38,1 milhdes em 2025. O secretario apresentou em seguida o orgcamento
dos dois principais programas relacionados a pasta, Desenvolve Sorocaba e
Mobilidade Total, com o detalhamento das agdes previstas e os respectivos
custos. As a¢gBes compreendem grandes obras viarias, de mobilidade, viadutos,
sistemas de drenagem, entre outros. Em seguida, o secretario Luiz Henrique
Galvao fez uma breve apresentacédo .do orgcamento de sua pasta, no montante
de R$ 1,39 milhdo em 2022; R$ 1,43 milhdo em 2023; R$ 1,5 milhdo em 2024;
e R$ 1,57 milhdo em 2025 cujo valor é destinado majoritariamente para
recursos humanos. Outros gastos minoritarios citados referem-se a aquisicéo
de novos computadores, manutencédo de aparelhos de ar-condicionado e
investimentos dentro do prédio da secretaria. Posteriormente, dando sequéncia
aos trabalhos, o Secretario de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e
Turismo (Sedettur), Robson Coivo, apresentou as acdes e os dados da
secretaria em relagdo ao Plano Plurianual na tarde desta quarta-feira, 25. Ele
explicou que por se tratar de uma “secretaria-meio”, o orgamento € bastante
enxuto, sendo a maior parte destinada para recursos humanos. O orgamento
da Sedettur foi estimado em R$ 9,2 milhdes para 2022; R$ 8,5 milhdes para
2023; R$ 8,9 milhdes para 2024; e R$ 9,1 milhdes para 2025. Segundo o
Secretario, as principais atribuicbes da secretaria sdo o fomento as feiras livres,
disponibilizacdo de cursos de qualificacdo e requalificagdo, e fomento do
turismo em Sorocaba. Na sequéncia, o Secretario da Cidadania (Secid),
Clayton César Marciel Lustosa, que explicou os nimeros da previsao
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orcamentaria e as agdes da pasta para os préximos quatro anos. O secretario
fez um resumo das atribuicbes da Secid e explicou que o orgamento da pasta &
divido em duas dotagdes, sendo o Fundo Municipal da Assisténcia Social e a
de Defesas de Direito. Ele também destacou os equipamentos de
responsabilidade da Secid, como o Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), Centro de Referéncia da Mulher (CEREM), Centro
de Referéncia do Idoso (CRI, Territério Jovem (TJ), Clube do Idoso, Chacara
do Idoso, Centro de Convivéncia da Pessoa com Deficiéncia, Vila Dignidade e
Centro de Triagem / Centro de Referéncia da Populacdo de Rua. Destacou
que, ao longo dos anos a Secid vem sofrendo com baixa no orgamento, devido
a dificuldade em manter convénios e celebrar novas parcerias. Por fim,
informou que este ano nao foi possivel contar com emendas parlamentares,
redirecionadas por conta da pandemia, mas que a previsao é de realizar um
ajuste no orgcamento para zerar o déficit nos préximos anos. Encerrando as
apresentacdes de cada secretaria, 0 secretario Cleber Martins F. da Costa
explicou sobre a previsdo orcamentaria da Secretaria de RH sera de R$
64.025.000 para 2022, R$ 65.702.000 para 2023, R$ 67.648.000 para 2024, e
R$ 69.506.000 para 2025. Entre as areas de aporte dos recursos estao
beneficios dos servidores publicos (ticket refeicdo, vale alimentacdo e vale
transporte), saude ocupacional (treinamentos sobre avaliacdo de riscos e
utiizacao de EPIs, realizagdo de exames, consultas e pericias médicas),
moderniza¢ao do sistema de ponto (implantagao do novo software e aquisi¢cao
de novos relégios de ponto), qualificacdo e valorizacdo dos servidores
(capacitacao e treinamento) e realizagdo de concurso publico. Os vereadores
Luis Santos Pereira Filho, Salatiel dos Santos Hergesel, Fabio Simoa Mendes
do Carmo Leite, Jodo Donizete Silvestre, Fausto Salvador Peres e as
vereadoras lara Bernardi e Fernanda Schlic Garcia, levantaram
questionamentos especificos em relacdes as acdes previstas para cada
Secretaria. Além dos Secretarios presentes, respondeu os questionamentos
levantados pelos vereadores durante a Audiéncia Publica a responsavel pelo
CADI — Centro de Aceleracdo Desenvolvimento e Inovacado (Secretaria de
Cidadania), Jéssica Pedrosa; a Chefe de Divisdo da Secretaria de Cidadania,
Luciana Aparecida da Silva e Fabiana Machado; a Auxiliar de Administracao,
Aline Akiko Kasai (Secretaria de Recursos Humanos). Demais vereadores e

municipes fizeram mais questionamentos, os quais foram esclarecidos. Nao
havendo nada mais nenhum questionamento o membro da Comissao de

Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias, vereador Cristiano Anunciagéo
dos Passos encerra a presente audiéncia publica as 18h13.
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ITALO GABRIEL MOREIRA
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ATA DA 2° PARTE DA AUDIENCIA PUBLICA DE APRESENTACAO E
DISCUSSAO DO PROJETO DE LEI N° 300/2021 — PPA PARA PERIODO DE
2022 a 2025, REALIZADA NO DIA 27 DE AGOSTO DE 2021.

As 9h20 no dia 27 de agosto de 2021, no Plenario da Camara Municipal de Sorocaba,
reuniram-se municipes, vereadores e o Vereador Cristiano Anunciacdo dos Passos
membro da Comissdo Economia, Financas, Orgamento e Parcerias, que presidiu os
trabalhos. Todos com o objetivo de atender o disposto no artigo 48 da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000 referente aos instrumentos de transparéncia
da gestéo fiscal mediante a Audiéncia Publica para discussdo do Projeto de Lei n°
300/2021 — (PPA) Plano Plurianual no Municipio de Sorocaba de iniciativa do
Executivo para o periodo de 2022 a 2025 e define as metas e prioridades da
Administragdo Publica Municipal para o exercicio de 2022. Séo convidados para fazer
parte da mesa Luiz Carlos Siqueira Franquim, Secretario de Transito e Transporte
URBES; Carlos Eduardo Paschoini, Secretario de Mobilidade e Desenvolvimento
Estratégico, bem como o Vereador Cristiano Anunciacdo dos Passos, membro da
Comisséo de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias. Estavam presentes os
Vereadores: Fabio Simoa Mendes do Carmo Leite, Salatiel dos Santos Hergesel,
Jo&o Donizete Silvestre, Luis Santos Pereira Filho, Fausto Salvador Peres, Gervino
Claudio Goncalves e vereadoras lara Bernardi e Fernanda Schlic Garcia. O Executivo
Municipal esteve representado pelas seguintes pessoas: Marcio Bortolli Carrara,
Secretario da Educagdo; Darwin José de Almeida Rosa, Secretario de Servigos
Publicos e Obras; Luiz Anténio Zamuner, Secretario de Cultura; Pedro Roberto Pereira
de Souza, Secretario de Esportes e Laser; Tiago da Guia Oliveira, Secretario de
Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria; Paulo Henrique Marcelo, Secretaria de
Planejamento; Representantes da Administragido Indireta: Luiz Carlos Siqueira
Franquim, Secretario de Transito e Transportes — URBES; Carlos Eduardo Paschoini,
Secretario de Mobilidade e Desenvolvimento Estratégico. Os demais assinaram a lista
de presenga. Dando continuidade as oitivas dos Secretarios, vereador Cristiano
Anunciacéo dos Passos, que presidiu os trabalhos, declara aberta a audiéncia Publica
e passa a palavra ao Secretario de Mobilidade e Desenvolvimento Estratégico, Carlos
Eduardo Paschoini e Luiz Carlos Siqueira Franquim, Secretario de Transito e
Transportes URBES, que iniciam as suas falas agradecendo aos vereadores
presentes, ao membro da Comissédo de Economia, Financas, Orcamentos e Parcerias
que presidia os trabalhos vereador Cristiano Anunciacéo dos Passos, aos funcionarios
e aos municipes presentes. O secretdrio de Mobilidade e Desenvolvimento
Estratégico, Carlos Eduardo Paschoini iniciou as apresentacées, destacando que a
secretaria trabalha de forma coordenada com a Urbes. Com um orgamento geral
estimado em R$ 241 milhdes para 2022, R$ 219 milhdes para 2023, R$ 238 milhdes
em 2024 e R$ 252 milhdes em 2025, a pasta é responsavel pela operacio do BRT,
gerenciamento dos Fundos Municipais de Transito e de Transporte,

Folha 1 de 4

137

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA



138
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

além do caixa Unico, para subsidio das operadoras de transporte. Informou, sobre a
mudanga da rodoviaria, tdo questionada por alguns parlamentares, o Secretario
afirmou que ainda ndo ha definigdo do local para a nova rodoviaria, ressaltando que
sera um projeto eficiente, com ligacao direta as rodovias, para evitar mais impactos no
transito e com atrativos como comércio. Por fim, em reposta a questionamento
enviado pelo publico, o secretario de Mobilidade falou sobre os investimentos nas
ciclovias, destacando que existe previsao de interligacdo e expansao, sendo prevista
também a retomada do programa Integrabike. Em seguida, o secretario de Transito e
Transportes, Luiz Carlos Siqueira Franquim, apresentou os humeros da Urbes, com
um orcamento geral estimado em R $ 41,5 milhdes para 2022, R $ 42,8 milhdes para
2023, R $ 44,7 milhdes em 2024 e R $ 46,7 milhdes em 2025. Na sequéncia, o
Secretario Darwin José de Almeida Rosa, Secretario de Servicos-Publicos e Obras,
apresentou seus dados relativos ao PPA com estimativa de orgcamento anual geral que
varia entre R$ 209 milhdes, em 2022, a 218 mithdes, em 2025 passando por 211
milhdes, em 2023, e 212 milhdes, em 2024. Na composi¢cado das despesas para o
proximo quadriénio, o maior gasto sera com limpeza urbana, variando de R$ 117
milhdes, em 2022, e R$ 118,9 milhdes, em 2025. Em iluminacdo publica, os custos
variam de R$ 24 milhdes a R$ 26,4 milhdes, enquanto a implantagdo e manutencao
viarias variam de R$ 20,8 milhdes, em 2022, a 24,1 milhdes, em 2025. Para a
manutencéo de aterros municipais estdo previstos, anualmente, R$ 8 milhdes. Dentro
do Plano “Cidade Linda de Verdade”, também estdo previstas, entre outras, agcdes de
manutencdo de parques e pragas, manutengdo e modernizagao de servigos
administrativos; ampliagdo da coleta seletiva; implantagcdo de ecopontos; manutengéo
de aterros municipais, com a ampliagdo do aterro de inertes, e implantagcédo de novos
pontos de iluminagéo publica. Além dessas acdes, estdo previstos trabalhos de
manutencao de cemitérios e de outros proprios municipais.O secretario informou
ainda, que a duplicacéo e iluminagdo da Avenida Trés de Marco esta prevista, assim
como quatro pragas, no Campolim, Vitéria Régia, Ipiranga e Formosa, receberéo
iluminacdo de LED, por meio de emendas. A Avenida General Motors ndo tem
previsdo de duplicacdo, mas ela devera ser recapeada e iluminada. Em relagédo as
academias ao ar livre, informou que ja esta sendo contratada uma empresa para fazer
a manutencdo desses equipamentos e dos brinquedos. Dando continuidade, o
Secretario de Esporte e Lazer, Pedro Roberto Pereira de Souza, informou que para os
préximos quatro anos, a Secretaria de Esporte tem uma previsdo orcamentaria de R$
14.045.000 em 2022, de R$ 14.316.000 em 2023, de R$ 14.768.000 em 2024 e de R$
15.223.000 em 2025. A composicdo do or¢camento inclui despesas com Praca da
Juventude, manutencdo e modernizacao dos servicos administrativos; apoio a

utilizagdo dos equipamentos esportivos da cidade e de esporte social; manutengao,
otimizagao ¢ instalagdo de espagos e equipamentos esportivos; organizagao,
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promocao e apoio de competicdes, atividades fisicas e eventos; esporte de
representacdo e participacdo em competicdes esportivas oficiais. Outro projeto da
pasta é a troca do gramado do estadio municipal Walter Ribeiro (CIC), entre outras
melhorias em equipamentos publicos esportivos. Acrescentou que serdo mantidas as
competicdes tradicionais de Sorocaba, como campeonato varzeano e jogos escolares,
que poderdo ter as categorias ampliadas, além da participagdo da cidade nas
competicdes oficias, como Jogos Regionais e do Interior. Na sequéncia, o Secretario
da Cultura, Luiz Anténio Zamuner, apresentou a previsdo orgamentaria geral de R$
10.378.000 em 2022, R$ 10.263.000 em 2023, R$ 10.531.000 em 2024 e R$
10.812.000 em 2025. De acordo com o planejamento divulgado, os recursos seréo
alocados em agdes de manutencdo e modernizacdo dos servicos administrativos,
acbes comunitarias e festejos, lei de incentivo a cultura, revitalizacido e modernizagao
equipamentos culturais, formagdo cultural e a implantacdo do trem turistico. Na
formacao cultural, area que o secretario disse ser a principal no desenvolvimento do
plano, ele destacou a parceria com a Fundec, entidade da qual foi presidente, na
oferta de cursos de formacéo. Sobre o trem turistico, ele informou que ja existe um
projeto com frajeto entre Sorocaba a Votorantim. Por fim, informou que estao previstas
reformas para o Museu Histérico, Barracao Cultural, Museu Ferroviario e o Casarao de
Brigadeiro Tobias. Informou que tem previsdo de levar projetos de cultura para os
bairros de Sorocaba, por meio de parceiras. Na sequéncia das oitivas dos secretarios,
o Secretario de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria, Tiago da Guia Oliveira,
apresentou uma previsdo de orcamento anual geral de R$ 3,96 milhdes em 2022; R$
3,73 milhées em 2023; R$ 3,69 milhdes em 2024; e R$ 3,82 milhdes em 2025. A
composicdo das despesas da pasta tem como maior gasto a manutengao dos servigos
administrativos, variando de R$ 3,09 milhdes em 2022 até R$ 3,25 milhdes em 2025.
As agbes de regularizacao fundiaria e melhoria habitacional tém, respectivamente, a
previsdo orcamentaria de R$ 470 mil e R$ 100 mil anuais. Em 2022 também ha a
previsdo de R$ 300 mil para producéo habitacional de interesse social. Informou ainda
que, ao assumir a pasta encontrou um numero muito enxuto de servidores, atualmente
apenas 20, e ferramentas de trabalho desatualizadas. Diante disso, afirmou que
procurou servidores dispersos na prefeitura que tivessem conhecimento na area de
arquitetura e os trouxe para formar uma equipe de chefia que, segundo ele, tem total
capacidade para exercer a gestdo da pasta. Detalhou ainda, as principais areas de
atuacdo e alocacdo de recursos, especialmente no ambito do programa de
regularizagéo fundiaria “Casa Digna”, incluido na previsdo or¢camentaria de todo o
quadriénio. Encerrando a audiéncia publica, o Secretario de Planejamento, Paulo
Henrique Marcelo, apresentou uma estimativa de orgamento anual geral que varia
entre R$ 21,2 milhdes, em 2022, a 23,14 milhdes, em 2025 (passando por 21,5

milhdes, em 2023, € 22,4 milhdes, em 2024). O sccretario disse que a Seplan tem
POuUCOoSs recursos, mas sendo a
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responsavel por fazer a cidade andar de forma organizada e inteligente, tem a
necessidade urgente de informatizagao, justifica a demora na tramitagdo de processos
por conta da defasagem tecnoldgica. Acrescentou que o prefeito priorizou iniciar a
informatizacdo da Prefeitura pela Seplan. Como segundo pilar da pasta o secretario
apontou o Plano Diretor, que esta previsto para ser revisto no ano de 2023. Aberta as
perguntas, os vereadores Fabio Simoa Mendes do Carmo Leite, Jodo Donizete
Silvestre, Luis Santos Pereira Filho, Cristiano Anunciacdo dos Passos e as vereadoras
lara Bernardi e Fernanda Schlic Garcia levantaram questionamentos especificos em
relacbes as agdes previstas para cada Secretaria. Além dos vereadores, municipes
fizeram mais questionamentos, os quais foram esclarecidos. As demais oitivas
previstas para esta sexta-feira foram remarcadas para segunda-feira, 30 de agosto de
2021, a partir das 9 horas, com 0s seguintes secretarios: Seguranca Urbana (Vitor

— Gusmao), Parque Tecnolégico (Nelson Cancellara), SAAE (Ronald Pereira da Silva),

Meio Ambiente (Antonio Prieto), Camara Municipal (Jonata Mena) e Comunicagao
(Fernanda Buratini). Ndo havendo nada mais nenhum questionamento o0 membro da
Comissao de Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias, vereador Cristiano
Anunciacdo dos Passos encerra a presente audiéncia publica as 18h55.

ITALO GABRIEL MOREIRA

Presidente da Comisséao
b

VITOR ALdE/)éNDRE RODRIGUES CRI MUNC ACAODO PASSOS

Membro Membro
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ATA DA 3% PARTE DA AUDIENCIA PUBLICA DE APRESENTAGCAO E
DISCUSSAO DO PROJETO DE LEI N° 300/2021 — PPA PARA PERIODO DE
2022 a 2025, REALIZADA NO DIA 30 DE AGOSTO DE 2021.

As 9h22 no dia 30 de agosto de 2021, no Plenario da Camara Municipal de Sorocaba,
reuniram-se municipes, vereadores e o Vereador Cristiano Anunciacdo dos Passos
membro da Comissdo Economia, Finangas, Orgamento e Parcerias, que presidiu os
trabalhos. Todos com o objetivo de atender o disposto no -artigo 48 da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000 referente aos instrumentos de transparéncia
da gestdo fiscal mediante a Audiéncia Publica para discussdo do Projeto de Lei n°
300/2021 — (PPA) Plano Plurianual no Municipio de Sorocaba de iniciativa do
o Executivo para o periodo de 2022 a 2025 e define as metas e prioridades da
— Administracdo Publica Municipal para o exercicio de 2022. Sao convidados para fazer
parte da mesa o Secretario de Relagdes Institucionais e Metropolitanas, Luiz Henrique
Galvao; o Presidente do Parque Tecnologico, Nelson Tadeu Cancellara; bem como o
Vereador Cristiano Anunciacdo dos Passos, membro da Comissao de Economia,
Financas, Orcamento e Parcerias. Estavam presentes os Vereadores: Vitor Alexandre
Rodrigues, membro da Comissao de Economia, Financas e Orcamentos e Parcerias;
Fabio Simoa Mendes do Carmo Leite, Jodo Donizete Silvestre, Luis Santos Pereira
Filho e a vereadora lara Bernardi. O Executivo Municipal esteve representado pelas
seguintes pessoas: O Presidente do Parque Tecnolédgico, Nelson Tadeu Cancellara;
Secretario de Meio Ambiente e Sustentabilidade, Anténio Prieto Neto; Secretario de
Seguranga Urbana, Cel. Vitor Mauricio Gusméao Lopes, Secretaria de Comunicagao,
Fernanda Burattini; Jonata Mena, Camara Municipal de Sorocaba. Representantes da
Administracdo Indireta: Diretor do SAAE- Sistema de Abastecimento de Agua e
Esgoto, Ronald Pereira da Silva. Os demais assinaram a lista de presenca. Dando
continuidade as oitivas dos Secretarios, vereador Cristiano Anunciacido dos Passos,
. que presidiu os trabalhos, declara aberta a audiéncia Publica e passa a palavra ao
Presidente do Parque Tecnoldgico, Nelson Tadeu Cancellara, apresentou seus dados
referente ao PPA, um custeio geral anual de R$ 5 milhdes por ano, € entre as agdes
previstas estio a instalagcdo de empresas inovadoras, o desenvolvimento do conceito
de “Triplice Hélice” (empresas, poder publico e instituicdes de ensino superior), a
criacdo do sistema de Smart Park (Parque Inteligente) e a realizacdo de estudo de
viabilidade para a construcdo de um “Nano Satélite” para Sorocaba. Ressalta que a
parceria com as instituicdes de pesquisa € vital, mas, no seu entender, a cidade ainda
n&o percebeu a importancia do Parque Tecnolégico de Sorocaba, uma vez que, no
seu entender, ndo houve uma comunicacao estratégica eficaz sobre o seu papel. Para
atestar a importancia do parque, contou que ja passaram pelo Parque, nesses nove
anos, 228 startups. Informou ainda, que o parque ja desenvolveu 27 aplicativos e
atualmente 14 empresas estao instaladas no Parque Tecnolégico e ha a previsdo de
instalacdo de mais seis empresas na area externa do parque, das quais duas ja estao
com contrato assinado e estdo iniciando o projeto de instalagdo. Destaca ainda, que o
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parque também conta com cinco laboratérios das seguintes instituicées: Facens, USP,
Unesp, PUC e Atom, além da sede regional do Ministério da Agricultura. Outra meta
do Parque Tecnoldgico apontada pelo secretério, € a construgdo de um nanossatélite
(pequeno satélite de até seis quilos) para atender Sorocaba, que iria contribuir para a
resolucdo de problemas como densidade populacional, questdes hidricas, entre
outras. Destacou que, ainda ndo ha ideia de recursos para construgdo do
nanossatétlite, mas, de acordo com levantamentos, o custo de producdo do
equipamento seria de R$ 250 mil mais R$ 400 mil para o langamento. Para alcancgar
esse objetivo, o presidente do parque contou que estdo sendo realizadas conversas
com instituicdes como o ITA (Instituto Tecnolégico da Aeronautica) e o Ministério da
Ciéncia e Tecnologia. Na Sequéncia a Secretaria de Comunicacdo, Fernanda
Burattini, apresentou o orcamento geral que € estimado em R$ 8 milhdes para 2022,
R$ 7,9 milhdes para 2023, R$ 5 milhdes em 2024 e R$ 8 milhdes em 2025. De acordo
com a secretdria, por se tratar de ano eleitoral, os recursos previstos para 2024
diminuem. A secretaria ressaltou que os principios da Secom prezam pela
transparéncia e informagdo com agilidade, com o intuito de levar conscientizagéo e
orientacéo a populagdo. Entre os destaques do planejamento, a secretaria anunciou a
implantac@o do estudio de Web TV, tomando como exemplo a TV e Radio Camara,
para tornar mais acessivel a comunicagdo da prefeitura. Sobre a campanha de
reducdo do consumo de agua, diante da gravidade da crise hidrica, a secretaria
informou que estd em andamento uma campanha institucional nos jornais impressos e
nas radios da cidade, que nessa semana sera veiculada também na televisao,
havendo ainda divulgacdo nos terminais de Onibus, midias sociais da prefeitura e
outdoors. Em seguida o Diretor do SAAE — Sistema de Abastecimento de Agua e
Esgoto, Ronald Pereira da Silva, apresentou os dados da autarquia, cujo orcamento
geral é estimado em R$ 339 milhdes para 2022, R$ 338 milhdes para 2023, R$ 331
milhdes em 2024 e R$ 311 milhdes em 2025. O planejamento para 0s proximos quatro
anos prevé agdes de ampliagdo e manutencéo dos sistemas de coleta e tratamento de
esgoto, abastecimento de agua, macro e micro drenagem. Dentro dos investimentos,
estdo ainda os programas de redugdo de perdas e “Sorocaba 100% Saneada’, além
da implantacéo de coletores tronco e reservatério; ampliacéo e reformas de estactes
de tratamento e anéis de aducdo, entre outras obras. Acrescentou o diretor que,
quando o atual governo assumiu, havia 800 familias cadastradas no programa de
tarifa social, sendo hoje trés mil familias assistidas, com possibilidade de ampliagao
para até 14 mil familias com renda per capita de até meio salario minimo e incluidas
no CADUnico . Também disse que houve ampliagdo do programa de distribuicdo de
caixas d'agua, com mais 300 familias atendidas. Sobre a crise hidrica, ressaltou que a

entrega da ETA do Vitéria Régia foi fundamental para que nido houvesse, até o
momento, corte no abastecimento de agua. Destacou ainda que a autarquia, em

parceria com a Secom, ja esta promovendo campanha de conscientizagao.
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Seguindo as oitivas dos secretarios, o Secretario de Meio Ambiente e
Sustentabilidade, Anténio Pietro Neto, apresentou a previsdo orcamentaria para 2022
sera de R$ 15.070.000, em 2023 sera R$ 15.908.000, em 2024 sera R$ 16.337.000 e
2025 de R$ 16.516.000. As acbes de custeio envolvem manutencido e modernizacdo
de servicos administrativos, arborizacdo e recuperacdo de areas degradadas,
fiscalizagdo e licenciamento ambiental, educagdo ambiental, controle populacional e
saude animal, manutencdo e ampliacdo de parques e unidades de conservagao e
gestao do parque zooldgico. Afirmou ainda que, o foco principal do atual governo sera
em ac¢des de arborizagdo e recuperacdo de vegetacdo. Entre os compromissos da
Secretaria para os proximos quatro anos também estd o aumento do numero de
parques na cidade, e destacou que a primeira iniciativa no atual governo foi o inicio
das obras de revitalizacdo do Parque Zoolégico Quinzinho de Barros, ainda em
janeiro. Por fim, informou que tem buscado parcerias com empresas e universidades
para recuperar o Parque da Biodiversidade. Encerrando as apresentacdes de cada
secretaria, 0 Secretario de Seguranca Urbana, Cel. Vitor Mauricio Gusmao Lopes,
apresentou sua previsdo orcamentaria com custeio anual geral indo de R$ 52,8
milhées em 2022 até R$ 56,5 milhdes em 2025. As demais agoes previstas pela pasta
sd0 a manutencdo e modernizagdo dos servigos administrativos, Divisdo de
Operagdes e Inteligéncia, manutencdo da Defesa Civil, do Corpo de Bombeiros, da
Guarda Civil Municipal, da Junta do Servigo Militar e do Tiro de Guerra. Ressaltou que
em breve encaminhara para a Camara Municipal um projeto referente a
reestruturacdo da GCM, que com a reestruturacdo serdo criados cargos de
inspetoria, de classe especial e outras classes distintas para poder promover o
concurso interno e a valorizagcdo dos guardas municipais. Aberta as perguntas, os
vereadores Vitor Alexandre Rodrigues, Fabio Simoa Mendes do Carmo Leite, Jodo
Donizete Silvestre, Luis Santos Pereira Filho, e a vereadora lara Bernardi levantaram
questionamentos especificos em relacdes as acdes previstas para cada Secretaria.
Demais vereadores e municipes fizeram mais questionamentos, os quais foram
esclarecidos. Nao havendo nada mais nenhum questionamento ‘o membro da
Comissac de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias, vereador Cristiano
Anunciacdo dos Passos encerra a presente audiéncia publica as 18h45.

ITALO GABRIEL MOREIRA

- Presidente da Comissé&o
o
\_/\-—-
VITOR MEXANDRE RODRIGUES CRI NUNCIRCAO DOS PASSOS
Membro Membro

Folha 3de 3



144
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E PARCERIAS

RELATOR: ITALO GABRIEL MOREIRA
SOBRE: O Projeto de Lei n° 300/2021

Trata-se do Projeto de Lei n° 300/2021, de autoria do Executivo, que estabelece
o Plano Plurianual do Municipio para o quadriénio 2022-2025, define as metas e
prioridades da Administragdo Pablica Municipal para o exercicio de 2022 e da outras
providéncias.

Na forma regimental, vem, assim, a esta Comissdo de Economia, Financas,
Orgamento e Parcerias para ser apreciada. O art. 43 do RIC disp®e:

Art. 43 - A Comissdo de Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias compete dar
parecer:

I - sobre as proposicoes que criem ou aumentem despesas;

1I - sobre o plano plurianual, as diretrizes orcamentirias e a proposta or¢amentiria;

Il - sobre proposicoes referentes a matéria tributdria, abertura de créditos,

empreéstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou indiretamente,

alterem as finangas do Municipio, acarretem responsabilidades para o eririo municipal

ou interessem ao crédito priblico.

IV - examinar as demonstragoes de contas mensais da Mesa, para colheita de elementos

que julgue necessdrios para eventuais informagdes ao Plendrio; (...)

O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento para o planejamento
f‘\ estratégico do municipio, isto é, para organizacdo dos recursos e energias do governo e
da sociedade em direcdo a uma visdo de futuro, a um cendrio de médio prazo. Duas
outras leis estdo intimamente associadas ao PPA: a Lei de Diretrizes orcamentarias (LDO)
e a Lei do Orcamento Anual, a LOA.

Ou seja, o projeto para o periodo 2022 a 2025 constitui a peca fundamental
da Administracdo Pablica, posto que estabelece
as metas, objetivos, diagndstico e acdes da administracdo do governo municipal para o
préximo quadriénio. A peca orcamentéria estabelece as diretrizes, os objetivos e metas da

administracdo municipal para as despesas de capital e outras, decorrentes da implantacdo
de programas de duragao continuada.

Acrescente-se, ainda, que o orcamento-programa contribui para o
planejamento governamental, pois é capaz de expressar com maior veracidade as
responsabilidades do governo para com a sociedade, visto que o or¢camento deve indicar
com clareza os objetivos perseguidos pelo municipio, da qual o Executivo é intérprete.

y
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O projeto estabelece os programas, seus objetivos, indicadores e montantes
de recursos a serem aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e nas
despesas de duracdo continuada, na forma dos anexos que acompanham o projeto e fardo
parte da Lei.

Por sua vez os valores financeiros séo referenciais e ndo constituem limite
para a programacdo da despesa na Lei Orcamentédria Anual, que deverd obedecer aos
paradmetros fixados pela Lei de Diretrizes Orcamentarias e as receitas previstas, consoante
a legislagdo tributaria em vigor a época, pois a Lei de Diretrizes Orcamentérias de cada
Exercicio Financeiro indicard os programas prioritarios a serem incluidos no Projeto da
Lei Orcamentaria.

Qualquer exclusdo ou alteracdo de programas, bem como a inclusdo de
novos programas serdo propostos pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei de
Revisao do Plano ou Projeto de Lei especifico.

Junto com o projeto, também se encontram as metas e objetivos do Poder
Legislativo, que é parte integrante de todo o PPA.

Essa peca orcamentaria deve focar na definicdo da “Dimensédo Estratégica”
do Plano, compreendendo tal um conjunto de elementos que estabelecem a
direcionalidade estratégica do planejamento, que inspiram e orientam a elaboragao de
Programas e Projetos, a mobilizacdo de recursos e o envolvimento ativo da sociedade
local. Nesse sentido, enxergamos:

PREMISSAS
Chjetivos Estratégivas de Gaverno
Os principsis objetivas estratégices estda srientados para obtengio dos

maihores resultados pars os municipes; Cidade Urbanizads, Cidade Mumanizeda, Gdade
Ingvadora & (dade com Gesto de Transparincia,

De acordo com o projeto, afirma o autor que, os seus artigos e anexos estdo
de acordo com os ditames legais, apontado, para tanto, os programas, as agdes e 0s




146
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

projetos que serdo desenvolvidos pela municipalidade nos proximos anos, bem como
estimando uma arrecadacéo total de R$ 14.118.138,00 até o ano de 2025.

Assim sendo, nesta primeira anélise, quanto ao mérito, no que compete as
suas competéncias, esta Comissao ndo se opde tramitacdo do projeto.

E o parecer.

Sorocaba, 26 de agosto de 2021.

e
7/
iTAL" GABRIEL ’ VI)&{/ALEXANDRE
MOREIRA ANUNCIA(;AO DOS " RODRIGUES
PASSOS
Vereador Presidente Vereador Membro Vereador Membro

RELATOR
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EMENDA N°lao PL 300 /12021

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA I:I RETRITIVA |:|

Acrescenta Acdo a Secretaria de Seguranca Urbana:

1I- Construcdo da sede da GCM

VEREA(P)OR

JUSTIFICATIVA: A construcdo da sede da GCM ¢é fundamental para
oferecer melhores condicdes de trabalho aos guardas civis municipais.
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EMENDA N° ao PL 300 /2021

MODIFICATIVA  ADITIVA SUPRESSIVA | | RETRITIVA [ |

Acrescenta na Acdo 2039 a Secretaria de Servicos Publicos e

Obras:

I - implantagdo do Anel Ferroviario Toyota/ Porto Seco

JUSTIFICATIVA: A implantacdo do Anel Ferroviario, serd fundamental

para otimizar o trafego e a logistica entre o Porto e a zona industrial. Além de
incentivar e gerar renda e desenvolvimento econdmico ao nosso Municipio.

o
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EMENDA N°J3ao PL 300 /2021

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA |:| RETRITIVA D

Acrescenta na Acdo 2158 a Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico, Trabalho e Turismo:

I - implantacdo do Trem intercidades

JUSTIFICATIVA: A implantacdo do Trem Intercidades, sera fundamental

para fomentar o turismo em Sorocaba e regido. Além de incentivar e gerar
renda e desenvolvimento econodmico ao nosso Municipio.
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EMENDA N°Z1a0 PL 300 /2021

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA |:| RETRITIVA I:I

Acrescenta na Acdo 2130 a Secretaria de Mobilidade e

Desenvolvimento Estratégico:

I - implantagdo do Transporte Fluvial no Rio Sorocaba, linha

Centro da cidade / Vitoria Régia

—~ S/S., em (2°de sptex\br de 2021

ANTOS :
VEfI \]ADOR

JUSTIFICATIVA: A implantagio deo transporte fluvial seria
estrategicamente fundamental, por ser uma opcao de transporte para a
populagdo e desafogar o transito cadtico da cidade. Além de incentivar e
gerar renda e desenvolvimento econdmico ao nosso Municipio.
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EMENDA N°Dao PL 300 /2021

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA |:| RETRITIVA D

Acrescenta Acao a Secretaria de Obras e Servicos Pablicos:

I - implantar rede de cabo 6ptico com muralha eletronica

S/S., em ()2/de setembro

: / | -~
7 ’.: '
f

“LUIS SANTOS
/ |
VER/EA\DOR

JUSTIFICATIVA: A implantacdo da rede de cabo éptico é fundamental para

melhorar as conexdes de internet. Além de incentivar e gerar renda e
desenvolvimento econdmico ao nosso Municipio.
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EMENDA N°6a0 PL 300 /2021

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [ ]

Acrescenta na Acdo 2178 a Secretaria de Cidadania:

I - implantar Centro de Atendimento e Desenvolvimento
Social para pessoas com  deficiéncia, familias e

reaproveitamento de alimentos

f

S/S., ;n 02 de/setémbro  de 2021

/ \/

JUSTIFICATIVA: A implantacdo do Centro de Atendimento

e

Desenvolvimento Social, é fundamental para atender pessoas e familias em

vulnerabilidade social
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ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N°fao PL 300 /2021

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [ ]

Acrescenta Acdo a Secretaria de Desenvolvimento, Trabalho e

Turismo :

I - criacdo do Parque de Tradicdes Tropeira

S/S., em 02 detsetemb de 2021 A
Y . ﬂF

;’ |

_
PR. 1 SANTOS
VEREADOR

JUSTIFICATIVA: A implantacido do Parque de Tradicdes Tropeira, é
fundamental para manter viva a cultura e a tradigdo tropeira do municipio.
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ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N°Sao PL 300 /2021
B

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA D RETRITIVA I:l

Acrescenta na Acdo 2050 a Secretaria do Meio Ambiente e
Sustentabilidade:

I - Criacdo do Samu Animal

)

/

S/S., /efn 02 de jset mbro/ de 2021

H

!

JUSTIFICATIVA: A implantacdo do Samu Animal, é fundamental para o
atendimento dos animais de estimacdo assim como, os animais de rua de

nossa cidade, que carecem de atendimento veterinario de emergéncia de
qualidade.
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ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N°9ao0 PL 300 /2021

MODIFICATIVA  ADITIVA SUPRESSIVA [ ] RETRITIVA [ ]

Acrescenta na Acdo 1002 a Secretaria de Educacéo:

I - criacdo da Universidade Publica de Sorocaba - UFSOR

E { e /
S/S., §m02 de setembro |de 21\/

JUSTIFICATIVA: Hoje o municipio de Sorocaba conta com um campus da
Universidade Publica de Sdo Carlos - UFSCAR. Sorocaba, na qualidade de

centro comercial e financeira da regiao metropolitana de Sorocaba - RMS -
necessita ter sua prépria universidade publica.




156

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

10
EMENDA N° ao PL 300 /2021

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA l:l RETRITIVA D

Acrescenta Acdo a Secretaria de Servicos e Obras:

I - a construcdo de um Centro de Convengdes Municipal

{

+

% Y

71
PR. LUIS $ANTOS
VEf%?/ADOR

JUSTIFICATIVA: o intuito de construir um centro de Convengdes &, ter
um espago de lazer e convivéncia urbana da cidade




ESTADO DE SAO PAULO

Nl
EMENDA N° ao PL 300 /2021

MODIFICATIVA  ADITIVA SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [ |

Acrescenta na Acdo 2109 a Secretaria da Saude:

I- acriacdo do Atendimento Eletronico Satude

%

/

S/S., eny@é de scf,’ter/nbro de‘!202
/ J /
;’; ,‘I //

—~7 {
PR. LUIS' SANTOS
READOR

j

JUSTIFICATIVA: Devido os avangos tecnolégicos registrados nos altimos
anos, permitiram o desenvolvimento de ferramentas para o controle,
automatizac¢ao de dados e processos na area da satde.
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E PARCERIAS

RELATOR: ITALO GABRIEL MOREIRA
SOBRE: As Emendasn®1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 e 11 ao Projeto de Lei n® 300/2021

Trata-se das Emendas n°s 1, 2, 3,4, 5,6,7,8, 9, 10 e 11 ao Projeto de Lei n°
300/2021, de autoria do Executivo, que estabelece o Plano Plurianual do Municipio para
o quadriénio 2022-2025, define as metas e prioridades da Administracdo Publica
Municipal para o exercicio de 2022 e da outras providéncias.

Tratam-se de Emendas que visam produzir os seus efeitos no projeto do Plano
Plurianual do Municipio de Sorocaba para o quadriénio 2022-2025, que define as metas e
prioridades da Administracdo Publica Municipal para o exercicio de 2022, e da outras
providéncias.

Na forma regimental, vem, assim, a esta Comissdo de Economia, Financas,
Orgamento e Parcerias para ser apreciada. O art. 43 do RIC dispde:

Art. 43 - A Comissio de Economia, Financas, Orcamento e Parcerias compete dar
parecer:

I - sobre as proposigoes que criem ou aumentem despesas;

II - sobre o plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias e a proposta orcamentdria;

III - sobre proposicoes referentes a matéria tributdria, abertura de créditos,

empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou indiretamente,

alterem as financas do Municipio, acarretem responsabilidades para o erdrio municipal

ou interessem ao crédito publico.

IV - examinar as demonstracoes de contas mensais da Mesa, para colheita de elementos

que julgue necessdrios para eventuais informacoes ao Plendrio; (...)

Data vénia, as Emendas 01 a 11, todas de autoria do Edil Pr. Luis Santos,
ndo levam em consideracdo a legislacdo pertinente. Com efeito, os acréscimos de
indicadores aos programas, geram despesas ao Municipio, razdo pela qual
obrigatoriamente deverdo indicar os recursos necessarios provenientes de anulacdo de
despesas, nos termos do inciso II, § 3°, do artigo 95 da Lei Organica:

Art. 95. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, ds diretrizes
orcamentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serdo apreciados pela Cdmara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 3° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o

modifiquem somente poderdo ser aprovadas caso:



159
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentdrias;

II - indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os provenientes
de anulacio de despesas, excluidas as que incidam sobre:

O artigo 89 § 2° do Regimento Interno da Camara Municipal proibe o
aumento de despesa prevista sem a devida cobertura.

Art. 89. A iniciativa das leis ordindrias cabe a qualquer Vereador, a Mesa da
Camara, a qualquer Comissio, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos.

§ 1° Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que
versem sobre:

[...]

§ 2° Nos projetos oriundos de iniciativa exclusiva do Prefeito ou da Mesa
da Camara, ndo serdo admitidas emendas parlamentares que aumentem
as despesas previstas. (Redacdo dada pela Resolugio n° 425/2015).

Por fim, o artigo 5° e 15 da Lei de Responsabilidade Fiscal, veda a criagdo de
despesas sem valor, desacompanhada da estimativa de impacto orcamentario para os

exercicios em questao.

Assim sendo, quanto ao mérito, no que compete as suas competéncias, esta
Comissao opina pela rejeicdo das emendas.

E o parecer.

Sorocaba, 08 de setembro de 2021. \/ pd
_.g .
ITALO/GABRIEL CRISTTAN VA OR ALEXANDRE
MOREIRA ANUNCIACAO DOS RODRIGUES
PASSOS
Vereador Presidente Vereador Membro Vereador Membro

RELATOR
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EMENDA N° [2 - PL300/z0zt

MODIFICATIVA [ | ADITIVA ] SuPRESsIVA [ ] RETRITIVA [ ]

Adiciona novo indicador ao Programa 3002 — Implementacédo da AT
Politica Cultural de Sorocaba, conforme segue:

Indicador: Indice mais Indice Final
Recente PPA

Garantia de recursos na % do 1 1,8
para a func¢fio Cultura Orcamento da

Administragéo

Direta

S/S., 01 de sit mbro de 2021.
/ i
FERNANDA GA
Veréadora l
Justificativa:

No Plano Municipal de Cultura - Lei Municipal n° 11.045, de 7 de
janeiro de 2015 aprovado para o decénio, foi estimado elevar os recursos

para a fungfo Cultura para 2% nos seis primeiros anos, o que ndo foi
cumprido até 2021.

Prop&e-se um aumento gradual de 0,2% por ano, a partir de 2022, até
atingir 1,8% em 2025. Assim, em consonancia com o Plano Municipal,

indicamos a presente emenda como condigdo a execucdo das demais
metas.
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EMENDA N° |3 - PL 300/20z1

MODIFICATIVA [} ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ ]| RETRITIVA [ ]

Altera a justificativa do Programa Casa Digna para constar:

Programa : 5002 CASA DIGNA Justificativa Necessidade de uma nova
abordagem para programas habitacionais e agdes de pos regularizagdo fundiaria que atenda de
modo satisfatério a demanda habitacional da populagéo sorocabana. Os projetos do programa da
Secretaria de HabitagZo e Regulariza¢8o Fundiaria, aqui denominado como Casa Digna, preveem
ndo apenas reduzir o déficit habitacional do municipio, mas produzir habitagdes sustentaveis que
promovam a inclusdo social da populagZo de baixa renda, oferecendo a essa populago acesso aos
equipamentos publicos, moradias dignas e oportunidades de desenvolvimento socioecondmico. No
ambito da Reurb, as agSes aqui propostas irdo alem da regularizagio juridica e territorial dos
iméveis irregulares do municipio, abrangendo também a regularizacio das construgdes
consolidadas, sempre visando a melhoria das condi¢Ses urbanisticas ¢ ambientais, além da
melhoria das condi¢des de habitabilidade e salubridades dos iméveis localizados em AEIS/ZEIS,
ordenando assim o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantindo o bem-estar
de seus habitantes.

)
S/S., 01 de setembro ée 2021.

Justificativa: Considerando a posi¢do do Conselho Municipal de Habitacdo com a
preocupagio sobre as regularizacdes fundirias na cidade abrangerem tdo somente a titulagiio e
nfo a regularizagio das construgdes consolidadas € que se apresenta esta emenda a fim de
garantir casas dignas e efetivamente regularizadas para a populacéo de Sorocaba.
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EMENDA N° 14 - PL300/202]

MODIFICATIVA [} ADiTIva [ ] supressiva [ | RETRITIVA [ ]

Altera a meta fisica da ACAO n° 2053 “Regularizacso
fundiaria” no PROGRAMA n° 5002 Programa Casa Digna, conforme segue:

Indicador Indice mais Indice Final PPA
Recente

Regularizagdo  fundiaria 11.982 25.000

(matriculas)

A Verba necessdria para cumprimento desta emenda, com
base no anexo VI seria R$ 10.000.000,00 a qual serd retirada da agfo 2168
Comunicagéo institucional do programa/rﬁ 7001

ey;bré e 29}2 1.

S/S., 01 de set

Veréadora

Justificativa: Consta que em campanha para os 04 anos de governo da chapa vencedora
é: Concluir os processos de regularizagdo fundidria nos bairros e oferecer as respectivas
escrituras para as familias;'. Além disso, O PPA ji conta com ACAO de n° 2053, dentro do
PROGRAMA n° 5002, denominada “Regularizag@io Fundiéria”. No entanto, a meta fisica vem
como 4000 titulos concedidos — Anexo V. Dado que existem, atualmente, na cidade de
Sorocaba, hoje 81 4reas passiveis de regularizagiio fundiaria e até hoje ja foram concedidas

11.982 matriculas, e regularizadas 27 areas, constatamos, por estimacgéo, que das 54 areas para
regularizar, a demanda esteja em 23.964 matriculas.

1

https://divulgacandcontas.tse.jus.br/candidaturas/oficial/2020/SP/71455/426/candidatos/388347/5_160047580
9892.pdf
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EMENDA N° |5~ PL 300/2021

MODIFICATIVA [ | ADITIVA [} suprEssiva [ ] RETRITIVA [ ]

Acrescenta Indicador da ACAO n° 2109 “Atencsio Primaria
em Saude” no PROGRAMA n° 1001 Satde Publica de Qualidade e eficaz,
conforme segue:

Indice

Indicador/Unidade Indice Indice Indice Indice

de medida Recente 2022 2023 2024 Final
PPA

Propor¢édo da 30 50 70 90 100

populacdo coberta
por ESF — Unidade

Percentual % /\ /

S/S., 03 de se eny)bro e TﬁZI.

'
FERNANDA GA
reddora

Justificativa: A Estratégia Saude da Familia é exitosa na prevencdo e solugéo
das demandas de Saiude da Populagdo. Estima-se que entre 70 ¢ 80% das
demandas podem ser respondidas pelas Equipes multidisciplinares de Saude da
Familia. Ademais, tal estratégia se mostra, relativamente, de custos menores ao
municipio. Hoje a Estratégia cobre préximo de 30% da populagdo sorocabana.
A presente emenda propde a elevagdo paulatina da cobertura, alcancando a
universalizagdo da cobertura, saltando para 50% em 2022, 70% em 2023, 90%0
em 2024 ¢ 100% em 2025. Por fim, cabe destacar que a universalizacéo sera
alcangada de acordo com as particularidades dos territérios a partir do
conhecimento das equipes gestoras da Secretaria de Saude.
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EMENDA N° 16 - PL 300/2021

MODIFICATIVA ] ADITIvAa [ ] SuPrEssIva [ | RETRITIVA [ ]

Altera a meta fisica da ACAO n° 2032 “Coleta Seletiva” no
PROGRAMA n° 5001 Cidade Linda de Verdade, conforme segue:

Indicador indice mais Indice Final PPA
Recente

Ampliagdo da  coleta 3.960 6.207

seletiva/ T - Toneladas /

Justificativa: Consta no Plano Municipal de Coleta Seletiva', a meta estabelecida para
2023 o valor de 6.207 t/més, plano em consonancia com o estabelecido no Plano Municipal
Gestdo Integrada de Residuos Solidos de Sorocaba’.

Desta forma esta emenda vem adequar o PPA as Planos, a fim de ampliar a coleta
seletiva, em quantidade condizente & urgéncia atual, conforme estabelecido na ODS - Objetivo
de Desenvolvimento Sustentavel n° 12 da ONU aos Estados membros, qual seja, assegurar
padrdes de produgdo e de consumo sustentaveis’:

! https://servicospublicos.sorocaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2016/12/serp-cartilha.pdf
2 http://www.sorocaba.sp.gov.br/anexos/SEAD%2FOutros%2FPlano-Municipal-Residuos-
solidos/Plano%20R es%EDduos%20S%F31lidos%20Anex0%20-%20Parte%202.pdf

? https://odsbrasil.gov.br/objetivo/objetivo?n=12
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EMENDA 16 - PL 300/2021 - £1.2.

O municipio de Sorocaba estabeleceu como meta aumentar pro-
gressivamente a coleta seletiva, até atingir indice de 100% conforme

Quadro 1.
{Quadre 1~ Metas Estabelocidas para a Coleta Selativa
Prazos
Pardmetros Ureid.
28
:ﬁ?ﬂjﬁﬂ Hab. 1 B3D.604

Estimative  de
oRracio de | Ymés | 16828
rasiduns
Podencial de
reciciagem

tmis {5808

5, Fraticado
bkatas para am 2015
ceteta seletiva

més {330

* https://servicospublicos.sorocaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2016/12/serp-cartilha.pdf
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EMENDA N° {7 - PL300/2021

MODIFICATIVA [} ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [ ]

Altera o nome da agfo 2040 no programa 6001 para constar:

Ac¢#0 2040 Arborizagdo e recuperacdo de areas degradadas e
inventivo a hortas comunitarias

S/S., 01 de setembro de 2021.

a

]
!
i/
)

FERNANDA GARCIA

Ver&jdora
\

Justificativa: Consta que em campanha para os 04 anos de governo da chapa vencedora:
15.Incentivo as hortas comunitdrias.;'. Desta forma, a fim de que possa ser atendida esta
promessa constante no plano de govermno é que se apresenta esta emenda.

1
https://divulgacandcontas.tse.jus.br/candidaturas/oficial/2020/SP/71455/426/candidatos/388347/5_16004

75809892.pdf
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E PARCERIAS

RELATOR: ITALO GABRIEL MOREIRA
SOBRE: As Emendas n° 12, 13, 14, 15, 16 e 17 ao Projeto de Lei n° 300/2021

Trata-se das Emendas n° 12, 13, 14, 15, 16 e 17 ao Projeto de Lei n° 300/2021,
de autoria do Executivo, que estabelece o Plano Plurianual do Municipio para o
quadriénio 2022-2025, define as metas e prioridades da Administragdo Pablica Municipal
para o exercicio de 2022 e da outras providéncias.

Tratam-se de Emendas que visam produzir os seus efeitos no projeto do Plano
Plurianual do Municipio de Sorocaba para o quadriénio 2022-2025, que define as metas e
prioridades da Administracdo Publica Municipal para o exercicio de 2022, e d4 outras
providéncias.

Na forma regimental, vem, assim, a esta Comissdo de Economia, Financas,
Orcamento e Parcerias para ser apreciada. O art. 43 do RIC dispde:

Art. 43 - A Comissio de Economia, Finangas, Orgamento e Parcerias compete dar
parecer:

I - sobre as proposicoes que criem ou aumentem despesas;

1I - sobre o plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias e a proposta orcamentdria,

IIl - sobre proposicoes referentes 4 matéria tributdiria, abertura de créditos,

empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou indiretamente,

alterem as financas do Municipio, acarretem responsabilidades para o erdrio municipal

ou interessem ao crédito piiblico.

IV - examinar as demonstracoes de contas mensais da Mesa, para colheita de elementos

que julgue necessdrios para eventuais informagoes ao Plendrio; (...)

Data vénia, as Emendas 12 a 17, todas de autoria da Edil Fernanda Garcia,
ndo levam em consideracdo a legislacdo pertinente. Com efeito, os acréscimos de
indicadores aos programas, geram despesas ao Municipio, razdo pela qual
obrigatoriamente deverdo indicar os recursos necessarios provenientes de anulacdo de
despesas, nos termos do inciso II, § 3°, do artigo 95 da Lei Organica:

Art. 95. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, ds diretrizes
orcamentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serio apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 3° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o

modifiquem somente poderio ser aprovadas caso:
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I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentdrias;

II - indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os provenientes
de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

Com efeito, as emendas ndo indicam qual o valor que devera ser investido
para atendimento das mudancas solicitadas, lembrando que, no minimo, sera
necessario ter investimento, equipamentos ou recursos humanos. De outra banda,
também ndo foi indicado qual o valor das despesas deveriam ser remanejadas para
custear os investimentos. Alids, mesmo que fosse indicado de onde iria sair o recurso,
em razdo da falta de estimativa de quanto seria necessario, ndo ha como avaliar o
impacto orcamentéario.

O artigo 89 § 2° do Regimento Interno da Camara Municipal proibe o
aumento de despesa prevista sem a devida cobertura.

Art. 89. A iniciativa das leis ordindrias cabe a qualquer Vereador, a Mesa da
Cdmara, a qualquer Comissdo, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos.

§ 1° Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que
versem sobre:

[...]

§ 2° Nos projetos oriundos de iniciativa exclusiva do Prefeito ou da Mesa
da Camara, ndo serdo admitidas emendas parlamentares que aumentem
as despesas previstas. (Redagdo dada pela Resolucdo n°® 425/2015).

Por fim, o artigo 5° e 15 da Lei de Responsabilidade Fiscal, veda a criagdo de
despesas sem valor, desacompanhada da estimativa de impacto orcamentario para os
exercicios em questdo.

Assim sendo, quanto ao mérito, no que compete as suas competéncias, esta
Comissao opina pela rejeicdo das emendas.

Eo parecer. e
y,
Sorocaba, 08 de setembro de 2021. / -
- o
J | S,
ITALO‘GABRIEL ~‘ (o] OR ALEXANDRE
MOREIRA ANUNCIACAO DOS RODRIGUES
PASSOS
Vereador Presidente Vereador Membro Vereador Membro

RELATOR
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Reunio : SO 52/2021
Data : 21/09/2021 - 11:03:00 as 11:07:05
Tipo : Nominal
Turno : 1° Turno

uorum : Dois Tercos
Condigéo : 14 votos Niao
Total de Presentes 15 Parlamentares
Nome do Parla_mentar Partido Voto Hore’grio
CICERO JOAO DA SILVA PTB Nae-Vetow Sim
GERVINO CLAUDIO GONCALVES PL Sim 11:03:19
CRISTIANO ANUNCIACAO DOS PASSOS REPUBL Sim 11:83:04
HELIO MAURO SILVA BRASILEIRO PSDB - NaoMotetSiM
DYLAN ROBERTO VIANA DANTAS PSC Sim 11:05:54
FABIO SIMOA MENDES DO CARMO LEITE REPUBL Sim 11:03:11
FAUSTO SALVADOR PERES PODEMOS Sim 11:03:08
FERNANDA SCHLIC GARCIA PSOL Nao 11:06:39
FERNANDO ALVES LISBOA DINI MDB Nae-Vetew SiM
FRANCISCO FRANCA DA SILVA PT Nao 11:03:05
IARA BERNARDI PT Nao 11:06:27
ITALO GABRIEL MOREIRA PSC MNas-Voted SIM y
JOAO DONIZETI SILVESTRE PSDB Sim 11:03:17
PERICLES REGIS MENDONCA DE LIMA MDB Sim 11:03:04
LUIS SANTOS PEREIRA FILHO REPUBL Nio-etetr SimM :
RODRIGO PIVETA BERNO PSL NasMeteu olM ewlire
SALATIEL DOS SANTOS HERGESEL PDT Nao Votou
ANTONIO CARLOS SILVANO JUNIOR REPUBL  Sim 11:04:09
JOSE VINICIUS CAMPOS AITH PRTB Sim 11:04:39
VITOR ALEXANDRE RODRIGUES REPUBL  Sim 11:04:25
Totais da Votacéo : SIM NAO TOTAL

Wi 3 - 13’104

Resultado da Votacae-:- -, APROVADO

21/09/2021 11:08 1 SEV4
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EMENDA N° {8~ PL 300/2021

MODIFICATIVA ] ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ | RETRITIVA []

Altera a justificativa do Programa Casa Digna para constar:

Programa : 5002 CASA DIGNA Justificativa Necessidade de uma nova
abordagem para programas habitacionais e a¢des de pos regularizacdo fundidria que atenda de
modo satisfatério a demanda habitacional da popula¢do sorocabana. Os projetos do programa da
Secretaria de Habitagio ¢ Regularizagdo Fundiéria, aqui denominado como Casa Digna, preveem
ndo apenas reduzir o déficit habitacional do municipio, mas produzir habitagdes sustentaveis que
promovam a incluso social da populagio de baixa renda, oferecendo a essa populag¢do acesso aos
equipamentos publicos, moradias dignas e oportunidades de desenvolvimento socioecondmico. No
ambito da Reurb, as a¢des aqui propostas irdo alem da regularizagdo juridica e territorial dos
imoveis irregulares do municipio, abrangendo também a regularizacdo das construgdes
consolidadas, sempre visando a melhoria das condi¢des urbanisticas e ambientais, alem da
melhoria das condi¢cdes de habitabilidade e salubridades dos iméveis localizados em AEIS/ZEIS,
ordenando assim o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantindo o bem-estar
de seus habitantes.

Justificativa: Considerando a posi¢do do Conselho Municipal de Habitagdo com a
preocupacio sobre as regularizacdes fundidrias na cidade abrangerem tdo somente a titulacio e
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EMENDA N° 13- PL300/z021

MODIFICATIVA ] ADITiva [[] Supressiva [ ] RETRITIVA [ ]

Tyt T
RN P

Altera a meta fisica da ACAO n° 2053 “Regularizagio
fundiria” no PROGRAMA n° 5002 Programa Casa Digna, conforme segue:

Indicador Indice mais Indice Final PPA
Recente

Regularizagdo  fundiéria 11.982 25.000

(matriculas)

A Verba necessaria para cumprimento desta emenda, com
base no anexo VI seria R$ 10.000. 00 ,00, a qual serd retirada da agfo 2168 " N
Comunicagdo institucional do programan 7006.

S/S., 23 de setembro de 2021,

<

Vereadora /

Justificativa: Consta que em campanha para os 04 anos de governo da chapa vencedora
é: Concluir os processos de regularizacdo fundidria nos bairros e oferecer as respectivas
escrituras para as familias;'. Além disso, O PPA j4 conta com AGAO de n° 2053, dentro do
PROGRAMA n° 5002, denominada “Regularizacio Fundiaria”. No entanto, a meta fisica vem
como 4000 titulos concedidos — Anexo V. Dado que existem, atualmente, na cidade de
Sorocaba, hoje 81 éreas passiveis de regularizagio fundidria e até hoje ja foram concedida

11.982 matriculas, e regularizadas 27 areas, constatamos, por estimagfo, que das 54 4reas para
regularizar, a demanda esteja em 23.964 matriculas.

~ 1
https://divulgacandcontas.tse.jus.br/candidaturas/oficial/2020/SP/71455/426/candidatos/388347/5_160047580

9892.pdf
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EMENDA N° 20- PL 300/2021

MODIFICATIVA [ | ADITIVA [} SUuPRESSIVA [ ] RETRITIVA [ ]

Acrescenta Indicador da ACAO n° 2109 “Atenc¢iio Priméria

em Saide” no PROGRAMA n° 1001 Saude Publica de Qualidade e eficaz,

conforme segue:
Indicador/Unidade Indice Indice Indice Indice Indice
de medida Recente 2022 2023 2024 Final

PPA

Proporg¢édo da 30 50 70 90 100
populagdo coberta
por ESF — Unidade
Percentual %

— S/S., 23 de setembro de 2021.

FERNANDA /GARC
Ve;rea ora

i

e

Justificativa: A Estratégia Saude da Falypilja é exitosa na prevenc#o e solugdo das demandas
de Saude da Populagdo. Estima-se que enife 70 e 80% das demandas podem ser respondidas
pelas Equipes multidisciplinares de Satide da Familia. Ademais, tal estratégia se mostra, / e

relativamente, de custos menores a0 municipio. Hoje a Estratégia cobre proximo de 30% da
populagdo sorocabana. A presente emenda propde a clevagdio paulgtina da cobertura,
alcangando a universalizac8o da cobertura, saltando para 50% em 2022/70% em 2023, 90%
em 2024 e 100% em 2025. Por fim, cabe destacar que a universalizgcdo serd alcancada de

acordo com as particularidades dos territorios a partir do conhecimentg das equipes gestoras da
Secretaria de Sauide. i




ESTADO DE SAO PAULO

EMENDA N°2{ - PLBOO/ZOZL

MODIFICATIVA [ ] Aprtiva | supRessiva [ ] RETRITIVA [

Politica Cultural de Sorocaba, conforme segue:

Indicador: Indice mais Indice Final
Recente PPA
Garantia de recursos na % do 1 1,8
para a funcéo Cultura Orgamento da
Administragdo
Direta
S/S., 23 de mbro/de 2021.
FERNANDA GARCIA
Veéreadora
TN CANT—

Justificativa: No Plano Municipal de Cultura - Lei Municipal n° 11.045, de

7 de janeiro de 2015 aprovado para o decénio, foi estimado elevar os recursos para
a fungio Cultura para 2% nos seis primeiros anos, o que ndo foi cumprido até

2021. Propde-se um aumento gradual de 0,2% por ano,/a partir de 2022, até
atingir 1,8% em 2025. Assim, em consonéncia com o Plago Municipal, indicagos

a presente emenda como condigfo a execugdo das demaig metas.

:  CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

Adiciona novo indicador ao Programa 3002 — Implementacdo da |

W
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EMENDA N° 22 - PL 300/202L

MODIFICATIVA ] ADITIVA [] SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [ ]

Altera o nome da a¢io 2040 no programa 6001 para constar:

Acgdo 2040 Arborizag#io e recuperacdo de areas degradadas ¢
inventivo a hortas comunitarias

S/S., 23 de setembro d¢2021

| |
/

FERNANDA GARCIA
Vereadora

|

f

|

|

i
]
i A

1

https://divulgacandcontas.tse.jus.br/candidaturas/oficial/2020/SP/71455/426/candidatos/388347/5_16004
75809892.pdf
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EMENDA N° 23 - PL 300/g02L

MODIFICATIVA ] ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [ ]

%
5%
1
i

15

“i

s

Altera a meta fisica da ACAO n° 2032 “Coleta Seletiva” no
PROGRAMA n° 5001 Cidade Linda de Verdade, conforme segue: .
\

Indicador Indice mais Indice Final PPA \
Recente c

Ampliagdo da  coleta 3.960 6.207
seletiva/ T - Toneladas

AR O e e Bl v

= el R

7y

Z

.\/_.?

Vereadora o

Justificativa: Consta no Plano Minicipal de Coleta Seletiva', a meta estabelecida para
2023 o valor de 6.207 t/més, plano em consondncia com o estabelecido no Plano Municipal
Gestdio Integrada de Residuos Solidos de Sorocaba®.

Desta forma esta emenda vem adequar o PPA as Planos, a fim de ampliar a coleta
seletiva, em quantidade condizente a urgéncia atual, conforme estabelecido na ODS - Objetivo
de Desenvolvimento Sustentdvel n® 12 da ONU aos Estados membros, qual seja, assegurar
padrdes de produgfo e de consumo sustentaveis’: '

2 http://www.sorocaba.sp.gov.br/anexos/SEAD%2FOutros%2FPlane-Mfnicipal-Residuos-
solidos/Plano%20Res%EDdu0s%20S%F31idos%20 Anex0%20-%2qPArte%202.pdf

! https://servicospublicos.sorocaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2016/1)/serp-cartilha.pdf
? https://odsbrasil.gov.br/objetivo/objetivo?n=12 we
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EMENDA N2 23 - PL 300/2021

O municipio de Sorocaba estabeleceu como meta aumentar pro-
gressivamente a coleta seletiva, até atingir indice de 100% conforme
Quadro 4.

Guades 1 - Motas Estabelucidas para a2 Coleta Selotiva

Pardmatros Hirsid. Atual

2018

Fopuiagho Hab. |639.604
Egiimativa de
qeracio de | s 1 16828
residuog
Polencial e
reciciagem

tmés {5808

Fraticado |
hetas [ang em 215
oolta seletiva

méis | 330

4 https://servicospublicos.sorocaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2016/12/serp-cartilha.pdf
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EMENDA N° 24 - PL 300/20z!

MODIFICATIVA [ | ADITIVA ] SUPRESSIVA [ ] RETRITIVA [ ]

——

Acrescenta um indicador ao Programa 7004 - Gestdo e
Administragdo de pessoas para constar 0 que segue:

Indicador: indice Indice Indice Indice indice Indice
mais 2022 2023 2024 2025 Final
Recente PPA
Reposicdo  de 28% 14% 7% 0 0 0
cargos vagos na

Administragio
Publica (redugéo
da % de cargos
vagos)

S/S., 23 de setembro de 2021.

i

i

|
FERNA %/A GARCIA
Vereadora

f—

Justificativa: Considerando a resposta ao Requerimento n° 374/2021 desta vereadora que

trouxe o seguinte quadro de cargos vagos no municipio, apontando um total de 4.107 cargos
vagos, correspondendo a um déficit de aproximadamente 28% do quadro geral de servidores . hoje

10423 na Administraggo Pablica. Considerando também a apresentagio da Secretaria de Recursos
Humanos apontando dentro da ag@io n° 7004- Gestfio e Administragdo de pessoas a realizagdo de
concurso pblico prevista o ano de 2022 e 2023 ¢ que se apresenta essa emenda para que sejam
repostos 0s cargos vagos ao longo dos proximos anos.
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BITUACRD SERAL DOB CARGOS POR G

TOTAL PRR BRUPOS WahaAs VAGAS WAGEAS
oEUE 5 CHIADAE PR ;
| SAGETERID 2P 247
ADRINSTRATIVO 40 3228 1478
DFERACIONAL 1756 516 4454
GUSROR MUNCIPAL 535 _ s 150
EBLALIACED 348 13 e
FLANTIMIETA ki k] ]
S8R 3878 1385 22
TOTHL BERAL ’i%@j@& AA88 ik‘%;#
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EMENDA N° 25~ PL300/202!

MODIFICATIVA| | ADITIVA [} SuPressiva [ [RESTRITIVA [ ]

Acrescenta ao Anexo V do PL 300/2021, nova acdo ao Programa 1001
Salide Publica de Qualidade e Eficaz.

Acdo - Estruturacdo da Atengdo Priméria de Sadde - Novas Unidades
Basicas de Saude — “UBS IV".

Funcdo - 10 (Saude)

Sub Fungdo - 301(Ateng3o Basica) &
Orgao Executor — SES =
Produto — Implantagédo &
: g
Unidades — UBS 5
Financeiro / Fisico o
2022 2023 2024 2025 Total =
Produto* - 3.196,91 3.196,91 - 6.393,82 :_.:
Uni. Med. - 01 01 - 02 If_”
*Valores expressos em R$ milhares médios /2021 u
7 - B / ‘; ]

SRR Ny N N

JARN

lara Bernardi (PT)

Yereadora

!

~3




181
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

Apresento a seguinte emenda ao Plano Plurianual, autorizando a
estimativa e planejamento dos recursos de investimento de capital na construgdo de

duas novas unidades Bésicas de Saude “UBS IV”.

A medida se faz necessdria visto que segundo a presta¢do de contas da
saude do quarto quadrimestre de 2020 a populagdo SUS dependente do municipio é
de 404.798 usudrios, sendo que as UBS’s - Santana, Wanell Ville, Marcia Mendes,
Rodrigo, Sorocaba | e Laranjeiras, sdo responsdveis cada por um atendimento acima de

15.000 usuarios/SUS Dependentes.

Destaca-se que a Atenc¢do Primaria a Saude (APS) é o primeiro nivel de
aten¢do em salde, e abrange a promogdo e a protecdo da saude, a prevengdo de
agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitacdo, a reducdo de danos e a
manutenc¢do da saide com o objetivo de desenvolver uma atengdo integral que

impacte positivamente na situacdo de saude das coletividades.

Desta forma a fim de minimizar o déficit e melhorar o atendimento
territorializado da populagdo SUS dependente em nosso municipio, apresento a

proposta de ampliagdo de duas UBS “Tipo IV”.

Os valores apresentados foram estabelecidos utilizando a Nota Técnica do
Ministério da SaGde 000.007/2017/COAINF/CGAF1/FNS/SE/MS?, corrigido pelos
indices do IPCA- IBGE no periodo 2016-2021.

lara Bernardi (PT)
Vereadora

! https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2017/maio/05/Nota-tecnica-FNS---valores-UBS-janeiro-2017.pdf
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Hulktd

.....

EMENDA N°2(- PL 300/2021 2

MODIFICATIVA| | ADITIVA ] SUPRESSIVA [ |RESTRITIVA [ ]

i

&
Acrescenta ao Anexo V do PL 300/2021, nova acdo ao Programa 4005 <><
Defesa De Direitos.

Acao - Atendimento a diversidade Sexual — Casa de Acolhimento
LGBTQIA+

Funcéo -08 (Assisténcia Social)

Sub Fungio - 244 (Assisténcia Comunitaria)
Orgao Executor - SIAS

Produto — Implantacao

Unidades — Atendidos/as Ano

(\
Financeiro / Fisico (D

2022 2023 2024 2025 Total
Produto* 300 300 300 300 1.200
Uni. Med. 15 15 15 15

*Valores expressos em R$ milhares médios /2021

VNI VN O
SO0 £5 QM&«.\J\‘(\

\
T

lara Bernardi (PT)
Vereadora

JUSTIFICATIVA
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EmeENDA 26~ PL 300/2021

Apresento a seguinte emenda ao Plano Plurianual, autorizando a
estimativa e planejamento dos recursos para implantacdo da Casa de Abrigo

LGBTQIA+.

A medida se faz necessdria visto que, infelizmente ainda nos dias de hoje
inGmeras pessoas sdo impostas a situagdo de rua, em plena vulnerabilidade, por conta

da discriminagdo que sofrem em razdo exclusiva de sua orientagdo sexual.

Assim o acolhimento para o publico LGBTQIA+, tem o objetivo de implantar
em modelo de “Republica de Acolhimento” a pessoas que sofreram violéncia ou foram

expulsos de suas residénciais.

lara Bernardi (PT)
Vereadora

i ~
P /‘/}5 PN
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EMENDA N° 27 - PL300/z02L| &

MODIFICATIVAJJ] ADITIVA[ | SUPRESSIVA [ |RESTRITIVA [ ]

Altera no Anexo V do PL 300/2021, acdo do Programa 5001 Cidade Linda
de Verdade.

Acao - 1007- Parques e Pracgas

Funcgao — 15 (Urbanismo)

Sub Funcéo - 452 (Assisténcia Comunitaria)
Orgao Executor — SERPO

Produto — Implanta¢d@o de Novos Parques
Unidades — Unidades

Financeiro / Fisico

— 2022 2023 2024 2025 Total \'B
RN \

Produto* 1000 2000 1000 1000 5000 N

Uni. Med. 2 3 2 2 N

*Valores expressos em R$ milhares médios /2021

) - .
/. JQ/ %Q @,f\c.an_l

lara Bernardi (PT)
Vereadora

]
L
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JUSTIFICATIVA

Apresento a seguinte emenda ao Plano Plurianual, ampliando a estimativa
para planejamento dos investimentos para implantagdo dos Parques e Pragas
Municipais, a fim de incluir mais uma unidade o Parque Municipal dos Tropeiros, a ser
implantado no Bairro Vila Sonia, lindeiro a margem esquerda do Rio Sorocaba, e tendo
como sede o prédio do Antigo Matadouro Municipal, tombado pelo Decreto N2

10.033, de 28 de Novembro de 1996.

MUNICIPIO DE SOROCABA -SP
ANEXO A - Parque Municipal dos Tropeiros T

Mapa de Localizagdo

Sistema de Coordenadas Geogréficas
DATUM SIRGAS 2000 - Elaborado por Comissdo
Permamente de Turismo - Camara Municipal de
Sorocaba.

:i @ Parque Municipal Tropeiros

¥ 5 E Parque Municipal dos Tropeiros [1]
fi&1 — Face Censitaria 2010 - IBGE
Google.cn Satellite

~

¢

>oagle Earth

lara Bernardi (PT)
Vereadora
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EMENDA N°28- PL 300/202L | &

MODIFICATIVAJJ] ADITIVA[ | sUPRESSIVA [ |RESTRITIVA [ ]

Altera no Anexo V do PL 300/2021, acdo do Programa 5001 Cidade Linda
de Verdade.

Acdo - 2032- Coleta Seletiva.

Funcao - 17 (Saneamento)

Sub Funcao - 512 (Saneamento Basico Urbano)
Orgio Executor — SERPO

Produto — Ampliar Atendimento

Unidades ~ % de Residuos Sélidos Urbanos. r

Financeiro / Fisico

2022 2023 2024 2025
Produto* 1700 2550 3400 4250
Uni. Med. 2% 3% 4% 5%

*Valores expressos em R$ milhares médios /2021

Eéé@/ %«0&'

‘ lara Bernardi (PT)
v : Vereadora
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EMENDA 28~ PL 3002024

JUSTIFICATIVA

Apresento a seguinte emenda ao Plano Plurianual, autorizando a
estimativa e planejamento dos recursos para ampliagdo da coleta seletiva no

municipio de Sorocaba.

Considerando que a estimativa de atendimento percentual da coleta
seletiva de residuos sdlidos é de aproximadamente 2%, apresento a meta de

ampliacdo em 1% ao ano, devendo obter 5% no ano de 2025.

-

lara Bernardi (PT)
Vereadora
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i H

EMENDA N°29 - PL300/2021

HEHIRES

T
i

S
[ O

MODIFICATIVAJl] ADITIVA[ | SUPRESSIVA [ |RESTRITIVA []

AR S

o e b

e

1. L

LI
‘\

3

Altera no Anexo V do PL 300/2021, Indicador ao Programa 5001 Cidade
Linda de Verdade.

Indicador - Implantacao de Ciclovias.
Implantacao - Metros

indice Recente | indice indice indice indice indice
2022 2023 2024 2025 Final PPA
0 4.000 6.000 8.000 10.000 10.000

lara Bernardi (PT)
Vereadora
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EMENDA 29 — PL 300/2021

JUSTIFICATIVA

Apresento a seguinte emenda ao Plano Plurianual, ampliando a meta do
indicador de implantacdo de Ciclovias em nosso Municipio e a retomada do Plano

Cicloviario potencializando este importante modal de mobilidade urbana.

lara Bernardi (PT)
Vereadora
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E PARCERIAS

RELATOR: ITALO GABRIEL MOREIRA
SOBRE: As Emendas n°s 18 a 24 ao Projeto de Lei n° 300/2021

Trata-se das Emendas n% 18 a 24, de autoria da nobre Edil Fernanda Garcia, ao
Projeto de Lei n° 300/2021, de autoria do Executivo, que estabelece o Plano Plurianual do
Municipio para o quadriénio 2022-2025, define as metas e prioridades da Administragdo
Publica Municipal para o exercicio de 2022 e d4 outras providéncias.

Tratam-se de Emendas que visam produzir os seus efeitos no projeto do Plano

* Plurianual do Municipio de Sorocaba para o quadriénio 2022-2025, que define as metas e

prioridades da Administracdo Pdblica Municipal para o exercicio de 2022, e da outras
providéncias.

Na forma regimental, vem, assim, a esta Comissdo de Economia, Finangas,
Orgamento e Parcerias para ser apreciada. O art. 43 do RIC dispde:

Art. 43 - A Comuissio de Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias compete dar
parecer:

I - sobre as proposigoes que criem ou aumentem despesas;

II - sobre o plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias e a proposta orcamentdria;

IIl - sobre proposicoes referentes a4 matéria tributdria, abertura de créditos,

empréstimos publicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou indiretamente,

alterem as finangas do Municipio, acarretem responsabilidades para o erdrio municipal

ou interessem ao crédito puiblico.

IV - examinar as demonstragoes de contas mensais da Mesa, para colheita de elementos

que julgue necessdrios para eventuais informagées ao Plendrio; (...)

Data vénia, as Emendas 20, 21, 23 e 24, todas de autoria da Edil Fernanda
Garcia, ndo levam em considerago a legislacdo pertinente. Com efeito, os acréscimos de
indicadores aos programas, geram despesas ao Municipio, razdo pela qual
obrigatoriamente deverdo indicar os recursos necessérios provenientes de anulacdo de
despesas, nos termos do inciso II, § 3°, do artigo 95 da Lei Organica:

Art. 95. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, ds diretrizes
orcamentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serio apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.
§ 3° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente poderio ser aprovadas caso:
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I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentdrias;

II - indiquem os recursos necessirios, admitidos apenas os provenientes
de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

Com efeito, as emendas ndo indicam qual o valor que devera ser investido
para atendimento das mudancas solicitadas, lembrando que, no minimo, seré
necessario ter investimento, equipamentos ou recursos humanos. De outra banda,
também ndo foi indicado qual o valor das despesas deveriam ser remanejadas para
custear os investimentos. Alids, mesmo que fosse indicado de onde iria sair o recurso,
em razdo da falta de estimativa de quanto seria necessario, ndo ha como avaliar o
impacto orcamentario.

O artigo 89 § 2° do Regimento Interno da Camara Municipal proibe o
aumento de despesa prevista sem a devida cobertura.

Art. 89. A iniciativa das leis ordindrias cabe a qualquer Vereador, a Mesa da
Cdmara, a qualquer Comissio, ao Prefeito Municipal e aos cidadios.

§ 1° Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que
versem sobre:

[...]

§ 2° Nos projetos oriundos de iniciativa exclusiva do Prefeito ou da Mesa
da Cdmara, ndo serdo admitidas emendas parlamentares que aumentem
as despesas previstas. (Redagio dada pela Resolucio n° 425/2015).

Por fim, o artigo 5° e 15 da Lei de Responsabilidade Fiscal, veda a criagdo de
- despesas sem valor, desacompanhada da estimativa de impacto orcamentério para os
exercicios em questao.

No que tange a Emenda n° 18 verifica-se que busca apenas modificar a
justificativa do Programa Casa Digna, fazendo incluir em sua finalidade também a
regularizacio das construcoes consolidadas.

A Emenda n° 19 promove o remanejamento de verba da agdo 2053 -
Regularizacao Fundiaria, indicando expressamente sua pretensdo e 0s recursos que serao
destinados.

Ainda, a Emenda n® 22 somente altera o nome da agdio 2040, fazendo

constar na redagao “incentivo as hortas comunitdrias” .
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Assim sendo, quanto ao mérito das Emendas 20, 21, 23 e 24, no que compete
as suas competéncias, esta Comissdo opina pela rejeicio das emendas. J4, quanto as

Emendas 18, 19 e 22, nada a opor.
E o parecer.

Sorocaba, 29 de setembro de 2021.

ITALQGABRIEL CRISTIANO

MOREIRA ANUNCIACAO DOS
PASSOS
Vereador Presidente Vereador Membro

RELATOR

VITOR ALEXANDRE
RODRIGUES

Vereador Membro
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E PARCERIAS

RELATOR: ITALO GABRIEL MOREIRA
SOBRE: As Emendas n° 25 a 29 ao Projeto de Lei n° 300/2021

Trata-se das Emendas n° 25 a 29, de autoria da nobre Edil Iara Bernardi, ao
Projeto de Lei n° 300/2021, de autoria do Executivo, que estabelece o Plano Plurianual do
Municipio para o quadriénio 2022-2025, define as metas e prioridades da Administracdo
Publica Municipal para o exercicio de 2022 e d4 outras providéncias.

Tratam-se de Emendas que visam produzir os seus efeitos no projeto do Plano
Plurianual do Municipio de Sorocaba para o quadriénio 2022-2025, que define as metas e
prioridades da Administragdo Ptblica Municipal para o exercicio de 2022, e da outras
providéncias.

Na forma regimental, vem, assim, a esta Comissdo de Economia, Financas,
Orcamento e Parcerias para ser apreciada. O art. 43 do RIC dispse:

Art. 43 - A Comissdo de Economia, Finangas, Orcamento e Parcerias compete dar
parecer:

I - sobre as proposicoes que criem ou aumentem despesas;

II - sobre o plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias e a proposta orcamentdria;

III - sobre proposicoes referentes d matéria tributiria, abertura de créditos,

empréstimos puiblicos e outras que imediata ou remotamente, direta ou indiretamente,

alterem as financas do Municipio, acarretem responsabilidades para o erdrio municipal

ou interessem ao crédito priblico.

IV - examinar as demonstragoes de contas mensais da Mesa, para colheita de elementos

que julgue necessdrios para eventuais informagoes ao Plendrio; (...)

Data vénia, as Emendas 25 a 29, todas de autoria da Edil Iara Bernardi, ndo
levam em consideracdo a legislacdo pertinente. Com efeito, os acréscimos ou as
ampliagSes de indicadores aos programas, geram despesas ao Municipio, razado pela qual
obrigatoriamente deverdo indicar os recursos necessarios provenientes de anulacdo de
despesas, nos termos do inciso II, § 3°, do artigo 95 da Lei Organica:

Art. 95. Os projetos de lei velativos ao plano plurianual, ds divetrizes
or¢amentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.
§ 3° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente poderdo ser aprovadas caso:
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I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentdrias;

II - indiquem os recursos necessirios, admitidos apenas os provenientes
de anulacgio de despesas, excluidas as que incidam sobre:

Com efeito, as emendas ndo indicam qual o valor que deveré ser investido
para atendimento das mudangas solicitadas (acréscimos e/ou amplia¢des), lembrando
que, no minimo, serd necessario ter investimento, estruturas, equipamentos e/ou
recursos humanos. De outra banda, também n&o foi indicado qual o valor das despesas
deveriam ser remanejadas para custear os investimentos (despesas do orcamento local,
nao de outros entes da federagdo). Alids, mesmo que fosse indicado de onde iria sair o
recurso, em razdo da falta de estimativa de quanto seria necessario, ndo ha como avaliar
o impacto or¢amentario.

O artigo 89 § 2° do Regimento Interno da Camara Municipal proibe o
aumento de despesa prevista sem a devida cobertura.

Art. 89. A iniciativa das leis ordindrias cabe a qualquer Vereador, a Mesa da

Cidmara, a qualquer Comissdo, ao Prefeito Municipal e aos cidadios.

§ 1° Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que

versem sobre:

[-]

§ 2° Nos projetos oriundos de iniciativa exclusiva do Prefeito ou da Mesa

da Cdmara, ndo serdo admitidas emendas parlamentares que aumentem
. as despesas previstas. (Redagdo dada pela Resolugdo n° 425/2015).

Por fim, o artigo 5° e 15 da Lei de Responsabilidade Fiscal, veda a criacéo de
despesas sem valor, desacompanhada da estimativa de impacto orcamentério para os
exercicios em questao.

Assim sendo, quanto ao mérito das Emendas 25 a 29, no que compete as
suas competéncias, esta Comiss@o opina pela rejeicdo das emendas.

/
/

E o parecer.

Sorocaba, 29 de setembro de 2021.

_
ITALO' GABRIEL CRISTRANO VIFOR ALEXANDRE
MOREIRA ANUNCIACAO DOS RODRIGUES
PASSOS
Vereador Presidente Vereador Membro Vereador Membro

RELATOR




