ESTAD‘Q DE SAO PAULO

C.E. 132, 142, 152 e 162/2022

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

De acordo com as disposi¢ées da Lei Organica do Municipio de
Sorocaba, Art. 53, inciso Il e da Resolugdo n2 322, de 18 de setembro de 2007 (Regimento
Interno), Art. 182, inciso I, '

C O NV O C O Vossa Exceléncia para as 132, 142, 152 e 162/2022
Sessdes Extraordinarias, deste Legislativo, a realizarem-se no dia 31 de mar¢o de 2022,
ap6s a S.0.17/2022.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 394 ARCO DE 2022.

Presidente




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

S.E. 132, 142, 152 F 162/2022

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

S.E. 132/2022

ORDEM DO DIA PARA A 132 (DECIMA TERCEIRA) SESSAO EXTRAORDINARIA A REALIZAR-
SE NO DIA 31 DE MARCO DE 2022, APOS A S.0. 17/2022.

APRESENTACAO DE MATERIAS

1 - Projeto de Lei n? 111/2022, do Executivo, cria cargos do quadro permanente da
Administra¢do Direta, altera o Anexo | da Lei n2 8.426, de 8 de abril de 2008 e da outras
providéncias.

2 - Projeto de Lei n2 112/2022, do Executivo, dispde sobre a alteragdo de dispositivos da
Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021 e da Lei n2 4.599, de 6 de setembro de 1994,

sobre a alteragdo e revogacdo de dispositivos da Lei n? 4.816, de 22 de maio de 1995,
sobre a revogacdo da Lei n® 11.831 de 23 de novembro de 2018 e da outras providéncias.

S.E. 142/2022

ORDEM DO DIA PARA A 142 (DECIMA QUARTA) SESSAO EXTRAORDINARIA A REALIZAR-
SE NO DIA 31 DE MARCO DE 2022, APOS A S.E. 13/2022

12 DISCUSSAO

1 - Projeto de Lei n? 111/2022, do Executivo, cria cargos do quadro permanente da
Administra¢do Direta, altera o Anexo | da Lei n2 8.426, de 8 de abril de 2008 e da outras
providéncias.

2 - Projeto de Lei n2 112/2022, do Executivo, dispde sobre a alteragdo de dispositivos da
Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021 e da Lei n? 4.599, de 6 de setembro de 1994,
sobre a alteracio e revogacio de dispositivos da Lei n2 4.816, de 22 de maio de 1995,
sobre a revogacao da Lei n? 11.831 de 23 de novembro de 2018 e da outras providéncias.
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

S.E. 158/2022

ORDEM DO DIA PARA A 152 (DECIMA QUINTA) SESSAO EXTRAORDINARIA A REALIZAR-SE
NO DIA 31 DE MARCO DE 2022, APOS A S.E. 14/2022

22 DISCUSSAO

1 - Projeto de Lei n2? 111/2022, do Executivo, cria cargos do quadro permanente da
Administracdo Direta, altera o Anexo | da Lei n2 8.426, de 8 de abril de 2008 e da outras
providéncias.

2 - Projeto de Lei n® 112/2022, do Executivo, dispde sobre a altera¢do de dispositivos da
Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021 e da Lei n2 4.599, de 6 de setembro de 1994,
sobre a alteracio e revogacdo de dispositivos da Lei n? 4.816, de 22 de maio de 1995,
sobre a revogacdo da Lei n? 11.831 de 23 de novembro de 2018 e da outras providéncias.

S.E. 162/2022

ORDEM DO DIA PARA A 162 (DECIMA SEXTA) SESSAO EXTRAORDINARIA A REALIZAR-SE
NO DIA 31 DE MARCO DE 2022, APOS A S.E. 15/2022

MATERIA DE REDACAO FINAL

DISCUSSAO UNICA




Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, Z% de marco de 2 022.
PL 111/20272 e mare
SAJ-DCDAO-PL-EX- 2 7 /2022
Processo n? 8.578/2020

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a apreciQg3é e deliberagdo de Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, o presente Projeto de Lei que dispbe sobre a alteracdo da Lei n?
8.426, de 8 de abril de 2008.

Considerando que existe um abismo entre a eficicia (possibilidade de
resultado) e efetividade {resultado encontrado na prestagdo de servicos sanitdrios) que é um
problema mundial, e ndo seria diferente no Brasil e em Sorocaba. Também ¢ mundial a
tensdo entre uma medicina tecnoldgica, desumanizada e especializada e uma medicina
cientffica, geral e proxima.

Cumpre salientar, que a realidade vem mudando ao passar dos anos, o
que gera a necessidade de adequagdo por parte do Poder Publico, a fim de fazer um
atendimento de qualidade a populacdo.

Desta forma, buscando um suporte de gualidade e humanizado para a
populacio e a fim de adequar os atendimentos a realidade de Sorocaba, se faz necessaria a
alteracdo da carga hordria dos médicos e cirurgides dentistas, para tanto, propomos a
criagdo de novos cargos para adequar as equipes habilitadas no Municipio conforme
preconizado pelo-novo financiamento federal da APS — Previne Brasil instituido pela Portaria
GM/MS n? 2979, de 12 de novembro de 2019.

Por todas as razdes aqui expostas, entendo estar devidamente
justificado o presente Projeto de Lei, conto com o apoio de Vossa Exceléncia e D. Pares no
sentido de transforma-lo em Lei, solicitando ainda que sua apreciagdo se dé em REGIME DE

RGENCIA, na forma disposta na Lei Organica do Municipio.

/

_RODRIGO MAGANHATO

Atenciosamente,
7

A
P a2feito Municipal
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Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

DD. Presidente da Cdmara Municipal de

SOROCABA
PL - Cria cargos do quadro permanente da Administracdo Direta, altera o Anexo | da Lei n2

8.426, de 8 de abril de 2008 e da outras providéncias.
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETO DE LEI M. 111/2022

{(Cria cargos do quadro permanente da
Administrac3o Direta, altera o Anexo |, da Lei
n2 8.426, de 8 de abril de 2008 e dd outras
providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:
Art. 12 Ficam criados no Quadro Permanente da Administragdo Direta:

{ — Cirurgido Dentista |, com 6 (seis) vagas & com jornada de 30 (trinta)
horas semanais;

il = Meédico I, com 30 (trinta) vagas e com jornada de 20 {vinte} horas
semanais;

il = Médico II, com 40 (quarenta} vagas e jornada de 30 (trinta) horas
semanais.

§ 12 A critério da Administragdo Direta, as jornadas de trabalho poderdo
ser cumpridas através de escala de plantdes, nos termos da Lei n? 12.482, de 5 de janeiro de
2022.

Art. 22 Fica acrescido ao Anexo |, da Lei n2 8.426 de 8 de abril.de 2008,
a guantidade, forma de provimento e requisito, com jornada, sitmula e vencimentos
previstos na forma do Anexo |, desta Lei,

Art. 3¢ Os Concursos Publicos para provimento dos cargos criados por
esta lei poderdo dividir as vagas oferecidas entre Clinica Geral e as diversas especialidades
necesséarias ao atendimento nas unidades do SUS municipal.

Art. 42 Esta Lei serd regulamentada por Decreto do Executivo, no que
couber.

Art. 52 As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias proprias.

Art. 62 Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo.

4
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Projeto de Lei —fls. 2.

Prefeitura de SOROCABA

ANEXO |
Classe Salarial/

f Amplitude de Forma
CARGO  Sumula de Requisitos Vencimentos/horaide Quan- Jornada
3‘ Atribuicdes Provi- tidade Mensal

: mento
Cirurgido 'Praticar todos os Curso SAD 01 ‘Ingresso 6 150h
Dentista ;atos pertinentes & Superior em R$91,53.
| _odontologia .Odontologia e

decorrentes dos:Registrc no

conhecimentos respectivo

adquiridos na Conselho

formacgao de

procedimentos nas

‘atividades

necessidade

‘responsabilidade

resolutivo a
demanda
espontanea;

e Acolher ol

cirurgido-dentista,
incluindo

areas de promogdo,
de prevencao,
clinicos, cirtrgicos e
reabilitadores

J Realizar

odontoldgicas

programadas;

J Realizar ©
acothimento

odontoldgico com
escuta qualificads,
classificacdo de
risco, avaliagdo de
de
satde, andlise de
vulnerabilidade e a
assisténcia  clinica
tendo em vista a

de um atendimento

usudrio de forma
humanizada,

ouvindo seus




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 3.

problemas e
“solicitagBes, dando
respostas

adequadas de

acordo com sua
competéncia;

s QOrientar e
encaminhar
pacientes que
apresentarem

problemas mais
‘complexos a outros
niveis de
assisténcia,
seguindo
protocolos
preconizados pela
?rede de saude;:

] Conhecer a:
realidade  social,
‘demogréfica e
~epidemioldgica da

area’ de:

abrangéncia da

Unidade de Sa(:deﬁ
gque atua, com.

vistas a0
planejamento e
programagao em
saude bucal;
» Realizar

busca ativa da
populagdo com

doengas, risco e
agravos em saude
geral e bucal de
‘acordo com
situagdes de
importancia local;

® tdentificar

situacdes de maior
%risco em  salde
‘bucal e outras
afeccbes em grupos
de maior




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 4.

vulnerabilidade,
estabelecendo  os.
respectivos planos.
de tratamento;

] Participar de
levantamentos
epidemioldgicos
em saude bucal de

demanda
institucional;

® Integrar as
equipes das
unidades onde

atua, participando
de todas as

-atividades de
idiagnostico, :
planejamento e
‘avaliacdo das a¢des:
‘individuals e

coletivas, visando a .
protecio e  a
promogdo da saude :
da comunidade,
com resolutividade
e buscando
aproximar e
integrar acles de
satde de forma
multidisciplinar;

. Desenvolver
‘e participar de
" agBes intersetoriais.
que envolvam a.
atengdo a saude
bucal e geral, no
domicilio, em locais
do territério {salGes
comunitarios,
escolas, creches,
‘pracas, etc) e
outros espagos que
comportem a agdo
planejada

s Participar
rativamente dos




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei~fls. 5.

écursos : de
_capacitagdo,
‘reciclagem e das
‘atividades de .
‘educagdo '
permanente  em
“satde, visando seu
_desenvolvimento
profissional;

. Colaborar
no processo  de
educacio e

capacitagdo com e
;para a equipe da
unidade no ambito
‘saude bucal e geral;
T Prescrever e
aplicar
especialidades
farmacéuticas de
uso interno e
externo, indicadas
em  Qdontologia.
® Manter
prontuario
detalhado e legivel.
® Zelar pelo
funcionamento, :
conservagdo  dos
instrumentais sobre
sua guarda e.
utilizacdo :
requisitando  sua
manutencdo e
colaborar com a
limpeza
organizagdo do
local de trabalho;
o Participar
do gerenciamento:
dos insumos
necessarios para o
adequado
funcionamento da
Unidade de Satde.
® Utilizar




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 6.

v obrigatoriamente |
‘equipamento  de|
iprotecdo individual:

EP|

® Alimentar e
atualizar 0s
sistemas de
informacgao
relacionados 3
producdo e outros

dados facilitadores
‘para melhoria do
acompanhamento
e assisténcia &
populacao, bem
como utilizé-lo para

fins de
planejamento, ;
organizagao e
execucao das;
atividades
pertinente a sua
atuacdo;

a Emitir
laudos, pareceres,
‘atestados e

‘declaragBes sobre
‘assuntos  de  sua;
competéncia.

® Participar e
colaborar no
planejamento e
execucdo de

‘politicas  publicas
sauddveis e o
“desenvolvimento

de agdes de
-vigilancia da salde

‘da coletividade
. Apoiar  as!
‘estratégias de

fortalecimento  da
‘gestdo local e do
‘controle social
e Atuar  de
‘acordo com as




Prdjeto de Lei —fls. 7.

Prefeitura de

SOROCABA

normas e diretrizes
da Secretaria de

Satde.
e Desenvolver
-outras agées

necessdrias dentro

do Jimite e
responsabilidade
de suas fungdes.

Médico |

Realizar consultas
meédicas nas
Unidades de Saude
e, quando
necessario no
domicilio;

Realizar o pronto
atendimento
médico,

reconhecendo  ©os
‘casos de urgéncias -
‘emergéncias, que

exijam atencdo
especializada ou de
Pronto Socorro;

Realizar acdes
voltadas & area da
medicina do
trabalho;

Emitir diagndsticos,
prescrever
fratamentos,
realizar

intervengdes de

pequenas cirurgias; |
Aplicar seus
conhecimentos

utilizando recursos
da medicina
preventiva e

terapéutica, e de
‘urgéncia e
‘emergéncia, para)
promover, proteger
e recuperar a satde |

Curso
Superior em
Medicina e
Registro no!
respectivo
Consetho,
acompanhado
de Titulo de
Especialista

_ou Residéncia

na area.

SAM 01
RS 91,53

Ingresso

30 100h

o



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei—fls. 8.

dos clientes e da;

comunidade;
Possuir
conhecimento
sobre normas,
‘rotinas, objetivos e
definicdes das
atividades _
desenvolvidas nas

‘unidades de satde;
‘Ter conhecimento
do fluxograma de
pacientes

atendidos gue
requeiram

‘encaminhamentos
‘e/ou utilizagdo do!

servico de

ambulancia  para’ ;

remocio; : «
Desenvolver

atividades de

educacdo em salde
‘publica, junto com
o paciente e a
comunidade; '
Participar das acfes
de vigilancia
epidemioldgica;
Executar tarefas
“afins.

Médico !l Realizar consultasi Curso SAM 01 ingresso:40 150h
: médicas nas Superior em RS$91,53
Unidades de Saude Medicina e
e, guando Registro no
necessario no:respectivo

“domicilio; Conselho,

Realizar o pronto acompanhado .
atendimento de Titulo de
médicao, Especialista

reconhecendo  os ou Residéncia
casos de urgéncias - na drea.
emergéncias, que |
rexijam atengao
especializada ou de .




% Prefeitura de SOROCABA

= ST

Projeto de Lei~fls. 9.

Pronto Socorro;

Realizar acBes,
voltadas a drea da.
‘medicina do
.trabalho; :
Emitir diagndsticos,:
prescrever ‘
tratamentos,
‘realizar
fintervengfﬁes de
_pequenas cirurgias;
‘Aplicar seus

conhecimentos

‘utilizando recursos
da medicina
preventiva e
terapéutica, e de
urgéncia e

‘comunidade;
‘Possuir
‘conhecimento

atividades
unidades de satide;

do fluxograma de
pacientes
atendidos que
requeiram
encaminhamentos
e/ou utilizacdo do

Servico de
‘ambuléncia  para
remocdo;
Desenvolver
atividades de

publica, junto com

emergéncia, para
promover, proteger
‘e recuperar a salde
‘dos clientes e da

sobre normas,
rotinas, objetivos e
definicdes das

desenvolvidas nas

Ter conhecimento

educagdo em salde.




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 10.

‘0 paciente e a
comunidade; _
Participar das agéesf
de vigilancia:
‘epidemiolégica; :

Executar tarefas
“afins, :




MEDICO*** RS 91,53 RS 9.862,99 30 RS 295.889,70 | RS 79.890,22 | RS  375.779,92 | R$ 3.945.186,14 ww 1.065.200,26 | RS  5.010.386,39
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CIRURGIAD DENTISTA*** R$ 91,53 RS 14.438,4% 6 RS 86.636,94 xm Nw.wmwhw zm Hwo.owmbp RS 1.155.156,31 ww 311. ww~ 20 ww 1.467, Qaw 52

¥ Considerando vencimentos + Patonal {27%)

** ronsideraondo 13,33333 decorsente u 132 Saldrio + 1/3 de férias

rexCopsiderondo vencimentos + odidionol de insatubridade .
**¥xConsiderandoe o reajuste PL n298/2022 - 10,06%

%m,dio_ RS 17.415.717,19

=
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* Considerando projecio IPCA 3,5%
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Q,Eo. e Divisio de
Adm. de Pagarento/SERH

S
o




e

ESTIMATIVA DE IMPACTC ORCAMENTARIO/FINANCEIRC

Criagdio de Cargos & Ampiiacéc de Vagas, PA 008578/2020

Nz gualidede de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto referente a contratag8o supra citada,
conforme anexe ¢ de acordo com projete que acompanha, dispde de suficiente dotacfio e de firme e consistente
expectativa e suporte de caixa, conformando-se 3s orientagbes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizas
Urcamentérias.

Em seguida, estime o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual & posterior operacio:

1 - Impacto orgamentério/financeiro (LRF, art. 18, I): Valores Correntes LDO 2022:

DESPESAS DE INVESTIMENTOS Valor . Provis. Receita LDO % impacto

Valor da despesa no 12 exercicio 2022 RS - RE 3.081.204.000,00 0,000%
Valor da despesa no 2° exercicio 2023 R$ - R$ 3.124.091.000,00 C,000%
Valor da despesa no 3° exercicic 2024 RE - R$ 3.158.288.000,00 0.000%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADC Valor Previs. Receita LBC % Impacto

Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 2022 R$ - R$ 3.091.294.00C,00 0,000%
fmpacto % sobre o Caixa do 2° exercicio 2023 RS - R$ 3.124.081.000,00 0,000%
impacto % sobre o Caixa do 3° exerclcio 2024 R$ - R$ 3.159.299.000,00 0,0G60%

2~ Composlcio das despesas de caréter continuado:

Periodo 2022 2023 2024
Capital R$ - R$ - R$ -

Custeio R$ - RS 16.828.778,80 R$ 17.415. 717,18
Total R$ - R$ 16.826.773,80 RS 17.415.717,18

Sorocaba, 24 de margo de 2022.

CLEBER MAR

L




PL L\.’Z/ 2022 Sorocaba,? Sde margo de 2 022.

] RESENTAGAO
SAJ-DCDAO-PL-EX-7%/2022
Processo n? 29.952/2022

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a apreciacdo e deliberacdo de Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, o presente Projeto de Lei que dispde sobre necessérias
adequacdtes nas Leis n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, Lei n? 4.598, de 6 de
setembro de 1994, da Lei n2 4.816, de 22 de maio de 1995 e na Lei n? 11.831, de 23 de
novembro de 2018.

Cumpre destacar que as alteragBes a serem realizadas na Lei n2
12.473, de 23 de dezembro de 2021 (reforma administrativa do atual governo}, sdo
adequacdes de textos que identificamos terem constado de forma equivocada na
redacdo da Lei, bem como adequag¢fes pontuais em seus anexos e na estrutura
organizacional da Administracdo, ndo implicando em altera¢des significativas, sendo,
porém, de suma importancia para a correta aplicagdo da legislagdo ao atual cendrio do
Municipio.

No que se refere as alteracBes das Leis n2 4.599, de 6 de setembro de
1994 e Lei n® 11.831, de 23 de novembro de 2018, trata-se de exclusdo de dispositivos
gue versavam, de forma desatualizada, sobre caracteristicas dos cargos Gestor de
Desenvolvimento Educacional e Gestor de Desenvolvimento Administrativo, ambos da
Secretaria da Educacdo. Suas caracteristicas ja estdo previstas de forma atualizada na Lei
ne 12.473, de 23 de dezembro de 2021 (reforma administrativa do atual governo)}, sendo
imprescindivel a revogagdo das normas defasadas.

Quanto & revogacio dos dispositivos previstos na Lei n? 4.8186, de 22
de maio de 1995, trata-se de uma gratificacdo criada a época para um cendrio que ndo
mais se aplica a realidade da Administracdo, por estar obsoleta e inaplicavel, tendo em
vista as mudancas ocorridas no quadro de cargos em comissdo da Prefeitura ao longo
dos anos. Ademais, ¢ Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo veda o pagamento de
gratificacBes de nivel universitario para ocupantes de cargos em comissdo, cujo requisito
ia seja o ensino superior. Por esse motivo, o valor da antiga gratificacdo intitulada “nivel
universitario” que compunha a remuneracdo de cargos em comiss&do foi aglutinado ao

vencimento dos mesmos na ultima reforma administrativa {Lei n? 12,473, de 23 de
dezembro de 2021), ndo gerando 6nus aos servidores ou a Administragdo e adequando a

legislagdo aos apontamentos realizados pelo Tribunal de Contas de SP. Destarte, é
imperioso realizar a presente alteragdo para adequacdo definitiva da legislacdo vigente.




Prefeitura de SOROCABA

SAJ-DCDAQ-PL-EX-22/2022 ~fls. 2.

Diante do exposto, estando dessa forma justificada a presente
proposi¢do, aguardo sua transformacdo em Lei, solicitando ainda que sua apreciacdo se
dé em REGIME DE URGENCIA, na forma disposta na Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

{

T0RD TebaIT SbT IR0

Ao
Exmo. Sr. :

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

DD. Presidente da Camara Municipal de

SOROCABA

PL - Dispde sobre a alteragdo de dispositivos da Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021 &
da Lei n® 4.599, de 6 de setembro de 1994, sobre a alteragdo e revogagdo de dispositivos da
Lei n? 4.816, de 22 de maio de 1995, sobre a revogac¢ado da Lei n? 11.831 de 23 de novembro
de 2018 e dd outras providéncias.

k)




Prefeitura de SOROCABA

PROJETO DE LEI M. UZ/ZOQZ

{DispGe sobre a alteragdo de
dispositivos da Lei n? 12,473, de 23 de
dezembro de 2021 e da Lei n2 4.599, de
6 de setembro de 1994, sobre a
alteracdo e revogac¢do de dispositivos
da Lei n? 4.816, de 22 de maio de 1995,

~ sobre a revogacdo da Lei n? 11.831 de
23 de novembro de 2018 e dad outras
providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 12 O caput do artigo 59, da Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de
2021, passa a vigorar com a seguinte redacio:

"Compete a Secretaria Juridica (SEJ), por meio de seus érgdos auxiliares,
as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo, a representagio
judicial do Municipio, a inscricdo e a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa e o
processamento dos feitos relativos ac patriménio municipal imével”. (NR)

Art. 22 Ficam revogados o inciso 1V, e os pardgrafos 12 e 29, do artigo
62, da Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021.

_ Art. 32 Fica acrescido o inciso IX, ao artigo 42, da Lein® 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, com a seguinte redagdo: :

"Art. 492 (...
IX - o servi¢o de protecdo e defesa das relagfes de consumo”. (NR}

Art. 42 Fica acrescido o inciso VI, ao paragrafo 19, do artigo 49, da Lei n®
12.473, de 23 de dezembro de 2021, com a seguinte redagdo:

"V| - Servico de Protecdo e Defesa do Consumidor - Procon Sorocaba.”
(NR)

Art. 52 Fica acrescido o paragrafo 52, ao artigo 49, da Lei n2 12.473, de
23 de dezembro de 2021, com a seguinte redagdo:

"§ 5¢ O Servico de Protegdo e Defesa do Consumidor - Procon Sorocaba
terd a seguinte estrutura:

| - Servico de Protecdo e Defesa do Consumidor - Procon Sorocaba:




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls, 2.

a) Superintendéncia;

b} Divisdo de Protecdo ac Consumidor;

1. Secdo Administrativa;

2. Secdo de Atendimento;

3. Secdo de Andlise Processual e Conciliagdo;

4, Secdo de Fiscalizag80.” (NR)

Art. 62 Fica acrescido o paragrafo 62, ao artigo 49, da Lei n? 12.473, de
23 de dezembro de 2021, com a seguinte redagdo:

"§ 62 O Servico de Protegdo e Defesa do Consumidor & érgdo integrante

do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor - SMDC, vinculado diretamente & Secretaria
de Governo.” {(NR)

Art. 72 Fica acrescido o paragrafo 72, ao artigo 49, da Lei n2 12.473, de
23 de dezembro de 2021, com a seguinte redagdo:

"§ 7¢ O Procon Sorocaba serd composto pelos 6rgdos definidos nesta
Lei, cujo funcionamento permanecerad regido por legislagdo especial."{NR)

Art. 82 Acrescenta o artigo 47-A, a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de
2021, com a seguinte redagdo:

"Compete a Secretaria de Meio Ambiente, Protecdo e Bem-Estar Animal
{SEMA)}, além das atribuigBes genéricas as demais Secretarias:

| — estabelecer as diretrizes ambientais do Municipio;

Il — planejar e promover atividade relativa 3 preservacioc e ao
desenvolvimento do meio ambiente;

1t — administrar e desenvolver os parques municipais;
IV — monitorar a qualidade do meio ambiente;

V — proceder ao licenciamento ambiental e sua fiscalizagdo;

o9
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VI — elaborar, desenvolver e implantar politicas publicas voltadas a
protecdo e bem-estar animal.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Meio Ambiente, Protecdo e Bem-Estar
Animal {SEMA]) terd a seguinte estrutura:

I - Divisdo De Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental:
Secdo de Licenciamento Ambiental;

Sec¢ao de Fiscalizacdo Ambiental.

I} — Divisdo de Administracdo e Orgémento:

Secdo de Apoioc as Contratagles e Gestdo Orcamentdria;
Segdo de Planejamento e Projetos;

il — Divisdo de Gestdo Operacional:

Se¢do de Apoio Operacional;

Secdo de Arborizagdo e Gestdo de Residuos.

IV — Divisdo de Zooldgico e Bem-Estar Animal:

Se¢do de Gestdo do Parque Zooldgico;

Secdo de Protegdo e Bem Estar Animal;

Secdo de Bem Estar Animal de Grande Porte.

V — Divisdo de Educacdo Ambiental e Interacdo Social:

Sec¢do de Apoijo em Educagdo Ambiental.”

Art. 92 A Simula de Atribuig8es do cargo de Assessor de Gabinete da
Secretaria de Seguranca Urbana, prevista no Anexo IV da Lei n2 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Dar diretriz as divisOes e se¢des para o planejamento, dando suporte
aos planos de seguranga da cidade e otimizar as a¢des em seguranga publica; Propor, gerir e
avaliar planos estruturais e estratégicos de governo, or¢amentos e politicas publicas da
competéncia do Municipio no dmbito temdtico da Secretaria; Conduzir o desenvolvimento e

ol
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implementacdc de programas e projetos voltados a prevencdo de crimes; Assessorar o
Secretério da pasta em assuntos técnicos inerentes a Secretaria de Seguranga Urbana.” (NR)

Art. 10. A Sumula de Atribuicdes do cargo de Coordenador, prevista no
Anexo IV, da Lei n212.473, de 23 de dezembro de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Exercer as funcBes estratégicas de planejamento, orientagdo, controle
e revisdo no dmbito da atuacdo do Centro Municipal de Prevengdo e Conciliacdo de Conflitos
- Concilia Sorocaba; Propor, para aprovagdo do Chefe do Executivo, projetos, programas e
planos de metas do Centro Municipal de Prevencdo e Conciliagdo de Conflitos - Concilia
Sorocaba; Chefiar, sistematizar e fiscalizar o trabalho dos Conciliadores e Mediadores;
Chefiar, coordenar e orientar o trabalho dos demais servidores lotados no Centro Municipal
de Prevencdo e Conciliagdo de Conflitos - Concilia Sorocaba; Exercer outras atividades
inerentes ao cargo/funcdo; Dirigir veiculos, quando necessério para o desenvolvimento de
atividades de interesse publico e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitagdo especifica.” {(NR)

Art. 11, O Requisito da Funcdo Gratificada de Assessor de Planejamento
da SES (FG), prevista no Anexo IV, da Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redac¢do:

“Ensino Superior completo na Area da Saide ou Administracdo
Hospitalar ou Administra¢doe de Servigos de Satde, com Exercicio em Cargo Comissionado ou
Fungdo de Gratificada na Secretaria da Saude do Municipio de Sorocaba por, pelo menos, 4
(quatro) anos”. {NR)

Art. 12. O Provimento das Fungdes Gratificadas de Motorista da Chefia
do Poder Executivo {FG) e Motorista Executivo (FG}, previstas no Anexo 1V, da Lei n2 12.473,
de 23 de dezembro de 2021, passam a vigorar com a seguinte redagio:

"Exclusivo de Servidor"”. (NR)

Art, 13 Os Requisitos das Fungdes Gratificadas de Motoricta da Chefia
do Poder Executivo (FG) e Motorista Executivo (FG), previstas no Anexo IV da Lei n2 12.473,
de 23 de dezembro de 2021, passam a vigorar com a seguinte redacgdo:

"Ensino médic completo e possuir habilitagdo profissional como
condutor de veiculos, de acordo com a legislacdo em vigor (Cédigo Nacional de Trénsito) /
CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria "B" ou superior”.

ot




- Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - fis. 4.

Art. 14. O Requisito do cargo de Coordenador de Planejamento
Orgamentario previsto no Anexo IV da Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Ensino Superior completo em Administragdo ou Administragdo Publica
ou Ciéncias Contabeis ou Matematica ou Economia ou Nivel Superior completo, sendo este
com especializacdo em Gestdo Publica, conforme § 22 e § 32 do artigo 66 da presente lei.”

Art. 15. O Requisito da Func¢do Gratificada de Gerente de Planejamento
e Execucdo Orcamentaria (FG) prevista no Anexo 1V, da Lei n® 12.473, de 23 de dezembro de
2021, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Ensino Superior completo em Administracdo ou Administracdo Publica
ou Ciéncias Contabeis ou Matematica ou Economia ou Nivel Superior completo, sendo este
com especializacdo em Gestdo Publica, conforme § 22 e § 392 do artigo 66, da presente
fel.”{NR)

. Art. 16. O Requisito da Funcdo Gratificada de Gerente Socioambiental -
CADI {FG) prevista no Anexo IV, da Lei n212.473, de 23 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Ensino Superior completo em Engenharia Florestal ou Agronomia ou
Gestdo Ambiental ou Biologia ou Ecologia ou Nivel Superior completo, sendo este com
especializacdo na drea ambiental ou Gestdo em Saneamento Ambiental, conforme §22 e §32
do Artigo 66 da presente lei.” (NR)

Art, 17. O inciso XV, do artigo 29, da Lei n? 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, passa a vigorar com a seguinte redacdo:
“Art. 22(...)

XV - Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida (SEQUAV);” (NR)

Art. 18. A Classe Salarial e o Vencimento do cargo de Assessor de
Gabinete do Prefeito previsto no Anexo I, da Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
passam a vigorar conforme abaixo:

Classe Salarial: “CS 77;

Vencimento: “11.071,807;

of
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Art. 19 Fica expressamente revogada a Lei n? 11.831, de 23 de
novembro de 2018 e seu Anexo,

Art. 20. Fica expressamente revogado o Anexo [V, da Lei n? 4.599, de 6
de setembro de 1994,

Art. 21. Ficam expressamente revogados os artigos 32 e 42 da Lei n®
4.816, de 22 de maio de 1995.

Art. 22. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de
verbas orgcamentarias proprias.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

-/

: I A
ROBRIGOMAGANHATS




& Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei ~fls. 6.

... SEGAQ DE APOIO A PARTICIPAGAO
- POPULAR E PARCEIRCS

DIVISAQ DE APOIO A SO
PARTICIPACAC POPULAR .
ARTICIPACAO POPULAR SECAQ DE EXPEDIENTE

DIVISAO DE EXPEDIENTE

SEGAC DE SUPORTE '
ADMINISTRATIVO

. SEGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO,
INFORMACAO E CONTROLE
MOTORISTA DA CHEFIA DO PODER
EXECUTIVO

ASSESSOR DO GABINETE DO
PREFEITO

SECRETARIA DE GOVERNO

ASSESSOR JURIDICO T - -
- o MOTORISTA EXECUTIVO
DIVISAQ DE ADMINISTRACAC ... SECAO DEAPOIO EXECUTIVO
£ GOVERNO £ GOVERNC
SUPERINTENDENCIA e SECAQ ADMINISTRATIVA
DO PROCON i :
- e o SEGAO DE ATENDIMENTO
DIVISAG DE SERVICOS BE

PROTEQAOC AC CONSUMIDOR

SEGAQ DE ANALISE
PROCESSUAL E CONCILIAGAD

SEGAQ DE FISCALIZAGAO

" COORDENADORIA

ESPECIALIZATA L

PROCURADORIA " COCROENASORIA

o ADRISTRATIVA ESPECIALIZADA 1

| 3wisA0 BE CONTROLE OF
| COCUMENTOS £ ATOS OFIGIALS

SECAQ DE ATOS OFICIAIS |
J

CODRBENADOR
ADMINISTRATIVG

| DIVISAD DE ASSUNTOS H
PATRIMONIALS E ESCRITURAIS et

DIVISAT OO CONTENCIOSS |
TRAGALHISTA H

SECAO DE CONTROLE |

LCDEARDUINGS
SeCAD DB INTERF&LE |
LGESMCARTORIOE

. DIISAD IO CONTENCIOSD |

SECAD DE APGIG & MANDADOS |
GERAL

JUDICIALS

7 SEGAD DE A70S JURIDICOS
5 ADNINISTRATIVOS

ASSESEOR JURIDILS |

PROCURADIORIA GERAL

DIVISAC DE EXECUGAG | [ SEGAC DE ARRECATAGAC |
FISCAL § ; FISCAL i

SECRETARIA JURIDICA

SECAC DE CADASTRGCE |
DIVIGA ATIVA i

DIVISAQ DE PROTESTOS

i PROQURADOMIA TRIBUTARIA

SEQAQ DE CORRANCA i
EXTRAIUDICIAL

DYIFAR RF RIVIRAATIVA

OE ARRECADAGAS |
DE EXECUCAD FISCAL |

‘DNiSAC B0 BROTOCOLS . [ SECAO bleuﬁiiamcouoww'}
SROGURABORIA DO R JURIDICS | | ECONTROLEFROCESSUAL |

DVISAT DE ACOMPANRAMENTS | | SEQAT DB ACOMPANMAMENTO |

GO CONTROLE BEXTEANG : DOS TRIBUNAIS, MP € CASARA |




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei—fls. 7.

SEGAO DE ESPORTE DE
ALTO RENDIMENTO

i

DIVISAO DE ESPORTE DE

: ALTO RENDIMENTO E SOCIAL ‘""[ - e e A A .
g T ~SEGAO DE ESPORTE SOCIAL
oo
o8
a > ;
@ W ' SECAO DE PROGRAMAGAC
Wy | DE ATIVIDADES DOS
es ' CENTROS ESPORTIVOS
< =L ' f
< 2. | ASSISTENTE DE UNIDADE
=< ADMINISTRATIVA, — ESPORTIVA (10)
] OPERACIONAL E TECNICA |
O -
wi o
Z SEGAO DE APOIO

ADMINISTRATIVO

| SEGAO DE APOIO

OPERACIONAL
| DIVISAO DE COMPETICOES | | SEGAO DE COMPETIGOES
| ESPORTIVAS n ESPORTIVAS
{ !




