Estado de Sao Paulo

EMENDA N° O

PROJETO DE LEI N.°230/2011

D MODIFICATIVA .ADITIVA D SUPRESSIVA I::l RESTRITIVA

Inclui paragrafo 6° no art. 4° que passa a ter a seguinte redagdo:

§ 6° Empresas condenadas com sentcica transitada em julgado em
processo que verse sobre assédio moral ndo farao jus aos beneficios desta lei.

) S/S. 02, de Junho de 2011.
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Estado de S&o Paulo

Entendendo que a politica de incentivos é uma iniciativa que
deve ter atengdo a realidade da gestdo empresarial, ou a sua auséncia,
uma vez que a saude do trabalhador quer seja cla fisica ou mental, é

requisito para tais politicas.

'

Nao se pode beneficiar empresa que afrontam os direitos dos
nossos cidadaos e cidadas no interior do ambiente de trabalho, pois se

assim for, pactua-se com tais praticas intoleraveis.

O cuidado desta Emenda versa sobre sontén(;a transitada em

- julgado, ou seja, quando a pratica de assédio moral ja foi reconhecida

pela instancia juridica competente.

Dentncias, reclamagdes e suspeitas da :ritica de assédio moral
devem ser discutidas nas esferas sindicais, na delegacia regional do
trabalho e outras que forem possiveis, antes de demanda chegar as raias

.

do Poder Judiciario.

S/S. 02, de Junho de 2011.
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