
Autoria: EXECUTIVO 

Assunto: Estabelece o Plano Plurianual do Município 
para o quadriênio 2018 - 2021, define as metas e 
prioridades da administração pública municipal para o 
exercício de 2018 e dá outras providências. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE SOROCABA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

COMISSÃO DE ECONOMIA, FINANÇAS, ORÇAMENTO E 
PARCERIAS - REDAÇÃO FINAL 

SOBRE: o PL 213/2017, de autoria do Executivo, estabelece o Plano Plurianual do 
Município para o quadriênio 2018 - 2021, define as metas e prioridades da 
administração pública municipal para o exercício de 2018 e dá outras 
providências. 

Esta comissão apresenta a seguinte redação: 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta: 

Art. 10  Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1°, da Constituição, 
o Plano Plurianual (PPA) do Município para o quadriênio 2018/2021, no qual são definidas as 
diretrizes, os objetivos e as metas da administração pública municipal para as despesas de 
capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duração continuada, na 
forma dos anexos I a V desta Lei. 

§ 1° Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o 
órgão responsável por programas e ações e os indicadores e respectivos índices, bem como a 
adequar as metas físicas em função de modificações nos programas ditados por leis, por leis de 
diretrizes e por leis orçamentárias e seus créditos adicionais. 

§ 2° O Plano Plurianual compreende a atuação de todos os órgãos da 
Administração Direta e Indireta, inclusive da Câmara Municipal, bem como das empresas em 
que o Município detém o controle acionário, consideradas, nos termos da Lei Complementar 
n° 101, de 4 de maio de 2000, de caráter dependente. 

§ 3° No caso de empresas de caráter não dependente, somente seus 
investimentos estão incluídos nos programas e ações constantes dos anexos desta Lei. 

Art. 2° São estabelecidas para o quadriênio 2018/2021, as seguintes 
diretrizes norteadoras da execução dos programas e ações a cargo dos órgãos municipais: 

1 - Cidade Humanizada; 
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II - Infraestrutura Urbana; 

III - Inclusão Social e Cidadania; 

IV - Governança e Transparência 

Art. 3 0  As estimativas das receitas e dos valores dos programas e ações 
constantes dos anexos desta Lei são fixadas exclusivamente para conferir consistência ao 
Plano, não se constituindo em limites para a elaboração das leis de diretrizes orçamentárias, 
das leis orçamentárias e das suas modificações. 

Art. 4° Nas leis orçamentárias ou nas que autorizem a abertura de 
créditos adicionais, assim como nas leis de diretrizes orçamentárias, e nos créditos 
extraordinários, po erão r criados e modificados os programas e as ações, desde que 
aprovados pelo Po er Legisl vo por maioria simples. 

o exercício de 20 
fixadas no anexo 

Art. 5° As 
8, na conformi 
I, integrante dest 

tas e prioridades da Administração Pública Municipal para 
de do exigido pelo art. 165, § 2°, da Constituição, são as 

Lei. 

Art. 6° Esta Lei en a em vigor na data de sua publicação. 

c 
	 S/C., 20 de ou ubro 'de 2017. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE SOROCABA 
ESTADO DE SÀO PAULO 

0686 Sorocaba, 31 de outubro de 2617. 

A Sua Excelência o Senhor 
JOSÉ ANTONIO CALDINI CRESPO 
Prefeito Municipal de Sorocaba 

Assunto: "Envio de Autógrafos" 

Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, 

Estamos encaminhando a Vossa Excelência os seguintes Autógrafos, já aprovados 
em definitivo por este Legislativo: 

• Autógrafo n° 116/2017 ao Projeto de Lei n° 213/2017; 
• Autógrafo n° 117/2017 ao Projeto de Lei n° 241/2017; 
• Autógrafo n° 118/2017 ao Projeto de Lei n° 242/2017; 
• Autógrafo n° 119/2017 ao Projeto de Lei n° 243/2017; 

Sendo só o que nos apresenta para o momento, subscrevemo-nos, 

Atenciosamente, 

RODRIG AGANHATO 
Pre dente 

ROSA 

4:1 11 

Este impresso foi confeccionado 
com papel 100% reciclado 
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CÂMARA MUNICIPAL DE SOROCABA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

AUTÓGRAFO N° 116/2017 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA 

LEI N° 	DE 	 DE 	 DE 2017 

Estabelece o Plano Plurianual do Município para o 
quadriênio 2018 - 2021, define as metas e prioridades 
da administração pública municipal para o exercício 
de 2018 e dá outras providências. 

PROJETO DE LEI N° 213/2017, DO EXECUTIVO 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta: 

Art. 1° Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1°, da Constituição, 
o Plano Plurianual (PPA) do Município para o quadriênio 2018/2021, no qual são definidas as 
diretrizes, os objetivos e as metas da administração pública municipal para as despesas de 
capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duração continuada, na 
forma dos anexos I a V desta Lei. 

§ 1° Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o 
órgão responsável por programas e ações e os indicadores e respectivos índices, bem como a 
adequar as metas fisicas em função de modificações nos programas ditados por leis, por leis de 
diretrizes e por leis orçamentárias e seus créditos adicionais. 

§ 2° O Plano Plurianual compreende a atuação de todos os órgãos da 
Administração Direta e Indireta, inclusive da Câmara Municipal, bem como das empresas em 
que o Município detém o controle acionário, consideradas, nos termos da Lei Complementar 
n° 101, de 4 de maio de 2000, de caráter dependente. 

§ 3° No caso de empresas de caráter não dependente, somente seus 
investimentos estão incluídos nos programas e ações constantes dos anexos desta Lei. 



CÂMARA MUNICIPAL DE SOROCABA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

Lisc 

Art. 2° São estabelecidas para o quadriênio 2018/2021, as seguintes 
diretrizes norteadoras da execução dos programas e ações a cargo dos órgãos municipais: 

I - Cidade Humanizada; 

II - Infraestrutura Urbana; 

III - Inclusão Social e Cidadania; 

IV - Governança e Transparência 

Art. 3° As estimativas das receitas e dos valores dos programas e ações 
constantes dos anexos desta Lei são fixadas exclusivamente para conferir consistência ao 
Plano, não se constituindo em limites para a elaboração das leis de diretrizes orçamentárias, 
das leis orçamentárias e das suas modificações. 

Art. 4° Nas leis orçamentárias ou nas que autorizem a abertura de 
créditos adicionais, assim como nas leis de diretrizes orçamentárias, e nos créditos 
extraordinários, poderão ser criados e modificados os programas e as ações, desde que 
aprovados pelo Poder Legislativo por maioria simples. 

Art. 5° As metas e prioridades da Administração Pública Municipal para 
o exercício de 2018, na conformidade do exigido pelo art. 165, § 2°, da Constituição, são as 
fixadas no anexo VI, integrante desta Lei. 

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

o 

Rosa./ 
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JOSÉ ANTONIO CALDINI CRESPO 
Prefeito Municipal 
GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA 
Secretário dos Assuntos Jurídicos e Patrimoniais 
ERIC RODRIGUES VIEIRA 

Secretário do Gabinete Central 
Publicada na Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra. 
VIVIANE DA MOTTA BERTO 
Chefe da Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais 
JUSTIFICATIVA: 
SAJ-DCDAO-PL-EX- 089/2017 
Processo n2 29.961/2017 

Excelentíssimo Senhor Presidente: 
Tenho a honra de encaminhar para apreciação de Vossa Excelência e D. Pares o incluso Projeto 
de Lei que insere no Calendário de Datas Comemorativas do Município o "Dia do Marco da 
Paz==x,  dá outras providências. 

:o da Paz" é um monumento idealizado pelo Sr. Gaetano Brancati Luigi, que nasceu no 
dia To'cle março de 1937, na pequena cidade de Orsomarso, na província italiana de Cosenza. 
Em 1945 os sinos da Europa ecoaram por toda a Europa, anunciando o fim da II Guerra Mun-
dial. Em sua cidade natal, Gaetano, com apenas 08 (oito) anos de idade, ao ouvir os sinos saiu 
correndo, juntando-se à multidão de vozes, que nas praças gritavam de alegria: PAZ, PAZ, PAZ. 
Nesse dia histórico, nascia na mente daquele menino a ideia de criar algo que cativasse os 
povos e os levasse para o caminho da paz. 
Em 1969, Gaetano chegou a São Paulo, onde vive, para trabalhar como alfaiate, aju-
dando o pai, no Bairro da Lapa, na zona Oeste da Capital. Porém, decorridos mais de 
50 (cinquenta) anos, o sonho do menino começou a tomar forma, para deixar de ser 
apenas um sonho de criança e tornar-se um monumento que iria conquistar o mundo. 
No ano de 1999 percebeu a ausência do toque do sino da Igreja do Pateo do Collegio, 
local de nascimento da cidade de São Paulo e quis saber do Padre o motivo de a Igreja 
não ter sino, recebendo como resposta que o mesmo havia sido roubado. Incontinen-
ti Gaeta no então resolveu arrecadar fundos para doar um novo sino à Igreja. Com  o 

apoio da Associação Comercial de São Paulo – ACSP novo sino foi colocado na torre 
daquela histórica Igreja e a partir desse momento o sonho começou a se transformar 
no monumento que hoje é denominado "Marco da Paz", sendo inaugurado no dia 25 

de dezembro de 2000. 
Desde então, Gaetano iniciou uma trajetória para levar a proposta de paz pelo mundo. Na 
qualidade de membro e assessor especial da ACSP, ele conta com o apoio daquela entidade 
para a implantação do "Marco da Paz" em vários lugares. Na cidade de São Paulo: no Bairro 
da Lapa, na Praça Silvio Romero, Bairro do Tatuapé, no Bairro Santana e no Bairro Jaçanã e 
no estacionamento do Palácio Nove de Julho da Assembleia Legislativa do Estado. Ao redor 
do mundo, vários "Marcos da Paz" foram implantados: México (nas cidades de Hidalgo, Cida-
de 0I—México e Laguna-Oaxaca, Argentina (Mendonza) China (Xiaolin/Nanjin) Uruguai (Punta 

..J), Itália (Assis e Vaticano). Cidades do Brasil não ficaram indiferentes à implantação: 
Aparecida do Norte, Bertioga e Piracicaba e até algumas cidades do Rio de Janeiro e da Bahia 
já têm o "Marco da Paz". Assim também, esta Municipalidade, como é do conhecimento de 

Vossa Excelência, nos termos do Decreto n 2  22.926, de 18 de julho de 2017 permitiu o uso 
de área pública localizada no Parque Carlos Alberto de Souza, Bairro Campolim, à Associação 
Comercial de Sorocaba – ACSO, para implantação do "Marco da Paz", perpetuando assim, na 
memória dos sorocabanos esse monumento único no gênero, criado com o objetivo de inspi-
rar na humanidade a importância da Cultura da Paz, imprescindível a efetivamente "cultivar", 
nas presentes e futuras gerações, um insubstituível desejo por um mundo melhor, inspirando 
iniciativas capazes de libertar os povos dos conflitos bélicos e as comunidades da banalização 

da violência cotidiana. 
Pode-se concluir, portanto, que o Sr. Gaetano Brancati Luigi é um batalhador incansável no 
propósito de levar, não apenas uma mensagem, mas um marco da paz pelo mundo, apresen-
tando-se extremamente justo render-se homenagem por seu caráter persistente, inserindo-
-se o dia 30 de março, data de seu nascimento, no Calendário Oficial de Sorocaba, mediante a 

instituição do "Dia do Marco da Paz". 
Por todo o exposto a presente propositura encontra-se devidamente justificada, razão pela 
qual conto com o costumeiro apoio dessa Casa de Leis no sentido de transformar o Projeto em 
Lei e renovo protestos de estima e consideração. 

(Processo n 2  24.029/2017) 
LEI N 2  11.619, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2 017. 
(Estabelece o Plano Plurianual do Município para o quadriénio 
2018 - 2021, define as metas e prioridades da administração pública 
municipal para o exercício de 2018 e dá outras providências). 

Projeto de Lei n 2  213/2017 – autoria do EXECUTIVO. 
A Câmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1 2  Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1 2, da Constituição, o Plano Plurianual 
(PPA) 
do Município para o quadriênio 2018/2021, no qual são definidas as diretrizes, os objetivos e 
as metas da administração 
pública municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas 
aos programas de duração 
continuada, na forma dos anexos I a V desta Lei. 
§ 1 2  Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o órgão responsável por 
programas e ações e os indicadores e respectivos índices, bem como a adequar as metas físi-
cas em função de modificações 
nos programas ditados por leis, por leis de diretrizes e por leis orçamentárias e seus créditos 
adicionais. 
§ 220 Plano Plurianual compreende a atuação de todos os órgãos da Administração Direta e 
Indireta, inclusive da Câmara Municipal, bem como das empresas em que o Município detém 
o controle acionário, 
consideradas, nos termos da Lei Complementar n 2  101, de 4 de maio de 2000, de caráter 

dependente. 
§ 3 2  No caso de empresas de caráter não dependente, somente seus investimentos estão 
incluídos nos 
programas e ações constantes dos anexos desta Lei. 

Art. 22  São estabelecidas para o quadriênio 2018/2021, as seguintes diretrizes norteadoras da 
execução dos programas e ações a cargo dos órgãos municipais: 
I - Cidade Humanizada; 
II - Infraestrutura Urbana; 
III - Inclusão Social e Cidadania; 
IV - Governança e Transparência. 
Art. 32  As estimativas das receitas e dos valores dos programas e ações constantes dos anexos 

desta 
Lei são fixadas exclusivamente para conferir consistência ao Plano, não se constituindo em 
limites para a elaboração das 
leis de diretrizes orçamentárias, das leis orçamentárias e das suas modificações. 
Art. 42  Nas leis orçamentárias ou nas que autorizem a abertura de créditos adicionais, assim 

como 
nas leis de diretrizes orçamentárias, e nos créditos extraordinários, poderão ser criados e mo-

dificados os programas e as 
ações, desde que aprovados pelo Poder Legislativo por maioria simples. 
Art. 5 2  As metas e prioridades da Administração Pública Municipal para o exercício de 2018, 

na 
conformidade do exigido pelo art. 165, § 2 2, da Constituição, são as fixadas no Anexo VI, in-

tegrante desta Lei. 
Art. 62  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Palácio dos Tropeiros, em 30 de novembro de 2017,   3632  da Fundação de Sorocaba. 

JOSÉ ANTONIO CALDINI CRESPO 
Prefeito Municipal 
GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA 
Secretário dos Assuntos Jurídicos e Patrimoniais 
ERIC RODRIGUES VIEIRA 
Secretário do Gabinete Central 
MARCELO DUARTE REGALADO 
Secretário da Fazenda 
Publicado na Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra. 
VIVIANE DA MOTTA BERTO 
Chefe da Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais 

(Processo n2 24.029/2017) 
LEI N2 11.619, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2 017. 

(Estabelece o Plano Plurianual do Município 
para o quadriênio 2018 - 2021, define as metas 

e prioridades da administração pública 
municipal para o exercício de 2018 e dá outras providências). 

Projeto de Lei n2 213/2017 — autoria do EXECUTIVO. 

http://www.sorocaba.sp.gov.br/anexos/  
SECOM%2FJornal-do-Municipio%2F2017/1912%20-%20 
04%20de%20dezembro%20-%20Iei%201619_2017.pdf 

r• uivo ass na•o • g ta mente. Para ma s nformaç.es consu t ttp;//a.gené e;soroCaba.sp.gov.br/jornal-do-mun  „Opto/ 



5.3Ó 

2 Sorocaba, 14 de dezembro de 2017 	 N' 1.920 	 Jornal do Município 

ATOS DO PODER EXECUTIVO  
ERIC RODRIGUES VIEIRA 
Secretário do Gabinete Central 
MARCELO DUARTE REGALADO 
Secretário da Fazenda 

(Processo n2 24.029/2017) 
LEI N2 11.619, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2 017. 

(Estabelece o Plano Plurianual do Município para o quadriênio 2018 - 2021, define as metas 
e prioridades da administração pública municipal para o exercício de 2018 e dá outras provi-
dências). 
Projeto de Lei n 2  213/2017 — autoria do EXECUTIVO. 
A Câmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1 2  Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1 2, da Constituição, o Plano Plurianual 
(PPA) do Município para o quadriênio 2018/2021, no qual são definidas as diretrizes, os obje-
tivos e as metas da administração pública municipal para as despesas de capital e outras delas 
decorrentes e para as relativas aos programas de duração continuada, na forma dos anexos 1 
a V desta Lei. 
§ 12  Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o órgão responsável por 
programas e ações e os indicadores e respectivos índices, bem como a adequar as metas físi-
cas em função de modificações nos programas ditados por leis, por leis de diretrizes e por leis 
a,r( ntárias e seus créditos adicionais. 
§ 	 Plurianual compreende a atuação de todos os órgãos da Administração Direta e 
Indireta, inclusive da Câmara Municipal, bem como das empresas em que o Município detém 
o controle acionário, consideradas, nos termos da Lei Complementar n 2  101, de 4 de maio de 
2000, de caráter dependente. 
§ 32  No caso de empresas de caráter não dependente, somente seus investimentos estão 
incluídos nos programas e ações constantes dos anexos desta Lei. 
Art. 2 2  São estabelecidas para o quadriênio 2018/2021, as seguintes diretrizes norteadoras da 
execução dos programas e ações a cargo dos órgãos municipais: 
I - Cidade Humanizada; 
II - Infraestrutura Urbana; 
III - Inclusão Social e Cidadania; 
IV - Governança e Transparência. 
Art. 32  As estimativas das receitas e dos valores dos programas e ações constantes dos anexos 
desta Lei são fixadas exclusivamente para conferir consistência ao Plano, não se constituindo 
em limites para a elaboração das leis de diretrizes orçamentárias, das leis orçamentárias e das 
suas modificações. 
Art. 42  Nas leis orçamentárias ou nas que autorizem a abertura de créditos adicionais, assim 
como nas leis de diretrizes orçamentárias, e nos créditos extraordinários, poderão ser cria-
dos e modificados os programas e as ações, desde que aprovados pelo Poder Legislativo por 
maioria simples. 
Art. 52  As metas e prioridades da Administração Pública Municipal para o exercício de 2018, 
na conformidade do exigido pelo art. 165, § 2 2, da Constituição, são as fixadas no Anexo VI, 
integrante desta Lei. 
Art. 62  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Palácio dos Tropeiros, em 30 de novembro de 2017,   363 2  da Fundação de Sorocaba. 
JOSÉ ANTONIO CALDINI CRESPO 
Prefeito Municipal 

`AVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA 
etário dos Assuntos Jurídicos e Patrimoniais  

Publicado na Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra. 
VIVIANE DA MOTTA BERTO 
Chefe da Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais 
NR.: A presente Lei n 2  11.619, de 30 de novembro de 2017, está sendo republicada por ter 
saído anteriormente com incorreção. 

(Processo n 2  24.029/2017) 
LEI N2 11.619, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2 017 - COMPLETA NO LINK: 

https://goo.gl/V8ZpoH  

(Processo n2 14.981/2015) 
LEI N 2  11.620, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2017.   

(Dispõe sobre denominação de "NADIA SAD KYK LATUF" a uma praça e dá outras providên-
cias). 
Projeto de Lei n 2  274/2017 — autoria do EXECUTIVO. 
A Câmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 12  Fica denominada "NADIA SAD KYK LATUF" a praça localizada entre as duas pistas da 

Avenida Quinze de Agosto, no trecho entre a Rua Artur Caldini e a projeção da ponte da Rodo-
via Senador José Ermírio de Moraes — Bairro Boa Vista. 
Art. 22  A placa indicativa conterá, além do nome, a expressão "Cidadã Emérita 1931 — 2014". 

Art. 3 2  As despesas com a execução da presente Lei correrão por conta de verba orçamentária 
própria. 
Art. 42  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Palácio dos Tropeiros, em 6 de dezembro de 2 017, 363 2  da Fundação de Sorocaba. 
JOSÉ ANTONIO CALDINI CRESPO 
Prefeito Municipal 
GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA 
Secretário dos Assuntos Jurídicos e Patrimoniais 
ERIC RODRIGUES VIEIRA 
Secretário do Gabinete Central 
LUIZ ALBERTO FIORAVANTE 
Secretário de Planejamento e Projetos 
Publicada na Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra. 
VIVIANE DA MOTTA BERTO 
Chefe da Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais 
NR.: A presente Lei n 2  11.620, de 6 de dezembro de 2017, está sendo republicada por ter 
saído anteriormente com incorreção. 
JUSTIFICATIVA: 
SAJ-DCDAO-PL-EX- 093/2017 
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(Processo n° 24.029/2017) 

LEI N° 11.619, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2017.   

(Estabelece o Plano Plurianual do Município para o quadriêni( 
2018 - 2021, define as metas e prioridades da administração públicá 
municipal para o exercício de 2018 e dá outras providências). 

Projeto de Lei n°213/2017 — autoria do EXECUTIVO. 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1° Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1°, da Constituição, o Plano Plurianual (PPA) 
do Município para o quadriênio 2018/2021, no qual são definidas as diretrizes, os objetivos e as metas da administração 
pública municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duração 
continuada, na forma dos anexos 1 a V desta Lei. 

§ 1° Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o órgão responsável por 
programas e ações e os indicadores e respectivos índices, bem como a adequar as metas fisicas em função de modificações 
nos programas ditados por leis, por leis de diretrizes e por leis orçamentárias e seus créditos adicionais. 

§ 2° O Plano Plurianual compreende a atuação de todos os órgãos da Administração Direta e 
Indireta, inclusive da Câmara Municipal, bem como das empresas em que o Município detém o controle acionário, 
consideradas, nos termos da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, de caráter dependente. 

§ 3° No caso de empresas de caráter não dependente, somente seus investimentos estão incluídos nos 
programas e ações constantes dos anexos desta Lei. 

Art. 2° São estabelecidas para o quadriênio 2018/2021, as seguintes diretrizes norteadoras da 
execução dos programas e ações a cargo dos órgãos municipais: 

I - Cidade Humanizada; 

11 - Infraestrutura Urbana; 

III - Inclusão Social e Cidadania; 

IV - Governança e Transparência. 

Art. 3° As estimativas das receitas e dos valores dos programas e ações constantes dos anexos desta 
Lei são fixadas exclusivamente para conferir consistência ao Plano, não se constituindo em limites para a elaboração das 
leis de diretrizes orçamentárias, das leis orçamentárias e das suas modificações. 

Art. 4° Nas leis orçamentárias ou nas que autorizem a abertura de créditos adicionais, assim como 
nas leis de diretrizes orçamentárias, e nos créditos extraordinários, poderão ser criados e modificados os programas e as 
ações, desde que aprovados pelo Poder Legislativo por maioria simples. 

Art. 5° As metas e prioridades da Administração Pública Municipal para o exercício de 2018, na 
conformidade do exigido pelo art. 165, § 2°, da Constituição, são as fixadas no Anexo VI, integrante desta Lei. 

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
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Lei n° 11.619, de 30/11/2017 — fis. 2. 

Palácio dos Tropeiros, em 30 de 
	

de 2 017, 363° da Fundação de Sorocaba. 

JOSÉ M1plIçãO CALDtI CRESPO 
\. refeito Munic al . 

GUSTAVO PORTELA BA co ALMEIDA 
Secretário dos Assuntos J í ' c e Patrimoniais - 

, , 

--- 	. 

ERIC ' •DRIGUES VIEIRA 

r.  

Secretá 'o do Gabinete Central 

ARTE REGALADO 
o da Fazenda 

Publicado na Divisão de Controle de Docume6tos e Atos Oficiais, na data supra. 

.19-Mpz,  

VIVIXNE DÁT-1/1-04ÍTA BERTO 
Chefe da Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais 
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Lei n°11.619, de 30/11/2017 — fls. 3. 

JUSTIFICATIVA: 

SAJ-DCDAO-PL-EX- 070/2017 
Processo n° 24.029/2017 

Excelentíssimo Senhor Presidente: 

Tenho a honra de encaminhar para apreciação de Vossa Excelência e D. Pares, o incluso Projeto de 
Lei que estabelece o Plano Plurianual do Município para o quadriênio 2018 - 2021, define as metas e prioridades da 
Administração Pública Municipal para o exercício de 2018 e dá outras providências. 

O que os Senhores e Senhoras têm agora em mãos é muito mais que um planejamento criterioso, um 
apurado plano de voo para os próximos três anos da gestão atual e o primeiro ano da administração seguinte: o que virá nas 
próximas páginas é a possibilidade real de concretizarmos juntos o que se planeja para Sorocaba. 

O objetivo é fazer o melhor para a nossa cidade, e deixar um legado que transcenda este mandato e 
ajude a criar um novo tempo de transparência, de coragem e de participação. 

A apreciação atenciosa do Plano Plurianual — PPA, para o período de 2018 -2021 é uma 
oportunidade única de garantir a perpetuação do que se quer para o bem de cada cidadão a quem devemos nossos 
mandatos. 

Com coragem, responsabilidade e empenho do Executivo unido ao Legislativo, em suas aspirações 
comuns e mais essenciais para o povo, pode-se resgatar entre as pessoas uma poderosa sensação de pertencimento. 

Mais do que uma série de estudos fundamentados, consistentes e preparados com cuidado por uma 
equipe de especialistas experimentados na Administração Pública, e com a contribuição da população, o PPA é o primeiro 
passo para reorganizar o que já se tem, perpetuar o que de melhor se pode fazer e, principalmente, deixar uma herança 
positiva para a nossa cidade e para quem vive aqui. 

C Diante de todo o exposto, estando devidamente justificada a presente propositura, conto com o 
I costumeiro apoio dessa Casa de Leis, esperando que sejam apreciadas suas razões e fundamentos, sendo o Projeto ao final 
transformado em Lei e aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Excelência e Nobres Pares protestos de estima e 
consideração, subscrevendo-me 
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Anexo da Mensagem 

Estrutura do Plano Plurianual — PPA - 2018/2021 

O Plano Plurianual — PPA representa um dos principais elementos com o intuito de estabelecer diretrizes e metas de 
governo, sendo complementado pela Lei de Diretrizes Orçamentárias — LDO e pela Lei Orçamentária Anual - LOA. 

Deve contemplar as políticas de governo pelo período de quatro anos e por isso é considerado instrumento de planejamento 
de médio prazo, estruturado em programas e ações de governo que vem mensurar indicadores e metas físicas passíveis de 
medição, em busca de resultados. 

O PPA é um instrumento que indica a pretensão da atuação do governo junto à sociedade. 
Indica ainda como esta atuação governamental pretende realizar as políticas públicas e como vai alcançar a população do 
Município. 

Programas e Ações 

O Plano Plurianual (PPA) reflete o Plano de Governo da Administração Municipal e é dividido em Programas e Ações 
Estratégicas. Ele também inclui os programas e ações em andamento, de caráter contínuo. 

O PPA se estrutura em: 

PROGRAMAS: Instrumento de organização das ações do Governo, que articula um conjunto de ações necessárias para 
alcançar um objetivo comum preestabelecido para o período de vigência do Plano. 

AÇÕES: Conjunto de operações cujos produtos contribuem para o alcance dos objetivos dos programas. 

PRODUTOS: Bens ou serviços que resultam da ação. 

As ações são agrupadas em programas, que estão alinhados com os recursos previstos e representam, diretamente, o Plano 
de Governo. O Plano Plurianual estruturado em Programas desdobra-se em: 

ações 'balísticas - que resultam em bens e serviços ofertados diretamente à sociedade; 

• 	ações relacionadas à Gestão Pública - tais como planejamento, administração financeira, controle, 
gerenciamento de pessoal e despesas tipicamente administrativas. 

Premissas 
Elaboração 

A elaboração deste plano foi realizada com a participação dos seus principais interlocutores, ou seja, com a participação das 
Secretarias que de acordo com suas atribuições e direcionadas pelo Plano de Governo, contribuíram para elaboração das 
políticas públicas que estão dimensionadas neste plano. 

Os trabalhos realizados pelas equipes de cada Secretaria, buscam atender suas principais demandas bem como atender o 
planejamento estratégico na missão de elevar a Sorocaba a patamares de qualidade de vida de sua população aos níveis 
adequados. 

Importante ressaltar o comprometimento em prol da realização desta peça de planejamento, a contribuição de cada um q 
participou na elaboração com responsabilidade, dedicação, para produzir esta peça, onde se espera com sua execução tra2 
políticas públicas que atendam os anseios da sociedade Sorocabana em suas principais áreas. 
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Objetivos Estratégicos de Governo 

Os principais objetivos estratégicos estão orientados para obtenção dos melhores resultados para os munícipes, para q 
Sorocaba seja uma Cidade Humanizada, com Infraestrutura Urbana e que tenha Inclusão Social e Cidadania além 
Governança e Transparência. 

Para tornar possível o desenvolvimento das políticas públicas a serem elencadas neste Plano Plurianual de Governo, é 
necessário identificar nos quatro eixos exemplificados na figura abaixo. 

Objetivos Estratégicos 	 Diretrizes do PPA  
Resultados para os Munícipes 

Assegurar a assistência médica 
permanente para as urgências e 
emergência 

Ampliar as ações de atenção básica a 
saúde e a disponibilidade de leitos 
hospitalares 

Desenvolver projetos de valorização e 
fortalecimento da Família 

Profissionalizar os alunos da rede 
pública de educação 

Melhoria do fluxo escolar e da 
aprendizagem 

Ampliar as vagas em creches 

Ampliação da participação popular e 
construção da cidadania 

i 
; 
I 

INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA 	I 

Ampliar a limpeza urbana, arborização e 
paisagismo do municipio, 

'' Diminuir os vazios Urbanos e 
estimular o crescimento horizontal da 
cidade 

'— 
rModernizar e melhorar a mobilidade 

urbana com a implantação o BRT e 
VLT 
— --- 	— ... 	.... 	. 	. 	. 	.. 	.„ 
Desenvolver a região metropolitana , _ 	_ 

.......... 	. 	. 

Promoção de Sistemas Alimentares 
Saudáveis e Sustentáveis e de culinária 
alternativa, 

Disponibilizar ambiente esportivo onde 
coexistam a função educativa e a 
participativa, estimulando a formação de 
cidadaos 

Reestruturação e urbanização da área 
. central 
z—_--...,...,____. 	..... .. 

 __.  

.• 

Manter limpo o rio Sorocaba e córregos 
e eliminar pontos de alagamento 

; Eficiência no consumo de água e no 
uso da rede de esgoto 

INFRAESTRUTURAURBANA 

1 Promover a segurança e Convivência 	.1 

Implantar a "Cidade da Cultura" e 
turística 

CIDADE HUMANIZADA 

i Aprimorar a transparência pública 	 I I Modernizar a gestão e integrar as informações públicas i 

Descentralizar os serviços facilitando o acesso para população I 1 Criar uma Cidade empreendedora e integrada 

Reforçar a defesa do consumidor 	 I I Eficiência e otimização na aplicação do orçamento municipal 

GOVERNANÇA E TRANSPARÊNCIA 

Cidade Humanizada 

A Cidade Humanizada pode ser entendida como sendo o respeito às necessidades das pessoas, com uma busca contínua 
pelo bem-estar fisico, social e moral. Assim, a adoção de programas de qualidade de vida e promoção da saúde integram a 
linha de atuação que contribui para o desenvolvimento e implantação de programas específicos que envolvem o aumento 
do grau de satisfação das pessoas, a melhoria das condições ambientais gerais, a promoção da saúde e segurança, a 
integração social e o desenvolvimento das capacidades humanas. 

Principais programas e projetos 

Ampliar a limpeza urbana, arborização e paisagismo do Município. 
Promoção de Sistemas Alimentares Saudáveis e Sustentáveis e de culinária alternativa. 
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• Disponibilizar ambiente esportivo onde coexistam a função educativa e a participativa, estimulando a formação 
cidadãos. 
• Manter limpo o rio Sorocaba e córregos e eliminar pontos de alagamento. 
• Promover a segurança e Convivência. 
• Implantar a "Cidade da Cultura" e turística. 

Infraestrutura Urbana 

A mobilidade e o desenvolvimento urbano são focados no objetivo de reverter e maximizar o modelo de estruturação 
urbana e ampliar o direito da população à cidade, para que todos tenham direito de usufruir dela e de seus espaços. Trata-se 
de uma estratégica clara de otimização da infraestrutura existente que visa potencializar o aproveitamento do solo urbano 
ao longo da rede de transporte coletivo, bem como buscar a integração territorial das políticas públicas de transporte, 
habitação, emprego e equipamentos sociais, atrelada à sustentabilidade e ao desenvolvimento igualitário. 

Principais programas e projetos 

• Diminuir os vazios Urbanos e estimular o crescimento horizontal da cidade. 
• Modernizar e melhorar a mobilidade urbana com a implantação o BRT e VLT. 
• Desenvolver a região metropolitana. 
• Reestruturação e urbanização da área central. 
• Eficiência no consumo de água e no uso da rede de esgoto. 

Inclusão Social e Cidadania 

Compreende as ações estratégicas do governo voltadas à promoção do desenvolvimento social, especialmente para os 
cidadãos que mais precisam da ação governamental integrada, mais atenção e uma nova forma de ver e usufruir da cidade. 
Busca prover aos cidadãos acesso à educação, saúde, cultura e lazer e segurança. Promove também especial atenção às 
crianças, adolescentes e jovens, por meio de uma rede de proteção social que assegure seu desenvolvimento. 

Principais programas e projetos 

• Assegurar a assistência médica permanente para as urgências e emergências f•—■ 
• Ampliar as ações de atenção básica a saúde e a disponibilidade de leitos hospitalares 

I•Desenvolver projetos de valorização e fortalecimento da família 
• Profissionalizar os alunos da rede pública de educação 
• Melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem 
• Ampliar as vagas em creches 

I • 	Ampliação da participação popular e construção da cidadania 

Governança e Transparência 

Para ter excelência na prestação dos serviços públicos, este eixo compreende os compromisso da Prefeitura com a 
democracia participativa, com as ações para modernização da gestão pública, otimização de recursos, aumento de receitas 
para novos investimentos e valorização dos cidadãos. Garante a integração, a transparência e a unidade na busca pela 
execução dos compromissos e objetivos estratégicos para construir uma Administração Pública mais eficiente na aplicação 
de recursos e mais ágil na prestação de serviços. 

Principais programas e projetos 

• Aprimorar a transparência pública 
• Modernizar a gestão e integrar as informações públicas 
• Descentralizar os serviços, facilitando o acesso para população 
• Criar uma cidade empreendedora e integrada 
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Reforçar a defesa do consumidor 
• 	Eficiência e otimização na aplicação do orçamento municipal 

Sumário Financeiro 
Cenário Econômico 

Ao abrirmos o exercício de 2017 havia uma expectativa de inflação (1PCA) da ordem de 4,81% em janeiro de 2017. 
Durante o exercício, mais exatamente no mês de junho de 2017, o IPCA estimado para o exercício caiu 0,81 pontos 
percentuais e atualmente está no patamar de 3,45%. Para o exercício de 2018, o governo federal através do Banco Central 
do Brasil, que é a fonte de todos os indicadores que apresentaremos nesta peça, estima que o IPCA ficará no patamar de 
4,20%. 

A Taxa Selic vem caindo gradualmente neste exercício de 2017. A previsão do BCB é que a taxa Selic que estava estimada 
em 10,25% no início de 2017, retraia para 7,50% ao fim de 2018, indicadores bem diferentes dos apresentados nos 
exercícios de 2015 e 2016. 

Essas medidas, em uma análise superficial, visam alavancar o investimento das grandes empresas e ao mesmo tempo 
incentivar o consumo e reduzir a taxa de desemprego. Tenta o Governo Federal criar uma matriz sustentável de 
crescimento para o País e por consequência para estados e municípios, seja por meio da modernização do arcabouço legal, 
seja pela redução das taxas de juros. 

A incerteza que permeia o cenário político nacional reflete diretamente no cenário econômico e no planejamento municipal, 
uma vez que o Município de Sorocaba possui diversas empresas que atuam nos palcos nacional e internacional. 

A taxa negativa crescimento do PIB ao fim de 2016 da ordem de -3,49% demonstrava a realidade da recessão que o país 
enfrentava até aquele momento. Para o exercício de 2017 o BCB e o Mercado Financeiro, reformularam essa taxa para 
0,34% ao fim de 2017 e 2,00% para o exercício de 2018. 

Vejam que o crescimento previsto até o exercício de 2018 representa 5,49% de crescimento em dois anos. É uma meta 
otimista e factível, considerando a força da economia nacional em se recuperar de crises sucessivas. 

O indicador da Produção Industrial ao final de 2016 demonstrava uma queda da ordem de -6,65% e o BCB prevê uma taxa 
de 2,06 para o exercício de 2018, ou seja, crescimento da ordem de 8,71 pontos percentuais também no período de dois 
anos. 
Apesar de esperarmos o melhor, também temos que estar preparados para o pior. 

As palavras de Margareth Thatcher vêm a calhar para o momento em que vivemos: 

"Um dos grandes debates do nosso tempo é sobre quanto do seu dinheiro deve ser gasto pelo Estado e 
com quanto você deve ficar para gastar com sua família. Não nos esqueçamos nunca desta verdade 
fundamental: o Estado não tem outra fonte de recursos além do dinheiro que as pessoas ganham por si 
próprias. Se o Estado deseja gastar mais, ele só pode fazê-lo tomando emprestado sua poupança ou 
cobrando mais tributos, e não adianta pensar que alguém irá pagar. Esse 'alguém' é você. 
Não existe essa coisa de dinheiro público, existe apenas o dinheiro dos pagadores de impostos. A 
prosperidade não virá por inventarmos mais e mais programas generosos de gastos públicos. Você não 
enriquece por pedir outro talão de cheques ao banco. E nenhuma nação jamais se tornou próspera por 
tributar seus cidadãos além de sua capacidade de pagar. Nós temos o dever de garantir que cada centavo 
que arrecadamos com a tributação seja gasto bem e sabiamente. 
Proteger a carteira do cidadão, proteger os serviços públicos, essas são nossas duas maiores tarefas e 
ambas devem ser conciliadas. Como seria prazeroso, como seria popular dizer: 'Gaste mais nisso, gaste 
mais naquilo'. É claro que todos nós temos causas favoritas. Eu, pelo menos, tenho, mas alguém tem que 
fazer as contas. Toda empresa tem de fazê-lo, toda dona de casa tem de fazê-lo, todo governo deve fazê-
lo, e este irá fazê-lo". 
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A responsabilidade e a transparência deste governante são reafirmadas ao enviar para o crivo dessa Egrégia Casa de Leis 
um Projeto de Plano Plurianual para os exercícios de 2018 a 2021, elaborado com as melhores práticas no sentido de 
preservar o patrimônio publico municipal, investir em novas e modernas práticas que evitem o desperdício do dinheiro dos 
contribuintes, investir ainda em obras que modernizarão a cidade utilizando essas boas práticas e ainda prestar serviços de 
qualidade. 

Secretarias e seus objetivos: 

I - Chefia do Poder Executivo (CPE); 

11 - Fundo Social de Solidariedade (FSS); 

III - Secretaria do Gabinete Central (SGC); 

IV - Secretaria dos Assuntos Jurídicos e Patrimoniais (SAJ); 

V - Secretaria de Comunicação e Eventos (SECOM); 

VI - Secretaria da Fazenda (SEFAZ); 

VII - Secretaria de Licitações e Contratos (SELC); 

VIII - Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN); 

IX - Secretaria de Recursos Humanos (SERH); 

X - Secretaria de Relações Institucionais e Metropolitanas (SERIM); 

XI - Secretaria de Abastecimento e Nutrição (SEABAN); 

XII - Secretaria da Cidadania e Participação Popular (SECID); 

XIII - Secretaria de Conservação, Serviços Públicos e Obras (SERPO); 

XIV - Secretaria de Cultura e Turismo (SECULTUR); 

XV - Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e Renda (SEDETER); 

XVI - Secretaria da Educação (SEDU); 

XVII - Secretaria de Esportes e Lazer (SEMES); 

XVIII - Secretaria de Igualdade e Assistência Social (SIAS); 

XIX - Secretaria da Habitação e Regularização Fundiária (SEHAB); 

XX - Secretaria do Meio Ambiente, Parques e Jardins (SEMA); 

XXI - Secretaria da Mobilidade e Acessibilidade (SEMOB); 

XXII - Secretaria de Recursos Hídricos (SEHIDRO); 
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XXIII - Secretaria da Saúde (SES); 

XXIV - Secretaria da Segurança e Defesa Civil (SESDEC); 

Administração Indireta. 

I - Autônomo de Água e Esgoto (SAAE) 
II - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba (URBES) 
III- Empresa Municipal Parque Tecnológico de Sorocaba (EMPTS) 
IV- Fundação da Seguridade Social dos Servidores Públicos Municipais de Sorocaba (FUNSERV) 

Fundo Social de Solidariedade 

Desenvolver projetos sociais para melhorar a qualidade de vida dos segmentos mais carentes da população. 

Programa: Fundo Social 

Objetivo: O Fundo Social de Solidariedade tem como objetivo o envolvimento da comunidade para atender as 
necessidades e problemas sociais locais das Entidades Assistenciais. 

Justificativa: Atendimento das necessidades das Entidades Assistenciais e outras cadastradas. 

Ações: 

• Manutenção do Fundo Social 
• Natal Dourado 
• Casamento Comunitário 
• Campanha do Agasalho 

Secretaria de Gabinete Central 

Compete à Secretaria do Gabinete Central (SGC), além das atribuições genéricas das demais Secretarias, os encargos 
referentes à representação do Prefeito, a comunicação com as demais estruturas da administração, a programação das 
atividades administrativas e do expediente do Gabinete do Prefeito. 

Programa: Eficiência e transparência 

Objetivo: A Secretaria de Gabinete Central tem como objetivo dar agilidade eficiência e transparência à gestão. 

Justificativa: Coordenar as ações conduzidas pelas demais secretarias promovendo sinergias e compartilhando recursos. 

Ações: 

• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Coordenar os trabalhos da Controladoria Geral 
• Coordenar os trabalhos da Corregedoria Geral 
• Coordenar os trabalhos da Ouvidoria Geral 
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Secretaria dos Assuntos Jurídicos e Patrimoniais 

Compete à Secretaria dos Assuntos Jurídicos e Patrimoniais (SAJ), além das atribuições genéricas das demais Secretarias, 
planejar as atividades do Serviço de Proteção ao Consumidor (PROCON) e coordenar a Imprensa Oficial do Município, 
incumbindo ao Procurador Geral do Município, nos termos e para os fins do inciso 11 do artigo 1° da Lei Federal n° 8.906, 
de 4 de julho de 1994, a representação dos interesses e defesa, judicial e extrajudicial, do Município, promovendo a 
cobrança da dívida ativa, a elaboração de estudos e pareceres, a interpretação das leis, direitos e decisões, a redação de 
Projeto de Lei e respectivas mensagens, a justificativa dos vetos apostos pelo Prefeito em autógrafos de projetos de Lei, e 
demais atos inerentes a advocacia. 

Programa: Assessoria Jurídica 

Objetivo: Garantir a defesa dos interesses do Município; Assessoria às Secretarias Municipais e coordenação das 
atividades do Órgão de Proteção e Defesa do Consumidor. 

Justificativa: Garantir a defesa dos interesses do Município; Assessoria às Secretarias Municipais e coordenação das 
atividades do Órgão de Proteção e Defesa do Consumidor. 

Ações: 

• Manutenção e Descentralização do Procon e atendimento nas Casas do Cidadão 
• Manutenção da SAJ 
• Execução Fiscal / Sucumbência 

Secretaria de Comunicação e Eventos 

Compete à Secretaria de Comunicação e Eventos (SECOM), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, o 
desenvolvimento de atividades relacionadas ao conteúdo da Imprensa Oficial do Município e local; publicidade e suporte 
para a programação de eventos e desenvolvimento de programas de comunicação interna, além de produzir e gerar 
conteúdos de prestação de contas à população através de canais próprios de divulgação. 

Programa: Comunicação integrada voltada a resultados 

Objetivo: Divulgar, através dos meios de comunicação, todas as ações do governo municipal, bem como as razões e metas 
dessas ações; sair em defesa do governo municipal, nos meios de comunicação, com os argumentos cabíveis, sempre que 
necessário; organizar e coordenar todos os eventos de iniciativa do governo municipal. 

Justificativa: A Secretaria de Comunicação e Eventos coordena as ações de comunicação governamental, que obedecem 
aos critérios de sobriedade e transparência, eficiência e racionalidade da aplicação dos recursos, além de supervisionar a 
adequação das mensagens aos públicos. 
A pasta tem como objetivo estratégico proporcionar e contribuir para que as ações do atual governo sejam conhecidas pela 
população e divulgadas de forma eficaz, seja através dos diversos canais de comunicação da cidade, seja por meio de 
campanhas publicitárias. A meta é contribuir com a governabilidade da gestão, possibilitando uma administração proficua e 
comprometida com os interesses da sociedade civil. Também é a pasta motivadora para que as demais secretarias 
caminhem de maneira harmoniosa, pautadas pelas diretrizes de comunicação fundamentadas pelo governo. Trabalha ainda 
com incumbência de ser porta voz do Prefeito, sempre que necessário, e de fazer a ponte entre o Poder Executivo e a 
imprensa da cidade. 
É considerada a transmissora dos pensamentos e ideais da Administração, efetivando contatos frequentes com a população 
através dos diversos veículos de comunicação local e regional. Além disso, desenvolve toda atividade de cerimonial do 
Prefeito e dos secretários das pastas, proporcionando suporte efetivo em todas as suas aparições públicas. 
Cumpre com o mesmo grau de importância o papel da comunicação, produzindo ações estratégicas que proporcionam 
transparência e publicidade aos atos públicos do governo. Dessa forma, gera conteúdos de prestação de contas à população 

i através de canais próprios de divulgação como portal de internet, rádio, TV e periódicos (jornais) impressos, bem como 
outros meios (canais) que para comunicação com o munícipe como, por exemplo, as redes sociais. 
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Ações: 

Produção de vídeos institucionais 
Imprensa Oficial 
Concurso Jornalístico 

• Comunicação Institucional 
• Cerimonial 
• TV Indoor 
• Rádio e TV Web 
• Identidade Visual 
• Modernização e Manutenção do Setor de Comunicação 
• Acessibilidade 

Secretaria da Fazenda 

Compete à Secretaria da Fazenda (SEFAZ), além das atribuições genéricas de todas as Secretarias, a execução do 
I planejamento econômico e financeiro municipal; o controle e administração do orçamento anual e plurianual de 
investimentos do orçamento programa e coordenação de ações com as entidades da administração indireta, colaborando 
com tais órgãos na execução de seus planos, programas e projetos; execução e fiscalização dos trabalhos referentes ao 
registro dos atos e fatos da administração financeira; promoção da imposição do ônus fiscal; arrecadação da receita e 
demais rendas municipais; administração e pagamento das despesas; cobrança da dívida ativa; fiscalização municipal, sob 
seu aspecto tributário e de posturas. 

Programa: Administração Fazendária 

Objetivo: Realizar com eficiência a Gestão Fiscal, Tributária, Contábil e Financeira do Município. 

Justificativa: Necessidade de evitar a evasão fiscal com práticas eficientes de fiscalização tributária, administrando e 
acompanhando as receitas próprias e também apropriar corretamente as receitas e despesas públicas obedecendo a 
legislações pertinentes, atendendo aos órgãos fiscalizadores internos e externos do Município. 

Ações: 

• Implantação e gestão do IPTU Premiável 
• Implantação e gestão da Nota Fiscal Sorocabana 
• Manutenção da Secretaria 
• PASEP - geral 
• Serviço da dívida interna 
• Indenizações 
• Precatórios judiciais - alimentícias 
• Precatórios judiciais - não alimentícias 
• Precatórios judiciais - ações de desapropriação 

Secretaria de Licitações e Contratos 

Compete à Secretaria de Licitações e Contratos (SELC), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, a 
administração geral da Prefeitura Municipal nas áreas de sua competência; administração e manutenção da frota da 
Prefeitura; administração de materiais e estoques; patrimônio mobiliário; aquisição de materiais e serviços por licitações e 
compras. 
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Programa: Licitações e Contratos 

Objetivo: Promover os processos de licitação para aquisição dos materiais e serviços, observando os princípios que regem 
a administração pública, buscando, sempre que possível, alternativas extrajudiciais de solução dos conflitos. Dentro de sua 
área de competência, administrar de forma geral a prefeitura, frota, materiais, estoque e patrimônio mobiliário. 

Justificativa: Planejar, padronizar, otimizar e modernizar os procedimentos de licitações e contratos, buscando celeridade 
e observando a legalidade. Oferecer apoio aos servidores, com qualificações e treinamentos na área de licitações, fazendo 
com que a atividade meio seja desenvolvida de forma eficaz, refletindo diretamente na atividade fim do serviço público, 
beneficiando a população. Buscar alternativas viáveis para a administração municipal, frota de veículos, materiais, estoque, 
patrimônio imobiliário, objetivando implementar e projetar ações de forma programada, inteligente e econômica que 
atendam o interesse público, respeitando o meio ambiente e a sustentabilidade. 

Ações: 

• Compras, licitações e apoio à gestão de contratos. 
• Modernização do sistema de compras e licitações. 
• Manutenção e modernização da secretaria. 
• Manutenção de energia elétrica e água. 
• Locação de imóveis. 
• Manutenção da infraestrutura da administração geral. 
• Serviços Internos e zeladoria. 
• Gestão da frota de veículos. 
• Terceirização da frota de veículos. 
• Almoxarifado da Prefeitura. 

Secretaria de Planejamento e Projetos 

Compete à Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN), além das atribuições genéricas das demais Secretarias, 
efetuar o planejamento urbanístico do Município através do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; licenciar e 
autorizar as construções particulares, o uso do solo e seu parcelamento; orientar e acompanhar as edificações econômicas; 
projetar e fiscalizar as obras públicas; planejar e promover as atividades relativas à preservação e ao desenvolvimento 
urbano e rural; organização e supervisão do arquivo geral; gestão e integração dos sistemas de informação. 

Programa: Modernização e Gestão de Projetos 

Objetivo: O Programa visa dar continuidade no Planejamento e controle urbano da cidade, garantindo a aplicação do Plano 
Diretor de Desenvolvimento físico e territorial do Município e do parcelamento e uso do solo, controlar e aprovar projetos 
particulares, orientando o cumprimento de posturas municipais e do planejamento tecnológico. 

Justificativa: Necessidade de manutenção e modernização tecnológica dos serviços municipais e gestão dos projetos da 
cidade de acordo às diretrizes do Plano Diretor. 

Ações: 

• Manutenção da Secretaria 
• Gestão de TIC 
• Ampliação e Manutenção da Infovia 
• Cartão Cidadão 
• Telefonia e Comunicação 

Programa: Mobilidade Total 
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Objetivo: Programa ambiental e de otimização viária de Sorocaba. 

Justificativa: Necessidade de melhorar o fluxo de veículos dentro da cidade de Sorocaba, integrando aos Parques. 

Ações: 

• Estudos, Projetos e Obras 
• Desapropriações e Reassentamentos 
• Parques Municipais e Meio Ambiente 
• Supervisão Técnica, Ambiental e Gestão Social 
• Gestão do Programa 

Secretaria de Recursos Humanos 

Compete à Secretaria de Recursos Humanos (SERH), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, o planejamento 
e a execução das ações desenvolvimento de políticas que assegurem um sistema de gestão de pessoas, proporcionando a 
qualificação e a motivação dos servidores, bem como a promoção da integração, o desenvolvimento e a capacitação no 
sentido de potencializar suas competências; administração de procedimentos relativos ao sistema remuneratório dos 
quadros funcionais; desenvolvimento de ações relacionadas à saúde ocupacional e segurança do trabalho; planejamento e 
estruturação das ações voltadas ao sistema de evolução funcional e plano de cargos e salários, visando sempre a excelência 
de seu desempenho; zeladoria e conservação de instalações. 
Programa: Gestão e Administração de Pessoas 
Objetivo: Administrar as atribuições previstas nas Diretrizes da Secretaria, sempre observando a Legislação vigente. 
Justificativa: Dar continuidade às rotinas administrativas, cumprindo a legislação vigente. 

Ações: 

• Saúde Ocupacional 
• Beneficios dos Servidores Públicos da Prefeitura 
• Qualificação e Requalificação 
• Modernização do Sistema de Ponto 

Manutenção e Modernização da Secretaria 

Secretaria de Relações Institucionais e Metropolitanas 

Compete à Secretaria de Relações Institucionais e Metropolitanas (SERIM), além das atribuições genéricas às demais 
Secretarias, a gestão e acompanhamento das ações do Poder Executivo junto ao Poder Legislativo, às demais esferas de 
Poder no âmbito Estadual e Nacional, notadamente com as da Região Metropolitana de Sorocaba. 
.Programa: Governo e Relações Metropolitanas 
Objetivo: contemplar no plano diretor as diretrizes constantes no PDUI (Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado) 
Justificativa: Atender a legislação vigente - estatuto da metrópole lei 13.089/2015 

Ações: 

• Manutenção da Secretaria 

Secretaria de Abastecimento e Nutrição 

Compete à Secretaria do Abastecimento e Nutrição (SEABAN), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, o 
planejamento a execução e controle das políticas municipais de abastecimento de gêneros alimentícios das unidades 
educacionais, feiras livres, mercados, pequenos produtores rurais e agricultura familiar. 



PREFEITURA DE SOROCABA 

Lei n° 11.619, de 30/11/2017 — fls. 13. 

Programa: Abastecimento 

Objetivo: Visa garantir à toda população da cidade, condições de acesso a alimentos de qualidade e em quantidade, além 
de contribuir de maneira efetiva para a qualidade de vida da população, desde a produção de alimentos até o consumo com 
foco na alimentação saudável, além da organização, administração e fiscalização das atividades relativas ao abastecimento 
de gêneros alimentícios no Município. 

Justificativa: Dentro do programa de abastecimento, a Secretaria de Abastecimento e Nutrição (SEABAN) cumpre as suas 
atribuições de planejamento, execução e controle das políticas municipais de abastecimento de gêneros alimentícios das 
unidades educacionais, feiras livres, mercados, pequenos produtores rurais e agricultura familiar. 

Ações: 

• Seminário SIM 
• Educação Nutricional 
• Merenda Escolar 
• Programa Municipal de Alimentação Escolar 
• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Agricultura Familiar 
• Feira Amiga 
• Segurança Alimentar 
• Alimentação Escolar 
• Agricultura 

Secretaria de Cidadania e Participação Popular 

Compete à Secretaria da Cidadania e Participação Popular (SECID), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, o 
desenvolvimento de ações visando a implementação e viabilização de projetos de inclusão e parcerias, potencializando, 
inclusive, a participação da sociedade civil, instituições governamentais e conselhos municipais. 

Programa: Participação Popular 

Objetivo: Potencializar a participação da sociedade civil, instituição governamental e conselhos municipais. 

Justificativa: Estreitar canal de comunicação com a população. 

Ação: 

• Adaptação do espaço da Casa dos Conselhos com auditório popular 
• Manutenção e apoio aos Serviços comunitários 
• Manutenção, equipamento e apoio aos Conselhos Municipais 
• Orçamento participativo 
• Central de Voluntariado 
• Manutenção da Secretaria 
• Descentralização dos serviços da Administração Pública 

Secretaria de Serviços Públicos, Conservação e Obras 

Compete à Secretaria de Conservação, Serviços Públicos e Obras (SERPO) além das atribuições genéricas das demais 
Secretarias, a conservação de vias, estradas municipais, praças e demais locais públicos; a manutenção e conservação de 
próprios municipais e de outras unidades, sob a responsabilidade desta municipalidade; a administração dos cemitérios 
municipais. 

Programa: Cidade Bonita 
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Objetivo: Manter a cidade limpa e organizada em suas vias e próprios, manter e expandir pontos de iluminação e aumentar 
a coleta seletiva. 

Justificativa: Tornar a cidade cada vez mais agradável, cujos moradores sentirão orgulho da limpeza e beleza dos seus 
jardins, parques, ruas, avenidas, ciclovias e praças bem iluminados, reforçando a sensação de segurança. 

Ações: 

• Administração de cemitérios públicos 
• Coleta e transporte de resíduos sólidos urbanos 
• Coleta seletiva 
• Coleta, transporte, tratamento e disposição final de resíduos hospitalares 
• Eficientização do parque de iluminação pública -led 
• Implantação de calçadas 
• Implantação de ciclovias 
• Implantação de container 
• Implantação de iluminação pública 
• Manutenção de aterro 
• Manutenção de calçadas e ciclovias 
• Manutenção de iluminação pública 
• Manutenção de parques abertos 
• Manutenção de ponto de coleta de entulho 
• Manutenção e modernização da secretaria 
• Manutenção viária 
• Reforma e manutenção de próprios municipais 
• Urbanização de sistemas de lazer 

Secretaria da Cultura e Turismo 

Compete à Secretaria da Cultura e Turismo (SECULTUR), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, o 
planejamento, promoção e fomento das atividades culturais e de turismo, e a promoção de estudos e preservação do 
patrimônio histórico e cultural. 

Programa: Implementação da Política Cultural e Turística de Sorocaba. 

Objetivo: Participação popular na política cultural e turísticas que viabilizem e garantam sua implementação para o 
fortalecimento da família por meio de intervenções artísticas, eventos, fóruns, festivais, acesso aos bens culturais, 
histórico, de patrimônio material e imaterial. 

Justificativa: Fortalecimento e fomento de atividades culturais e turísticas. 

Ações: 

• Ações Comunitárias 
• Festejos Populares 
• Preservação de Acervo 
• Incentivo à Leitura 
• Modernização do Museu Histórico 
• Praça do Céu das Artes 
• Reforma do Museu de Arte Contemporânea 
• Reforma do Palacete Scarpa 
• Restauração e Manutenção dos Museus 

Manutenção e Modernização da Secretaria 
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Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e Renda 

Compete à Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e Renda (SEDETER), além das atribuições genéricas às 
demais Secretarias, desenvolver estratégias e ações que conduzam ao desenvolvimento econômico e social, projetando o 
Município no cenário estadual e nacional e atraindo investimentos e incentivando novos empreendimentos, e ainda, atuar 
de forma coordenada com a Empresa Pública Parque Tecnológico de Sorocaba (EMPTS). 

Programa: Promover o desenvolvimento sustentável municipal 

Objetivo: Considerando o desenvolvimento sustentável do Município, captar as tendências de oportunidades e 
necessidades para o desenvolvimento do Município, por meio das empresas. Corrigir, promover, integrar, fomentar e 
manter programas e ações públicas que apoiem o desenvolvimento econômico no Município, visando a geração de 
emprego e renda; buscando romper com a informalidade; buscando a formalização e profissionalização da mão de obra; a 
manutenção dos Distritos Industriais; realização de eventos promocionais à geração de emprego e renda. 

Justificativa: Promover o Desenvolvimento Sustentável do Município através de políticas públicas ao desenvolvimento 
econômico, trabalho e renda. 

Ações: 

• Viabilizar acesso a incentivos. 
• Fomento à geração de renda. 
• Reativação do sabe tudo tech. 
• Ampliação e modernização. 
• Atração de investimentos. 
• Atração de investimentos. 
• Fomento ao empreendedorismo 

Secretaria da Educação 

Compete à Secretaria da Educação (SEDU), além das atribuições genéricas das demais Secretarias, planejar, coordenar e 
supervisionar as atividades educacionais a cargo do Município ou por este realizada supletivamente ao Estado, no âmbito 
da educação infantil, do ensino fundamental e médio, do ensino supletivo e especial. 

Programa: Educação para Todos. 

Objetivo: O desenvolvimento de atividades para estruturar e implementar ações que possam oportunizar aos cidadãos 
Sorocabanos, igualdade de condições para o acesso, permanência e sucesso na vida escolar. 

Justificativa: Tendo em vista que o objetivo é dar sucesso na vida escolar, as crianças atendidas pelo programa se tornarão 
adultos melhores, mais responsáveis, trabalhadores e contribuirão para uma Sorocaba cada vez mais humana e próspera, 
assim como, os adultos atendidos terão melhores oportunidades para que continuem a se desenvolver como indivíduos 
socialmente responsáveis e capazes de contribuir com o bem estar da sociedade sorocabana. 

Ações: 

Construção de Unidades Escolares 
Aquisição de mobiliários e equipamentos 
Reforma e Ampliação de Unidades de Educação Infantil 
Atendimento Educacional Especializado 
Bem-te-vi 
Educação em Tempo Integral 
Educação Infantil 
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• Ensino Fundamental I 
• Ensino Superior 
• Formação Continuada de Educadores 
• Formação de Profissionais 
• Kit Escolar 
• Limpeza das instituições educacionais 
• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Transporte de Alunos 

Secretaria de Esportes e Lazer 

Compete à Secretaria de Esportes e Lazer (SEMES), além das atribuições genéricas das demais Secretarias, planejar, 
apoiar, coordenar e executar as atividades referentes aos esportes populares e de representação; promover e coordenar 
atividades voltadas ao lazer da população; difundir as atividades esportivas e a sua prática, objetivando a integração social e 
a saúde da comunidade. 

Programa: Esporte e Qualidade de Vida 

Objetivos: promover e fomentar a cultura da atividade física, e do esporte, visando a inclusão social e a qualidade de vida 
da população; proporcionar à população a possibilidade de se apropriar dos espaços públicos, desenvolvendo oportunidades 
de atividades físicas e esportivas; promover a convivência entre os cidadãos, procurando o fortalecimento dos vínculos 
sociais por meio das atividades flsicas e esportivas; fomentar mecanismos de incentivo às parcerias e apoio às competições 
e atividades esportivas desenvolvidas pela secretaria e outros órgãos públicos e ou privados; incrementar e difundir novas 
ferramentas de gestão e construir, revitalizar, modernizar e manter equipamentos de esporte e de lazer. 

Justificativa: Estimular a prática de estilo de vida saudável. 

Ações: 

• Implantação da Praça da Juventude 
• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Apoio a eventos esportivos 
• Apoio a utilização dos equipamentos esportivos da cidade e esporte social 
• Fundo de Apoio ao Desporto Amador de Sorocaba 
• Implantação/Criação de Agência de Desenvolvimento dos Esportes 
• Manutenção, ampliação e otimização dos espaços e equipamentos esportivos da SEMES 

• Organização de atividades fisico esportivas 
• Organização de eventos esportivos 
• Participação em competições esportivas oficiais 

Secretaria de Igualdade e Assistência Social 

Compete à Secretaria da Igualdade e Assistência Social (SIAS), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, as 
atividades de apoio às ações sociais do Município, promovendo o bem-estar social através de programas direcionados à 
família, à criança e ao adolescente, ao deficiente, ao idoso, à mulher, aos transgêneros e aos dependentes químicos. 

Programa: Defesa dos Direitos 
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Objetivo: Essa política realiza-se de forma integrada às políticas setoriais, considerando as desigualdades sócio territoriais, 
visando seu enfrentamento, a garantia dos mínimos sociais, o provimento de condições para atender contingencias sociais e 
a universalização dos direitos sociais. 

Justificativa: Este programa garante que haja recursos para a manutenção dos diretos dos cidadãos em situação de 
vulnerabilidade, garantindo assim a execução do plano de governo do Município. 

Ações: 

• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Manutenção e apoio aos Conselhos Municipais 
• Defesa da Diversidade Sexual 
• Coordenadoria e Reintegração Social e Cidadania 
• Defesa dos Direitos dos Idosos 
• Defesa dos Direitos da Mulher 
• Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiência 
• Defesa dos Direitos do Jovem 
• Defesa dos Direitos da Criança e Adolescente 
• Promoção da Igualdade Racial 

Programa: Fundo Municipal de Assistência Social 

Objetivo: Coordenar, Formular, Promover e Acompanhar politicas e diretrizes públicas relativas aos segmentos 
populacionais que na perspectiva da equidade, estão sujeitos a maiores graus de risco social. 

Justificativa: Este programa permitirá o controle do recebimento de recursos das esferas Federal e Estadual e a aplicação 
dos mesmos, bem como os recursos da contrapartida municipal. E a devida prestação de contas desses recursos. 

Ações: 

• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Proteção Social Básica 
• Proteção Social Especial de Média Complexidade 
• Proteção Social Especial de Alta Complexidade 
• Cadastro Único 
• Programas de Transferência de Renda 
• Beneficios Eventuais 

Secretaria de Habitação e Regularização Fundiária 

Compete à Secretaria da Habitação e Regularização Fundiária (SEHAB), além das atribuições genéricas às demais 
Secretarias, desenvolver estratégias e ações que conduzam ao desenvolvimento da política habitacional de interesse social e 
a promoção da regularização fundiária. 

Programa: Programa Habitacional 

Objetivo: atender a demanda habitacional do Município para a população faixa 1 a 2. Ampliar o atendimento da 
regularização fundiária para as atuais e novas áreas de interesse social. Identificar, 
diagnosticar e estimular a ocupação dos vazios urbanos e serviço de escritório popular de arquitetura para população de 
baixa renda. ii\)\ 
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Justificativa: O programa visa garantir o acesso aos programas de habitação de interesse social e de regularização 
fundiária de núcleos urbanos que não sofrem contestação como forma de assegurar a moradia formal e a melhor qualidade 
de vida no ambiente urbano. O programa também abrange a questão de planejar e diminuir os vazios urbanos para a 
consolidadação de uma cidade compacta e ambientalmente eficiente. Outra ação é o escritório de arquitetura popular para 
melhorar o suporte a população às formas adequadas de moradia no contexto da cidade. 

Ações: 

• Regularização Fundiária 
• Produção Habitacional - Faixa 1, 1,5 e 2 
• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Diminuir os Vazios Urbanos 
• Escritório popular de assistência técnica em arquitetura e engenharia. 
• Fundo Municipal de Habitação 

Secretaria de Meio Ambiente, Parques e Jardins 

Compete à Secretaria do Meio Ambiente, Parques e Jardins (SEMA), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, 
estabelecer as diretrizes ambientais do Município, planejar e promover atividade relativa à preservação e ao 
desenvolvimento do meio ambiente; administrar e desenvolver os parques municipais, monitorar a qualidade do meio 
ambiente, proceder ao licenciamento ambiental e sua fiscalização. 

Programa: Promoção do Meio Ambiente 

Objetivo: Planejar, coordenar e executar a Política Municipal do Meio Ambiente. 

Justificativa: Estabelecer as diretrizes ambientais do Município, planejando e promovendo atividades relativas à 
preservação e ao desenvolvimento do meio ambiente; administrando e desenvolvendo os parques municipais, parques 
fechados, Jardim Botânico, Jardim Zoológico e unidades de conservação com ações de manutenção, preservação e 
educação ambiental monitorando a qualidade do meio ambiente, procedendo ao licenciamento ambiental e sua fiscalização. 

Ações: 

• Ampliação e Criação de Novos Parques Ecológicos 
• Animais Domésticos / Bem Estar Animal 
• Arborização Urbana 
• Controle Ambiental 
• Educação Ambiental 
• Fundo de Apoio do Meio Ambiente 
• Jardim Botânico 
• Jardim Zoológico 
• Licenciamento Ambiental 
• Manutenção e Conservação de Parques Ecológicos 
• Manutenção de Parques, Praças e Jardins 
• Manutenção e Modernização da SEMA 
• Recuperação de Áreas Contaminadas 

Secretaria de Mobilidade e Acessibilidade 

Compete à Secretaria da Mobilidade e Acessibilidade (SEMOB), além das atribuições genéricas às demais Secretarias, a 
formulação de políticas de acessibilidade fisica, planejamento, coordenação, execução e fiscalização das atividades 

¡referentes ao transporte urbano em geral  e à regulamentação do trânsito; atividades de engenharia de tráfego, controle e 
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análise de estatísticas; atividades da Junta Administrativa de Recursos de Infração - JARI; gerenciamento do Fundo 
Municipal de Trânsito - FUMTRAN e atuação coordenada com a Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de 
Sorocaba - URBES. 

Programa: Sistema Viário e Política Urbana 

Objetivo: Planejar, gerenciar e fiscalizar o trânsito e o serviço de transportes da cidade e de todos os modais de 
deslocamento da população, sejam eles motorizados ou não e propor a implantação de medidas de acessibilidade em todos 
os modais de transportes. 

Justificativa: Para gerenciar, disciplinar e integrar os diversos modais de deslocamentos da Mobilidade Urbana na cidade. 

Ações: 

• Implantar O BRT / BRS 
• Implantar O VLT 
• Implantação de Vias Integrais no Centro 
• Manutenção e Modernização da Secretaria 
• Subsidio ao Transporte Coletivo 
• FUMTRAN 

Secretaria de Recursos Hídricos 

Programa: Modernização da SEHIDRO 
Objetivo: Planejar, gerenciar e coordenar a gestão do saneamento básico no Município através dos sistemas' de 
abastecimento de água potável e do esgoto sanitário, bem como a drenagem urbana. 
Justificativa: Gerenciar, coordenar e desenvolver a questão do saneamento básico no Município voltado para os sistemas 
de abastecimento de água potável, esgoto sanitário e drenagem urbana. 

Ação: 

• Manutenção Administrativa da Secretaria 

Secretaria da Saúde 

Compete à Secretaria da Saúde (SES), além das atribuições genéricas das demais Secretarias, planejar, executar e fiscalizar 
as atividades referentes à saúde pública a cargo do Município ou por este realizado supletivamente ao Estado e/ou à União; 
desenvolver e aprimorar os serviços prestados à população; atuar diretamente junto à comunidade para reduzir a 
necessidade de assistência, através das ações em saúde preventiva; atuar na prevenção e no combate às epidemias e doenças 
transmissíveis por animais. 

Programa: Fortalecimento de atenção à saúde 

Objetivo: Disponibilizar à população acesso amplo e eficaz aos serviços de saúde 

Justificativa: Obter melhorias para o bem estar da população 

Ações: 

Inovação e conservação 
Teto municipal de média e alta complexidade ambulatorial - Santa Casa 
Comissões intra-hospital ares 
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Hospital estratégico 
Pró - Santa Casa 
Agentes comunitários da saúde - ACS 
Pab Fixo 
Programa melhoria do acesso e da qualidade - PMAQ 
Saúde bucal - SB 
Saúde da família - SF 
CE0 - centro de especialidades odontológicas - mun 

• FAEC AIH - cirurgia orofacial 
• FAEC SIA - mamografia para rastreamento (RCA-RCAN) 
• FAEC SIA - sistema de frequência modulada pessoal 
• FAEC SIA - transplantes de órgãos tecidos e célula 
• FAEC AIH - tratamentos odontológicos 
• Serviços de atendimento móvel às urgências - SAMU - RAU 
• Teto municipal melhor em casa 
• Teto municipal rede brasil sem miséria (BSOR SM) 
• Teto municipal rede prev diag trat câncer colo de mama 
• Teto municipal rede psicossocial (RSM-CRAC) 
• Teto municipal rede saúde mental (RSME) 
• Teto municipal rede viver sem limites (RDEF) 
• Programa de assistência farmacêutica básica 
• Piso fixo de vigilância sanitária - parte ANV1SA 

Piso fixo de vigilância sanitária - parte FNS 
Inc.as ações de vig.prev e cont das dst/aids e hepatites virais 
Inc.para implant.e manut .ações serv.public.estrat. 
Piso fixo de vigilância em saúde (PFVS) 
Programa de financiamento das ações de alimentação 
Dose certa 
Glicemia 
Atenção básica estadual 

Secretaria de Segurança Pública e Defesa Civil 

C Compete à Secretaria de Segurança e Defesa Civil (SESDEC), além das atribuições genéricas das demais Secretarias, 
planejar, coordenar, executar e fiscalizar as atividades referentes a ordem social e a defesa civil, bem como as da Guarda 
Civil Municipal. 

Programa: Segurança Urbana. 

Objetivo: Planejar, coordenar, executar e fiscalizar as atividades referentes a ordem social e a defesa civil, bem como as 
atividades da Guarda Civil Municipal e do setor de Fiscalização, além de apoiar o funcionamento do Tiro de Guerra, Junta 
do Serviço Militar e do Corpo de Bombeiros. 

Justificativa: Promover a integração com os órgãos de segurança do Município, realizando ações de fiscalização e de 
, prevenção a fim de melhorar a sensação de segurança em nosso Município. 

Ações: 

• Manutenção dos Bombeiros 
• Manutenção do COI 
• Manutenção da Defesa Civil 
• Manutenção da Fiscalização 
• Manutenção da GCM 

Manutenção da JSM 
• Dispositivo do Pânico 
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• Manutenção da Segurança Patrimonial 
• Radar On-line 
• Manutenção da SESDEC 
• Manutenção do TG 02-040 

Administração Indireta. 

SAAE - Serviço Autônomo de Água e Esgoto 

Promover a qualidade de vida aos moradores atendendo com os sistemas de abastecimento de água e esgotamento sanitário, 
priorizando a eficiência e a continuidade da prestação destes serviços; 
Buscar a preservação do meio ambiente com o uso racional de água e a redução de lançamentos de esgotos nos cursos 
d'água, com o monitoramento e gestão dos índices de qualidade de água dos mananciais e dos cursos d'água do Município, 
e; 

Garantir o crescimento sustentável do Município com a implantação das infraestruturas de saneamento básico nas áreas de 
expansão. 

Programa: Sistema de abastecimento de água, esgoto sanitário e drenagem urbana. 

Objetivo: Promover o saneamento básico no Município através de implantação, ampliação e conservação dos sistemas de 
abastecimento de água potável e do esgoto sanitário, bem como a drenagem urbana, priorizando a eficiência e a 
continuidade da prestação destes serviços, buscando sempre a preservação do meio ambiente e o melhor atendimento aos 
munícipes. 

Justificativa: O programa visa à eficiência e a qualidade na prestação dos serviços de saneamento básico, extremamente 
necessários para garantir a boa saúde e bem estar da população, bem como a preservação do meio ambiente. Para isso, o 
Município busca aumentar a capacidade de água e esgoto tratados visando o bem estar da população bem como os cuidados 
com a drenagem urbana proporcionando, cada vez mais, uma redução em locais que apresentam alagamentos devidos as 
fortes chuvas. 

Ações: 

• Projetos, Ampliação e Manutenção do Sistema de Esgoto Sanitário 
• Projetos, Ampliação e Manutenção dos Sistemas de Abastecimento de Água 
• Projetos, Ampliação e Manutenção do Sistema de Macro e Micro Drenagem 
• Ampliação e Manutenção do Sistema de Tratamento de Água 
• Ampliação e Manutenção do Sistema de Tratamento de Esgoto Sanitário 
• Modernização da Gestão do SAAE 

URBES - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social 

A URBES é responsável pelo planejamento e gerenciamento do Trânsito e Transportes no Município, contribuindo com a 
melhoria da qualidade de vida dos cidadãos, atuando de modo integrada com as demais Secretarias Municipais e com os 
Órgãos das Administrações Estadual e Federal. As suas ações devem contribuir para diminuir os tempos e os custos de 
deslocamentos e aumentar a acessibilidade aos equipamentos urbanos, com segurança e agilidade, por meio de um Sistema 
de Trânsito e de Transporte Público Sustentável, incentivando o uso de energia limpa e o uso do modal não motorizado. 

Programa: Trânsito e Transportes 

Objetivo: Gerir os serviços de Transporte Público e o Trânsito no Município 
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Justificativa: Assegurar á população Mobilidade, Acessibilidade, Segurança, Fluidez e Conforto nos Sistemas de 
Transportes e Trânsito, contribuindo com a qualidade de vida no Município. 

Ações: 

• URBES - Planejamento e Gerenciamento 
• FMT Operacional 
• Caixa Único 

EMPTS - Empresa Municipal Parque Tecnológico de Sorocaba 

O Parque Tecnológico de Sorocaba (PTS) vai promover e estimular as atividades econômicas do Município, pela inovação 
tecnológica. Sorocaba imersa na era do conhecimento e na economia global com o desenvolvimento do empreendedorismo, 
da base empresarial, da ciência e da tecnologia, visa contribuir para o aprimoramento do sistema de inovação e a 
competitividade do setor produtivo, promovendo ainda o desenvolvimento sustentável da cidade. A Empresa Municipal 
Parque Tecnológico de Sorocaba tem por objeto gerenciar, organizar e estruturar o PTS. 

Programa: Parque Tecnológico 

Objetivo: Ser um Parque Tecnológico de classe mundial, vetor para o desenvolvimento sustentável na região sudoeste 
paulista, e uma referência na cooperação universidade-centro de pesquisa-empresa-governo. 

Justificativa: Prover e gerir um ambiente de excelência para o desenvolvimento da Ciência & Tecnologia, estimulando a 
cultura da inovação e a sinergia entre instituições de ensino e pesquisa, empresas, governos e entidades de fomento e 
investimento, para que a cidade se mantenha e fortaleça com um diferencial no ambiente socioeconômico do país. 

Ação: 

Manutenção e Modernização da Estrutura Administrativa do PTS 

FUNSERV - Fundação da Seguridade Social dos Servidores Públicos Municipais de Sorocaba 

Previdência Municipal - Gerenciamento e execução do regime próprio de previdência dos funcionários públicos 
municipais e assistência á saúde - conceder e administrar os benefícios da assistência á saúde do servidor e seus 
dependentes. 

Programa: Previdência Municipal 

Objetivo: gerenciamento e execução do regime próprio de previdência dos funcionários públicos municipais 

Justificativa: atendimento aos beneficiários da previdência municipal 

Ações: 

• Pagamento aos inativos 
• Pagamento de pensionistas 
• Pagamento de outros beneficios 
• Investimento para operacionalização administrativa do RPPS 
• Custeio Administrativo 
• Pagamento de compensação previdenciária 

PREFEITURA DE SOROCABA 
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Programa: Assistência à Saúde 

Objetivo: gerenciamento e execução do sistema de assistência á saúde do servidor municipal 

Justificativa: conceder e administrar os benefícios da assistência á saúde do servidor e seus dependentes 

Ações: 

Reforma e Adaptação da Sede Administrativa do RPPS 
• 
	

Manutenção dos Serviços Administrativos da Assistência a Saúde 
Manutenção da Assistência ao Servidor Público e seus dependentes 
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PLANO PLURIANUAL 

ANEXO I - FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

RECEITAS ORCAMENTARIAS 

ESTIMATIVAS 
DISCRIMINACAO 	 TOTAL 

2018 	 2019 	 2020 	 2021 

RECEITAS CORRENTES 

receita tributaria 

receita de contribuicoes 

receita patrimonial 

receita agropecuaria 

receita industrial 

receita de servicos 

transferencias correntes 

outras receitas correntes 

deducoes de receitas 

TOTAL RECEITAS CORRENTES 

RECEITAS DE CAPITAL 

operacoes de credito 

alienacao de bens 

('-''Jrtizacoes de emprestimos 

transferencias de capital 

outras receitas de capital 

TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 

RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 

receita tributaria (i) 

receita de contribuicoes (i) 

receita patrimonial (i) 

721.608 

294.460 

134.519 

o 

O 

441.367 

1.070.906 

104.084 

o 

2.766.944 

258.382 

644 

o 

24.181 

49.064 

332.271 

o 

771.890 

303.293 

149.963 

O 

o 

475.830 

1.144.876 

111.323 

o 

2.957.175 

162.240 

689 

o 

25.155 

182.347 

370.431 

o 

825.677 

312.391 

168.141 

O 

o 

509.250 

1.223.982 

119.063 

O 

3.158.504 

148.660 

737 

O 

23.998 

87.107 

260.502 

o 

883.211 

321.764 

188.852 

O 

o 

559.981 

1.308.581 

127.339 

o 

3.389.728 

103.667 

4.788 

O 

27.112 

14.798 

150.365 

o 

3.202.386 

1.231.908 

641.475 

O 

O 

1.986.428 

4.748.345 

461.809 

o 

12.272.351 

672.949 

6.858 

O 

100.446 

333.316 

1.113.569 

o 

o o o o 

o o o o o 

5-65 
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PLANO PLURIANUAL 

ANEXO I - FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

RECEITAS ORCAMENTARIAS 

ESTIMATIVAS 
DISCRIMINACAO TOTAL 

2018 	 2019 	 2020 	 2021 

receita agropecuaria (i) o o o o 
receita industrial 	(i) o o o o o 
receita de servicos (i) o o o o o 

transferencias correntes (i) o o o o o 
outras receitas correntes (i) o o o o o 

TOTAL RECEITAS CORRENTES - INTRA o o o o 

RECEITAS DE CAPITAL - INTRA-ORCAMENTARIAS 

operacoes de credito (i) o o o o o 
alienacao de bens (i) o o o o o 

amortizacoes de emprestimos (i) o o o o 
transferencias de capital 	(i) o 0 o o o 
outras receitas de capital 	(i) o o o o o 

TOTAL RECEITAS DE CAPITAL - INTRA o O o o 

■L GERAL 	 3.099.215 3.327.606 	 3.419.006 3.540.093 	 13.385.920 
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MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO II - RESUMO POR ORGAOS RESPONSÁVEIS 

Valores expressos em R$ milhares medias / 2017 

ACOES 
ORGAOS 

PROJETOS 	 ATIVIDADES 	 OPER. ESP. 	 TOTAL 

J12,00.00 	CHEFIA DO PODER EXECUTIVO 0 4 O 4 

( ~40.00 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 0 328 O 328 

04.00.00 	SECR.D0 GABINETE CENTRAL O 30.258 O 30.258 

05.00.00 	SECR.DE  LICITACOES E CONTRATOS 0 305.884 O 305.884 

06.00.00 	SECR.DE  CULTURA E TURISMO 3.305 77.867 O 81.172 

07.00.00 	SECR.DE  DESENV.ECONOMICO,TRAB.E RENDA 3.000 55.259 O 58.259 

08.00.00 	SECR.DE  IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL 0 229.234 O 229.234 

09.00.00 	SECR.DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE 156.000 440.266 O 596.266 

10.00.00 	SECR.DA EDUCACAO 25.295 1.809.159 0 1.834.454 

11.00.00 	SECR.DE  ESPORTES E LAZER 3.270 48.112 O 51.382 

12.00.00 	SECR.DA FAZENDA 160.868 82.000 218.200 461.068 

13.00.00 	SECR.DA SEGURANCA E DEFESA CIVIL 0 239.309 O 239.309 

14.00.00 	SECR.D0 MEIO AMBIENTE,PARQUES E JARDINS 708 91.181 O 91.889 

15.00.00 	SECR.DA HABITACAO E REGUL.FUNDIARIA O 32.109 O 32.109 

16.00.00 	SECR.DOS ASSUNTOS JURID.E PATRIMONIAIS 0 86.104 O 86.104 

17.00.00 	SECR.DE  PLANEJAMENTO E PROJETOS 299.016 161.290 O 460.306 

18.00.00 	SECR.DA SAUDE 0 2.211.646 O 2.211.646 

SECR.DE  CONSERV.,SERV.PUBLICOS E OBRAS 43.079 894.874 O 937.953 

20.00.00 	SECR.DE  COMUNICACAO E EVENTOS O 59.740 O 59.740 

25.00.00 	SECR.DE  RECURSOS HUMANOS 1.250 205.453 O 206.703 

26.00.00 	SECR.DE  RELACOES INST.E METROPOLITANAS 9.949 O 9.949 

27.00.00 	SECR.DE  ABASTECIMENTO E NUTRICAO O 272.681 O 272.681 

29.00.00 	SECR.DA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR 18.627 O 18.627 

30.00.00 	SECR.DE  RECURSOS HIDRICOS 920 O 920 

5-gs 
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PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO II - RESUMO POR ORGAOS RESPONSAVEIS 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

ACOES 
ORGAOS 

PROJETOS 	 ATIVIDADES 	1 	OPER. ESP. 	 TOTAL 

70.00 	CAMARA MUNICIPAL 16.800 218.330 o 235.130 

24":00.00 	SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SARE) 431.660 1.178.400 o 1.610.060 

21.00.00 	FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNICIP.(PREV) 1.108 1.370.424 o 1.371.532 

23.00.00 	EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO o 1.279.091 o 1.279.091 

22.00.00 	FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNIC.(SAUDE) 754 360.348 o 361.102 

28.00.00 	EMP.MUN.PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA o 19.200 o 19.200 

TOTAL 	 1.146.113 	11.788.047 	 218.200 	13.152.360 

557 

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES : 	11.908.807 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL: 	1.082.685 TOTAL DA RESERVA DE CONTINGENCIA 	 160.868_ 
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ANEXO III - RESUMO POR PROGRAMA 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

ACOES 
PROGRAMAS 

PROJETOS 	 ATIVIDADES 	 OPER. ESP. 	 TOTAL 

,..-'1001 	FORTALECIMENTO DE ATENCAO A SAUDE 0 2.211.646 0 2.211.646 

-'2001 	EDUCACAO PARA TODOS 25.295 1.809.159 0 1.834.454 

3001 	ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA 3.270 48.112 0 51.382 

3002 	IMPL. DA POLITICA CULTURAL E TURISTICA DE SOROCABA 3.305 77.867 O 81.172 

4001 	PREVIDENCIA MUNICIPAL 1.108 1.370.424 0 1.371.532 

4002 	ASSISTENCIA A SAUDE 754 360.348 O 361.102 

4003 	FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 0 328 0 328 

4004 	FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL O 183.181 O 183.181 

4005 	DEFESA DE DIREITOS 0 46.053 0 46.053 

5001 	CIDADE BONITA 43.079 894.874 0 937.953 

5002 	PROGRAMA HABITACIONAL 0 32.109 O 32.109 

5003 	SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA 156.000 440.266 0 596.266 

5004 	MODERNIZACAO DA SEHIDRO 0 920 0 920 

5005 	SISTEMA DE ABAST.DE  AGUA, ESGOTO SAN.E DREN.URBANA 431.660 1.178.400 0 1.610.060 

5006 	MOBILIDADE TOTAL 290.932 36.622 0 327.554 

6001 	PROMOCAO DO MEIO AMBIENTE 708 91.181 0 91.889 

6002 	PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL MUNICIPAL 3.000 55.259 0 58.259 

.003 	PARQUE TECNOLOGICO 0 19.200 0 19.200 

7001 	PROCESSO LEGISLATIVO 16.800 218.330 0 235.130 

7002 	LICITACOES E CONTRATOS 0 305.884 305.884 

7003 	ASSESSORIA JURIDICA 0 86.104 86.104 

7004 	GESTA() E ADMINISTRACAO DE PESSOAS 1.250 205.453 206.703 

7005 	EFICIENCIA E TRANSPARENCIA o 30.258 0 30.258 

7006 	COMUNICACAO INTEGRADA VOLTADA A RESULTADOS o 59.740 O 59.740 
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PLANO PLURIANUAL 2018-2021 	- LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO III - RESUMO POR PROGRAMA 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

ACOES 
PROGRAMAS 

PROJETOS 	 ATIVIDADES 	 OPER. ESP. 	I TOTAL 

7007 GOVERNO E RELACOES METROPOLITANAS O 9.949 O 9.949 

('—' 7008 ADMINISTRACAO FAZENDARIA 0 82.000 218.200 300.200 

7009 MODERNIZACAO E GESTAO DE PROJETOS 8.084 124.668 O 132.752 

7010 MANUTENCAO DOS SERVIDOS ADMINISTRATIVOS O 4 0 4 

8001 TRANSITO E TRANSPORTES 0 1.279.091 0 1.279.091 

8002 SEGURANCA URBANA O 239.309 O 239.309 

9001 PARTICIPACAO POPULAR O 18.627 O 18.627 

9002 ABASTECIMENTO O 272.681 O 272.681 

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 160.868 O O 160.868 

TOTAL 1.146.113 	 11.788.047 	 218.200 13.152.360 

6. I 

c 
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ANEXO /V - RESUMO POR FUNCOES E SUBFUNCOES 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

SUBFUNCAO 

031 ACAO LEGISLATIVA 

PROJETOS 

16.800 

16.800 

O 

ATIVIDADES 

218.330 

218.330 

86.104 

ACOES 

OPER. ESP. 

O 

0 

O 

j 	TOTAL 

235.130 

235.130 

86.104 

092 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL o 86.104 O 86.004 

10.088 1.118.564 218.200 1.346.852 

122 ADM/NISTRACAO GERAL 754 805.971 0 806.725 

123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA O 82.000 O 82.000 

124 CONTROLE INTERNO O 4.814 0 4.814 

126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 8.084 20.326 O 28.410 

128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1.250 205.453 O 206.703 

843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA O O 108.200 108.200 

844 SERVICO DA DIVIDA EXTERNA O O 30.000 30.000 

646 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS O O 80.000 80.000 

o 239.309 239.309 

181 POLICIAMENTO o 238.815 238.815 

182 DEFESA CIVIL o 494 494 

o 229.562 O 229.562 

241 ASSISTENCIA AO IDOSO o 48 O 48 

242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA O 48 O 48 

243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE O 4.026 O 4.026 

244 ASSISTENCIA COMUNITARIA O 225.440 O 225.440 

1.108 1.370.424 O 1.371.532 

122 ADMINISTRACAO GERAL 1.108 13.026 O 14.134 

272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO O 1.357.398 O 1.357.398 

2.211.646 O 2.211.646 

FUSCA° 

01 LEGISLATIVA 

(::::SSENCIAL A JUSTICA 

04 ADMINISTRACAO 

06 SEGURANCA PUBLICA 

08 ASSISTENCIA SOCIAL 

CPREVIDENCIA SOCIAL 

10 SAUDE 

6é.Z 
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ANEXO IV - RESUMO POR FUNCOES E SUBFUNCOES 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

SUBFUNCAO 

301 ATENCAO BASICA 

302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBUIATORIAL 

PROJETOS 

o 

o 

ATIVIDADES 

1.715.464 

472.877 

ACOES 

1 	OPER. 	ESP. 

o 

o 

TOTAL 

1.715.464 

472.877 

303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO o 11.113 o 11.113 

304 VIGILANCIA SANITARIA O 1.547 o 1.547 

305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGICA O 10.445 o 10.445 

306 ALIMENTACAO E NUTRICAO O 200 o 200 

25.295 2.048.976 2.074.271 

122 ADMINISTRACAO GERAL 800 47.138 47.938 

306 ALIMENTACAO E NUTRICAO O 239.817 239.817 

361 ENSINO FUNDAMENTAL 7.140 771.448 o 778.588 

362 ENSINO MEDIO O 8.046 o 8.046 

364 ENSINO SUPERIOR O 360 o 360 

365 EDUCACAO INFANTIL 17.355 949.257 o 966.612 

367 EDUCACAO ESPECIAL O 32.910 o 32.910 

3.305 77.867 o 81.172 

391 PATR.HISTORICO, ARTISTICO E AROUEOLOG/C0 2.845 3.960 o 6.805 

392 DIFUSÃO CULTURAL 460 72.097 O 72.557 

695 TURISMO 1.810 o 1.810 

o 18.627 o 18.627 

422 DIREITOS INDIVIDUAIS,COLETIVOS E DIFUSOS o 18.627 o 18.627 

488.011 2.227.343 o 2.715.354 

122 ADMINISTRACAO GERAL O 92.122 o 92.122 

451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 488.011 49.004 o 537.015 

452 SERV/COS URBANOS O 807.126 o 807.126 

453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS O 1.279.091 o 1.279.091 

6'‘.3 
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FUNCAO 

16 HABITACAO 

o 
17 SANEAMENTO 

18 GESTAO AMBIENTAL 

19 CIENCIA E TECNOLOGIA 

20 AGRICULTURA 

22 INDUSTRIA 

23 COMERCIO E SERVICOS 

24 COMUNICACOES 

26 TRANSPORTE 

MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CONAt4 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 	- LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUU 

ANEXO IV - RESUMO POR FUNCOES E SUBFUNCOES 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

ACOES 
SIJBFUNCAO 

PROJETOS 	i 	ATIVIDADES 	1 	OPER. ESP. 	 TOTAL 

o 32.109 o 32.109 

122 ADMINISTRACAO GERAL o 16.880 o 16.880 

482 HABITACAO URBANA o 15.229 o 15.229 

431.660 1.179.320 o 1.610.980 

122 ADMIN/STRACAO GERAL o 920 o 920 

512 SANEAMENTO BASICO URBANO 431.660 1.178.400 o 1.610.060 

708 91.181 o 91.889 

541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 708 89.122 o 89.830 

542 CONTROLE AMBIENTAL o 379 o 379 

543 RECUPERACAO DE ARRAS DEGRADADAS 1.680 o 1.680 

o 19.200 o 19.200 

122 ADMINISTRACAO GERAL O 

o

O 

19.200 o 19.200 

o 32.864 o 32.864 

122 ADMINISTRACAO GERAL O 25.222 o 25.222 

605 ABASTECIMENTO 7.642 O 7.642 

3.000 160 3.160 

661 PROMOCAO INDUSTRIAL 3.000 120 3.120 

691 PROMOCAO COMERCIAL o 40 40 

o 55.099 55.099 

122 ADMINISTRACAO GERAL o 33.659 o 33.659 

334 FOMENTO AO TRABALHO 16.000 o 16.000 

691 PROMOCAO COMERCIAL o 5.440 o 5.440 

O 59.740 o 59.740 

131 COMUNICACAO SOCIAL o 59.740 o 59.740 

2.000 423.510 o 425.510 
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FUNCAO 

CJESPORTO E LAZER 

99 RESERVA DE CONTINGENCIA 

TOTAL 

ÇÉ 

MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CONAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 	- LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO IV - RESUMO POR FUNCOES E SUBFUNCOES 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

ACOES 
SUBFUNCAO 

PROJETOS 	ATIVIDADES 	1 	OPER. ESP. 	 TOTAL 

451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.000 O o 2.000 

452 SERVICOS URBANOS O 423.510 o 423.510 

3.270 48.112 o 51.382 

812 DESPORTO COMUNITARIO 3.270 48.112 o 51.382 

O 160.868 o 160.868 

997 RESERVA DO RPPS 89.422 O o 89.422 

999 RESERVA DE CONTINTENCIA 71.446 O o 71.446 

1.146.113 	11.788.047 218.200 	1 	13.152.360 

c 
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ANEXO V - PROGRAMAS DE SOVE= 

Programa 	 1001 	 PORTALECIMENTO DE ATIREM° A SAUDE 
Valore. expressos em R$ milhares medi. / 2017 

Obj et ivo 
	 Valor do Programa 	 Corrente 	 2.209.806 	Capital 

	
1.840 Total 	 2.211.646 

DISMIBILIZAR A POPULAMO ACESSO AMPLO E EFICAZ AOS SERVIC 
OS DE SAUDE. 

Orgao Resposavel Principal ! 18.00.00 	 SECR.DA SAUDE 

Indicador 
Indica paia Recente Indica Final PPA 

TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA IDE 30 A 69 ANOS) 	 UNIDADES 336 204 
PROP. DE (MITOS DE MULHERES 04 IDADE FERTIL INVESTIGADOS 	 PERCENTUAL 73 85 

NAS D3 CAL. NAC. DE VAC. P/ CRIANCAS MENORES DE 02 ANOS 	 PERCENTUAL 100 100 
DE le3RTALIDADE INFANTIL U 	 PERCENTUAL 10,52 9,99 

ATURA POP. ESTIO. PELAS Innen DE ATEt4CAO BASICA 	 • PERCENTUAL 65 70 
PORCAO DE 08110$ INFANTIS E FETAIS INVESTIGADOS IA) 	 • PERCENTUAL 78.60 100 

Acao 	 Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida Meta Filio. 

2078 	AGENTES CONUNITARIOS DA SAUDE - ACS 
2079 	PAH FIXO 

SECARA SAUDE 
SECARA SAUDE 

NUM. DE VISITAS DDMICILIARES REALIZADAS PELAS ACS 
COBERTURA POP. EST. PELAS EQUIPES DE ATECAO BASICA 

UNIDADES 
PERCENTUAL 

234987 

ao 2080 	PROGRAMA MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ SECE.DA SAUDE SERVICOS CONTINUOS MEATER CONTINU 
2001 	SAUDE BUCAL - SB SECE.DA SAUDE COBERTURA POP. EST.DE  SAUDE BUCAL NA ATENC. BASICA % PERCENTUAL 12 
2002 	SAUDE DA FAMILIA - SF SECR.DASAUDE PROPORCAO DA POPUIACAO COBERTA POR ESF % PERCENTUAL 12 2083 	CE° - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOUXICAS - MOR SECADA SAUDE SERVICOS CO/ITU/Md CARATER CONTIIM 
2004 	PUC AIS • CIRURGIA OROFACIAL SECARA SAUDE SERVICOScorromos CARÁTER CONTINU 
2085 	FAEC AIN - TRANSPLANTES DE ORGAOS, TECIDOS E CELUL SECADA SAUDE SERVICOS CONTINIMS CARÁTER corruitt 

AS 
2086 	FAEC SIA 	MAM3GRAFIA PARA RASTREAMENTO IRCA-ECAN SECADA SAUDE EX.DE  MAIWGRAFIA RASTR./POP 	LOCAL (50 A 69 ANOS) % PERCENTUAL 
2087 	FAEC SIA - SISTEMA DE FREQUENCIA MODULADA PESSOAL SECADA SAUDE SERVICOS CONTINUOS CARATER CONTIDO 
2008 	PAPO SIA .TRANSPLANTES DE URUBUS. TOCADOS E MULA SECR.DA SAUDg SERVICOS 03NTINUOS CARATER CONTINU 
2089 	FADO AO! • TRATAMENTOS ODONTOLOGICOS SECADA MUDE SERVICOSCONTINUOS CARATER CONTINU 
2090 	SERVICOS DE ATENDIMENTO MOVEL AS URGENCIAS - SAMU SECADA SAUD! COBERTURA DO SADIO) 192 % PERCENTUAL AS 

- REDE DE ATENDIMENTO A URGE/MIA 
2091 	SERVICOS DE ATENDIMENTO *WEL AS URGENCIAS - SANO SECADA SAUDE COBERTURA DO SAIO) 192 8 PERCENTUAL 
2092 	TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULA SECR.DA SAUDE PEOP. PREENCE.CAMPO OCUP.NAS NOTIF.DE AGRAVO TRAB. 5 PERCENTUAL 40 

TORIAL 
2093 	TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULA SEM . DA SAUIM SERVICOS CONTINUOS CARÁTER CONTINU 

TORIAL - SANTA CASA 
2094 	TETO MUNICIPAL MELHOR EM CASA SECR.DA SAUDE Numao TOTAL DE ATURO. DCMICILIARES REALIZADOS UNIDADES 3246 
2095 	TOPO MUNICIPAL REDE BRASIL SEM MISERIA IBSOR SM) SECE.DA SAUDE SERVICOS CONTINUOS CARÁTER CONFIRO 
2096 	TETO MUNICIPAL REDE PODO DIAG TRAT CANCRO COLO DE SECE.DA SAUDE SERVICOS CP/TINI/OS CARÁTER CONTINU 

MAMA 
2097 	TETO MUNICIPAL REDE PSICOSSOCIAL IRSM-CRAC) SECR.DA SAUDE ACOES DE MATRICIAM.REALIZ.P/CAPS C/EQUIP.ATENCA B. 5 PERCENTUAL 40 
2090 	TETO MUNICIPAL REDE SAUDE MENTAL (UNE) SECR.DA SAUDE SERVICOS CONTINUOS CARATER [CETIM 
2099 	TETO MUNICIPAL REDE VIVER SEM LIMITES ORDEF) SECR.DASAUDE SERVICOS CONTIMMS CARÁTER CONTOU/ 
2100 	PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA SECR.DASAUDE NEDICAMENTOS FORN.HLENCO BASICOMAO RASICOIRENAME) UNIDADES 36 
2101 	PISO FIXO DE VIGILANCIA SABOTARIA - PARTE ANVISA SECR.DA MUDE MUNIC.REALIZ.NO  1111.6 GAFOS ACOES V.S.NECES./ANO % PERCENTUAL 40 

o 
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ANEXO V - PRCGRAMAS DE 0013E200 

2102 ISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA 	PARTE FNS SECR . DA SAUDE PR.AN.REAL.AM .AGUA CONS.HUMANO PAR.COL.T..CL..TURB 42 PERCENTUAL 
2101 OCAS ACOES DE VIG.PREV E CONT DAS DST/AIDS E HE SEM . DA SAUDE N.CASOS NOVOS SIFILIS CCWGENITA - MENORES DE 1 N40 UNIDADES 7 

2104 
AT1TES VIRAIS 

NC.PARA IMPLANT.E MANUT.ACOES SERV.PUBLIC.ESTRAT. SECADA SAUDE SERVICOS CONE AVOS CARATER CONTINU 
2105 ISO FIXO DE VIGILANC1A EM SAUDE IPFVS) SECO DA SAUDE 9009.01505 DOENCAS NOT.COMP.IM.MNCIIENC.ATE 60 DI 9 PEROMNTUAL 4 
2106 ROGRAMA DE FINANCIAMENTO DAS ACUES DE ALIMENTACAO SECR.DA SAUDE smksacos CCNT MAS CARATER CONTINU 

• FAM 

2107 	DOSE CERTA SECADA SAUDE SERVICOS CONT NUOS CARATER CONTINU 
2106 	GLICEMIA SECR.DA SAUDE SERVICOS CCNT 41105 MATER CONFIOU 
2109 	ATENCAO BASICA ESTADUAL SECADA SAUDE SERVICOS CONT EVOS CARATER CONTIDO 
2110 	CONISSOES INTRA-HOSPITALARES SECR.DA SAUDE SERVICOS CONT NUOS CARATER CONT1NU 
2111 	HOSPITAL ESTRATIGICO SECADA SAUDE SERV ICOS CONE SUOU [MATER CCNTINU 
2112 	PRO - SANTA CASA SECR.DA SAME SERVICOS CONT NUOS [ARATU 02417I50 

INOVACAO E CONSERVACAO SECR.DA SAUDE SERVICOS can IMOS CARATER CONTIDO 
AMPLIACAO DA ESTRATEGIA. AGENTES CCMUNITARIOS DE SECR.DA SAUDE SERVICOS CCST 44005 CARATER wenn. 
SAUDE NA UNIDADE BASICA DE SAUDE - JD.CARANDA 

OONTRATACAO DE EQUIPE DE SAUDE SECA . DA SAUDE ATENDIMENTOS UNIDADES 

49- 
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PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	 2001 	 EDUCACAO PARA TODOS 
	

Valores expresso. em R$ milhares med1oe / 2017 

Objetivo : 
	 Valor do Programa 

	
Corrente 	 1.808.375 	Capital 

	
26.079 Total 	 1.834.454 

O PROGRAMA EDUCACAO PARA TOCOS OBJETIVA O DESENVOLVIMENTO D 
E ATIVIDADES PARA ESTRUTURAR E IMPLEMENTAR ACOES QUE POSSAM 

OPORTUNIZAR AOS CIDADAOSSOROCABANOS IGUALDADE DE CONDICOES 

PARA O ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO NA VIDA ESCOLAR. 

Orgao Reeposavel Principal : 	10.00.00 	 SECAM EDUCACAO 

Indicador 	 Int:bre mais Recente 	 Indice 

ERO DE ESTUDANTES ALFABETIZADOS ATE O TERCEIRO ANO 	 • PERCENTUAL 	 61 
a. EDUCACIONAL E50ECIAL12. NA SAIA DE REC. MULTIFUNC. 	 UNIDADES 	 4211 

CAI ATENDIDAS EM CRECHE 	 UNIDADES 	 12.496 
hmmd DE APROVACAO DOS ESTUDANTES NO ENSINO FUNDAMINTAL 	 UNIDADES 	 97 

Final PPA 

86 
455 

19.496 
97 

INDICO DES. EDUC. BASICA (IDEIO -ANOS INICIAIS 	FINAIS 	 meg 	 6.40 6.90 

Acao 	 Orme° Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 1 	Reta Fieira 

1001 	AQUISICAO DE NOBILIARIOS E EDUIPAMENTOS SECR.DA EDUCACAO ESCOLAS/PROPR. DA SECO ATEND.C/AQUIS.NOB.E EQUIP. 5 PERCENTUAL 
1001 	AQUISIGO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS SECURA ECUCACAO ESCOLAS/PROPR. DA SEDU ATEND.C/AQUISJ4013.8 PERCENTUAL 
1001 	AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS SELII.DA EDUCACAO ESCOLAS/PROPR. DA SEDO ATEND.C/500IS.M0B.13 EQUIP. t PERCENTUAL 
1002 	CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES SECR . DA EDUCACAO NUM. DE ESCOLAS DO MUNICIPIO UNIDADES 6 
1002 	CONSTRUC.A0 UNIDADES ESCOLARES SECR . DA EDUCACAO NUM. DE ESCOLAS DO MUNICIPIO UNIDADES 
1003 	REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE EDUCACAO INFANT SECR.DA EDUCACAO ESCOLAS !DOC. INFANTIL REFORIULDAS/AMPLIADAS % PERCENTUAL 40 

IL 

2009 	ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO SECR.DA EDUCAM ESTUDANTES EDUC. ESPECIAL RATO. REDE MUN. ENSINO UNIDADES 1118 
2010 	BEM-TE-VI SECR.DA EDUCACAO NUM. DE ESCOLAS ATENDIDAS PELO PROT. AOS-TE-VI UNIDADES 
2011 	EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL SECR. DA EDUCACAO NUM. DE ALUNOS ATENDIDOS UNIDADES 1365 
2012 	EDUCACAO INFANTIL SEM . DA EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NA EDUC. INFANTIL UNIDADES 16750 
2013 	ENSINO FUNDAMENTAL SECR . DA EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS NO ENSINO rulawinrrps. I UNIDADES 12213 
2014 	ENSINO SUPERIOR SECR.DA EDUCACAO LAN. DE ALUNOS ATEND.PELO PROINSES(BOLSA ESTUDOS/ UNIDADES 7 
2015 	FORMACAO CONTINUADA DE EDUCADORES SECARA EDUCACAO EDUCADORES ATEM. IN CURSO CAPAC. E FORMACOES t PERCENTUAL 28 
2016 	FORMACAO DE PROFISSIONAIS SECR. DA EDUCACAO M.M. PROF. ALM. ATEM). EM CURSO CAPAC. E FORMACOES % PERCENTUAL 28 
2017 	KIT ESCOLAR SECR . DA EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS COO KIT ESCOLAR UNION:HW 25000 
2017 	KIT ESCOLAR SECR . DA EDUCACAO ALLINOS ATENDIDOS Cd XIV ESCOLAR UNIDADES 
2010 	LIMPEZA NAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS SECR.DA HOUTACAO ESCOLAS/PROPR. DA SEDU ATEND.C/ SERV. DE LIMPEZA 5 PERCENTUAL AS 
2018 	LIMPEZA NAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS SECR. DA EDUCAM) ESCOLAS/PROPR. DA SEDU ATEND.C/ SERV. DE LIMPEZA % PERCENTUAL 40 
2019 	MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA sen.DA EDUCACAO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 01RATER CONTINU 
2019 	MANUTENCAO 8 MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECR . DA EDUC_ACAO DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 
2019 	MANVITINCAO E NODERNIZACAO DA SECRETARIA SECADA EDUCAM° DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CORTINO 
2019 	MANUTTINCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECI.DA EDUCACAO DESPESAS NNIINISTRATIVAS CARÁTER CORTINO 
2020 	TRANSPORTE DE ALUNOS SECR DA EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR % PERCENTUAL 40 
2020 	TRANSPORTE DE ALUNOS SECR. DA EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR t PERCENTUAL 40 
2020 	TRANSPORTE DE ALUNOS SECR.DA EDUCACAO ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR 9 PERCENTUAL 40 
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Programa 	3001 	ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA 	 Valore. expr... em R$ milhares medias / 2017 

Objetivo 
	 Valor do Programa 

	
Corrente 	40.362 Capital 	 5.020 Total 	51.382 

PROMOVER E FOMENTAR A CULTURA DA ATIVIDADE FISICA E DO ESPO 
RTE. VISANDO A INCLUSA° SOCIAL 8 A QUALIDADE DE VIDA DA 
POPULACAO. 

Orgao RespOsavel PrInclpal 	11.00.00 	SECR.DE  ESPORTES E LAZER 

Indicador 	 Indico mai. Recente 	 Indica Final PPA 

PESSOAS INSCRITAS NOS PROJ.ORGANIZADOS D APOIADOS PELA SERES 	UNIDADES 	 15.000 
/08.140AS PARTIC.535 PROJ.ORGANIZACOS E APOIADOS PELA 0E2485 	UNIDADES 	 245.000 

20.914 
280.000 

Acao 1 	Orgao Executor 	 1 	Produto / IM1dade de Medida 1 	Meta Fiai. 

1021 IMPLANTACAO PESCA DA JUVENTUDE SECR.DE aspo= E LASER IMPLANTACAO O PERCENTUAL 
2019 MANUIINCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECR.DE ESPORTES E LAZER DESPESAS ACMINISTRATIVAS MATER CONTINU 

9: 

2147 APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS SECR.DE ESPORTES E LAZER EVENTOS APOIADOS PELA SERES PARTICIPANTES 202000 
2148 APOIO A UTILIRACAO DOS EQUIPAMENTOS ESPORTIvOS DA SECR.DE ESPORTES E LAZER ENTIDADES APOIADAS UNIDADES 55 

2149 
CIDADE E ESPORTE SOCIAL 
FUNDO DE APOIO AO DESPORTE AMADOR DE SOROCASA SECR.DE ESPORTES E LAZER MSDALIDADES ESPORTIVAS UNIDADES 

2150 IMPLANTACAO/CRIACAO - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO D SECR.DE ESPORTES E LAZER DESPESAS ADMINISTRATIVAS CADETES CORTINO 
207.  

2151 
OS ESPORTES 
NANUTENCAO, AMPLIADOR E OTIMIZAM° DOS ESPACOS E E SECR.DE ESPORTES E LAZER PISTA ATLETISMO CO VILA GABRIEL O PERCENTUAL 100 

2152 
QUIPAMENTOS ESPORTIVOS DA SERES 
ORGANIZACAO DE ATIVIDADES FISICO ESPORTIVAS SECR.DE  ESPORTES E LAZER PESSOAS PARTICIPANTES PARTICIPANTES 790000 

2153 ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS SECR.DE ESPORTES E LAZER EVENTOS ORGANIZADOS PELA SEMES PESSOAS INSCRIT 70500 
2154 PARTICIPACAO Dl COMPETICOES ESPORTIVAS OFICIAIS SECR.DE  ESPORTES E LAZER JOGOS OFICIAIS DE REPRESENTACAO ATLETAS INSCRIT 4428 

o 



CR-SIFFM 
COSAM 	1 mUNICIPIO DE SOROCABA 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 
Programa 	3002 	IMPL. DA POLITICA CULTURAL E TURISTICA DE SOROCABA 

ObjetTv0 
5.345 Total Valor do Programa Corrente 	75.027 Capital 

Indicador 
Indica Final PPA Indica mais Recente 

•mimam PROM.POL.PUBL.CULTURA EXPRES.D1VE55IDADE CULT. 
•FICACAO, PROSAM DESTINO. FORMATACAO DE PROD. E EVENTOS 
IA DE RECURSOS PARA FORCAS CULTURA 

UNIDADES 	 241 
UNIDADES 
	

0 
% PERCENTUAL 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

GARANTIR E EXPRESSAR A DIVERSIDADE CULTURAL E AS MANIFTSTAC 
ORO ARTISTICAS ARTICULANDO E FCMENTANDO AS POLITICAS PUBLIC 
AS E POTENCIALIZANDO AS ECONOMIAS DA CULTURA E DO TURISMO, 
PRESERVANDO E PROMOVENDO O PATRIMONIO CULTURAL E FORTALENCE 
NDO A PARTICIPACAO CORADA. 

Orgao Resposavel Principal 	06.00.00 	SECR.DE  CULTURA E TURISMO 

Acao 1 	Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida Meta Fisica 

1022 INCENTIVO A LEITURA SECR.DR CULTURA TURISMO AOUISICAO DE LIVROS UNIDADES 	 160 1023 MODERNIZACAO DO MUSEU NISTOR/C0 SECR.DS CULTURA TURISMO DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 
1024 PARCA DO CEU DAS ARTES - REPASSE SECR.DE  CULTURA TURISMO DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARÁTER CONT1NU 
1025 PRESERVACAO CO ACERVO SECR.DE CULTURA TURISMO CONSERV/AOUIS/MANUT/REST.ACERVO/EXPOS/ATIV.EDUCAT. REAIS 4 1026 REFORMA DO MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA.REPASSE SECILDE CULTURA TURISMO DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATERCCNTINU 
1027 REFORMA DO PALACETE SCARPA SECR.DE CULTURA TURISMO DESPESAS MMINISTRATIVAS CARATERCONTINU 
1020 RESTAURACAO E MANUTENCAO DE MUSEUS SECR.DE CULTURA TURISMO DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARATERCONTINU 
2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECR.DE  CULTURA TURISMO DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATERCONTIMI 
2155 ACRES COMUNITARIAS SECR.DE CULTURA TURISMO APRESAR?. ARRASTAS CULT.,C115121A BAIRRO E EVENTOS UNIDADES 84 2156 FESTEJOS POPULARES SECR.DE CULTURA TURISMO GRANDES EVENTOS UNIDADES 2 2157 FORMACAO E CAPACITACAO SECR.DE CULTURA TURISMO CURSOS E CAPACITACAO UNIDADES 900 2158 FORMOSO ARTISTICA SECR.DE  CULTURA TURISMO DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARÁTER ONTINU 
2159 IMPLANTAR O TRET4 TURISTICO SECR.DE  CULTURA TURISMO IMPLANTAR O Timm TURISTICO % PERCENTUAL 20 2160 IMPLEMENTAGO E INCENTIVO AO TURISMO SECR.DE  CULTURA TURISMO DESPESAS AIMINISTRATIVAS MATER 0144TINU 2 2161 LEI DE INCENTIVO A CULTURA SECR.DE CULTURA TURISMO DESPESAS AINTINISTRATIVAS CARATER CONTINU 
2162 MUSEU DE ARTE CCNTESPORANEA DE SOROCABA SECR.DE CULTURA TURISMO DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARÁTER CONFIM., 
2163 PRECES E FESTIVAIS SECR.DE CULTURA TURISMO PR0410S E FESTIVAIS UNIDADES 5 2164 REVITALIZACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURA SECR.DE CULTURA TURISMO BIBLIOTECAS. MUSEUS, PALACETES UNIDADES 

2214 
IS 
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA SECR.DE CULTURA TURISMO PESSOAS ATENDIDAS UNIDADES 

2215 EDUCACAO E CULTURA SECR.DE CULTURA TURISMO PESSOAS ATEM:110AS UTTIOADES 
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Programa 	 4001 	 PREVIDENCIA MUNICIPAL 	 Valores expresso. em R$ milhares mediria / 2017 

Objetivo : 
	 Valor do Programa 	 Corrente 	 1.370.424 	Capital 	 1.108 Total 	 1.371.532 

GERENCIAMENTO E EXECOCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA 
OS FIRICICSARIOS PUBLICUS MUNICIPAIS. 

Orgao Reeppeavel Principal 	 21.00.00 	 FUND.SEO.SOCIAL.SERV.PUBL.KUNICIP.(PREVI 

Indicador : 	 adice Raie Recente 
	

Incline Final PPA 

PAGAMENIO INATIVOS 	 UNIDADES 	 2.743 
PAGAMENTO DE PENSIONISTAS 	 UNIDADES 	 627 

(....MENTO DE OUTROS BENEFICIOS 	 UNIDADES 	 488 

■..._....' 

4.090 

812 
/07 

Acao Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida Meta Fisica 

1014 INVESTIMENTO PARA OPERACIONALIZACAO ADMINISTRATIVA FUND . SEG . SOCIAL . SERV. PORL .MUNICIP . (PREVI DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 

2117 
DO RPPS 

PAGAMENTO DE INATIVOS FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNICIP.(PREVI DESPESAS ADMINISTRATIVAS OARA7ER CCNTINU 
2118 PAGAKENTO DE PENSIONISTAS FIMD.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNICIP.(PREVI DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 
2119 PAGAMENTO DE OUTROS BENEFICIOS FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNICIP.(PREVI DESPESAS AIIMINISTRATIVAS CARÁTER CONTIDO 
2120 CUSTEIO ADMINISTRATIVO MDM.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNICIP.(PREVI DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 
2122 PAGAMENTO DE OOMPENSACAO PREVIDENCIARIA FIAID.SEG.SOCIAL.SERV.PuBL.MUNICIP.IPREVI DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 
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Programa 	 4002 	 ASSISTENCIA A SAUDE 	 Valores expressos em R$ milhares medica / 2017 

Objetivo 
	 Valor do Programa 

	
Corrente 	 360.348 Capital 	 754 Total 	 361.102 

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DO SISTEMA DE ASSISTENCIA A SAI1DE 
DO SERVIDOR MUNICIPAL. 

Orgao Reeposavel Principal 	 22.00.00 	 FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBLMUNIC.(SAUDE) 

Indicador 1 Indice mals Recente Indice Final PPA 

ATENDJMENTO A SAUDE DO SERVIDOR E SEUS DEPENDENTES 	 UNIDADES 
	

1 
	

23.757 

1 Orgao Executor 	 1 Produto / Unidade de Medida 1 Meta Fisica 

1015 	REFORMA E ADAPTACAO DA SEDE ADMINISTRATIVA DO RPPS FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNIC_ISAUDEI DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU O 
2123 	MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA ASSISTE FUND.SE0.SOCIAL.SERV.PUBL.M1MIC.ISAUDE1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CCRITINU 1 O 

NCIA A SAUDE 
1 

2124 	MANUTENCAO A ASSISTENCIA DO SERVIDOR mratico E SEU FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUSL.MUNIC. (SAUDE) DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER ODNTINU 1 (1 
DEPENDENTES 

1 

c 
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Objetivo : 
Valor do Programa 4 Total 	 328 Corrente 	 324 Capital 

Indicador : Inch. mais Recente 1 	 Indic. Final PPA 

1 1 100 100 ENTIDADES ATENDIDAS PELO RINDO SOCIAL 	 UNIDADES 

63 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	4003 	FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 	 Valores expressos em R5 milhares medis. / 2017 

O Fulvo SOCIAL DE SOLIDARIEDADE TEM CCM OBJETIVO O ENVOLVI 
marro DA COMUNIDADE PARA ATENDER AS NECESSIDADES E PROBLEMA 
S SOCIAIS LOCAIS DAS ENTIDADES ASSINSTENCIAIS. 

Orgao Resposavel Principal 	03.00.00 	FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

1 Org. Executor 1 	Prcduto / Unidade de Medida 1 Meta Fisica 

2005 	CENTRAL DE VOLUNTARIADO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 1 	VOLIRMARIOS UNIDADES 	1 140 
2140 	MANUTENCAO DO FUNDO SOCIAL FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 1 	DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 1 O 
2141 	NATAL DOURADO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 1 	calmou BENEFICIADAS PELO NATAL COLMADO UNIDADES 	1 16000 
2142 	CASAMENTO OWUNITARIO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 1 	QUANTIDADE DE CASAIS UNIDADES 	1 400 
2143 	CAMPANHA DO AGASALHO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 1 	ENTIDADES ATENDIDAS UNIDADES 	1 410 



CR-SIFFI4 MUNICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

COSAM j 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	4004 	FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Valores expresso. em R$ milhares medica / 2017 

Obj e t Ivo 
Valor do Programa Corrente 	182.701 	Capital 480 Total 	183.181 

TEM COMO OBJETIVO COORDENAR, FORMULAR, PROMOVER E ACOMPANHA 
POLITICAS E DIRETRIZES PUBLICAS RELATIVAS AOS SEGMENTOS P 

OPULACIONAIS QUE, NA PERSPECTIVA DA EQUIDADE. ESTAS SUJEITO 
O A MAIORES GRAUS DE RISCO SOCIAL. 

Orgao Resposavel Principal : 08.00.00 	SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL 

Indicador 1 	 Indica mais Recente 1 	 Indica Final PPA 

,.~NI
AN. TB L,  .... n  .2 	

01 
C../ADOLESC.ATé17. 	 EM , 11 MS E 29 DIAS 	ABRIGOS INSTT. 

	

DIAS 	MEDIDAS SOCIOEDUCATIVIAS 
,MC/ALOLESC.ATE 17.11 

,. 	E. 
  

.29 SISO Dl SERV.CONV 
Orne:DACA° PARA SERVIDORES 

DA  PAD"CAD SOCIAL PESAGEM CADASTRO MUCO  

PFuonsa  
PESSOAS 

O 

PESSOAS 
PERCENTUAL 

% PERCENTUAL 

150 
330 

1.230 
o 
o 

/O 
168 

2.560 
98 
42 

Acao 1 Orgao Executor 1 Produto / Unidade de medida 1 meta Fisica 

2019 	MANUTENCAO 5 MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECADO IGUALDADE E ASSISMOICIA SOCIAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS CAPOTES CONTINU O 2176 	PROTECAO SOCIAL BASICA SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL PESSOAS ATENDIDAS UNIDADES 15542 2177 	PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL PESSOAS ATENDIDAS tRIIDADES 2196 
2170 	PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA CCMPLEXIDADE SECADO IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL PESSOAS ATENDIDAS UNIDADES 4301 2179 	CADASTRO UNICO SECR.DE  IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL TAXA DE ATUALIZACAO CMTASTRAL % PERCENTUAL 191 2180 	PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL BENEFICIOS CONCEDIDOS UNIDADES 38819 21E1 	BENEFICIOS EVENTUAIS SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL BENEFICIDS CONCEDIDOS UNIDADES 423 
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Programa 	 4005 	 DEFESA DE DIREITOS Valores expressos em R5 milhares medioa / 2017 

46.053 
Objetivo 

2.293 Total Valor do Programa Corrente 	 43.760 Capital 

Indica Final PUA Indica mais Recente 

PLANO PLURIAINIAL 201B-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

ESSA POLITICA REALIZA-SE DE FORMA INTEGRADA AS POLITICAS SE 
TORIAIS, CONSIDERANDO AS DESIGUALDADES SOCIO TERRITORIAIS, 
VISANDO SEU ENFEWTAMEETO, A GARANTIA DOS MINIMOS SOCIAIS, 
O PROVIMENTO DE CONDICOES PARA ATENDER CONTINGENCIAS SOCIAI 
S E A UNIVERSALIUCAO DOS DIREITOS SOCIAIS. 

,9.24o Raspe...vai Principal 	 08.00.00 	 SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL 

ATENDIMENTO AOS COAS 	 ATENDIMENTOS 	 24.783 	 16.576 
ATENDIMENTO NOS CRUAS 	 ATENDIMENTOS 	 3.782 	 2.680 
ATENDIMENTO NO POP 	 ATENDIMENTOS 	 6.065 	 4.256 
ATENDIMENTO NO CRI 	 ATENDIMENTOS 	 488 	 614 
ATENDI/SENTO NO CEREM 	 ATENDIMENTOS 	 1.629 	 1.126 

Acao 	 Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida 	 Neta Plaina 

2019 	MANUTENCAO E MODER/DUCA° DA SECRETARIA SECR.06 IMMULIAD E ASSISTENCIA SOCIAL DESPESAS ACNINISMATIVAS 	 CARATER CONTINU O 
2103 	NJURNENCAO E APOIO AOS CCNSELHOS MUNICIPAIS SECR.DE IGUALDAD E ASSISTENCIA SOCIAL SERVI(OS CONTINUAS 	 CARATER OONTINU 0 
21E4 	DEFESA CONTRA A DESIGUALDADE SOCIAL SECR.DE  IGUALDAD E ASSISTINCIA SOCIAL ACRES EDUCATIVAS-ATIVIDADE CINTRA A DESIG.SOCIAL 	 ACRES 20 
2155 	CCORDENADORIA E REINTEGRACAO SOCIAL E CIDADANIA SEER.DE IGUALDAD E ASSISTENCIA SOCIAL CRIAR MEIOS P/AUTO SUSTENTABILIDADE 	 ATENDIMENTOS 71 
2186 	DEFESA DE DIREITOS 00 IDOSO ESCUDE !GUALDA° E ASSISTENCIA SOCIAL ESTIM.CONV.IDOSO IATENDIDOS NO CLUBE DO IDOSO) 	 ATENDIMENTOS 47410 
2187 	DEFESA DE DIREITOS DA MULHER SECR.DE IGUALDAD E ASSISTEACIA SOCIAL AUMENTAR OS ATENDIMENTOS 	 ATENDIMENTOS 1104 
2100 	DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL IMPLEMETMACAO DE PROJETOS DE POLITICAS PUBLICAS 	 ACRES 193 
2109 	DEFESA DE DIREITOS DO JOVEM SECR.DE IGUALDAD E ASSISTENCIA SOCIAL ACRES PARA DEFESA DO DIREITO DOS JOVENS 	 ACRES 45 
2190 	DEFESA D35 DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE SECR.DE  !GUALDA° E ASSISTENCIA SOCIAL CAPACIT.P/IMPLANT.DO PLANO MUNIC.PEIA 1.INFANCIA 	 PESSOAS 309 
2191 	PRCMOCAO DA IGUALDADE RACIAL SECR.DE  'GUALDA° E ASSISTENCIA SOCIAL ACRES PARA PRONOCAO DE IGUALDADE RACIAL 	 AMES 99 
2192 	ACNE SOBRE DROGAS SECR.DE !GUALDA° E ASSISTENCIA SOCIAL DIMINUICAO DOS PONTOS DE CONCENTRAM° DE USUARIOS 	LOCAIS 109 
2205 	CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO AD 5005.09 IGUALDAD E ASSISTENCIA SOCIAL SERVICOS CO/MIMOS 	 CARATER CONTIGO O 

OLESCEATE 
2216 	CUSTEIO DE SERVICOS DE Ca4VIVENCIA P/CRIANCAS E A- SECR.DE IGUALDAD E ASSISTENCIA SOCIAL PESSOAS ATENDIDAS 	 UNIDADES O 

DOLESCENTES 
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Programa 	5001 	CIDADE BONITA 	 Valores expresso. em RI milhares DOdiSa / 2017 

Objetivo 
	 Valor do Programa 

	
Corrente 	677.216 Capital 
	

60.737 Total 
	

937.953 

MANTER A CIDADE LIMPA E ORGANIZADA 01 SUAS VIAS E PROPRIOS, 
MANTER E EXPANDIR PONTOS DE ILUMINAM° E AUMENTAR A COLETA 
SELETIVA. 

Orgao Reepollavel Principal : 19.00.00 	SECA.DE CONSERV.,SERV.PUEMICOS E OBRAS 

	

Indica meia Recente 	 Indica Final PPA 

A SERVICE DE COLETA DE LIXO DOMESTICO 	 % PERCENTUAL 	 100 	 100 
,AGEM DE MEDIEVOS SOLIDES 	 % PERCENTUAL 	 10 

CICLOVIAS E CICLOFAIXAS EXCLUSIVAS 	 % PERCENTUAL 	
4.72 	

4,90 

Acao 	 Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida 	 Meta Fisica 

1004 	IMPLANTACAO DE CALCADAS SECR.DE  CCNSERV.,SERV.PUBLICOS OBRAS CONSTRUCAO DE CALCADA/ACESSIBILIDADE 	 32- RETAIS QUAD 1000 
1005 	IMPLANTACAO DE ILUMINACAO PUBLICA SECA . DE CONSOOU. , SERV. PUBLIEOS OBRAS EXPANSAO ROO PONTOS NOVOS /LUm.PUB/ANO EM 5 ANOS 	UNIDADES 320 
1006 	IMPLANTACAO DE CICLOVIAS SECA . DE CONSERV. , SERV. PUBLIMS OBRAS CONSTRUCAO DE CICLEVIAS 	 142- METROS QUAD 1000 
100/ 	OBRAS VOARIAS SECA.DE CONSERV. ,SERV.PVBLICES OBRAS PAVIMENTACAO 	 02- METROS QUAD 9600 
2019 	KANUTENCA0 E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECA . DE CONSERV. , SERV. PUBLICES OBRAS DESPOSAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 
2030 	AENINISTRACAO DE CEMITERIES PUBLICOS SECADA CONSERV. , SERV.PUBLICOS OBRAS CONS. MIL  ESSUARIOS INDIV./ANO P/ CEM 	STO ANTONIO 	UNIDADES 400 
2031 	TRANPORTE E DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDES U SECADO CONSERV. , SERV.PUBLICOS OBRAS SERVIMOS CMTINUES 	 CARÁTER CORTINO 

ABANES 
2032 	COLETA SELETIVA SECA.DE CMSERV.,SERV.PUBLICES OBRAS ATINGIR 101 RECICLAGEM COLETA SELETIVA 03 9 04 ANOS 	% PERCENTUAL 2 
2033 	COLETA, TRANSPORTE. TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL SECR.DE  CCNSERV..SFAV.PUBLIMS OBRAS SERV/COS 03NT NUOS 	 CARATER CORTINO 

DE RESIDUOS HOSPITALARES 
2034 	MANUTENCAO DE ATERRO SECR. DE CONSOOU. , SERV. PUBLIMS OBRAS SERVICES COM? SUIS 	 CARÁTER CONTINU 
2035 	MAM/MACA° DE CALCADAS E CICLOVIAS SECA . DE CONSOOU. SERV . PUBLICOS OBRAS SERVICES CC:NT NUOS 	 CARATER CONTINU 
2036 	MANUTENCAO DE ILUMINACAO PUBLICA SECA . DE CONSERV. , SERV. PUBLICOS OBRAS SERVICES CONT SUES 	 CARA,. CONTINU 
2037 	MANUTENCAO DE PARQUES ABERTOS SECA . DE CENSERV. , SERV. PUBL ICES OBRAS SERVICES CONE NUOS 	 QUIATER CONTINU 
2030 	MANISTENCAO DE PONTOS DE COLETA DE ENTULHO SECA . DE EDF:SERV.. SERV. PUEM ICES OBRAS SERVICES COM? SUAS 	 CARATER CONTINU 
2039 	MANITTENCAO MIARIA SECR.DE CCNSERV.,SERV.PUBLICOS OBRAS SERVICES CONT NUES 	 CARÁTER CORTINE 
2041 	REFORMA E MANUTENCAO DE PROPRIES MUNICIPAIS SECA .02 CONSERV.. SERV. PUBLICOS OBRAS SERVICES CONT SUES 	 GRAMA CORTINO 
2042 	URBANIZACAO DE SISTEMAS DE LAZER SECA . DE CCNSERV. , SERV. PUBLICUS OBRAS IMPLANTACAO D ACADEMIA AO AR LIVRE/ACESSIBILIDADE 	UNIDADES 
2043 	VARRICAO E COLETA DE RESIDUOS SOLIDES URBANOS SEM . DE CONSERV. .5000. PUBL1COS OBRAS SERVIMOS COM? NUOS 	 CARÁTER CONTINU 
2219 	MANUTENCAO DE ECOPONTOS SECR.DE CONSERV..SERVIHRLICES OBRAS SERVICES COSI NUDS CARATER CONTINUADO 	 MATOS INSTALAD 
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Programa 	 5002 	 PROGRAMA HABITACIONAL 
Valores expressos em R$ milhares ~os / 2017 

Objetivo 
	 Valor do Programa 

	
Corrente 	 26.785 Capital 	 5.324 Total 	 22.109 

ATENDER A DEMANDA HABIT. DO MUNICIAI° P/ A POP. FAIXA 1 A 2 
. AMPLIAR O ATEND. DA REGUL. FENO. P/ AS ATUAIS E NOVAS ARE 

AS DE INTERESSE SOCIAL. IDENTIFICAR. DIAGNOSTICAR E ESTIMUL 
ARA OCUPACAO DOS VAZIOS URBANOS E SERVICO DE ESCRITORIO PO 
PULAR DE ARQUITETURA PARA POP. DE BAIXA RENDA. 

Orgao Resposavel Principal 	 15.00.00 	 SECR.DAHABITACAOEREGUL.FUNDIARIA 

icador 	 Indica sais Recente 

ARIZACAO FUNDIARIA MATRICULAS) 	 UNIDADES 	 445 

Indice Final PPA 

2.000 
N.-.COIT HABITACIONAL (PCS) 	 UNIDADES 	 19.000 15.000 
POPULACAO RESIDENTE EM AGLOMERADOS SUBNORMAIS (AOS) 	 UNIDADES 	 3.500 1.500 
SELECAO DA DEMANDA HABITACIONAL 	 UNIDADES 	 416 3.157 

Aea 	 Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Fisica 

2019 	MANVFENCAO E t400E50IZACAO DA SECRETARIA SECR.DA HABITACAO REGUL.FUNDIARIA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATERCONTINU 	 0 2049 	FUNDO MUNICIPAL DE NADITACAO SECURA !MAITACA° REGUL.FUNDIARIA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU O 2053 	REGULAIRIZAGNO FUNMIARIA SECADA HABITACAO REGUL.FUNDIARIA TOMBAS CONCEDIDOS UNIDADES 3450 
2054 	PRODUCAO HABITACIONAL - FAIXA 111.5 E 2 RECRIA !MAITACA° REGUL.FUNDIARIA UNIDADES HABITACIONAIS UNIDADES 4000 
2055 	DIMINUIR OS VAZIOS URAANCE SECR.DA !MAITACA° REGUL.FUNDIARIA VAZIOS URBANOS NA - HECTARES 140 2056 	ESCRITUROU POMAR DE ASSISTENCIA TECNICA DA ARQUE SEVERA MARITACA° REGUL.FUNDIARIA ASSISTENCIA =RICA UNIDADES 1770 

TETURA E ENGENHARIA 
2213 	REGULARIZACAO DE ARDAS ALAGAMENTO VITORIA REGIA 3 SECA . DA HABITACAO REGUL MEDIARIA UNIDADE UNIDADES O 
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Programa 	5003 	SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA 	 Valores expreasoa em RS milhares medi. / 2017 

Objetivo t 
PLANEJAR, GERENCIAR E FISCALIZAR O TRANSITO E O SERVICO DE 
TRANSPORTES DA CIDADE E DE TODOS OS MODAIS DE DEsLocumarro 
DA POPULACAO, SEJAM ELES MOTORIZADOS CO NAO E PROPOR A IMPL 
ANTACAO DE MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE EM TODOS OS RODAIS DE 
TRANSPORTES. 

Valor do Programa Corrente 	439.758 	Capital 	156.50e Total 	596.266 

Osga° Resposavel Principal 	09.00.00 	DECIDA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE 

dor 

'4OOR BRT E CORREDORES BRS 	 EM.RIISMETRO 
CORREDOR VLS 	 114-FIDOMETRO 
VIAS INTEGRAIS 	 RM-K110487E0 

Indice vaie Recente Indice Final PRA 

40.50 
24.85 

CAMPANHAS EDUCACIONAIS UNIDADES 2 • 25 
SEMAFOROS INTELIGENTES IINIDADES 20 
IND. ACID. CCM VITIMAS P/ 10000 VEICULDS UNIDADES/10000 40,6 
IND. DE AC/D. C/ VITIMA ATROPEL. P/ 10000 VEIC1R/JS UNIDADES/10000 5,3 4.80 
IND. DE AVIE. CCM VITIMAS FATAIS P/ 10000 VEICULOS UWIDADES/10000 0.7 0,67 
IND. DE ACID. COAS VITIMAS P/ 100 MIL HABITANTES UNIDADES/100000 20 27B 
IND. AVIE. COM  VITIMAS DE ATROPEL. P/100 MIL HABITANTES UNIDADES/100000 37,4 35 
IND. ACID. CCM VITIMAS FATAIS P/ 100 MIL HABITANTES UNI000ES/100000 5.0 5 
NUM. ABSOLUTO AVISE. ANUAL (MITOS Dl AVIO. TRANSITO UNIDADES 3 28 
SUN. ABSOLUTO ANUAL PEDIDOS EM AVIE. TRANSITO UNIDADES 2.21 2.050 

Acao Orgao Executor 1 	Produto f Unidade de Medida 	 Meta ',laica 

/016 	BUS RAPID TRANSIT/BUS RAPID SYSTEM - BRT/BRS SECR.DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE CORREDOR DRS E CORREDORES BRS 	 EM-FILCMETRO 40 
1017 	VEICULO LEVE SOBRE TRILHOS 	VLT SECR.DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE CORREDOR VLT 	 Km - lauwento 25 
101e 	IMPLANTACAO DE VIAS Immumus NO CENTRO DECIDA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE VIAS INTEGRAIS 	 /31-BILOMETRO 
2019 	MANDIENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEVERA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE DESPESAS ACNININTRATIVAS 	 CARATER CONDOEU O 
2126 	SUBSIDIO AO TRANSPORTE COLETIVO SEVERA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER VONTINU O 
2127 	PUMTRAN SECE.DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE INDICO DE ACIDENTES CCM VITIMAS P/ 10 MIL VEICUUOS 	UNIDADES/10000 149 
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Programa 	 5004 	 MODERNIEACAO DA SENIDRO 	 Valores expresso. em RI milhares mediam / 2017 

 

 

Objet1V0 

	 Valor do Programa 
	

Corrente 	 920 Capital 
	

O Total 	 920 

 

  

PLANEJAR. GEPHPICIAR E COORDENAR A GOSTAR CO SANEAMENTO RASO 
CO NO MUNICIPIO ATRAI/OS DOS 5/TEMAS DE ABASTECIMENTO DE ACU 

A POTAVEL E DO ESGOTO SANITARIO, BEM CORO A DRENAGEM URBANA 

 

 

Orgao Reapoleavel Principal 	 00.00.00 	 SECO DE RECURSOS 41001030 

 

 

Indicador 
	

1 
	

Indica sais Recente 
	

1 
	

Indica Final PPA 

 

  

ADMINISTRATIVO 	 CARMIM CONTINU 
	

O 

 

    

 

Aca0 
	

1 Orgao Executor 
	

1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Eleita 

 

 

2019 MANUTENCAO E MDERNIPACAO DA SECRETARIA 
	

0ec0.00 RECURSOS amamos 
	

1 DESPESAS ACMINISIRATIVAS 	 CARATER coenniu 

 

o  
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Programa 	 5005 	 SISTEMA DE ABAST.DE AGUA. ESGOTO SAN.! DREN.URBAIOL 	 Valores exprea•o• em R5 milhares medi. / 2017 

Objetivo 
	 Valor do Programa 	 Corrente 	 1.157.500 Capital 

	
452.560 Total 	 1.610.060 

PRCMOVER O SANEM. NAS. NO MUN. JURARES DE IMPLANTACAO, ARO 
L. E CONSERV. DOS SIST. DE ABAST. DE AGUA POT. E DO ESGOTO 

SANITARIO, BEM COMO A DOEM. URB., PRIORIZANDO A EFICIENCIA 
A CONTINUID. DA PRESTACAO DESTES SERV.. BUSCANDO SEMPRE A 

PRESERV. DO MEIO AMB. E O MELHOR ATESO. AOS MUNICIPES. 

Org80 888p088V81 Principal 	 24.00.00 	 SERVICO AOIONCM0 DE AGUA E ESGOTO (SACO) 

.odor:  

  

Indice mala Recente Tolice Final PPA 

'LACAS CAPAC.TRAT.AGUA - ETA VITORIA REGIA 	 LITRO/SEGURES 	 o 750 
IMPLANTACAO DE REDES E ADUTORAS DE AGUA TRATADA 	 101S 	QUILOMETR 	 1.952,22 1.975.02 
IMPL.REDES COLETORAS E COLETORES TRONCOS DE ESGOTO SANITARIO 	 - QUILCMETR 	 1.351,67 1.365,47 
REOUÇA° DE PERDAS 	 5 PERCENTUAL 	 42 30 
ESGOTO TRATADO 	 5 PERCENTUAL 	 93.23 97 

Aca0 	 Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Fieira 

1029 	AMPLIACAO E KANUTENCAO DO SISTEMA DE TRATAMENTO DE SERRIM AUTONCMO DE AGUA E ESGOTO (SOAR) SERVICOS CONTIRUOS CASAM CORTINO 
ALMA 

1030 	AMPLIACAO E MANUTENCAO PO SISTEMA DE TRATAMENTO DE 
ESGOTO SANITARIO 

SERVICO AUTONCOO DE AGUA E ESGOTO (SACO) SERVIÇOS CONTINUOS CARATER CORTINO O 

1031 	PROJETOS. AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE A smunco AUTONC440 DE AGUA E ESGOTO (SARO) IMPL.DE REDES E ADUTORAS DE AGUA TRATADA RWRILME110 7858 
BASTECIMENTO DE AGUA 

1032 	PROJETOS.AMPLIACAO E KANUTENCAO CO SISTEMA COLETOR SERVICO AUTONCOO DE AGUA E ESGOTO (SACO) ESGOTO TRATADO PERCENTUAL )82 
DO ESGOTO SANITARIO 

1033 	PROJETOS.AMPLIACAO E KANUTENCAO CO SISTEMA DE MACE SERVICO AUTONCM3 DE AGUA E ESGOTO (SAAC) SERVICOS CONTINUOS CARATER CORTINO o 
O E MICRO DRENAGEM 

2165 	MODERNIZACAO DA GESTA0 CO SAAS 
2217 	EM UFSCAR 

SERVIDA 0010100 DE AGUA E ESGOTO (SACO) 
SERRIM AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SACO) 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

ESGOTO TRATADO 
CARATER CONTIDO 
I PERCENTUAL 
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Programa 	 5006 	 mosulnwe TOTAL 	 Valores expressos em RS milhares medi°. / 2017 

Valor do Programa Corrente 	 35.122 	Capital 	 292.432 Total 	 327.554 
Objetivo 

PROGRAMA AMBIENTAL E DE OTIMIXACAO VOARIA DE SOROCABA 

Orgao Resposavel Principal 	 17.00.00 	 SECR.DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 

Indicador Indico Finca PPA Indice mala Recente 

EXECUCAO DOS COMPONENTES DO PROGRAMA MOBILIDADE TOTAL % PERCENTUAL 

1 	Orgao Executor 1 	Produto / Unidade de Medida 

100 

1 Meta Fisica 

3009.00 PLA30E0AMEN10 E PROJETOS EXECUCAO DE DESAPROPRIACOES E REASSENTAMENIOS O encoarrum. 	I 211 

01301.011 PLANEJAMENTO E PROJETOS IMPLANTACAO DE PARQUES DO PROGR.MOBILIDADE TOTAL O PERCENTUAL 	 1 214 
0100.0! PLANEJAMENTO E PROJETOS EXECUCAO DE 0010000. PROJETOS E OBRAS % PERCENTUAL 	 1 241 

SECR.DE PLANEJAPIENTO 13 PROJETOS EXECUCAO DE SUPERV.TECNICA.AMB. E SESTRO SOCIAL O PERCENTUAL 	 1 220 

0000.00 PLANEJAMENTO E PROJETOS DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 1 O 

•C. 
1014 DESAPROPRIACOES E REASSENTAMENTOS 

1035 PARQUES MUNICIPAIS E MEIO AMBIENTE 
1036 ESTUDOS, PROJETOS E OBRAS 

2210 SUPERVISA° TECNICA. AMBIENTAL E GESTÃO SOCIAL 

2211 000720 DO PROGRAMA 
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Programa 	 6001 	 PRCOJCAO DO MEIO AMBIENTE 

Objetivo 

PLANEJAR, COORDENAR E EXECUTAR A POLITICA 
AMBIENTE. 

Orgao Resposavel Principal 	 14.00.00 	 SECR.00 MEIO 

Indicador 

COBERTURA VEGETAL POR HABITANTE 
......mPVA DE ARDAS PROTEGIDAS 

i' 	DESNATADA 
..,,, 	 . 

 
3A0 DE CARBONO PELA FROTA PROPRIA 

IVENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPALIZADO 
N.ARVORES E MUDAS PLANTADAS 

Acao 

1008 	AmPLIACAO E CRIACAO DE NOVOS PARQUES BOOLOGICOS 
2019 	MANITTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 
2040 	ARBORIZACAO URBANA 
2044 	LICENCIAMENTO AMBIENTAL 
2045 	CONTROLE ANBIUTTAL 
2046 	RECUPERAM° DE ARFAS CONTAMINADAS 
2047 	FUNDO DE APOIO AO MIO AMBIENTE 
2048 	EDUCACAO AMBIENTAL 
2050 	ANIMAIS DOMESTICOS 	BEM ESTAR ANIMAL 
2051 	JARDIM BOTANICO 
2052 	MMNYTENCA0 DE PARQUES. PRACAS A JARDINS 
2057 	MAITUTENCAO DE PARQUES ECOLOGICOS 
2058 	PARQUE ZOOLOGICO 
2059 	PLANOS E PROJETOS 

PLANO PLURIANUAL 

MUNICIPAL DO MEIO 

AMBIENTE,PARQURS E JARDINS 

M2. METROS QUAD 
UNIDADES 
UNIDADES 

% PERCENTUAL 
UNIDADES 

UNI000ES/1000 

1 	Orgao Executor 

SECR.00 MEIO AMBIENTE, PARQUES 
SECA . DO MEIO AMBIENTE. PARQUES 
SECR .00 MEIO AMBIENTE, PARQUES 
SECR.00 MEIO AMBIEIFTE,PAROUES 
SECR. DO MEIO APIBIENTE, PARQUES 
SECO .00 MEIO AMBIENTE, PARQUES 
SECR .110 MEIO AMBIENTE, PARQUES 
SECR.00 MEIO AMBIESTIE,PARQUES 
SECR. DO MEIO AMBIENTE. PARQUES 
SEER .00 MEIO AMBIENTE, PARQUES 
SECR .00 MEIO AMBIENTE, PARQUES 
ARCADO MEIO »CIENTE, PARQUES 
SECADO MEIO AMBIENII, PARQUES 
SECADO MEIO AMBIENTE, PARQUES 

MUNICIPIO DE 

2018-2021 	- 

ANEXO V - PROGRAMAS 

JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 

JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 
JARDINS 

PLANO PLURIANUAL 

SOROCABA 

LEI No. 11619 DE 

DE GOVERNO 

Valor do 

Indica 

70/11/2017 

Valores expressos em Rd milhares 

Programa 	 Corrente 	 54.316 	Capital 	 7.503 	Total 

	

mais Recente 	 Indica Final PRA 

	

90 	 10: 

	

2.000 	 1.000 

	

17 	 20 

	

560 	 400 

	

80 	 780 

1 	Produto / Unidade de Medida 

ARES CRIADA/AMPLIADA 	 42- METROS QUAD 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER OCNTINU 
MUDAS PLANTADAS 	 GU,UxTIDADE ANUA 
PROCESSOS ANALISADOS 	 QUANTIDADE ANUA 
DENUNCIAS ATENDIDAS 	 QUANTIDADE ANUA 
PROJ.RECUPERACAO AREAR 0291TAMINADAS ACOMPANHADOS 	 QUANTIDADE ANUA 
DESPESAS AZMINISTRATIVAS 	 CARMIM CONTINU 
PUBLICO ATENDICO 	 QUANTIDADE ANUA 
SERVIR) DE PROTECAO ANIMAL 	 QUANTIDADE ANUA 
SERVI= CONTUSAS 	 CARATER CONTINU 
SERVICOS 00NTINUOS 	 CARATER CONTINU 
VISITANTES 	 QUANTIDADE ANUA 
VISITANTES 	 QUANTIDADE ANUA 
PLANOS ELABORADOS 	 QUANTIDADE ANUA 

COARIA 

medio• / 2017 

91.889 

Í 	Meta Fi•ica 

2450000 
O 

400000 
1560 
450 

7 
O 

420000 
16000 

O 
O 

2500000 
1472000 

20 
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Programa 	 6002 	 PRCMOVER O DESENVOLVIMENTO susmnanam MUNICIPAL 	 Valore. expressos em R$ milhares medias / 2017 

Objetivo: 

CAPT.TEND.OPORT./NECES.P/DESENV.00 MUNICIP.P/ME10 DAS EMPE! 
SAS.CORRIO-,PRCM—INTEGR.,FCMENT.MANT.PROGR./ACOES DUAL QUE 
APOIEM O DESENV.ECONON.NO  MUNICIPIO,VISAN.GER.EMPREGO E REN 
DA:BUSC.RCMPER C/A 1NFORMALID.:A FORJO.! PROP-NAO DE ORRA:MA 
NI/T-DISTRAND.REALIZ.EVENIDS PRCM-DER.EMPREGO E RENDA- 

Valor do Programa Corrente 	 49.910 CapItal 	 1.349 Total 	 58.259 

Orgao Resposavel Principal : 	07.00.00 	 SECR.DE DESENV-ECONCMICO,TRAB.E RENDA 

(66.6,4cador 	 Indice SAiE Recente lndice Final PPA 

fiO DE TRABALHADORES AIMITIDOS VIA PAT UNIDADES  4.051 7.500 
TOS CELEBRADOS - BANCO DO POVO UNIDADES 400 420 

FORPIALIZACAO DE EMPRESAS ESPACO EMPREENDEDOR UNIDADES 1.505 1.800 
NUMERO VAGAS (CURSOS) DISPONIBILIZADAS NA UNITEN UNIDADES 3.550 5.000 
REATIVACAO DO SABE TUDO UNIDADES O 32 
TAXA DE CONSERSA0 DOS TRANS. QUE PROCURAM O PAT E SOA ADMITI % PERCENTUAL O 20 

Ocas Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida Meta Física 

1019 	FOMENTO AO EMPREENDECORISPM SECR.DE DESENV.ECONOMICO.TRAB.E RENDA CENTRO DE EMPREENDEDORISMD CCNSTRUIDO 	 % PERCENTUAL 100 
2019 	MANUTENCAO E MODERNIZAC.A0 DA SECRETARIA SECR .DE DESENV ARCONOMICO, TRAB. E RENDA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CORTINO O 
2131 	VIABILIZAR ACESSO A INCENTIVOS SECR.DE DESPNV.ECCMOMICO.T.E.E RENDA EMPRESAS INCENTIVADAS UNIDADES 56 
2132 	FCMENTO A GERACAO DE RENDA SECA .DE DESENV. ECONOMICO, TRAB . E RENDA FEIRAS INCENTIVADAS UNIDADES 04 
2133 	REATIVACAO DO SABE TUDO TECE SECR.DE  DESENV.ECONOMICO,TRAB.E RENDA SABE TUDO TECE REATIVADOS UNIDADES 104 
2134 	AMPLIACAO E MODERNIZACAO SECR.DE  DESEIM.ECONONICO,TRAB-E RENDA LOCAL RECIBO CENTRAL P/ CCM 	AMS/CAKELO DEFINIDO 	 PONTOS INSTALAD 50 
2135 	ATRACAR DE INVESTIMENTOS SECR.DE DESENV.ECONCMICO,TRAB.2 RENDA TRADE POINT IMPLANTADO 8 PERCENTUAL 350 



Acao I Orgao Executor 1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta 'Me& 

CONAm 
CO-SOFRE 

MUNICIPIO DE SOROCARA 

Programa 	6003 	PARQUE TECNOLOGICO 
Valorea expressos em R$ milhar. Sadios / 2017 

Objetivo : 
SER UM PARQUE TECNOLOGICO DE CLASSE MUNDIAL.VETOR PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAREI. NA  RFAIAO SUDOESTE PAULISTA,E U 
MA REFERENCIA NA COOPERAMO UNVERSIDADE-CENTRO DE PESQUISA-
EMPRESA-GOVERNO. 

Valor do Programa 	Corrente 	19.200 Capital 	 O Total 	19.200 

Indicador 
Indice Final PPA Indice Meie Recente 

CARATER CONTINU I 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2130 MANUIENCAO C MODERNIEACAO DA ESTRUTURA ACMINISTRAT 1 EMP.MUN.PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA 
IVA DO PTS 

35 
160 
70 

50.0:: 

50 
300 
250 
60 

100.000 

PLANO PIARIAS°. 2010-2021 	LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V PROGRAMAS DE GOVERNO 

Orgao Reepoeavel Principal : 20.00.00 	EMP.MUN.PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA 

' INSTITUICOES INSTALADAS NO PIS 	 UNIDADES 
ENPREODS DIRETOS NAS REPRESAS INSTALADAS NO PTS 	 UNIDADES 

N. DE PROJETOS TECNOLOGICOS DESENVOLVIDOS 	 UNIDADES 
N. DE PROJETOS DE PESQUISAS ENTRE UNIVERSIDADES E EMPRESAS 	UNIDADES 
INVESTIMENTOS ATRAIDOS PEIA PIO 	 REAIS 



C14-SIFPN MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAIS 

Objetivo 
Valor do Programa 	Corrente 	218.380 Capital 	16.750 Total 	235.130 

Indicador: Indica maio Recente 	 Indica Final PPA 

180 
3.000 

160 
80 

128 
150 
24 

o 
o 

108 
150 

O 

100 
3.000 

CAPACITACAO CONTINUADA 	 UNIDADES 
PREMO LEGISLATIVO 	 112- METROS QUAD 

OCAMENTO DO LAGO 142- prerRos ODA° 
A CIO LEGISLATIVO DE SOROCABA - RESOLUCAO 442/2017 	FORMACAO 
01.50 PUBLICO 	 UNIDADES 

1medICIDADE LEGAL 	 UNIDADES 
PROGRAMA CAMARA DE BAIRRO EM BAIRRO - RESOLUCAO 443/2017 	REUNIÃO 

PIANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PIANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	7001 	PROCESSO LEGISLATIVO 	 Valore. expresso. em R$ milhares medi°. / 2017 

MANUTENCAO DO FUNCIONAMENTO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

Orgao Reapcmavel Principal 	01.00.00 	CAMARA MUNICIPAL 

6 85 

Aca0 Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Pieira 

1009 REFORMA AMPLIACAO PREDIAL CAMARA MUNICIPAL PREMO LEGISLATIVO 52- METROS QUAD 	 4000 1010 ENROCAMENTO DO LAGO CAMADA MUNICIPAL ESMOCAM:17TO DO LAGO M2- METROS QUAD 260 1011 MANUTENCAO CONTINUADA DE EQUIPAMENTOS R MATERIAIS CAMARA MUNICIPAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 

1012 
PERMANENTES 
IMPLANTACAO ESCOLA LEGISLATIVA CORARA MUNICIPAL PORMACAO UNIDADES 60 1013 INPLANTACAO RADIO LEGISLATIVA CAMADA MUNICIPAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU O 2060 CAPACITACAO DE PESSOAS CUtARA MUNICIPAL CAPACITACAO CCNTINUADA UNIDADES 170 2061 ATENDIMENTO E INIEGRACAD DOS WAVICIPES E ACRES DO 
PODER LEGISLATIVO 

CAMARA MUNICIPAI. REUNIA° UNIDADES 24 

2062 CONCURSO PUBLICO CASSARA MUNICIPAL CONCURSO PUBLICO UNIDADES 15 2063 PUBLICIDADE LEGAL CASINHA MUNICIPAL PUBLICIDADE LEGAL UNIDADES 600 2064 REGIME DE ADIANTAMENTO CÂMARA 5R511CIPAI. DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARA7ER CONTINU 0 2065 KANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA CASARA MUNICIPAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER cartum o 

c 



581'6 

CE-STEP/4 NUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAM 

Corrente 	305.430 Capital 	 454 Total 	305.884 Valor do Programa 

PRCMOVER OS PROCESSOS DE LICITAC.A0 P/ 50015.105 MATERIAIS E 
SERVIÇOS. OBSERVANDO OS PRINCIPIOS QUE REGER A 2104. PUBLICA. 
BUSCANDO,SEMPRE QUE POSSIVEL,ALTERNATIVAS EXTRAJUD.DE SOLU 
CAO DOS CONFLITOS. DENTRO DE SUA ARFA DE COMPETENCIA.ACM.DE  
FORMA GERAL A PREFEITURA. FROTA. MAT.. ESTOQUE E PATR.MOB. 

mador : Indica ma Recente Indica Final PPA 

90 :DADE NOS PREGOLS 	 % PERCENTUAL 	 1 

Objetivo 

PLANO PLURIAIALU. 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANINU. 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	7002 	LICITACOES E CONTRATOS 	 Valores expressos em RE milhares sadios / 2017 

Orgao Reeposavel Principal : 05.00.00 	SECR.DR LICITACOES E CONTRATOS 

Acao Orgao Executor 1 	Produto / Unidade de Medida Meta Filie. 

2066 COMPRAS. LICITACOES E APOIO A SESTRO DE CONTRATOS SECR.DE LICITACOES E wrimmos DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTIDO 
2067 NODERNIZACAO DO SISTEMA DE CCMPRAS 2 LICITACOES SECR.DE LICITACOES E CONTRATOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CCNTINU 
2068 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECR.DE LICITACOES E CONTRATOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 
2070 MANUTENCAO DE ENERGIA ELETRICA E AGUA SECR.DE LICITACCES E carrnms DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CORTINO 
2071 LOCAÇÃO DE INOVEIS SECR.DE LICITACOES E comms DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CORTINO 
2072 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA ADMINISTRACAO GERA SECADO LICITACOES E CONTRATOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER 03NTINU 

2073 SERVIÇOS INTERNOS E ZELADORIA SECR.DELICITACOES E CONTRATOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 
2074 DESTRO DA FROTA DE VEICULOS SECR.DE LICITACOES E CONTRATOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTEM 
2075 TERCEIRIZACAO DA FROTA DE VEICULOS SOCO DE LICITACOES E CONTRATOS REDUCAO DE NAS ATENDIMENTO FORA DO NUNICIPIO OUANT.DE ATENDI 66 
2077 ALMOXARIFADO DA PREFEITURA SECO OU LICITACOES E CONTRATOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS GRATER CONTINU 



CW-SIFPN MUNICIPIO DE SOROCABA 	 °DOAK 

Programa 	 7003 	 ASSESSORIA JURID/CA 
Valores expresso. em R$ milhares emdloe / 2017 

Corrente 	 80.074 	Capital 	 230 'retal 	 86.104 Valor do Programa 
Objetivo. 

Indicador Indico eaie Recente indica Final PRA 

1 1 O ADMINISTRATIVO 	 CARATER COVEIRO 

Acao 
1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fiados 1 Org. Executor 

CARÁTER CONTIGO 1 

CAPAM CONFIM/ 1 

CARATER Mentem 1 

CARATER CONTINU 1 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

SECR.DOS ASSUNTOS ,101210.5 PATRIMONIAIS 

SECR.DOS ASSUNTOS JURID.E PATRIMONIAIS 

SECR.DOS ASSUNTOS JURID.E PATRIMONIAIS 

SECR.DOS ASSUNTOS JURID.E PATRIMONIAIS 

2019 MANUTENMO E MODERNIZAM° DA SECRETARIA 

2114 MANUTENCAO E DESCENTRALIZACAO ES PROCCei E ATENDIME 

ATO NAS CASAS DO CIMO. 
2115 EXECUCAO FISCAL 
2116 ADIANTAKENTO 

PLANO PLURIANUAL 2010-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

GARANTIR A DEFESA DOS INTERESSES DO MUNICIPIO, ASSESSORIA A 

SECRETARIAS MUNICIPAIS E CCORDENACAO DAS ATIVIDADES DO OR 

GAO DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR. 

Orgao Resposavel Principal 1 16.00.00 	 SECR.DOS ASSUNTOS SURID.E PATRIMONIAIS 

c 



CN-SIFPM 	 MUNICIPIO DE soitocur. 	 CO4UJI 

PLANO PLURIMMAL 2010-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa : 7004 	GESTÃO E AIMINISTRACAO DE PESSOAS 	
Valores expressos em RS milhares entoe 2017 

ObjetIvo : 
	 Valor do Programa 	Corrente 	204.403 Capital 	 2.300 Total 	206.703 

ADMINSITRAR AS ATRIBUICOES PREVISTAS NAS DIRETRIZES DA SECO 
STARIA. SEMPRE OBSERVANDO A LEGISLACAO VIGENTE. 

Orgia Reroposavel Principal : 25.00.00 	SECR.DE  RECURSOS SUMAMOS 

Indicador 
Indica mala Recente 1 Indice Final PPA 

(,REERCAO DO ABSENTEISMS 	 UNIDADES 
	

1 
	

117.928 	 106.000 

Acao 	 1 Orgao Executor 	 1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 

1020 QUALIFICACAO E REDUALIFICACAO 	 1 SECR.DE RECURSOS HUMANOS 	 1 OUALIFICACAO DE PESSOAS 	 UNIDADES 	1 	 2490 2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 	 1 sam.pe RECURSOS HUMANOS 	 1 DESPESAS A1141/N/sTRATIvAS 	 CARATER =TINO 1 	 O 2136 SAUDE OCUPACIONAL 	 1 SECR.DE RECURSOS HUMANOS 	 1 AVALIACAO DA CAPACIDADE LABORATIVA 	 UNIDADES 	1 	 31862 2137 BENEFICIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA PREFEITURA 	1 SECR.DE  RECURSOS ~ANOS 	 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 [ARMEE CONTINU 1 	 O 2130 IKOERNIZACAO DO SISTEMA 00 PONTO 	 1 SECR.DE RECURSOS HUMANOS 	 1 IMPLANTACAO NOVO SISTEMA DE PUNIU 	 REAIS 	 12460 
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MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

AREIO:. V - PRCGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	7005 	EFICIENCIA E TRANSPARENCIA 	 Valore. expresso. em 115 ailhares medite / 2017 

Objetivo : 
Valor do Programa Corrente 	30.024 	Capital 	 234 Total 	30.258 

A SECRETARIA DO GABINETE CENTRAL TEM CCM OBJETIVO DAR AGIL 
IDADE, EFICIENCIA E TRANSPARENCIA A DESTRO 

Orgao Resposavel Principal : 	04.00.00 	SECADO GABINETE CENTRAL 

Indicador : 1 Indico mais Recente 1 Indica Pinai OPA 

EFICIENCIA E TRANSPARENCIA 5 PERCENTUAL 1 O 1 

Acao 1 Orgao Executor 1 	Produto / Unidade de Medida 1 Meta F15105 

2019 	PaNUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 1 SECE.00 GABINETE CENTRAL 1 	DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTIDO 1 O 
2144 	CONTROIADORIA 1 SECR.130 GABINETE CENTRAI. 1 	DESPESAS AEMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 1 
2145 	CORREGEDORIA SECR.00 GABINETE CENTRAL 1 	CELERIDADE DIAS DECORR/PRO 1 270 
2144 	OUVIDORIA 1 SECR.00 GABINETE CENTRAL 1 	EFETIVIDADE TEMPO RESPOSTA 	1 95 



CN-SIF04 MUNICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 2018.2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	7006 	CRIUNICACAO INTEGRADA VOLTADA A RESULTADOS 
Valores expressos em RS milhares medicai / 2017 

Objeti. 
	 Valor do Programa 

	
Corrente 	57.792 Capital 	 1.948 Total 	59.740 

DIVULGAR, ATRAI/ES DOS MEIOS DE CMUNIC., TODAS AS ACME DO 
GOV. MUN.. BEM COMO AS RAZOESEMETAS DESSAS AMES, SAIR EM 
DEFESA CO GOV. MUN. NOS MEIOS DE ORRIEIC., CCM OS ARGUMEN 

TOS CABIVEIS, SEMPRE QUE NECESSARIO, ORGANIZAS E COMO. TOO 
OS OS EVENTOS DE INICIAT. CO GOV. MUNICIPAL. 

Ergas Reapcmavel Principal 	20.00.00 	SECR.DE CMUNICACAO E miamos 

•cador Indica mais Recente Indic.!, Final PRA 

SOES DE AVALIACAO DE RESULTADOS 	 UNIDADES 

 

AC 50 
	

Ergas Executor 	 PrOduto Unidade de Medida 	 i Meta Fluíra 

 

2019 MANUTENCAO E MMERNIZACAD DA SECRETARIA 
2166 ACESSIBILIDADE 
2167 cERINDNIAL 
2168 OMUNICACAO INSTITUCIONAL 
2169 CONCURSO JORNALISTICO 
2170 IDENTIDADE VISUAL 
2171 IMPRENSA OFICIAL 
2172 PRODUCAO DE VIDROS INSTITUCIONAIS 
2173 RADIO E TOMEM 
2174 TV INDGOR 

RECRIE COMMICACAO EVENTOS 
RECRIE COMUNICACAO EVENTOS 
RECRIE OMUNICACAO EVENTOS 
RECRIE OSMUNICACAO EVENTOS 
RECRIE COMUNICACAO EVENITG 
RECEIE COMUEICACAO EVENTOS 
RECRIE ODMUNICACAO EVOTIOS 
SECR.DE COMUNICAR° EVENTOS 
SECR.DE OMUNICACAO FORMOS 
RECRIE COMUNICACAO EVENTOS 

 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARME coraram 	 o 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATBR COMINO 	 O 
PREFEITURA 04 DESTAQUE 	 UNIDADES 	 16 
PREFEITURA EM DESTAQUE 	 UNIDADES 	 16 
REMUNEREI:O TALENTOS 	 UNIDADES 	 4 
DESPESAS ~EXTRATIVAS 	 WOATER CONTRA) 	 O 
JORNAL DO MUNICIPIO MINE 	 UNIDADES 	 1013 
VIDEO INSTITUCIONAL PARA A CIDADE 	 UNIDADES 	 2 
DESPESAS AMINISTRATIVAS 	 CARÁTER CONFINS 	 O 
DESPESAS AMINISTRATIVAS 	 CARATER CONFIOU 	 O 

 

  



07-SIFPN 	
MUNICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 201E-2021 - LEI No. 11619 DE 10/11/2017 
PIANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	7007 	GOVERNO E RELACOES METROPOLITANAS 	
Valores expressos em RS milhares medi. / 2017 

Objetivo : 
	 Valor do Programa 	Corrente 	 7.994 Capital 	 1.955 Total 	 9.949 

CONTEMPLAR NO PLANO DIRETOR AS DIRETRIZES CONSTANTES NO POR 

Orgao Resposavel Principal 
	

26.00.00 	SECADO RELACOES INST.E METROPOLITANAS 

tjand.cador 	
1 
	

Indico mia Recente 
	

1 
	

Indice Final PPA 

1,0 PDUI AO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 	 A PERCENTUAL 	
100 

Acao 	 1 Org., Executor 	 1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fieira 
2175 KANUTENCAO DA SECRETARIA 
	

1 SECR.DERELACOES INSTE ICTROPOLITARAS 	 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 MATER CONTINU 1 	 O 

o 
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MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CONAM 

PLANO PLURIN4UAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	 7008 	 PUMINISTRACAO FAZENDARIA 
	

Valore. exprea.o. e. R$ milhares medi. / 2017 

ObjatIVO 
	 Valor do Programa 	 Corrente 	 296.000 Capital 	 4.200 Total 	 300.200 

REALIZAR COM EFICIENCIA A GRITAR FISCAL. TRIBUTARIA, CONTAS 

IL E FINANCEIRA DO MUNICIPIO 

Orgao Reeposavel Principal 	 12.00.00 	 SECR.DA FAZENDA 

Gador 	 Indic. mais Recente 
	

Indico Final PPA 

,ZZACAO DO POTENCIAL ARRECADATORIO 	 I PERCENTU1U. 	 60 
DE RECEITAS ARRECADADAS 	 O PERCENTUAL 	 95 

98 
98 

ACao Orgao Executor 	 1 	Produto / tirada& de Medida 1 	Meta Fisica 

0001 PASEP-GERAL SECADA FAZENDA DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 
0004 SERVICO DA D/VIDA INTERNA SECR . DA FAZENDA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 
0005 SERVICO DA DIVIDA EXTERNA OFENDA FAZENDA DESPESAS AEMINISTRATIVAS CARATER cornem 
0006 INDENIZACOES SECO NA FAZENDA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 
0007 PRECATORIOS JUDICIAIS - ALINENTICIA SECR.!. FAZENDA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATIR cornem 
0000 PRECATORIOS JUDICIAIS 	NAS ALIMENTICIA SECR. DA FAZENDA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER COEFFINU 
0009 PRECATORIOS JUDICIAIS - ACOES DE DESAPROPRIACAO SECR. DA FAZENDA DESPESAS ADMINISTRATIvAS CARMIM CONTINU 
2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECR . DA FAZENDA DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CCNTINU 
2203 IMPLANTACAO E SESTRO DO IPTU PREMIAVEL SECA . DA FAZENDA PREMIO UNIDADES 700 
2204 IMPIANTACAO E SESTRO DA NOTA FISCAL SOROCADANA SECR.OA FAZENDA SORTEIO UNIDADES 1600 

67Z. 



CN-SIFPM 
MUNICIPIO DE SOROCABA 

CORAM 

Programa 	 7009 	 MODERNIZACAO E GEMO DE PROJETOS 
Valores expreagoe em 115 milhareis andiDa / 2017 

Corrente 	 116.988 Capital 	 15.764 Total 	 132.752 Objet1vo 
Valor do Programa 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

DAR CONTINUIDADE NO PIAS. E CONTROLE URBANO DA CIDADE. SARA 

NTINDO A APLIC. DO PLANO DIRETOR DE DESENROLO. FISICO E TER 

RITORIAL DO MUNICIPIO E DO PARCELAREM E USO CO SOLO, CONT 
ROLAR E APROVAR PESA. PARTICULARES. ORIENTANDO O CUMPRIREM? 
O DE POSTURAS MUN. E CO PLANEJAMENTO TECNOLOGICO. 

1 Indica Final PRA Indica mais Recente 

Reeposavel Principal 	 17.00.00 	 SECR.DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 

'',.ar5cador 

UNIDADES 
UNIDADES 

1 REVISAI) CO PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA 
REVISAR DO PLANO DIRETOR 

Acém 	 1 Orgao Executor 	 1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fieira 

1092 AMPLIACAO E MANUTENCAO DA IMPORIA 	 1 SECR.DE Pcmys.mvam E PROJETES 	 1 PONTOS DA IMPORIA NA CIDADE 	 UNIDADES 	 1 	 2320 2019 MANUTENCAO E MoDERNIZACAO DA SECRETARIA 	 1 SECR.DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 	 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATERCONTINU 1 	 E 2206 OBSTAR DE TIC 	 1 SECE.DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 	 1 DESPESAS ADNINIST'RATIUS 	 moam CONTIDO 1 	 O 2208 CARTAS CIDADAO 	 1 SECR.DE PLANEJAKENTO E PROJETOS 	 1 CADASTROS DO CARTAS CIDADAO 	 UNIDADES 	 1 	 600000 2209 TELEFONIA E COMUNICACAO 	 1 SECR.DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 	 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 1 	 O 

593 

c 
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CONAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PIANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

  

  

Programa 	7010 	MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 	
Valores expressos em RS milhares mecho. / 2017 

  

  

Objetivo 
	 Valor do Programa 	Corrente 	 4 Capital 	 O Total 

  

   

NANUTENCAO DOS SFAVICOS ADMINISTRATIVOS 

  

  

Orgao Reepoeavel Principal : 02.00.00 	CHEFIA DO PODER EXECUTIVO 

  

  

Indicado r 	
1 
	

Indic. ente Recente 
	

1 
	

Indice Final PPA 

  

  

ICES ADMINISTRATIVOS 	 NENHUM 

  

      

  

Acao 	 1 Orgao Executor 	 1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 

  

  

2019 MANUTENCAO 0 M20E5NIEACAO DA SECRETARIA 
	

1 CHEFIA DO PODER EXECUTIVO 
	

1 DESPOSAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 1 	 O 

  



ç 

MUNICIPIO DE SOROCABA 	 COSAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa : 1001 	 TRANSITO E TRANSPORTES Valores expresso. em RI milhares medios / 2017 

  

Valor do Programa 	 Corrente 	 1.276.791 Capital 	 2.300 Total 	 1.279.091 
Objetivo 

GERIR OS SERVICOS DE TRANSPORTE PUBLICO 1I O TRANSITO NO MUS 
ICIPIO. 

Orgao Reaposavel Principal 	 23.00.00 	 EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

redor . 

.31A DE ZONA AZUL DIGITAL 	 UNIDADES 

Indico mais Recente 

977 

Indica Final PPA 

3.500 
Inectr..n DE PASSE SOCIAL PERCENTUAL 95 70 
PASSE LIVRE AOS ESTUDANTES 5 PERCENTUAL 3. 
IDADE MEDIA DA FROTA DE TRANSPORTE COLETIVO UNIDADES 5.07 5 
INDICO DE PASSAGEIROS POR 104 RODADOS UNIDADES 1,74 1,85 
PASSAGEIROS TRANSPORTADOS POR ICES UNIDADES 4.511.164 4.800 
PASSAGEIROS TRANSPORTADOS POR VEICULOS UNIDADES 421 435 
QUILCHETRA0574 RE0210. PELO TRANSP. COL. POR ICES 04.BILCIIITTRO 2.5.7.678 2.560 
PONTIUALIDADE DAS VIAGENS REALIZ. PELO TRANSP. COLETIVO 6 PERCENTUAL 93,11 97 
PERCEPCAO DA QUALIDADE DOS SERV. DO IRANSP. COLETIVO 5 PERCENTUAL 64 75 
INTEGRA.° DO USO DA BICICL. PUS. C/ TRANSP. COLETIVO PERCENTUAL 29 30 

Acao 	 1 Orgao EXeNCOr 	 1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 

2128 	URBES - PLANEJAMENTO E GERENciAmENTo 	 1 EMPRESA DE DESEN00LVIME1D2 URBANO 	 1 SISTEMAS DE ZONA AZUL DIGITAL (ENTOE VAGAS) 	 UNIDADES 3500 
2129 	nrt OPERACICNAL 	 1 EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 	 1 REQUALIFICACAO DOS panos DE PARADA 	 52- METROS QUAD 35000 
2130 	CAIXA MUCO 	 1 EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 	 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 [MATER CONTINU 1 O 

o 



• Resposavel Principal : 13.00.00 	 SECADA SEGURANCA E DEFESA CIVIL 

'cador 

PLANEJAR, COORDENAR. EXECUTAR E FISCALIZAR AS ATIVIDADES RE 
FERENTZS A ORDEM SOCIAL E A DEFESA CIVIL, BEM CCNO AS ATIVE 
DADES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DO sem DE FISCALIZACAO, 

ALEM DE APOIAR O FUNCIONAMENTO DO TIRO DE GUERRA, JUNTA DD 
SERVICO MILITAR E DO CORPO DE SOMBE/ROS. 

VIDECNDNITORAMENTO 	 UNIDADES 
RONDA ESCOLAR 	 UNIDADES 
CAPACITACAO DOS GOIS 	 A - NORAS 
RADAR ONLINE 	 PONTOS INSTALAD 
INVASNO DE PROPRIOS 	 UNIDADES 
BOTA0 DE FANICO-DISPOSITIVO 	 UNIDADES 

Indica mai. Recente 	 Indica Final PPA 

40 70 
2.529 2.700 

75 90 
44 88 

346 280 
O 150 

5.?6 
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MUNICIPIO DE SOROCABA 
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PLANO PLURIANUAL 2010-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PIANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

Programa 	 8002 	 SOJURANCA URBANA 	
Valores expreascm em R5 milhares meditas / 2017 

Objetivo : 
	 Valor do Programa 

	
Corrente 	 234.454 Capital 	 4.855 Total 	 239.309 

Acao 

2019 MANUTENCAO E NODERNIZACAO DA SECRETARIA 
2193 MANUTENCAOLOSSCOMEIROS 

2194 MANUTENCAO DO 001 

2195 MANINENCAO DA DEFESA CIVIL 

2196 MANUTENCAO DA FISCALIZACAO 

2197 MANUTENCAO DA OCO 
2198 MANUTENCAO DA JSM 
2199 DISPOSITIVO DE RADICO 
2200 PIAMITENCN3 DA SEG. PATRIMONIAL 
2201 RADAR OMINE 

2207 MAtAFFENCAO DO TO 02-040 

Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida 	 Meta Física 

SECR.DA SEGURANCA DEFESA CIVIL DESPESAS 0001 ISTOATIVAS 	 CARATER CINTILOU 
SECURA SEGURANCA DEFESA CIVIL SERVIDOS DONT DUOS 	 CARÁTER CONTINU 
SECADA SEGURANCA DEFESA CIVIL SERVICOS CONT NUOS 	 CARÁTER CONTIDO 
SECADA SE300A/7CA DEFESA CIVIL SERVICOS CONE NUOS 	 CARATER CONTINU 
SECR.DA SEGURANCA DEFESA CIVIL SERVICOS COA? DUOS 	 CARÁTER CONTINU 
SECADA SEDURANCA DEFESA CIVIL SERVICOSccerrNUOS CARATER CONTINU 
SECADA SEGURANCA DEFESA CIVIL SERVICOS CONT DUOS 	 CARÁTER CORTINO 
SECADA SEGURANCA 
SECADA SEGUIUNCA 

DEFESA CIVIL 
DEFESA CIVIL 

DISPOSITIVOS 

SERVICOS COSI? 
E PÂNICO 	 UNIDADES 
NUOS 	 CARÁTER ODNTINU 

51 

SECR.DA SEGURANCA DEFESA CIVIL RADAR PONTOS INSTALAD 28 SECR.DA SEGURANCA 	DEFESA CIVIL SERVICOS CONT SOES 	 CARÁTER CONTINU 



COSAM CN-SIFPM 	 NUNICIPIO DE SOROCADA 

Programa 	9001 	PARTICIPACAO POPULAR Valores expresso. em R$ milhares medi. / 2017 

18.627 
Objetivo : 

3.900 Total Valor do Programa Corrente 	14.727 Capital 

Ams4cador Indlce mai. Recente Indice Final PPA 

PIANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 00/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO 

POTENCIALIZARA PARTICIPACAO DA SOCIEDADE CIVIL. INSTITUICA 
O GOVERNAMENTAL E CCNSELHOS MUNICIPAIS 

Orgao Resposavel Principal : 29.00.00 	SECR.DA CIDADANIA E PARTIC.POPUIJA 

.3FACAO COM OS SERVICOS PRESTADOS NAS CASAS DO CIDADAO 	UNIDADES/100 	 91 95 

Acao Orgeo Executor 	 Produto / Unidade de Medida Meta Fieira 

2001 ADAPTACAO DO ESPACO DA CASA DOS CONSELHOS CCM AUDI SECR.DA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR CASA DOI CCNSIILHOS UNIDADES 1 
TRAIO POPULAR 

2002 MANUIENCAO. EQUIPAMENTO E APOIO AOS CCNSELHOS MUNI SECADA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR CONSELHOS UNIDADES 31 

2003 
CIPAIS 
MANUTENCAO E APOIO AOS SERVICOS CCMUNITARIOS SECR.DA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR ASSOCIACOES/SOCIEDADES LECALISAMS UNIDADES 300 

2004 ORCAMENTO PARTICIPATIVO SECADA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR PARTICIPANTES NAS AUDIENCIAS PUBLICAS/PLENARIAS UNIDADES 4500 
2006 REFORMA E EQUIPAMENTOS DAS CASAS DO CORADAS SECADA CIDADANIA E PARTIC.POPUIAR DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATERCONTINU O 
2007 MANUTENCAO DA SECRETARIA SECADA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR DESPESAS AINSINISTRATIVAS CARATER CCNTINU 
20011 DESCENTRALIZACAO DOS SERVIDOS DA ADMINISTRACAO RUO SECADA CIDADANIA E PARTIC. POPULAR ATENDIMENTOS UNIDADES ' 2790000 

LIDA 

09- 
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ANUO V - PROGRAMAS DE GOVERM) 

Programa 	 9002 	 ABASTECIMENTO 	
Valores expresso. em R5 milhares medi°. / 2017 

Objetivo 
	 Valor do Programa 	 Corrente 	 271.222 	Capital 

	
1.459 Total 
	

272.681 

GARANTIR A POPULACAO DA CIDADE,COND.DE ACESSO A ALIMENTOS D 

E QUALIDADE/QUANTIIUDE,ALE14 DE CCIFIRIB.DE MANEIRA EFET.P/QU 
ALID.VIDA DA POPULACAO DESDE A PROD.ALIMENTOS AO CONSUMO C/ 

FOCO NA ALIMENTACAO SAUDAVEL.ALEM DA 005A0I0.,A1.1 5 FISCALI 
ERAS ATIV.RELATIVAS AO ABAST.GENEROS ALIMENTES MINICIP10. 

Reeposavel Principal 	 27.00.00 	 SECR.DE ABASTECIMENTO E NUTRICAO 

Indica mais Recente 
	

Indica Fine' PPA 

IND DE SATISF. APIEDAR PUBLICA CENA OS SERVICOS DA SECRETARIA 	 UNIDADES 	
9 

Acao 
	

Argae Executor 
	

Produto / Unidade de Medida 	 Meta Filio. 

2019 MANITTENCAO E MADERNIZACAO DA SECRETARIA 
2021 SEMINARIO SIM 
2022 EDUCACAO NUTRICIONAL 

2023 MERENDA ESCOLAR 

2024 PROGRAMA MUNICIPAL DE ALIMENTAM ESCOLAR 
2025 AGRICULTURA FAMILIAR 
2026 FEIRA AMIGA 

2027 SEGURANCA ALIMENTAR 

2028 Al.IMENTACAO ESCOLAR 
2029 AGRICULTURA 

SECR.DE ABASTECIMENTO E NUTRICAO 
SECR.DE ABASTECIMENTO E NUTRICAO 
SECARA ABASTECIMENTO E NUTRICAO 

SECR.DE ABASTECIMENTO E NUTRIU° 
SECR.DE ABASTECIMENTO A NUTRICAO 
SECR.DE Al3ASTECIME9PTO E NUTRICAO 

SECR.DE ABASTECIMENTO E NUTRICAO 
SECR.AE ABASTECIMENTO E NUTRICAO 

SECR.DE ABASTECIMENTO E NUTRICAO 
SACODE ABASTECIMENTO E NUTRICAO 

  

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

NUMERO DE PARTICIPANTES 

PROPORCAO DE UNID. ESCOL. QUE RECEBERAM AS ACOES 
PROPORCAO DE ESCOLAS ATENDIDAS DA REDE MUNICIPAL 

PERCENTUAL DE UNID. ESCOL. QUE RECEBERAM AS ACOES 
PROP. DE REC. DO FEDE APLICADO NA AGRIC. FAMILIAR 

PROPORCAO DE FEIRAS ATENDIDAS PELO PROJETO 

SATISF. OPINIAO SUB. 0.1 PROS. SEGUU17CA ALIMENTAR 

PROP.ESCOUS ATEND.PELO SISTEMA GERENC.DE MERENDA 
PART.AGRIC.FAMILIAR NAS CULTURAS E NA RECUARIA 

CARATER =TINO 	 0 
UNIDADES 	 776 
I PERCENTUAL 	 260 

PERCENTUAL 	 400 
% PERCENTUAL 	 260 

PERCENTUAL 	 120 
UNIDADES 	 310 
UNIDADES 	 30 
% PERCENTUAL 	 160 
% PERCENTUAL 	 218 
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ANEXO V - PROGRAMAS DE 00VERNO 

Programa 	 9999 	 RESERVA DE COMMINGENCIA 	 Valores expressos em R$ milhares madio. / 2017 

Objetivo : 
Valor do Programa 	 Corrente 	 160.068 Capital O Total 	 160.868 

RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA 

Orgeo Reeposavel Principal 	 12.00.00 	 SECR.DA FAZENDA 

Indicador : 1 Indica mala Recente Indica Final PPA 

PRCGRAMA ADMINISTRATIVO 	 CARATER conani 	 O 

1 	Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Fisica 

9999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA SECR.DA PAEENDA DESPESAS ADMINISTRAT/VAS CARÁTER CONTINU 
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA SERMO AUTONCNO DE AGUA E ESGOTO ISARO) DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CORTINO) 
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA FUND .8EG. SOCIAL. SERV. PUSL.MUNICIP. I PREVI DESPESAS ADNINISIRATIVAS CARATER CONTINU 
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA DSPRESA DE DF.SENVOLVIMENDO URBANO DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATZR CONFIM 
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA FUND. S80 .SOCIAL . SERV. PIM ADUNIC. (SAUDEI DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARÁTER CONTIDO 
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA EMP.MUN.PAROUE TECNOLOGICO DE SOROCASA DESPESAS ADmINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 

C 



600 

CN-SIPPM 	 MUNICIPIO DE SORCCABA 	 COMAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 	- LEI No. 11619 DO 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	, 	1001 	FORTALECIMENTO DE ATENCAO A SAUD! 

Objetivo 
DISPONIBILIZAR A POPULACAO ACESSO AMPLO E EFICAZ AOS SERV/C 
OS DE SAUDE. 

Orgao Rezpo8evel Principal 	18.00.00 	SECR.DA SAUDE 

Indicador 	 Unidade de Medida 	 Indice M4RM Recente 	 Indic. Futuro 2016 

AoXA DE MORTALIDADE PREMATURA IDE 30 A 69 ANOS) 	 UNIDADES 336,00 300,00 
' DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE FERTIL INVESTIGADOS 	E PERCENTUAL 73.00 65.00 
ki.„26,11AS DO CAL. NAC. DE VAC. P/ CRIANCAS MINORES DE 02 ANOS 	 PERCENTUAL 
1 	DE MORTALIDADE INFANTIL U 	 I PERCENTUAL 

100.00 
10.52 

100.00 
9.99 

1 	COBERTURA POP. ESTIE. PELAS EQUIPES DE AMINCAO BASICA 	 % PERCENTUAL 65.00 70.00 
1 	PROPORCAO DE CANOS INFANTIS E FETAIS INVESTIGADOS (A1 	 • PERCENTUAL. 78.60 100,00 

Ar ao 

2078 mexeu COMMITARIOS DA SAUDE - ACS 
2079 PAR FIXO 
2080 PRIMAI,. MELHORIA IA ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ 

1 
1 
1 	Orgao Executor 

SES 
SES 
SES 

1 	Produto / Unidade de Medida 
NUM. DE VISITAS DCMICIL1ARES REALIZADAS PELAS AVO 	'DEIDADES 
COBERTURA POP. EST. PELAS EQUIPES DE ATECAO BASICA % PERCENTUAL 
SERVICOS CONTINUOS 	 CARÁTER MEEIRO 

1 
1 
1 mera F1e1ca 

566069 
70 

Valore. Exprelow. 

1 
1 	  
1 Desp. Corrente81 

2.745 
14.795 

184 

els RE milhares 

Valores 2010 

Deep. de Capital 

media. / 2017 

Total 

2.745 
14.795 

184 
2081 SAUDE BUCAL - SB OPA COBERTURA POP. EST.DE  SAUDE BUCAL NA ATENC. BASICA % PERCENTUAL 30 80 60 
2082 SAUDE DA FAMILIA - SF SIM PROPORCAO DA POPULACAO COBERTA POR ESF 	 I PERCENTUAL 30 2.274 2.274 
2003 CE0 - CENTRO DE ESPECIALIDADES COONIOLOGICAS - MUN SFS SERVICOS CONT1NUOS 	 CARATER CORTINO 158 158 
2064 FAEC AIN - CIRURGIA OROPACIA. SES SERVICOScoerromos 	 CARÁTER CONTINU 4 
2085 FAEC RIR - TRANSPLANTES DE ORGAOS, TECIDOS 11 CELUL SEIS SERVICOS CONTINUOS 	 CARÁTER =TINO 720 720 

AS 

2086 PARC SIA - MAMIGRAFIA PARA RASTREAMENTO 1RCA-RCAN SES EX.DE MAMIGRAFIA RASTR./POP 	LOCAL (50 A 69 ANOSO 	1, PERCENTUAL 322 122 
2067 FAEC SIA - SISTEMA DE FREQUENCIA MAMADA PESSOAL AM SERVICOS CONTINUOS 	 CARATER CONTINU 37B 378 
2068 FAEC SIA -TRANSPLArEES DE 050A05,7BC11108 E CELULA SE. SERVICOS CONTINUOS 	 CARATER COPEIRO 2-552 2.552 
2089 FAEC AIO - TRATAKENTOS COONTOLOGICOS SES SERVICOS CCOTINUOS 	 CARÁTER OONTINU 6 6 
090 SERV1COS DE ATENDIMENTO NOVEL AS URGENCIAS 	SAMU SES COBERTURA DO SAMU 192 	 I PERCENIVAL 100 1.017 1.017 

• REDE DE ATENDIMENTO A URGENCIA 
091 SERVICOS DE ATENDIMENTO NOVEL AS URGENCIAS - SOOU SES COBERTURA DO SAIA 192 	 I PERCENTUAL 100 1.306 1.308 
092 TRIO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULA SES PROP. PREENCH.CAMPO OCUP.WAS NOTIF.DE AGRAVO TRAB. % PERaUTIVAL 100 44.243 44.243 

TORIAL 
093 TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULA SERVICOS CONTINUOS 	 CARÁTER CMFEINU 32.070 32.070 

TORIAL - SANTA CASA 
094 TETO MUNICIPAL MELHOR ER CASA SES NUMERO TOTAL DE ATESO. DOMICILIARES REALIZADOS 	UNIDADES 60413 3.072 3.072 
095 TETO MUNICIPAL REDE BRASIL SEM MISERIA (EMOR SM) SES SERVIOOS CONTINUOS 	 CARATER CONTINU 162 162 
096 TETO MUNICIPAL REDE PREV DIAG TRAT CANCER COLO DE SIM SERVIODS CONTINUOS 	 CARÁTER CONTINI1 146 146 

MAMA 
097 erro MUNICIPAL REDE PSICOSSOCIAL (RSM-CRAC1 SES ACOES DE MATRICIAM.REALIZ-P/CAPS C/EQUIP.ATENCA B. % PERCENTUAL 100 1-193 3.193 
096 TETO MUNICIPAL REDE SAUDE MENTAL (RSEM SES SERVICOS CONTINUOS 	 CARÁTER CORTINO 12.371 12.371 
099 TETO MUNICIPAL REDE VIVER SEM LIMITES (ROER) SES SERVICOS CMITINUOS 	 CARÁTER CCArrINU 117 117 
100 PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA SES MEDICAMENTOS PORN.ELENCO BASICO/NAO BASICO(RENAME) UNIDADES 85 2.028 2.028 
101 PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA - PARTE ANVISA SES • MUNIC.REALIZ.NO  MIN.6 GRPOS ACORS V.S.MICESJANO AR PERCENTUAL 100 57 57 
102 PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA - PARTE FNS AM PR.AN.REAL.AM .AGUA CONS.HUMANO PAR.COL.T..CL..TURB % PERCENTUAL 100 330 330 
103 ISCAS ACOES DE VIG.PREV E ONIT DAS INT/AIDS E HE SER OCASOS NOVOS SIFIL1S CM/GENITA - MENORES DE 1 ANO UNIDADES 18 831 8)1 

PAT1TES VIRAIS 
1.04...INC.PARA IMPLANT.E MANUT.ACOES SERV.PUBLIC.ESTRAT. SFS SERVICOS coes NUOS 	 CARÁTER CCNTINU 36 36 

(....

."XSO FIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE (PM) 
OGRAMA DE FINANCIAMENTO DAS ACRES DE ALIMENTACAO 
• PAI' 

SES 
PROP.CASOS DOENCAS 
SERVIODS coes 

NOT.COMP-IM. (DECI)ENC.ATE 60 DI Ir PERCENTUAL 
NUOS 	 MATER CONTINU 

100 994 
50 

994 
50 

2107 DOSE CERTA SFS ERVICOS CONT MAS 	 CARATER CONTINU 1.401 1.401 
2108 GLICEMIA SEIS ERVIOM COM? MAS 	 CARÁTER CONTINU 292 292 
2109 ATENCAO BASICA ESTADUAL SES ERVICOS corre NUOS 	 CARATER ODNTINU 1.935 1,935 
2110 CCMISSOES INTRA-HOSPITALARES SFS ERVICOS COAR? NUCA 	 CARATER CONTINU 120 120 
2111 HOSPITAL ESTRATEGIOD SIM ERVICOS CONr MAS 	 CARATER CONTINU 8.140 8.140 
2112 PRO - SANTA CASA ES ERVICOS CCINT Nuas 	 CARÁTER CONTINU 1.368 1.368 
2113 INOVACAO E CONSERVACAO es ERVICOS ONET evos 	 CARÁTER ODNTINU 345.721 1 345.731 
2212 AMPLIACAO DA ESTRA7EGIA, AGENTES OOMNITARIOS DE es ERVICOS CONE EVOS 	 CARATER CONTINU 250 1.80 2.050 

SAUDE NA UNIDADE BASICA DE SAUDE 	JD.CARANDA 
2218 CONMATACAO DE EQUIPE DE SAUDE es TENDIMENDOS 	 UNIDADES 3.000 3.000 

1 	 1 
Total do Programa 	468.470 1 	 1.810 1 	490.200 
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Programa 	 2001 	 EDUCACAO PARA TODOS 

Objetivo 

O PROGRAMA EDUCACAO PARA IODOS OBJETIVA O DeseNvoLvDcEerro D 
E ATIVIDADES PARA ESTRUTURAR E INPLEMENTAR ACUDO QUE POSSAM 
OPORTUNIZAR AOS CIDADAOS SOROCABANOS IGUALDADE DE CONDICOES 
PARA O ACESSO. PERMANENCIA E SUCESSO NA VIDA ESCOLAR. 

Orgao Respo.avel Principal 	 10.00.00 	 SECADA MKICACAO 

Indicador 
	

Unidade de Medida 
	

Indic. mai. Recente 
	

Indice Futuro 2018 

' 0 DE ESTUDANTES ALFABETIZADOS ATE O TERCEIRO ANO 
,). EDUCACIONAL ESPECIALIZ. NA  SALA DE REC. MULTIFUNC. 

ttl'ANCAS ATENDIDAS MI CREME 

TAXA DE APROVACAO DOS ESTUDANTES NO ENSINO FUNDAMENTAL 

INDICO DES. EDUC. BASICA (11213)-ANOS INICIAIS E FINAIS 

PERCENTUAL 
UNIDADES 

UNIDADES 
UNIDADES 
IDES 

	

61.00 
	

65,00 

	

428,00 
	

440.00 

	

12.496,00 
	

13.120.00 

	

97,00 
	

97,00 

	

6,40 
	

6.40 

Valore. Expreaum em 05 milhares medicm / 2017 

 

I Orgao Executor 

 

Valores 2018 

Meta Fisica 	De.p. Correntes 1 Deep. de Capital' 

 

ADIO Produto / Unidade de Medida 
Total 

1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS 
1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAKENTOS 
1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS 

1002 CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES 

1002 CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES 

1003 REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE EDUCACAO INFrurr 
IL 

2009 ATENDIMENTO EDUCACICNAL ESPECIALIZADO 
2011 EDUCADOR EM TEMPO INTEGRAL 

2012 EDUCACAO INFANTIL 

2013 ENSINO FUNDAMENTAL 1 
2014 ENSINO SUPERIOR 

2015 FORMACAO CONTINUADA DE EDUCADORES 
2016 FORMACAO DE PROFISSIONAIS 
2017 KIT ESCOLAR 

2017 KIT ESCOLAR 

2018 LIMPEZA NAS INSTITUICOP.S EDUCACIONAIS 
2018 LIMPEZA NAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS 

2019 MANUTENCAO 2 MODERNIZACAO DA SECRETARIA 
2019 MANUTENCAO E NODERNIZACAO DA SECRETARIA 

2019 muurnao E NODERNIZACAO DA SECRETARIA 
2019 mmtrroacio E moDEmilucho DA secarrax. 
2020 TRANSPORTE DE ALUNOS 

2020 TRANSPORTE DE ALUNOS 
2020 TRANSPORTE DE ALUNOS 

ESCOLAS/PROPR. DA sua ATEND.C/AQUIS.14013.8 EQUIP. 1 PERCENTUAL 
ESCOLAS/PROPR. DA SEDU ATEND.C/AQUIS.NO.B.E EQUIP. 	 PERCENTUAL 
ESCOLAS/PROPR. DA SEDU ATEND.C/AQUIS.M08.2 EQUIP. % PERCENTUAL 
NUM. DE ESCOLAS DO PIUNICIPIO 	 UNIDADES 
SIAI. DE ESCOLAS DO MNICIPIO 	 UNIDADES 
ESCOLAS EDUC. INFANTIL REFORMADAS/)NPLIADAS 	 % PERCENTUAL 

ESTUDANTES 	C. ESPECIAL SAIR. REDE MUN. ENSINO UNIDADES 
NUM. DE ALUNOS ATENDIDOS 	 UNIDADES 
ALUNOS ATENDIDOS NA EDUC. INFANTIL 	 UNIDADES 
ALUNOS ATENDIDOS NO ENSINO FUNDAMENTAL 1 	 UNIDADES 
NUM. DE ALUNOS ATEND.PELO PROINSESIBOLSA ESTUDOS) UNIDADES 
EDUCADORES ATESO. EM CURSO CAPAC. E FORNACOES 	 1 PERCENTUAL 
NUM. PROF. AEM. ATEND. EM CURSO CAPAC. E FORNACOES A PERCENTUAL 
ALUNOS ATENDIDOS CCM KIT ESCOLAR 	 UNIDADES 
ALUNOS ATENDIDOS CCM KIT ESCOLAR 	 UNIDADES 
ESCOLAS/PROPR. DA SEMI ATEND.C/ SERV. DE LIMPEZA % PERCENTUAL 

ESCOLAS/PROPR. DA SEDO ATENDEI SERV. DE LIMPEZA 1 PERCENTUAL 
DESPESAS ADMINISIMATIVAS 

	
CARATER CONTINU 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
	

CARATER CONTINU 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

	
CARATER CONTINU 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
	

CARA,. CONTIND 
ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR 

	
% PERCENIVAL 

ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR 
	

PERCENTUAL 
ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR 

	
1 PERCENTUAL 

SEM 
SEDO 

SEDU 
SERV 

SEIO 

SEDO 

SEDO 
SEDO 

SEDO 

SEDU 
SEIO 

SEDO 
SEM) 
SEDO 

SEMI 

EDU 

SECO 
SEDO 

SUOU 
SEDU 

SEM 
EDU 
ECO 

SECO 

      

100 

100 

100 
154 

100 

2 

 

20 
50 

47 
1.16 

8.45 
1.00 

 

200 
520 

475 

1.160 
8.455 

1.000 

   

440 

3169 

39530 
28336 

19 

30 

30 

59000 

7.74 
3 

15.62 
14.78 

 

IS 

 

7.740 

130 

15.638 
14.805 

30 
41 

22 

500 

500 
5.000 
5.000 

10.111 

153.425 

704 

190.446 
500 

4.000 
4.000 

50 
50 

5.0 

5.0 

10.11 

153.42 
7 

190.44 
50 

4.00 
4.00 

 

2 

 

100 
100 

100 

100 

100 

   

     

      

Total do Programa 1 	 412.456 
	

11.946 1 	424.402 

o 
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Indice Futuro 2010 

16.200,00 
267.000.00 

Indlce mais Recente 

15.000,00 
240.000,00 

Indicador 	 Unidade de Medida 

C INSCRITAS NOS PROJ.ORGANIZADOS E APOIADOS PELA scias 	'MUDADAS ES 
 PARTIC.NOS PROLORGANIZADOS E APOIADOS PELA SENAS 	UNIDADES 

2.250 

16'  

2.250 
10 
60 

1.385 

20 3.220 
240 

1. 100 4.016 

60 
45 
O 

527 
805 

1.410 

k22 
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Programa 	3001 	ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA 

Objetivo 
PROMOVEREFCMENTARACULTURA DA ATIVIDADE FISICAEDO ASPO 
ATE, VISANDO A INCLUSÃO SOCIAL E A QUALIDADE DE VIDA DA 
POPULACAO. 

Orgao Respoeavel Principal : 11.00.00 	RECRIE Esxmmes E LAZER 

Valores Expreesoe em R$ milhares mecho. / 2017 

11 
1 
1 	Orgao Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 	 1 	Mete Fisica 	Desp. Correntes 1  

SERES IMPLANTACAO 	 I PERCENTUAL 25 O 
SERES DESPESAS AEMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 10 
SERES EVENTOS APOIADOS PELA SENAS 	 PARTICIPANTES 72000 60 
SERES ENTIDADES APOIADAS 	 UNIDADES 10 1.225 

SENAS MODALIDADES ESPORTIVAS 	 UNIDADES 50 3.200 
SENAS DESPESAS AEMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 240 

SENAS PISTA ATLETISMO CO VILA GABRIEL 	 % PERCENTUAL 50 2.916 

SENAS PESSOAS PARTICIPANTES 	 PARTICIPANTES 195000 467 
SOUS 
SANES 

muncs ORGANIZADOS PELA SENAS 	 PESSOAS INSCRIT 
JOGOS OFICIAIS DE REPRESENTACAO 	 ATLETAS INSCRIT 

15200 
1100 

760 
1.410 

Total do Programa 1 	10.208 

Acao 

Valores 2018 

Desp. de Capitali 	 Totel 

3.615 1 	 13.923 

1021 INPLANTACAO PRACA DA JUVENTUDE 
2019 MAN171117icAo E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 
2147 APOIO A evnrros ESPORTIVOS 
2148 APOIO A UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DA 

CIDADE E ESPORTE SOCIAL 
2149 FUNDO DE APOIO AO DESPORTO ~DOR DE SOROCABA 
2150 IMPIANTACAO/CRIACAO - AGENCIA DE DESENVOLVIMEMPO D 

OS ESPORTES 
2151 MANUTENCAM AMPLIACAO E OTINIZACAO DOS ESPACOS E E 

QUIPAMENTOS ESPORTIVOS DA SENAS 
2152 ORGANIZACAO DE ATIVIDADES FISICO ESPORTIVAS 
2153 ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS 
2154 PARTICIPACAO EM CINIPETICOES ESPORTIVAS OFICIAIS 
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Programa 	3002 	IMPE. DA POLIT/CA CULTURAL E TURZSTICA DE SOROCASA 

CN.SIPPM 

Objetivo 

AC80 

ador 

GARANTIR E EXPRESSAR A DIVERSIDADE CULTURAL E AS MANIFESTAC OES ARTISTICAS ARTICULANDO 2 FOMENTANDO AS POL/TICAS PUBLIC AS E POTENCIALIZANDO AS ETCMCNIAS DA CULTURA E DO TURISMO, PRESERVANDO E PRCMOVENDO O PATRIMDNIO CULTURAL E ADRTALENCE SER A PARTICIPADAS CIDADE. 
o Resposavel Principal 	06.00.00 	SECR.DE  CULTURA E TURISMO 

ACUDA EMENTO PROM.POL.PURL.CULTURA EXPRES.DIVERSIDADE CULT. QUALIFICACAO. PROM.D0 DESTINO, FORMATACAO DE PODE. E EVENTOS GARANTIA DE RECURSOS PARA FUNCAO CULTURA 

1022 INCENTIVO A LEITURA 1023 MODERNIXACAO DO MUSEU RISTORICO 1024 PRAGA DO CRU DAS ARTES - REPASSE 1025 PRESERVACAO DO ACERVO 1026 REFORMA DD MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA-REPASSS 1027 REFORMA DO PALACETE SCARPA 1028 RESTAURACAO E MANUTENCAO DE MUSEUS 2019 MANUTENCAO E MODERNIZADA° DA SECRETARIA 2155 ACRES ODMUNITARIAS 2156 FESTEJOS POPULARES 2157 FORMACAO E MACITACAO 2158 FORMACAO ARTISTIcA 2159 IMPLANTAR O 7REM TURISTICO 2160 IMPLOCENTACAO E INCENTIVO AO TURISMO 161 LEI DE INCENTIVO A CULTURA 2163 PREMIOS R FESTIVAIS 2164 REVITALITACAO E MANUTINCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURA IS 2214 FUMO MUNICIPAL DE CULTURA 2215 EDUCACAO E CULTURA 

Orgao Executor 
SECULTUR SECULTUR sectn-TuR ECULTUA ECULTUR ECULTUR ECULTUR ECULTUR ERSJTIR ECULTUR ECULTUR 8CULTUR EDULTUR ECULTUR ESCULTOR EMITIR ECULTUR 
ECULTUR ECILTUR 

Unidade de Medida 
UNIDADES UNIDADES PERCENTUAL 

PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS ATENDIDAS 

MUNICIPIO DE SOROCAEA 
PLANO PLURIANUAL 2018.2021 	- LEI No. 11619 DE 3001/2017 PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

É 
Produto / Unidade de Medida 

CURSOS E CAPACITACAO DESPESAS ACMINISTRATIVAS IMPLANTAR O TRPM TURISTIO3 DESPESAS ADMINISTRATIVAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS PREMIOS E FESTIVAIS BIBLIOTECAS, MUSEUS. PAIACITTES 

Indice mais Recente 
0,00 0.00 1.00 

AQUISICAO DE LIVRDS 	 1MIDADES DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTOS; DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARÁTER CONTINU CONSERV/AQUIS/MANuT/REST.ACERVO/EXPOS/ATIV.EDUCAT. REAIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARÁTER CCSITItiu DESPESAS ADmINISTRATIVAS 	 CARÁTER CCNTINU DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARÁTER CONTINU APRES.05T.ARRASTA0 CULT.,CINEMA BAIRRO E EVENIUS 	UNIDADES GRANDES EVENTOS UNIDADES UNIDADES CARATER CENTROU O PERCENTUAL CARATER CONTINU CARÁTER CCNTINu UNIDADES UNIDADES 
UNIDADES UNIDADES 

400 

212 
150: 

50 

Total do Programa 

10 

5 
14 1 

Meta Fiaica 	Desp. Correntes 	Deep. de Capital 

9.09 45 66 80 2.64 56 10 1.00 50 60 
62 

	

17.033 	1 

Valores Expressos em RS milhares medias / 2017 

!Mies Futuro 2010 
241,00 16.00 1,00 

Valores 2018 

10 SB 3 
1.31 24 3 

7 

20 1.50 

COSAM 

Total 
100 581 35 75 1.11) 241 )75 9.098 450 660 800 2.640 560 100 1.000 570 600 
825 1.500 

4.490 	1 	21.523 



 

CW.SIFPN 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAM 

PLANO PLURIANUAL 2010-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - NETAS E PRIORIDADES PARA 2010 

 

Programa 	 4001 	 PROVIDENCIA MUNICIPAL 

  

 

Objetivo 

GERENC/MENTO E EXECUCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA D 

OS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS. 

 

Orgao Respoaavel Principal : 21.00.00 	 FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUNL.MUNICIP.IPREV) 

 

Indicador 	 Unidade de Medida 
	

INdire mai• Recente 
	

Indiee Futuro 2018 

PAGAMENTO INATIVOS 	 UNIDADES 
( 	 `MENTO DE PENSIONISTAS 	 UNIDADES 

4 	I017013 DE OUTROS BENEFICIOS 	 UNIDADES 

Valores Expressos em R$ milbaree Medi. / 2017 

Valores 2018 

	

2.743.00 
	

3.559,00 

	

627.00 
	

714.00 

	

488.00 
	

5)5,00 

Acao 	 Orgao Executor 
	

Produto / Unidade de Medida 
	

Meta Fisica 1  Desp. Correntes 1 Desp. de Capital' Total 

260 
1014 INVESTIMENTO PARA OPERACIONALIZACAO ADMINISTRATIVA 

CO RPPS 

2117 PAGAMENTO DE INATIVOS 

2118 PAGAMENTO DE PENSIONISTAS 
2119 PAGAMENTO DE arritos BENEFICIOS 

2120 CUSTEIO ADMINISTRATIVO 

2122 PAGAMENTO DE COMPENSACAO PROVIDENCIARIA 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

CARATER CONTINU 

CARATER coerrxem 
CARATER ccerram 
CARATER CCRTINU 

[MATER CONTINU 

CURTES CONTINU 

244.212 

20.575 
27.906 

3.114 

520 

FUMEM 

FUNSERV 

FUNSERV 

FUNSERV 
FUNSERV 

ROMENO 

O 
	

26 

244.212 

28.5/5 

27.986 

3.114 

520 

Total do Programa 1 	 304.407 1 	 260 	 304.667 



CR.SIFR4 MUNICIPIO DE SOROCABA 	 COMAM 

1 É 28.757,00 29.299,00 ATENDIMENTO A SAME 110 SERVIDOR E SEUS DEPERIDENTES 	 UNIDADES 

60,‘ 

Indicador 	 Unidade de Medida 	 Indice mais Recente 
	

É 
	

Indice Futuro 2018 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI METAS E PRIORIDADES PARA 2010 

Programa 	4002 	ASSISTENCIA A SAUDE 

Objetivo 
GERENCIAMENTO E EXELOCAO DO SISTEMA DE ASSISTENCIA A SAUDE 
CO SERVIDOR MUNICIPAL. 

Orgao Reapoaavel Principal 	22.00.00 	FU9D.SEG.SOCIAL.SERV.PuBL.MUNIC.1SAUDEI 

Valores Expr... em RS milhares medial / 2017 

1 

Acao 	 1 	Orgao Executor 

1 
É 
1 Produto / Vaidade de Medida 1 	Meta Fisica 

1 	 Valores 2010 

1 Deep. Correntes' Desp. de Capital1 Total 

1015 REFORMA E ADAPTACAO DA SEDE ADMINISTRATIVA DO RPPSIFONSERV-9A110 'DESPESAS ADMINISTRATIVAS CAPOTES CONTINI/1 1 O 	1 180 	1 180 
2123 MANUTENCAO DOS SERV/COS ADMINISTRATIVOS DA ASSISTE1FUNSERV.SAUD 'DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER 000(TINU1 4.145 	1 0 	1 4.145 

NCIA A SAUDE 	 I I 1 
2124 MANUIENCAO A ASSISTENCIA DO SERVIDOR PUBLICO E SEUIFUNSERV.SAUD 'DESPESAS ACMINISTIGTIVAS CARATSE 0097I001 1 81.908 	1 O 	1 81.988 

S DEPENDENTES 

" 
1 

Total do Programa 86.133 	] 105 	1 86.3131 



606 

C11-SIFPN 
	

MUNICIPIO DE SCROCABA 	 CONDA 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	 4003 	 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

Objetivo 

O FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE TEM CAIO OBJETIVO O ENVOLVI 
MENTO DA COMUNIDADE PARA ATENDES AS NECESSIDADES E PROBLEMA 
S SOCIAIS LOCAIS DAS ENTIDADES ASSINSTENCIAIS. 

Orgao Reeposavel Principal : 03.00.00 	 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

Indicador 
	

Unidade de Medida 
	

ledice meie Recente 
	

Indice Futuro 2018 

ES ATENDIDAS PELO MIM SOCIAL 	 UNIDADES 
	

1 
	

1 
	

100.00 

Valores Expremlos em R$ milhares medi.. / 2017 

Acao 
1 
1 	Orgao Executor 1 	Produto / Unidade de Medida 

1 

I 

1 	 Valores 2018 

1 	  
Meta Fisica 	1 Deep. COrrentes1 Desp. de Capital! Total 

2005 CENTRAL DE VOLUNTARIADO 1FSS 1VOLUNTARIOS UNIDADES 	 1 201 50 	 1 O 	 1 50 
2140 MANUTENCAO DO FUNDO SOCIAL 1FSS 1DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU1 1 1 	 1 4 	 1 5 
2141 NATAL DOURADO 1 PSS 1CRIANCAS BENEFICIADAS PELO NATAL DOURADO UNIDADES 	 1 40001 20 	1 O 	 1 
2142 CASAMENTO CCMUNITARIO 1FSS !QUANTIDADE DE CASAIS UNIDADES 	 1 1001 a 	; o 	1 

21; 

2143 CAMPANHA DO AGASALHO f FSS 1ENTIDADES ATENDIDAS UNIDADES 	 1 1001 8 	 1 O 	 1 I 

Total do Programa I AI 	 1 135 



60-7- 

ON-SIFFM 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 	- LEI No. 11619 DE 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 

Programa 	 4004 	 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Objetivo 	 : 

TEM COMO OBJETIVO COORDENAR. FORMULAR. PROMOVER E ACOMPANHA 
R POLITICAS E DIRETRIZES PUBLICAS RELATIVAS AOS SEGMENDOS P 

OPULACICMAIS QUE, NA PERSPECTIVA DA EQUIDADE. ESTAS SUJEITO 
5 A MAIORES GRAUS DE RISCO SOCIAL. 

Orgao Respimavel Principal 	 08.00.00 	 SECR.DE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL 

Indicador : 	 Unidade de Medida 

	

ANO./AtOLESC.ATE 17, 11 M5 E 29 DIAS EM ABRIGOS INSTIT. 	 PESSOAS 

	

DOS ATE 17 01901/11 59.29 DIAS EM MEDIDAS SOCIOMRICATIVAS 	 PESSOAS 

	

,ANC/ADOLESC.ATE 17,11 0.29 DIAS EM SERV.CONV.FORT.VINC. 	 PESSOAS 
CAPACITACAO PARA SERVIDORES DA PROTECAO SOCIAL 	 5 PERCEtrnIAL 
PESAGEM CADASTRO UNICO 	 Ir PERCENTUAL 

Acao 	 Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 

COSAM 

30/11/2017 

2018 

	

Indica mete Recente 	 Indica Futuro 2018 

	

150,00 	 104,00 

	

330,00 	 228.00 

	

1.230,00 	 904.00 

	

0.00 	 21,00 

	

0.00 	 21.00 

Valore. Expr... em R$ milhar. medi. / 2017 

Valorea 2018 

Meta Física 	Desp. Corrente. 	Desp. de Capital; 	 Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZAM° DA SECRETARIA SIAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTIITU 23.099 23.099 
2176 PROTECAO SOCIAL BASICA SIAS PESSOAS ATENDIDAS UNIDADES 4140 5.445 5.445 
2177 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE SIAS PESSOAS ATENDIDAS UNIDADES 595 4.455 4.455 
2178 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE SIAS PESSOAS ATENDIDAS UNIDADES 1171 6.550 6.550 
2179 CADASTRO UNICO SIAS TAXA DE ATUALIEACAO CADASTRAL 5 PERCEerTUM.. 52 658 12 77e 
2180 PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA SIAS BENEFICIOS CONCEDIDOS UNIDADES 11132 510 530 
2181 BENEFICIOS EVENTUAIS SIAS BENEFICIDS CCeiCEDIDOS UNIDADES 124 2.485 2.485 

Total do Programa 	 43.222 1 	 120 	 43.342 



COSAM C21-SIFF91 MINICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PIANO PIAIRIANUAL 

ANEXO VI - METAS 2 PRIORIDADES PARA 2018 

Programa : 4005 	 DEFESA DE DIREITOS 

Objetivo : 

ESSA POLITICA REALIZA-SE DE FORMA INTEGRADA AS POLITICAS SE 
TORIAIS, CONSIDERANDO AS DESIGUALDADES SACIO TERRITORIAIS, 
VISANDO SEU ENFRENTAMENTO, A GNRANT1A DOS MINEMOS SOCIAIS, 

O PROVIMENTO DE CONDICOES PARA ATENDER CONTINGENCIAS SUCIAI 

8 E A UNIVERSALISACAO DOS DIREITOS SOCIAIS. 

Orgao Resposavel Principal 08.00.00 	 SACODE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL 

cador Unidade de Medida Inches maio Recente Indica Futuro 2018 

MORW ONIVTU NOS COAS ATENDINENIOS 24.783,00 16.000,00 
ATENDIMENTO NOS CASAS ATENDINENTOS 3.702.00 2.400,00 
ATENDIMENTO NO POP ATENDIMENTOS 6.065,00 3.968.00 
ATENDIMENTO NO CRI ATENDIMENTOS 468,00 442,00 
ATENDIMENTO NO CERRO ATENDIMENTOS 1.629,00 1.011E1,00 

éog 

Valore. Expreeace. em R$ milhares medi. / 2017 

1 	 Valores 2018 

1 	 1 
Acao 	 1 	Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 	 Meta Fisica 	 1  Deep. Corrente.1 Desp. de Capital 	 Total 

2019 NANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SIAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU O 30 300 

2103 MTURTIENCAO E APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS SIM SERVICOS COKTINUOS 	 CARATER CONFIRO 50 50 
2184 DEFESA CONTRA A DESIGUALDADE SOCIAL SIAS ACRES EDUCATIVAS-ATIVIDADE CONTRA A DESIG.SOCIAL 	ACRES 5 39.218 39.2111 

2185 COORDENADORIA E REINTEGRACAO SOCIAL E CIDADANIA SIAS CRIAR MEIOS P/AUTO SUSTINTABILIDADE 	 ATENDIMENTOS 16 10 10 
2186 DEFESA DE DIREITOS DO IDOSO 
2187 DEFESA DE DIREITOS DA MULHER 

SIAS 
SIAS 

ESTIM.CONV.IDOSO (ATENDIDOS NO CLUBE DO IDOSO) 	 ATENDIMENTOS 
AUMENTAR OS ATENDIMENTOS 	 ATENDIMENTOS 

11702 

256 

18 

10 

18 

10 
2180 DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA CEM DEFICIENCIA SIAS IMPLEMINTACAO DE PROJETOS DE POLITICAS PUBLICAS 	 ACOES 46 16 IS 
2189 DEFESA DE DIREITOS DO JOVEM SIAS ACOES PARA DEFESA DO DIREITO DOS JOVENS 	 ACRES 12 10 10 
2190 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ACOLESCENTE SIAS CAPACIT.P/IMPLASTT.110 PLANO MUNIC.PELA 1. /NFANCIA 	PESSOAS 64 706 786 
2191 PR:MOCA° DA IGUALDADE RACIAL SIAS ACRES PARA FRONDOSO DE IGUALDADE RACIAL 	 ACOES 24 10 10 
2192 ACAO SOBRE DROGAS SIAS DIMINUICAO DOS PONTOS DE CONCENTRACP.0 DE USUARIOS 	LOCAIS 10 10 10 
2205 CCNSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E CO AD SIAS ERVICOS CCNTINUOS 	 CARÁTER [CETIM MO 800 

OLESCENTE 

2216 CUSTEIO DE SERVI= DE COEVIVENCIA P/CRIANCAS E A- SIAS PESSOAS ATENDIDAS 	 UNIDADES O 1 10 
DOLESCENTES 

Total do Programa 	 40.940 	 110 1 	41.250 

c 



to? 

CN.SIFIN 
	

MUNICIPIO DE SOROCABA 
	

CONA14 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programo 	 5001 	 CIDADE BONITA 

Objetivo 

MANTER A CIDADE LIMPA E ORGANIZADA EM SUAS VIAS E PROPRIOS, 

KITTER E EXPANDIR PONTOS DE ILIMINACAO E AUMENTAR A COLETA 
SELETIVA. 

Orgao Reeposavel Principal 	 19.00.00 
	

SECR.DE CONSERV.,SERV.PUBLICOS E OBRAS 

Indicador : 	 Unidade de Medida 
	

Indice mais Recente 
	

Indice Futuro 2018 

A SERVICO DE COLETA DE LIXO DOMESTICO 

L....

..,;;LAGEN DE RESIDUOS SOLIDAR 

' VIAS E CICLOFAIXAS EXCLUSIVAS 

I PERCENTUAL 

PERCENTUAL 

PERCENTUAL 

100,00 

2,00 
4.70 

100.00 
4,00 
4,70 

Valores Espremi. em RS milhares mediou / 2017 

 

1 
1 Orgao Executor 

1 

1 
1 Produto / Unidade de Medida 

 

Valores 2018 

 

Acao Meta Fisica 1 Desp. Correntes1 Deep. de Capital Total 

1004 IMpLANTACAO DE CALCADAS 
1005 IMPLANTACAO DE ILUSINACAO PUBLICA 

1006 IMPLANTACAO DE CICLOVIAS 
1007 OBRAS VOARIAS 

2019 NANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 

2030 ADMINISTRACAO DE CEMITERIOS MILICOS 

2031 TRANPORTI 8 DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLUMS U 
RBANOS 

2032 COLETA SELETIVA 

2033 COLETA. TRANSPORTE, TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL 

DE RESIDUOS HOSPITALARES 
034 MAMTTENCAO DE ATERRO 

2035 MAMNENCAO DE CALCADAS E CICLOVIAS 

2036 MANUTENCAO DE ILUMINACAO PUBLICA 
2037 MANCTENCAO DE PARQUES ABERTOS 

2038 MANUTENNAO DE PONTOS DC COLETA DE ENTULHO 
2039 KANUTENCAO VOARIA 

2041 REFORMA E MANUTENCAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS 

2042 URBANIZACAO DE SISTEMAS DE LAZER 

2043 VARRICAO 8 COLETA DE RESIDUOS SOLIDAS URBANOS 

2219 MANUTENCAO DE ECOPONTOS 

CONSTRUCAO DE CALCADA/ACESSIBILIDADE 
	

62- METROS QUAD 
EXPANSA0 800 PONTOS NOVOS ILUM.PUB/ANO EM 5 ANOS UNIDADES 
DONSTRUCAO DE CICLOVIAS 

	
142- IMOS QUAD 

PAVIMEISTACAO 
	

M2- METROS QUAD 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

	
CARATER CORTINO 

CONS. MIL  OSSUARIOS 16010./ANO P/ CEM STO ANTONIO UNIDADES 
SERVICOS CONTINUEM 

	
CARATER CONTINU 

ATINGIR 109 RECICLAGEM COLETA SELETIVA Dl 04 ANOS 81 PERCENTUAL 
SERVIODS CONT MANO 

	
CARÁTER CONTINU 

SERVICOS CONT NUM 	 CARÁTER CONITNU 
SERV1COS CONT NUOS 	 CARÁTER CONTINU 
SERV/COS 036T NUOS 	 CARATER CONTIDO 
SERVICOS CONE MIOS 	 CARATER CONTINU 
$ERVICOS COSI NUOS 	 CARÁTER CONTINU 
SERVI= CONT NUOS 	 CARATER CONTEM 
SERVICOS COO'? NUOS 	 CARATER CONTINU 
IMPLANTAMO D ACADEMIA AO AR LIVRE/ACESSIBILIDADE UNIDADES 
SERVICOS COEI NUOS 	 CARATER CONTINU 
SERVICOS CONT MOS CARÁTER CONTINUADO 	 PONTOS INSTALAR 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERRO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERRO 
SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

SERPO 

2500 

800 

2500 

24000 

O 

O 

O 

O 
15.797 

534 

25.030 

1.613 

2.003 

4.175 

717 

20.135 

13.041 
987 

25.903 

1.021 

1.626 

92.710 

1.689 

1.31 

1.83 
1.31 

5.39 

1.27 

76 

 

1.317 

1.833 
1.317 

5.396 

17.067 

1.294 

25.030 

1.613 

2.003 

4.785 
717 

20.155 

8.041 
987 

25.903 

1.071 

2.70E1 

92.710 
1.689 

  

 

61 

2 

5 

1.08 

 

     

Total do Programe 1 201.981 1 13.655 1 	 215.636 
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MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAM 

PLANO PLURIANUAL 201.-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PIGRIANUAL 

ANEXO VI - RETAS E PRIORIDADES PARA 2014 

Programa 	 5002 	 PRCORAMA HABITACIONAL 

Objetivo 

ATENDER A DEMANDA RABI?. NU MUNICIPIO P/ A POP. FAIXA 1 A 2 
. AMPLIAR O ATEND. DA REGUL. FONE. P/ AS ATUAIS E NOVAS ARE 

AS DE INTERESSE SOCIAL. IDENTIFICAR. DIAGNOSTICAR E ESTIMUL 
AR A OCUPACAO DOE VAZIOS URBANOS E SERVICO DE ESCRITORIO PO 

PULAR DE ARMITETIMA PARA POP. DE BAIXA RENDA. 

Orgao Resposavel Principal 	 15.00.00 	 SECR.DA HABITACAO E REGOL.FMNDIARIA 

ceder : Unidade de Medida Indico mais Recente 'adice Futuro 2018 

LARIZACAO FUNDIARIA MATRICULAS) UNIDADES 445,00 500,00 
DEFICIT HABITACIONAL (PCS) UNIDADES 19.000.00 1..000,00 
POPULACAO RESIDENTE EM AGLEMERADOS SVENORNAIS (PCSI WiIDADIES 3.500,00 3.000,00 
SELECAO DA DEMANDA HABITACIONAL UNIDADES 416.00 0.00 

Valores Expressos em RS milhares medico. / 2017 

Valores 2018 

ARDO 	 Orgao Executor 	 1 	Produto / Deidade de Medida 	 Meta Fisica 	 1  Desp. Correntesi Desp. de Capitalj 	 Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEUS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER COVEIRO 4.468 32 4.794 
2049 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO SENAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CORTINO 50 5 100 
2053 REGULARIZACAO FUNDIARIA SENAS TITULOS CONCEDIDOS 	 UNIDADES 750 2.000 2.800 
2054 PROVOCOU HABITACIONAL - FAIXA 1,1.5 E 2 SENAS UNIDADES HABITACIONAIS 	 UNIDADES 1000 500 500 
2055 DIMINUIR OS VAZIOS URBANOS EME VAZIOS URBANOS 	 HA - HECTARES 20 200 200 
2056 ESCRITORIO POPULAR DE ASSISTENCIA TECNICA DE ARGUI SEHAB ASSISTENCIA TECNICA 	 UNIDADES 270 200 200 

TENRA E ENGENHARIA 

2213 REGULARIZACAO DE ARDAS ALAGAMENTO VITORIA REGIA 3 SEHAB UNIDADE 	 UNIDADES O 3.50 3.500 

Total do Programa 1 	8.218 	 3.876 	 1 	12.0941 

• 



CN-SIFPN 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 	 COSAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2010 

Programa 	 5003 	 SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA 

Objetivo 

PLANEJAR. MRENCIAR E FISCALIZAR 0 TRANSITO E O SERVICO DE 

TRANSPORTES DA CIDADE E DE TODOS OS MODAIS DE Desummoano 
DA POPULACAO, SEJAM ELES MOTORIZADOS OUSA() E PROPOR A INPL 

ANTACAO DD MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE EM TODOS OS MODAIS DE 
TRANSPORTES. 

Reeposavel Principal 	 09.00.00 	 SECR.DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE 

eador 	 Unidade de Medida 	 Indice mais Recente 	 1 	 Indice Futuro 2010 

CORREDOR BRE E CORREDORES BRS 	 KM-KILONETRO 0.00 20.00 
CORREDOR ELT 	 M-KILMEETRO 0.00 0.00 
VIAS INTEGRAIS 	 104-KIL004ETRO 0,00 0.95 
CAMPANHAS EDUCACIONAIS 	 UNIDADES 20,00 25,00 
SEMAFOROS INTELIGENTES 	 UNIDADES 0.00 5.00 
IND. ACIO. COM  VITIMAS P/ 10000 VEICULOS 	 UNIDADES/10000 40,60 40,00 
IND. DE ACID. C/ VITIMA ATROPEL. P/ 10000 VEICULOS 	 UNIDADES/10000 5,30 5,20 
IND. DE ACID. COM  VITIMAS FATAIS P/ 10000 VEICULOS 	 091IDADES/10000 0,71 0,70 
IND. DE ACID. CM  VITIMAS P/ 100 MIL HABITANTES 	 UNIDADES/100000 288.00 285.00 
IND. ACID. CON VITIMAS DO ATROPEL. P/100 MIL HABITANTES 	 UNIDADES/100000 37,40 37,00 
IND. ACID. COM  VITIMAS FATAIS P/ 100 MIL HABITANTES 	 UNI00DES/100000 5,06 5.04 
NUM. AssourroACUM. ANUAL 08110S EMACIO. TRANSITO 	 UNIDADES 33,00 32.00 
NUM. ABSOLUTO ANUAL FERIDOS EMACIO. TRANSITO 	 UNIDADES 2.215,00 2.200,00 

Valores Expresso* em R$ milhares redios / 2017 

1 	 1 	 1 	 Valores 2010 
, 

ATOO 	 1 	Orgao Executor 	 ; 	Produto / Unidade de Medida 	 1 	Neta Fisica 	Deep. Correntes 1 Desp. de Capital; Total 

1016 BUS ESPIO TRANSIT/BUS RAPID SUSTOS- BRT/BRS SUAM CORREDOR BRE E CORREDORES MIS 	 KM-KILM ETRO 20 O 10.000 10.000 
1017 VEICULO LEVE SOBRE TRILHOS - VI,/ SENOS CORREDOR VLT 	 AN-KILM ETRO O 500 500 
1018 IMPLANTACAO DEVIAS INTEGRAIS NO CENTRO 510408 VIAS INTEGRAIS 	 KM-KILOMETRO 1 O 5.000 5.000 
2019 MANUTENCAO E MODERNIXACAO DA SECRETARIA 500900 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 3.347 O 3.047 
2126 SUBSIDIO AO TRANSPORTE COLETIVO uma DESPESAS AMINISTRATIVAS 	 CARM EN CONTINU 60.123 O 60.123 
2127 FUMTRAN SMOB INDICE DE ACIDENTES CM VITIMAS P/ 10 MIL VEICUTAS 104IDADES/10000 40 13.999 501 14.500 

Total do Programa 1 	85.969 1 	16.001 1 101.970 



CS-SIFPM 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 	 MOAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa : 5004 	MODERNIXACAO DA SERIDRO 

Objetivo : 
PLANEJAR, OERENCIAR E COORDENAR A RESTAR DO SANEAMENTO BASI 
CO NO MUNICIPIO ATRAVES DOS RITMAS DE mesTrcimmero DE AGE 
A POTAVEL E DO ESGOTO SANITARIO, BOI CRIO A DRENAGEM URBANA 

Orgao Respoaavel Principal : 30.00.00 	SECO DE RECURSOS 0100ICOS 

cador • 	 Unidade de Medida 	 1 	 Indic. mais Recente 	 I 	 Indica Futuro 2018 

, ..,...n6RAMA ADMINISTRATIVO 	 CARATERCONTINU 	 1 	 0.00 	 1 	 0,00 

Valores Expressos em RO milhares medios / 2017 

1 	 1 	 1 	 1 	 Valores 2018 
1 	 1 	 1 	 1 	  

Acao 	 1 Orgao Executor 	1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 1 Desp. Corrente.? Deep. de Capital? 	 Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 	 ISERIDRO 	 !DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINO1 	 1 	 200 1 	 O 1 	 200 

	

1 	 1 	 1 
O 1 

	

Total do Programa 1 	 200 1 	 200 

o 



C74-SIFEM 

Programa : 5005 	SISTEMA DE ABAST.DE AGUA, ESGOTO SAN.! DRED.URBANA 

Objetivo 4 

MUNICIPIO DE SOROCABA 

PIANO PLURIANUAL 2010.2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - NETAS E PRIORIDADES PARA 2018 

CONAN 

PROMOVER O BANEM. NAS. NO 8494. ATRAVES DE IMPLANTACAO, AMP 
L. E CONSERV. DOS SIST. DE ABAS?. DE AGUA PC?. E DO ERUCTO 
SANITARIO, REX 0443 A DEEN. URB., PRIORIZANDO A EFICIENCIA 

E A CONTINUID. DA PRESTACAO DESTES SERV., BUSCANDO SEMPRE A 
PRESERV. DO MEIO AMA. B O MELHOR ATM. AOS MUNICIPES. 

„Awao Reeposave( Principal 4 24.00.00 	SERVICO AUTO1M493 DE AGUA E ESGOTO SACO) 

t redor : 	 Unidade de Medida 

AMPLIACAO CAPAC.TRAT.AGUA - ETA VITORIA REGIA 	 LITRO/SDOMMO 
IMPLANTACAO DE REDES E ADUTORAS DE AGUA TRATADA 	 00 - QUILCMEOR 
IMPL.REDES COLETORAS E COLETORES TRONCOS DE ESGOTO SANITARIO 	 6095 - OUILCMEIR 
REBOCA° DE PEADAS 	 5 PERCENTUAL 
ESGOTO TRATADO 	 t PERCENTUAL 

Indice mele Recente 

0,00 
1.952.22 
1.351,67 

42,00 
93,23 

Indica Futuro 2018 

0.00 
1.955.82 
1.352,17 

40,00 
94.50 

Valores Expreeeos em RS milharee medio• / 2017 

Acao 	 1 	Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 

Valore. 2018 

Meta Filio. 	 1 Deep. Corrente. 1 Deep. de Capital Total 

1029 AMPLIACAO E MAM/TENÇA° DO SISTINA DE TRATAMENTO DE SANO SERVICOS CONTINUOS CARATERCONTIMU O 2.100 2.100 
AGUA 

1010 AMPLIACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE TRATAMENTO DE SARE SERVICOS ME TI/MOS CARATER CONTINU O 47.820 47.820 
ESGOTO SANITARIO 

1031 PROJETOS. AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE A 50.90 IMPL.DE REDES E ADUTORAS DE AGUA TRATADA 431-1411.CMETRO 1955 O 60.250 60.250 
BASTECIMENTO DE AGUA 

1032 PRCUETOS.AMPLIACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA COLETOR S908 ESGOTO TRATADO t PERCENTUAL TUAL 94 4.650 4.650 
DE ESGOTO SANITARIO 

1033 PROJETOS,AMPLIACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE MACR SARE 80000008 0397I0008 CARÁTER COR TINO O 11.400 11.400 
O E MICRO DRENAGEM 

2165 MODERNIZACAO DA GESTÃO DO SAAE EME DESPESAS AEMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 233.500 4.100 237.600 
2217 ETE UFSCAR SANE ESGOTO TRATADO t PERCENTUAL O 3.500 3.500 

Total do Programa 1 233.500 	1 	 133.920 	1 367.320 

c 



1 CP-SIPPM 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - NETAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa : 5006 	NUBILIDADE TOTAL 

Objetivo 	. 
PROGRAMA AMBIENTAL E DE OTIMIZACAO VOARIA DE SOROCASA 

Orgao Resposavel Principal : 	17.00.00 	ESCUDE PLANEJAMENTO E PROJETOS 

Indicador : Unidade de Medida 	 1 	 Indica moia Recente 1 	 Indico Futuro 2018 

CUCAO DOS COMPONENTES DO PROGRAMA MOBILIDADE TOTAL 8 PERC621171. 	 1 	 0,00 1 	 42,00 

..._ .../ 

1 	 1 	 1 

	

Valores Expressos em RI milhares medi 	, 

1 	 Valores 2018 

/ 2017 

1 	 1 	 1 1 	  I 
Acao 1 	Orgao Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 	1 Desp. Correntes/ Desp. de Capitall Totall 

, 
1034 DESAPROPRIACOES E REASSENTAMENTOS 'ERRAR 	 1EXECUCAO DE DE00PROPR1000E8 E REASSENTAMENTOS 	 % PERCENTUAL 	 1 371 	 O 	1 	 2..264 	1 28.264 
1035 PARQUES MUNICIPAIS E MEIO Ateiem 1SEPIAN 	 IIMPLANTACAO DE PARQUES DO PROGR.MOBILIOADE TOTAL 	% PERCENTUAL 	 1 381 	 O 	1 	 $.295 	1 5.295 
1036 ESTUDOS, PROJETOS E OBRAS ISEPLAN 	 1EXECUCAO DE ESTUDOS,PROJETOS E OBRAS 	 %PERCENTUAL 	 1 561 	 500 	1 	 72.909 	1 73.409 
2210 SUPERVISA° TECNICA. AMBIENTAL E SESTRO SOCIAL 1SEPLAN 	 IEXECUCAO DE SUPERV.TECNICA.AMB. E GESTOR SOCIAL 	% PERCENTUAL 	 1 401 	 6.684 	1 	 O 	 1 6.684 
2311 SESTRO CO PROGRAMA 1SEPLAN 	 1DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARÁTER MOTIM' 1 	 6.524 	1 	 1.000 	1 7.524 

I 	 I 	 1 
Total do Programe 1 	13.708 1 	107.468 	1 121.176 



MUNICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 2010-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2010 

Programa : 6001 	 PROMOCAO DO MEIO AMBIENTE 

Objetivo 	 : 

PLANEJAR, COORDENAR E EXECUTAR A POLITICA MUNICIPAL D3 MEIO 
AMBIENTE. 

Orgao Resposavel Principal : 	14.00.00 	 SECR.00 MEIO AMBIENTE,PARQUES E JARDINS 

Indicador / 	 Unidade de Medida 

1,,,,-,RnxmA mmsrm, NE wurnons 	 142- METROS OUAD 
il 	 VA DE ARDAS PROTEGIDAS 	 UNIDADES 

,,,....„, DESNATADA 	 UNIDADES 
MISSA° DE CARBONO PELA FROTA PROPRIA 	 O PERCENTUAL 
LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPALIZADO 	 UNIDADES 
N.ARVORES E MUDAS PLANTADAS 	 UNIDA0E0/1000 

1 
1 Acao 	 1 Orgao Executor 

6-  

	

Indim mais Recente 	 1 	 Indica Futuro 2018 

	

90.00 	 91.00 

	

4.00 	 2,00 

	

2.000,00 	 2.000,00 

	

17,00 	 20,00 

	

360,00 	 360.00 

	

80.00 	 80,00 

Valores Expresso. em 05 milhares 002000 / 2017 

1 	 1 1 	 Valores 2010 

1 
PrOdutO / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 	Desp. Correntes/ Desp. de Capitall 	 Total 

1008 AMPLIACAO E CRIACAO DE NOVOS PARQUES ECOLOGICOS 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZAM° DA SECRETARIA 
SENA 
REMA 

2040 ARBORIZACAO URBANA SENA 
2044 LICENCIAMENTO AMBIENTAL SENA 
2045 CONTROLE AMBIENTAL SENA 

2046 RECUPERACAO DE AREAR CONTAMINADAS SEKA 
2047 FUNDO DE APOIO AO MEIO AMBIENTE SENA 
2048 EDUCACAO AMBIENTAL SENA 
2050 ANIMAIS DOMESTICOS - BEM ESTAR ANIMAL SENA 
2051 JARDIM BOTANICO SEMA 
2052 NANUTENCAO DE PARQUES, PRACAS E JARDINS SENA 
2057 NANUTENCAO DE PARQUES ECOLOGICOS SENA 
20513 PARQUE =LOGIC° SENA 
2059 PIANOS E PROJETOS SENA 

ARDA CRIADA/ANPLIADA 	 002- METROS QUAD 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARÁTER coarmiu 
MUDAS PLANTADAS 	 QUANTIDADE ANUA 
PROCESSOS ANALISADOS 	 QUANTIDADE ANUA 
DENUNCIAS ATENDIDAS 	 QUANTIDADE ANUA 

600000 

100000 
360 

100 

164 

8.506 
620 

95 

82 

2 
55 

17 

O 

164 

8.531 

1.175 

270 

92 
PROJ.RECIIPERACAO ARFAS 0300AMI5ADAS ACOMPANHADOS 	QUANTIDADE ANUA 1 420 420 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 1.651 1.651 
PUBLICO ATENDIDO 	 QUANTIDADE ANUA 00000 432 432 
SERVIDO DE PRCITCAO ANIMAL 	 QUANTIDADE ANUA 4000 100 10 200 
SERVIDOS CONTINUOS 	 CARATERCONTINTI 115 R 200 
SERVICOS cowrmos 	 C2RA0E0C0010INT1 3.000 35 3-390 
VISITANTES 	 QUANTIDADE ANUA 500000 2.000 50 2.500 
VISITANTES 	 QUANTIDADE ANUA 336000 4.000 50 4.500 
PLANOS E1JUORAD10S 	 QUANTIDADE TIDADE ANUA 105 8 189 

Total do Programa 	1 	 21.290 	 1 	 2.424 	 1 	 23.714 

c 



091-SIFEM 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 	 COSAM 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 • LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2015 

Programa ) 6002 	PRCMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAREI. MUNICIPAL 

Objetivo 
CAPT.TE00.OPORT./NECES.P/DESENV.00 M07IICIP.P/0E10 DAS EMPRE 
SAS.CORRIG..PEC44.,INTEGR.,P7MENT.RANT.PROGR./ACOES PUBL.OUE 
APOIEM O DESENV.ECONCM.NO  MUNICIPIO.VISAN.GER.EMPREGO E REN 
DA:BUSC.RCMPER C/A INFORmALID.:A FORM.E PROF.MAO DE OBRA:MA 
NUT.DISTR.IND.REALIZ.EVENTOS PRC.I.GER.EMPREGO E RENDA. 

Respoeavel Principal 	07.00.00 	SECILDE DESENV.ECONOMICO.TRAEGE RENDA 

1 	:redor : 	 Unidade de Medida 	 Indfce mais Recente 	 1 	 Indfce Futuro 2018 

NUMERO DE TRABAINADORES ADMITIDOS VIA PAT 	 UNIDADES 4.051.00 6.000,00 
CONTRATOS CELEBRADOS - BANCO DO POVO 	 UNIDADES 400.00 420.00 
PORMALIZACAO DE INPRESAS ESPACO EMPREENDEDOR 	 UNIDADES 1.505.00 1.300,00 
NUMERO VAGAS (CURSOS) DISPONIBILIZADAS NA UNITED 	 UNIDADES 3.550,00 3.000.00 
REATIVACAO DD SABE TUDO 	 UNIDADES 0,00 2.00 
TAXA DE CON0E00A0 DOS TERRA. QUE PROCURAM O PAT II ANO ADMITI 	% PERCENTUAL 0.00 5,00 

Valores Espremam) em R$ milhares medi. / 2017 

I1 	 1 	 Valores 2018 
I 

AVIO 	 1 	Orgao Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 	 1 	Meta Fisica 	1  Deep. Correntes1 Desp. de Capital' 	 Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDETER DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 7.576 20 7.779 
2131 VIABILIZAR ACESSO A INCENTIVOS SEDEM EMPRESAS INCENTIVADAS 	 UNIDADES 7 10 10 
2132 FOMENTO A GERACAO DE RENDA SEDETER FEIRAS INCENTIVADAS 	 UNIDADES 6 100 5.00 5.100 
2133 REATIVACAO DO SABE TUDO TECE SEDSTER SABE TUDO TECI( REATIVADOS 	 UNIDADES 15 4.000 4.000 
2134 AMPLIACAO E MCOERNIZACAO SEDETER LOCAL 000150 CENTUI. P/ COM 	RUO/CAROLO DEFINIDO 	PONTOS INSTAI, AD 5 10 10 
2135 ATRACA° DE INVESTIMENTOS SEDETER TRADE POINT IMPLANTADO 	 4 PERCENTUAL 50 30 30 

1 	 I 
Total do Programa 1 	11.726 	1 	 5.203 	1 	 16.929 



CW-SIFPN 	 NUNICIPIO DIT SOROCARA 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 	- LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

CORAM [ 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	 6003 	 PARQUE TECNOLCGICO 

Objetivo 

SER UM PARQUE TECNOLOGICO DE CEASSE MUNDIAL. VETOS PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAM NA REGIA° SUDOESTE PAULISTA,E U 

MA REFERENCIA NA COOPERACAO UNVERSIDADE-CENTRO DE PESQUISA- 
EMPRESA-GOVERNO. 

Orgao Resposavel Principal : 	28.00.00 	 EMP.MUN.PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA 

cador . 	 Unidade de Medida 	 1 Indice mais Recente 1 Indice Futuro 2018 

...~.ÁR INSTITUIC011.9 INSTALADAS ND PDS 	 UNIDADES 	 1 35,00 1 39,00 
N. DE EMPREGOS DIRETOS NAS EMPRESAS INSTALADAS NO PIS 	 UNIDADES 	 1 160,00 1 180.00 
N. DE PROJETOS TECNOISIGIGITS DESENVOLVIDOS 	 UNIDADES 	 1 70,00 1 100,00 

! 	N. DE PROJETOS DE PESQUISAS ENTRE UNIVERSIDADES E EMPRESAS 	 UNIDADES 	 1 31,00 1 40,00 
INVESTIMENTOS ATRAIDOS PELO PDS 	 REAIS 	 1 50.000,00 1 60.000.00 

Valores Expressos em RS milhares medi. / 2017 

I 	 1 1 1 	 Valores 2018 
1 	 1 1 1 	  Aeao 	 1 	Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 1 Meta Fisica 1 Desp. Correntes1 Desp. de Cal:31[6.11 Total 

2138 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA ESTRITIVRA AMINISTRATIDSPIS 	 'DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER coerrno 1 	5.000 	 1 	 O 	 1 5.000 
IVA DO PTS 1 	 1 1 1 	 1 	 1 

1 	 1 	 1 
Total do Programa 1 	5.000 	 1 	 O 	 1 5.000 



MANUTENCAO DO FUNCIONAMENTO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

Orgao Reaposavel Principal 	 01.00.00 	 CAMARA MUNICIPAL 

Indicador 	 Unidade de Medida 

,J2FACITACAO CONTINUADA 	 UNIDADES 

, 	 ■IO LEGISLATIVO 	 M2- METROS QUAD 
k 	MMENTO DO LAGO 	 62. METROS QUAD 
S....06U DO LEGISLATIVO DE SOROCABA • RESOLUCAO 442/2017 	 FORMACAO 

CONCURSO PUBLICO 	 UNIDADES 
PUBLICIDADE LEGAL 	 UNIDADES 
PROGRAMA ENJOARA DE MIRRO EM BAIRRO - REBOLOU.° 443/2017 	 REUNIDO 

1 	 1 
1 	 I 

Acao 	 1 	Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 

1009 REFORMA AMPLIAM° PREDIAL CS PREMO LEGISLATIVO 
1010 05400CA1UNTO DO LAGO CM ENROCAMENTO DO LAGO 

1011 ~ESMO CONTINUADA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS CM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
PERMANENTES 

1012 IMPIldrTACAO ESCOLA LEGISLATIVA CM FORMACAO 
1013 IMPLANTACAO RADIO LEGISLATIVA CM DESPESAS AMINISTRATIVAS 

2060 CAPACITACAO DE PESSOAS CM CAPACITACAO CONTINUADA 
2061 ATENDIMENTO E INTEGRACAO DOS NUNICIPES E ACOES DO CM REUNIAD 

PODER LEGISLATIVO 

2063 PUBLICIDADE LEGAL CM PUBLICIDADE LEGAL 
2064 REGIME DE AD/ANTAMENTO CM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
2065 MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA CM DESPESAS AMMISTRATIVAS 

6/T 

CD-SIFPM 

Programa 	 7001 	 PROCESSO LEGISLATIVO 

Objetivo 

MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAM 

PLANO PLURIANIOU. 2018.2021 • LEI No. 11619 DE 30/11/2017 

PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - PETAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Indico wais Recente 1 Indico Futuro 2018 

100,00 35.00 
3.000.00 1.000,00 

0.00 40,00 
0,00 20,00 

100,00 2,00 

150,00 150,00 
0.00 6,00 

Valores Exorem,. em RO milhares machos / 2017 

I 1 Valore. 2018 

I 
1 	Meta Fisica Deop. correnteaI DemP. da CaPital1 Total 

$2- METROS QUAD 1000 O 500 500 
M2- METROS QUAD 40 O 200 200 
CARATERCONTINU O 2.000 3.000 

UNIDADES 20 O 30 30 
CARATER CONTINU 5 100 105 
UNIDADES 35 35 O 35 
UNIDADES 6 50 O 50 

UNIDADES 150 40 O 40 
CARATERONTINU 90 O 90 
CARATER MIEM; 52.000 O 52.000 

Total do Programa 52.220 	 3.830 	 1 56.050 

o 



CR.  

CO-SIFFM 	 MIAVICIPIO DE SOROCABA 	 COSAM 

PIANO PLURIANUAL 2010-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2010 

Programa 	. 	7002 	LICITACOES E CONTRATOS 

Objetivo 	: 
PROMOVER OS PROCESSOS DE LICITACAO P/ AOUIS.COS MATERIAIS E 
SERVICOS, OBSERVANDO OS PRINCIPIEM QUE REMI A A131.PUBLZCA, 
BUSCANDO, SEMPRE QUE POSSIVEL,ALTERNATIVAS EXTRAJUD.DE SOLO 
CÃO DOS CONFLITOS. DENTRO DE SUA AREA DE COMPETENCIA,ADM.DE 
FORMA GERAL A PREFEITURA. FROTA, MAT., ESTOQUE E PATRAIOB. 

Drogo Resposavel Principal : 	05.00.00 	SECR.DELICITACOES E CONTRATOS 

autor : 	 Unidade de Medida 	 1 	 Indice mais Recente 	 1 	 Indica Futuro 2018 
‘`...■-"` 
CELERIDADE NOS PREGOES 	 % PERCENTUAL 	 1 	 0.00 	 I 	 10.00 

Valores Expresso. em R5 milhares sadios / 2017 

1 	 1 	 1 	 Valores 2018 
I 	 ! 

Acao 	 1 	Orgao Executor 	i 	Produto / Unidade de Medida 	 1 	Meta Fisica 	1  Desp. Correntes 1 Desp. de Capital' Total 

2066 COMPRAS. LICITACOES E APOIO A GESTÃO DE CONTRATOS SELA DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 332 332 
2067 M7DERNITACAO DO SISTEMA DE COMPRAS E LICITACOES SELC DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CAPADOS CONTINU 319 319 
2068 MANUTENCAO E 1100E15I0ACAO DA SECRETARIA SELA DESPESAS AIMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 12.535 2 12.561 
2070 MANUTENCAO DE ENERGIA ELETRICA E AGUA SELA DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CORTINO 34.779 34.779 
2071 LOCACAO DE INOVEIS SELO DESPESAS ACMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 6.020 6.020 
2072 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA ACMINISTRACAO GERA SELO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 MATER CORTINO 3.790 3.790 

L 
2073 SERVICOS INTERNOS E ZELADORIA SELA DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 3.991 3.991 
2074 0E37010 DA FROTA DE VEICULDS SELA DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER 03NTINU 6.282 2 6.307 
2075 TERCEIRIZACAO DA FROTA DE VEICULOS SELA REDUCAO DE NAS ATENDIMENTO FORA DO MUNICIPIO 	QUANT.DE ATENDI 300 3.987 3.907 
2077 AIMOXARIFACO DA PREFEITURA SELO DESPESAS ACMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU 1.787 5 1.846 

Total do Programa 1 	73.822 	1 	 110 1 73.932 

o 



620 

C11-SIFPN 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 

PLANO PLURIANUAL 2010-2021 	- LEI Mo. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

CORAM 

NOM VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2010 

Programa 	7003 	ASSESSORIA JURIDICA 

Objetivo 
GARANTIR A DEFESA DOS INTERESSES DD MUNICIP10. ASSESSORIA A 
5 SECRETARIAS MUNICIPAIS E COORDENACAO DAS ATIVIDADES DO OR 
CIA0 DE PROTECAO E DEFESA DO CCNSUMIDOR. 

Orgao Resposavel Principal : 	16.00.00 	SECR.COS ASSUNTOS JURID.E PATRIMONIAIS 

cadOr / 	 Unidade de Medida 	 1 	 Indica mai. Recente 	 1 Indice Futuro 2010 

, 	RAMA ACMINISTRATIVO 	 CARMIM PONTUA) 	 1 	 0.00 	 1 0,00 

Valore. Expresso. em R5 milhares medi. / 2017 

É 	 1 	 1 1 	 Valores 2018 
1 	 1 	 1 1 	  

Acao 	 1 	Drogo Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 	 1 	Neta Fisica 1 Desp. Correntes 1  Deep. de Capital! Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 	 1SAJ 	 !DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 [ARATU CONTINU1 1 	 19.073 	 80 	1 19.153 
2114 PIANUTENCAO E DESCENTRALIRACAO DO PROCON E ATENDIMEISAJ 	 /DESPESAS ACMINISTRATIVAS 	 CARÁTER CO56TINU1 1 	 129 O 	/ 129 

NTO NAS CASAS CO CIDADAO 	 1 	 1 	 1 1 	 1 
2115 EXECUCAO FISCAL 	 1SA.1 	 !DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 GRATER CONTINUI 1 	 1.200 	1 	 O 	1 1.200 
2116 AD:ANTAMENTO 	 ISSO 	 /DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINUI 1 	 361 	 O 	1 36  

I 	 1 
Total do Programa 1 	 20.430 	 50 	1 20.510 



CS-SIPPM 	 MUNICIPIO DE SOROCAEA 

PLANO PLURIANUAL 2010-2021 	- LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

CORNO j 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2010 

Programa 	 7004 	 NESTAS E ADMINISTRACAO DE PESSOAS 

Objetivo 

AIMINSITTIAR AS ATRIBUICOES PREVISTAS NAS DIRETRIZES DA SEVE 
ETARIA, SEMPRE OBSERVANDO A LEGISLACAO VIGENTE. 

Orgao Respoeavel Principal : 	25.00.00 	 SECR.DE RECURSOS INIMANOS 

Indicador : 	 Unidade de Medida 1 Indico mais Recente 	 I 	 ledice Futuro 2018 

! ,.....Cf.A0 DO ABSENTEISMO 	 UNIDADES 	 I 117.920.00 	 I 	 110.000.00 

1 
Valores Expreesoe em R$ m ilhar., medi to / 2017 

I 	 I Va 	es I 	 I 	 lor 	2010 
I 	 I I 	 I 	  j 	 Acao 	 i 	Orgao Executor 	 1 	PrOdutO / Unidade de Medida 1 	Meta Fisica 	 1 Deep. Correntes 	Desp. de Capitel/ Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 	 ISOAR 	 'DESPESAS ADMINISTRATIVAS CORAM CONTI501 1 	 23.349 1 	 90 1 23.439 
2136 SAME OCUPACIONAL 	 'SERE 	 lAVALIACAO DA CAPACIDADE LABORATIVA UNIDADES 	 1 	 77061 	 400 	1 	 O 1 400 
2137 BENEFICIOS COS SERVIDORES PUBLICOS DA PREFEITURA 	 'SERE 	 'DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU1 	 1 	 24.080 1 	 0 1 24.880 
2139 NODERNIXACAO DO SISTEMA DE pç-J.4.r° 	 I SORO 	 1IMPLANTACAO NOVO SISTEMA DE PONTO REAIS 	 I 	 2280' 	 1.380 	1 	 O 	1 1.300 

1 	 1 	 1 
Total do Programa 1 	 50.009 1 	 90 1 50.099 

c 



622 

CN-SIFPN 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 

PIANO PLURIANUAL 2015-2021 	- LEI No. 11619 DE 
PIANO PLURIANUAL 

30/11/2017 

coNAN 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	: 	7005 	EFICIENCIA E TRANSPARENCIA 

Objetivo 	: 
A SECRETARIA DO GABINETE CENTRAL TEM CCM OBJETIVO DAR AGIL 
IDADE, EFICIENCIA E TRANSPARENCIA A GESTÃO 

Orgao Reaposavel Principal : 	04.00.00 	SECR.D0 GABINETE CENTRAL 

Indicador . 	 Unidade de Medida 	 I ledice mais Recente 	 I 	 ledice Puturo 2018 

^IENCIA E TRANSPARENCIA 	 % PERCENTUAL 	 I 0.00 	 I 	 0.00 

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2017 

I 	 I I 	 I 	 Valores 2018 
1 	 1 I 	 I 	  

Acto 	 1 	Dna° Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Física 	1 Deep. Correntes1 Desp. de Capitalj Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIEACAO DA SECRETARIA 	 1500 	 1DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER COMEU' 	 1 	6.053 1 	 E 1 6.082 
2144 CONTROLADORIA 	 1SGC 	 ¡DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER C011TINU1 	 1 	 100 j 	 20 1 120 
2145 CORREGEDORIA 	 1SGC 	 10ELERI000E DIAS DECORR/PRO1 	 901 	 10 1 	 11 1 21 
2146 OUVIDORIA 	 lEGC 	 IEPETIVIDADE TEMPO RESPOSTA 1 	 2Or 	 1.050 I 	 30 1 1.080 

1 	 I 
Total do Programa 1 	 7.242 	1 	 61 	! 7.303 
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PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2019 

Programa 	7006 	COMUNICACAO INTEGRADA VOLTADA A RESULTADOS 

007etivo : 
DIVULGAR, *TRAVES DOS MEIOS DE CCMUNIC., TODAS AS AMES DO 
GOV. MUN., BEM COND AS RAZOES E METAS DESSAS 00285; SAIR EM 
DEFESA DD GOV. MUN. NOS MEIOS DE COMUN/C., CCM OS ARGUMEN 

TOS CABIVEIS, SEMPRE QUE NECESSARIO: ORGANIZAR 5 COORD. TOO 
OS OS EVENTOS DE INICIAT. DO 0012. MUNICIPAL. 

Orgao Reeposavel Principal 	20.00.00 	5000.05 003*UNI126CAO 5 menos 

Unidade de Medida 	 1 	 'Mine sais Recente 	 1 	 Indic. Futuro 2018 

Total do Programa 1 	14.625 	 1.250 1 	 15.975 

'172UNI0E5 DE AVALIACAO DE RESULTADOS 	 UNIDADES 	 1 4,00 1 	 4,00 

Valores Expreeaos em RS milhares medios / 2017 

1 1 Valores 2018 
1 

Acao 	 1 	Orgeo Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Fisica 	1  Deep. Correntes 1  Desp. de Capital' 	 Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECCIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 995 995 
2166 ACESSIBILIDADE SECOU DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 150 150 
167 CERIMMIAL 030084 PREFEITURA EM DESTAQUE UNIDADES 4 800 BOO 

2168 COMUNICACAO INSTITUCIONAL SECOU PREFEITURA EM DESTAQUE UNIDADES 4 10.500 50 11.000 
2169 CONCURSO JORNALISTICO SECCM RECONHECENDO TALENTOS 03I0810E0 1 100 100 
2170 IDENTIDADE VISUAL SECCM DESPESAS ACMINISTRATIVAS CAPOTOU CONTINU 300 15 450 
2171 IMPRENSA OFICIAL SEC. JORNAL DO MUNICIPIO WiLINE UNIDADES 252 310 310 
2172 P0000020 DE VIDEOS INSTITUCIONAIS SECCe. 70000INSTITUCIONAL PARA A CIDADE UNIDADES 1 200 200 
2173 RADIO E TV NEB SECON DESPESAS ADMINISIRATIVAS CARATER CONTINU 15 60 615 
2174 TV INDOOR SECOM DESPESAS ASMINISTRATIVAS MATER CONTINU 1.255 1.255 

C 
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PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	7007 	GOVERNO E RELACOES METROPOLITANAS 

Objetivo 
CONTEMPLAR NO PLANO DIRETOR AS DIRETRIZES CONSTANTES MD PDO 

Orgao Respoeavel Principal 	26.00.00 	SECR.DE RELACOES INSTE METROPOLITANAS 

Indicador . 	 Unidade de Medida 

CROCIA DO PDUI AO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 	 % PERCENTUAL 	 I 

1 	 I 
1 	 1 

Aceo 	 1 Org.. Executor 	1 Produto / Unidade de Medida 

2175 MANWPENCAO DA SECRETARIA 	 1100IM 	 !DESPESAS ALMINISTRATIVAS 

03NAM 

	

Indice mais Recente 	 1 	 Indice Futuro 2018 

	

0.00 	 1 	 25.00 

Valores Expr... em R$ milhares medi. / 2017 

Valore. 2018 

	

I Neta Piaica I Deep. Corrente.' Deep. de Capital' 	 Total 

~TER CORTINO' 	 1 	1.358 1 	 455 	1 	 1.013 

	

Total do Programa 1 	 1.35. 1 	 455 	1 	 1.013 
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mu. 

PLANO PLORIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2010 

Programa 	, 	7008 	AINIINISTRACAO EMENDARIA 

Objeti. 	: 
REALIZAR COM EFICIENCIA A GESTAO FISCAL, TRIBUTARIA, CONTAS 
IL E FINANCEIRA DO MUNICIPIO 

Orgao Reaposavel Principal : 	12.00.00 	SECR.DA FAZENDA 

Indicador . 	 Unidade de Medida 	 1 Indica mais Recente 	 1 	 Indica FUturo 2018 

REALIZACAO DO POTENCIAL ARRECADATORIO 	 1 PHRONTUAL 	 1 80,00 	 1 	 85.00 
rmem-AL DE RECEITAS ARRECADADAS 	 t PERCENTUAL 	 1 

ii 
95.00 	 1 	 95.00 

Valores Expreeso. em RS milhares medios / 2017 

1 	 1 1 	 1 	 Valores 2018 
1 	 1 

Acao 	 1 	Orgao Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Física 	1 Desp. Correntes 1 Desp. de Capital' Total 

0001 PASEP.DERAL REFAZ DESPESAS AD14/NISTRATIV0S CARATERCCMTINU 20.000 20.000 
0004 SERVICO DA DIVIDA INTERNA REFAZ DESPESAS ALMINISITtATIVAS CARATER CONTINU 16.000 16.000 
0005 SERVIR, DA DIVIDA EXTERNA REFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARA,. CORTINO 30.000 30.000 
0006 INDENIZACOF-S REFAZ DESPESAS AEMINISTRATIVAS CARATER COSEM 2.500 2.500 
0007 PRECATORIOS JUDICIAIS - ALIMENTICIA REFAZ DESPESAS AZNINISTRATIVAS CARATER CORTINO 3.000 3.000 
00011 PRECATORIOR JUDICIAIS - NAOALIMENTICIA REFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 300 300 
0009 PRECATORIOR JUDICIAIS - ACOES DE DESAPROPRIACA.0 REFAZ DESPESAS ALMINISTRATIVAS CARATER CCNTINU 0 1.00 1.000 
2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECAR DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARÁTER CONTINU 17.500 5 17.550 
2201 IMPLANTACAO E DESTRO DO INRI PREMIAVEL REFAZ PREMIO UNIDADES 1000 700 700 
2204 IMP1ANTACAO E GOSTAS DA NOTA FISCAL SOROCABANA REFAZ SORTEIO UNIDADES 2000 500 500 

Total do Programa 	 90.500 1 	 1.050 91.550 
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i 	 PLANO PLURIANUAL 2018-1021 	- LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO FLURIANUAL 

ANEXO VI - KerAs 8 PRIORIDADES PARA 2018 

1 
Programa 	7009 	MODERNIZACAO E GESTÃO DE PROJETOS 

Objetivo 
DAR CONTINUIDADE NO PIAS. E CONTROLE URBANO DA CIDADE, CARA 
NTINDO A APLIC. DO PLANO DIRETOR DE DESENVOLV. FISICO E TER 
RITORIAL D3 MUNICIPIO E DO PARCELAKENIV E USO DO SOLO, CONT 
ROLAR E APROVAR PROL PARTICULARES, ORIENTANDO O CUMPRIMENT 
O DE POSTURAS MUN. E DO PLANEJAMENTO TECNOLOGICO. 

Orgao Resposavel Princitml : 	17.00.00 	SECR.D8 PLANEJAMENTO 8 PROJETOS 

ÁA

c dor : 	 Unidade de Medida 	 I 	 Indice eale Recente 	 I 	 Inditt Futuro 2018 

0 DO PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA 	 UNIDADES 	 1 	 0,00 	 1 	 1.00 
ISSO DO PLANO DIRETOR 	 UNIDADES 	 : 	 0.00 	 I 	 0.00 

Valores Expressoe eM R$ milhares medlos / 2017 

I 	 : 	 I 	 Valore. 2018 I 
I 	 1 	 I 	 I 	  

ACUA 	 1 	Orgao Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 	 1 	Meta riZie& 	1 Deep. Correntee1 Deep- de Capital 1 Total 

1092 AMPLIACAO E MANUTENCAO DA INFOVIA 	 1SEPLAN 	 !PONTOS DA INFOVIA NA CIDADE 	 UNIDADES 	1 	 4301 	 771 1 	 1.250 j 2.021 
2019 MANUTENCAO E MODERNITACAO DA SECRETARIA 	 1SEPLAN 	 1DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER ~TINIA 	 1 	19.402 r 	 3.749 1 23.151 
2206 GESTÃO DE TIC 	 ISEPLAN 	 [DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU1 I 	 6.837 1 	 290 1 7.127 
2208 CARTA° CIDADAO 	 1SEPLAN 	 'CADASTROS DO CARTA° CIDADAO 	 UNIDADES 	I 	2000001 	 5.000 1 E 1 5.000 
2209 TELEFONIA 8 COMUNICAÇÃO 	 ISEPLAN 	 [DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARATER CONTINU1 	 1 	 1.019 1 O 1 1.019 

1 	 1 	 1 1 
Total do Programa 	1 	33.029 	1 	 5.2119 1 30.3181 



CRI-SIFFIS 	 MUNICIPID DE SOROCASA 	 CONAM 	1 
I 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI . METAS R PRIORIDADES PARA 2018 

Program . 7010 	MANUTENCAO DOS SERVICOS AEMINISMATIVOS 

ObjetIvo : 
MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 

Orgao Re.pcaavel Principal : 02.00.00 	CHEFIA DO MOER EXECUTIVO 

Indicador : 	 Unidade de Medida 	 1 	 ledice mie Recente 	 1 	 ledice Futuro 2018 

SERVIOSSALNINISIMTIVOS 	 ovam 	 I 	 0,00 	 I 	 0.00 

CI 	 I 	 I 	 I 

Valores Expresso. em R$ milhares medi°. / 2017 

Valores 2018 
I 	 1 	 1 	 I 	  

Arco 	 1 Orgao Executor 	 1 Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 1 Deep. Corrente.1 Deep. de Capital' 	 Total 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 	 1CPE 	 !DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARECER CONTINU1 	 1 1 	1 O 	1 1 

1 1 1 
Total do Program 1 li RI 1 

6.3?-  

c 
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PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - NETAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	: 	8001 	TRANSITO E TRANSPORTES 

Objetivo 	, 
GERIR OS SERVIODS DE TRANSPORTE PUBLICO E O TRANSITO NO MUS 
ICIPIO. 

Orgao Reepoeavel Principal . 	23.00.00 	EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

Indicador : 	 Unidade de Medida 	 1 	 Indice mais Recente Indime Futuro 2018 

DE ZONA AZUL DIGITAL 	 UNIDADES 977,00 3.500,00 
'COO DE PASSE SOCIAL 	 % PERCENTUAL 95.00 85,00 
: LIVRE AOS ESTUDANTES 	 % PERCENTUAL 30,00 30,00 
MEDIA DA FROTA DE TRANSPORTE COLETIVO 	 UNIDADES 5,07 5.00 

INDICE DE PASSAGEIROS POR Kli RODADOS 	 UNIDADES 1.74 1,75 
PASSAGEIROS TRANSPOREMOS PORFIES 	 UNIDADES 4.511.164,00 4.600,00 
PASSAGEIROS TRANSPORTADOS POR VEICULOS 	 UNIDADES 421,00 425.00 
QUILCPETRAGEM RFALIZ. PELO TRANSP. COL. POR PIES 	 124-KIL00NETRO 2.587.678.00 2.580,00 
FONTIUALIDADE DAS VIAGENS REALI2. PELO TRANSP. COLETIVO 	1 PERCENTUAL 93,11 94,00 
PERCEPCAO DA QUALIDADE DOS SERV. DD TRANSP. COLETIVO 	 1 PERCENTUAL 68.00 6E1,00 
INTEGRACAO CO USO DA BICICL. PUS. C/ TRANSP. COLETIVO 	 % PERCENTUAL 29.00 30,00 

Valores Emprese. em R$ milhares medica / 2017 

I 1 1 1 Valores 2018 
1 1 I I 	 

Mac 	 1 	Orgao Executor 1 	Produto / Unidade de Medida I Neta Fi8iC41 	 1 Deep. CorrenteeI DESP. de Capital' Total 

2128 URBES - PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO 	 'URBES !SISTEMAS DE ZONA AZUL DIGITAL MNTDE VAGAS) UNIDADES 1 35001 36.233 	1 1.000 I 37.233 
2129 MT OPERACIONAL 	 'URBES IREQUALIFICACAO DOS panos DE PAPADA 842- *mos 000D1 07501 8.029 	1 100 1 8.129 
2130 CAIXA UNICO 	 IURBES 'DESPESAS ACNINISTRATIVAS CARATER CC8lTINU1 I 245.700 	1 C1 1 245.700 

I I I 
Total do Programa 1 289.962 	1 1.100 1 291.0621 



DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
SERRIM CONTINUOS 
SERVICOS CONTINUOS 
SERVICOS oserrreoes 
SERVICOS CONTINUOS 
SERVICOS 0:41TIM38S 
SERVICOS CONTINUOS 
DISPOSITIVOS DE PANICO 
3E00I00 coernaros 

10E00I04 00101 18009 

2019 MANUTENCAO E 800E09IO2090 DA SECRETARIA SESDEC 
2193 MANUTENCAO DOS aortaszaos SESDEC 
2194 MANUTENCAO DO COO 310010 
2195 MANUTENCAO DA DEFESA CIVIL SESDEC 
2196 14A2OUTENCAD DA FISCALIZACAO SESDEC 
2197 MANUTENCAO DA 004 SESDEC 
2198 MANUTENCAO DA .ISM SESDEC 
2199 DISPOSITIVO DE PÂNICO SESDEC 
2200 MANUTPSCAO DA SEG. PATRIMONIAL SESDEC 
2201 RADAR MINE SESDEC 
2202 MANUTENCAO DO TG 02-040 SESDEC 

CARATER CONTINU 45.380 6 45.441 
CARATER CONTINU 1.277 15 1.427 
CARATER CONTINU 75 42 495 
CARÁTER CONTINU 156 158 
CARÁTER CONTINU 1.240 11 1.360 
CARATER CONTINU 4.157 99 5.152 
CARÁTER CONTINU 175 175 
UNIDADES 100 165 165 
MATER CONTINU 26 26 
PONTOS INSTALAD 70 2.124 2.124 
CARÁTER CONTINU 418 418 

Total do Programa 1 	55.201 	1 	 1.740 1 	 56.941 

62? 

MUNICIPIO DE SOROCAZA 

PLANO PLURIANUAL 2018-2021 - LEI No. 11619 DE 30/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	8002 	SEOURANCA URBANA 

Objetiv0 
PLANEJAR, COORDENAR, EXECUTAR E FISCALIZAR AS ATIVIDADES RE 
FERENTES A ORDEM SOCIAL E A DEFESA CIVIL. BEM COMO AS ATIVI 
DADES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DO seroa DE FISCALIZACAO, 
ALEM DE APOIAR O FUNC/CNAMENTO DO TIRO DE GUERRA, JUNTA DO 
SERVICO MILITAR E DO CORPO DE BCMBEIROS. 

°roso Resposavel Principal 	13.00.00 	SECR.DA SEGURANCA E DEFESA CIVIL 

cador Medida 

JNONITOR21080T000280570

Unidade de  

UNIDADES 
RONDA ESCOLAR 	 UNIDADES 
CAPACITACAO DOS GCMS 	 H - HORAS 
RADAR OMINE 	 P011195 INSTALAD 
I00A8A0 DE PROPRIOS 	 UNIDADES 
BOTAI) DE PANICO-DISPOS/TIVO 	 UNIDADES 

Acao 	 1 Orgao Executor 

wala Recente 

40,00 
2.529,00 

75.00 
44,00 
346.00 

0.00 

Indice Futuro 2018 

55,00 1 
2.5E0,00 

90.00 
MOO 

335,00 
100.00 

Valore. Expressos em RI milhares medios / 2017 

Valores 2018 

1 Neta Pinica 1 Deep. Corrente41 Desp. de Capital' 	 Total 1 Produto / Unidade de Medida 
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PLANO PLURIANUAL 

ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	. 	9001 	PARTICIPACAO POPULAR 

Objetivo 	: 
POTENCIALIZAR A PARTICIPACAO DA SOCIEDADE CIVIL, 10STITUICA 
O GOVERNAMENTAL E CONSELHOS MUNICIPAIS 

Org..° Reepoeavel Principal . 	29.00.00 	SECR.DA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR 

Indicador : 	 Unidade de Medida 	 1 	 Indice mais Recente 	 1 	 Indico Futuro 2018 

SFACAO COM OS SERVICOS PRESTADOS NAS CASAS DO 0I00000 	00I00000/100 	 1 	 91,00 	 1 	 91.00 

Valores Expreasoe em R$ milhares medi.. / 2017 

Valores 2010 

Acao 	 1 	Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 	 1 	Meta Física 	Deep. Correnteel Desp. de Capitall 	 Total 

2001 ADAPTACAO DO ESPACO DA CASA DOS cowsrulos COM AUDI SECID CASA DOS CONSELHOS 	 UNIDADES 1 100 O 300 
TORIO POPULAR 

2002 MUTUTUCA°. EQUIPAM= E APOIO AOS CONSELHOS MUNI 50000 CONSELHOS 	 UNIDADES 7 60 150 210 
cIPAIS 

2003 MANUTENCAO E 0P010 AOS SERVICOS CVMUNITARIOS SECID ASSOCIACOES/SOCIEDADU LEGALIZADAS 	 UNIDADES 50 50 O 50 
2004 ORCAMENTO PARTICIPATIVO SECID PARTICIPANTES NAS AUDIENCIAS PUBLICAS/PLEIOAIAS 	UNIDADES 1000 100 100 
2006 REFORMA E EQUIPAMENTOS DAS CASAS DO CIDADAO SECID DESPOSAS ArMINISIRATIVAS 	 CNUTES CONTIN11 317 3.00: 3.317 
2007 MANUTESCAO DA SECRETARIA INICIO DESPESAS ADMINISIRATIVAS 	 CARATER COMINO 2.807 O 2.907 

Total do Programa 	 1 	 3.634 	1 	 3.150 	1 	 6.784 

c 



6050 	 1 Orgao Executor 

2019 MANUTENCAO X NODERNIUCAO DA SECRETARIA 	 SEABAN 
2021 SEMINARIO SIM 	 SEARA?' 
2022 EDUCACAO NUTRICIONAL 	 SEARAS 
2023 MERENDA ESCOLAR 	 SOARAM 
2024 PROGRAMA MUNICIPAL DE ALIKENTACAO ESCOLAR 	SOMAR 
2025 AGRICULTURA FAMILIAR 	 SEABAN 
2026 FEIRA AMIGA 	 SEALMI 
2027 SEGIOWICA ALIMENTAR 	 SEABAN 
2020 ALIMENTACAO ESCOLAR 	 SERRAR 
2029 AGRICULTURA 	 SERRAR 

1 1 
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CN-SIFM4 	 MUNICIPIO DE SOROCABA 	 CORAM 

PIANO PLURIANUAL 2010-2021 	- LEI No. 11619 DE 30/11/2017 PIANO PLURIANUAL 
ANEXO VI - METAS E PRIORIDADES PARA 2018 

Programa 	: 	9002 	ABASTECIMENTO 
Objetivo 	: 

GARANTIR A POPOLACAO DA CIDADE,COND.DE ACESSO A ALIMENTOS D R OUALIDADE/QUANTID11DE.ALEM DE CONTROLOS MANEIRA EFET.P/QU ALID.VIDA DA POPULACAO DESDE A PROD.ALIMENTOS AO CONSUMO C/ FOCO NA ALIKENTACAO SAUDAVEL,ALEN DA ORGANIZ.,AD. E PISCAI., 
IDAS ATIV.RELATIVAS AO ABAST.GENEROS ALIMENT.NO MINICIPIO. 

Orgao Re.poeavel Principal : 	27.00.00 	SECR.DE ABASTECIMENTO E NUERICAO 
.ador . 	 Unidade de Medida 	 1 	Indica qui. Recente 	1 	Indice Futuro 2010 
DE SATISE. OPINIA0 PUBLICA CCM OS SERVICOS DA SECRETARIA 	UNIDADES 	 1 	 0,00 	1 	 6,00 

Valore. Expresso. em R5 milhares medi. / 2011 

1 
1 	 Valor. 2010 
1 
1 Provi.° / Unidade de Medida 	 Meta Fiado. 1  Desp. 000rente0 Desp. de Capital' 	 Total 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	 CARMEN CONTINU 	 5.940 	 5.947 
NUMERO DE PARTICIPANTES 	 UNIDADES 	 168 	 10 	 10 
PROPORCAO DE UNTO. ESCOL. QUE RECEBERJW AS ALCES 	% PERCENTUAL 	 30 	 1 	 1 	 12 
PROPORCAO DE ESCOLAS ATENDIDAS DA REDE MUNICIPAL 	% PERCENTUAL 	 100 	49.903 	 49.903 
PERCD1TUAL DE UNID. ESCOL. QUE RECEBERAM AS ACOES 	I, PERCENTUAL 	 30 	 43 	 43 
PROP. DE REC. DO FEDE APLICADO NA AGRIC. FAMILIAR 	% PERCENTUAL 	 30 	 3.000 	 3.000 
PROPORCAO DE FEIRAS ATENDIDAS PELO PROJETO 	UNIDADES 	 50 	 342 	 12 	 462 
SATISF. OPINIAOPUB. OCMPROJ. SEGURANCA ALIMENTAR UNIDADES 6 	 1.160 	 50 	 1.660 
PROP.E.SCOLAS ATEND.PELO SISTEMA GERENC.DE MERENDA 	% PERCENTUAL 	 43 	 70 	 743 
PART.AGRIC.FANILIAR NAS CULTURAS E 116 PECUARIA 	1 PERCENTUAL 	 50 	 149 	 10 	 249 

Total do Programa 1 	60.591 	1 	 1.430 	 62.029 
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PLANO PLURIANUAL 2018-2021 	. LEI No. 11619 DE 10/11/2017 
PLANO PLURIANUAL 

CORAM 

ANEXO VI . METAS E PRIORIDADES PARA 2015 

Programa 	: 	9999 	RESERVA DE CONTINGENCIA 

Objetivo 	: 
RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA 

Orgao Respoeavel Principal : 	12.00.00 	SBCR.DA FAZENDA 

Indicador : 	 Unidade de Medida 	 I Indice mais Recente 	 I Indic. Futuro 2018 

PROGRAMA ADMINISTRATIVO 	 CARATER CONTIHU 	 I 0,00 	 I 0,00 

Valores Expresso. em R$ milhares medi.. / 2017 

‘ --...., 
I 	 I 
I 	 I 

I 	 I 
f 	 i 	 

Valores 2010 

Acao 	 I 	Orgao Executor 	1 	Produto / Unidade de Medida 1 	Meta Fisica 	I Reserva de Contingencla 

9999 RESERVA DE CCNTINGENCIA SEFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS CARATER CONTIND 2.000 
9999 RESERVA DE CCNTINGENCIA SANO DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARATER CORTINO 2.000 
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA FUNSERV DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARATER CONTINO 25.500 
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA URBES DESPESAS ACMINISTRATIVAS CARATER CONTINU 10 
9999 RESERVA DE CCIETINGENCIA FUNSERV.SAUD DESPESAS AWINISTRATIVAS CARATER CONTINU 6.968 
9999 RESERVA DE CCDTINGENCIA EMPES DESPESAS ACMINISTRATIVAS GORAM CONTINU 10 

) 
Total do Programa 1 16.08. 

t"""\ 
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ANEXO VI - MOTAS E PRIORIDADES PARA 2018 

RESUMO POR ORGAOS 0E0006000E10 

Valore. Expresso. em RO milharem mecho. / 2017 

ACOE S 
ORGAOS 

PROJETOS 	1 	 ATIVIDADES 	 OPER, ESP. 	1 	 TOTAL 

01.00.00 	 CAMARA MUNICIPAL 3.1135 52.215 O 56.050 

02.00.00 	 CHEFIA DO PIODER EXECUTIVO O 1 O 1 

	

. 	03.00.00 	 FUMO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

	

(::::' 	04.00.00 	 SECR.00 GABINETE CENTRAL 

Ó 

O 

85 

1.303 

O 

O 

85 

7.303 

05.00.00 	 SECR.DE LICITACOES E CONTRATOS O 73.932 O 73.932 

06.00.00 	 SECADO CULTURA E TUR/SMO 2.720 18.003 O 21.523 

07.00.00 	 SECADO DESENV.ECONOMICO,1000.2 RENDA O 16.929 O 16.929 

08.00.00 	 3000.00 IGU ALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL O 84.592 O 154.592 

09.00.00 	 SECAVA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE 15.500 06.470 O 101.970 

10.00.00 	 SECR.DA EDUCACAO 11.810 412.592 O 424.402 

11.00.00 	 5000.00 ESPORTES E LAZER 2.250 11.673 O 13.923 

12.00.00 	 SECR.DA FAZENDA 36.088 18.750 72.800 127.630 

13.00.00 	 SECR.DA SEGU RANCA E DEFESA CIVIL O 56.941 O 56.941 

14.00.00 	 SOCR.00 MEIO AMBIENTE, PARQUES E JARDINS 164 23.550 O 23.714 

15.00.00 	 SECADA NABITACAO E REOUL.FUNDIARIA O 12.094 O 12.094 

16.00.00 	 SECR.DOS ASSUNTOS 30000.0PATRIM ONIAIS O 20.518 O 20.518 

17.00.00 	 0000.00 PLANEJAMENTO E PROJETOS 108.989 50.505 O 159.494 

18.00.00 	 SECADA  .DA SAUDE 490.200 O 490.280 

19.00.00 	 seca.= CONSERV. .8ERV.008LI00S E OBRAS 9.863 205.773 O 215.636 

20.00.00 	 SECR.DE COMUNICAM ° E EVENTOS O 15.875 0 15.075 

21.00.00 	 FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.M UNICIP.1PREV1 260 304.407 O 304.667 

22.00.00 	 FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUN IC.1SAUDE, 180 86.133 O 86.313 

23.00.00 	 EMPRESADO DESENVOLVIMENTO URBANO O 291.062 O 291.062 

24.00.00 	 8050000AUTUO:410 DE AGUA E E SGOTO 1SAAE1 126.220 241.100 O 367.320 

25.00.00 	 SECR.DE RECURSOS HUM ANOS O 50.099 O 50.099 

C 26.00.00 	 SECADO RELACOES I6ST.16 METROPOLITANAS O 1.813 O 1.813 

27.00.00 	 SECR.DE ABASTECIMENTO E N UTRICAO O 62.029 O 62.029 

20.00.00 	 EMP.MUN.PARMIE TECNOLOGICO DE SOROCABA O 5.000 O 5.000 

29.00.00 	 5000.00 CIDADANIA 2 PARTIC.POPULAll O 6.764 O 6.784 

30.00.00 	 SECR.DE RECURSOS RSOS NIDRICOS O 200 200 	1 

1 
I 	 I TOTAL 1 	 317.879 	1 	 2.707.508 	1 	 72.800 	1 	 3.0911.187 	1 

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES : 	2.737.254 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL: 	 324.845 	 TOTAL DA RESERVADO CONTINGENCIA : 	 36.008_ 
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Programa : 	1001 	FORTALECIMENTO DE ATENCAO A SAUDE 

Justificativa 

OBTER MELHORIAS PARA O BEM ESTAR DA POPULACAO. 

Programa : 	2001 	EDUCACAO PARA TODOS 

Justificativa 

TENDO EM VISTA QUE O OBJETIVO E DAR SUCESSO NA VIDA ESCOLAR 
, AS CRIANCAS ATENDIDAS PELO PROGRAMA SE TORNARAO ADULTOS M 
ELHORES, MAIS RESPONSAVEIS, TRABALHADORES E CONTRIBUIRAO PA 
RA UMA SOROCABA CADA VEZ MAIS HUMANA E PROSPERA, ASSIM COMO 
OS ADULTOS ATENDIDOS TERAO MELHORES OPORTUNIDADES PARA QUE 
CONTINUEM A SE DESENVOLVER COMO INDIVIDUOS SOCIALMENTE RESP 
ONSAVEIS E CAPAZES DE CONTRIBUIR COM O BEM ESTAR DA SOCIEDA 
DE SOROCABANA. 

Programa : 	3001 	ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA 

Justificativa 

ESTIMULAR A PRATICA DE ESTILO DE VIDA SAUDAVEL 

Programa : 	3002 	IMPL. DA POLITICA CULTURAL E TURISTICA DE SOROCABA 

Justificativa 

FORTALECIMENTO E FOMENTO DE ATIVIDADES CULTURAIS E TURISTIC 
AS 

Programa : 	4001 	PREVIDENCIA MUNICIPAL 

Justificativa 
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ATENDIMENTO AOS BENEFICIARIOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 

Programa : 	4002 	ASSISTENCIA A SAUDE 

Justificativa 

CONCEDER E ADMINISTRAR OS BENEFICIOS DA ASSISTENCIA A SAUDE 
DO SERVIDOR E SEUS DEPENDENTES 

Programa : 	4003 	FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

Justificativa 

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS ENTIDADES ASSISTENCIAIS E 
OUTRAS CADASTRADAS. 

Programa : 	4004 	FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Justificativa 

ESTE PROGRAMA PERMITIRA O CONTROLE DO RECEBIMENTO DE RECURS 
OS DAS ESFERAS FEDERAL E ESTADUAL E A APLICACAO DOS MESMOS, 
BEM COMO OS RECURSOS DA CONTRAPARTIDA MUNICIPAL. E A DEVID 

A PRESTACAO DE CONTAS DESSES RECURSOS. 

Programa : 	4005 	DEFESA DE DIREITOS 

Justificativa 

ESTE PROGRAMA GARANTE QUE HAJA RECURSOS PARA A MANUTENCAO D 
OS DIREITOS DOS CIDADAOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE, GA 
ANTINDO ASSIM A EXECUCAO DO PLANO DE GOVERNO DO MUNICIPIO 
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Programa : 	5001 	CIDADE BONITA 

     

      

Justificativa 

     

      

TORNAR A CIDADE CADA VEZ MAIS AGRADAVEL, CUJOS MORADORES SE 
NTIRAO ORGULHO DA LIMPEZA E BELEZA DOS SEUS JARDINS, PARQUE 
S, RUAS, AVENIDAS, CICLOVIAS E PRACAS BEM ILUMINADOS, REFOR 
CANDO A SENSACAO DE SEGURANCA. 

     

      

Programa : 	5002 	PROGRAMA HABITACIONAL 

     

      

Justificativa 

     

      

O PROGRAMA VISA GARANTIR O ACESSO AOS PROGRAMAS DE HABITACA 
O DE INTERESSE SOCIAL E DE REGULARIZACAO FUNDIARIA DE NUCLE 
OS URBANOS QUE NAO SOFREM CONTESTACAO COMO FORMA DE ASSEGUR 
AR A MORADIA FORMAL E A MELHOR QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENT 
E URBANO. O PROGRAMA TAMBEM ABRANGE A QUESTAO DE PLANEJAR E 
DIMINUIR OS VAZIOS URBANOS PARA A CONSOLIDADACAO DE UMA CI 

DADE COMPACTA E AMBIENTALMENTE EFICIENTE. OUTRA ACAO E O ES 
CRITORIO DE ARQUITETURA POPULAR PARA MELHORAR O SUPORTE A P 
OPULACAO AS FORMAS ADEQUADAS DE MORADIA NO CONTEXTO DA CIDA 
DE. 

     

            

     

Programa : 	5003 	SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA 

     

      

Justificativa 

     

      

PARA GERENCIAR, DISCIPLINAR E INTEGRAR OS DIVERSOS MODAIS D 
E DESLOCAMENTOS DA MOBILIDADE URBANA NA CIDADE 

     

            

     

Programa : 	5004 	MODERNIZACAO DA SEHIDRO 

     

      

Justificativa 
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GERENCIAR, COORDENAR E DESENVOLVER A QUESTAO DO SANEAMENTO 
BASICO NO MUNICPIO VOLTADO PARA OS SISTEMAS DE ABASTECIMENT 
O DE AGUA POTAVEL, ESGOTO SANITARIO E DRENAGEM URBANA. 

Programa : 	5005 	SISTEMA DE ABAST.DE  AGUA, ESGOTO SAN.E DREN.URBANA 

Justificativa 

O PROGR. VISA A EFICIENCIA E A QUALID. NA  PRESTACAO DOS SER 
VICOS DE SAN. BASICO, EXTREMAMENTE NECESSARIOS PARA GARANTI 
R A BOA SAUDE E BEM ESTAR DA POP., BEM COMO A PRESERVACAO D 
O MEIO AMBIENTE. PARA ISSO, O MUNICIPIO BUSCA AUMENTAR A CA 
PAC. DE AGUA E ESGOTO TRATADOS VISANDO O BEM ESTAR DA POPUL 
ACAO BEM COMO OS CUIDADOS COM A DRENAGEM URB. PROPORCIONAND 
O, CADA VEZ MAIS, UMA REDUCAO EM LOCAIS QUE APRESENTAM ALAG 
AMENTOS DEVIDOS AS FORTES CHUVAS. 

Programa : 	5006 	MOBILIDADE TOTAL 

Justificativa 

NECESSIDADE DE MELHORAR O FLUXO DE VEICULOS DENTRO DA CIDAD 
E DE SOROCABA, INTEGRANDO AOS PARQUES. 

r- 
-1  Programa : 	6001 	PROMOCAO DO MEIO AMBIENTE 

Justificativa 

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, PARQUES E JARDINS (SEMA), ES 
TABELECE AS DIRETRIZES AMBIENTAIS DO MUNICIPIO, PLANEJANDO 
E PROMOVENDO ATIVIDADES RELATIVAS A PRESERVACAO E AO DESEN 
VOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE; ADMINISTRANDO E DESENVOLVENDO 
OS PARQUES MUNICIPAIS, PARQUES FECHADOS, JARDIM BOTANICO, J 
ARDIM ZOOLOGICO E UNIDADES DE CONSERVACAO COM ACOES DE MANU 
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TENCAO, PRESERVACAO E EDUCACAO AMBIENTAL MONITORANDO A QUA 
LIDADE DO MEIO AMBIENTE, PROCEDENDO AO LICENCIAMENTO AMBIEN 
TAL E SUA FISCALIZACAO. 

Programa : 	6002 	PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL MUNICIPAL 

Justificativa 

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO ATRAVES 
DE POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALH 
O E RENDA. 

Programa : 6003 	PARQUE TECNOLOGICO 

Justificativa 

PROVER E GERIR UM AMBIENTE DE EXCELENCIA PARA O DESENVOLVIM 
ENTO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, ESTIMULANDO A CULTURA DA INOV 
ACAO E A SINERGIA ENTRE INSTITUICOES DE ENSINO E PESQUISA,E 
MPRESAS, GOVERNOS E ENTIDADES DE FOMENTO E INVESTIMENTO, PA 
RA QUE A CIDADE SE MANTENHA E FORTALECA COM UM DIFERENCIAL 
NO AMBIENTE SOCIOECONOMICO DO PAIS. 

Programa : 	7001 	PROCESSO LEGISLATIVO 

Justificativa 

MANUTENCAO DO FUNCIONAMENTO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

Programa : 	7002 	LICITACOES E CONTRATOS 

Justificativa 
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PLANEJ.,PADRONIZ.,OTIMIZ.E MODERNIZ.PROCED.DE  LICITACOES E 
CONTRATOS,BUSCANDO CELERIDADE E OBSERV.A LEGALIDADE.OFERECE 
R APOIO AOS SERVIDORES,C/QUALIFIC./TREINAMENTOS NA AREA DE 
LICITACOES FAZENDO C/QUE A ATIVADE MEIO SEJA DESENVOLVIDA 
DE FORMA EFICAZ,REFLETINDO DIRETAMENTE NA ATIVIDADE FIM DO 
SERV.PUBLICO BENEFICIANDO A POPULACAO. BUSCAR ALTERNATIVAS 
VIAVEIS P/ADM.MUNICIP.,FROTA DE VEIC.,MAT.,ESTOQUE,PATRIM. 
IMOB.OBJETIV.IMPLEMENTAR/PROJETAR ACOES DE FORMA PROGRAMA 
DA, INTELIGENTE E ECONOMICA QUE ATENDAM O INTERESSE PUBLICO, 
RESPEITANDO O MEIO AMBIENTE E A SUSTENTABILIDADE. 

Programa : 	7003 	ASSESSORIA JURIDICA 

Justificativa 

GARANTIR A DEFESA DOS INTERESSES DO MUNICIPIO; ASSESSORIA A 
S SECRETARIAS MUNICIPAIS E COORDENACAO DAS ATIVIDADES DO OR 
GA0 DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR. 

Programa : 	7004 	GESTA() E ADMINISTRACAO DE PESSOAS 

Justificativa 

DAR CONTINUIDADE AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS, CUMPRINDO A LE 
GISLACAO VIGENTE 

Programa : 	7005 	EFICIENCIA E TRANSPARENCIA 

Justificativa 

COORDENAR AS ACOES CONDUZIDAS PELAS DEMAIS SECRETARIAS PROM 
OVENDO SINERGIAS E COMPARTILHANDO RECURSOS. 

Programa : 	7006 	COMUNICACAO INTEGRADA VOLTADA A RESULTADOS 

Justificativa 
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A SECRETARIA DE COMUNICACAO E EVENTOS COORDENA AS ACOES DE 
COMUNICACAO GOVERNAMENTAL, QUE OBEDECEM AOS CRITERIOS DE SO 
BRIEDADE E TRANSPARENCIA, EFICIENCIA E RACIONALIDADE DA APL 
ICACAO DOS RECURSOS, ALEM DE SUPERVISIONAR A ADEQUACAO DAS 
MENSAGENS AOS PUBLICOS. 

Programa : 	7007 	GOVERNO E RELACOES METROPOLITANAS 

Justificativa 

ATENDER A LEGISLACAO VIGENTE - ESTATUTO DA METROPOLE LEI 
13.089/2015 

Programa : 	7008 	ADMINISTRACAO FAZENDARIA 

Justificativa 

NECESSIDADE DE EVITAR A EVASAO FISCAL COM PRATICAS EFICIENT 
ES DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA, ADMINISTRANDO E ACOMPANHANDO 
AS RECEITAS PROPRIAS E TAMBEM APROPRIAR CORRETAMENTE AS RE 
CEITAS E DESPESAS PUBLICAS OBEDECENDO AS LEGISLACOES PERTIN 
ENTES, ATENDENDO AOS ORGAOS FISCALIZADORES INTERNOS E EXTER 
NOS DO MUNICIPIO. 

,--- 
'--T-  Programa : 	7009 	MODERNIZACAO E GESTA() DE PROJETOS 

Justificativa 

NECESSIDADE DE MANUTENCAO E MODERNIZACAO TECNOLOGICA DOS SE 
RVICOS MUNICIPAIS E GESTAO DOS PROJETOS DA CIDADE DE ACORDO 
COM AS DIRETRIZES DO PLANO DIRETOR. 

Programa : 	7010 	MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 

Justificativa 



Programa : 	9002 	ABASTECIMENTO 

Justificativa 

DENTRO DO PROGRAMA DE ABASTECIMENTO, A SECRETARIA DE ABASTE 
CIMENTO E NUTRICAO CUMPRE AS SUAS ATRIBUICOES DE PLANEJAMEN 
TO, EXECUCAO E CONTROLE DAS POLITICAS MUNICIPAIS DE ABASTEC 
IMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS, F 
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MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 

Programa : 	8001 	TRANSITO E TRANSPORTES 

Justificativa 

ASSEGURAR A POPULACAO MOBILIDADE, ACESSIBILIDADE, SEGURANCA 
FLUIDEZ E CONFORTO NOS SISTEMAS DE TRANSPORTES E TRANSITO, 
CONTRIBUINDO COM A QUALIDADE DE VIDA NO MUNICIPIO 

Programa : 	8002 	SEGURANCA URBANA 

Justificativa 

PROMOVER A INTEGRACAO COM OS ORGAOS DE SEGURANCA DO MUNICIP 
IO, REALIZANDO ACOES DE FISCALIZACAO E DE PREVENCAO A FIM D 
E MELHORAR A SENSACAO DE SEGURANCA EM NOSSO MUNICIPIO. 

Programa : 	9001 	PARTICIPACAO POPULAR 

Justificativa 

ESTREITAR CANAL DE COMUNICACAO COM A POPULACAO 
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EIRAS LIVRES, MERCADOS, PEQUENOS PRODUTORES RURAIS E AGRICU 
LTURA FAMILIAR. 

Programa : 	9999 	RESERVA DE CONTINGENCIA 

Justificativa 

RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA 

o 

o 
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Pagina 
Valores expressos em R$ milhares medica / 2017 

ARRECADADO 	 REESTIMATIVA 	ESTIMATIVA 
2016 	 2017 	 2018 

ESTIMATIVA 
2019 

ESTIMATIVA 
2020 

ESTIMATIVA 
2021 

618.155 674.610 721.608 771.890 825.677 883.211 
111.937 279.237 294.460 303.293 312.391 321.764 
289.300 126.771 134.519 149.963 168.141 188.852 

O 0 O O O O 
O O O O O O 

205.054 376.057 441.367 475.830 509.250 559.981 
963.275 1.001.574 1.070.906 1.144.876 1.223.982 1.308.581 
155.681 123.972 104.084 111.323 119.063 127.339 

O O O O O O 

2.343.402 2.582.221 2.766.944 2.957.175 3.158.504 3.389.728 

22.901 138.344 258.382 162.240 148.660 103.667 
11 602 644 689 737 4.788 

O O O O O O 
6.317 33.370 24.181 25.155 23.998 27.112 

46.668 11.303 49.064 182.347 87.107 14.798 

75.897 183.619 332.271 370.431 260.502 150.365 

O O O O O O 
160.366 O O O O O 

O O 0 O O O 
O 0 O O O O 
O O O O O O 

43.536 O O O O O 
O O O O O O 
1 O O O O O 

203.903 O O O O O 

O O O O O O 
O O O O O O 
O O O O O O 
O O O O O O 
O O O O O O 

O O O O O O 

2.623.202 2.765.840 3.099.215 3.327.606 3.419.006 3.540.093 

O O O O O O 

2.623.202 2.765.840 3.099.215 3.327.606 3.419.006 3.540.093 

RECEITAS CORRENTES 
receita tributaria 
receita de contribuicoes 
receita patrimonial 

(

eceita agropecuaria 
,.. ..eceita industrial 

eceita de servicos 
transferencias correntes 
outras receitas correntes 
deducoes de receita para o fundeb 

DESCRICAO DA RECEITA 

Total Receitas Correntes 

RECEITAS DE CAPITAL 
operacoes de credito 
alienacao de bens 
amortizacoes de emprestimos 
transferencias de capital 
outras receitas de capital 

Total Receitas de Capital 

RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENT 
receita tributaria (i) 
receita de contribuicoes (i) 
receita patrimonial (i) 
receita agropecuaria (i) 
receita industrial (i) 
receita de servicos (i) 
transferencias correntes (i) 
outras receitas correntes (i) 

Total Rec.Correntes Intra Orcament. 

EITAS DE CAPITAL - INTRA-ORCAMEN 
■.,_, deracoes de credito (i) 

alienacao de bens (i) 
amortizacoes de emprestimos (i) 
transferencias de capital (i) 
outras receitas de capital (i) 

Total Rec.de Capital Intra Orcament. 

TOTAL DAS RECEITAS 

SUPERAVIT FINANCEIRO 

TOTAL GERAL 
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Programa 	 1001 	 FORTALECIMENTO DE ATRACOU A SAIAM 

Objetivo 

DISPOSIBILIZAR A POPULACHO ACESSO AMPLO E EFICAZ AOS SERVIC 

OS DE SAME. 

Ergas Re.poeavel Principal 	 10.00.00 

Indicador ! Incites mai• Recente Indi. Final PPA 

Valore. expresso. em RO milhare. medl. / 2017 

1 1 	 1 	 Valore. 

1 1 	Meta Filie* 	 1 	  
Orgao Executor 	 1 	Produto 	Unidade de Medida 	 1 	Meta Fisica 2017 1 	2018-2021 	 1 	Valor - 2017 	 1 	PPA 	 2010 • 2021 

2078 	AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE - ACS SES NUM. DE VISITAS DCMICILIARES R 349876 2.745 10.982 
2079 	PAB FIXO SES COBERTURA KW. EST. PELAS EQUI 0 0 14.795 56.243 
2080 	PROGRAMA MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ SFS SERVICOS CCMTINUDS 184 734 
2081 	SAUDE BUCAL - SB SES COBERTURA POP. ESTES SAUDE RU 20 80 321 
20.2 	SAUDE DA FAMILIA - SF SEU PROPORCAO DA POPULACAO COBERTA 26 2.274 9.096 
2003 	COO - CENTRO DE ESPECIALIDADES DOCNTOLOGICAS - MUS MSS SERVICOS CONTINUOS 158 634 
2084 	PARC AIS - CIRURGIA OROPACIAL SFS SFEVICOS CONTINUOS 17 
2005 	FAEC AIS - TRANSPLANTES DE ORGAOS, TECIDOS E CELUL SERVICOS CONTISTAS 72: 2.080 

AS 

2086 	FAEC SIA • MAMOGRAFIA PARA RASTREANENTO IRCA-RCAN NEO 10.01 MA143GRAFIA RASTR./POP 322 1.288 
2087 	FAEC SIA - SISTEMA DE FREQUENCIA MODULADA PESSOAL RIS SERVIODS CCEITINUOS 378 1.512 
2088 	FAEC SIA -TRANSPLANTES DE ORGAOS,TECIDOS E CELULA SFS SERVICOS CONTINUOS 2.552 10.210 
2089 	FAEC AIO - TRATAMWDA ormerrotoncos SERVIOOS CONTINUOS 24 
2090 	SERVICOS DE ATENDIMENTO NOVEL AS URGENCIAS - SM; SES COBERTURA IX, SAMU 192 00 1.01?7 4.067 

- REDE DE ATENDIMENTO A URGENCIA 

2091 	SERVICOS DE ATENDIMENTO NOVEL AS URGENCIAS - SAMU COBERTURA DO SUJOU 192 00 1.308 5.232 
2092 	TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULA SES PROP. PREENCILCAMPO OCUP.MAS 00 44.243 203-972 

TORIAL 
2093 	TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULA SES SERVICOS 0081TI8U05 32.070 120.280 

TORIAL - SANTA CASA 

2094 	TETO MUNICIPAL NELNOR 1318 CASA SES NUMERO TOTAL DE ATEND ECMICIL 2464 3.072 12.288 
2095 	TETO MUNICIPAL REDE BRASIL SFN MOERIA (BSOR SM) SES SERVICVS CORTINUOS 162 64. 
2096 	TETO MUN/CIPAL REDE FREIO DIAS TRAT CANCER 03L0 DE SES ~RICOS CORTESIAS 146 505 

MAMA 
2097 	TETO MUNICIPAL REDE PSICOSSOCIAL IRSM-CRACI SEU ACRES DE MATRICIAM.REALIE.P/CA o o 3.193 12.773 
2098 	TETO MUNICIPAL REDE SAUDE MENTAL (RSME) SES SERVICOS CONTINUOS 12.371 49.486 
2099 	TETO MUNICIPAL REME VIVER SUO LIMITES IRMO') SES SERVICOS cannatios 117 469 
2100 	PROGRAMA DE ASSISTENCIA FANWEUTICA BASICA SF-S MEDICAREMOS PORN.ELENCO BASIC 60 2.028 11.113 
2101 	PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA - PARTE ANVISA IDO O MUNIC.REALIZ.NO  MIN.. ARPOO 00 57 229 
2102 	PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA - PARTE ENS SES PR.AN.REAL.AN .AGUA CONS.HUMANO 

N CASOS NOVOS SIFILIS CCMGENIT 

00 330 1.218 
2103 	INC.AS ACOES DE VIG.PREV E CONT DAS 007/AIOS E NE 

PATEIES PIRAIS 
SES 2 831 3.322 

2104 	INC. PARA IMPLANT.E MANUT.ACOES SERV.PUBLIC.ESTRAT. BIS SERVICOS couranns 36 144 
2105 	PISO FIXO DE VIGILANCIA ES SAUDE IPP091 SES PROP.CASOS DOENCAS NCT.0714P.10 00 994 6.979 
2106 	PROGRAMA DE FINANCIAMENTO DAS ACOES DE ALIMENTACAO SP.S SERVICOS ODSTINUOS 50 200 

• FAX 

&-/ 
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2107 	DOSE CERTA SEIS SERVICOS COEI? MOS 1.401 5.605 
2108 	GLICEMIA SEIS SERVICOS COMI DUOS 292 1.169 
2109 	ATENCAO BASICA ESTADUAL SEIS SERVICOS COEI? NUA 1.935 7.739 
2110 	COMISSOES INTRA-HOSPITALARES SES SERVICOS COR? NUOS 120 480 
2111 	HOSPITAL swnwreolco MIS SERVICOS C014T NUDS 8.140 32.561 
2112 	PRO - SANTA CASA SEI SERVICES COEI? NUOS 1.36. 5.471 
2113 	 INOVACAD O CONSERVACAO lES SERVICOS CONT /MOS 245.731 1 618.525 
2212 	AMPLIACAO DA ESTRATEDIA, AGENTES COMUNITARIOS DE SEIS SERVICOS COEI? DUOS 2.050 2050. 

SAUDE NA UNIDADE BASICA DE SAUDE - TD.CARANDA 
221. 	CONTRATACAO DE EQUIPE DE SAUDE SES ATENDIMENTOS 3.000 3.000 

Total do Programa 	 490.280 1 	 2.211.646 

C 
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Programa 	 2001 	 EDUCACAO PARA TODOS 

Objetivo ! 
O PROGRAMA EDUCACAO PARA TODOS OBJETIVA O DESENVOLVIMENTO D 
E ATIVIDADES PARA ESTRUTURAR E IMPLEMENTAR ACRES QUE POSSAM 
OPORTUNIZAR AOS CIDADÃOS SOROCAsasna IGUALDADE DE CONDECORE 
PARA O ACESSO. PERMANENCIA E SUCESSO NA VIDA ESCOLAR. 

Orgao Resposavel Principal : 	 10.00.00 

Indicador ! 
	

1 
	

Incline mais Recente 
	

1 
	

Indice Final OPA 

CRIANCAS ATENDIDAS EM CRECHE 	 1 	 12.496 	 19.496 

Valores expressos em RU milhares sRdiOa / 2017 

Meta Fisica 
ACao 	 Orgao Executor 	 1 	Produto / Unidade de Medida 	 1 Meta Fisica 2017 1 	2018-2021 	 Valor - 2017 	 1 	PPA 201$ - 2021 

1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS 2 EQUIPAMENTOS SEDO ESCOLAS/PROPR. DA SECO ATEND.0 00 200 800 
1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS SOU ESCOLAS/PROPR. DA MIOU ATEND.0 00 520 2.0.0 
1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS SEIO ESCOLAS/PROPR. DA MIOU ATEND.0 00 475 1.900 
1002 CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES SEDO NUM. DE ESCOLAS CO MUNICIPIO 74 1.160 5.060 
1002 CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES SEDO NUM. DE ESCOLAS DO MUNICIPIO 0.455 11.455 
1003 REFORMA E A/4PLIACAO DE UNIDADES DE EDUCACAO INFANT soou ESCOLAS EDUC. INFANTIL REFORMA 00 1.000 4.000 

IL 
2009 ATENDIMENTO EDUCACICNAL ESPECIALIZADO SEDO ESTUDANTES EDUC. ESPECIAL MATO .80 7.740 32.910 
2010 BEM-TE-VI simu NUM. DE ESCOLAS ATENDIDAS PELO 2.100 
2011 EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL sEDu NUM. DE ALUNOS ATENDIDOS 3658 110 520 
2012 EDUCACAO INFANTIL SECO ALUNOS ATENDIDOS NA EDUC. INFA 67500 15.638 82.667 
2013 ENSINO FUNDAMENTAL I SEDO ALUNOS ATENDIDOS NO ENSINO MN 22131 14.805 59.220 
2014 ENSINO SUPERIOR SEDU NUM. DE ALUNOS ATEND-PELO PROI 6 30 360 
2015 FORMACAO COSTUMADA DE EDUCADORES SEIO EDUCADORES ATESO. EM CURSO CAIE .0 41 164 
2016 FORMACAO DE PROFISSIONAIS UDU NUM. PROF. ADM. ATESO. CO  CURO 80 22 328 
2017 KIT ESCOLAR SEDO ALUNOS ATENDIDOS COM KIT ESCOL 50000 SOO 2.000 
2017 KIT ESCOLAR SEDO ALUNOS ATENDIDOS COM KIT ESCOL SOO 2.000 
2018 LIMPEZA NAS INSTITUIODES EDUCACIONAIS SEDU ESCOLAS/PROPR. DA SEIO ATEND.0 00 5.000 20.000 
2018 LIMPEZA NAS INSTITUICOESEDUCACICNAIS SEDO ESCOLAS/PROPR. DA SEIO) ATEND.0 00 5.000 20.000 
2019 EVUMTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 10.111 42.546 
2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 153.425 673.708 
2019 NUMTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 704 0.046 
2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 190.446 828.590 
2020 
2020 

TRANSPORTE DE ALUNOS 
TRANSPORTE DE ALUNOS 

NUM 
SEIO 

ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE 
ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE 

00 

0° 
SOO 

4.000 
2.000 

16.000 
2020 TRANSPORTE DE ALUNOS SECO ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE 00 4.000 16.000 

Total do Programa 	 424.402 1 1.434.454 

Valores 

c 
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Programa : 3001 	ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA 

Objetivo 
PROMOVER E ENCESTAR A CULTURA DA ATIVIDADE FISICA E DO ESPO 
RTE, VISANDO A INCLUSA° SOCIAL E A QUALIDADE DE VIDA DA 
POPULACAO. 

Orgao Remmeavel Principal 	11.00.00 

Indicador : 	 Ind1ce mais Recente 	 Indiee Final PPA 

Valores expreseoem R5 milhares media. fl Valores 
Meta Física 

/ 2017 

Aos* Orgao Executor 	 Produto / Unidade de !fedida 	1 	Meta Fieira 2017 1 	2018-2021 	1 	Valor - 2017 	1 	PPA 	2018 - 2021 

1021 IMPLANTACAO PRACA DA JUVENTUDE SERES ESPIANTAM° 95 2.250 3.270 
2019 NANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SERES DESPESAS ADMINISTRATIVAS O 10 45 
2147 APOIO A VAMOS ESPORTIVOS EMES EVENTOS APOIADOS PELA SEICIS 302000 60 264 
2148 APOIO A UTILIZACAO LOS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DA SERES ENTIDADES APOIADAS 55 1.385 5.202 

CIDADE E ESPORTE SOCIAL 
2149 FUNDO DE APOIO AO DESPORTO AMACOR DE SOROCABA SARES MODALIDADES ESPORTIVAS 207 3.220 14.088 
2150 IMPLANTACAO/CRIACAO - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO D SERES DESPESAS ADMINISTRATIVAS O 240 1.114 

OS ESPORTES 
2151 MANUTENCAO, AMPLIAM E OTINIZACAO DOS ESPACOS E E ODES PISTA ATLETISMO Cl VILA GASEIE 100 4.016 14.372 

QUIPARENPOS ESPORTIVOS DA SERES 
2152 ORGANIZACAO DE ATIVIDADES FISICO ESPORTIVAS SERES PESSOAS PARTICIPANTES 790000 527 2.060 
2153 ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS SARES EVENTOS ORGANIZADOS PELA UNES 70500 805 3.547 
2154 PARTICIPACAO EM COMPETICOES ESPORTIVAS OFICIAIS SERES JOGOS OFICIAIS DE REPRESENTACA 4428 1.410 6.540 

Total do Programa 13.923 	1 51.382 

c 
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Programa 	 3002 	 IMPE. DA POLITICA CULTURAL E TURIST/CA DE SOROCABA 

Objetivo 	 I*/ 

GARANTIR E EXPRESSAR A DIVERSIDADE CULTURAL E AS MANIFESTAC 
OES ARTISTICAS ARTICULANDO E FONE:STAMP AS POLITICAS PUBLIC 

ASEPMENCIALIZANDO AS ECONOMIAS DA CULTURAEDOTURISMD. 

PRESERVANDO E PROMOVENDO O PATRIMCNIO CULTURAL E FORTALENCE 

NE0 A PARTICIPACAO CORADA. 

Orgao Reffmavel Principal 	 06.00.00 

Indicador 
	

Indica mala Recente 
	

1 	 Indic. Final PPA 

QUALIPICACAO, P500.00 DESTINO, FORMATACAO DE PESE. E EVENTOS 
	

25 

GARANTIA DE RECURSOS PARA FUSCO) CULTURA 
	

1,90 

Valores expresso. E. R$ milhares ~dica 

Valore. 

Meta Fisica 

/ 2017 

Acao Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida 	 1 	Meta Fisica 2017 1 	2018-2021 	 1 	Valor 2017 	 1 	PPA 	2019 - 2021 

1022 INCENTIVO A LEITURA ECULTUR AQUISICAO DE LIVROS 600 100 460 

1023 MODERNIZACAO D0 MUSEU SISTORICO SCULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 581 5.1 

1024 PRACA DO CRU DAS ARTES - REPASSE EMALA DESPESAS ADMINISTRATIVAS 35 35 

1025 PRESERVACAO DO ACERVO SOEM CONSERV/AQUIS/MANUT/RFST.ACERV O 75 300 

1026 REFORMA DO MUSEU DE ARTE CONTEXPORANEA-REPASSE MIEM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.313 1.313 

1027 REFORMA DO PALACETE SCARPA EMITM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 241 241 

1020 RESTAURACAO E MAMUTE:SCA° DE MUSEUS ECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 375 375 

2019 MANUTINCAO 0 MODERNIZACAO DA SECRETARIA !CULTUE DESPESAS ADMINISTRATIVAS 9.098 40.540 

2155 ACIDES CMUNITARIAS ECULTVR APRES .ART.,ARRASTA0 CULT..CINE 49 450 2.130 

2156 FESTEJOS POPULARES METEM GRANDES EVENTOS O 660 2.640 

2157 FORMACAO E CAPACITACAD SCULTUR =SM 1/ CAPACITAMO 000 800 3.640 

2158 FORMACAO ARTISTICA COMEM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.640 11.999 

2159 IMPLANTAR O IREM TURISTICO ROJEM IMPLANTAR O TROO TURISTICO 00 560 1.410 

2160 IMPLEMENTACAO E INCENTIVO AO TURISMO ECOEM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 5 100 400 

2161 LEI DE INCENTIVO A CULTURA CULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.000 4.600 

2162 MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA DB SOROCABA EU DESPESAS AMINISTRATIVAS O 360 

2163 PRESIDO E FESTIVAIS CULTUE PRDUOS E FESTIVAIS 6 570 2.340 

2164 REVITALIZACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURA CULTUR BIBLIOTECAS, MUSEUS, PALACETES 600 3.600 

IS 

2214 FUMO MUNICIPAL DE CULTURA EM= PESSOAS ATENDIDAS 825 2.700 

2215 EDUCACAO E CULTURA ECULTUR PESSOAS ATENDIDAS 1.500 1.500 

Total do Programa 21.523 	 1 81.172 

ê918* 
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Programa : 4003 	FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

Objetivo 
O FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE TODO COMO OBJETIVO O ENVOLVI 
DENTO DA COMUNIDADE PARA ATENDER AS NECESSIDADES E PROBLEMA 
O SOCIAIS LOCAIS DAS ENTIDADES ASSINSTENCIAIS. 

Orgao Reepomavel Principal : 	03.00.00 

Indicador : 

1 
1 

Indice mais Recente 

1 	 1 
1 	 1 Meta Fisica 

Indice Final PPA 

Valores emproes. em RS milhares medi. / 

1 	 Valore. 
1 	  

2017 

Acao 1 Orgao Decotar 1 Produto / Unidade de Medida 	1 Meta Fieira 2017 1 2018-2021 1 Valor - 2017 1 PRA 2018 2021 

2005 CENTRAL DE VOLUNTARIADO 1 PM 1 vosurrsslos 	 I I sso 1 50 	1 200 
2140 MAN17/ENCAO CO FUNDO SOCIAL 1 1,34 1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	1 1 0  I 5 	1 
2141 NATAL DOURADO 1 FSS 1 CRIANCAS BENEFICIADAS PELO NA? 1 1 16000 1 20 	1 s  e 
2142 CASAMENTO COPUNITARIO 1 FSS 1 QUANTIDADE DE CASAIS 	 1 1 400 1 2 	1 
2143 CAMPANHA DO AGASALHO 1 FSS 1 ENTIDADES ATTDDIDAS 	 1 1 400 1 0 	1 3: 

1 1 
Total do Programa 1 85 	1 328 

6q-f 
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Programa 	4005 	DEFESA DE DIREITOS 

Objetivo : 
ESSA POLITICA REALIZA-SE DE FORMA INTEGRADA AS POLITIMS SE 
TORIAIS, CONSIDERANDO AS DESIGUALDADES SOCIO TERRITORIAIS, 
VISANDO SEU NIFRENTAMENTO, A GARANTIA DOS MINIMOS SOCIAIS. 
O PROVIMENTO DE CONDICOES PARA ATENDER CONTINGENCIAS SOCIAI 
5 E A UNIVERSALIZAM° DOS DIREITOS SOCIAIS. 

Orgao ReNicsavel Principal 	08.00.00 

Indicador : 
	

Indica mais Recente 
	

Indico Final PPA 

Valores expresso* em R$ milhares médios 

Valores 
Meta noiVa 

/ 2017 

Acao Orgao Executor 	 Produto / Unidade de Medida 	1 	Meta Fisica 2017 1 	2018-2021 	 Valor - 2017 	1 	PRA 2010 - 2021 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SIAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS o 300 2.283 
2183 MANUTENCAO E APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS SIAS SERVICOS ccerrnmos o 50 200 
2184 DEFESA CONTRA A DESIGUALDADE SOCIAL SIAS ACOES EDUCATIVAS-ATIVIDADE CGS 20 39.218 39.248 
2165 COORDENADDRIA E REINTEGRACAO SOCIAL E CIDADANIA SIAS CRIAR MEIOS P/AUTO SUSTENTABIL 71 10 40 
RIBS DEFESA DE DIREITOS DO IDOSO SIAS ESTIM.CONV.IDOSO (ATENDIDOS NO 4741. 18 48 
2187 DEFESA DE DIREITOS DA MULHER SIAS AUMENTAR OS ATENDIMENTOS 1104 10 40 
2188 DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA SIAS IMPLEMENTACAO DE PROJETOS DE P 193 18 48 
2189 DEFESA DE DIREITOS DO JOVEM SIAS ACRES PARA DEFESA DO DIREITO D 45 10 40 
2190 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE SIAS CAPACIT.P/IMPLANT.D0 PLANO HUN 309 766 816 
2191 PRCNOCAO DA IGUALDADE RACIAL SIAS ACORS PARA PROMSCAO DE IGUALDA 99 10 40 
2192 ACAO SOBRE DROGAS SIAS DIMINUICAO DOS PONTOS DE CONCE 109 10 40 
2205 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO AD SIAS SERVICOS CCNTINUOS O BOO 3.200 

OLESCENTE 
2216 CUSTEIO DE SERVICOS DE CONVIVENCIA P/CRIANCAS E A- SIAS PESSOAS ATENDIDAS O 10 10 

DOLESCENTES 

Total do Programa 41.250 	1 46.053 

o 
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Programa 	5001 	CIDADE BONITA 

Objetivo 
MANTER A CIDADE LIMPA E ORGANIZADA EM SUAS VIAS E PROPRIOS. 
MANTER E EXPANDIR PONTOS DE ILUMINACAO E AMIMAR A COLETA 
SELETIVA. 

Orgao Resposavel Principal 	19.00.00 

Indicador Indice maio Recente 1 Indica Final PRA 

Valores expressos em RE milhares medi. / 2017 

2016-2021 	 Valor - 2017 	1 	PRA 	2018 - 2021 

0000 1.317 5.935 
200 1.833 6.324 
0000 1.317 5.934 
6000 5.396 24.886 

17.067 75.366 
000 1.294 6.831 

25.030 107.802 

6 1.613 10.239 
2003. 8.632 

4.785 19.256 
717 3.136 

20.155 93.454 
8.041 33.265 

987 3.872 
25.903 109.242 
1.071 4.969 

3 2.708 12.382 
92.710 299.592 
1.689 6.756 

215.636 	1 937.953 

o 
Acao 

SERPO 
SERPO 
SERRO 
SERRO 
SERRO 
SERPO 
SERPO 

SERPO 
SERRO 

SOROS 
SERPO 
SERES 
SERPO 
SERPO 
SERRO 
SERRO 
SOEM 
SERRO 
SERRO 

1 
Total do Programa 1 

1 
11 	Meta Plaina 

Orgao Executor 

1004 IMPLUVIACAO DE CALCADAS 
1005 IMPLANTAcAO DE ILUMINACAO PUBLICA 
1006 IMPIANTACAO DE CICIARIAS 
1007 OBRAS VIARIAS 
2019 MANUTENCAO 2 MODERNIZACAO DA SECRETARIA 
2010 ADMINISTRACAO DE CEMITERIOS PUBLICOS 
2031 TRANPORTE E D/SPosICAO FINAL DE RESIDoOS SALINAS U 

RBANOS 
2032 COLETA SELETIVA 
2033 COLETA. TRANSPORTE. TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL 

DE RESIDUOS HOSPITALARES 
2024 MANUTENCAO DE ATERRO 
2035 MANUTENCAO DE CALCADAS E CICUOVIAS 
2036 MANUTENCAO DE ILUMINACAO PUBLICA 
2037 MANUTENCAO DE PARQUES ABERTOS 
2038 KANUTENCAO DE PONTOS DE COLETA DE ENTULHO 
2029 MANUTENCAO VOARIA 
2041 REFORMA E MANUTENCAD DE PROPRIOS MUNICIPAIS 
2042 URBANIEACAO DE SISTEMAS DE LAZER 
2043 VARRICAO E COLETA DE RESIDUOS SOLICOS URBANOS 
2219 MANUTENCAO DE ECOPONTOS 

Produto / Unidade de Medida 1 Meta Fisica 2017 1 

CONSTRUCAO DE CA1,ADA/ACE55I5I 
EXPAN800 BOO PONTOS NOVOS ILUM 
CONSTRUCAO DE CICLOVIAS 
PARINFMACAO 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CONS. MIL  OSSUARIOS 1601V. /0120 
SERVICOS CONTINUOS 

ATINGIR 10% RECICLAGEM COLETA 
SERVICOS CONTINUOS 

SERVIODSCONTINUOS 
SERVICOS CONTI0035 
SERVICOS CONTINVOS 
SERVICOS CONTINUOS 
SERVICOSCONTINUOS 
SERVICOS CONTINUOS 
SERVICOS CONTINUOS 
IMPLANTACAO DE ACADEMIA AO AR 
SERVICOS CONTINUOS 
SERVICOS CONTINUAS CARATER COM 

66'f 
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Programa 	5002 	PROGRAMA HABITACICNAL 

Objetivo , 
ATENDER A DEMANDA HABIT. ES MUNICIPIO P/ A POP. FAIXA I A 2 
. AMPLIAR O ATEND. DA REGUL. FUND. P/ AS ATUAIS E NOVAS ARE 
AS DE INTERESSE SOCIAL. IDENTIFICAR, DIAGNOSTICAR E ESTIMUL 
AR A OCUPACAO DOS VAZIOS URBANOS E SERRIM DE ESCRITORIO PO 
PULAR DE ARQUITETURA PARA POP. DE BAIXA RENDA. 

Orgao Respoaavel Principal 	15.00.00 

Indica Final PPA 

Valores expresso. em RS milhares medica / 

Valores 
Neta Fisica 

2017 

1 	2018-2021 	 Valor - 2017 	1 	PRA 	2018 - 2021 

o 4.794 16.880 
o 100 400 
3450 2.800 4.050 
4000 500 5.579 
140 200 800 
1770 200 900 

O 3.500 3.500 

12.094 	1 32.109 

Indicador : 

r. 	

UNIDADE 

Acao 	 Orgao executor 	 Produto / Unidade de Medida 1  Meta Fiaica 2017 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
DESPESAS ALMINISTRATIVAS 
TIMOS CONCEDIDOS 
UNIDADES HABITACIONAIS 
VAZIOS URBANOS 
ASSISTENCIA TECNICA 

Indica mais Recente 

2019 MANEMENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 
2049 FUNDO MUNICIPAL DE MARITACA° 
2053 REGULARIZACAO FIRADIARIA 
2054 PRODUCAD HABITACIONAL - FAIXA 1,1,5 E 2 
2055 DIMINUIR 08 VAZIOS URBANOS 
2056 ESCRITORIO POPULAR DE ASSISTENCIA TECNICA EM ARQUI 

TETURA E ENGENHARIA 
2213 RDBULARIZACAO DE ARRAS ALAGAM.= VITORIA REGIA 3 

Total do Programa 

SENAS 
SENAS 
EMAS 
SENAS 
sEHAB 
SENAS 

SENAS 
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Programa 	5005 	SISTEMA DE AGASTE! AGUA, 11.50010 SAN.E DREN.URRANA 

Objetava 
PRC.MER O SANEAM. MS. NO MUN. ATRASOS DE IMPLANTACAO, AMP 
L. E CMSERV. DOS SIST, DE ORAS?. DE AGUA POT. E DO ESGOTO 
SANITARIO, BEM CCM A DREN. URB., PRIORIZANDO A EFIC/MCIA 
E A CONTINUID. DA PRESTACAO DESTES SERV., BUSCANDO SEMPRE A 
PRESERV. DO KEIO AMO. E O MELHOR ATEM. AOS MUNICIPES. 

Copo Reeposavel Principal : 	24.00.00 

Indicador : 	 Indica mais Recente 	 Indica Final PPA 

Valores expressos em RS milhares medias / 2017 

Valores 
Meta Fisica 

Acao Orga0 Executor 	 Produto / Unidade de Medida 	1 	Meta Física 2017 1 	2018-2021 	 Valor - 2017 	1 	PPA 201$ - 2021 

1029 AMPLIACAO 8 PANUTINCAO DO MSTEMA DE TRATAMENTO DE SAAE SERVICOS COMINE= O 2.100 2.100 
AGUA 

1030 AMPLIACAO E MANMENCAO DO SISTEMA DE TRATA/IENTO DE SAIO SERVICOS Cr:MIMOS O 47.020 144.220 
ESGOTO SANITARIO 

1011 PROJETOS, AMPLIACAO E MANUTENCAO MS SISTEMAS DE A SAAs IMPL.DE  REDES E ADUTORAS DE AO 7858 60.250 207.200 
BASMICIMENTO DE AGUA 

1032 PROMMOS,AMPLIACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA COLETOR som ESGOTO TRATADO 382 4.650 29.340 

1033 
DE ESGOTO SANITARIO 
PROJMOS,APIPLIACAO E MANUTENCAO TO SISTEMA DE SACO SA118 SERVION OMITIMOS o 11.400 48.800 

2165 
O E MICRO DRHAGEM 
MODEPNIZACAO DA SESTRO DO SAAR SAAE DESPESAS AMINISTRATIVAS o 237.600 1 174.900 

2217 VTE UFSCAR SAIO ESGOTO TRATAM o 3.500 3.500 

Total do Programa 167.320 	1 1.610.060 
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Programa : 5006 	MOBILIDADE TOTAL 

Objetivo 
PROGRAMA AMBIENTAL E DE OTIMIZACAO SIARIA DE SOROCABA 

Ergas Reeposavel Principal 	17.00.00 

Indicador : Indica mie Recente 1 Indica Final PRA 

Valores espremo. em R$ .11hare. atedio. / 2017 

1 1 1 Valores 
1 1 Meta Fisica 1 

Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Medida 	1 Meta Plaina 2017 1 2018-2021 1 Valor - 2017 	1 PPA 	2018 - 2021 

DESAPROPRIACOES E REASSENTAMENICS SEPLAN OURCIWAO DE DESJYROPRIACOES E 	1 1 211 28.264 	1 03.541 
PARQUES MUNICIPAIS E MEIO AMBIENTE SEPLAN IMPLANTACAO DE PARQUE. 00 PECO 1 1 214 5.295 	1 13.798 

1036 ESTUDOS. PROJETOS E OBRAS SEPLAN EXECOCAO DE ESTUDOS, PROJETOS E 1 1 241 73.409 	1 193.593 
2210 SUPERVISÃO TECYICA. AMBIENTAL E SESTRO SOCIAL SEPLAN EXECUCAO DE SUPERV.TECNICA,AMB 1 1 220 6.684 	1 16.776 
2211 GESTA° CO PROGRAMA SEPLAN DESPESAS ADMINISTRATIVAS 	1 1 O 7.524 	1 19.846 

1 
Total do Programa 1 1 121.176 	1 327.554 

66e't 
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Programa 	 6002 	 PRCMSVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAM MUNICIPAL 

Objetivo 

CAPT.TEND.OPORT./NECES.P/DESENV.130 MUNICIP.P/MX10 DAS EMPRE 
SAS.CORRIG.,PROM.,INIEGR., romerr .MANT.PROGR./ACOES PUBL.QUE 
APOIEM O DESENV.ECONCM.NO  MUNICIPIO,VISAN.GER.EMPREGO E REN 
DA,BUSC.ROMPER C/A INFORM/U,ID.,A FORM.E PROPALA° DE OBRA,MA 
NUT.DISTR.IND.REALIZ.EVENTOS PROM.GER.EMPREGO E RENDA. 

Orgao Respotavel Principal : 	 07.00.00 

Indicador 
	

Indica 'mia Recente 
	

Indica Final PRA 

REATIVACAO DO SABE TUDO 

TAXA DE CON5E0SA0 DOS TOADA. COE PROCURAM O PAT E SAO ADMITI 
32 
20 

Valores expresso. en R$ milhares medi. 2017 

Valore. 

Orgeo Executor 
Meta Fiaica 

Produto / Unidade de Medida 	 1  Meta Fisica 2017 1 	 2018-2021 	 Valor - 2017 	 1 	PRA 2015 - 2021 

1019 	PONEN113 AO EMPREENDEDORISM, SEDETER CENTRO DE EXPREENDEDORISMS COE 100 O 3.000 
2019 	MMIUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SPDETER DESPESAS ACMINISTRATIVAS O 7.779 33.659 
2131 	VIABILIZAR ACESSO A INCENTIVOS SEDETER EMPRESAS INCENTIVADAS 56 10 40 
2132 	Fauerro A GERACAO DE RENDA SEDETER FEIRAS INCENTIVADAS 04 5.100 5.400 
2133 	REATIVACAO DO SABE TUDO TECE SEDETER SABE MO TECE REATIVADOS 104 4.000 16.000 
2134 	AMPLIACAO E mODERNIZACAO SEDETER LOCAL REGIAS CENTRAL P/ CCM 	A 50 10 40 
2135 	ATRACAS DE INVESTIMENTOS SEDETER TEAR! POINT IMPLANTADO 350 30 120 

Total do Programa 	 16.929 1 	 58.259 

çÍ 

c 
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Programa 	6003 	PARQUE TECNOUOGICO 

Objetivo : 

  

   

 

SER UM PARQUE TECNOLCGICO DE CLASSE MUNDIAL,VrfOR PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NA RESIA0 SUDOESTE PAULISTA,E U 
MA REFERENCIA NA COOPERACAO UNVERS/DADE-CENTRO DE PESQUISA-
EMPRESA-GOVERNO. 

 

 

Orgao Reapoaavel Principal : 	28.00.00 

 

 

Indicador : 
	

1 
	

Indica mais Recente 
	

Indic. Final PPA 

 

    

  

Valores expressos em R$ milhares medica / 2017 

 

  

1 	 1 	 1 	 1 	 Valores 

1 	 1 	 I 	Meta Física 	I 	  
Orgao Executor 
	

1 	Produto / Unidade de Medida 	I Meta Fiado* 2017 I 	2018-2021 	1 	Valor - 2017 	1 	PRA 2010 - 2021 

 

 

2138 MANUTENCAO E NODERNIEACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRAT 	1 	EMPES 	 1 	DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
	 I * 	 5.000 1 

	
19.200 

IVA DO PTS 	 1 	 1 

  

1 
Total do Progrua I 
	

5.000 1 	 19.200 

o 
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Programa 	7007 	GOVERNO E REIACOES METROPOLITANAS 

  

 

Objetivo 

  

  

CONTEMPLAR NO PLANO DIRETORAS DIRETRIZES CONSTANTES 740 POR 

  

 

Ergas Rem...aval Principal : 	26.00.00 

  

 

Indicador 
	

Indica vaia Recente 
	

Indica Final PPA 

  

     

  

Valores expresso. e. RE milhara. ~dica / 2017 

  

  

11 	 1 	 1 	 Valore. 
1 	 1 	Meta Pinica 	1 	  

APOIO Executor 
	

1 	Produto / Unidade de Medida 	1 Meta Pinica 2017 1 	2010.2021 	1 	Valor - 2017 	1 	PPA 20111 2021 

  

  

MANUTENCAO DA SECRETARIA 
	

1 	DESPESAS 111.1INISTRATIVAS 
	

I E 	 1 	 1.811 1 	 9.949 

 

  

1 
Total do Pre43.111• 1 
	

9 949 
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PROGRAMA 
1001 FORTALECIMENTO DE ATENCAO A SAUDE 

Prefeitura Municipal de Sorocaba 

RELATORIO DE ALTERACOES DE DESPESAS DO PRA 
(versa° 	21 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

COMAM 

Pagina 	1 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2092 TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULA Fixado Anterior 53.243 53.243 53.243 53.243 
TORIAL Alteracao -9.000 O O 

Fixado Atual 44.243 53.243 53.24: 53.243 

2100 PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA Fixado Anterior 3.028 3.028 3.028 3.029 
Alteracao -1.000 O O 
Fixado Atual 2.028 3.028 3.02: 3.029 

2105 PISO FIXO DE VIGILÂNCIA EM SAUDE (PFVS) Fixado Anterior 1.994 1.995 1.995 1.995 
Alteracao -1.000 O O O 
Fixado Atual 994 1.995 1.995 1.995 

2113 INOVACAO E CONSERVACAO Fixado Anterior 359.781 390.540 423.649 458.605 
Alteracao -14.050 O 0 
Fixado Atual 345.731 390.54: 423.649 458.605 

2212 AMPLIACAO DA ESTRATEGIA, AGENTES COMUNITARIOS DE Fixado Anterior 
SAUDE NA UNIDADE BASICA DE SAUDE - JD.CARANDA Alteracao 2.050 o o O 

Fixado Atual 2.050 O o o 

2218 CONTRATACAO DE EQUIPE DE SAUDE Fixado Anterior 
Alteracao 3.000 O O 
Fixado Atual 3.000 O O 

TOTAL DO PROGRAMA 418.046 448.806 481.915 516.872 
-20.000 O O 
398.046 448.80: 481.915 516.872 

PROGRAMA 
2001 EDUCACAO PARA TODOS 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

1002 CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES Fixado Anterior 2.000 2.000 2.000 2.000 
Alteracao 7.615 900 O 
Fixado Atual 9.615 2.900 2.000 2.00: 

2009 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO Fixado Anterior 8.390 8.390 8.390 8.390 
Alteracao -650 O O 
Fixado Atual 7.740 8.390 8.390 8.39: 

2010 BEM-TE-VI Fixado Anterior O 1.000 1.000 1.000 
Alteracao O -900 O 
Fixado Atual O 100 1.000 1.00: 

2012 EDUCACAO INFANTIL Fixado Anterior 22.343 22.343 22.343 22.343 
Alteracao -6.705 O O O 
Fixado Atual 15.638 22.343 22.343 22.343 
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(versao 	2) 
	

Pagina 	2 
Valores expressos em R$ milhares medica / 2017 

PROGRAMA 
2001 EDUCACAO PARA TODOS 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2014 ENSINO SUPERIOR Fixado Anterior 110 110 110 110 
Alteracao -80 O O 
Fixado Atual 30 110 11: 110 

FORMACAO DE PROFISSIONAIS Fixado Anterior 102 102 102 102 
Alteracao -80 O O 
Fixado Atual 22 10: 102 102 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA Fixado Anterior 376.711 388.007 399.647 411.625 
Alteracao -22.025 -625 -450 O 
Fixado Atual 354.686 387.382 399.197 411.625 

TOTAL DO PROGRAMA 771.418 794.521 817.297 840.734 
-21.925 -625 -450 o 
726.778 792.921 815.497 840.734 

PROGRAMA 
3001 ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

1021 IMPLANTACAO PRACA DA JUVENTUDE Fixado Anterior 1.500 550 415 55 
Alteracao 750 

55: 
O O 

Fixado Atual 2.250 415 55 

2151 NUMUTENCAO, AMPLIACAO E OTIMIZACAO DOS ESPACOS E E Fixado Anterior 3.266 3.340 3.503 3.513 
QUIPAMENTOS ESPORTIVOS DA SEMES Alteracao 750 O O 

Fixado Atual 4.016 3.34: 3.503 3.513 

TOTAL DO PROGRAMA 4.766 3.890 3.918 3.568 
1.500 O 
6.266 3.89: 3.918 3.56: 

PROGRAMA 
3002 IMPL. DA POLITICA CULTURAL E TURISTICA DE SOROCABA 

2018 2019 2020 2021  

2156 FESTEJOS POPULARES Fixado Anterior 300 300 300 300 
Alteracao 360 360 360 360 
Fixado Atual 660 660 660 660 

2162 MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA DE SOROCABA Fixado Anterior 360 420 480 540 
Alteracao -360 -360 -360 -360 
Fixado Atual O 60 120 180 

1 

657 
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Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

PROGRAMA 
3002 IMPL. DA POLITICA CULTURAL E TURISTICA DE SOROCABA 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2164 REVITALIZACAO E MAIRTTENCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURA Fixado Anterior 1.000 1.000 1.000 1.000 
IS Alteracao -400 O O 

Fixado Atual 600 1.000 1.00: 1.000 

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA Fixado Anterior 
Alteracao 825 625 625 625 
Fixado Atual 825 625 625 625 

2215 EDUCACAO E CULTURA Fixado Anterior 
Alteracao 1.500 O O 
Fixado Atual 1.500 O O 

TOTAL DO PROGRAMA 1.660 1.720 1.780 1.840 
1.925 625 625 625 
3.585 2.345 2.405 2.465 

PROGRAMA 
4003 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2005 CENTRAL DE VOLUNTARIADO Fixado Anterior 
Alteracao 50 50 50 50 
Fixado Atual 50 50 50 50 

TOTAL DO PROGRAMA 0 0 0 0 
50 50 50 50 
50 50 50 50 

PROGRAMA 
4005 DEFESA DE DIREITOS 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2184 DEFESA CONTRA A DESIGUALDADE SOCIAL Fixado Anterior 10 10 10 10 
Alteracao 39.208 O O 
Fixado Atual 39.218 1: 10 10 

2186 DEFESA DE DIREITOS DO IDOSO Fixado Anterior 10 10 10 10 
Alteracao o o 
Fixado Atual 18 1: 10 10 

2188 DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA Fixado Anterior 10 10 10 10 
Alteracao o 
Fixado Atual 18 1: 10 1: 

660 
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RELATORIO DE ALTERACOES 

Valores expressos 

Municipal de Sorocaba 

DE DESPESAS DO PPA 
(versao 	2) 
em R$ milhares medios / 2017 

CONAM 

Pagina 	4 

4005 DEFESA DE DIREITOS 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2190 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE Fixado Anterior 10 10 10 10 
Alteracao 776 o O O 

("..\ 

Fixado Atual 786 lo 10 10 

CUSTEIO DE SERVICOS DE CONVIVENCIA P/CRIANCAS E A- Fixado Anterior 
DOLESCENTES Alteracao 10 O 0 

Fixado Atual 10 O O 

TOTAL DO PROGRAMA 40 40 40 40 
40.010 
40.050 4: 40 40 

PROGRAMA 
5001 CIDADE BONITA 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA Fixado Anterior 18.756 21.917 20.201 21.248 
Alteracao -1.689 -1.689 -1.689 -1.689 
Fixado Atual 17.067 20.228 18.512 19.559 

2219 MANUTENCAO DE ECOPONTOS Fixado Anterior 
Alteracao 1.689 1.689 1.689 1.689 
Fixado Atual 1.689 1.689 1.689 1.689 

TOTAL DO PROGRAMA 18.756 21.917 20.201 21.248 
O 

18.756 21.91 '4 20.201 21.24: 

PROGRAMA 
5002 PROGRAMA HABITACIONAL 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2053 REGULARIZACAO FUNDIARIA Fixado Anterior 300 300 600 350 
Alteracao 2.500 O O 
Fixado Atual 2.800 300 600 35: 

2213 REGULARIZACAO DE AREAS ALAGAMENTO VITORIA REGIA 3 	Fixado Anterior 
Alteracao 3.500 O O 
Fixado Atual 3.500 O O 

TOTAL DO PROGRAMA 300 300 600 350 
6.000 O O 
6.300 300 600 350 
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RELATORIO DE ALTERACOES DE DESPESAS DO PPA 

Iversao 	2) 

PROGRAMA 
5005 SISTEMA DE ABAST.DE AGUA, ESGOTO SAN.E DREN.URBANA 

ACOES 

Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

2018 2019 2020 2021 

2165 MODERNIZACAO DA GESTA0 DO SARA Fixado Anterior 241.100 270.100 311.600 355.600 

Alteracao -3.500 O O 

Fixado Atual 237.600 270.10: 311.600 355.600 

ETE UFSCAR Fixado Anterior 

Alteracao 3.500 o o 
Fixado Atual 3.500 o o 

TOTAL DO PROGRAMA 241.100 270.100 311.600 355.600 

241.100 270.10: 311.600 355.600 

PROGRAMA 

5006 MOBILIDADE TOTAL 

ACOES 2018 2019 2020 	 2021 

1034 DESAPROPRIACOES E REASSENTAMENTOS Fixado Anterior 32.524 32.524 22.753 

Alteracao -4.260 O 
Fixado Atual 28.264 32.52: 22.753 

1036 ESTUDOS, PROJETOS E OBRAS Fixado Anterior 75.909 75.909 44.275 

Alteracao -2.500 O 

Fixado Atual 73.409 75.90: 44.275 

TOTAL DO PROGRAMA 108.433 108.433 67.028 

-6.760 
101.673 108.43: 67.028 

PROGRAMA 
6003 PARQUE TECNOLOG/CO 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2138 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRAT 	Fixado Anterior 5.000 5.000 5.000 5.000 

IVA DO VIS Alteracao O O -175 -625 

Fixado Atual 5.000 5.000 4.825 4.375 

TOTAL DO PROGRAMA 5.000 5.000 5.000 5.000 
O O -175 -625 

5.000 5.000 4.825 4.375 

PROGRAMA 

7007 GOVERNO E RELACOES METROPOLITANAS 

ACOES 	 2018 	 2019 	 2020 	 2021 
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CONAM 

6 
Valores expressos em R$ milhares medios / 2017 

2175 MANUTENCAO DA SECRETARIA Fixado Anterior 2.563 2.600 2.711 2.825 
Alteracao -750 O O 
Fixado Atual 1.813 2.600 O 2.711 2.825 

TOTAL DO PROGRAMA 2.563 2.600 2.711 2.825 
-750 O O 

,,—...„ 1.813 2.60: 2.711 2.825 

` ,g2AMA 
9001 PARTICIPACAO POPULAR 

ACOES 2018 2019 2020 2021 

2005 CENTRAL DE VOLUNTARIADO Fixado Anterior 50 50 50 50 
Alteracao -50 -50 -50 -50 
Fixado Atual 

TOTAL DO PROGRAMA 50 50 50 50 
-50 -50 -50 -50 

O O O O 

TOTAL GERAL 1.572.132 1.657.377 1.712.140 1.748.127 
O 

1.549.417 1.656.402 1.710.790 1.748.127 
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Programa 	 1001 	 FORTALECIMENTO DE ATASCAS A SAUDE 

Objetivo , 
	 1 Orgao Reffcmsavel Principal 	 18.00.00 

	
SECR.DA SAUDE 

DISPOSIBILIZAR A POPULACAO ACESSO AMPLO E EFICAZ AOS SERVIC 
	

1 
OS DE SAUDE. 
	

1 

indicador / Unidade de Medida 
	

ledice Recente 1 	ledice 2018 	 1 	ledice 2019 	 1 	ledice 2020 1 	ledice 2021 	 ledice Final PPA 

TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA IDE 30 A 69 ANOS/ / UNIDADES 336 305 305 304 304 304 
POSE. DE °BITUS DE NUMERES EM IDADE FERTIL INVESTIGADOS / % PERCENTUAL 73 85 85 .5 85 B5 

VAGIRAS DO CAL. NAC. DE VAC. P/ CRIANCAS MENORES DE 02 ANOS / % PERCENTUAL 100 100 100 100 100 100 
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL E / % PERCES/1%1AL 10,52 9,99 9,90 9.80 9.70 9,99 

POP. ESTIE. PELAS EQUIPES DE ATENUOU MUSICA / % PERCENTUAL 65 70 70 70 70 70 

'OCAS DE OBITOS INFANTIS E FETAIS INVESTIGACOS 1A1 / E PERCENTUAL 78,60 100 100 100 100 100 

Valores expresuwe em R$ milhares medir. / 2017 

Acao 

2078 AGENTES COMUMITARIOS DA SAUDE - ACS 

Orgao 
Executor 

SFS 

1 
[Produto / 
¡Unidade de Medida 

NUM. DE VISITAS DOMICILIAREI REALIZADAS PELAS 

1 
1 

II 

IPoocaOIP,jocaol 

1 
1SOO 

301 

1 
1 	  

2018 

R$ 	 2.745 

Financeiro 

2019 

2.745 

/ F0e100 

1 	2.20 

2.746 

2021 

2.746 

Total 

10.982 
UNIDADES Meta 	 566.069 566.069 594.869 622..69 

2079 PAH FIXO NOS COBERTURA POP. EST. PELAS EQUIPES DE ATECA0 B 10 301 RS 	 14.795 13.816 13..16 13.1116 56.243 
% PERCENTUAL Meta 	 70 70 70 70 

2000 PROGRAMA MELNORIACOACESSOEDA QUALIDADE - PINAS SES ERVICOS CONTINUES 10 3811 OS 	 184 184 183 183 734 

CAPAM CONTINUADO Meta 	 O O 

2081 SAUDE BUCAL - SB SFS COBERTURA POP. EST.DE  SAUDE BUCAL NA ATENC. 8 1 O 301 RE 	 80 130 80 321 

%PERCENTUAL Meta 	 30 30 30 

2082 SAUBE DA FAMILIA - SE 110 ROPORCAO DA POPULACAO COBERTA POR SSP 10 301 RE 	 2.274 2.274 2.274 2.274 9.096 
PERCENTUAL Meta 	 30 30 32 34 

2083 CEE - creram DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - HUN ES ENVICOS CONTINUES 10 302 RI 	 158 158 159 6)4 
CARECEU CONTINUADO Meta 	 O 

15: 

O 

20.4 FAEC Al8 	CIRURGIA OROFACIAL ES ERVICOS CONTINUES 10 302 RE 4 5 17 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O O O 

2085 FADE Alt - TRANSPLANTES DE ORGAOS, TECIDOS E CELUL 1119 ERV1COS CONTINUES 10 302 R$ 	 720 720 2...0 

AS CAPOTOU CONTINUADO Meta 	 O 

72: 72: 

O 

2086 FASE SIA - MAMOGRAFIA PARA RASTREAMENTO 1RCA-RCAN ES EX.DE MAMJGRAFIA RASTR./POP. LOCAL 150 A 69 A 10 302 RI 	 322 322 322 1.2.11 
PERCENTUAL Meta 	 0 O 

32: 

O 

2007 FADE SIA - SISTEMA DE FR...CRESCIA MODULADA PESSOAL ES ERVICOS CONTINUES 10 302 RS 	 378 378 370 1.512 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O O SOMO O 

2088 FADE SIA -TRANSPLANTES DE ORGAOS,TECIDOS E CELULA ES ERVICOS CONTINUES 10 302 R$ 	 2.552 2.552 2.553 2.553 10.210 

CARATER CONTINUADO Meta 	 0 0 O 
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2089 FAEC ADIO - TRATAMENTOS CDONTOLOGICOS SER SERVICOS coonouos 10 102 RS 	 6 6 6 6 24 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O O O O 

2090 SERVICOS DE ATENDIMENTO NOVEL AS URGENCIAS - SAEM SER COBERTURA DO SAMU 192 10 302 05 	 1.017 1.017 1.017 1.016 4.067 
- REDE DE ATENDIMENTO A URGENCIA PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2091 SERVICOS DE ATENDIMENTO NOVEL AS URGENCIAS - SARO SFS COBERTURA DO RAM 191 10 302 81 	 1.300 1.308 1.308 1.308 5.232 
PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2092 TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA 0314PLE3IDADE AMBULA SER PROP. PREENCELCAMPO OCUP.NAS NOTIF.DE AGRAVO 10 302 44.243 53.143 53.243 53.243 103.971 
TORIAL PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

r, 	 MUNICIPAL DE MEDIA 2 ALTA COMPLEXIDADE AMBULA 

)0I0L - SANTA CASA 

SES SERVIDOS coerrnows 
CARÁTER CONTINUADO 

10 302 R$ 	 32.070 

Meta 	 O 

32.070 32.070 

O 

32.070 120.100 

2094 TETO MUNICIPAL MELHOR EM CASA ses NUMERO TOTAL DE ATINO. DOMICILIARES REALIZADO 10 302 R$ 	 3.072 3.072 3.072 3.072 12.288 
UNIDADES Neta 	 6.044 7.257 8.709 10.450 

2095 TETO MUNICIPAL REDE BRASIL SEM COSERIA (BSOR SM) WS SERVICOS coNTINuos 10 302 RS 	 162 162 162 444 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O O 

16: 

2096 TETO MUNICIPAL REDE PREV DIAG TRAT CANCER COLO DE FIES SERVIDOS COWTINUOS 10 302 RU 	 146 146 585 
NANA CARATER CCNTININE0 Meta 

14: 14: 

2097 MO MUNICIPAL REDE PSICOSSOCIAL (11.514.0000) SAS ACRES DE MATRICIAM.REALIZ.P/CAPS C/EOUIP.ATEN 10 302 R$ 	 3.193 3.193 3.193 3.194 12.773 
• PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2098 TETO MUNICIPAL REDE SAUDE MENTAL (RSKE) SER SERVICOS CONTINUOS 10 302 R$ 	 12.371 12.372 12.372 49.486 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O 

12.37: 

O 

2099 TETO MUNICIPAL REDE VIVER SEM LIMITES (RDEF) SES SERVIDOS CONTINUOS 10 302 RD 	 117 117 117 118 469 
CARATER CONTINUADO Meta O 

2100 PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA SES MEDICAMENTOS FORNAILENCO BASICO/NAO BASICO(RB 10 303 ME 	 2.028 3.020 3.028 3.029 11.113 
UNIDADES Meta 	 85 90 90 95 

2101 PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA - PARTE ANVISA SEU MUNIC.REALIZ.NO  MIN .6 COPOS ACRES V.S.NECES 10 304 123 	 57 57 57 S e 229 
PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2102 PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA - PARTE RIS 505 R.AN.REAL.AM .AGIN CONS./WENN° PAR.COL.T.,CL. 10 304 00 	 330 330 329 329 1.318 
PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2103 ISCAS ACRES DE VIG.PREV E CONE DAS DST/AIDS E RE 105 .CASOS NOVOS SIFILIS CONGENITA - MENORES DE 10 305 R$ 	 ell 831 830 830 3.322 
PATITES PIRAIS UNIDADES Meta 	 Ia le 18 Se 

2104 INC.PARA IMPLANT.E mornm.000es SERV.PUBLIC.ESTINT. NES ERVICOS CONTINUOS 10 305 R$ 	 36 36 36 144 
CARATEN CONTINUADO Neta 	 o O 

3: 
O 

105 PISO EIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE (POVO) SER PROP.CASOS DOENCAS NOT.00MP.IM.(DNOWENC.ATE 10 305 ES 	 994 1.995 1.995 1.995 6.979 
PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

106 PROGRAMA DE FINANCIAMENTO DAS ACRES DE ALIMENTACAO SES SORVIDOS 03NTINUOS 10 306 R$ 	 50 50 50 200 
- PAR CARÁTER CONTINUADO Meta 	 O o 

5: 
O 
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2107 DOSE CERTA SIES SERVICOS CONTINUOS 10 301 Ri 1.401 1.401 5.605 
CARATER CORTINADO Neta O 

1.40: 
O 

1.40: 

2108 GLICEMIA EPS SERVICOS CONTINUOS 10 301 R$ 292 292 1.169 
CARATER CONTINUADO Meta O 

29: 
O 

29: 

2109 ATENCAO BASICA ESTADUAL SES SERVICOS CONTISTAS 10 301 R$ 1.935 1.935 1.935 1.934 7.739 
CARATER CONTINUADO Neta O o O 

2110 CCMISSOES INTRA-310SPIT0IARES SER SERVICOS ccerrIxuas 10 302 R$ 120 120 4.0 

CARATER CONTINUADO Meta O 
12: 

O 

12: 

nOSPITAL ESTRATEGICO SES SERVICOS CVNTINUOS 
CARATER CONTINUADO 

10 302 RI 
Meta 

8.140 

O 

8.14: 8.140 

o 
8.14: 32.561 

21.17.PRO - SANTA CASA SES SERVICOS COSTINUOS 10 302 R$ 1.368 1.368 1.368 5.471 
(ARAMEM CONTINUADO Meta O o 

1.16: 

2113 INOVACAO E CONSERVACAO SER SERVICOS CONTINUAS 10 301 R$ 345.731 423.649 458.605 1.618.525 
CAPAM CONTINUADO Neta O 

390.54: 
O 

2212 ANPLIACAO DA ESTRATEGIA. AGENTES CCWUNITARIOS DE NES SERVICOS CONTISTAS 10 301 R$ 2.050 o o o 2.050 
SAUDE NA UNIDADE BASICA DE SAUDE - M.CARANDA CARATER CONTINUADO Neta O o o o 

2218 COUTRATACAO DE EQUIPO DE SAUDE SER ATENDIMENTO. 
UNIDADES 

10 301 R$ 
Meta 

3.000 
O 

o 
o 

3.000 

Total do Programa 	 1 	R$ 490.2901 	 540.0611 	 573.1711 	 608.1341 	2.211.646 

1 	 1 	 1 	 1 
Despesa. Wirentea 	 1 	R$ 408.4701 	 540.0511 	 573.1611 	 608.1241 	2.209.806 

Despesas de Capital 	 1 	R$ 1.8101 	 101 	 101 	 101 	 1.840 

o 



Objetivo 

O PROGRAMA EDUCACAO PARA TODOS OBJETIVA O DESENVOLVIMENTO D 

E ATIVIDADES PARA ESTRUTURAR E IMPLMENTAR ACOES QUE POSSAM 

OPORTUNIZAR AOS CIDADAOS SORCCABANOS IGUALDADE DE CONDICOES 

PARA O ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO NA VIDA ESCOLAR. 

I Orgao Responsavel Principal 	 10.00.00 	 SECR.DAEDUCACAO 

1 

CD-SIFPM 	 COEM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versa° 2) 
12/12/2017 	 DE 0000 A 9999 	 Valores expressos em R$ milhares medio• / 2017 	 Pagina 	 4 

Programa ! 2001 	 EDUCACAO PARA TODOS 

Indicador / Unidade de Medida 	 I 	Ledice Recente I 	Indice 2018 	 I 	Indico 2019 	 1 	Indice 2020 	 I 	Indico 2021 	 1 Indice Final PPA 

NUMERO DE ESTUDANTES ALFABETIZADOS ATE O TERCEIRO ANO / 1 PERCENTUAL 
ATEM. EDUCACIONAL ESPECIAL!!. NA SALA DO REC. MULT/PUNC. / UNIDADES 

......427CAS ATENDIDAS EM CRECHE / UNIDADES 

L''''

'DE APROVAM° DOS =mus NO ENSINO FUNDAMENTAL / UNIDADES 

l'E DES. EDUC. BASICA (IDEEI-ANOS INICIAIS 2 FINAIS / IDEM 

	

61 I 	 65 I 	 71 I 	 78 1 	 86 1 	 86 

	

428 1 	 440 I 	 445 I 	 450 1 	 455 I 	 455 

	

12.496 1 	 13.120 I 	 13.776 1 	 14.465 I 	 19.496 1 	 19.496 

	

97 I 	 97 I 	 97 I 	 97 I 	 97 1 	 97 

	

1m 1 	 6,40 1 	 6,60 1 	 6,60 1 	 6.90 1 	 6,90 

Valores expressos em RD milhares media. / 2017 

1 	 1 	1 	1 	 Financeiro / FI•ico 
Orgao 	 'Produto / 	 1 	leub 	1 	Total 

Executor [Unidade de Medida 	 IFuncaolPu00501 	 2018 	 I 	2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

SEDU ESCOLAS/PROPR. DA SEDO ATEND.C/AQUIS.900.6 ES 

% PERCE4TUAL 

ESCOLAS/PROPR. DA SEDO ATEND.C/AQUIS.MOB.E 

% PERCENTUAL 

ESCOLAS/PROPR. DA SEM ATEND.C/AQUIS.1013.13 130 
% PERCENTUAL 

SOO R$ 

Meta 

122 12 

SEDO 12 361 R$ 
Meta 

2.080 

12 1.900 365 05 
Meta 

SEDU RE 
Meta 

NUM. DE ESCOLAS DO MUNICIPIO 

UNIDADES 
5.060 361 12 

SEDU 365 12 R$ 
Meta 

wm. DE ESCOLAS DO MUNICIP/O 

UNIDADES 
11.455 

EDU 365 12 R$ 

Meta 

ESCOLAS EDUC. INFANTIL REFORMADAS/AMPLIADAS 
PERCENTUAL 

4.000 

RI 

Meta 

367 12 32.910 

SONO 

ESTUDANTES EDUC. ESPECIAL MATE. REDE MUN. DOIS 

UNIDADES 

2.100 122 12 ES 

Meta 

NUM. DE ESCOLAS ATENDIDAS PELO PROJ. BEM-TE-V 

UNIDADES 

EDU 12 361 520 R$ 

Meta 

NUM. DE ALUNOS ATENDIDOS 

UNIDADES 

12 02.667 365 RS 
Meta 

EDU 	 ALUNOS ATI/100100S NA EDUC INFANTIL 
UNIDADES 

12 59.220 361 RS 
Meta 

EDU 	 ALUNOS ATENDIDOS NO 12751240 FUNDAMENTAL I 

UNIDADES 

1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS 0 EQUIPAMENTOS 

1001 AQUISICAO DE leOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS 

1001 AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS 

1002 CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES 

1002 CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES 

1003 REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE EDUCACAO INFANT 
IL 

2009 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 

2010 BEM-TE-VI 

2011 EDUCACAO E34 TEMPO INTEGRAL 

012 EDUCACAO INFANTIL 

023 ENSINO FUNDAMENTAL I 

200 

100 

200 

100 
200 

100 

200 

100 

520 520 520 520 

100 100 100 100 

475 475 475 475 
100 100 100 100 

1.160 1.900 1.000 1.000 
154 164 171 185 

8.455 1.000 1.000 
O 

1.00: 

O O 

1.000 1.000 1.000 1.000 
100 100 100 100 

7.740 8.390 8.390 8.390 
440 460 480 500 

O 1.000 1.000 
O 

10: 

O 

130 130 130 130 
3.169 3.327 3.494 3.668 

15.638 22.343 22.343 22.343 
39.530 41.840 42.000 43.550 

14.805 14.805 14.805 14.805 
28.336 29.753 31.240 32.802 



C14-5IFPN 	 COSAM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 
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2014 ENSINO SUPERIOR SEDO NEM. DE ALUNOS ATEND.PELO PROINSESIBOISA ESTO 12 364 R$ 	 30 110 110 110 160 
UNIDADES Meta 	 19 19 19 19 

2015 PORMACAO CONTINUADA DE EDUCADORES SEDU EDUCADORES ATEM. EM CURSO CAPAC. E FORMACOES 12 122 R$ 41 41 164 
PERCENTUAL Meta 	 30 50 100 100 

2016 FORMACAO DE PROFISSIONAIS SEDU NUM. PROF. ADM. ATEM. 1524 CURSO CAPAC. E FORM 12 122 R$ 	 22 102 102 102 328 
% PERCENTUAL INC. 	 30 50 100 100 

017 KIT ESCOLAR SEDO ALUNOS ATENDIDOS CCM KIT ESCOLAR 12 361 R$ 	 500 500 500 500 2.000 
UNIDADES Mete 	 59.000 62.000 64.000 65.000 

(:::::ZT ESCOLAR SECO ALEMOS ATE370/COS CC.1 EIT ESCOLAR 
UNIDADES 

12 365 05 	 500 
Meta 	 O 

50: 500 

O 

500 2.000 

201. LIMPEZA NAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS SEM BSCOLAS/PROPR. DA SEDO ATEND.C/ SERV. DE LIKP 1 2 361 13 	 5.000 5.000 5.000 5.000 20.000 
% PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2018 LIMPEZA NAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS SEDO ESCOLAS/PROPR. DA SEDA ATEND.C/ SERV. DE LIMP 12 365 R$ 	 5.000 5.000 5.000 5.000 20.000 
% PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 12 122 R$ 	 10.111 10.717 11.496 42.546 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O 

10.22: 

O 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDU DESPESAS ACMINISTRATIVAS 12 361 R$ 	 153.425 173.377 178.579 671.708 
CARÁTER CCMTINUADO Meta 	 O 

16..32; 

O O 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 12 362 R$ 	 704 2.450 8.046 
MATER CONTINUADO Meta 	 o 

2.37: 

O 
2.51: 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEDT) DESPESAS ADMINISTRATIVAS 12 365 RS 	 190.446 206.459 212.651 219.032 028.590 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O o 

2020 TRANSPORTE DE ALUNOS SEDO ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR 12 122 R$ 	 500 500 500 500 2.000 
1r PERCEDMAL Meta 	 100 100 100 100 

2020 TRANSPORTE DE ALI/NOS SECO ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR 12 361 R$ 	 4.000 4.000 4.000 4.000 16.000 
% PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

2020 TRANSPORTE DE ALUNOS SEDO ALUNOS ATENDIDOS C/ TRANSPORTE ESCOLAR 12 365 RE 	 4.000 4.000 4.000 4.000 16.000 
% PERCENTUAL Meta 	 100 100 100 100 

Total do Programa 	 1 	R$ 	 424.4021 	 457.9981 	 449.8131 	 482.2411 	 1.904.454 

1 	 1 	 1 
Despesas Corrente. 	 1 	RS 	 412.4561 	 452.6871 	 465.4021 	 477.8301 	 1.808.375 

Despesas de Capital 	 1 	R$ 	 11.9461 	 5.3111 	 4.4111 	 4.4111 	 26.079 
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Programe 	3001 	ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA 

Objetivo 
	

Orgao Re.pon.avel Principal : 11.00.00 	SECR.DE  ESPORTES E LAZER 
PROMOVER E FOMENTAR A CULTURA DA ATIVIDADE FISICA E DO ESMO 
RTE, VISANDO A INCLUSA0 SOCIAL E A QUALIDADE DE VIDA DA 
POPULACAO. 

Indicador / Unadade de Medida 
	

1 	'Mire Recente 1 	Indice 2018 	1 	Indico 2019 	I 	Indice 2020 	1 	Indico 2021 	1 Indic. Final PPA 

PESSOAS INSCRITAS NOS PROJ.ORGANIZADOS E APOIADOS PELA 800115 / UNIDADES 
	 15. 000 1 

	
16.200 1 
	

18.205 I 
	

19.509 
	

20.914 I 
	

20.914 
PESSOAS PARTIC.NOS PROJ.ORGANIZADOS E APOIADOS PELA SOROS / UNIDADES 

	
248.000 1 
	

267.000 1 
	

271.000 1 
	

274.000 1 
	

280.000 I 
	

280.000 

444.4. 	 Valores expresso. em R$ milhares .mdlos / 2017 

1 
1 	Orgao 	/Produto / 

Acao 	 I 	Executor 	1Unidade de Medida 

1 	1 	1 
1 	ISub 	1 	 
/Func./ Func.' 

Financeiro / Físico 
Total 

2018 	 2019 	 2020 	 2021 

1021 IMPLANTACAO FRACA DA JUVENTUDE SONS IMPLANTACAO 27 812 AS 2.250 550 415 55 1.270 
O PERCENDJAL Meta 25 20 10 

2019 Hasnrreacao E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SOROS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 27 812 RS 12 1: 45 
CARATER CCNTINUACO Meta O O 

2147 APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS SANES EVENTOS APOIADOS PELA SENES 27 812 R$ 60 64 68 72 264 
PARTICIPANTES Meta 72.000 74.000 76.000 80.000 

2148 APOIO A UTILIZACAO DIN EQUIPNWENTOS ESPORTIVOS DA SF1411.5 ENTIDADES APOIADAS 27 612 RS 1.385 1.363 1.483 1.051 5.202 
CIDADE E ESPORTE SOCIAL UNIDADES Meta 10 12 15 10 

2149 PUNDO DE APOIO AO DESPORTO AMADOR DE SOROCABA Si1XES MODALIDADES ESPORTIVAS 27 012 5$ 3.220 3.525 3.877 4.266 14.008 
UNIDADES Meta 50 51 53 53 

2150 IMPLAWACA0/011ACAO • AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO D SEBES DESPESAS ADMI5IS7RATIVAS 27 012 R$ 240 26: 290 32: 1.114 
OS ESPORTES CARATER CONTINUADO Met• O O 

2151 MANUTENCAO. AMPLIACAO E OTIMILM-A0 DOS ESPACOS E E SOROS PISTA ATLETISMO CO VILA GABRIEL 27 812 RO 4.016 3.340 3.503 3.513 14.372 
QUIPMENTOS ESPORTIVOS DA SEMES PERCEVIIIAL Seta 50 40 10 

2152 ORGANIZACAO DE ATIVIDADES FISICO ESPORTIVAS SOES PESSOAS PARTICIPANTES 27 812 RS 527 483 547 503 2.060 
PARTICIPANTES Meta 195.000 197.000 198.000 200.000 

2153 ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS SEMES EVFNTOS ORGANIZADOS PELA SENOS 
PESSOAS INSCRITAS 

27 812 R$ 
Meta 

805 
15.200 

820 
17.100 

913 
18.400 

1.001 
19.800 

3.547 

2154 PARTICIPACAO ES CCMPETICOES ESPORTIVAS OFICIAIS ODRES JOGOS OFICIAIS DE REPRESENTA.° 27 1112 RS 1.410 1.551 1.704 1.875 6.540 
11.11TAS INSCRITOS Meta 1.100 1.105 1.109 1.114 

Total do Prograwa 	RS 13.923/ 	 11.9791 	 12.8121 	 12.6681 	 51.082 

1 	 1 	 1 
Despesa. Corrente. 	1 	RS 10.2881 	 11.2171 	 12.2201 	 12.6371 	 46.362 

De.pe.a. de Capital 	1 	RS 3.6351 	 7621 	 5921 	 31: 	 5.020 



12/12/2017 

Programa 	 3002 	 IMPL. DA POLITICA CULTURAL E TURISTICA DE SOROCABA 

Objetivo 
GARANTIR E EXPRESSAR A DIVERSIDADE CULTURAL E AS 

Prefeitura Municipal 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA 
DE 0000 

MANIFESTAC 
PUBLIC 

TURISMO, 
FORTALENCE 

de Sorocaba 

POR PROGRAMA 	Menu° 	 21 
A 9999 

Orgao Responsavel Principal 

CORAM 

Valores expressos em R$ milharea medio. / 2017 	 Pagina 	 7 

06.00.00 	 SECR.DE CULTURA E 'PRIMO 

REI ARTISTICAS ARTICULANDO E FMENTANDO AS POLITICAS 
AS E POTENC/ALIZAMO AS ECONOMIAS DA CULTURA E DO 
PRESERVANDO E PRCHOVENDO O PATRIMONIO CULTURAL E 
NDO A PARTICIPADAS CIDADA. 

Indicador / Unidade de Medida 	 I 	 Indica Recente 	 1 	 Indice 2018 1 Indice 2019 1 	 Ind1ce 2020 	 1 	 Indica 2021 	 1 Indlce Final PPA 

ACODE FOMENTO PROM.POL.PUBL.CULTURA EXPRES.DIVERSIDADE CULT. / UNIDADES 	 1 	 O 1 	 241 1 241 1 	 241 	1 	 241 	1 	 241 
QUALIFICACAO, PROM.00 DESTINO. FORMATAM° DE PROD. E EVENTOS / UNIDADES 	 1 	 O 1 	 16 1 12 1 	 8 	1 	 25 	1 	 25 

NTIA DE moamos PARA FUNGO CULTURA / 4 PERCENTUAL 	 1 	 1 1 	 1 I 1.20 1 	 1.50 	1 	 1.00 	1 	 1,80 

Valore. exp... em 115 milhares ~dica / 2017 

1 	 I 	 1 	 I Financeiro / Físico 
ougao 	 'Produto / 	 1 	 ISHO 	 1 	  Total 

ASSO 	 1 	Executor 	¡Unidade de Medida 	 1FuncaolFuncaol 2016 1 2019 	 1 	 2020 	 2021 

1022 INCENTIVO A LEITURA SECULTUR AOUISICAO DE LIVROS 13 392 115 100 110 120 130 460 
UNIDADES Meta 400 400 400 400 

1023 SKIDERNILACAO DO MUSEU HISTORICO SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 391 R$ 581 o o o 581 
CARATER CONTINUADO Meta O o o o 

1024 PRAGA DO CRU DAS ARTES - REPASSE SECOLTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 391 R5 35 o o O 35 
CARÁTER CONTINUADO Meta O o o O 

1025 PRESERVACAO DG ACERVO SECULTUR CONSERV/AMISMANUT/REST.ACERVO/EXPOS/ATIV.ED 13 391 RI 75 75 75 75 300 
REAIS Meta 10 10 10 10 

1026 REFORMA DD MUSEU DE ARTE CONTEMPORANDA-REPASSE SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 392 115 1.311 o o o 1.313 
CARÁTER CONTINUADO Meta O o o 

1027 REFORMA 00 PALACETE SCARPA SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 391 115 241 O agi 
CARMIM CONTINUADO Meta O o 

1028 RESTAURACAO E MANUTENCAO DE MUSEUS SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 391 R$ 375 O o 375 
CARATER CONTINUADO Meta O O o 

2019 MANUTENCAO O MODERNIZACAO DA SECRETARIA SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 392 RI 9.098 9.954 10.415 11.081 40.548 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

2155 ATUES COMUNITARIAS SECULTUR APRES.ART.,ARRASTA0 CULT.,CINEMA BAIRRO II EVE 13 392 115 450 500 560 620 3.130 
UNIDADES Meta 212 212 212 212 

2156 FESTEJOS POPULARES ECULTUR GRANDES evarros 13 392 R$ 660 660 660 2.640 
UNIDADES Neta 5 5 

66: 
5 

2157 FORMAM E CAPACITACAO ECULTUR CURSOS E CAPACITACAO 13 392 R$ SOO 890 960 1.000 3.640 
UNIDADES Meta 1.500 2.000 2.501 3.000 



6.77,1 
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CORAM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 
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2150 FORNACAO ARTISTICA SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 392 RS 2.640 2.579 3.120 3.360 11.999 
CARATER CORTINADO Neta 

2159 IMPLANTAR O TREM T00IST/C0 SECULTUR IMPLANTAR O TREN TURISTICO 13 695 RS 560 350 250 250 1.410 
• PERCENTUAL Neta 50 50 50 50 

2160 IMPLENENTACAO E INCENTIVO AO TURISMO SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 13 695 RS 100 100 100 400 
CARÁTER CONTIRUADO Meta 

10: 
5 10 

2161 LEI DE mcruTIvo A CULTURA SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARÁTER CONTINUAM 

13 392 RS 
Meta 

1.000 

0 

1.10: 1.200 

O 
1.30:  4.600 

2162 MUSEU DE ARTE ~TEMPURA/NA DE SORW-ABA SECULTUR DESPESAS ADMINISTRATIVAS 11 391 0 120 360 
CARÁTER CCISTINUADO Neta 0 

6: 
O 

18:  

8 FESTIVAIS SECULTUR PRUMOS E FESTIVAIS 13 392 RS 570 580 590 600 2.340 
UNIDADES Meta 14 14 14 14 

2164 REVITALIZACAO E NANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURA SECULTUR BIBLIOTECAS, MUSEUS, PALACETES 13 391 R5 600 1.000 1.000 3.600 
IS UNIDADES Meta 1 

1.00: 

2214 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA ECULTUR PESSOAS ATENDIDAS 13 392 RS 825 625 625 2.700 
UNIDADES Meta O 

62: 

O 

2215 EDUCACAO E CULTURA ECULTUR PESSOAS ATENDIDAS 13 392 RS 1.500 0 O O 1.500 
UNIDADES Meta O O 

Total do Programa 	 1 	RS 21.5231 	 18.8731 	 19.795 	 20.9811 	 81.172 

1 1 	 1 	 1 
Despesa. Correntes 	 1 	RS 17.0331 	 10.6081 	 19.5101 	 20.6761 	 75.827 

Despesas de Capital 	 1 	RS 4.4901 	 2651 	 2851 	 3051 	 5.345 



Crifirdi CD-SIFPN 

Objetivo 1 Orgao Reepensavel Principal 	21.00.00 
1 GERENCIANEWIT) E EXECUCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA D 

OS FUNCIONARIOS PUELICOS MUNICIPAIS. 

FUND.SEO.SOCIAL.SERV.PUEL.MUNICIP.IPREV) 

PAGAMENTO INATIVOS / UNIDADES 
PAGAMENTO DE PENSIONISTAS / UNIDADES 
PAGAMENTO DE ounos EIENEFICIOS / UNIDADES 

2.743 1 	 3.559 1 	 3.773 1 	 3.961 1 	 4.090 1 	 4.090 
627 1 	 714 1 	 750 1 	 786 1 	 812 1 	 812 
408 1 	 535 1 	 587 1 	 644 1 	 707 1 	 707 

Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PRA POR PROGRAMA (versa° 2) 
12/12/2017 	 DE 0000 A 9999 	 Valores expresso, em R$ milhares medis. / 2017 	Pagina 	9 

Programa 	4001 	PREVIDENCIA MUNICIPAL 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	Indice Recente 1 	Indic. 2018 	1 	Incline 2019 	1 	Indic. 2020 	1 	Indice 2021 	1 Incline Final PPA 

Acao 

1 
Orgao 	!Produto / 
Executor 	'Unidade de Medida 

1 	1 	1 
1 	1 9nD 	I 	 
1FuncaolFuncao1 

Valores expressos em R$ milhares medoS. / 2017 

Financeiro 	Insiro 
Total 

2018 	 2019 	1 	2020 	 2021 

1014 INVESTIMENTO PARA OPERACIONALIZACAO ADMINISTRATIVA FUNSERV DESPESAS ADMINISTRATIVAS 09 122 R5 260 271 283 1.108 
DO RPPS CARATER CONTINUADO Meta O O 

29: 

2117 PWAggiNTO DE INAT/VOS FUNSERV DESPESAS ADMINISTRATIVAS 09 272 R$ 244.212 262.699 282.555 1.093.473 
~TER CONTINUADO Meta O O 

303.97: 

2118 PAGAMENTO DE PENSIONISTAS FUNSERV DESPESAS ADMINISTRATIVAS 09 272 R$ 28.575 31.398 34.501 37.909 112.363 
CARATHE CONTINUADO Meta O O 

2119 PAGAMD110 DE ourRos BENEFICIOS FUNSERV DESPESAS ADMINISTRATIVAS 09 272 Is 27.966 30.703 33.684 36.953 129.326 
CARATER CONTIMIADO Meta O O 

2120 CUSTEIO ADMINISTRATIVO FUNSERV DESPESAS ADMINISTRATIVAS 09 122 RI 3.114 3.303 13.026 
CARÁTER CONTINUADO Meta O 

3.20: 
O 

3.40: 

2122 PAGAMENTO DE CCMPENSACAO PREVIDENCIARIA FUMEM,  DESPESAS ADMINISTRATIVAS 09 272 R$ 520 542 565 589 2.216 
CARATER CONTINUADO Neta a O 

Total do Programa 	1 	RS 304.6671 	320.821 	354.9211 	383.124 	1.371.532 
1 1 

Despeeae Correntes 	1 	R$ 304.4071 	328.5491 	354.6381 	382.8301 	1.370.424 
Despeeas de Capital 	1 	R$ 2601 	 2711 	 2631 	 2941 	 1.108 



C11-SIFPN CVN141 

Objetivo 1 Orgao Reepon•avel Principal : 22.00.00 	 FUND.SEG.SOCIAL.SERV.PUBL.MUNIC.ISAUDB) 

ATENDIMENTO A SAUDE DO SERVIDOR E SEUS DEPENDENTES f UNIDADES 29.757 1 	 29.299 1 29.852 1 	 30.415 1 30.9118 1 	 30.988 

I 	 I 	 1 	 Financeiro Piei= 

I 	 1Sub 	 I 	  
1Puncaollfuncaol 	 2018 	 2019 	 2020 	 2021 

Orgao 	 1Prcduto / 
Executor 1Unidade de Medida 

Total 

Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versa° 21 
12/12/2017 	 DE 0000 A 9999 	 Valores expreasoe em R$ milhares ~dum / 2017 	 Pagina 	 10 

Programa 	 4002 	 ASSISTENCIA A SAUDE 

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DO SISTEMA DE ASSISTENCIA A SAUDE 

DO SERVIDOR MUNICIPAL. 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	 Indica Recente 1 	 Indice 2018 	 1 	 Indico 2019 	 1 	 Indico 2020 	 1 	 ledice 2021 	 1 Indica Final PPA 

Valore. expresso. em R$ milhares Inedio• / 2017 

R$ 
Neta 

04 122 160 
O 

4.145 
O 

81.988 
O 

186 
O 

191 
O 

197 
O 

4.529 
O 

99.590 
O 

754 

R.$ 
Meta 

04 122 4.26: 

84.448 

4.39: 

06.981 

17.341 

RS 
Meta 

04 122 343.007 

FUNSERV-SAUD 

FUNSERV-SADO 

PIRISERV-SAUD 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARÁTER CONTINUADO 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARATER CCM/LIMADO 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARATER CONTINUADO 

2123 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA ASSISTE 
NCIA A SAUDE 

101 REFORMA E ADAPTAM DA SEDE ADMINISTRATIVA 00 RPPS 

2124 MANUTENCAO A ASSISTENCIA DO SERVIDOR PUBLICO E SEU 
S DEPENDENTES 

Total do Programa 	 1 	R$ 	 86.3131 	 88.9031 	 91.571 	 94.3161 	 361.102 

1 
Deepesaa Correntee 	 1 	R$ 	 66.1331 	 88.7171 	 91.3791 	 94.1191 	 360.348 

De0peaa0 de Capital 	 1 	R$ 	 3801 	 1861 	 1911 	 1971 	 754 

0-3 



100 1 	 100 100 1 	 10 0 1 

1 	Indico 2020 	1 	ledice 2021 	1 ledice Final PPA 

Valores expresso. em R$ milhares medica. / 2017 

Financeiro / 
Total 

2019 	 2020 	 2021 

5 0 50 50 200 
30 40 50 

1 
O 

20 20 20 80 
4.000 4.000 4.000 

2 
10: 10: 100 

e 32 
10: 10: 

811 	 811 	 811 	 328 
1 	 1 	 1 

ali 	 •11 	 811 	 324 
01 	 01 	 01 
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Programa 	4003 	PU= SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

Objetivo 	 1 Orgao Reeponeavel Principal 	03.00.00 	FIRMO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 
O FUMO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE TEM COMO OBJETIVO O ENVOLVI 
MENTO DA OMIUNIDADE PARA ATENDER AS NECESSIDADES E PROBLEMA 
O SOCIAIS LOCAIS DAS ENTIDADES ASSINSTENCIAIS. 

1 	ledice Recente 	1 	ledice 2018 1 Indica 2019 

Sol 1 Aol 1 

1 	1 	I 
Orgao 	'Produto / 	 1 	I Sob 	1 	 

Executor 	'Unidade de Medida 	 1Funcao1Foncaol 2018 

FSS VOLDWARIOS 08 244 os 50 
UNIDADES Meta 20 

PSS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 00 244 R$ 5 
CARATER CONTIn1ADO Meta 0 

FSS CRIANCAS BENEFICIADAS POLO NATAL COURADO 08 244 AO 20 
UNIDADES Meta 4.000 

FSS QUANTIDADE DE CASAIS 08 244 RS 2 
UNIDADES Met• 100 

SS ENTIDADES ATENDIDAS 011 244 RS 
UNIDADES Mete 100 

Total do Programa 	1 	RS 051 
1 1 

Despesa. Correntes 	1 	RS 811 
Despesas de Capital 	1 	R$ 41 

2005 CENTRAL DE VOLUNTARIADO 

2140 MANUTENCAO DO FINDO SOCIAL 

2141 NATAL MURADO 

2142 CASNMENTO COMUNITARIO 

2143 CAMPANHA DO AGASALHO 

Indicador / Unidade de Medida 

ENTIDADES ATENDIDAS PELO FUNDO SOCIAL / UNIDADES 

LJ 

694( 
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Programa 	 4004 	 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Objetivo 
	 1 Orgao Responsavel Principal 	 08.00.00 	 SECR.DE  IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL 

TEM 0240 01130EI05 COORDENAR, FORMULAR, PROMOVER 2 ACOMPANHA 

R POLITICAS E DIRETRIZES PUBLICAS RELATIVAS AOS SEGMENTOS P 

OPULACIONAIS QUE, NA PERSPECTIVA DA EQUIDADE, ESTAS SUJEITO 

O A MAIORES GRAUS DE RISCO SOCIAL. 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 Indic. Recente 	 1 	Inclice 2018 1 Indic. 2019 1 	Indice 2020 	 1 	Indica 2021 	 1 	Indice Final PPA 

N.CRIANC./ADOLESC.ATe 17, 11 MS E 29 DIAS Dl ABRIGOS INSTO?. / PESSOAS 	 1 150 1 	 104 1 90 1 	 SI 	 1 	 70 	 1 	 70 
N.JOVENS ATE I ,  ANOS/11 M.29 DIAS D1 MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS / PESSOAS 	 1 330 	 1 	 228 1 198 1 	 186 	 1 	 168 	 1 	 160 

N.CRIANC/ADOLIISC.ATE 17,11 10.29 DIAS EM SERV.CONV.FORT.VINC. / PESSOAS 	 1 1.230 	 1 	 904 1 1.024 1 	 1.339 	 1 	 1.485 	 1 	 2.560 

!SFCTTACAO PARA SERVIDORES DA PROTECAO SOCIAL / t PERCENTUAL 	 1 O 	 1 	 21 1 32 1 	 50 	 1 	 57 	 1 	 98 
GEN CADASTRO UNIDO / O PERCENTUAL 	 1 O 	 1 	 21 1 22 j 	 23 	 1 	 24 	 1 	 42 

Valores expiemos em RO milhares medicm / 2017 

1 1 	1 	1 Financeiro / Piaico 
°roso 	 ¡Produto / 1 	11010 	 1 	 Total 

Ano 	 Executor 	!Unidade de Medida 1PuncaolFuncaol 2018 2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZAM° DA SECRETARIA SIAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 09 244 RO 23.099 23.992 24.868 25.756 97.705 

1500080 00107190000 Meta 0 O 5 O 

2176 PROTECAO SOCIAL BASICA SIAS PESSOAS ATENDIDAS 08 244 RS 5.445 5.670 5.975 6.868 23.958 

UNIDADES Meta 4.140 3.904 3.844 3.654 

2177 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MOIA COMPLEXIDADE SIM PESSOAS ATENDIDAS OS 244 ES 4.455 4.663 4.864 5.068 19.050 
UNIDADES Meta 595 557 539 505 

2170 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL Dg ALTA COMPLEXIDADE SIAS PESSOAS ATENDIDAS 08 244 PS 6.550 6.550 6.550 6.550 26.200 

UNIDADES Meta 1.173 1.088 1.054 MS 

2179 CADASTRO UNICO SIAS TAXA DE ATUALIZAM° CADASTRAL 09 244 110 770 778 778 770 3.112 

O PERCENTUAL Meta 52 48 47 44 

2180 PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA SIAS BONEFICIOS CONCEDIDOS 08 244 0$ 530 570 600 640 2.340 
UNIDADES Meta 11.132 9.856 9.363 0.468 

2101 BENEFICIOS CAINTUAIS SIAS BENEFICIOS CDNCEDIDOS 00 244 RS 2.485 2.634 2.779 2.910 10.816 

UNIDADES Meta 124 113 99 07 

Total do Programa 	 1 	00 43.3421 44.0471 	 46.4141 	 48.5781 	 193.181 

1 1 1 	 1 	 1 
Deopmas Corrente, 	 I 	RS 43.2221 44.7271 	 46.2941 	 48.4581 	 192.701 

Despem. de Capital 	 1 	RS 1201 1201 	 1201 	 1201 	 480 



Indicador / Unidade de Medida 1 	Indica Recente 1 	Indice 2018 	I 	ledice 2019 	1 	Indice 2020 	1 	Indico 2021 	1 Incline Final PRA 

ATENDIMENTO NOS CRAS / ATENDIMENTOS 
IQERDIMD1TV NOS CREAS / ATENDIMENTOS 

4D1KENTO NO POP / ATENDIMENTOS 
,DIMENTO NO CRI / ATENDIMENTOS 

,IDODI EESTO NO CEDEM / ATENDIMENTOS 

	

24.783 1 	 16.000 1 	 15.686 1 	 ume 1 	 16.576 1 	 16.576 

	

3.782 1 	 2.400 1 	 2.418 1 	 2.349 1 	 2.680 1 	 2.688 

	

6.065 1 	 3.968 1 	 3.937 1 	 3.771 t 	 4.256 1 	 4.256 

	

488 1 	 442 1 	 465 1 	 401 1 	 614 1 	 614 

	

1.629 j 	 1.088 1 	 1.054 1 	 1.021 1 	 1.126 1 	 1.126 

CN-SIFPN 	 CONAN 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PRA POR PROGRAMA leen.° 21 
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Programa , 4005 	DEFESA DE DIREITOS 

Orgao Reeponeavel Principal 	01.00.00 	SECILDE IGUALDADE E ASSISTENCIA SOCIAL 
ESSA POLITICA REALIZA-SE DE FORMA INTEGRADA AS POLITICAS SE 
TORIAIS, CONSIDERANDO AS DESIGUALDADES SACIO TERRITORIAIS, 
VISANDO SEU ENFRENTAMENTO, A GARANTIA DOS PUNIMOS SOCIAIS, 
O PROVIMENTO DE CONDICOES PARA ATENDER CONTINGENCIAS SOCIAI 
S E A UNIVERSALIZACAO LOS DIREITOS SOCIAIS. 

I 	I 	I 

Valores expressos em R$ milhares medita; / 2017 

Financeiro / Fixice 
Orgao 	1ProdUtO / 	 I 	180B 	I 	 Total 

Arco 	 Executor 	IIIR1SSdM de Medida 	 1FuncaolF0001ol 2018 1 	2019 	1 	2020 	 2021 

2019 MANUTENCAO E NODERNIZACAO DA SECRETARIA SIAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARMIM CONTINUADO 

OS 241 R $ 
Meta 

300 
O 

134 ,13  842 
O 

300 
O 

2.283 

2183 MANUTENCAO 8 APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS SIAS SERVIRES corramos 08 244 RI 50 50 200 
CARATER CONTINUADO Neta O 

5: 5: 
O 

2184 DEFESA CONTRA A DESIGUALDADE SOCIAL /AS ACRES EDUCATIVAS-ATIVIDADE CONTRA A DESIG.SOC 08 244 39.218 10 39.240 
ACUDO Neta 5 

1: 1: 
5 

2185 COORDENADORIA E REINTEGRAM° SOCIAL E CIDADANIA IAS CRIAR MIOS P/AUTO SUSTENTABILIDADE 013 244 R$ 10 10 10 10 40 
ATENDIMENIOS Meta 16 19 17 19 

2106 DEFESA DE DIREITOS CO IDOSO IAS ESTIM.CONV.IDOSO (ATENDIDOS NO CLUBE DO IDOSO 011 241 RO 111 10 10 10 48 
ATENDIMENTOS Meta 11.702 11.877 11.251 12.750 

2107 DEFESA DE DIREITOS DA MULHER SIAS AUMENTAR OS ATENDIMENTOS 08 244 RI 10 10 10 10 40 
ATENDIMENTOS Peta 256 267 267 314 

21110 DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA SIAS IMPLEMENTAM° DE PROJETOS DE POLITICAS PUBLIC 08 242 RI 18 10 1 0 10 40 
ACRES Neta 46 47 53 

2109 DEFESA DE DIREITOS CO JOVEM SIAS ACRES PARA DEFESA CO DIREITO DOS JOVENS 00 244 R$ 10 10 10 10 
ACOES Meta 12 11 10 12 

2190 DEFESA MN DIREITOS DA CRIANCA E DO ACOLESCENTE SIAS CAPACIT.P/INPLANT.DO PLANO MUNIC.PELA 1.INFAN 00 243 RI 786 10 10 10 016 
PESSOAS Neta 64 74 75 96 

2191 PRONOCAO DA IGUALDADE RACIAL SIAS ACRES PARA PR050N-A0 DE IGUALDADE RACIAL 08 244 R$ 1 0 1 0 1 0 1 0 40 
ACOES Meta 24 24 24 27 

Objetivo 

06' 
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2192 ACAO SOBRE DROGAS SIAS DINNUICAO DOS PONTOS DE CONCENTRACAO DE USUA 08 244 R$ 	 10 10 10 10 40 
LOCAIS Meta 	 30 28 25 26 

230$ CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E PD AD SIAS SERVICOS CONTINUOS 08 243 03 	 .300 800 3.200 
OLESCRIITE CRESCER CCNTINUALO Meta 	 O 

80: 110.0 
o 

2216 CUSTOSO DE SERVICOS DR 005VIVENCIA P/CRIAtiCAS R A- SIAS PESSOAS ATENDIDAS O S 243 RS 	 10 o o 10 

DOLESCENTES UNIDADES Meta 	 o o o 

Total do Programa 	1 	as 	41.2501 	 1.7811 	 1.7821 	 1.2401 	46.053 

1 	 1 	 1 
Despesas Correntes 	1 	R$ 	40.9401 	 9401 	 9401 	 9401 	43.760 

Despesa. de Capital 	1 	R$ 	 3101 	 8411 	 5421 	 3001 	 2.293 

c 



Objetivo 1 Orgao Respon.avel Principal 	 19.00.00 	 SECII.DE CONSERV. ,SERV.PUBLIODS E OBRAS 

1 

MANTER A CIDADE LIMPA E ORGANIZADA EM SUAS VIAS E PROPRIOS, 

MANTER E EXPANDIR PONTOS DE ILUMINACAO E AUMENTAR A COLETA 

SELETIVA. 

1 	 Indic. Recente 1 	 Indic. 2010 	 1 	 Indica 2019 	 1 	 Indic. 2020 	 1 	 Indic. 2021 	 1 Indic. Final PRA Indicador / Unidade de Medida 

loo 1 	 100 1 	 100 1 	 100 1 	 IDO 1 	 100 

2 1 	 4 1 	 5 1 	 7,50 1 	 10 	 10 

4,70 1 	 4,70 1 	 4,00 1 	 4.00 1 	 4,90 1 	 4,90 

ACESSO A SERVICO DE COLETA DE LIXO DOMESTICO / % PERCENTUAL 

RECICLAGEM DE ROSCADOS BOLEROS 1 A PERCENTUAL 
CICLOVIAS 1 CICLOFAIXAS EXCLUSIVAS / O PERCENTUAL 

CS-SIPPM 	 CORAM 
Prefeitura Nunicipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (verem, 2) 
12112/2017 	 DE 0000 A 9999 	 Valores expresso. em R$ milhares medi°. / 2017 	 Pagina 	 15 

Programa 	 5001 	 CIDADE BONITA 

Valore. expree.o. em R$ milhares aceno. / 2017 

1 	 1 	 1 	 1 	 1 	 Financeiro / Pi.lon 

1 	Orgao 	 'Produto / 	 1 	 loND 	 I 	 Total 
Acao 	 1 	Executor 	 'Unidade de Medida 	 1Puncao 1 Funcao1 	 2018 	 2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

1004 IMPLANTAMO DE CALCADAS SERRO CONSERUCN) DE CALCADA/ACESSIBILIDADE 15 451 RS 	 1.317 1.423 1.536 1.659 5.935 
02- METROS QUADRADOS Meta 	 2.500 2.500 2.500 2.500 

1005 IMPLANTACAO DE ILUMINACAO PUBLICA SERRO =PAR.O COO PONTOS NOVOS ILUM.M.R3/ANG EM 5 A 15 451 R$ 	 1.033 1.357 1.492 1.642 6.324 
UNIDADES Meta 	 BOO 800 BOO 800 

1006 IMPLANTACAO DE CICLOVIAS SERRO CONSTRUCAO DE CICLOVIAS 15 451 R$ 	 1.317 1.422 1.536 1.659 5.934 
142- METROS QUADRADOS Meta 	 2.500 2.500 2.500 2.500 

1007 OBRAS VIARIAS SERRO PAVIMENTACAO 15 451 R$ 	 5.396 5.912 6.478 7.100 24.586 

012 - METROS QUADRADOS Meta 	 24.000 24.000 24.000 24.000 

2019 MANLETENCAO E MODERNIZAM DA SECRETARIA SERRO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 15 122 20.228 18.512 19.559 75.366 

[ARAM CONTINUADO 
as 	11.06:  

O O O 

2030 ACNINISTRACAO DE CINITERIOS PUBLICAS SERES CONS. MIL  OSSUARIDS INDIV./ANO P/ CEM. STO AN 15 452 RE 	 1.294 1.741 1.837 1.959 6.831 

UNIDADES Met• 	 1.000 1.000 1.000 1.000 

2031 TRANPORTE E DESPOSEM° FINAL DE RE3I10ES SOLIDOS U SERPO SERVICOS CONTINUOS 15 452 RO 	 25.010 26.202 27.596 28.974 107.882 

RBANOS CAPAM coerrImAno Meta 	 O O O O 

2032 COLETA SELETIVA SERRO ATINGIR 101 RECICLAGEM COLETA SELETIVA EM 04 15 452 R$ 	 1.613 2.007 2.849 3.770 10.239 

% PERCENTUAL Meta 5 7 10 

2033 COLETA, TRANSPORTE, TRATAKENTO E DISPOSICAO FINAL SERRO SERVICOS CONTINUOS 15 452 2.103 2.208 2.318 8.632 

DE RESIDUOS NOSPITALARES CAPOTES CONTINUADO 

2.00:  

Meta O O O 

2034 MANUTENCAO DE ATERRO SERRO SERV/COS CORTINAS 15 452 4.834 4.804 4.833 19.256 

CARATER CONTINUADO 

as 	4.78:  

Meta O E O 

2035 MANUTENCAO DE CALCADAS E CICLOVIAS SERRO SERVICOS CONTUNDE 15 452 760 853 3.136 

GRAVES CONTINUADO 

RS 	 71:  

Neta O 
80: 

O 

2036 MANUTENCAO DE ILUMINACAO PUBLICA SERRO SERVICOS CONTEMOS 15 452 R$ 	 20.155 22.173 26.834 93.454 

CARATER CONTINUADO Meta 	 O O 

24.29: 

O 

o 

É5 
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2037 MANUTENCAO DE PARQUES ABERTOS SERRO SERVICOS CCISTIMOS 15 452 R$ 	 8.041 8.021 8.910 8.293 33.265 
CARATER CCNTINUADO Meta 	 O O 0 

2030 MANUTENCAO DE PONTOS DE COLETA DE ENTULMO SERRO NERVICON CONTINI/OS 15 452 RI 	 987 950 3.872 
CARÁTER CONTINUADO Neta 	 O 

98: 94:  
0 

2039 MANUTENCAO VOARIA SERPO SERVIO3S 03NTINUO6 15 452 R$ 	25.903 25.358 26.033 31.940 109.242 
CARÁTER CONTINUAM Meta 	 O 0 0 

041 REFORMA E KANUTENCAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS SERPO SERVIRES CONTINUEM 15 452 as 	1.071 1.179 1.424 4.969 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O O 

1.29:  
0 

042 URBANIZACAO DE SISTEMAS DE LAZER EMPO IMPLANTAMO DE ACADEMIA AO AR LIVRE/ACESSIBIL 15 451 RE 	 2.708 2.934 3.525 12.382 
UNIDADES Meta 3 

3.21 :  
3 

S,..,SARRICAO E COLETA DE RESIDUOS SOLIDES URBANOS SERPO SERVICOS cown■ene 15 452 OS 	 92.710 97.346 102.213 107.323 399.592 
CARMIM CONTINUADO Meta 	 O O O 0 

2219 MANUTENCAO DE ECOPIMTOS SERRO SERVICOS CONTENDES CARÁTER CONTINUADO 15 452 ES 	 1.609 1.689 1.609 1.689 6.756 
PONTOS INSTALADOS Meta 	 O O 0 

Total do Programa 	1 	R$ 	215.6361 	227.7561 	238.2491 	256.3121 	937.953 

Despesas Correntes 	1 03 	201.9811 	211.22131 	223.5131 	240.494] 	877.216 
Despesas de Capital 	IDO 	13.6551 	 16.5201 	 14.7361 	 15.8101 	 60.737 
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Programa 	5002 	PROGRAMA HABITACIONAL 

Orgao Responsavel Principal 	15.00.00 	4000.01 HABITACAO 0 REGUL.FUNDIARIA 
ATENDER A DEMANDA HABIT. DO MUNICIPIO P/ A POP. FAIXA 1 A 2 
. AMPLIAR O ATEND. DA REGUL. FUND. P/ AS ATUAIS E NOVAS ARE 
AS DE INTERESSE SOCIAL. IDENTIFICAR, DIAGNOSTICAR 8 ESTIMUL 
AR A OCLIPACAO DOS VAZIOS URBANOS E SERVICO DE ESCRITORIO PO 
PULAR DE ARQUITETURA PARA Por. DE BAIXA RENDA. 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	tolice Recente I 	!Mios 2018 	1 	Indica 2019 	1 	tolice 2020 	I 	Indice 2021 	1 Indica Final PPA 

REGULARIZACAO FUNDIARIA [MATRICULAS) UNIDADES 

' 34EU HABCAO 11=rEM'L  ENI671 AGI"WID.:£MERADO D::BNORMAIS 1PCS1 / UNIDADES 
_AO DA DEMANDA NABITACIONAL / UNIDADES 

Obj et ovo 

	

445 I 
	

500 1 
	

soo 1 
	

500 1 
	

2.000 

	

19.000 1 
	

17.000 1 
	

11.000 
	

15.000 1 
	

15.000 

	

3.500 1 
	

2.500 1 
	

2.000 1 
	

1.500 1 
	

1.500 

	

416 1 
	

791 1 
	

1.029 1 
	

1.337 I 
	

3.157 

1 
Orgao 	'Produto / 

Acao 	 Executor 	'Unidade de medida 

1 	1 	1 
1 18001 	 
IFuncao1Fuocaol 

Valores expressos em RI milhares medica / 2017 

Financeiro / 915109 
Total 

2010 	 2019 	 2020 	 2021 

2019 MANUTENCAO O MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEHAB DESPESAS ADMINISTRATIVAS 16 122 OS 4.794 4.161 3.601 4.124 16.880 
CARATER CONTINUADO Meta O O 

2049 FUNDO MUNIC1PAL DE 'MAITACA° SERÃO DESPESAS ADMINISTRATIVAS 16 482 01 100 100 100 400 
CARATER CONTINUADO Meta 

10: 

o 

2053 REGULARIZACAO MEDIARIA SEHAB TITULOS CONCEDIDOS 16 462 R$ 2.800 300 600 350 4.050 
UNIDADES Neta 750 SOO 900 1.000 

2054 PROVOCAR HABITAC/CNAL - FAIXA 1;1,5 E 2 SEHAB UNIDADES HABITACIONAIS 16 482 R$ 500 500 1.159 3.420 5.579 
DEIDADES Neta I . 000 1.000 1.000 1.000 

2055 DIMINUIR OS VAZIOS URBANOS SEXAB VAZIOS URBANOS 16 482 lis 200 200 200 200 800 
FIA - HECTARES Meta 20 40 40 40 

2056 ESCRITORIG POPULAR DE ASSISTENCIA TECNICA EM ARQUI SINOS ASSISTENCIA TECNICA 16 462 R$ 200 250 250 200 900 
TENRA E ENGENHARIA UNIDADES Meta 270 300 SOO 700 

2213 REGULARIZACAO DE ARDAS ALAGAMENTO VITORIA REGIA 3 SENAB UNIDADE 16 482 RO 3.500 o O 3.500 
UNIDADES Meta O o 

Total do Programa 	I 	R$ 12.0941 	 5.5111 	 6.1101 	 6.3941 	 32.109 

1 1 
8.2181 	 4.9051 	 5.6541 	 6.00131 	 26.785 Despesas Corrente. 	1 	R$ 

Despesa. de Capital 	1 	05 3.6761 	 6061 	 4561 	 1861 	 5.324 
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Programa 	 5003 	 SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA 

Orgao Reeponsavel Principal 	 09.00.00 	 SECR.DA MOBILIDADE R ACESSIBILIDADE 

PLANEJAR, GERENCIAR E FISCALIZAR O TRANSITO E O SERVICO DE 

TRANSPORTES DA CIDADE E DE TODOS OS MODAIS DE DESLOCAMENTO 

DA POPULACAO. SEJAM ELES MOTORIZADOS OU AJO E PROPOR A IMPL 

ANTACAO DE MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE 04 TODOS OS MODAIS DE 

TRANSPORTES. 

Indicador / Unidade de Medida 

CORREDOR IR? E CORREDORES BIS / Rx-xneRarrRo 

Indice Recente 1 	Indic. 2018 

20 

1 	ledice 2019 

20,50 

É 	 Indica 2020 

O 

1 	ledice 2021 

O 

1 Indico Final PRA 

40,50 

CORREDOR OLT / 101-RILCMETRO O O 13,70 11.15 24,85 

"e INTEGRAIS r mr-KaanTRo 0,95 0,95 0.95 0,95 3,80 

ASMAS EDUCACIONAIS / UNIDADES 25 25 25 25 25 

.FOROS INTELIGENTES /UNIDADES 5 5 5 5 20 

IND. ACID. COM  VITIMAS P/ 10000 MUCUIM / UNIDADES/10000 40,6 40 38 36 35 35 

IND. DE ACID. C/ VITIMA ATROPEL. P/ 10000 VEICULOS / UNIDADES/10000 5,3 5.20 5.10 5 4,80 4.80 

IND. DE ACID. COR VITIMAS FATAIS P/ 10000 VEICULOS / UNIDADES110000 0.7 0.70 0.69 0.68 0.67 0.67 

28 285 283 280 278 278 IND. DE ACID. COM  VITIMAS P/ 100 MIL HABITANTES / UNID00ES/100000 

IND. ACID. COSA VITIMAS DE ATROPEL. P/100 MIL HABITANTES / 05I110ES/100000 37,4 37 36 35.50 35 35 

IND. ADIE. COR VITIMAS FATAIS P/ 100 MIL HABITANTES / UNIDADES/100000 5,0 5.04 5,02 5.01 5 5 

NUM 	Rasourro ACUA. ANUAL °DITOS 294 ACID. TRANSITO / UNIDADES 3 32 Si 30 28 28 

SUL ABSOLUTO ANUAL FERIDOS EMACIO. TRANSITO / UNIMOSS 2.21 2.200 2.150 2.100 2.050 2.050 

Objetivo 

Valore, expresso. em R$ milhare. medita. / 2017 

1 
Orgao 	 'Produto / 

Ar ao 	 &mentor 	1Unidade  de Medida 

1 	1 	1 
1 	1Sub 	 1 	 
1FuncaolMinc2ol 

Financeiro / FibiRS 
Total 

201$ 	 2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

1016 BUS RAPOU TRANSIT/BUS RAPID SYSTEM - BRT/BRS SENOS CORREDOR BRT E OORREDORES DAS 

KM-KIUMETRO 

15 451 R$ 
Meta 

10.000 

20 

114.000 

20 

	

10.0001 	 o 

	

II 	 o 
134.000 

1017 VEICULO LEVO SOBRE TRILHOS - VLT SIMOB CORREDOR ELE 26 451 Rs 50: 500 
1 

5001 	 SOO 2.000 

ED-RILCWETRO Mera O 14I 	 11 

1018 1MPIANTACAO DE VIAS DMIGRAIS NO CENTMO SENOS VIAS INTEGRAIS 15 451 RI 5.00(11 5.000 5.00C11 5.000 20.000 

KM-KIUMETRO Net• 1 1 

2019 MANUTENCAO O MODERNIZACAO DA SECRETARIA 004013 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 15 122 R$ 4.064 4.29: 4.548 16.756 

CARATER carrno.moo Meta 

3.8470  
O O 

2126 SUESIDIO AO TRANSPORTE COLETIVO SE14311 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 26 452 R$ 68.123 77.350 104.00: 110.002 359.475 

CARATER CONTINUADO Neta O O 

2127 FUMTRAN MEM INDICE DE ACIDENTES COR VITIMAS P/ 10 MIL VEZ 26 452 RI 14.500 1$.175 16.470 17.890 64.035 

UNIDADES/ 10000  Neta 40 38 36 35 

Total do Programa 	 1 	RI 101.9701 	 216.0891 	 140.2671 	 137.9401 	 596.266 

1 1 	 1 	 1 
Despesas Corrente. 	 1 	RS 85.9691 	 96.5.81 	 124.7631 	 132.4301 	 439.758 

Deffesa. de Capital 	 1 	R$ 16.0011 	 119.5011 	 15.5041 	 5.5021 	 156.508 
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Programa 	5004 	MODERAILACAO DA EEDIDRO 

Objetivo 	 1 Orgao Responaaval Principal 	30.00.00 	5000.01 RECURSOS NIDRICON 

1 
1 

1 	Indica Recente 1 	Indica 20111 	1 	Indica 2019 	1 	Indica 2020 	1 	Indica 2021 	1 Indica Final PPA Indicador / Unidade de Medida 

PROGRAMA ADMINISTRATIVO / MATER ccerrniwan 1 SI 	 II RI 	 RI I 

Acao 

1 	1 	1 	 Financeiro / Fieico 
1 	Orgao 	'Produto / 	 1 	1Sub 	1 

	
Total 

1 Executor 'Unidade de Medida 	 1FunceolFuncaol 	20114 	1 	2019 	1 	2020 	1 	2021 

1SE90I0RO 	10E0PE505 ADMINISTRATIVAS 	 1 1/ 1 122 1 	R$ 	 2001 	 2201 	 2401 	 2601 	 920 
1CARATER CONTINUADO 	 1 	1 	1 Meta 	 01 	 01 	 01 	 01 

1 	 1 	 1 	1 	1 	 1 	 1 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA 

Total do Programa 	1 	0.$ 

Despesas Correntes 	1 R$ 
Deapesaa de Capital 	1 R$ 

2001 	 2201 	 2401 	 2601 	 920 

1 
2001 	 2201 	 2401 	 2601 	 92:  

01 	 01 	 01 	 01 

CN-SIPPM 	 CORAM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

Valores expreemios em R$ milhares atedias / 2017 

o 



COSAM CN-S/FRI 

as 
meta 

17 2.100 SAAE 512 

RAIO 17 512 RS 
Meta 

144.220 

207.200 

29.340 

4..800 

1.174.900 

3.500 

OS 
Meta 

1 7 512 SAAE 

R$ 
Meta 

os 
Meta 

SAIO 17 512 

17 512 10.050 
O 

RAM 

R$ 
Meta 

ASSE 17 512 

RS 
Meta 

o 
o 

SAIO 17 512 

69.350 
1.970 

O 
O 

38.800 

9.470 
96 

311.600 

60.850 
1.950 

o 
o 

40.800 
O 

8.880 
95 

270.100 
O 

16.750 
1.975 

o 
o 

16.800 
O 

6.340 
97 

16.000 
O 

355.600 
O 

o 
o 

60.250 
1.955 

2.100 
O 

47..20 
O 

4.650 
94 

11.400 

237.60: 

3.500 

1MPL.DE REDES E ADUTORAS DE AGUA TRATADA 
KM-BILOMETRO 

SERVICOS CONTIAROS 
CBRATER CONTINUADO 

SERRIM CONTINUOS 
CARATER OONTINUADO 

ESGOTO TRATADO 
PERCENTUAL 

SERVICOS CONE/NUOS 
CARATER COSTEINUADO 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARATER COMEI/NADO 

ESGOTO TRATADO 
% PERCENTUAL 

1029 AMPLIACAO E NANUTENCAO DO SISTEMA DE TRATAMENTO DE 
AGUA 

1030 AMPLIACAO E KANUTENCAO DO SISTEMA DE TRATAMENTO DE 
ESGOTO SANITARIO 

1031 PROJETOS, AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE A 
BASTECIMENTO DE AGUA 

1032 PROJEDDS,AMPLIACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA COLETOR 
DE ESGOTO SANITARIO 

1033 PROJETOS.AMPLIACAO E MANIMENCAO DO SISTEMA DE MACE 
O E MICRO DRENAGEM 

2165 MODERNITACAO DA GESTÃO DO SAN, 

2217 ETE UFSCAR 

ég3 



t‘w 
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Programa 	5306 	MOBILIDADE TOTAL 

Objetivo 	 1 Orgao Responeavel Principal , 17.00.00 	SECR.DE PLANEJAMENTO E PROJETOS 
P00090240 AMBIENTAL E DE OTIMIZACAO VIARIA DE SOROCARA 	 1 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	Indica Recente 	1 	Indica 2018 1 	Indic. 2019 	I 	Indica 2020 	1 	Indicie 2021 	1 Indico Final PRA 

FJCITCUCAO DOS COMPONENTES DO PROGRAMA MOBILIDADE TOTAL / 8 PERCENTUAL 	 1 	 O 1 	 42 1 	 78 	1 	 100 	1 	 100 	1 	 100 

Valores expressos ea R$ milhares media / 2017 

I 	I 	I Financeiro / Pieico 
Orgao 	1ProdutO / 	 1 	IEDD 	I 	 Total 
Executor 	'Unidade de Medida 	 1F000ao 1 Funcaol 2018 	 2019 	 2020 	 2021 

SEPLAN EXECUCAO DE DESAPROPRIACOES E REASSENTAMENTOS 
PERCENTUAL 

15 451 R$ 
Meta 

28.264 
37 

32.524 
74 

22.753 
100 

o 
o 

03.541 ESAPROPRIACOES E REASSENTAMENTOS 

1035 PARQUES MUNICIPAIS E MEIO AMBIENTE SEPLAN IMPLANTACAO D8 PARQUES DD PROGR.MOBILIDADE PO 
I PERCENTUAL 

15 451 R$ 
Meta 

5.295 
38 

5.295 
76 

3.208 
100 

o 
o 

13.790 

1036 =MOS. PROJETOS E OBRAS SEPLAN TRECIJCAO OS ESTULOS,PROJETOS E OBRAS 15 451 as 73.409 75.909 44.275 o 193.593 
PERCENTUAL Meta 56 05 100 o 

2210 SUPERVISAO TECNICA, AMBIENTAL E GESTAO SOCIAL SEPLAN EXECUCAO DE SUPERV.TECNICA,AMB. E GESTÃO SOCI 15 451 R$ 6.604 6.684 3.400 o 16.776 
PERCENTIML Meta 40 80 100 o 

2211 GESTÃO DO PROGRAMA SEPLAN DESPESAS ADMINISTRATIVAS 15 451 R$ 7.524 7.524 4.798 o 19.846 
CARATER CONTINUADO Meta O O o 

Total do Programa 	1 	R$ 121.1761 	127•9361 	70.4421 	 01 	327.554 
1 	 1 	 1 	 1 

Despesas Correntes 	1 	R$ 13.7081 	 13.7081 	 7.7061 	 01 	 )5.122 
Despesas de Capital 	1 	R$ 107.4601 	114.2201 	 70.7361 	 01 	292.432 

o 
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Programa : 6001 	PROMOCAO DD SEIO AGUENTE 

Objetivo 
	

Orgeo Reeponsavel Principal : 14.00.00 	SECR.00 MEIO AMBIENTE. PARQUES E JARDINS 
PLANEJAR, COORDENSA E EXECUTAR A POLITICA MUNICIPAL DO MEIO 
AMBIENTE. 

Indicador / Unidade de Medida 
	

Indica Recente 1 	Indica 2018 	1 	Indic. 2019 	1 	Indico 2020 	1 	Indic. 2021 	1 Indico Final PPA 

COBERTURA VEGETAL POR HABITANTE / 02- METROS QUADRADOS 90 91 91 91 91 100 
RESERVA DE AREAS PROTEGIDAS / UNIDADES 2 1 1 5 
ARDA DESNATADA / UNIDADES 2.000 2.000 1.500 1.300 1.000 1.000 
EMISSAO DE CARROS° PELA FROTA PROPRIA / 6 PERCENTUAL 17 20 20 20 20 20 

CIAMENII) AMBIENTAL MUNICIPALIZADO / UNIDADES 360 360 400 400 400 400 
',ORES E MUDAS eusermAs / UNIDADES/1000 80 80 100 100 100 300 

6.gç 

Valores expressos em RS milhares medial / 2017 

Financeiro / 
Orgao 	'Produto / 	 ISob 	 Total 

Ace0 	 Executor 	'Unidade de Medida 	 1Funcao1F000eol 	2018 	 2019 	 2020 	 2021 

1008 AMPL/ACAO E CRIACAO DE NOVOS PARQUES ECOLOGICOS SENA ARDA CRIADA/AMPLIADA 18 541 RS 	 164 190 190 164 708 
42. METROS QUADRADOS Meta 	600.000 600.000 600.000 650.000 

2019 MANUTENCAO E MDERNITACAO DA SECRETARIA SENA DESPESAS ADMINISTRATIVAS le 541 RS 	 8.531 8.145 6.168 33.010 
CARÁTER CONTINUADO Meta O 

8.14: 
O 

2040 ARBORIZACAO URBANA SINA MUDAS PLANTADAS 19 541 RS 	 1.175 1.292 991 992 4.450 
QUANTIDADE ANUAL Meta 	100.000 100.000 100.000 100.000 

2044 LICENCIAMENTO ANBIENTAL SENA PROCESSOS ANALISADOS 18 541 RS 	 270 264 176 134 844 
QUANTIDADE ASNAL Meta 	 360 400 400 400 

2045 CONTROLE AMIENTAL SENA DENUNCIAS ATENDIDAS 18 542 as 	 92 93 92 102 379 
QUANTIDADE ANUAL Meta 	 100 100 100 150 

2046 RECUPERACAO DE ARFAS CM/TAMISADAS SE74A PROJ.RECUPERACAO AREM CONTAMINADAS ACCMPANNA 18 543 RS 	 420 420 420 1.680 
QUANTIDADE ANUAL Meta 2 

42: 
2 

2047 FUNDO DE APOIO AO MIO AMBIENTE SENA DESPESAS ADMINISTRATIVAS 18 541 RS 	 1.65: 1.724 1.618 1.666 6.661 
CARATER COSTUMADO Met• O O 

2048 EDUCACAO ANSIENTAL SENA PUBLICO ATENDIDO 18 541 RS 	 432 363 389 389 1.593 
QUANTIDADE ANUAL Meta 	80.000 100.000 120.000 120.000 

2050 ANIMAIS DOMESTICOS - BEM ESTAR ANUM SINA SERVICO DE PROVOCAR ANIMAL 18 541 RS 	 200 200 180 170 750 
QUANTIDADE ANUAL Meta 	 4.000 4.000 4.000 4.000 

2051 JARDIM BOTANICO SINA SERVICOS CONTINUOS 16 541 207 136 697 
[ABATER coerrtmaDo 

R$ 	 20: 
Meta O 

15: 
O 

2052 MANUTENCAO DE PARQUES. FRACAS E JARDINS SENA SERVICOS CONTINUAS IR 541 RS 	 3.390 3.000 3.000 3.000 12.390 
CARATER CONTINUADO Meta O O 



676' 

04 .SIPPM 

12/12/2017 

2057 14AN770E0CAO DE PARQUES ECOLCOICOS 	 BRIO 

2058 PARQUE =LOGIC(' 	 ODES 

2059 PLANOS E PROJETOS 	 SERA 

I C 

Prefeitura Municipal de Sorocaba 
COMAM 
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V/91T010TES 10 541 00 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 
QUANTIDADE ANUAL Meta 500.000 600.000 700.000 700.000 

VISITANTES 18 541 0$ 4.500 4.500 4.500 4.500 18.000 
QUANTIDADE ANUAL Meta 336.000 336.000 400.000 400.000 

PLANOS ELABORADOS 18 541 R$ 1119 186 176 176 727 
QUANTIDADE ANUAL Meta 7 7 7 

Total do Programa 	1 	R$ 23.7141 	 23.1041 	22.5321 	 22.5391 91.889 
1 1 	 1 	 1 	 1 

Despesas Correntes 	1 	R$ 21.2901 	 21.2911 	20.8521 	 20.9531 84.386 
Despesas de Capital 	1 	R$ 2.4241 	 1.8131 	 1.6801 	 1.5861 7.503 

- 
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Programa : 6002 	 PRON01/2111 O DESENVOLVIMENTO SUSIERTAVEL MUNICIPAL 

Objetivo 	 1 Orgao Reaponaavel Principal 	 07.00.00 	 SECR.DE DESENV.VCONCMICO.T5A8.6 RENDA 

CAPT.TEND.OPORT./NE0E5.P/DESENV.00 MUNICIP.P/MEIO DAS EMPRE 	 1 
SAS.0000IG..PRC44..INTE00..11124ENT.MANT.PROGR./ACOESPU9L.00E 	 1 
APOIEM O DESENV.E.CONCM.NO  MUNICIPICL0ISAN.GER.EX003930 E RIES 	 1 
DA;BUSC.ROMPER C/A INFORMALID..A PORM.E PROP.MAO DE 0508,16 	 1 
NUT.0ISTRAND.0EAL12.EVE005 PROM.GER.PNPREGO E RENDA. 	 1 

Indicador / Unidade de Medida 	 'adice Recente 	 Indice 2018 Indico 2019 	 1 	Indica 2020 	 1 	Indice 2021 	 1 Indico Pfnal PPA 

(alm.:» DE TRABALMICRES ADMITIDOS VIA PAT/ UNIDADES 4.051 6.000 6.500 7.000 7.500 7.500 

CONTRATOS CELEBRADOS - BANCO DO POVO / UNIDADES 400 420 420 420 420 420 

10PXALIZAC)O DE EMPRESAS ESPACO EMPREENDEDOR /UNIDADES 1.505 1.300 1.400 1.600 1.800 1.600 

• 	 70 76088 (CURSOS) DISPOSIBILIZADAS NA MIT. / UNIDADES 3.550 3.000 3.500 4.000 5.000 5.000 

I, 	 VACAI) CO SABE 1900 / umraoss O 2 15 25 32 32 

.7■e ' DE CONSERSAO DOS 'MARA. QUE PROCURAM O P00E SAO ADMITI / 1 PERCENTUAL TUAL O 10 15 20 20 

Valores expressos em R$ milhares medico / 2017 

1 	 1 	1 	1 Pirunceiro / Físico 

Orgao 	 1Produto / 	 1 	1Sob 	 1 	 1 	Total 

Acao 	 1 	Executor 	 'Unidade de Medida 	 1FuncaolFuncaol 2018 1 	2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

1019 POSIEWO AO .PREENDEDORISM SEDETER CENTRO DE EMPREENDEDMISIP CONSTRUIDO 22 661 AR O O 3.000 O 3.000 

UAL 1 PERCENTUAL Meta  O 100 O 

2019 MANUTENCAO O MODERNIZACAO DA SECRETARIA METER DESPESAS ACMINISTRATIVAS 23 122 R$ 7.779 7.977 8.619 9.284 33.659 

CARATERCCSITINUACO Meta O O O 

2131 VIABILIZAR ACESSO A INCENTIVOS SEDETER EMPRESAS INCENTIVADAS 22 691 CO 10 10 10 10 40 

UNIDADES Meta 7 14 14 21 

2132 MENTO A GERACAO DE RENDA SEDETER FEIRAS INCENTIVADAS 23 691 RI 5.100 100 100 100 5.400 

UNIDADES Neta 6 14 26 38 

2133 REATIVACAOD3 SABE MO TECII SEDETER SABE TUDO TEOR REATIVADOS 23 334 RS 4.000 4.000 4.000 4.000 16.000 

IINIDADES Meta 15 25 32 32 

2134 AMPLIACAO E MDDERNIZACAO seorreft LOCAL REGIA° =AL P/ Cal. AMB/GNMELO DEFIN 23 691 R$ 10 10 10 10 40 

PRETOS INSTALADOS Meta 5 10 15 20 

2135 ATRACAO DE INVESTIREMOS SEDETER 1RADE POINT IMPLANTADO 22 661 R$ 30 30 30 30 120 

O PERCENTUAL Meta 50 100 100 100 

Total do Programa 	 1 	R$ 16.9291 	 12.1271 	 15.7691 	 11.4341 	 58.259 

1 	 1 	 1 	 1 
Despesas Correntes 	1 	R$ 11.7261 	 12.0641 	 12.7261 	 13.3941 	 49.910 

Despesas de Capital 	 1 	11$ 5.2031 	 631 	 3.0431 	 401 	 0.349 

- 
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Programa : 6303 	PARQUE TECNOLOGICO 

Objetivo . 
SER UM PARQUE TECNOLOGICO DE CLASSE MUNDIAL.VVIOR PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NA 13E2I00 SUDOESTE PA00I8TA.13 U 
NA REFERENCIA NA COOPERACAO UNVERSIDADE-CENTRO DE PESQUISA-
EMPRESA-GOVERNO. 

Indicador / Unidade de Medida 

N. DE INSTITUICOES INSTALADAS NO Prs /UNIDADES 
N. DE EMPREGOS DIRETOS NAS EMPRESAS INSTALADAS NO Prs / UNIDADES 
N. DE PROJETOS TECNOUDGICOS DESENVOLVIDOS / UNIDADES 
N. DE PROJEDDS DE PESQUISAS ENTRE UNIVERSIDADES E EMPRESAS / UNIDADES 

CST 

ISENTOS ATRAIDOS PELO PPS / REAIS 

1 

Acao 

I 
1 	Orgao 
1 	Mtecutor 

I 
'Produto / 
'Unidade de Medida 

I 	I 
1 	1Sub 
lEuncaolpunca01 

I 

2010 	1 

Financeiro i 

2019 	1 

PIRico 

2020 	1 

I 
1 

2021 	1 
Total 

2130 MANUTENCAO E MODERNIZAM° DA ESTRUTURA ADMINISTRATODIPTS 'DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1 	19 	1 	122 1 	05 5.0001 5.0001 4.0251 4.3751 19.200 
IVA DO PM 1082A7ER CONTINUADO I 	1 1 Meta 01 01 01 01 

1 1 1 1 	1 1 I 1 1 1 

Total do Pros.... 1 	R$ 5.0001 5.0001 4.8251 4.3751 19.200 

1 1 1 1 1 
Despesas Corrente. 1 	R$ 5.0001 5.0001 4.8251 4.3751 19.200 

Despesas de Capital 1 	R$ 01 01 01 01 O 

- 

o 

1 Orgao Responsava' Principal : 

I 
I 
I 
I 

28.00.00 ENP.MUN.PARQUEFEcuoussico DE SOROCARA 

1 Indica Recente 	1 Indico 2018 	1 Indico 2019 1 Indica 2020 	1 	Indico 2021 	1 Indica Final PPA 

I 35 	1 35 	1 35 1 40 	1 	 50 	1 	 50 

1 160 	1 100 	1 100 1 250 	1 	 300 	1 	 300 

1 70 	1 100 1 150 1 200 1 	 250 1 	 250 

1 34 	1 40 	1 40 1 50 	1 	 60 	1 	 60 

1 50.000 	1 60.000 	1 70.000 1 00.000 	1 	 100.000 	1 	 100.000 

Valores expressos em R$ milhares Sadio. / 2017 



éc<1 
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Programa 	 : 	7001 	 PROCESSO LEGISLATIVO 

Objetivo. 
141UNITENCAO DO FUNCIONAMENIV DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

Indicador / Unidade de Medida 

CAPACITACAO COSTUMADA / UNIDADES 
PREDIO LEGISLATIVO / 02- METROS QUADRADOS 
ENROCAKENTO DO LAGO / 02- METROS QUADRADOS 
ESCOLA DO LEGISLATIVO DE SOROCABA - WAOLUCAO 442/2017 / FORMACAO 
CONCURSO PUBLICO / UNIDADES 
PUBLICIDADE LEGAL / UNIDADES 
PROGRAMA ~RA DE BAIRRO EM BAIRRO - RESOLOCAO 443/2017 / REUNIAO 

II  
1 	Orgao 	 'Produto / 

Acao 	 I 	Executor 	 'Unidade de Medida 

1009 REFORMA AMPLIACAO PREDIAL CM PREDIO LEGISLATIVO 
412- menos QUADRADOS 

1010 ENROCAMENTO DO LAGO 04 ENRCCAKENTO DO LAGO 
82- METROS QUADRADOS 

1011 14~C.A0 CONTINUADA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 04 DESPESAS ALNINISTRATIVAS 
PERMANENTES CARATER CONTINUADO 

1012 IMPLANTACAO ESCOLA LEGISLATIVA CM POR1UCAO 
UNIDADES 

1013 IMPLANTACAO RADIO LEGISLATIVA CM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARATER CONTINUADO 

2060 CAPACITACAO DE PESSOAS CM CAPACITACAO CONTINUADA 
UNIDADES 

2061 ATENDIMENTO R INTEGRACAO COE MUNICIPES E ACUDO DO 01 REUNIÃO 
PODER LEGISIATIVO UNIDADES 

2062 CONCURSO PUBLICO CM CONCURSO PUBLICO 
UNIDADES 

2063 PUBLICIDADE LEGAL CM PUBLICIDADE LEGAL 
UNIDADES 

2064 REGIME DE ADIANTAMENTO CM DESPESAS AININISTRATIVAS 
CARATER CONTINUADO 

2065 MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA CM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
COMETER CONTINUADO 

1 Orgao Reg:1mm~ Principal : 

I 

Indlce Recente 	 1 	Indice 2018 

01.00.00 	 CAMADA MUNICIPAL 

1 	Indice 2019 	 1 	Inch. 2020 	 1 	Indice 2021 	 Ind.. Final PRA 

100 35 40 45 50 180 
3.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000 

O 40 40 40 40 160 
O 20 20 20 20 80 

108 3 12 128 
150 2 150 150 150 150 150 

O 6 6 6 6 24 

Valores expresso. es: R$ milhares neelioa / 2017 

I 	1 	I Financeiro / Fi.i0, 
I 	18116 	 1 	 1 	Total 
IFuncaolFuncaol 2018 I 	2019 	 1 	2020 	 I 	2021 

01 031 R$ 500 500 500 500 2.000 
Meta 1.000 1.000 1.000 1.000 

01 031 R$ 200 200 200 200 800 

Meta 40 40 40 40 

01 031 10 3.000 3.300 3.600 3.600 13.500 
Meta O O O O 

01 031 R$ 30 10 10 0 50 
Meta 20 20 20 O 

01 031 R$ 105 160 165 20 450 
Meta O O O O 

01 031 RI 35 40 45 50 170 
Meta 35 40 45 50 

01 031 0$ 50 50 50 50 200 
Meta 6 6 6 

01 031 RD O 150 200 0 350 
Meta O 3 12 O 

01 031 0$ 40 45 50 55 190 
Meta 150 150 150 150 

01 031 R$ 90 100 110 120 420 
Meta O O O O 

01 031 RO 52.000 $3.000 56.000 56.000 217.000 
Meta O O O O 
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Total do Programa 	1 00 56.0501 57.5551 	 60.9301 	 60.5951 235.130 

1 1 1 	 1 	 1 
Despesa. Corrente. 	1 R$ 52.2201 53.3951 	 56.4701 	 56.2951 218.360 

Despesas de Capital 	1 RA 3.6301 4.1601 	 4.4601 	 4.3001 16.750 

_ 

C14.91P8M 

12/12/2017 

c 

o 
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Programa 	 7002 	 LICITACOSS E CONTRATOS 

Objetivo Orgso Responsavel Principal 05.00.00 	 SECR.DE LICITACOES 8 CONTRATOS 
PROMOVER OS PROCESSOS DE LICITACAO P/ AQUIS.COS MATERIAIS E 
SERVICOS, OBSERVANCO OS PRIMCIPIOS QUE REGD1 A AIO. PUBLICA. 
BUSCANDO,SEMPRE GCE POSSIVIII,ALTERNATIVAS EXTRAJUD.DE SOLO 
CAO DOS CONFLITOS. DENTRO DE SUA ARDA DE COMPETENCIA,ADM.DE 
FORMA GERAL A PREFEITURA,PROTA, MAT., ESTOQUE E PATR.008. 

Indicador / Unidede de Medida 	 1 	Indic. Recente 	 1 	Indic. 2018 	 1 Indic. 2019 1 	Indic. 2020 	 1 	Indic. 2021 	 1 Indic. Final PPA 

CELERIDADE NOS PREGOES / % PERCENTUAL 	 1 	 O 1 	 10 1 40 1 	 70 	 1 	 90 	 1 	 90 

Valores expreagos em R$ milhares medis. / 2017 

1 	1 	 I 	1 	1 Financeiro / Físico 
1 	Orgao 	 IProdut. / 	 1 	1Sub 	 1 	 1 	Total 
1 	Executor 	¡Unidade de Medida 	 1PuncaolFuncaol 2018 1 2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

2066 CCMPRAS, LICITACOES E APOIO A CESTAS DE CONTRATOS SEIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 R$ 332 354 390 430 1.506 
CARATER CONTINUADO Neta O O O O 

2067 MODERNIZACAO Ga SISTEMA DE COMPRAS 8 LICITACOSS SFIC DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 RS 319 351 386 425 1.481 
CAPAM COSTUMADO Neta O O O O 

2068 MANITII:NCAO O MODERNIZAM° DA SECRETARIA 581,C DESPESAS ACMINISTRATIVAS 04 122 R5 12.561 12.939 13.358 13.796 52.654 
CAPAM CONTINUADO Meta O O O O 

2070 MANUTENCAO DE ENERGIA ELGTRICA 8 AGUA SESC DESPESAS ACMINISTRATIVAS 04 122 R$ 34.779 34.678 34.665 35.629 139.751 
CARATER corrigiam, Meta O O O O 

2071 LOCAMO DE INOVEIS SELC DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 RI 6.020 3.193 3.401 5.308 17.922 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

2072 IUGUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA ADMINISTRACAO GERA SELC DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 115 1.790 4.000 4.224 4.466 16.480 
L CARATERCCNTINUACO Meta O O O O 

2073 SERVI= INTERNOS 8 ZELADORIA SEIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 R$ 3.991 5.929 5.751 3.746 19.417 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

2074 SESTRO DA FROTA DE VEICULOS SEIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 R$ 6.307 6.950 7.661 0.688 29.606 
CARÁTER coorrIounoo gota o O O 

2075 TERCEIRIZACAO DA FROTA DE VEICIILOS SEIS REDUCAO DE NAO ATENDIMENTO FORA DOMUNICIPIO 04 122 R.$ 3.987 4.386 4.825 5.307 18.505 
coparr.os ATENDIMENTO Meta 300 200 110 50 

2077 A1/40XARIFADO DA PREFEITURA SEIS DESPESAS ACMINISTRATIVAS 04 122 R$ 1.846 1.919 2.168 2.629 0.562 
CARA= aCONTINUADO Meta O O O O 

Total do Programa 	 1 	R$ 73.9321 74.6991 	 76.8291 	 80.4241 	 305.884 

1 1 	 1 	 I 
DC5p!.. Correntes 	 1 	R$ 71.0221 74.6211 	 74.6931 	 80.2941 	 305.430 

Despesa. de Capital 	 1 	11$ 1101 711) 	 1361 	 1301 	 454 



CS -SIPPM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versa° 21 
12/12/2017 	 DE 0000 A 9999 

Programa : 7003 	ASSESSORIA JURIDICA 

Objetivo 	 1 Ergas Respomavel Principal 	16.00.00 

CORAM 

Valores expr.... em R$ milhares .edios / 2017 Pagina 29 

SECR.DOS ASSUNTOS JURID.E PATRIMONIAIS 
GARANTIR A DEFESA DOS INTERESSES DO MUNICIPIO: ASSESSORIA A 
5 SECRETARIAS MUNICIPAIS E COORDENAM DAS ATIVIDADES DO OR 
060 DE PROTECAO R DEFESA DO CONSUMIDOR. 

1 
1 
1 

Indicador / Unidade de Medida 1 Indic. Recente 	1 	Indica 2018 1 Indico 2019 1 	Indic. 2020 	1 	Indic. 2021 	1 Indic. Final PPA 

PROGRAMA ADMINISTRATIVO / CARATER CONTINUADO 1 O 	1 O 	1 O 	1 	 a 	1 	 o 	1 	 0 

Valores expressos em R$ milhares medi. / 2017 

1 1 	1 	1 Financeiro / Pi.ico 
Orgao 	1ProdutO / 1 	1Sub 	1 	 Total 
Executor 	'Unidade de Medida 1FuncaolFuncaol 2018 1 2019 	 2020 	 2021 

20 9 MANUTENCAO E MODERNIZAM) DA SECRETARIA SAJ DESPESAS AEMINISTRATIVAS 03 092 R$ 19.153 19.734 20.362 21.011 90.260 
CAPAM CONTINUADO Meta O O O O 

2114 MANUTENCAO E DESCENTRALIEACAO EAD PROC. E ATENDIME 51.0 DESPESAS AMINISTRATIVAS 03 092 R$ 129 134 140 147 550 
mo NAS CASAS DO COADAS CARATER CONTUNDO° Meta 0 0 0 O 

2115 FOISCUCAO FISCAL SAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 03 092 R$ 1.200 1.260 1.310 1.370 5.140 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

2116 ADIANTMENTO 57,1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 03 092 R$ 36 30 39 41 154 
CARATER CONTINUADO Meta O 0 O 

Total do Programa 	1 	R$ 20.51E11 21.1661 	 21.1511 	 22.5691 	 06.104 

1 1 	 1 	 1 
Despesas Corrente. 	1 	R$ 20.4381 21.1161 	 21.8011 	22.5191 	 85.874 
Despesa. de Capital 	1 	113 801 501 	 501 	 501 	 230 

— 

/"""" . 



ffi 

CN-SIFPN 
Prefeitura Municipal de Sorocebe 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA 	(versou 	2) 

COSAM 

12/12/2017 	 DE 0000 	A 9999 Valores expressos em R$ milhares eedios / 2017 	Pagina 	Si 

Programa 	: 	7004 	CESTAS E AWINISTRACAO DE PESSOAS 

Objetivo 	: 	 1 Orgao Reeponsavel Principal : 25.00.00 	SECR.DE  RECURSOS HUMANOS 
ADMINSITRAR AS ATRIBUICOES PREVISTAS NAS DIRETRIZES DA SECR 	 1 
ETARIA, SEMPRE OBSERVANDO A LEGISIACAO VIGENTE. 	 1 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	ledice Recente 	1 	Indica. 2018 	1 ledice 2019 	1 	Incline 2020 	1 	Indice 2021 	1 ledice Final PPA 

REDUCAO DO ABSENTEIS3•3 / UNIDADES 	 1 	 117.928 1 	 116.000 1 112.000 	1 	 110.000 	1 	 106.000 	1 	 106.000 

Valores espreews em R$ milhares medica / 2017 

1 	 1 	1 	1 Financeiro / P15000 
Orgao 	'Produto / 	 1 	IEND 	1 	 Total 

2019 	 2020 	 2021 2010 

JALIPICACAO E REQUALIFICACAO 
C 

,:ecutor 'Unidade de Medida 

QUALIFICACAO DE PESSOAS 04 

1FuncaolFuncaol 

120 R$ O 1.200 50 O 1.250 

UNIDADES Meta 0 970 1.520 O 

2019 tlANUNENCAO E MUDERNIZACAO DA SECRETARIA SERE DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 128 R$ 23.439 25.016 25.216 25.121 98.792 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

2136 SAUDE OCUPACIONAL SEDE AVALIAM° DA CAPACIDADE LABORATIVA 04 128 R$ 400 410 400 411 1.621 
UNIDADES Meta 7.706 0.246 7.660 8.250 

2137 BENEFICIES DOS SERVIDORES PUBLICOS DA PREFEITURA SEAN DESPESAS AEMINISTRATIVAS 04 128 R$ 24.080 24.880 24.880 24.080 99.520 
CARATERCONTINUACO Meta O O O 

2139 MSDERNIZACAO DO SISTEMA DE PONTO SEAN IMPLANTACAO NOVO SISTEMA DE PONTO 04 128 R$ 1.380 1.380 1.300 1.380 5.520 
REAIS Meta 2.280 3.000 3.400 3.780 

Total do Programa 	1 	R$ 50.0991 	 52.8861 	 51.9261 	 51.7921 	206.703 

1 1 	 1 	 1 	 1 
Despesa. Correntes 	1 	R$ 50.0091 	 51.6061 	 51.0611 	 51.7271 	204.403 

Deffeeae de Capital 	1 	R$ 901 	 1.2801 	 0651 	 651 	 2.300 

o 



CN.SIFPM 

12/12/2017 

Programa 	: 	7005 	EFICIENCIA 11 TRANSPARENCIA 

Objetivo 	: 
A SECRETARIA DO GABINETE CENTRAL TEM COMO OBJETIVO DAR AGIL 
IDADE, EFICIENCIA E TRANSPARENCIA A GESTA° 

Indicador / Unidade de Medida 

EFICIENCIA E TRANSPARENCIA / % PERCENTUAL 

Prefeitura Municipal de Sorocaba 

	

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA 	(versa° 	2/ 
DE 0000 	A 9999 

1 Orgao Responsavel Principal 1 

1 
1 

1 	Indice Recente 	1 	Incline 2018 	1 

1 	 O 	1 	 O 	1 

04.00.00 

Indic. 2019 

Valore, expressos em R$ milhares medica / 

SECR.D0 GABINETE CENTRAL 

	

1 	Indico 2020 	1 	Indice 2021 

	

O 	1 	 O 	1 

CORAM 

2017 	Pagina 	31 

1 Indice Final PPA 

0 	1 	 O 

, ryawa, 

'.\,.....„ 41113TENCAO E MODERNIZACAD DA SECRETARIA 

2144 CONTROLADORIA 

2146 OUVIDORIA 

Valores expressos em R$ milhares medica / 2017 

1 1 	1 	1 Financeiro / Fisico 
Org.° 	1ProdutO / 1 	1Sub 	1 	 1 	Total 
Executor 	'Unidade de Medida 1FUncaolFUncaol 2018 1 	2019 	1 2020 	1 	2021 

SOC DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 R$ 6.082 6.264 6.452 6.646 25.444 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

SGC DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 124 R$ 120 120 120 50 410 
ESBATER CONTINUADO TINUADO Meta O O O 

SGC CELERIDADE 04 124 RS 21 21 21 21 84 
DIAS DECORR/PROCIESSO Meta 90 75 60 45 

Sf3C EFETIVIDADE 04 124 R5 1.080 1.080 1.080 1.080 4.320 
MOIRO RESPOSTA PUNO. Meta 28 25 22 20 

Total do Progrmea 	1 	R5 7.3031 	 7.4851 7.6731 7.7971 	 30.258 

1 	 1 1 1 
Despesas Correntes 	1 	R5 7.2421 	 7.4241 7.6121 7.7461 	 30.024 

Despesas de Capital 	1 	05 611 	 611 611 511 	 234 



CR-SIFP14 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versa° 2/ 

12/12/2017 	 DE 0000 A 9999 

Programa : 7006 

ObjetIvo 

Valores expreamo• em R$ milhares 	 / 2017 	 Pagina 	 32 

1 00940 Responsavel Princip.1 	 20.00.00 	 SECR.DE COMUNICACAO E EVENTOS 

1 
1 
10050711 

24 

24 

24 

24 

24 

24 

24 

24 

1 	24 	 1 
1 	1 
1 	1 

DIVULGAR, ATRAVIIS DOS MEIOS DE °MUSIC., TODAS AS ARCOS DO 
GOV. MUN., 130( COMO AS ASSOES E RETAS DESSAS AMES; SAIR IN 

DEFESA DD GOV. MUN. NOS MEIOS DE 0204UNIC., COM OS AROUNEN 

TOS CABIVEIS, SEMPRE QUE NECESSARIO: ORGANIM E COORD. TOD 

08 os evIsmas DE INICIA?. DO GOV. MUNICIPAL. 

Indicador / Unidade de Medida 

REUNIOES DE AVALIACAO DE RESULTADOS /UNIDADES 

,...■„„‘ 	 1 
Orgao 	 'Produto / 

Executor 	 'Unidade de Medida 

2019 MANUTINCAO E PEDERNIZACAO DA SECRETARIA SECIN DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

CARATER CONTINUADO 

2166 ACESSIBILIDADE SECOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CAPOTES CONTIMIAEO 

2167 CERIMONIAL SECOS PREFEITURA IN DESTAQUE 

UNIDADES 

2160 CDMUNICACAO INSTITUCIONAL SECCM PREFEITURA 1121 DESTAQUE 
UNIDADES 

2169 °INCURSO JORNALISTICO SECOS REMO/RECENDO TALENTOS 

UNIDADES 

2170 IDENTIDADE VISUAL SECO. DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARATER CONTINUADO 

2171 IMPRENSA OFICIAL SECCM JORNAL DO MUNICIPIO ONLINE 

UNIDADES 

2172 PRODUCAO DE VIDEOS INSTITUCIONAIS SECOS VIDEO INSTITUCIONAL PARA A CIDADE 

UNIDADES 

2173 RADIO E TV WEB SECOM DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

CARATER CONTINUADO 

2174 TV INDDOR SOCOS DESPESAS AEMINISTRATIVAS 

MATER CONTINUADO 

í 

Indico 2019 	 1 	Indic. 2020 	 1 	Indice 2021 	 1 Indico Final PRA 

	

SI 	 SI 	 SI 	 4 

Valore. espreme.. em R$ malhares medio. / 2017 

Financeiro / FisiC0 

1Sub 	 1 	Total 

-F50050 	 2018 	 1 	2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

1 	131 0$ 	 995 1.130 1.286 1.465 4.876 

1 Meta 	 O O O O 

1 
131 R$ 	 150 150 150 150 600 

Meta 	 O O 

131 0$ 	 800 920 1.058 1.110 3.088 

Neta 	 4 4 4 

131 RS 	 11.000 10.165 7.157 10.177 38.499 
Meta 	 4 4 

131 0$ 	 100 100 100 100 400 

Meta 1 1 1 1 

131 R$ 	 450 517 594 684 2.245 
Meta 	 O O O 

131 R$ 	 310 356 409 471 1.546 
Meta 	 252 255 253 253 

131 R$ 	 200 550 O O 750 

Meta 	 1 1 0 O 

131 R$ 	 615 17 20 23 675 
Meta 	 O O O O 

131 R$ 	 1.255 1.442 1.658 1.906 6.261 

Meta 	 O O O O 

1 	 1 	 1 	 1 

R$ 15.8751 15.3471 12.4321 16.0861 59.740 

1 1 I I 
8$ 14.6251 15.1251 12.2091 15.8331 57.792 

55 1.2501 2221 2231 2511 1.948 

- 

Total do Programa 

Despesa. Correntes 

De.pe.a. de Capital 

1 	Indic. Recente 1 	Indico 2018 	 1 

1 

	

SI 	 4 1 



CN-SIFPM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

COMAM 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA 	(versa° 	2) 
12/12/2017 	 DE 0000 	A 9999 Valores expreeeoe em R$ milhar.. medica / 2017 	Pagina 	33 

Programa 	: 	7007 	GOVERNO E RELACORS METROPOLITANAS 

Objetivo 	: 	 1 Orgao Responsavel Principal : 26.00.00 SECR.DERELACOES INSTAI METROPOLITANAS 
CONIIEMPUR NO PLANO DIRETOR AS DIRETRIZES CONSTANTES NO PDU 	 1 
I 	 1 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	Indice Recente 	1 	Indica 2018 1 	Indice 2019 1 	Indice 2020 	1 	Indice 2021 	1 	Indico Final PPA 

ADERENCIA DO PDUI AO PLANO DIRrIOR MUNICIPAL / 1 Puelarrun 	 I 	 o 1 	 25 1 50 	1 	 75 1 	 100 	1 	 100 

Valores expressos em R$ milhares medica / 2017 

1 	 1 	 1 	1 	1 Financeiro / Fisico 	 1 
1 	Orgao 	¡Produto / 	 1 	[Sob 	1 	 1 	Total 

Q, 	 1 	Executor 	¡Unidade de Medida 	 1FuncaolFUncaol 2018 	1 2019 	1 	2020 	1 	2021 	1 

(,.., dAITENCAO DA SECRETARIA 	 1900IO2 	!DESPESAS ACNINISTRATIVAS 	 1 	04 	1 122 	1 	RS 
1 	 1CARATER CONTINUADO 	 1 	1 	1 Meta 

1.8131 

0 1 

	

2.6001 	 2.7111 	 2.8251 	 9.949 

	

01 	 01 	 01 

1 	 1 	 1 	1 	I I I 	 I 	 1 

Total do Programa 	1 	R$ 1.8131 2.6001 	 2.7111 	 2.8251 	 9.949 

1 1 1 	 1 	 1 
Despesas Correntes 	1 	R$ 

Despesas de Capital 	1 	RI 
1.3581 

4551 
2.1501 	 2.2111 	 2.2751 	 7.994 

4501 	 5001 	 5501 	 1.955 

- 
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CS.SIFFM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (vereso 2/ 

12/12/2017 	 DE 0000 A 9999 

COSAM 

Valores expresso. em R$ milhares radio. / 2017 	 Pagina 	 34 

Programa 	 ! 	7008 	 ADMINISTRACAO FAZENDARIA 

Objetivo 	: 
REALIZAR CCM EFICIENCIA A SESTRO FISCAL, TRIBUTARIA, CONTRA 

EL 2 FINANCEIRA DO MUNICIPIO 

Indicador / Unidade de Medida 

REALIZACAO DO POTENCIAL ARRECADATORIO / 1 PERCENTUAL 

TOTAL DE RECEITAS ARRECADADAS / 1 PERCENTUAL 

1 
Orgao 	 /Produto / 

Executor 	 /Unidade de Medida 

LASEP-GERAL REFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARÁTER COSTUMADO 

0004 SERVIDO DA DIVIDA INTERNA SEFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

CARÁTER CONTINUADO 

0005 SERVIDO DA DIVIDA EXTERNA SEFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARECER COSTUMADO 

0006 INDENIZACOES SOVAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

CARATER CONTINUADO 

0007 PRECATORION JUDICIAIS - ALIMENTICIA SEFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARECER CONTINUADO 

0005 PRECATORIOS JUDICIAIS - NAO ALIMENTICIA SEFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

CARÁTER CONTINUADO 

0009 PRECATORIOS JUDICIAIS • ACRES DE DESAPROPRIACAO SEFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
CARÁTER CONTINUADO 

2019 MUATTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SEFAZ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

CARÁTER CONTINUADO 

2203 IMPLANTACAO E RESTAS DO IPTU PREMIAVEL SEFAZ PREMIO 

UNIDADES 

2204 IMPLANTACAO 2 GESTAS DA NOTA FISCAL SOROCABANA SEPAZ SORTEIO 

UNIDADES 

1 Orgao Responeavel Principal 

1 
1 

12.00.00 	 SECR.DA FAZENDA 

1 	Indide Recente 	 f 	Indica 2018 1 Indica 2019 	 1 	Indice 2020 	 1 	Indice 2021 	 1 Incites Final ERA 

1 	 80 	 1 es 	1 90 	 1 	 95 1 	 98 	 1 	 98 

1 	 95 	 1 95 	 1 96 	 1 	 97 / 	 90 	 1 	 98 

Valores expressos em R$ milhares medica / 2017 

1 	1 	I Financeiro / Fiai., 

1 	1Sub 	 1 	 1 	Total 

IFuncaolFuncsol 2018 1 	2019 	 1 	2020 	 1 	2021 

04 846 R$ 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000 

Meta O E O O 

04 543 R$ 16.000 20.000 22.000 23.000 01.000 

Meta O O O O 

04 844 RS 30.000 0 O 30.000 

Meta O O O : 

04 841 R$ 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 

Neta O O O O 

04 043 50 3.000 3.000 1.000 3.000 12.000 

Meta O O O O 

04 543 R.5 200 300 300 300 1.200 

Meta O O O O 

04 543 05 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 

Meta O O O O 

04 123 ILS 17.550 10.550 20.050 21.050 77.200 

Meta O O O O 

04 123 R$ 700 700 700 700 2.000 

Meta 1.000 1.500 2.000 2.500 

04 123 R$ SOO SOO 500 500 2.000 

Meta 2.000 3.000 4.000 5.000 

Total do Programa 	 1 	RS 91.5501 	 66.5501 	 70.0501 	 72.0001 	 300.200 

1 	 1 	 1 	 1 
Despesas Correntes 	 1 	R$ 90.5001 	 65.5001 	 69.0001 	 71.0001 	 296.000 

Despesas de Capital 	 1 	R$ 1.0501 	 1.0501 	 1.0501 	 1.0501 	 4.200 

- 



69)-ts 

C9-9IEP91 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CONAN 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA 	(verem, 	2) 
12/12/2017 	 DE 0000 	A 9999 Valore. empresa. em RE milharea sadio. / 2017 	Pagina 35 

Programa 	, 	7009 	MODERNIZACAO E GESTÃO DE PROJETOS 

Obje1300 	: Orgao Responsavel Principal : 17.00.00 	DECORE PLANEJAMENTO E PRairrns 
DAR CONTINUIDADE NO PLAN. E CONTROLE URBANO DA CIDADE, CARA 
SURDO A APLIC. DO PLANO DIRETOR DE DESENVOLV. PISEM E TER 
RITORIAL DO MUNICIPIOEDO PARCELAMENTO E USO DO SOLO, CONT 
ROLAR E APROVAR PRCU. PARTICULARES, ORIENTANDO O CUMPRIMINT 
O DE POSTURAS MUN. E DO PLANEJAMENTO TECNOLOGICO. 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	Indice Recente 	1 	Indlce 2018 	1 Indic. 2019 	1 Indica 2020 1 	ledice 2021 	1 Indice Final PPA 

REVISAR DO PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA / UNIDADES 	 1 	 01 	 1 1 O 	1 1 	1 O 	1 2 
REVISOR DO PLANO DIRETOR / UNIDADES 	 1 	 O 1 	 O 1 1 	1 O 	 1 O 	 1 1 

Valore, expremme em 115 milhares medi°. / 2017 

1 	 1 	1 	1 Financeiro / Fiai. 
Orgao 	'Produto / 	 1 	1Sub 1 	Total 

ARDO 	 1 	 Executor 	'Unidade de Medida 	 1F4ncaolFuncaol 2018 	1 	2019 	1 	2020 	1 2021 

1092 AMPLIACAO E MANUIRDCAO DA INFOVIA SEPLAN Pomos DA INFOVIA NA CIDADE 04 126 RR 2.021 2.021 2.021 2.021 8.094 
UNIDADES Meta 430 530 630 730 

2019 MANUTENCAO E 14747E00ISACAO DA SECRETARIA SEPLAN DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 R5 23.151 23.709 22.998 20.909 90.766 
000D7SOCON7INUAI10 Meta O O O 

2206 SESTRO DE TIC SISPLAN DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 126 R5 7.127 4.433 4.303 4.383 20.326 
CARMIM CCNTINUADD Seta O O O 

2208 CARTA° CIDADÃO SEPLAN CADASTROS DO CARTA° =ADRO 04 122 R$ 5.000 1.500 1.500 1.500 9.500 
UNIDADES Meta 200.000 140.000 140.000 120.000 

2209 TELEFONIA 2 COMUNICACAO SEPLAN DESPESAS ADMINISTRATIVAS 04 122 R5 1.019 1.019 1.019 1.019 4.076 
CASAM CONTINUACO Meta O O O O 

Total do Programa 	 1 	 115 38.3181 32.6821 31.9211 29.931) 132.752 
1 1 1 

°capes. Corrente. 	1 	R5 33.0291 29.1121 27.5411 29.3061 116.988 
Deepeodu de Capital 	1 	RI 5.2891 4.5701 4.3801 1.5251 15.764 

o 



679 

1 CN-SIFP77 

12/12/2017 

Programa 	7010 	MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 

Objetivo , 
MANUTENCAO DOS SERVIDOS ADMINISTRATIVOS 

Indicador / Unidade de Medida 

SERVICOS ADMINISTRATIVOS / 0E50RO1 

Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DO POR POR PROGRAMA 	1vereao 	21 

CORAM 

DE 0000 	A 9999 Valores expresso. em R$ milhares media. / 2017 	Pagina 	36 

1 Org.. Reepensavel Principal , 	02.00.00 CHEFIA DO PODER EXECUTIVO 

1 

1 	Indice Recente 	1 	ledice 2018 	1 	Indico 2019 1 	Indica 2020 	1 	Indica 2021 1 Incline Final PM 

1 

	

El 	 O 	1 O 	1 	 SI O 	1 	 O 

1 	 1 
1 Orgao 	1Produto / 

Executor 'Unidade de Medida 

NUTENCAO E MODERNIZAM° DA SECRETARIA 	 1CPE 	¡DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

1 

	

	 1CARATER CONTINUADO 

1 

Valore. expreeeoe em R$ milhares medicm / 2017 

1 	1 	1 Financeiro / Pudera 1 
1 	1Sub 	1 	 1 Total 
1FuneaolFuncaol 2018 1 2019 	1 	2020 1 2021 1 

1 	04 	1 	122 	1 	00 11 11 11 11 4  

1 	1 	1 Meta 01 01 01 01 
1 	1 	1 I 1 1 1 

Total do Programa 	1 	R$ 11 11 11 11 4 
1 1 1 1 1 

Despesa. Correntes 	1 	R$ 11 11 11 4 
Despesa. de Capital 	1 	R$ 01 01 01 01 O 

— 

c 



9co 

CN-SIFTS 

12/12/2017 

Programa 	8001 	TRANSITO E TRANSPORTES 

Objetivo 
GERIR OS SERVICOS DE TRANSPORTE PUBLICO E O TRANSITO 910 MON 
'COPIO. 

Indicador / Unidade de Medida 

SISTEMA DE ZONA AZUL DIGITAL / UNIDADES 
REDUCAO DE PASSE SOCIAL t PERCENTUAL 
PASSE LIVRE AOS ES8LENUPIT-5 / t PERCENTUAL 
IDADE MEDIA DA FROTA DE TRANSPORTE COLETIVO / UNIDADES 
INDICO DE PASSAGEIROS POR KM RODADOS / UNIDADES 

(::::

EIROS TRANSPORTADOS POR HES / UNIDADES 
%IROS TRANSPORTADOS POR VEICULAS / UNIDADES 
J 	UM TETRAGEM RE. PELO TRANSP. COL. POR NOS I 104-KILCMETRO 
IUALIDADE DAS VIAGENS REMI.. PELO TRANSP. COLETIVO / 5 PERCENTUAL 

PARC!~ DA QUALIDADE DOS SERV. DO TRANSP. COLETIVO / A PERCENTUAL 
INTEGRACAO DO USO DA BICICL. PUS. C/ TRANSP. COLETIVO / 5 PERCENTUAL 

COSAM 
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1 Orgao Respoosavel Principal 	i 	23.00.00 	EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

1 
1 

Indice Recente 	I5410e 2018 	1 	Incline 2019 	Indice 2020 	1 	Indlcu 2021 	Indic., Final PRA 

977 3.500 O O O 3.500 
95 85 80 70 70 70 
30 30 20 O O  

5,07 5 5 5 5 5 
1,74 1.75 1,78 130 1,85 1,85 

4.511.164 4.600 4.650 4.700 4.800 4.800 
421 425 428 430 435 435 

2.587.678 2.580 2.500 2.570 2.560 2.560 
93.11 94 95 96 97 97 

68 68 69 70 75 75 
29 30 32 35 38 38 

Prefeitura Municisal de Sorocabe 

CADASTRO DE DESPESAS CO PPA POR PROGRAMA Ivereao 
DE 0000 A 9999 

Valores expressos em R$ milhares sadios / 2017 

1 	 1 	1 	1 Financeiro / ',laico 
Orgao 	1Pr02000 / 	 1 	1Sub 	1 	 1 	Total 

Acao 1 	Executor 	'Unidade de Medida 	 1PuncaolPunceol 2018 	1 	2019 	1 2020 	 2021 

2128 URBES . PLANEJAMENTO E OERENCIAMENTO URBES EUSTIDIAS DE ZONA A291 DIGITAL (QUTDE VAGAS) 15 453 RS 37.233 39.822 43.774 40.121 168.950 
UNIDADES Meta 3.500 O O O 

2129 FUT OPERACIONAL URBES REQUALIFICACAO DOS PONTOS DE PARADA 15 453 R$ 8.129 11.132 9.095 8.825 37.181 
82. .annos QUADRADOS Mete 8.750 0.750 8.750 8.750 

2110 CAIXA UNICO URZES DESPESAS ADMINISTRATIVAS 15 453 R$ 245.700 257.060 278.900 291.300 1.072.960 
GRAUS CONTINUADO Meta O O O O 

Total do Programe 	1 	55 291.0621 	308.0141 331.7691 	348.2461 	1.279.091 
1 	 1 1 	 1 

Despesas Correntes 	1 	R$ 209.9621 	307.6141 331.3691 	347.8461 	1.276.791 
Despesas de Capital 	1 	R$ 1.1001 	 4001 4001 	 4001 	 2.300 

o 
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1 Orgao Responsavel Principal 	 13.00.00 	 SECR.DA SEGURANCA E DEFESA CIVIL 

12/12/2017 

Prograna 	 0002 	 EDGURANCA URRARA 

Objetivo 

PLANEJAR, COORDENAR, exectrun E FISCALIZAR AS ATIVIDADES RE 

PERMITES A ORDEM SOCIAL E A DEFESA CIVIL, BEM CCI43 AS ATIVI 
DADES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E CO SETOR DE FISCALIM1CAO, 

ALEM DE APOIAR O FUNCIONAMENTO DO TIRO DE GUERRA, JUNTA DD 

SERVICO MILITAR E DO CORPO DE BCMBEIROS. 

Indicador / Unfdade de Medida 

0I000MONI7000MENTO / UNIDADES 
RONDA ESCOLAR UNIDADES 

MACA° DOS GCMS / R - NORAS 
OSLINE/ PERITOS INSTALADOS 

• DE PROPRIOS / UNIDADES 

DE PANICO-DISPOSITIVO / UNIDADES 

Indice Recente 	 1 	Indice 2018 	 1 	Indica 2019 	 1 	Inditt 2020 	 1 	Indico 2021 	 1 Indiee Final PRA 

40 55 55 70 70 70 
2.529 2.580 2.600 2.620 2.700 2.700 

75 90 90 90 90 90 

44 98 88 88 88 MI 

346 335 325 300 280 280 

O 100 120 140 150 150 

Valores expresso. em R$ milhares medico / 2017 

1 	 1 	 1 	1 	1 Financeiro / Físico 
1 	Orgao 	 !Produto / 	 1 	113ub 	 1 	 1 	Total 

ACTO 	 1 	Executor 	¡Unidade de Medida 	 1FuncaolFuncaol 2018 1 	2019 	 1 2020 	 1 	2021 

2019 MANUTENCAO O MUDERNIZACAO DA SECRETARIA SESDEC DESPESAS AESUNISTRATIVAS 06 181 PS 45.441 47.258 49.379 51.367 193.445 

CARATER CONTINUADO Neta O O O O 

2193 MANUTENCAO DOS ROMEIROS SESDEC SERVI010 CCNTINUOS 06 181 03 1.427 1.330 1.302 1.435 5.574 

CARATER COSTUMADO Meta O O O O 

2194 MANUTENCAO DO CO1 SESDEC SERVICOSCOMTINUOS 06 191 R$ 495 79 540 86 1.200 

CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

2195 MANUTENCAO DA DEFESA CIVIL SESDEC SERVICOS CORTIMAIS 06 182 RS 158 114 108 114 494 

CARATERCCHTINUADO Meta O O O O 

2196 MANUTENCAO DA FISCALIZACAO SESDEC SERVICOSCONTINUOS 06 181 RS 1.360 1.411 1.472 1.564 5.907 

CARATER werrunwo Meta O O O O 

2197 MANUTENCAO DA GCM SESDEC SERVICOS CCNTINGOS 06 181 RS 5.152 4.652 5.997 5.158 20.959 

CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

2198 MANMEIICAO DA JSM SESDEC SERVICOSOMTINUOS 06 181 R$ 175 101 191 199 748 

CARATERCONUNUADO Meta O O O O 

2199 DISPOSITIVO DE PANICO SESDEC DISPOSITIVOS DE FANICO 06 181 RS 165 172 160 187 704 

UNIDADES Meta 100 120 140 150 

2200 MANUTENCAO DA SEG. PATRIM3NIAL SESDEC SERVICOS CONTEMOS 06 191 RU 26 19 29 21 95 

CAPOTOU COSTUMADO Meta O O O O 

2201 RADAR COMINE SIISDEC RADAR 06 181 RS 2.124 2.124 2.124 2.124 8.496 

PONTOS INSTALADOS Meta 70 70 70 70 

c 



C18.SIPPM 

12/12/2017 

2202 MANUTENCAO DO TG 02-040 

COPAM 1 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

CADASTRO DE DESPESAS DD PPA POR PROGRAMA 	(ver.° 
DE 0000 	A 9999 
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151100E0 ISERVICOSCCNTINDOS 1 	06 	1 	181 I 	115 4181 4371 4571 4751 1.787 
1 1C000TER CONTINUADO 1 	1 1 Meta 01 01 01 01 
1 1 1 	1 1 1 1 1 1 

Total do Programa 1 	RI 56.9411 57.7791 61.8591 62.7301 239.109 

1 1 I I 1 
Despesa» Correntes 1 	RS 55.2011 57.1161 fi0.1571 61.9E101 234.454 

Despesa. de Capital 1 	RS 1.7401 6631 1.7021 7501 4.855 

- 
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Programa 	9421 	PARTICIPACAO POPULAR 

Objetivo 	 1 Orgao Reeponsavel Principal 	29.00.00 	SECO DA CIDADANIA E PARTIC.POPULAR 
POTENCIALIZAR A PARTICIPACAO DA SOCIEDADE CIVIL, INSTITUICA 	 1 
O GOVERNAMENTAL E [MERINOS MUNICIPAIS 	 1 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	Indica Recente 1 	Indica 2018 	1 	Indica 2019 	1 	Indica 2020 	1 	Indica 2021 	1 Indica Final PRA 

SATISFACAO COR CS SRRVICOS PRESTADOS NAS CASAS DO CIDAMO / 0600ADR9/100 	 1 	 91 1 	 91 1 	 91 1 	 91 1 	 95 1 	 95 

1 	 I 	1 	1 
Orgao 	1Produto / 	 1 	ISM 	1 	  
Executor 	1Unidade de Medida 	 1PuncaolFuncaol 	2018 	1 

PTACAO D3 ESPACO DA CASADOS CONSELHOS COM AUDI SECID CASA MS 030ERLHOS 14 422 R$ 	 300 
TORIO POPULAR UNIDADRE Meta 	 1 

2002 MANUIENCAO, mummany E APOIO AOS CONSF12105 MUNI SECOS CONSELHOS 14 422 R$ 	 210 
CIPAIS UNIDADES Meta 	 7 

2003 MANUTENCAO E APOIO AOS SERVICOS CCMUNITARIOS ESCOE ASSOCIACORS/SOCIEDAMS LEGALIZADAS 14 422 RS 	 50 
UNIDADES Meta 	 50 

2004 ORCAMENTO PARTICIPATIVO SECOS PARTICIPANTES NAS AUDIENCIAS PURLICAS/PLENARI 14 422 R$ 	 100 
UNIDADES Meta 	 1.000 

2006 REFORMA E EQUIPAMENTOS DAS CASAS DO CIDADÃO SECOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 14 422 R$ 	 3.317 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O 

2007 MANUTENCAD DA SECRETARIA SECID DESPESAS ADMINISTRATIVAS 14 422 R$ 	 2.807 
CARATER CONTINUADO Meta 	 O 

20011 DESCENIRALIZACAO DOS &ENVIOU DA ADMINISTRAM° MB SECID ATENDINEEMS 14 422 R$ 	 O 
LOCA UNIDADES Meta 	 O 

Total do Programa 	1 	R$ 	 6.7841 

1 
Deepees. Corrente. 	R$ 	 3.6341 

Despesas de Capital 	1 	R$ 	 3.1501 

Valores expresso, em R$ milhares medita / 2017 

Financeiro / £5.500 
Total 

2019 	1 2020 	1 	2021 

O 0 O 300 
O 0 O 

60 60 60 390 
8 B 8 

50 50 50 200 
80 100 150 

100 100 100 400 
1.100 1.200 1.200 

325 317 317 4.276 
O O O 

2.8E6 2.967 3.051 11.711 
O O O 

950 200 200 1.350 
940.000 930.000 920.000 

4.3711 3.6941 	 3.7781 	 18.627 

1 1 	 I 
3.6211 1.6941 	 3.7701 	 14.727 

7501 01 	 01 	 3.900 

- 



CN-SIPPM 
Prefeitura Municipal de Sorocaba 

ONDOI 

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA 	(ver.. 	2) 
12/12/2017 	 DE 0000 	A 9999 Valore, expressos em R$ milhares mecho. / 2017 	 Pagina 	 41 

Programa 	 9202 	 ABASTECDUNTO 

Objetivo Orgao Reeponaavel Principal : 27.00.00 8E05.011 ABASTECIMENTO E NUTRICAO 
GARANTIR A POPULACAO DA C1DADE,C060.0E ACESSO A ALIMENTOS D 
E QUALIDADE/QUANTIDADE,ALEM DE CONTR1B.0E MANEIRA RFET.P/OD 
ALID.VIDA DA POPULACAO DESDE A PROD.ALIKENTOS AO CONSUMO C/ 
FOCO NA ALIMEISTACAO SAUDAVEL,ALEM DA 0R0A012..2004 E FISCAL! 

2.12AS ATIV.RELAT/VAS AO ABAST.GENEROS ALIMENTAS) MINICIPIO. 

Indicador / Unidade de Medida 	 1 	Indlce Recente 	 1 	 Indic., 2018 1 	 Indica 2019 1 	 ledice 2020 	 1 	 Indica 2021 	 1 ledice Final PPA 

1ND DE SAT1SF. OFICIAS PUBLICA COM OS SERVICON DA SECRETARIA / UNIDADES 	 1 	 0 1 	 6 1 7 	1 	 8 	1 	 9 1 	 9 

Valore, expressos em RS milhares medloa / 2017 

O1 
	 1 	 1 	 1 Financeiro / Fieis= 

Orgao 	 1Prod005 / 	 I 	 184b 	 1 	  1 	 Total 
Aceo 	 1 	Executor 	 'Unidade de Medida 	 1PuncaolFunceol 2010 	 1 2019 	 1 	 2020 	 1 	 2021 

2019 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA SMAN DESPESAS ADMINISTRATIVAS 20 122 R$ 5.947 6.182 6.423 6.670 25.222 
CARATER CONTINUADO TINUADO Meta  0 O O  

2021 SEMINARIO SIM SUSAN NUMERO DE PARTICIPANTES 20 605 R$ 10 10 11 11 42 
UNIDADES Meta 168 184 202 222 

2022 EDUCACAONUTRICICMAL BRAME PROPORCAO DE UNID. ESCOL. QUE RECEBERAM AS AC 20 605 R$ 12 3 21 
% PERCENTUAL Meta 30 5: 80 10 : 

2023 MERENDA ESCOLAR SEARAS PROPORCAO DE ESCOLAS ATENDIDAS DA REDE MUNICI 12 306 R$ 49.903 55.112 59.332 62.145 226.492 
%PERCENTUAL Meca 100 100 100 100 

2024 PROGRAMA MUNICIP/U. DE ALIMENTACAO ESCOLAR SEARAS PERCENTUAL DE UNTO. ESCOL. QUE RECEBERAM AS A 12 306 115 43 44 46 49 182 
% PERCENTUAL Meta 30 50 BO 100 

2025 AGRICULTURA FAMILIAR SOARAS PROP. DE REC 	DO FEDE APLICADO NA AGRIC. PARI 12 306 R$ 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000 
6 PERCENTUAL Meta 30 30 30 30 

12026 FEIRA AMIGA REMAR PROPORCAO DE FEIRAS ATENDIDAS PELO PROJETO 20 605 R$ 462 358 374 391 1.505 
UNIDADES Meta 50 70 90 100 

2027 SEGURANCA ALIMENTAR REMAR SATISF. OPINIAOPUB. COMPRO., SEGURVICA ALUI 20 605 R$ 1.660 1.212 1.267 1.324 5.463 

UNIDADES Meta 6 8 9 

2028 ALIMENTACAO ESCOLAR 86ABAN PROP.ESCOLAS ATEND.PELO SISTEMA GERENC.DE MER 12 306 RS 743 44 167 199 1.143 
1 PERCENTUAL Meta O 10 50 100 

2029 AGRICULTURA SEABAN PART.AGRIC.FAMILIAR NAS CULTURASENA PECUARI 20 605 RI 249 60 61 161 531 

% PERCENTUAL Mete 50 53 56 59 

Total do Programa 	 1 	R$ 62.0291 66.0251 	 70.6841 	 73.9431 	 272.681 

1 1 	 1 	 1 
Deepemie Corrente. 	 1 	R$ 60.5911 66.01111 	 70.6771 	 73.9361 	 271.222 

Despesas de capital 	 1 	R$ 1.4391 71 	 71 	 71 	 1.459 
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Programa 	9999 	RESERVA DE CONTINGENCIA 

Objetivo 1 Orgao Responsavel Principal : 12.00.00 	DECORA FAZENDA 
RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA 1 

Indicador / Unidade de Medida 1 Indlce Recente 	1 	Indice 2018 	1 Indica 2019 	1 	Indice 2020 	1 	Indice 2021 	1 Indice Final PPA 

PROGRAMA ADMINISTRATIVO / CARATER CONTINUADO 1 O 	1 	 O 	1 O 	1 	 O 	1 	 0 	1 	 O 

Valores expreezo• em R$ milhares medir,. / 2017 

1 1 	1 	1 Financeiro / Fi•ito 
Orgao 	'Produto / 1 	1Sub 	1 	 Total 

As..19 	 Executor 	lUnidede de Medida IFuncaolFunceol 2010 	1 	2019 	1 	2020 	1 	2021 

, 	SERVA DE CONTINGENCIA SEFAZ DESPESAS ACNINISTRATIVAS 99 999 RS 2.000 2.000 2.000 2.000 8.000 
l ',„..... CARATER ~FINDADO Muna O O 0 O 

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA SARE DESPESAS ADMINISTRATIVAS 99 999 R$ 2.000 2.000 2.000 32.770 38.770 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA FUNSERV DESPESAS ADMINISTRATIVAS 99 997 R$ 25.500 23.133 21.136 19.653 89.422 
CARATER CONTI000DO Meta O O O O 

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA URBES DESPESAS ArMINISIV.ATIVAS 99 999 R$ 10 10 10 10 40 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA FUNSER,SAUD DESPESAS ADMINISTRATIVAS 99 999 R$ 6.568 6.262 5.997 5.769 24.596 
CARATER CONTINUADO Meta O O O O 

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA EMPES DESPESAS ADMINISTRATIVAS 99 999 RS 10 10 10 10 40 
GUITA CCONTINUADA Meta 0 O O O 

Total do Programe 	 1 	 00 36.0881 	 33.4151 	 11.1531 	 60.2121 	160.868 

1 	 1 	 1 	 1 
Deepeeee Corrente. 	1 	R$ 16.0881 	 33.4151 	 31.1531 	 60.2121 	160.1368 

Despesas de Capital 	1 	R$ 01 	 01 	 01 	 01 	 0 

— 

Total Geral 	1 	R$ 3.098.11171 	3.302.3411 	3.352.8461 	3.398.9861 	13.152.3601 
1 1 	 1 	 1 	 1 

Deepeeas Correntes 	1 	R$ 
Despesas de Capital 	1 	R$ 

	

2.773.3421 	2.904.4151 	3.089.5531 	3.302.3651 	12.069.6751 

	

324.8451 	397.9261 	263.2931 	 96.6211 	1.002.6851 

\•Wme' 
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