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Impacto Financeiro Estimativo 2022
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Impacto Financeiro Estimativo 2023
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A Secretaria da Fazenda
limo. Sr. Secretario

Marcelo Duarte Regalado

Em atendimento a solicitacdo de impacto financeiro, encaminhamos em fls. 33 algumas

estimativas considerando possiveis cenarios, sendo:

A. Impacto financeiro mensal e anual de 2022 e 2023 da parte patronal de 5%, acrescido
da cota adicional de 3,5% referente a retratacdo caso tcdos os servidores gue
atualmente ndo possuem assisténcia & saide optem por aderir a partir janeiro de 2022

(1.086 servidores), considerando-se a média salarial atual desses servidores;

B. Impacto financeiro mensal e anual de 2022 e 2023 da parte patronal de 5%, acrescido
da cota adicional de 35% referente & retratagcdo caso 50% dos servidores que
atualmente ndo possuem assisténcia a saude optem por aderir a partir janeiro de 2022

(543 servidores), considerando-se a média salarial atual desses servidores;

C. Impacto financeiro mensal e anual de 2022 e 2023 da parte patronal de 5%, acrescido
da cota adicional de 3,5% referente a retratagdo caso 30% dos servidores que
atualmente ndo possuem assisténcia a salde optem por aderir a partir janeiro de 2022

(326 servidores), considerando-se a media salarial atual desses servidores;

Reiteramos, conforme ja mencionado em fl. 8 e conforme consta no art. 4° da minuta de fls.
09 e 10, que cabera ao ente em que o servidor estiver vinculado a contribuicdo da parte patronal
referente a cota adicional de 3,5%, razdo pela qual providenciamos o impacto financeiro

computando este percentual.

Sendo s6 para o momento, reitero protestos de estima e consideragéo.

e

Atenciosamente.

Secretario de Recursos Humanos

PALACIO DOS TROPEIROS — 12 ANDAR
Av. Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, 3.041 — Alto da Boa Vista — CEP 18013-280 — Sorocaba — 5P
Fones: (15) 3238-2107 / 3238-2247
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

Adeséo e Forma de Custeio a Beneficiarios Aposentados e Pensionistas da Satide Funserv

PA 5129-8/2021 - Adeséo 30%

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto referente ao termo de AdesZo e Forma de
Custeio a Beneficiarios Aposentados e Pensionistas da Satde Funserv, conforme CPL 5129-8//2020, dispde de suficiente
dotacéo e de firme e consistente expectativa e suporte de caixa, conformando-se as orientages do Plano Plurianual e da Lei

de Diretrizes Orgamentérias.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e posterior operagao:

1 - Impacto orgamentéario/financeiro (LRF, art. 16, I): Valores Correntes LDO 2021

DESPESAS DE INVESTIMENTOS Valor Previs. Receita LDO % Impacto
Valor da despesa no 1° exercicio 2021 R$ 0,00 R§ 3.076.433.000,00 0,000%
Valor da despesa no 2° exercicio 2022 R$ 0,00 R$ 3.124.166.000,00  0,000%
Valor da despesa no 3° exercicio 2023 R$ 0,00 R$ 3.213.569.000,00  0,000%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO Valor Previs. Receita LDO % Impacto
Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 2021 R$ 0,00 R$ 3.076.433.000,00 0,000%
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio 2022 R$ 2.823.093,22 R$ 3.124.166.000,00 0,094%
Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio 2023 R$ 2.823.093,22 R$ 3.213.569.000,00 0,091%

2 - Composigdo das despesas de carater continuado

Periodo 2021 2022 2023
Capital R$ - R$ - R$ -
Custeio R$ - R$ 2.923.093,22 R$ 2.923.093,22

Sorocaba, 12 de abril de 2021.

Rodrigo Onofre
Secretaria de Recursos Humanos
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO

Ades&o e Forma de Custeio a Beneficiarios Aposentados e Pensionistas da Satide Funserv

PA 5129-8/2021 - Adesdo 50%

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto referente ao termo de Adesdoc e Forma de
Custeio a Beneficidrios Aposentados e Pensionistas da Sadde Funserv, conforme CPL 5129-8//2020, dispbe de suficiente
dotagéo e de firme e consistente expectativa e suporte de caixa, conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei

de Diretrizes Orgamentarias.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e posterior operagéo:

1= Impacto orgamentarioffinanceiro (LRF, art. 16, |): Valores Correntes LDO 2021

DESPESAS DE INVESTIMENTOS Valor Previs. Receita LDO % Impacto
Valor da despesa no 1° exercicio 2021 R$ 0,00 R$ 3.076.433.000,00 0,000%
Valor da despesa no 2° exercicio 2022 R$ 0,00 R$ 3.124.166.000,00 0,000%
Valor da despesa no 3° exercicio 2023 R$ 0,00 R$ 3.213.569.000,00 0,000%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO Valor Previs. Receita LDO % Impacto
Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 2021 R$ 0,00 R$ 3.076.433.000,00 0,000%
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio 2022 R$ 4.871.822,04 R$ 3.124.166.000,00 0,156%
Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio 2023 R$ 4.871.822,04 R$ 3.213.569.000,00 0,152%

2 - Composigdo das despesas de caréter continuado

Periodo 2021 2022 2023
Capital R$ - R$ - R$ -
Custeio RS - R$ 4.871.822,04 RS 4.871.822,04

Sorocaba, 12 de abril de 2021,

Rodrigo Onofre
Secretaria de Recursos Humanos
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO

Adeséo e Forma de Custeio a Beneficiarios Aposentados e Pensionistas da Satide Funserv

PA 5129-8/2021 - Adesédo 100%

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto referente ao termo de Adesio e Forma de
Custeio a Beneficiarios Aposentados e Pensionistas da Satde Funserv, conforme CPL 5129-8//2020, dispée de suficiente
dotagéo e de firme e consistente expectativa e suporte de caixa, conformando-se as orientagGes do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Orgcamentarias.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e posterior operagéo:

1 - Impacto orgamentério/financeiro (LRF, art. 16, I): Valores Correntes LDO 2021

DESPESAS DE INVESTIMENTOS Valor Previs. Receita LDO % Impacto
Valor da despesa no 1° exercicio 2021 R$ 0,00 R$ 3.076.433.000,00  0,000%
Valor da despesa no 2° exercicio 2022 R$ 0,00 R$ 3.124.166.000,00 0,000%
Valor da despesa no 3° exercicio 2023 RE 0,00 R$ 3.213.569.000,00 0,000%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO Valor Previs. Receita LDO % Impacto
Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 2021 R$ 0,00 R$ 3.076.433.000,00  0,000%
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicic 2022 R$ 9.743.644,08 R$ 3.124.166.000,00 0,312%
Impacto % sobre ¢ Caixa do 3° exercicio 2023 R$ 9.743.644,08 R$ 3.213.569.000,00  0,303%

2 - Composicido das despesas de carater continuado

Periodo 2021 2022 2023
Capital R$ - RS - RS -
Custeio R$ - R$ 9.743.644,08 R$ 9.743.644,08

Sorocaba, 12 de abril de 2021.

Secretaria de Recursos Humanos
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ESTADO DE SAO PAULO

Sorocaba, 16 de abril de 2021

Adeséio de 100%

Considerando o custeio de beneficios referentes a Saude
da Funserv, hé suficiente dotagio para contemplar a adesdo de 100% dos

servidores lotados nesta Casa de Leis.

Valores de hoje, onde 158 servidores s3o adeptos da FUNSERV Saude:
R$ 98.896,58

Valores considerando adesdo de 100% dos servidores:

R$123.827,37

Gerando um impacto mensal de R$ 24.930,79

Considerando o impacto anual de RS 299.169,48 e projetando um total de
R$ 598.338,96 para periodo 2022 — 2023.

AUDIO GONCALVES
Presidente

Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 2945, Altos da Boa Vista — Sorocaba(SP) — CEP 18013-904
Fone: (0xx15)3238-1111 - www.camarasorocaba.sp.gov.br
CNPJ 50.333.616/0001-52
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SAAE - SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO

PROCESSO N° 5129/2021 - PMS

ADESAO DE 50%

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto referente ao Processo n°
5129/2021-PMS para adeséo e forma de custeio e beneficios aposentados e pensionistas da Saude
Funserv, dispde de suficiente dotacdo e de firme e consistente expectativa e suporte de caixa,
conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e posterior operagéo:

1 —-Impacto orgamentario/financeiro (LRF, art. 16, I): Valores Correntes LDO 20

DESPESAS DE INVESTIMENTOS Valor Previs. Receita LDO % Impacto

Valor da despesa no 1° exercicio 2021 R% % R$ 290.660.000,00 0,000%
Valor da despesa no 2° exercicio 2022 RS - R$ 299.770.000,00 0,000%
Valor da despesa no 3° exercicio 2023 R$ = R$ 309.480.000,00 0,000%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO Valor Previs. Receita LDO % Impacto

Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 2021 R$ - RS 52.000.000,00 0,000%
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio 2022 R$ 85.224,92 R$ 48.000.000,00 0,178%
Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio 2023 R$ 85.224 92 R$ 45.000.000,00 0,189%

2 - Composicédo das despesas de carater continuado

Periodo 2021 2022 2023
Capital R$ = R$ = R$ =
Custeio R$ - R$ 85.224,92 R$ 85.224,92

Sorocaba, 14 de abril de 2021.

Ronald Pergjfa Silva
Diretor{Ge “?\?\
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SAAE - SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTARIOIFINANCElRO

ROCESSO N° 5129/2021 - PMS

PROCESSO N° 5129/2U21 - FIIS

ADESAO DE 100%

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto referente ao Processo n°
5129/2021-PMS para ades&o e forma de custeio e beneficios aposentados e pensionistas da Saude
Funserv, dispbe de suficiente dotagao & de firme e consistente expectativa e suporte de caixa,
conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e posterior operacgao:

1 - Impacto orgamentario/financeiro (LRF, art. 16, 1): Valores Correntes LDO 20

DESPESAS DE INVESTIMENTOS Valor Previs. Receita LDO % Impacto

Valor da despesa no 1° exercicio 2021 R$ - R$ 290.660.000,00 0,000%
Valor da despesa no 2° exercicio 2022 R$ - R$ 299.770.000,00 0,000%
Valor da despesa no 3° exercicio 2023 R$ - R$ 309.480.000,00 0,000%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO Valor Previs. Receita LDO % Impacto

Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio 2021 R$ - R$ 52.000.000,00 0,000%
Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio 2022 R$ 170.449,83 R$ 48.000.000,00 0,355%
Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio 2023 RS 170.449,83 R$ 45.000.000,00 0,378%

2 - Composigdo das despesas de carater continuado

Periodo 2021 2022 2023
Capital R$ - R$ - R$ -
Custeio R$ - R$ 170.449,83 RS 170.449,83

Sorocaba, 14 de abril de 2021.

-
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Osmar Soares <osmar.sjunior@gmail.com>

ENC: Impacto saude

1 mensagem

Silvana Chinelatto <silvana@funservsorocaba.sp.gov.br> 12 de abril de 2021 16:17
Para: osmar.sjunior@gmail.com

A SERIM!/ ac Dr. Osmar

Boa tarde.

Considerando o levantamento de impacto patronal no caso de possivel ingresso de servidor ativo junto & Assisténcia 4 Satde,
informamos possuir uma tinica funcionaria comissionada (origem na PMS), sem ades3o no momento. Consideramos a aliquota de
5%, mais a de 3,5% dos refroativos, em periodo mdximo, nas treze contribuigdes anuais.

Assim, teriamos, em caso de eventual adesdo, pior cendrio, 13 X R$ 603,77 + 13 X RS 422,64 =RS$ 13.343,33 / ano.

At iosamente:

Silvana Maria S. Duarre Chinelatto
!"l\“l-!\ (REEN

SETE A EE N

== FUNSERY

._,‘_,__r“_

De: Isabel Cristina [mailto:isabel@funservsorocaba.sp.gov.br]
Enviada em: segunda-feira, 12 de abril de 2021 15:48

—. Para: silvana@funservsorocaba.sp.gov.br
Assunto: Impacto saude

Considerando que nesta Funserv, dentre seus servidores, temos somente o caso da servidora Marisol Pereira, como
néo contribuinte da Assisténcia a Salde, temos o impacto que segue caso opte pela contribuigao:

R$603,77 12 R$7.245.24
R$422,64 60 R25.358,40
Total: R$32.603,64

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=ecbc0379db&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1696863399988326344&simpl=msg-f%3A1606863... 1/2
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Arenciosanente:

Isabel Cristina Sampaio Fernandes
{"hele Secio de Pagamentos ¢ Beneticios

A UL 2100 412 Roanaal 4425

* UNSERV

344 30/0001.03

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=ecbc0379db&view=

pt&search=all&permthid=th read-f%s3A1696863399988326344&simpl=msg-f%3A1696863...
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