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Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 21 de Setembro de 2 009.

Projeto de Lei n® 418/2009 -
SEJ-DCDAO-PL-EX- 072/2009 J. AOS ; LIBERAGAO

em 21 2009

Senhor Presidente:

Temos a honra de enviar & apreciagio e eracio sa Colenda
Camara, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre alteragdo de dispositivos d

de 8 de abril de 2008, que trata de adequagdes funcionais junto & 4rea da saide e da outras
providéncias.

A Prefeitura Municipal de Sorocaba tem procurado estar atenta as
necessidades do povo sorocabano no que tange & area de satide, razdo pela qual tem destinado
grande parte de seus investimentos nessa 4rea prioritaria e essencial da cidade, como meta da

elevagdo da qualidade de vida, dentro do conceito adotado de “cidade saudavel, cidade
educadora”.

Algumas medidas foram propostas através da Lei n° 8426/08 na busca de
melhorias e na tentativa de tornar os ganhos de algumas classes funcionais mais atraente,
¢specialmente no que diz respeito aos médicos, cuja realidade de mercado dificulta muito a
opcéo pela pratica profissional junto & area piblica.

Passado algum tempo, percebe-se a necessidade de reformular certos
conceitos e regras para a area da saude, surgindo a necessidade de alteragdo de dispositivos da
citada legislagfio, na forma que ora se propde.

Hoje a atividade de médico junto ao Municipio € desenvolvida através de
cargos de Médico I e Médico Plantonista, sendo o primeiro mensalista e o segundo horista. O
que se pretende € a fusdo de ambos, tornando o cargo bem mais flexivel, ja que se implanta a
liberdade para a carga horaria semanal, e ainda mediante a criag@io dos campos de atuag¢do, em
que se podera definir as demandas em cada regifio da cidade, distribuindo os servigos de
acordo com a necessidade de nossa populagio

Igualmente, os cargos de Cirurgido Dentista I ¢ Enfermeiro I, passando a
denominar-se apenas Cirurgifio Dentista e Enfermeiro, também passam a ser horistas, para
que possam atuar de igual modo nos campos da urgéncia e emergéncia e rede bésica, seja por
sistema de plantdes ou em carga horaria semanal, de acordo com a demanda ¢ interesse
publico de cada tipo de unidade de saide.

A criagio do cargo de Técnico de Enfermagem é exigéncia legal do
COREN, érgido de classe dos profissionais de enfermagem, tendo em vista a qualificacio
profissional hoje exigida para desempenho da fungfio, de modo mais amplo, sendo entéo
necessdria a extingfio na vacancia do cargo de Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem Plantonista. Para que os atuais servidores portadores de requisito possam ter o
direito ao exercicio deste novo cargo, sera realizado para primeiro provimento, concurso de
acesso interno e posterior concurso de ingresso.
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Esta Lei pretende implantar a gratifica¢do de valorizagio e produtividade
para os Médicos, de modo que, ao realizar ampliagdo de sua jornada minima, possa receber
uma retribuigdo pecunidria correspondente, que nio se incorpora, mas passa a somar na
remuneragdo final desses profissionais, de modo bastante significativo, criando atrativo ao
exercicio do cargo, para o qual hoje se tem muita dificuldade em buscar profissionais no
mercado de trabalho de Sorocaba e regido, especialmente para as unidades de satide basica,
sendo exemplo disso, os inimeros concursos e processos seletivos realizados para provimento
de cargos e fungdes de médico, ao longo dos dltimos anos. Essa gratificagdo também
possibilitard a adequagdio dos médicos envolvidos no Programa Saide da Familia PSF, do
Governo Federal, que exige a realizacio de 40 horas semanais.

As suplementacdes de jommada e gratificagdes previstas aos demais
cargos, na forma da lei, continuardo em vigor, para que efetivamente possam surtir efeitos
legais e criar um espirito motivacional nas equipes de profissionais da satde.

As ampliagdes de jornada serdo realizadas mediante opgdo formal dos
servidores, por tempo determinado, podendo ser revistas sempre que necesséario por ambas as

partes, atraveés de critérios objetivos de preenchimento de vagas, a serem pré-estabelecidas por
Decreto Municipal.

Todo esse campo de atuagio na drea da saude esta hoje distribuido entre
0s varios grupos ocupacionais da Administragdo, pelo que, visando sua unificagdo, fica
prevista a criagdo do Grupo Ocupacional da Satde, com suas respectivas classes salariais.

Com todas essas medidas, espera-se proporcionar um melhor
gerenciamento pela Secretaria de Saude as questdes pertinentes 4 demanda nessa drea
essencial do atendimento publico, que hoje vem sendo alvo de conflito de interesses, onde o
maior prejudicado é povo de nossa cidade. E preciso valorizagdo de nossos profissionais para
que haja motivagio € a manutencdo da qualidade de atendimento que sempre foram ponto alto
nas questdes de satde publica de nossa cidade.

Tendo aqui justificado, plenamente, a necessidade da transformagdo
deste Projeto, que ¢ voltado essencialmente i area essencial de saide em Lei, por Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, solicitamos sua apreciagdo em regime de urgéncia e aproveitamos
0 ensejo para renovar protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente.

(™

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

JOSE FRANCISCO MARTINEZ

DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

7L -4 5302
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PROJETO DE LEI nO 418/2009

(Altera dispositivos da Lei n° 8426, de 8 de
abril de 2008, que dispde sobre adequacdes
funcionais junto 3 Area da Satde e da
outras providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 19 O artigo 2° da Lei n® 8426, de 8 de abril de 2008 passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 2° Ficam transformados e criados cargos da area da satde, na forma abaixo:

I- Cargos de Médico 1, Médico do Trabalho I e Médico Plantonista, passam a
denominar-se cargo de Médico, com quantidade, forma de provimento, requisito, simula,
jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

I1- Cargo de Cirurgido Dentista I passa a denominar-se Cirurgiio Dentista, mantidas a

quantidade, forma de provimento e requisito, com jornada, simula e vencimentos previstos na
forma do Anexo I desta Lei.

III-  Cargos de Enfermeiro I e Enfermeiro do Trabalho I passam a denominar-se
Enfermeiro, mantidas a quantidade, forma de provimento e requisito, com jornada, simula e
vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

IV- Cargos de Atendente de Consultério Dentdrio passam a ter jornada, sumula e
vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

V- Cargo de Tecnico de Enfermagem, com quantidade, forma de provimento, requisito,
sumula, jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

§ 1° Fica criado o Grupo Ocupacional da Saide, com suas respectivas classes salariais,
conforme anexo 11 desta Lei.

§ 2° O cargo de Médico tera os seguintes campos de atuagdo:

a) Rede basica;
b) Especialidades;
<) Urgéncia ¢ Emergéncia e

d) Programa Médico da Familia.

§ 3° No enquadramento dos atuais servidores para o cargo de Médico, sera assegurado como
campo de atuagdo, aquele para o qual tenha se efetivado o ingresso no servigo publico.
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§ 4° Sera facultada posteriormente, mediante solicitacdo, a troca de campo de atuagdo e a

amplia¢do de jornada suplementar no mesmo campo ou em campo diverso, sempre respeitado
0 interesse puiblico.

§ 5° Os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem Plantonista e
Recepcionista de Pronto Atendimento ficam extintos na vacincia.

§ 6° O cargo de Técnico de Enfermagem tera seu primeiro provimento através de concurso de
acesso a servidores ocupantes de cargos de Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem Plantonista, que preencham o requisito basico do cargo.” (N.R.)

Art. 2° - O artigo 3° da Lei n® 8426, de 8 de abril de 2008 passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 3° Sera facultada a realizagfo de horas suplementares, até os limites de jornada previstos
neste artigo, com remunerag@o no valor da hora normal, pelos profissionais da 4rea da saude,

mediante op¢do, de acordo com as necessidades da Administragio e em atengiio ao interesse
publico, nas seguintes condigdes:

I - para os ocupantes de cargos efetivos da 4rea da saude, que atuem na Rede basica,
Especialidades ou Urgéncia e Emergéncia: até o total de 200 (duzentas) horas mensais;

Il - para os ocupantes de cargos efetivos de Cirurgiio Dentista, Enfermeiro, Psicélogo,
Assistente Social, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional, Auxiliar de
Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Atendente de Consultério Dentirio que atuem no

Programa "Saude da Familia” ou Programa "Atendimento aos Acamados": total de 200
(duzentas) horas mensais;

IIl - para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de atuagiio do Programa
Médico da Familia:
a) Programa "Saude da Familia": total de 200 (duzentas) horas mensais;

b) Programa "Atendimento aos Acamados": total de 100 (cem) ou 200 (duzentas) horas
mecnsais.

IV-Para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de atuagdo da Rede basica,

Especialidades ou Urgéncia e Emergéncia: até 200 horas mensais, excluidos os plantdes de
final de semana.

§ 1° Para a implementagdo da jornada suplementar, sera facultado aos profissionais que

atuem na area da Saude o trabalho em regime de plantdes, de acordo com a conveniéncia
administrativa.

§ 2° Para efeitos desta lei, considera-se jornada suplementar toda aquela realizada acima da
jornada prevista para o cargo.” (N.R)
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei — fls. 3.

Art. 3° - O artigo 5° da Lei n® 8426, de 8 de abril de 2008 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 5° Aos profissionais da area da satde, ocupantes de cargos de nivel superior do quadro
permanente da Administracdo Puablica, que optarem e realizarem jornada suplementar, serd
concedida gratificagdo de fungfo por valorizagdo e produtividade da seguinte forma:

I — Para o grupo previsto no inciso [ do artigo 3° desta lei, desde que optem pela carga horaria
total de 40 horas semanais: 10% (dez por cento), calculada sobre o vencimento padrio,
acrescido das horas suplementares realizadas.

II — Para o grupo previsto no inciso Il do artigo 3° desta lei, desde que optem pela carga
hordria total de 40 horas semanais: 12% (doze por cento), calculada sobre o vencimento
padréo, acrescido das horas suplementares realizadas.

I11- Para os grupos previstos nos incisos Il e [V do artigo 3° desta lei:
a) para ampliagdo semanal de 5(cinco) horas: R$ 950,00

b) para ampliagdo semanal de 10(dez) horas: R$ 1.150,00

o) para ampliagdo semanal de 15(quinze) horas: R$ 1.400,00

d) para ampliagdo semanal de 25(vinte e cinco) horas: RS 1.950,00

§ 1° A gratificac@o previstas no Inciso III deste artigo:

a) serd concedida mediante opgdo formal periddica, para a suplementagio nos campos de
atuacdo Rede basica, Especialidades e Programa Médico da Familia, de acordo com a
necessidade e interesse publico, respeitados critérios objetivos.

b) Sera atualizada sempre nos mesmos moldes dos reajustes concedidos ao funcionalismo
publico municipal.

§ 2° As gratificagbes previstas neste artigo s@io transitorias e serdo recebidas somente
enquanto as atribuigdes de fato forem desenvolvidas junto aos respectivos campos de atuagio,

ndo se incorporando ou gerando qualquer outro reflexo ou vantagem, exceto para fins de
gratificacdo de Natal.

§ 3° Fica autorizada a realizagdo de carga suplementar e concessdo de gratificagdo, nos
mesmos moldes previstos nesta lei, aos ocupantes de fungdes temporarias de Médicos, em
regime celetista, sempre que ndo for possivel atender 3 demanda com quadro efetivo.” (N.R.)

Art. 4° - Esta Lei serd regulamentada pelo Poder Executivo no que couber.

ol



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei — fls. 4.
Art. 5° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

- U
\ VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

~
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Lei Ordinarian®: 8426 Data : 08/04/2008

Classifica¢des : funcionalisme publico

Ementa : Dispde sobre adequagdes funcionais junto  area da saiide e d4 outras providéncias.

LEI N° 8.426, DE 8 DE ABRIL DE 2008

Dispde sobre adequagdes funcionais junto a area da saude e da outras providéncias.
Projeto de Lei n° 71/2008 — Autoria do EXECUTIVO.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Serdo adequados na forma desta Lei, cargos do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de
Sorocaba, relativos & drea da saude, em especial, do Programa Médico da Familia.

Art. 2° Os cargos de Médico I e Cirurgiio Dentista [ passam a ter jornada de 15 {(quinze) horas
semanais.

Art. 3° Seré facultada a realizagéo de horas suplementares, até o limite de 40 (quarenta) horas
semanais, com remuneragio no valor da hora normal, pelos profissionais da drea da satde, mediante
op¢do, de acordo com as necessidades da Administragdo e em atengfo ao interesse piiblico, nas
seguintes condigdes:

I - para os ocupantes de cargos efetivos da area da satde, que atuem na rede de saide: até o total de 40
(quarenta) horas semanais,

II — para os ocupantes de cargos efetivos de Cirurgido Dentista, Enfermeiro, Psicologo, Assistente
Social, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional, Auxiliar de Enfermagem e Atendente
de Consultério Dentario que atuem no Programa “Medico da Familia” ou Programa “Atendimento aos
Acamados™: total de 40 (quarenta) horas semanais;

I1I — para os ocupantes de cargos efetivos de Médico I, que atuem no Programa “M¢édico da Familia™:
a)Programa “Saude da Familia™: total de 40 (quarenta) horas semanais;

b)Programa “Atendimento aos Acamados™: total de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 4° Fica alterada a classe salarial dos cargos de Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta e
Fonoaudiélogo, passando da classe TS 09, para classe TS 11.

Art. 5° Aos profissionais da drea da saude, ocupantes de cargos do Grupo Ocupacional Técnico
Superior do quadro permanente da Administragédo Publica, que optarem e realizarem a jornada
suplementar total de 40 (quarenta) horas semanais, serd concedida gratificagdo de fungéo:

I - de 10% (dez por cento), calculada sobre o vencimento padrio, acrescido das horas suplementares
realizadas, no caso de atuar na rede de saiade;

I1 - de 12% (doze por cento), calculada sobre o vencimento padrio, acrescido das horas suplementares
realizadas, no caso dos incisos II e Il e do Art. 3° desta Lei.

§ 1° A gratificagdo prevista no Inciso II deste artigo sera concedida, da mesma forma, no caso de opgdo
por jornada total de 20 (vinte) horas conforme alinea “b” do Inciso III do Art. 3° desta Lei.

§2° A gratificagio de fungéo prevista neste artigo € transitoria e sera recebida somente enquanto as
atribui¢des de fato forem desenvolvidas junto as respectivas atuagdes, ndo se incorporando ou gerando
qualquer outro reflexo ou vantagem, exceto para fins de férias e gratificagfio de Natal.

Art. 6° Esta Lei sera regulamentada por Decreto do Executivo, no que couber.

At. 7° As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por conta de verba orgamentana
propria.

http://200.98.240.98/sitecamara/proposituras/verpropositura?impressao=true 22/9/2009
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Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando-se a jornada dos cargos referidos
no Art. 2° desta Lei, previstos no Anexo I da Lei n® 3.454, de 18 de dezembro de 1990.
Palacio dos Tropeiros, em 8 de abril de 2008, 353° da Fundagfio de Sorocaba.

VITOR LIPPI

Prefeito Municipal

MARCELO TADEU ATHAIDE

Secretério de Negocios Juridicos

RODRIGO MORENO

Secretario de Recursos Humanos

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra
MARIA APARECIDA RODRIGUES

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

http://200.98.240.98/sitecamara/proposituras/verpropositura?impressac=true 22/9/2009
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Gamara AMunicifal de Sorocaba

Estado de Sao Paulo f

CONSUBIORIA JURIDICA
EXMO. SR. PRESIDENTE: PL 418/2009

Trata-se de PL que “Altera dispositivos da Lei n° 8.426, de 8 de abril de
2008, que dispde sobre adequagdes funcionais junto a Area da Saude e dé outras
providéncias”, de autoria do sr. Prefeito Municipal de Sorocaba, havendo
solicitacao a V. Exa., na mensagem, de wrgéncia na tramitacdo legislativa,
nos termos da LOMS.

O projeto em exame altera varios dispositivos da Lei n°® 8.426, de 8
de abril de 2008, que “Dispde sobre adequagdes funcionais junto a area da saide e
da outras providéncias”, versando sobre jornada, criacdo, transformacdo e
remuneracd dos cargos do Quadro Permanente da Prefeitura relativos as
drea da saude, a saber: o Art. 19 do PL da nova redagdo ao art. 2° da Lei n°
8.426/08, regulando a transformacdo e criagdo de cargos de profissionais da
area da salde, na forma dos ANEXOS 1[I (cargosumula de
atribuicoes, requisito,classe salarial,forma de provimento/quantidade/jornada
mensal) e IFGrupo Ocupacional da Salde (classepadrdo,cargo), que
integram a Lei; 0 Art. 29 do PL da nova redagdo ao art. 3° da Lei n® 8.426/08,
regulando a realizagdo de horas suplementares mediante opgao dos
profissionais e de acordo com as necessidades da Administragdo; o Art. 39
do PL d& nova redacao ao art. 5° da Lei n° 8.426/08, regulando a concessac de
gratificacdo de fungdo por valorizagdo e produtividade dos profissionais da
saude; o Art. 4 do PL refere cldusula de regulamentagao; o Art. 59 refere
cldusula financeira; e o Art. 6° refere cldusula de vigéncia da Lei, a partir de

sua publicagao.
,/—/,7 _
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Estado de Sdo Paulo

CONSUBTORIA JURIDICA

A matéria sobre criagdo, transformagdo e aumento de remuneracdo
dos cargos do Quadro Permanente da Administragao € da iniciativa legislativa
exclusiva do sr. Prefeito Municipal, sendo da sua competéncia material dispor
sobre a organizagdo e o funcionamento da Administracdo municipal (arts. 38,
inc. I, e 61, inc. VIII, da LOMS).

A aprovacdo da matéria depende do voto favordvel da maioria
absoluta dos membros da Camara, nos termos do art. 40, § 2°, n° 5, da LOMS.

Sob o aspecto juridico nada a opor.
E o parecer.
Sorocaba, 23 de setembro de 2009

/C/I/audlne: José Gusrﬁ’7{rdelll

Assessor Juridico

De acordo:

L LI

Marcea\P orelli Antunes
Secretaria Juridica




Camara Munichal do Sorocata

Estado de Sao Paulp

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que
dispoe sobre adequagoes funcionais junto a Area da Saade e da
outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador
Anselino Rolim Neto, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme o0s § § 2° e 3° do mesmo artigo.

"~ S/C., 24 de setembro de 2009.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR

Presidénte da Comissio

s
zd

Este impresso fol confaccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

N@ COMISSAO DE JUSTICA
Relator: Vereador Anselmo Rolim Neto
PL n° 418/2009

Trata-se de PL de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
“Altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre adequagdes
funcionais junto a Area da Satide e d4 outras providéncias”.

De inicio, a proposi¢do foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que
exarou parecer favoravel ao projeto (fls. 20/21).

Na seqiiéncia de sua tramitacao legislativa, vem, agora, a
esta Comissao de Justica para ser apreciada.

Procedendo a anilise da propositura, constatamos que a
matéria acerca da estruturacao e organizagao da Administragao Piiblica Municipal é de
iniciativa legislativa privativa do Senhor Prefeito Municipal, nos termos dos arts. 38, II
eIV eé6l, VIIL da LOM.

Ressaltamos que a aprovagio da matéria depende do voto
- favordvel da maioria absoluta dos membros desta Casa (art. 40, §2°, item “5’).

Ademais, foi solicitado pelo Senhor Prefeito que a
apreciagao deste PL se faca em regime de urgéncia, nos termos do art. 44, §1° da LOM.

Ante o exposto, sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 24 de setembro de 2009

rd / rl
MARIO MA INHO JUNIOR
Prekidente

PAULO FRANCISCO MENDES
Membro

”
o

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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GCimara Municial de Srrocaba

Estado de Sao Paulo

NO COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n" 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que altera dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de abril de 2008, que
dispoe sobre adequagdes funcionais junto & Area da Saude e da
outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 24 de setembro de 2009.

"
e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Camara AMunicifial de Sorocata

Estado de Sdo Paulo

Ne° COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: o Projeto de Lei n” 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, -
que altera dispositivos da Lei n" 8.426, de 8 de abril de 2008, que
dispoe sobre adequagoes funcionais junto a Area da Saude e da
outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 24 de setembro de 2009.

CISCO MOKO YABIKU

| Kres idente

FRANCISCO FRANCA DA SILVA
Membro

==

EMILIO SOUZA DE OLIVEIRA
Membro
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Gomara Munisipal do Sorocabin

Eétado de Sio Paulo

"N° COMISSAO DE EDUCAGCAO, CULTURA, SAUDE PUBLICA,
DESPORTOS, MEIO AMBIENTE E JUVENTUDE

SOBRE: o Projeto de Lei n* 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que
dispoe sobre adequag¢des funcionais junto a Area da Saude e da
outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 24 de setembyro de 2009.

[/

LUIS SANTOYS PEREIRA FILHO

/P _"sidente
/1)1
e

OAQO DONIZEK]I SILVESTRE
Membre

V4

Este imp foi confeccionad
com papel 100% reciciado.
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%m Manicial do Forocata

Estado de Sao Paulo

EMENDA N°0L

D MODIFICATIVA mADITIVA I:I SUPRESSIVA D RESTRITIVA

Adiciona expressdes no caput do art. 5°, alterado pelo art.
3° do PL 418/2009 que passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Artigo 5° ... profissionais da 4area da saude, integrantes de
cargos de nivel médio, técnico e superior do quadro permanente.... (NR)

S/S., 28 de Setembro de 2009.

A

mﬁ BRITO CORREIA

Vereador

"
e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Esta emenda visa dar a todos os profissionais da area de
satade "a possibilidade de acesso a gratificacdo de funcdo por valorizagio e
produtividade.

5/S., 28 de Setembro de 2009.

.
IZIDIOPBEBRITO CORREIA
Vereador

e
2

Ests impressc foi confeccionado
com papel 100% reciclatio.



%mm Manicipal do Sorocatia

Estado de S&0 Paulo

EMENDA N °Q0V

[ ] MODIFICATIVA &ADITIVA [] supressiva [ RESTRITIVA

? Adiciona ao final da alinea a) do § 1° do art. 3° a seguinte
expressao:

a) ... objetivos, previamente definidos e publicados. (NR)

5/S., 28 de Setembro de 2009.

N

— 1ZIDIO"DE BRITO CORREIA
Vereador

L4
=

Este impresso fol confectionado
com papel 100% reciclado.

0
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Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Em atendimento ao principio da publicidade e para evitar
que a opgdo, que deveria beneficiar o povo e o profissional se transforme em mais
uma forma de negociacdo politica, colocando os critérios sob suspeigio.

f

S/S., 28 de Setembro de 2009.

BRITO CORREIA
Vereador

"
e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

EMENDA N°03

E] MODIFICATIVA .QADITIVA I___| SUPRESSIVA D RESTRITIVA

Adiciona a alinea a) ao § 4° do art. 2° do PL 418/2009 com
a seguinte redagdo:

a) Fica vedada a troca de campo e/ou local de atuagdo
sem anuéncia do profissional. (NR)

5/S., 28 de Setembro de 2009. e

Vereador

"
L

Este impi foi confeccionado
com papel 100% reciclado.




Estadq de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Esta - emenda visa evitar que problemas de ordem
subjetiva venham a levar a equivocos dentro da area de saide, com transferéncias
arbitrarias de local ou fungio.

S/S., 28 de Setembro de 2009.

. _;:"-) '
{7IDIO DE BRITO CORREIA
Vereador

4
. =

Este impresso loi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

EMENDA N° oy

] MoDIFICATIVA E;Q.ADITIVA [] supressiva [ RESTRITIVA

Adiciona uma alinea no paragrafo 1° do inciso V, do PL
418/2009 com a seguinte redagao:
“e) Saude coletiva”(NR)

S/S., 28 de julho de 2009.

IZID \{)E BRITO CORREIA
Vereador

"
e

Esis impresso foi confeccionado
com papet 100% reciclado.
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' Gomara Manisiial ds Sorocal

Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

A Saiide Coletiva é um importante campo de atuagio do
médico, fundamental para a prevencdo de doengas e agravos a satide tanto que
consta inclusive descrita na sumula de atribui¢des da func¢do do médico.

S/S., 28 de Setembro de 2009.

IZIDIODE BRITO CORREIA
Vereador

Vs
2

Este impresso fol confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

‘N° - COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n° 01 ac Projeto de Lei n° 418/2009, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de
abril de 2008, que dispoe sobre adequagdes funcionais junto a Area
da Saide e d4 outras providéncias. '

A emenda em andlise padece de inconstitucionalidade material,
tendo em vista que a sua dprovacao acarretaria aumento de despesa, o que contraria o

disposto no art. 63, [ da Constituicio Federal, art. 24, §5° “1” da Constituigao Estadual
e art. 43 da LOMS, que regulam o assunto, in verbis:

-

“Art. 63. Ndo ser& admitido aumento da despesa prevista: :
! - nos projetos de iniciativa exclusiva do Presidents da Repubilica, ressalvado o disposto no art. 166, §3e§4°"

"Art.24. ..
§5° Néo serd admitido aumento da despesa prevista:

1 - nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador, ressalvado o disposto no art. 174, §§ 1°e 207

“Art. 43 Néo serd admitido aumento da despesa prevista:
I- nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeite Municipal, ressalvados, neste caso, os

projetos de leis orgamentérias;”

S/C., 28 de setembro de 2009.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR

Presidente
PAULO FRANCISCO MENDES
Membro
ANSFLMO ROLIM NETO ’ N
, Membro a’ L}
-




Gamara Municifal do Sorocatia

Estado de Sao Paulo

Ne° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n" 0L a 04 ao Projeto de Lei n” 418/2009, de autoria do
Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de
abril de 2008, que dispoe sobre adequagdes funcionais junto & Area
da Sadade e da outras providéncias.

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 28 de setembro de 2009.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
Presidente

PAULO FRANCISCO MENDES
Membro

ANSELMO ROLIM NETO
Membro

"
3

Esla impressa foi confeccionado
com papal 100% reciclago.
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' Gonare oMl Sevvcal

Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: as emendas n" 0& a 04 ao Projeto de Lei n° 418/2009, de autoria do
Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n° 8.426, de 8 de

abril de 2008, que dispoe sobre adequagdes funcionais junto a Area
da Satde e dd outras prov1dem ias.

Pela aprovagao.

S/C., 28 de setembro de 2009.

HELIO APARECIDO DE GODOY
Presidente

CARLOS CEZAR DA SILVA
Membro

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Membro

"
e

Este impresso foi confectionado
com papel 100% raciclado.



L

Estado de Sio Paulo

N° COMISSAO DE EDUCAGCAO, CULTURA, SAUDE PUBLICA,
DESPORTOS, MEIO AMBIENTE E JUVENTUDE

SOBRE: as Emendas n” 02-a 04 ao Projeto de Lei n° 418/ 2009, de autoria do
Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de

abril de 2008, que dispoe sobre adequacoes funcionais junto a Area
da Satde e da outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 28 de setembro de 2009.

LUIS SANTOS PEREIRA FILHO
Presidente

JOAO DONIZETI SILVESTRE
Membro

S
LR

Esla impresso foi confectionado
com paped 100% reciclado.



Gimara Municial do Sorocaba

Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: as Emendas n" 02 a 04 ao Projeto de Lei n® 418/2009, de autoria do
Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de
abril de 2008, que dispoe sobre adequagdes funcionais junto a Area
da Satde e da outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 28 de setembro de 2009.

FRA O MOKO YABIKU
i esidente
~

FRANCISCO FRANCA DA SILVA

Membro

EMILIO SOUZA DE OLIVEIRA
Membro

"
o

Este impresso fol conleccionado

com papel 100% reciclado. .



Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 28 dec Setembro de 2 009.
SEJ-DCDAO-PL-EX-076/2009 - SUBSTITUTIVO AC PL 4 ISI o8
Scnhor Presidente:

Temos a honra de enviar & apreciago e deliberagdo dessa Colenda
Camara, o incluso Projeto de Lei Substitutivo que dispde sobre alteragdo de dispositivos da
Le1 n® 8426, de 8 de abril de 2008, que trata de adequagdes funcionais junto 4 drea da satde ¢
da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei Substitutivo visa incluir a FUNSERV -
Fundacio de Seguridade dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba e o SAAE -
Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgoto nas alteragdes da area da Saude.

Da mesma forma, a Administracdo estd concedendo aos Cirurgides
Dentistas a possibilidade de realizar plantdes de final de semana e feriados com a mesma
valorizagdo hoje ja existente para os médicos.

Tendo aqui justificado, plenamente, a nccessidade da transtormagiio
deste Projeto, que é voltado essencialmente 4 4rea essencial de satide em Lei, por Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, solicitamos sua apreciagio em regime de urgéncia e aproveitamos
0 ensejo para renovar protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente.

N
VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

JOSE FRANCISCO MARTINEZ

DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

PLarea da saude Substitutivo
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETO DE LEI-SUBSTITUTIVO ¢ 1%{o8

(Altera dispositivos da Lei n® 8426, de 8 de
abril de 2008, que dispée sobre adequacgdes
funcionais junto i Arca da Sadde e da
outras providéncias).

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O artigo 2° da Lei n® 8426, de 8 de abril de 2008 passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 2° Ficam transformados e criados cargos da area da satde, na forma abaixo:

I- Cargos de Médico I, Médico do Trabalho [ e Médico Plantonista, passam a
denominar-se cargo de Médico, com quantidade, forma de provimento, requisito, samula,
jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

I- Cargo de Cirurgido Dentista | passa a denominar-se Cirurgido Dentista, mantidas a

quantidade, forma de provimento e requisito, com jornada, simula e vencimentos previstos na
forma do Anexo I desta Lei.

llI. ~ Cargos de Enfermeiro I e Enfermeiro do Trabalho I passam a denominar-se
Enfermeiro, mantidas a quantidade, forma de provimento e requisito, com jornada, simula e
vencimentos previstos na forma do Anexo [ desta Lei.

IV-" Cargos de Atendente de Consultério Dentario passam a ter jornada, stmula e
vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

V- Cargo de Técnico de Enfermagem, com quantidade, forma de provimento, requisito,
sumula, jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

§ 1° Fica criado o Grupo Ocupacional da Saude, com suas respectivas classes salariais,
conforme anexo Il desta Lei.

§ 2° O cargo de Médico tera os scguintes campos de atuagio:

a) Rede basica;

b) Especialidades;

c) Urgéncia e Emergéncia ¢

d) Programa Médico da Familia.

§ 3% No enquadramento dos atuais scrvidores para o cargo de Médico, sera assegurado como
campo de atuagdo, aquele para o qual tenha se efetivado o ingresso no servigo piblico.

\f
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei ~ Substitutivo — fls. 2,

§ 4° Sera facultada posteriormente, mediante solicitacdo, a troca de campo de atuagio e a

ampliagdo de jornada suplementar no mesmo campo ou em campo diverso, sempre respeitado
0 nteresse publico.

-
o fn

§ 5° Os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem Plantonista e
Recepcionista de Pronto Atendimento ficam extintos na vacincia.

§ 6° O cargo de Técnico de Enfermagem teré seu primeiro provimento através de concurso de
acesso a servidores ocupantes de cargos de Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem Plantonista, que preencham o requisito basico do cargo.” (N.R.}

Art. 2° - O artigo 3" da Lei n° 8426, de 8 de abril de 2008 passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 3° Serd facultada a realizagdo de horas suplementares, até os limites de jornada previstos
neste artigo, com remuneragdo no valor da hora normal, pelos profissionais da arca da saude,

mediante op¢do, de acordo com as necessidades da Administragdo e em aten¢fo ao interesse
publico, nas seguintes condi¢des:

I - para os ocupantcs de cargos efetivos da drea da saude, que atuem na Rede basica,
Especialidades ou Urgéncia e Emergéncia: até o total de 200 (duzentas) horas mensais:

Il - para os ocupantes de cargos efetivos de Cirurgiio Dentista, Enfermeiro, Psicologo,
Assistente Social, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Terapeuta Ocupacional, Auxiliar de
Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Atendente de Consultério Dentario que atuem no

Programa "Saide da Familia" ou Programa "Atendimento aos Acamados": total de 200
(duzentas) horas mensais;

Il - para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de atuagio do Programa
Médico da Familia:
a) Programa "Saude da Familia": total de 200 (duzentas) horas mensais;

b) Programa "Atendimento aos Acamados": total de 100 (cem) ou 200 (duzentas) horas
mensais.

IV-Para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de atuagio da Rede basica,
Especialidades ou Urgéncia e Emergéncia: até 200 horas mensais, excluidos os plantdes de
final de semana.

§ 1° Para a implementagdo da jornada suplementar, sera facultado aos profissionais que
atuemn na area da Salude o trabalho em regime de plantdes, de acordo com a conveniéncia
administrativa.

§ 2° Para cteitos desta lei, considera-se jornada suplementar toda aquela realizada acima da
jornada prevista para o cargo.

A}

Yol



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei — Substitutivo — fls. 3.

§ 3° Os plantdes prestados pelos Médicos e Cirurgides Dentistas na area de Urgéncia e
Emergéncia, em finais de semana e feriados, tera acréscimo de 100% sobre o saldrio hora, ndo
se constituindo em servigo extraordinario.” (N.R))

Art. 39 - O artigo 5° da Lei n° 8426, de 8 de abril de 2008 passa a vigorar com a seguinte
redagfo:

“Art. 5° Aos profissionais da 4rea da satde, ocupantes de cargos de nivel superior do quadro
permanente da Administraggo Piblica, que optarem e realizarem jornada suplementar, serd
concedida gratificagdo de fungdo por valorizagio e produtividade da seguinte forma:

I - Para o grupo previsto no inciso | do artigo 3° desta lei, desde que optem pela carga hordria

total de 40 horas semanais: 10% (dez por cento), calculada sobre o vencimento padréo,
acrescido das horas suplementares realizadas.

II — Para o grupo previsto no inciso Il do artigo 3° desta lei, desde que optem pela carga
horaria total de 40 horas semanais: 12% (doze por cento), calculada sobre o vencimento
padrdo, acrescido das horas suplementares realizadas.

I11- Para os grupos previstos nos incisos 11l e IV do artigo 3° desta lei:
a) para ampliagdio semanal de 5(cinco) horas: R$ 950,00

) para ampliagdo semanal de 10(dcz) horas: R$ 1.150,00

) para ampliagdo semanal de 15(quinze) horas: RS 1.400,00

d) para ampliagio semanal de 25(vinte e cinco) horas: R$ 1.950,00

§ 1° A gratificacfo previstas no Inciso I deste artigo:

a) sera concedida mediante opgdo formal periddica, para a suplementagio nos campos de
atuagdo Rede basica, Especialidades e Programa Médico da Familia, de acordo com a
necessidade ¢ interesse ptiblico, respeitados critérios objetivos. - - -

b) Sera atualizada sempre nos mesmos moldes dos reajustes concedidos ao funcionalismo
publico municipal.

§ 2° As gratificagdes previstas neste artigo sdo transitorias e serfio recebidas somente
enquanto as atribui¢des de fato forem desenvolvidas junto aos respectivos campos de atuagio,
nio sc incorporando ou gerando qualquer outro reflexo ou vantagem, exceto para fins de
gratifica¢do de Natal.

§ 3° Fica autorizada a realizagdo de carga suplementar e concessio de gratiticagdo, nos
mesmos moldes previstos nesta lei, aos ocupantes de fungoes temporarias de Médicos, em

regime celetista, sempre que ndo for possivel atender 4 demanda com quadro efetivo.” (N.R.)

Art. 4° - Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo, sendo extensiva no que couber a
Administragdo Autarquica e Fundacional.

\*
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.} Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - Substitutivo - fls. 4.

Art. 5% As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, ficando expressamente revogada a
Lei n® 4575, de 25 de julho de 1994.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal
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Estado de Sao Paulo

CONSULIORIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE: SUBSTITUTIVO AO  PL 418/2009

Trata-se de MENSAGEM ADITIVA de autoria do Sr. Prefeito Municipal, com
proposta de afteracdes ao projeto de le/ enviado a esta Casa de Leis, que “Altera
dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre adequagdes funcionais junto a
Area da Satde e di outras providéncias”, havendo solicitacdo a V. Exa., na mensagem, de
urgéncia na tramitagao legislativa, nos termos da LOMS.

O projeto SUBSTITUTIVO em exame altera varios dispositivos da Lei n° 8.426,
de 8 de abril de 2008, que “Dispde sobre adequagdes funcionais junto a drea da saide e dé outras
providéncias™, versando sobre jornada, criagdo, transformacdo e remunera¢ao dos cargos
do Quadro Permanente da Prefeitura relativos as drea da saude.

A matéria sobre criagdo, transformacio e aumento de remuneracdo dos cargos
do Quadro Permanente da Administracdo e da iniciativa legislativa exclusiva do sr.
Prefeito Municipal, sendo da sua competéncia material reservada dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administragao municipal (arts. 38, inc. I, e 61, inc. VIII,
da LOMS).

A aprovacdo da matéria depende do voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Cadmara, nos termos do art. 40, § 2°, n° 5, da LOMS.

Sob o aspecto juridico nada a opor.
E o parecer. -
Sorocaba, 28 de setembro de 2009.

<" Claudinei José Gusmao Tardelli
Assessor Juridico

JA
Marci g%‘léﬂf’hntunes

o

Secretaria Juridica

De acordo:




Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

Relator: Vereador Anselmo Rolim Neto
Substitutivo n® 01 ac PL n° 418/2009

Trata-se de substitutivo ao PL de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que “Altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe
sobre adequagoes funcionais junto a Area da Saude e da outras providéncias”,

De inicio, a proposi¢ao foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que
exarou parecer favoravel ao projeto.

Na seqgiiéncia de sua tramitacao legislativa, vem, agora, a
esta Comissao de Justica para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que as
alteragdes constantes no presente substitutivo estao condizentes com nosso direito
positivo.

: Ressaltamos que a aprovacdo da matéria depende do voto
favoravel da maioria absoluta dos membros desta Casa (art. 40, §2°, item ’5’).

Ante o exposto, sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 28 de setembro de 2009

e

MARIO MARTEM HO JUNIOR
' Presiden

PAULO FRANCISCO MEND

"
e

Este imprasso fol confeccionado
com papel 100% reciciado.



Estado de Sao Paulo

Ne° COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, SAUDE PUBLICA,
DESPORTOS, MEIO AMBIENTE E JUVENTUDE

SOBRE: o Substitutivo n° 01 ao Projeto de Lei n® 418/2009, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n* 8.426, de 8 de
abri]l de 2008, que dispde sobre adequagdes funcionais junto a Area
da Sadde e dd outras providéncias.

Pela aprovacao.

.
S/C., 28 de 5.37.’\&0 de 2009.
| Cﬁf

S PEREIRA FILHO
¢/ Presidente

”
=

Esle inmhsso foi confaccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
: PARCERIAS

SOBRE: o Substitutivo n” 01 ao Projeto de Lei n” 418/2009, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de
~abril de 2008, que dispoe sobre adequagdes funcionais junto a Area

da Satiide e da outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 28 de setembro de 2009.

A
HELIO APARECIDO DE GODOY
Presidente

”
e

Esta imp: Toi confeccionads
com papel 100% reciclado.




Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: o Substitutivo n” 01 ao Projeto de Lei n°® 418/2009, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que altera dispositives da Lei n° 8.426, de 8 de
abril de 2008, que dispoe sobre adequacoes funcionais junto a Area
da Satide e da outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 28 de setembro de 2009.

FRANCISC®) MOKO YABIKU
idente

FRANCISC%A DA SILVA

Membro

EMILIO SOUZA DE OLIVEIRA
Membro

L4/
e

Esle impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sio Paulo

-

Q,K

o

Cimara Manicial do Serocala

EMENDA N°C/ /f.sue,c;aa%p

D MODIFICATIVA I:IADITIVA [:I SUPRESSIVA E] RESTRITIVA

Adiciona expressdes no caput do art. 5° alterado pelo art.
3° ao Substitutivo SEJ-DCDAO-PL-EX-076/2009 do PL 418/2009 que passa a
vigorar com a seguinte redagao: ‘

“ Artigo 5° ... profissionais da 4rea da saude, integrantes de
cargos de nivel médio, técnico e superior do quadro permanente.... (NR)

embro de 2009.

RO CORREIA
Vereador

(4
=

Este imprasso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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%m Manicfal do Sopocat

Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Esta emenda visa dar a todos os profissionais da area de
saide a possibilidade de acesso a gratificagdo de fungido por valorizagdo e
produtividade.

S/S., 28 de Setembro de 2009.

5 _D
~— —I1ZIDIQDE BRITO CORREIA

Vereador

"
=

Este impresso foi confeccionado
com papsl 100% reciclada.
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Estado de Sdo Paulo
QQ;‘”

‘ —
EMENDA N ooa/w,ua,_tw&

[] moptricativa  [labimva [ supressiva [ RESTRITIVA

Adiciona ao Substitutivo SE]-DCDAO-PL-EX-076/2009 do
PL 418/2009 ac final da alinea a) do § 1° do art. 3° a seguinte expressao:

-

a) ... objetivos, previamente definidos e publicados. (NR)

S/S., 28 de Setembro de 2009.

EBRITO CORREIA
Vereador

”
o

Este imp
com papel 100% recnclado
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Gamara AMunicial do Sovcealr

Estado de Sio Paulo

JUSTIFICATIVA

Em atendimento ao principio da publicidade e para evitar
que a opgdo, que deveria beneficiar o povo e o profissional se transforme em mais
uma forma de negociagdo politica, colocando os critérios sob suspeigao.

$/S., 28 de Setembro de 2009.

N

v 2

o —

i IZIDIGBE BRITO CORREIA
Vereador

L4
=

Esle impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



EMENDA N 005/m5,tm

[ ] mopiricativa  [lapmiva [ supressiva [ RESTRITIVA

Adiciona a alinea a) ao § 4° do art. 2° ao Substitutivo SEJ-
DCDAO-PL-EX-076/2009 do PL 418/2009 com a seguinte redacdo: ~

a) Fica vedada a troca de campo e/ 0@1 de atuagao
sem anuéncia do profissional. (NR)

S/S., 28 de Setembro de 2009.

BRITO CORREIA
Vereador

"
=

Este imp » fol confaccionado
com papel 100% reciclado.




Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA ' : i

Esta emenda visa evitar que problemas de ordem
subjetiva venham a levar a equivocos dentro da érea de satde, com transferéncias
arbitrarias de local ou fungdo.

S/S., 28 de Setembro de 2009.

D

( 1\/’ L\\\
) . N—— =
¥ R IZIDIQDE BRIiU'CORREIA

Vereador

F £ ]
2

Este impresso fol confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de Séo Paulo
(,\K

4

EMENDA N° 0f ao PL 418/20009

[] MODIFICATIVA [ | ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ ]| RESTRITIVA

Acrescenta o §4° ao art. 5% com redagio dada pelo art. 3 do
Substitutivo n* 01 ao PL n®418/ 2009, com a seguinte redagao:

“Art. 5°...

§4° Excetua-se do inciso 11 deste artigo o cargo de cirurgido dentista,
para o qual aplica-se o tnciso HI do mesmo artigo.”

/5., 28/09/2009.

MARIO MARTHE MARINHO JUNIOR
VEREADO
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Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE JUSTICA

-

SOBRE: a Emenda " 01 ao Substitutivo n® 01 ao Projeto de Lei n” 418/2009,
de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lein”
8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre adequagdes funcionais
junto a Area da Saide e da outras providéncias.

) A emenda em andlise padece de inconstitucionalidade material,
tendo em vista que a sua aprovagao acarretaria aumento de despesa, o que contraria o
disposto no art. 63, I da Constituicao Federal, art. 24, §5° “1” da Constituicao Estadual
e art. 43 da LOMS, que regulam o assunto, in verbis:

“Art. 63. N3o seré admitido admento da despesa prevista:
! - nos projetos de iniciativa exclusiva do Presidente da Republica, ressalvado o disposto no art. 166, § 3°e § 4°°

“Art.24. ... !

§5° N&o sera admitido aumento da despesa prevista:

1 - nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador, ressalvado o disposto no art. 174, §§ 1°e 20"

“Art. 43 N&o ser& admitido aumento da despesa prevista:
I- nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefaito Murnicipal, ressalvados, neste caso, 0s

projetos de leis orgamentarias;”

S/C., 28 de setembro de 2009.

-
P

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
Presidente

s ey P
AULO NCISCO MEN
Membro

- Manipeytziae

A NETO €¢m men;{,@,g
) ”
o

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n” 02 & 03 ao Substitutivo 1 01 ao Projeto de Lei n°
418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Mumicipal, que altera
dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre
adequagdes funcionais junto a Area da Saide e d4 outras
providéncias. '

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 28 de setembro de 2009.

r

-

MARIO MAR INHO JUNIOR
Presidente

PAULO FRANCISCO MENDES
Membro

”n
2

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.



Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: as Emendas n” 02 2 03 ao Substitutivo n” 01 ao Projeto de Lei n”
418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera
dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre
adequacoes funcionais junto a Area da Saiude e da outras
providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 28 de setembro de 2009.

nbm
syt 6

N

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Membro
e
2
Esle impresso foi confeccionado

com papel 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

N°  COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: as Emendas n” 02 403 ao Substitutivo n° 01 ao Projeto de Lei n°
418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera
dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre
adequacdes funcionais junto a Area da Saude e da outras
providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 28 de setembro de 20009.

o"éﬁéft -
FRANCISCO FRA CA DA SILVA

Membro

EMILIO SOUZA DE OLIVEIRA
Membro

”n
o

Esta imprasso foi confeccionado
com papsl 100% reciciado.



Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE EDUCACAOQO, CULTURA, SAUDE PUBLICA,
DESPORTOS, MEIO AMBIENTE E JUVENTUDE

SOBRE: as Emendas n® 02 & 03 ao Substitutivo n” 01 ao Projeto de Lei n°
418/2009, de autoria do Sr. Prefeitoc Nunicipal, que altera
dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre
adequagdes funcionais junto a Area da Satde e dd outras
providéncias.

Pela aprovacao.

n
2

Este ) fol confecc

#4

com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE JUSTICA.

SOBRE: a Emenda n" 0§ ao Substitutivo n* 01 ao Projeto de Lei n® 418/2009,
de autoria do Sr. Prefeito Nunicipal, que altera dispositivos da.Lei n®
8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre adequagoes funcionais
junto a Area da Satde e da outras providéncias.

A emenda em andlise padece de inconstitucionalidade material,
tendo em vista que a sua aprovacao acarretaria aumento de despesa, o que contraria o
disposto no art. 63, I da Constituigao Federal, art. 24, §5° “1” da Constituicao Estadual
e art. 43 da LOMS, que regulam o assunto, in verbis:

“Ant. 63. Nio sera admitido aumento da despesa prevista:
1 - nos projetos de iniciativa exclusiva do Presidente da Republica, ressalvado o disposto no art. 166, § 3°e § 4°”

Art.24. ...

§5° Ndo sera admitido aumento da despesa prevista:

'1“- nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador, ressalvado o disposto no art. 174, §§ 1°e 2%

“Art. 43 N3o serd admitido aumento da despesa prevista: -

I- nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, 03

projetos de leis orgamentérnias,”

L

S/C., 28 de setembro de 2009.

PAULO FRANCISCO MENDES
Menibro

V{5
LR

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.

-



Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n° 04 ao Substitutivo n” 01 ao Projeto de Lei n” 41872009,
de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lein®
8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre adequagoes funcionais
junto a Area da Satide e dd outras providéncias.

A emenda em andlise estd condizente com nosso direito positivo,
tendo em vista que a sua aprovagao nao acarretard aumento de despesa de forma
automaética. '

Verifica-se que a gratificagdio de fungdo por valoriza¢io e
produtividade, pretendida pela presente emenda, somente serd concedida ao
profissional cirurgido dentista no caso da efetiva ampliacao da jornada semanal e para
isso serd necessério que o profissional opte formalmente por essa jornada suplementar,
de acordo com a necessidade e interesse publico, nos termos da alinea “a” do §1° do art.
5% com a redagao dada pelo art. 3° do PL.

Além disso, conforme o §2° do art. 5°, com a redacao dada pelo art.
3% do PL, tais gratificagdes serdo transitérias e somente serao recebidas enquanto as
atribuicoes de fato forem desenvolvidas junto aos respectivos campos de atuacao, nao
se incorporando a sua remuneracao ou gerando outra vantagem.

Desse modo, opino pela legalidade da presente emenda.

S/C., 29 de setembro de 2009.

¥ { ]
2

Esle impresso foi conleccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de Sio Paulo

r“%

g
o N
N EMENDA N° 05 o

AO SUBSTITUTIVO DO
PROJETO DE LE! 418/2009

] mobiricaTiva [X] ADiTival_] SUPRESSIVA [ | RESTRITIVA

Ao disposto no Art. 1° fica acrescentado o § 7° na seguinte forma:

Artigo 1° - O Artigo 2° da Lei 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a vngorar
com a seguinte redagao:

§ 7° - O acesso ao cargo de Técnico de Enfermagem devera assegurar as
vantagens de natureza pessoal obtidas e em gozo pelos atuais Auxiliares

de Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem Plantonistas, em conformidade
com o Artigo 231 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba.

S.S., em 30 de Setembro de 20089.

jos Créspo

ﬂereadq

JUSTIFICATIVA

A prestagdo de concurso e o enquadramento funcional sao atitudes
corretas e louvaveis, mas os profissionais que prestam atualmente
essas fungdes, caso aprovados no concurso, nao poderao ter as suas
vantagens de natureza pessoal desconsideradas.

Este impresso fol confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de Séo Paulo

EMENDA N°OF& o’

AO SUBSTITUTIVO DO
PROJETO DE LEI 418/20009

MODIFICATIVA [_] ADITIVA]_] SUPRESSIVA [ | RESTRITIVA

O § 3° do Artigo 3° da Lei n°® 8.426, de 08 de Abril de 2.008, contido na
alteragao proposta pelo Artigo 2° do Substitutivo, tera a seguinte redacao:

Al
“§ 3° - Os plantdes prestados pelos Médicos, Cirurgides Dentistas e
profissionais de Enfermagem na area de Urgéncia e Emergéncia, em finais
de semana e feriados, teriao o acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o
salario hora, nao se constituindo em servigo extraordinario”

S.S., em 30 de Setembro de 2009.

\’J é Crespo

\/Veread ir

JUSTIFICATIVA

Mesmo e ainda mais nos Plantdes, o servico em Saude ndo acontece sem
o aporte dos profissionais de Enfermagem. Em valores absolutos, os
vencimentos podem ser diferentes entre as categorias, mas em termos de
gratificagdes e percentuais de carreiras integradas, como € o caso, ndo
pode haver discriminagoes.

Vo
3

Ests imprasso fol confeccionado
com papel 100% reciclado.

>
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Estado de Sao Paulo

EMENDA N°O:l/ ' 0}

AO SUBSTITUTIVO DO
PROJETO DE LEI 418/2009

[] mopiFicaTiva [X] ADITIVA[_] SUPRESSIVA [] RESTRITIVA

O Artigo 4° passa a ter a seguinte redacao, renumerando-se os demais:

Artigo 4° - Aos profissionais da area da salude, ocupantes de cargos de nivel
médio do quadro permanente da Administragao Publica, que optarem e
realizarem jornada suplementar, sera concedida gratificagdo de fungao por
valorizagdo e produtividade, segundo tabela e valores a serem definidos no
prazo de 60 (sessenta) dias a partir da vigéncia desta Lei, com a oitiva das
respectivas entidades de classe.

S.S., em 30 de Setembro de 2009.

|

José Crespo
N
Vereador

JUSTIFICATIVA

Essa gratificagio é justa e ndo pode ser concedida apenas aos
profissionais de nive! superior, pois o servigo publico de saude
depende igualmente do trabalho e da motivagao de todas as categorias.

Este impresso foi confecc

com papel 100% reciclado.



~ 2 . 72
AT raNIDTRRL D SOROCARA

: F‘r’fﬁ?” R T mSEBel-05-LNF 43086 1K

DAMmara

Estado de Sao Pauio

0 | ‘ =
N EMENDA N°O>S) o)

AO SUBSTITUTIVO DO
PROJETO DE LEI 418/20009

X} mopiFicaTiva [] ADiTival ] suPRESSIVA [[] RESTRITIVA

A Classe Salarial/Amplitude de Vencimentos/hora prevista no Anexo |
para o Cargo de Técnico de Enfermagem passa a ser SA02 R$ 10,02 (dez
reais e dois centavos).

S.S., em 30 de Setembro de 2009,

Jose Crespm .

" Vereador

JUSTIFICATIVA

Os auxiliares de enfermagem plantonistas ja recebem atualmente
esses R$10,02 e ndo tem cabimento que passem a receber
menos com a aprovagao deste Substitutivo.

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclads.
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Estzdo de Sao Paulo

SUD EMENDA N° 0} o Gwende »”. Q3
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-

MODIFICATIVA

LVERE AORL

4
-l .

Esiw mnpvesic Ic: v pEDONadC
com papel 100" TRGKIDO
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Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n” 05 ao Substitutivo n® 01 a0 Projeto de Lei n” 418/2009,
de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n®
8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre adequagdes funcionais
junto a Area da Saude e déd outras providéncias.

A emenda em andlise, de autoria do Edil José Antonio Caldini
Crespo, ¢ desnecessaria, redundante, uma vez que ja existe tal previsao no art. 231 da
Lei n° 3800, de 02 de novembre de 1991, que dispoe sobre o Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais de Sorocaba e da outras providéncias.

Entretanto, nada a opor sob o aspecto legal.

S/C., 06 de outubro de 2009.

PAULQ FRANCISCO MEXDES
Membro

L4 J

Este impresso fol confeccionad
com papel 100% reciclado.




Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: a Emenda n° 05 ao Substitutivo n” 01 ao Projeto de Lei n” 418/2009,
de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n"
8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre adequacdes funcionais
junto a Area da Saude e dd outras providéncias.

Pela aprovagao.

5/C., 06 de outubro de 2009.

HELIO APARECIDO DE GODOY
Presidente

Ests impresso foi confeccionado
com papal 100% reciciado.



Gomara Manicital de Sorocat

Estado de Sdo Paulo

N°  COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: a Emenda n’ 05 ao Substitutivo n’ 01 ao Projeto de Lei n” 418/ 2009
de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lein”
8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre adequagoes funcionais
junto a Area da Saude e da outras providéncias. \

Pela aprovagao.

. S/C., 06 de outubro de 2009.

FRA

ANCA DA SILVA
Membro

EMILIO SOUZA DE OLIVEIRA
Membro

FRANCISC

e

Este i foi

oompapel 100%faddadn

el
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Camara Municiad do Sorocaba

Estado de Séo Paulo ,

N° COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, SAUDE PUBLICA,
DESPORTOS, MEIO AMBIENTE E JUVENTUDE

SOBRE: a Emenda n® 05 ao Substitutivo n® 01 ao Projeto de Lei n” 418/2009,
de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lern®
8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre adequagdes funcionais
junto a Area da Saude e da outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 06 de outubro-de 2009.
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Estado de Séio Paulo

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n® 06 a 08 ao Substitutivo n® 0l ao Projeto de Lei n°

' 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos
da Lei n°® 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre adequagoes
funcionais junto a Area da Saude e dd outras prov idéncias.

As emendas em anilise, de autoria do Edil José Antonio Caldini
Crespo, padecem de inconstitucionalidade material, uma vez que a aprovacao delas
acarretaria aumento de despesa, 0 que contraria o disposto no art. 63, I da CF, art. 24,
§5°, “1” da CE, aplicaveis a espécie em virtude do Principio da Simetria de Formas e,
consequentemente, contraria o art. 43, I da LOMS, que regulam a matéria, in verbis:

"Art. 63. Ndo ser4 admitido aumento da despesa pfevista:
1 - nos projetos de iniciativa exclusiva do Presidente da Repuiblica, ressalvado o disposto no art. 166, §3*e § 4°.7

“Art.24. ...
§5° Ndo sera admitido aumento da despesa prevista:

1‘- nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador, ressalvado o disposto no art. 174, §§ 1°e 27
“Art. 43 N&o ser4 admitido aumento da despesa prevista:

I- nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do- Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, 0s
projetos de leis orgamentarias,”

S/C., 06 de outubro de 2009.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
Presi (Ient'

PAULO FRANCISCO MEND
Membro




Gimara Manicial do Forocatia

Estado de Sao Paulo

N° : COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Subemenda n° 01 a Emenda n” 03 ao Substitutivo n” 01 ao Projeto
de Lei n" 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito NMunicipal, que altera
dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre
adequagdes funcionais junto a Area da Saide e da outras
providéncias. '

A subemenda em analise estd condizente com nosso direito
positivo.

Ressaita-se que 0 pardgrafo unico do art. 115 do RIC dispoe que “
A emenda apresentada a outra se denomina subemenda”.

Dessa forma, nada a opor sob o aspecto legal.

S/C., 06 de outubro de 2009.

¥

-

MARIO MARINHO JUNIOR
Presideyite

ANSEL NETO
thro

"
L

C Esta impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



-Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: a Subemenda n” 01 4 Emenda n® 03 ao Substitutivo n° 01 ao Projeto
de Lei n” 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera
- dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre
adequacdes funcionais junto & Area da Sande e da outras

* providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 06 de outubro de 2009.

HELIO APARECIDQ DE GODOY
Presz:dente

¥ £ 7
LR

Esta imprasso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Gamara Munichal do Srrccata

Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: a Subemenda n® 01 & Emenda n” 03 ao Substitutivo n° 01 ao Projeto
de Lei n" 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera
dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispoe sobre
adequacoes funcionais junto a Area da Saude e da outras
providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 06 de outubro de 2009.

FRA MOKO YABIKU
idente
FRANCISCO FRANCA DA SILVA
Membro

=

EMILIO SOUZA DE OLIVEIRA
' Membro

"
R

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.



Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, SAUDE PUBLICA,
DESPORTOS, MEIO AMBIENTE E JUVENTUDE

SOBRE: a Subemenda n° 01 3 Emenda n" 03 ao Substitutivo n° 01 ao Projeto
de Lei n” 418/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que altera
dispositivos da Lei n” 8.426, de 8 de abril de 2008, que dispde sobre
adequagdes funcionais junto a Area da Saude e dd outras
providéncias.

Pela aprovagéo.

S/C., 06 de outubro de 2009.

L4/

Este impresso foi confectionado
com papel 100% reciclado,



Painel Eletronico - Plenario

Reunifio :

Data :

Quorum .

SE 52/2009

06/10/2009 - 16:41:22 as 16:43:44

Maioria Absoluta

Total de Presentes : 20 Parlamentares

- 11 votos Sim

N.Ordem Nome do Parlamentar Partido
25 ANSELMO NETO PP
27 ANTONIO CARLOS SILVANO PMDB

8 CLAUDIO DO SOROCABA. | PR

3 DITAO OLERIANO PMN
21 EMILIO RUBY PMN
13 Eng® MARTINEZ PSDB
5 FRANCISCO FRANCA PT
23 GERALDO REIS PV

9 HELIO GODQY PSDB
10 IRINEU TOLEDO PRB
26 1ZIDIO PT

12 JOAO DONIZETI PSDB
24 JOSE CRESPO DEM
15 MARINHO MARTE PPS
7 MOKO YABIKU PSDB
17 NEUSA MALDONADO PSDB
18 PAULO MENDES PSDB
4 Pr. CARLOS CEZAR PSC
22 Pr. LUIS SANTOS PMN
28 T. CEL. ROZENDC PV

Totais da Votacdo : SIM NAOC
20 0
Resultado da Votacao ; APROVADO

Mesa Diretora : \

N

e

Matéria : PL 418/2009 - 1* DISC,

Voto

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

ER’;M%I Ré SECRET;RIO

Horario

16:41:48
16:41:51
16:42:02
16:43:29
16:41:49
16:41:50
16:41:55
16:42:08
16:41:55
16:42:02
16:41:54
16:41:50
16:41:50
16:43:18
16:41:51
16:41:58
16:41:58
16:42:10
16:41:47
16:41:57

Posto

- - - -
MuNOoOWOR L ANGPOLGBNONOO =

TOTAL
20

SEGUNDQO SECRETARIO

Visusi - 031.3278- 1008



Painel Eletrdnico - Plenario

Matéria : PARECER COM. JUST. - EMENDA 01 - PL 418/2009

Reunido : SE 52/2009

Data : 06/10/2009 - 16:47:29 as 16:49:00

Quorum : Maioria Absoluta - 11 votos Sim

Total de Presentes : 20 Parlamentares

N.Ordem Nome do Pariamentar Partido Voto Horério Posto

25 ANSELMO NETQ PP Sim 16:47:39 1
27 ANTONIO CARLOS SILVANO PMDB Sim 16:47:36 4]
8 CLA_UDIO DO SOROCABA | PR Sim 16:47:37 9
3 DITAO OLERIANO PMN Sim 16:47:38 7
21 EMILIO RUBY PMN Sim 16:48:12 6
13 Eng® MARTINEZ PSDB Sim 16:48:22 8
5 FRANCISCO FRANCA PT Nao 16:47:38 15
23 GERALDO REIS PV Sim 16:47:45 13
g HELIO GODOY PSDB Sim 16:48:52 16
10 IRINEU TOLEDOQ PRB Sim 16:47:42 8
26 1Z\DIO PT Nao 16:47:40 16
12 JOAO DONIZETI PSDB Sim 16:47:44 2
24 JOSE CRESPO DEM Nao 16:47:42 14
15 MARINHO MARTE PPS Nao 16:47:43 11
7 MOKO YABIKU PSDB Sim 16:47:52 3
17 NEUSA MALDONADO PSDB Sim 16:47:38 8
18 PAULO MENDES PSDB Sim 16:47:42 3
4 Pr. CARLOS CEZAR PSC Sim 16:47:34 10
22 Pr. LUIS SANTOS PMN Sim 16:47:46 17
28 T. CEL. ROZENDO PV Sim 16:47:40 12

Totais da Votacao : SIM NAO TOTAL

16 4 20
Resultado da Votacio : APROVADO
Mesa Diretora :
PRESLDE X PRIMEIRO SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO




Painel Eletrénico - Plenario

Reuniio :
Data :

Quorum :

Matéria : PARECER COM. JUST. - EMENDA 04 - PL 418/2009

SE 52/2009
06/10/2009 - 16:56:51 as 16:57:35
Maioria Absoluta - 11 votos Sim

Total de Presentes : 20 Parlamentares

N.Ordem Nome do Parlamentar
25  ANSELMO NETO
27  ANTONIO CARLOS SILVANO
8 CLAUDIO DO SOROCABA |
3 DITAO OLERIANO
21 EMILIO RUBY
13 Eng® MARTINEZ
5 FRANCISCO FRANCA
23 GERALDOQ REIS
9 HELIO GODOY
10  IRINEU TOLEDQ
26  1ZIDIO
12 JOAQO DONIZETI
24 JOSE CRESPO
15  MARINHO MARTE
7 MOKO YABIKU
17  NEUSA MALDONADO
18  PAULO MENDES
4 Pr. CARLOS CEZAR
22 Pr. LUIS SANTOS
28 T.CEL. ROZENDO

Totais da Votacdo : SIM NAO
13 7
Resultado da Votacao : APROVADO

Mesa Diretora ;

)

\ )

Partido

PP
PMDB
PR
PMN
PMN
PSDB
PT
PV
PSDB
PRB

PSDB
DEM
PPS
PSDB
PSDB
PSDB
PSC
PMN

Voto

Nao
Naco
Sim
Sim
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Nao
Nao
Sim
Nao
Nao
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

PRESIDENT —_—

PRIMEIRO SECRETARIO

Horario

16:57:03
16:57:05
16:56:57
16:56:58
16:57.07
16:57:16
16:57:06
16:57:18
16:57:04
16:56:55
16:57:11
16:57:11
16:57:02
16:56:58
16:57:10
16:56:57
16:57.00
16:56:58
16:57:00
16:57:13

Posto

WOWLANGOO SOOI NOO

R Y
N~O

TOTAL
20

SEGUNDO SECRETARIO

Visusl - 031 3278 1008



Painel Eletronico - Plenario

Matéria : PARECER COM. JUST. - EMENDA 06 - PL. 418/2009

Reunido : SE 52/2009

Data : 06/10/2009 - 17:12:15 45 17:13:19

Quorum : Maioria Absoluta - 11 votos Sim

Total de Presentes : 20 Parlamentares

N.Ordem Nome do Parflamentar Partido Volto Horario Posto

25 ANSELMO NETO PP Nao 17:12:34 1
27 ANTONIO CARLOS SILVANO PMDB Nao 17:12:32 0
8 CLAUDIO DO SOROCABA | PR Sim 17:12:25 9
3 DITAQ OLERIANOD PMN Nao 17:12:37 7
21 EMILIO RUBY PMN Nao 17:12:39 6
13 Eng® MARTINEZ PSDB Sim 17:13:00 8
5 FRANCISCO FRANGCA PT Nao 17:12:21 15
23 GERALDO REIS PV Sim 17:12:31 13
9 HELIO GODQY PSDB Sim 17:12:34 11
10 IRINEU TOLEDO PRB Sim 17:12:18 8
26 IZIDIO PT Nao 17:13.09 16
12 JOAQ DONIZETI PSDB Sim 17:12:31 2
24  JOSE CRESPO DEM Nao 17:12:31 5
15 MARINHO MARTE PPS Nao 17:12:18 11
7 MOKO YABIKU PSDB Sim 17:12:56 7
17 NEUSA MALDONADO PSDB Sim 17:12:54 8
18 PAULO MENDES PSDB Sim 17:12:23 3
4 Pr. CARLOS CEZAR PSC Sim 17:12:25 10
22 Pr. LUIS SANTOS PMN Nao 17:12:46 17
28 T. CEL. ROZENDO PV Sim 17:12:22 12

Totais da Votacdo : SIM NAO TOTAL

11 9 20
Resultado da Votacao : APROVADO

Mesa Diretora ;

SEGUNPO SECRETARIO

SEV.3300 1 VisuM - 031 32781008



92

Painel Eletronico - Plendrio

Matéria : PARECER COM. JUST. - EMENDA 07 - PL 418/2009

Reunido : SE 5272009

Data : 06/10/2009 - 17:18:10 as 17:18:58

Quorum : Maioria Absoluta - 11 votos Sim

Total de Presentes : 20 Parlamentares

N.Ordem Nome do Parfamentar Partido Voto Horario Posto

25 ANSELMOQ NETO PP Nao 17:18:27 1
27 ANTONIO CARLOS SILVANC PMDB Nao 17:18:26 0
8 CLAUDIO DO SORQCABA | PR Sim 17:18:19 9
3 DITAQ OLERIANO PMN Sim 17:18:20 7
21 EMILIO RUBY PMN Sim 17:18:20 6
13 Eng® MARTINEZ PSDB Sim 17:18:29 8
5 FRANCISCO FRANCA PT Nao 17:18:26 15
23 GERALDO REIS PV Sim 17:18:20 13
9 HELIO GODQY PSDB Sim 17:18:23 11
10 IRINEU TOLEDGC PRB Sim 17:18:18 8
26 IZIDIO PT Nao 17:18:28 16
12 JOAO DONIZETI PSDB Sim 17:18:20 2
24  JOSE CRESPO DEM Nao 17:18:26 5
15 MARINHO MARTE PPS Nao 17:18:15 11
7 MOKQO YABIKU PSDB Sim 17:18:41 5
17 NEUSA MALDONADO PSDB Sim 17:18:51 8
18 PAULO MENDES PSDB Sim 17:18:20 3
4 Pr. CARLOS CEZAR PSC Sim 17:18:18 10
22 Pr. LUIS SANTOS PMN Sim 17:18:18 17
28 T. CEL. ROZENDO PV Sim 17:18:14 12

Totais da Votacdo : SIM NAO TOTAL

14 6 20
Resultado da Votacao : APROVADO

Mesa Diretora :

\
\‘

PRESIDENT, . ~

SEGUNDC SECRETARIO

EEv. 2300 1 Visuat - 031.3276- 1008
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Painel Eletronico - Plenario

Matéria : PARECER COM. JUST. - EMENDA 08 - PL 418/2009

Reuniéo : SE 52/2009

Data : 06/10/2009 - 17:22:42 45 17:23:29

Quorum : Maioria Absoluta - 11 votos Sim

Total de Presentes : 20 Parlamentares

N.OQrdem Nome do FParlamentar Partido Voto Horgrio Posto

25 ANSELMO NETO PP Sim 17:23:09 1
27 ANTONIO CARLOS SILVANO PMDB Sim 17:22:54 0
8 CLAUDIO DO SOROCABA | PR Sim 17:22:49 9
3 DITAO OLERIANO PMN Sim 17:23:01 7
21 EMILIO RUBY PMN Sim 17:22:50 6
13 Eng® MARTINEZ PSDB Sim 17:23:11 8
5 FRANCISCO FRANGCA PT Nao 17:23:00 15
23 GERALDO REIS PV Nao 17:22:53 13
9 HELIO GODOY PSDB Sim 17:22:58 11
10 IRINEU TOLEDO PRB Sim 17:22:51 8
26 1ZIDIO PT Nao 17:22:53 16
12 JOAQ DONIZETI PSDB Sim 17:22:56 2
24 JOSE CRESPO DEM Nao 17:22:50 14
15 MARINHO MARTE PPS Nao 17:22:48 11
7 MOKO YABIKU PSDB Sim 17:22:58 5
17 NEUSA MALDONADO PSDB Sim 17:22:48 8
18 PAULO MENDES PSDB Sim 17:22:58 3
4 Pr. CARLOS CEZAR PSC Sim 17:22:48 10
22 Pr. LUIS SANTOS PMN Sim 17:22:54 17
28 T. CEL. ROZENDO PV Nao 17:22:45 12

Totais da Votacdo : SIM NAO TOTAL

14 6 20
Resultado da Votacéo : APROVADO

/ Uf 7]
PRES‘I\.DE T PRIMEIRO "SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO

~

EEV.2300 1 VASUM - 031 3278- 1008
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rf_m. _-._1 SOBOCABA Recursos Humanos

Of. SERH/GS n?. 392/2009

Sorocaba, 0F de outubro de 2009.

Excclentissimo Senhor,

Vimos pelo presente informar que, verificando o PL
substitutivo n” SEJ — DCDAO - PL. - EX = 076/2009, com autoria deste Executivo., constatamos
erro de digitagio em seu ancxo [, devendo constar o saldrio — hora de RS 8,48 para Atendente de
Consultério Dentario — Classe SA 01, em ambas as tabelas.

Solicitamos deste modo os bons préstimos no sentido

das adequagdes necessdrias, aproveitando para renovar protestos de consideragio, subscrevemo-nos.

Atenciosamentc.

Silvana Maria Siniséalco Duarte Chinelatto

L
Scerctaria de Recursos Humanos

lustrissimo Scnhor
Vercador JOSE FRANCISCO MARTINEZ
DD. Presidente da Camara

Sorocaba - SP
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Camara Municipal do Sorocaba

Estado de Sao Paulo

NO COMISSAO DE REDACAO - PL n. 418/2009

SOBRE: Altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, que
dispoe sobre adequagdes funcionais junto & Area da Sadde e di outras
providéncias.

Esta comiss@o apresenta a seguinte redagéo:

A Cémara Municif;al de Sorocaba decreta:

Art. 1° O art. 2° da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redaggo:

“Art. 2° Ficam transformados e criados cargos da drea da saiide, na
forma abaixo:

I - cargos de Médico 1, Médico do Trabalho I e Médico Plantonista,
passam a denominar-se cargo de Médico, com quantidade, forma de provimento, requistto,
stimula, jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

I - cargo de Cirurgido Dentista I passa a denominar-se Cirurgiao
Dentista, mantidas a quantidade, forma de provimento e requisito, com ]omada sumula e
vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

Il - cargos de Enfermeiro I e Enfermeiro do Trabalho I passam a
denominar-se Enfermeiro, mantidas a quantidade, forma de provimenio e requisito, com
jornada, stimula e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lez.

1V - cargos de Atendente de Consultério Dentdrio passam a ter
jornada, stimula e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

- cargo de Técnico de Enfermagem, com quantidade, forma de
provimento, requisito, sumula jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta
Lei.

§ 1° Fica criado o Grupo Ocupacional da Saiide, com suas respectivas
classes salariais, conforme anexo II desta Lei.

§ 2° O cargo de Médico terd os seguintes campos de atuacio:

a)  rede bdsica; ”

b)  especialidades; . )

c)  urgénciae emergéncia; e ' =

d)  Programa Médico da Familia. oo papel 100% rooiado.
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Estado de Sao Paulo

§ 3° No enquadramento dos atuais servidores para o cargo de Médico,
serd assegurado como campo de atuacdo, aquele para o qual tenha se efetivado o ingresso no
servigo puiblico.

§ 4° Serd facultada posteriormente, mediante solicitacdo, a troca de
campo de atuacio e a ampliacio de jornada suplementar no mesmo campo ou em campo
diverso, sempre respeitado o interesse puiblico.

§ 5° Fica vedada a troca de campo de atuagio sem anuéncia do
profissional.

§ 6° Os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem
Plantonista e Recepcionista de Pronto Atendimento ficam extintos na vacincia.

§ 7° O cargo de Técnico de Enfermagem terd seu primeiro
provimento através de concurso de acesso a servidores ocupantes de cargos de Auxiliar de
Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem Plantonista, que preencham o requisito bdsico do
cargo.

§ 8° O acesso ao cargo de Técnico de Enfermagem deverd assegurar
as vantagens de natureza pessoal obtidas e em gozo pelos atuais Auxiliares de Enfermagem e
Auxiliares de Enfermagem Plantonistas, em conformidade com o art. 231 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba.” (N.R.)

Art. 2° O art. 3° da Lei n‘; 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 3° Serd facultada a realizacdo de horas suplementares, até os
limites de jornada previstos neste artigo, com remuneracio no valor da hora normal, pelos
profissionais da drea da saide, mediante opgdo, de acordo com as necessidades da
Administragio e em atengdo ao interesse piiblico, nas seguintes condigoes:

I - para os ocupantes de cargos efetivos da drea da savide, que atuem
na rede bdsica, especialidades ou urgéncia e emergéncia: até o total de 200 (duzentas) horas
mensais;

Il - para os ocupantes de cargos efetivos de Cirurgido Dentista,
Enfermeiro, Psicologo, Assistente Social, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Terapeuta
Ocupacional, Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Atendente de Consultorio
Dentdrio que atuem no Programa "Saiide da Familia" ou Programa "Afendimento aos
Acamados"; total de 200 (duzentas) horas mensais;

Il - para os ocupantes de cargos efetivos de Medico, no campo,ée
atuacdo do Programa Médico da Familia: 2 ‘
a) Programa "Saiide da Familia": total de 200 (duzenta horas

. Esle m)pressu foi confeccionado
mensals" com papel 100% reciclado.
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NO b) Programa "Atendimento aos Acamados": total de 100 (cem) ou
200 (duzentas} horas mensais.

IV- para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de
atuagio da rede bdsica, especialidades ou urgéncia e emergéncia: até 200 horas mensais,
excluidos os plantdes de final de semana.

§ 1° Para a implementagio da jornadn suplementar, serd facultado
aos profissionais que atuem na drea da satide o trabalho em regime de plantces, de acordo com
a conveniéncia administrativa.

§ 2° Para efeitos desta Lei, considera-se jornada suplementar toda
aquela realizada acima da jornada prevista para o cargo.

§ 3° Os plantdes prestados pelos médicos e cirurgioes dentistas na
drea de urgéncia e emergéncia, em finais de semana e feriados, terd acréscimo de 100% sobre
o saldrio hora, ndo se constituindo em servigo extraordindrio.” (N.R)

Art. 3° O art. 5° da Lei n° 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° Aos profissionais da drea dn smide, ocupantes de cargos de
nivel superior do quadro permanente da Administracdo Piblica, que optarem e realizarem
jornada suplementar, serd concedida gratificacdo de funcio por valorizagio e produtividade
da seguinte forma:

I - para o grupo previsto no inciso I do art. 3° desta Lei, desde que
optem pela carga hordria total de 40 horas semanais: 10% (dez por cento), calculada sobre o
vencimento padrdo, acrescido das horas suplementares realizadas;

I - para o grupo previsto no inciso II do art. 3° desta Lei, desde que
optem pela carga hordria total de 40 horas semanais: 12% (doze por cento), calculada sobre o
vencimento padrdo, acrescido das horas suplementares realizadas;

H1 - para os grupos previstos nos incisos 11l e IV do art. 3° desta Lei:

a)  para ampliacio semanal de 5(cinco) horas: R$ 950,00

5)  para ampliacio semanal de 10(dez) horas: R$ 1.150,00

c)  para ampliacio semanal de 15(quinze) horas: R$ 1.400,00

&  para amplia¢io . semanal de 25(vinte e cinco) horas: R$
1.950,00.

§ 1° A gratificacio previstas no inciso 111 deste artigo:

a) serd concedida mediante opgio formal periodica, pna{ Y

suplementacdo nos campos de atuagio rede bdsica, especialidades e programa médico.
Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.
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NO familia, de acordo com a necessidade e interesse publico, respeitados critérios objetivos,
previamente definidos e publicados;

b)- seri atualizada sempre nos mesmos moldes dos reajustes
concedidos ao funcionalismo piiblico municipal.

§ 2° As gratificacoes previstas neste artigo sio transitorias e serdo
recebzdas somente engquanto as atribuicoes de fato forem desenvolvidas junto aos respectivos
campos de atuagdo, nio se incorporando ou gerando qualquer outro reflexo ou vantagem,
exceto para fins de gratificagio de Natal.

§ 3° Fica autorizada a realizacio de carga suplementar e concessio de
gratificacio, nos mesmos moldes previstos nesta Lei, aos ocupantes de funcoes tempordrias de
Meédicos, em regime celetista, sempre que nio for possivel atender @ demanda com quadro
efetivo.” (N.R.)

Art. 4° Esta Lei serd regulamentada pelo Poder Executivo,
sendo extensiva no que couber a2 administracao autarquica e fundacional.

Art. 5° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo
por conta de dotagSes orcamentdrias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando expressamente revogada a Lei n. 4.575, de 25 de julho de 1994.

S/C., 06 de outubro de 2009.

NEUSA M%ﬁ%&a EIRA

: Presidente .

BENEDITO DE JESUS QLERIAN
Membro (

Rosa.-

L4
e

Este Impresso foi confeccionade
com papel 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

N° {969 Sorocaba, 07 de outubro de 2009.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, o Autégrafb
n.° 29272009, ao Projeto de Lei n® 418/2009, ja aprovado em definitivo por este

Legislativo.

Sendo s6 © que nos apresenta para O momento,

subscrevemo-nos,

Atenciosamente

Ao

Excelentissimo Senhor
DoutoRr VITOR LIPP1
Dignissimo Prefeito Municipal
SOROCABA

¥ 4 ]
2

Este impresso foi conlectionado
ocom papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

AUTOGRAFQ N° 292/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° " DE DE DE 2009

Altera dispositivos da Lei n°® 8.426, de 8
de abril de 2008, que dispde sobre
adequagdes funcionais junto a Area da
Saude e di outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 418/2009 DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O art. 2° da Lei n° 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° Ficam transformados e criados cargos da drea da saiide, na
forma abaixo:

. I - cargos de Médico I, Médico do Trabalho | e Médico Plantonista,
passam a denominar-se cargo de Médico, com quantidade, forma de provimento, requisito,
siimula, jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

II - cargo de Cirurgido Dentista | passa a denominar-se Cirurgido
Dentista, mantidas a quantidade, forma de provimento e requisito, com jornada, simula e
vencimentos previstos na forma do Anexo 1 desta Lei.

III - cargos de Enfermeiro | e Enfermeiro do Trabalho I passam a
denominar-se Enfermeiro, mantidas a quantidade, forma de provimento e requisito, tom
jornada, stimula e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Let.

IV - cargos de Atendente de Consultdrio Dentdrio passam a ter
jornada, siimula e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

V - cargo de Técnico de Enfermagem, com quantidade, forma de
provimento, requisito, siimula, jornada e vencimentos previstos na formg do Anexo I desta
Lei.

(4
=

Este impresso foi confaccionado
com papat 100% reciciado.
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Estado de Sao Paulo

§ 1° Fica criado o Grupo Ocupacional da Satide, com suas respectivas
classes salariais, conforme anexo II desta Lei.

§ 2° O cargo de Médico terd os seguintes campos de atuacdo:
a)  rede bdsica;

b)  especialidades;

¢)  urgéncin e emergéncia; e

d)  Programa Médico da Familia.

§ 3° No enquadramento dos atuais servidores para o cargo de Médico,
serd assegurado como campo de atuacio, aquele para o qual tenha se efetivado o ingresso 1o
servigo publico.

§ 4° Seri facultada posteriormente, mediante solicitacdo, a troca de
campo de atuagio e a ampliacdo de jornada suplementar no mesmo campo ou em Campo
diverso, sempre respeitado o interesse piiblico.

§ 5° Fica vedada a troca de campo de atuacio sem anuéncia do
profissional. 7

§ 6° Os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem
Plantonista e Recepcionista de Pronto Atendimento ficam extintos na vacancia.

7 § 7° O cargo de Técnico de Enfermagem terd seu primeiro
provimento através de concurso de acesso a servidores ocupantes de cargos de Auxiliar de
Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem Plantonista, que preencham o requisito bdsico do
cargo.

§ 8 O acesso ao cargo de Técnico de Enfermagem deverd assegurar
as vantagens de natureza pessoal obtidas e em gozo pelos atuais Aucxiliares de Enfermagem e
Auxiliares de Enfermagem Plantonistas, em conformidade com o art. 231 do Estatuto dos
Servidores Puiblicos Municipais de Sorocaba.” (N.R.)

Art. 2° O art. 3° da Lei n° 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° Serd facultada a realizagdo de horas suplementares, até os
limites de jornada previstos neste artigo, com remuneracdo no valor da hora normal, pelos
profissionais da drea da satide, mediante opcdo, de acordo com as mecessidades da
Administracio e em atencio ao inferesse piblico, nas seguintes condigoes:

: I - para os ocupantes de cargos efetivos da drea da saiide, que atuem
na rede bisica, especialidades ou urgéncia e emergéncia: até o to al de 200 (duzentas) horas
mensais;

7e
2

Este impresso foi confeccionado
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Estado de Sao Paulo

Il - para os ocupantes de cargos efetivos de Cirurgido Dentista,
Enfermeiro, Psicologo, Assistente Social, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Terapeuta
Ocupacional, Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Atendente de Consultério
Dentirio que atuem no Programa "“Saide da Familia" ou Programa "Atendimento aos
Acamados": total de 200 (duzentas) horas mensais;

111 - para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de
atuagdo do Programa Médico da Familia: : _
] a) Programa "Saude da Familia": total de 200 (duzentas) horas
mensais; .
b) Programa "Atendimento aos Acamados": total de 100 (cem) ou
200 (duzentas) horas mensais.

. IV- para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de
atuacdo da rede bdsica, especialidades ou urgéncia e emergéncia: até 200 horas mensais,
excluidos os plantoes de final de semana.

§ 1° Para a implementagio da jornada suplementar, serd facultado
aos profissionais que atuem na drea da saiide o trabalho em regime de plantdes, de acordo com
a conveniéncia administrativa.

§ 2° Para efeitos desta Lei, considera-se jornada suplementar toda
aquela realizada acima da jornada prevista para o cargo.

§ 3° Os plantdes prestados pelos médicos e cirurgioes dentistas na
drea de urgéncia e emergéncia, em finais de semana e feriados, terd acréscimo de 100% sobre
o saldrio hora, nio se constituindo em servigo extraordindrio.” (N.R)

Art. 3° O art. 5° da Lei n° 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a

vigorar com a seguinte redaggo:

“Art. 5° Aos profissionais da drea da savide, ocupantes de cargos de
nivel superior do quadro permanente da Administracio Piiblica, que optarem e realizarem
jornada suplementar, serd concedida gratificacio de fungio por valorizagio e produtividade
da seguinte forma:
"I - para o grupo previsto no inciso I do art. 3° desta Lei, desde que
optem pela carga horiria total de 40 horas semanais: 10% (dez por cento), calculada sobre o
vencimento padrio, acrescido das horas suplementares realizadas; |

Il - para o grupo previsto no inciso Il do art. 3° desta Lei, desde que
optem pela carga hordria total de 40 horas semanais: 12% (doze pgr cento) calculada sobre o
vencimento padrao, acrescido das horas suplementares realizadas; \

e
CR
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111 - para os grupos previstos nos incisos Ill e IV do art. 3° desta Lei:
2  para ampliacio semanal de 5(cinco) horas: R$ 950,00
&)  para ampliagdo semanal de 10(dez) horas: R$ 1.150,00
- ¢  paraampliagdo semanal de 15(quinze) horas: R$ 1.400,00
@ para ampliagio semanal de 25(vinte e cinco) horas: R$

1.950,00.

§ 1° A gratificagio previstas no inciso 111 deste artigo:

@) serd concedida mediante opgio formal periddica, para a
suplementagdo nos campos de atuagio rede bdsica, especialidades e programa médico da

familia, de acordo com a necessidade e interesse piiblico, respeitados critérios objetivos,

previamente definidos e publicados;

) b) serd atualizada sempre nos mesmos moldes dos reajustes
concedidos ao funcionalismo piiblico municipal.

§ 2° As gratificages previstas neste artigo sao transitdrias e serdo
recebidas somente enquanto as atribuicdes de fato forem desenvolvidas junto aos respectivos
campos de atuagdo, ndo se incorporando ou gerando qualquer outro reflexo ou vantagem,
exceto para fins de gratificagio de Natal.

§ 3° Fica autorizada a realizagdo de carga suplerentar e concessio de
gratificagiio, nos mesmos moldes previstos nesta Lei, aos ocupantes de fungdes tempordrias de
Meédicos, em regime celetista, sempre que nio for possivel atender & demanda com quadro
efetivo.” (N.R.) -

Art. 4° FEsta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo,
sendo extensiva no que couber a4 administragéo autarquica e fundacional.

Art. 5° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo
por conta de dotagSes orcamentérias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando expressamente revogada a Lei n. 4.575, de 25 de julho de 1993.

Rosa.-

"
e

Este impresso foi confeccionado

com papel 100% reciclado
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Estado de Sao Paulo

“MUNICIPIO DE SOROCABA” (09 DE OUTUBRO DE 2009 /N° 1.387

NO

1...l—-—-—-—__-—-—-

(Processo n* 9.285/2008)
LEI N* 8541,
DE 38 DE OUTUBRO DE 2 009.

(Altera dispositivos da Lei n® 8.426, de 8 de abril de
2008, que dispde sobre adequagdes funcionais junto
A Area da Saide e di outras providéncias).
Projeto de Lei n* 418/2009 - autoria do
. EXECUTIVO.
A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Q art. 2° da Lei n® 8.426, de 8 de abril de
2008, passa a vigorar com a seguinte redagio:
“Art. 2° Ficam transformados e criados cargos da
drea da sailide, na forma abaixo:
I - cargos de Médico I, Médico do Trabalho | ¢
Médico Plantonista, passam a denominar-se cargo
de Médico, com guantidade, forma de provimento,
requisito, simula, jomnada & vercimentos previstos
na forma do Anexo I desta Lei.
11 - cargo de Cimurgido Dentista [ passa a denominar-
se Cinurgidio Dentista, mantidas a quantidade, forma
de provimento e requisito, com jornada, simula ¢
vencimentos previstos na forma do Anexo T desta
Lei.
III - cargos de Enfermeiro 1 e Enfermeiro do
Trabalbo 1 passam a denominar-se Enfermeiro,
| mantidas a quantidade, forma de provimento ¢
| requisito, com jornada, simula ¢ vencimentos
previstos na forma do Anexo I desta Lei.
. IV - cargos de Atendente de Consultério Dentdrio
! passam a ter jornada, simula e vencimentos
previstos na forma do Anexo [ desta Lei.
V - carge de Técnico de Eafermagem, com
quantidade, forma de provimento, requisito, simula,
jornada e vencimentos previstos na forma do
Anexo I desta Lei.
§ 1° Fica criade o Grupe Ocupacional da Sadde, com
suas respectivas classes salariais, conforme anexo
II desta Lei.

atuagdo:

a) rede bésica;

| 2) copoctalidades:

c) urgéneia e emergéncia; ¢

d) Programa Médico da Famflia.

§ 3° No enquadramento dos atuais servidores para o

cargo de Médico, serd assegurado como campo de

atuagdo, aquele para o qual tenha se efetivado o

ingresso no servigo piblico.

| § 4° Serd facultada posteriormente, mediante
solicitagio, a troca de campo de atuagio c a
ampliagdio de jornada suplementar no mesmo
campo ou em campo diverso, sempre respeitado o
interesse piblico.
§ 5° Fica vedada a troca de campo de atuagio sem

] anuénciz do profissional.

§ 2° O cargo de Médico terd os seguintes campos de

FoLHA 01 DE 04

—= | §6° Os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar

de Enfermagem Plantonista ¢ Recepcionista de
Pronto Atendimento ficam extintos na vacincia.
§ 7* O cargo de Técnico de Enfermagem terd seu
primeiro provimento através de concurso de acesso
a servidores ocupantes de cargos de Auxiliar de
Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem Plantonista,
que preencham o requisito bésico do cargo.

§ 8° O acesso ao cargo de Técnico de Enfermagem
deverd assegurar as vantagens de natureza pessoal
obtidas ¢ em gozo pelos atvais Auxiliares de
Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem
Plantonistas, em conformidade com o art. 231 do
Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de
Sorocaba.” (N.R.)

Ant. 2 O ant. 3° da Lei n° 8.426, de § de abril de
2008, passa a vigorar com a scguinte redagio:
"Art. 3° Seré facultada a realizagio de horas
suplementares, até os limites de jornada previstos
neste artigo, com remuneragdo no valor da hora
normal. pclos profissionais da firea da sadde,
mediante opgdo, de acordo com as necessidades da
Administragiio e em atengio ao interesse piiblico,
nas seguintes condigdes:

M para os ocupantes de cargos efetivos da 4rea da

| saiide, que atuem na rede bésica, especialidades ou

urgéncia ¢ emergéncia: até€ o total de 200 (duzentas)
heras mensais;

II - para os ocupanten™de cargos efetivos de Cirurgifio
. Pentista. Enfermeiro, Psicélogo, Assistente Social,
Fisidterapeuta, Fonoaudiélogo, Terapeuta
Ocupacional, Auxiliar de Enfermagem, Técnico de
Enfermagem ¢ Atendente de Consultsric Dentério
que atuem no Programa “Sadde da Famflia™ ou
Programa “Atendimento aos Acamados™: total de
200 (duzentas) horas mensais;

1II - para os ocupantes de cargos efetivos de Médico,
no campo de atuagdo do Programa Médico da
Famflia:

a) Programa “Sadde da Familia™: total de 200
(duzentas) horas mensais;

b) Programa “Atendimento aos Acamados™: total
de 100 (cem) ou 200 (duzentas) horas mensais.
IV- para os ocupantes de cargos efetivos de Médico,
no campo de atuagio da rede bésica, especialidades
ou urgéncia e emergéncia: até 200 horas mensais,
exclufdos os plantdes de final de semana.

§ 1° Para a implementacio da jomada suplementar,
serd facultado aos profissionais que atuem na 4rea
da saiide o trabalho em regime de plantbes, de acordo
com a conveniéncia administrativa.

§ 2° Para efeitos desta Lei, considera-se jornada
suplementar toda aquela realizada acima da jomada
prevista para o cargo.

§ 3° Os plantSes prestados pelos médicos e cirurgides
dentistas na firea de urgéncia e emergéncia, em finais
de semana ¢ feriados, terd acréscimo de 100% sobre
o salirio hora, ndo se constituindo em servigo
extraordindrio.” (N.R)

Art. 3° O ant. 5° da Lei n® 8.426, de 8 de abril de
2008, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 5° Aos profissionais da drea da sadide, ocupantes

de cargos de nfvel superior do quadro permanente
da Adminjstracdo Pdblica, que optarem ¢ realizarem

jornada suplementar, serd concedida gratificagdo

de fungdo por valorizagdo e produtividade da
seguinte forma:

1 - para o grupo previsto no inciso I do art, 3°
desta Lei, desde que optem pela carga horfria total
de 40 horas semanais: 10% (dez por cento),
calculada sobre ¢ vencimento padrio, acrescido
das horas suplementares realizadas;

Il - para o grupo previsto no inciso IT do ar. 3°
desta Lei, desde que optem pela carga hordria total
de 40 horas semanais: 2% (doze por cento),
calculada sobre o vencimento padriio, acrescido
das horas suplementares realizadas;

I - para os prupos previstos nos incisos Il e IV
do art. 3° desta Lei:

@) para ampliag3c semanal de 5 (cinco) horas: R$
950,00

b) para ampliagio semanal de 10 (dez) horas: RS
1.150,00

¢) para ampliagio semanal de 15 (quinze) horas:
RS 1.400,00

d) para ampliagio semanal de 25 (vinte e cinco)
horas: R$ 1.950,00.

§ 1° A gratificag3o previstas no inciso Il deste
artigo:

a) serd concedida mediante opgdo formal peridica,
para a suplementag3o nos campos de atuagfio rede
bisica, especialidades ¢ programa médico da
famflia, de acordo com a necessidade e interesse
piblico, respeitados critérios objetivos,
previamente definidos ¢ publicados;

b) seré atualizada sempre nos mesmos moldes dos
reajustes concedidos ao funcionalismo piblico
municipal.

§ 2* As gratificagbes previstas neste artigo sdo
transitérias e seriio recebidas somente enquanto as
atribuigdes de fato forem desenvolvidas junto aos
respectivos campos de atuagio, ndo se incorporando
ou gerando qualquer outro reflexo ou vantagem,
exceto para fins de gratificaciio de Natal.

§ 3° Fica autorizada a realizagio de carga
suplementar e concessiio de gratificacdo, nos
mesmos moldes previstos nesta Lei, aos ocupantes
de fungdes temporirias de Médicos, em regime
celetista, sempre que ndo for possivel atender 3
demanda com quadro efetivo.” (N.R.)

Art. 4° Esta Lei serd regulamentada pelo Poder
Executivo, sendo extensiva no que couber &
administragio autdrquica ¢ fundacional.

Art. 5° As despesas com a execugdo da presente
Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentirias
préprias. .

Ar, 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, ficando expressamente revogada a Lei
n” 4.575, de 25 de julho de 1994

Palé4cio dos Tropeiros, em B de Outubro de 2 009,
355" da Fundagdo de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

LAURO CESAR DE MADUREIRA MESTRE
Secretdrio de Negécios Jurfdicos

SILVANA MARIA SINISCALCO DUARTE
CHINELATTO
Secretiria de Recursos Humanos

MILTON RIBEIRO PALMA
Secretfirio da Saidde

Publicada na Divisiio de Controle de
Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisio de Controle de Documentos ¢
Atos Oficiais
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+ Minisirar medicamentos
conforme prescriciio;

« Preparar a maia cinirgica,

« Realizar testes de acuidade

Prestar cuidados diretos de
em estado grave:
Recepcionar 0 paciente
cindrgico e posiciond-lo
conforme o procedimento 8
ser realizado;

ambulincias, UTl &
unidades de urgéncia e
emergincia  através  do
supriments  de  malerisis,
medicamentos, conferéncia
de equipamentos e proceder
208 yegistros de Tobing dos
servicos;

Aplicar  oxigenioterapia,
nebulizacho, enteroclisma,
enema ¢ cakor ou fric;
Executas tarefas refecentes &
conservaclo,  aplicaio e
controle dos registros de
vacinas,

visual, sersibilidade,
gravidez e outros, |
procedendo a leitura pam
atindlio ao dingnostico; |
Proceder coleta & colheita,
conferéncia el
encaminhaments de
materais  biologxos  para |

exames Laboratoriabs |

conforme novikes bichicas &
confeccionar  registros €
controles especificos;
Prestar  cuidsdos  de
enfermagem 08 pacientes
em prk, bant ¢ pie-
operatdrios;
Acompanhar a irapsferéncia
de pacientes graves e prestar
cuidados conforme
prescricho/orientacio  do
Enfermeiro/ Médico;
Executar  atividades de
desinfeccio,  esterilizacho,
armazeramenio ¢ oontrole
de csioque de maleriais ¢
equipamentos;
Prevenir e controlar doenges
tranmissiveis em geral, nos
programas  de  viglinca
epidemiologica;

Anotar o cvidedos
prestados em prostudrio ¢
efetuar registros facilitando
conbioles ¢ estatisticas da
unidade;

Verificar o funcionsmenio
de  equipsownios  das
unidades  de  saide
providenciando o reparcs
necessdrios unto 80 sebr
responsével conforme
protocolos internos;
Manier relacionamento
harmonioso,  cooperando
om colegas e toda equipe

de trabalho;

Executar  atividade de
atendimento a0 piblico ¢
sdministrativas relacionadas
4 enfermagem, Wis como,
levantsmento ¢ controle de
arquivos, preenchimento de
mpressos,  prontuirio ¢

operachio de sistrmas;
+  Executar outras tarefas afins -
determinadas pelas chefias
ANEXCT!
Grupo Ocupacional da Satde

CLASSE PADRAQ CARGO
SA (1 RS 848 Atendente de Consultério Dentdrio
SA 02 R$ 937 Técnico de Enfermagem
SA(3 R$ 1642 Enfermeiro
SAM (1 R$32,85 Médico
SAD01 R$32, 85 Cirurgido Dentista
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(Processo n® 9.285/2008)

‘ LEI N° 8941, DE 8 DE OUTUBRO DE 2 009.

(Altera dispositivos da Lei n° 8.426, de 8 de abril de
2008, que dispoe sobre adequacdes funcionais junto
2 Area da Sadade c da outras providéncias).

Projeto de Lei n° 4182009 - autoria do
EXECUTIVO.

i A Céamara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 2° da Lei n® 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a vigorar com a
seguinte reda¢do:

“Art. 2° Ficam transformados e criados cargos da 4rea da satde, na forma abaixo:

[ - cargos de Médico I, Médico do Trabalho I e Médico Plantonista, passam a
denominar-se cargo de Médico, com quantidade, forma de provimento, requisito, sumula, jormada e
vencimentos previstos na forma do Anexo [ desta Lei.

Il - cargo de Cirurgiio Dentista [ passa a denominar-se Cirurgidio Dentista.
inantidas a quantidade, forma de provimento e requisito, com jomada, simula e vencimentos previstos
na forma do Anexo I desta Lei.

11l - cargos de Enfermeiro I e Enfermeiro do Trabatho I passam a denominar-se
Enfermeiro, mantidas a quantidade, forma de provimento e requisito, com jomada, simula e
vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

IV - cargos de Atendente de Consultorio Dentario passam a ter jomnada, sumula e
vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

V - cargo de Técnico de Enfermagem, com quantidade, forma de provimento,
requisito, sumula, jornada e vencimentos previstos na forma do Anexo I desta Lei.

§ 1° Fica criado o Grupo Ocupacional da Saide, com suas respectivas classes
salariais, conforme anexo 11 desta Lei.

§ 2°0 cargo de Médico tera os seguintes campos de atuagio:

a) rede basica;

b) especialidades;

c) urgéncia e emergéncia, €

d) Programa Médico da Familia.

§ 3° No enquadramento dos atuais servidores para o cargo de Médico, sera
i  assegurado como campo de atuagfio, aquele para o qual tenha se efetivado 0 ingresso no Servigo

| piblico. // , Py
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PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n® 8.941, de 8/10/2009 - fls. 2.

§ 4° Serd facultada posteriormente, mediante solicitagio, a troca de campo de

atuacdo ¢ a ampliacio de jonada suplementar no mesmo campo ou em campo diverso, sempre
respeitado o interesse publico.

§ 5° Fica vedada a troca de campo de atuagio sem anuéncia do profissional.

§ 6° Os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem Plantonista e
Recepcionista de Pronto Atendimento ficam extintos na vacancia.

§ 7° O cargo de Técnico de Enfermagem terd seu primeiro provimento através de
concurso de acesso a servidores ocupantes de cargos de Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem Plantonista, que preencham o requisito basico do cargo.

§ 8° O acesso ao cargo de Técnico de Enfermagem deveré assegurar as vantagens
de natureza pessoal obtidas e em gozo pelos atuais Auxiliares de Enfermagem e Auxiliares de

Enfermagem Plantonistas, em conformidade com o art. 231 do Estatuto dos Servidores Piblicos
Municipais de Sorocaba.” (N.R.)

Art. 2° O art. 3° da Lei n° 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 3° Serd facultada a realizagdio de horas suplementares, até os limites de
jornada previstos neste artigo, com remuneragéo no valor da hora normal, pelos profissionais da 4rea da
saude, mediante opgdo, de acordo com as necessidades da Administragiio e em atencdio ao interesse
publico, nas seguintes condi¢des:

I - para os ocupantes de cargos efetivos da drea da salide, que atuem na rede
basica, especialidades ou urgéncia e emergéncia: até o total de 200 (duzentas) horas mensais;

Il - para os ocupantes de cargos efetivos de Cirurgifio Dentista, Enfermeiro,
Psicdlogo, Assistente Social, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Terapeuta Ocupacional, Auxiliar de
Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Atendente de Consultério Dentario que atuem no Programa
"Saude da Familia" ou Programa "Atendimento aos Acamados": total de 200 (duzentas) horas mensais;

I - para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de atuagdo do
Programa Médico da Familia:

a) Programa "Satide da Familia": total de 200 (duzentas) horas mensais;
b) Programa "Atendimento aos Acamados”: total de 100 (cem) ou 200 (duzentas)

horas mensais.

IV- para os ocupantes de cargos efetivos de Médico, no campo de atuagio da rede
bésica, especialidades ou urgéncia e emergéncia: até 200 horas mensais, excluidos os plantdes de final
de semana.

A L=
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PREFEITURA DE SOROCABA

Lein® 8.941, de 8/10/209 —fls. 3.

§ 1° Para a implementagio da jornada suplementar, serd facultado aos

profissionais que atuem na é4rea da saide o trabalho em regime de plantdes, de acordo com a
conveniéncia administrativa.

§ 2° Para efeitos desta Lei, considera-se jornada suplementar toda aquela realizada
acima da jornada prevista para o cargo.

§ 3° Os plantdes prestados pelos médicos e cirurgides dentistas na drea de urgéncia
¢ emergéncia, em finais de semana e feriados, terd acréscimo de 100% sobre o salario hora, ndo se
constituindo em servigo extraordinario.” (N.R)

Art. 3° O art. 5° da Lei n° 8.426, de 8 de abril de 2008, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 5° Aos profissionais da drea da satde, ocupantes de cargos de nivel superior
do quadro permanente da Administragdo Piblica, que optarem ¢ realizarem jornada suplementar, serd
concedida gratificagdo de fun¢io por valorizagdo e produtividade da seguinte forma:

I - para o grupo previsto no inciso I do art. 3° desta Lei, desde que optem pela
carga horaria total de 40 horas semanais: 10% (dez por cento), calculada sobre o vencimento padrio,
acrescido das horas suplementares realizadas;

I — para o grupo previsto no inciso II do art. 3° desta Lei, desde que optem pela

carga hordria total de 40 horas semanais: 12% (doze por cento), calculada sobre o vencimento padréo,
acrescido das horas suplementares realizadas;

IiI - para os grupos previstos nos incisos Il e IV do art. 3° desta Lei:

a) para ampliagio semanal de 5 {(cinco) horas: R$ 950,00

b) para ampliagdo semanal de 10 (dez) horas: RS 1.150,00

¢) para amplia¢do semanal de 15 (quinze) horas: R$ 1.400,00

d) para amplia¢o semanal de 25 (vinte e cinco) horas: R$ 1.950,00.

§ 1° A gratificagdio previstas no inciso 1II deste artigo:

a) serd concedida mediante opgio formal periédica, para a suplementacfio nos
campos de atua¢do rede bésica, especialidades e programa médico da familia, de acordo com a
necessidade e interesse publico, respeitados critérios objetivos, previamente definidos e publicados;

b) serd atualizada sempre nos mesmos moldes dos reajustes concedidos ao
funcionalismo publico municipal.

§ 2° As gratificagdes previstas neste artigo sdo transitérias e seriio recebidas
somente enquanto as atribuicdes de fato forem desenvolvidas junto aos respectivos campos de atuagdo,
ndo se incorporando ou gerando qualquer outro reflexo ou vantagem, exceto para fins de gratificagdo
de Natal.
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PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n° 8.941, de 8/10/2009 - fIs. 4.

§ 3° Fica autorizada a realizagfo de carga suplementar e concessdo de gratificagéo,
nos mesmos moldes previstos nesta Lei, aos ocupantes de fungSes temporarias de Médicos, em regime
celetista, sempre que nio for possivel atender & demanda com quadro efetivo.” (N.R.)

Art. 4° Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo, sendo extensiva no que
couber a administragio autdrquica e fundacional.

Art, 5° As despesas com a execugiio da presente Let correrdo por conta de dotagdes
orcamentérias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, ficando expressamente
revogada a Lei n® 4.575, de 25 de julho de 1994.

Paléacio dos Tropeiros, em 8 de Outubro de 2 009, 355° da Fundagdio de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

LAURO CESAR DE
Secretario de Nggdcids Juridicos

’ ‘ -
({-r' N ‘4'.@ .-.,.-LC.;..___/Q

SILVANA MARIA SINISCALCO DUARTE CH
Secretaria de Recursos Humarios

iELATTO

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

SOLANGE AP GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisdo de Céntro cumentos € Atos Oficiais
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ANEXO1
Cargo Samula de Atribuicao Requisito Classe Salarialf Forma de Quantidade | Jornada
Amplitude de Provimento Mensal
Vencimentos/hora
ATENDENTE DE Executar sob supervisdo | Ensino Médio e Curso SA 01 Ingresso 78 150
CONSULTORIO direta, a¢bes na drea de | Profissionalizante R$ 8,48
DENTARIO odontologia, empregando

Processos de rotina,
preparando e mantendo as
salas de atendimento,
suprindo-as com 0s
materiais necessarios,
prestando  assisténcia e
orientacao ao paciente sobre
higiene bucal, colaborando
no desenvolvimento dos
programas de atendimento a
saude e desenvolvendo
atividades de apoio
administrativo;

Manipular materiais de uso
odontolégico;

Aplicar métodos
preventivos para controle da
carie dental;

Proceder a conservagido e
manutengio de
equipamento odontolégico;
Conhecer e praticar normas
de esterilizacao e
desinfeccio;

Conhecer e praticar normas
de bioseguranga;
Instrumentar o cirurgido

Y

dentista junto & cadeira




VI

Prefeitura de Sorocaba

operatoria;

Realizar trabalho de grupo
com a comunidade
conforme normas do
programa;

Ter conhecimento da area de
abrangéncia da unidade,
seus recursos e
peculiaridade, contribuindo
com as idéias e sugestdes
para a melhoria do
atendimento & comunidade;
Executar quaisquer outras
atividades correlatas.

CIRURGIACQ
DENTISTA

Planejar, controlar e
coordenar acoes de
atendimento odontolégico;

Efetuar  exames,  emitir
diagnosticos e tratar
afeccdes da boca, dentes e
regides maxilofacial,
utilizando processos clinicos
ou cirurgicos, para
promover € recupcrar a
satde bucal e geral;

Realizar exames  gerais,
diagndsticos e tratamentos
odontolégicos, bem como
extragoes e pequenas
cirurgias;

Executar a ulilizacio de
técnicas para a recuperagio,
manutengio e promogao de
saide Dbucal em geral,
realizando agbes preventivas
na programacao do servico;

Curso  Superior em
Odontologia e Registro
no respectivo
Conselho.

SAD 01
R$ 32,85

Ingresso

233

75h
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Orientar a clientela da
unidade de atendimento
individualmente ou em
grupo, em assuinto de
Odontologia Preventiva e
Sanitdria;

Executar tarefas relativas a
organizagdo, controle e
desenvolvimento
administrativo, financeiro,
de recursos humanos e
materiais de sua drea;
Elaborar estudos, pesquisas
e levantamentos que
fornegam subsidios a
definicado de planos e
politicas de revisao,
implantagdo ou manutengao
de procedimentos e
programas  relativos  as
atividades de sua drea de
atuacao;

Prescrever e aplicar
especialidades farmacéuticas
de uso interno e externo,
indicados em odontologia;
Aplicar  medicacdo  de
urgéncia no caso  de
acidentes graves  que
comprometam a vida e
saude do paciente;

Ter conhecimento da drea de
abrangéncia da unidade,
seus recursos e
peculiaridades, contribuindo
com idéias e sugestdes para
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a melhoria do atendimento &
comunidade.

ENFERMEIRO

Planejar, coordenar,
organizar, supervisionar,
controlar e executar servigos
de enfermagem,
empregando técnicas  de
rotina e/ou especificos, para
possibilitar a  promogao,
protecio e a recuperagio da
satde individual ou
coletiva;

Elaborar estudos, pesquisas
e levantamentos que
fornecam subsidios a
definicdo de planos e
politicas de revisdo,
implantagdo ou manutengdo
de procedimentos e
programas  relativos  as
atividades de sua drea de
atuacao;

Executar acdes de
enfermagem, ao nivel de
atendimento primdrio e/ou
emergencial, bem como
realizar consultas de
enfermagem nos programas
instituidos;

Realizar agfes voltadas a
darea de enfermagem do
Trabalho;

Efetuar a organizagio e
execucdo das atividades de
enfermagem desenvolvidas

Curso  Superior em
Enfermagem e Registro

no respectivo
Conselho,
acompanhado de

especializacdo quando
necessario

SA03
R%16,42

Ingresso

276

150h
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nas unidades de
atendimento;

Avaliar sistematicamente os
registros e anotagdes das
atividades realizadas pelo
pessoal de enfermagem;
Executar treinamentos
especificos do pessoal de
enfermagem, ao nivel de
rotinas e programas
especiais;

Desenvolver atividades de
educa¢do em salde publica
junto a comunidade e ao
cliente; participar de acgbes
de vigilincia
epidemiolégica.;

Executar tarefas relativas a
organizagdo, controle e
desenvolvimento
administrativo, financeiro,
de recursos humanos e
materiais de sua area;
Executar quaisquer outras
atividades correlatas.

MEDICO

Realizar consultas médicas
nas Unidades de Saude e,
quando necessario no
domicilio;

Realizar 0 pranto
atendimento médico,
reconhecendo os casos de
urgéncias-emergéncias, que
exijam aten¢do especializada
ou de Pronto Socorro;

Curso Superior em
Medicina e Registro no
respectivo  Conselho,
acompanhado de
Titulo de Especialista
ou Residéncia na area.

SAM 01
R$ 32,85

Ingresso

800

75h
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Realizar acdes voltadas a
drea da medicina do
trabalho

Emitir diagndsticos,
prescrever tratamentos,
realizar  intervengbes de
pequenas cirurgias;

Aplicar seus conhecimentos
utilizando  recursos da
medicina  preventiva e
terapéutica, e de urgéncia e
emergéncia, para promover,
proteger e recuperar a satde
dos clientes e da
comunidade;

Possuir conhecimento sobre
normas, rotinas, objetivos e
definicbes das atividades
desenvolvidas nas unidades
de saude;

Ter conhecimento do
fluxograma de pacientes
atendidos que requeiram
encaminhamentos e/ou
utilizagdo do servio de
ambulancia para remogao;
Desenvolver atividades de
educagdo em saide piblica,
junto com o paciente e a
comunidade;

Participar das acGes de
vigilancia epidemioldgica;
Executar tarefas afins.

TECNICO DE
ENFERMAGEM

Executar sob delegagio e
supervisdo direta, acbes de

Curso Técnico em
Enfermagem e Registro

SA02
R$ 9,37

Ingresso

120

150h
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enfermagem de nivel médio | no respectivo
técnico  aplicando  técnicas | Conselho.

corretas  orientadas  pelo
Enfermeiro, celaborar no
desenvolvimento dos
programas de atencdo a
satide e desenvolver
atividades de apoio
administrativo, cabendo-lhe:
Colaborar com o Enfermeiro
no pilangjamento de agdes
dentro das diversas areas de
atencio em sadde, perfil
epidemioclégico e realidade
local;

Inteirar-se das politicas de
satide vigentes; analisar e
propor melhorias continuas
para os processos de
trabalho juntamente com os
demais membros da equipe;
Auxiliar o Enfermeiro na
programacao e controle
sistematico na avaliacdo de
resultados de programas e
acoes de saide;

Participar dos programas e
das atividades de assisténcia
integral a satde individual e
de  grupos  especificos
particularmente  daqueles
prioritarios e de alto risco;

Primar pelo
desenvolvimento pessoal de
competéncias técnicas,

relacionais e
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comportamentais em
beneficio do usuério, familia
e coletividade;

Participar das atividades de
educagdo em sadde visando
a promogio, prevengio €
reabilitacdo dos pacientes,
dos  diversos  Ambitos,
colaborando no
estabelecimento de parcerias
com  equipamentos da
comunidade;

Prestar assisténcia ao ser
humano em todos os niveis
de complexidade visando a
humanizacdo e vinculagdo
seguindo os principios do
SsuUs;

Executar procedimentos de
enfermagem prescritos peio
Enfermeiro visando atender
as necessidades do ser

humano em sua
integralidade;
Preparar e prestar

Assisténcia a0 cliente
durante a realizagio de
exames médicos
especializados e em
consultas de enfermagem
nos programas de satide;

Assegurar a0 usudrio,
familia e  coletividade
assisténcia de enfermagem
livre de danos decorrentes
de impericia, negligéncia ou




\ay

imprudéncia;

Ministrar medicamentos
conforme prescrigao;

Prestar cuidados diretos de
enfermagem aos pacientes
em estado grave;
Recepcionar o  paciente
cirrgico e posiciond-lo
conforme o procedimento a
ser realizado;

Preparar a sala cirirgica,
ambulancias, UTI ]
unidades de urgéncia e
emergéncia  através  do
suprimento de materiais,
medicamentos, conferéncia
de equipamentos e proceder
aos registros de rotina dos
servicos;

Aplicar oxigenioterapia,
nebulizacio, enteroclisma,
enema e calor ou frio;
Executar tarefas referentes a
conservagdao, aplicagdo e
controle dos registros de
vacinas;

Realizar testes de acuidade
visual, sensibilidade,
gravidez e outros,
procedendo a leitura para
auxilio ao diagnéstico;
Proceder coleta e colheita,
conferéncia e
encaminhamento de
materiais biolégicos para
exames laboratoriais

Prefeitura de Sorocaba
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conforme normas técnicas e
confeccionar  registros e
controles especificos;

Prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes
em pré, trans e pos-
operatorios;

Acompanhar a transferéncia
de pacientes graves e prestar
cuidados conforme
prescrigdo/ orientagio do
Enfermeiro/Médico;
Executar atividades de
desinfeccao,  esterilizagdo,
armazenamento e controle
de estoque de materiais e
equipamentos;

Prevenir e controlar doengas
transmissiveis em geral, nos
programas de vigilancia
epidemioldgica;

Anotar 05 cuidados
prestados em prontudrio e
efetuar registros facilitando
controles e estatisticas da
unidade;

Verificar o funcionamento
de  equipamentos  das
unidades de saude
providenciando os reparos
necessdrios junto ao setor
responsavel conforme
protocolos internos;

Manter relacionamento
harmonioso,  cooperando
com colegas e toda equipe
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de trabalho;

Executar atividade de
atendimento ao publico e
administrativas relacionadas
& enfermagem, tais como,
levantamento e controle de
dados, registro, digitagao,
arquivos, preenchimento de
impressos, prontudrio e
operacdo de sistemas;
Executar outras tarefas afins
determinadas pelas chefias.
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ANEXO I

Grupo Ocupacional da Saidde

CLASSE PADRAO CARGO

SA 01 R$ 8,48 Atendente de Consultério Dentario
SA 02 R$ 9.37 Técnico de Enfermagem

SA 03 R$ 16,42 Enfermeiro

SAM 01 R$ 32, 85 Médico

SAD 01 R$ 32,85 Cirurgido Dentista




