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I Prefeitura de SOROCABA 
Wa 

Sorocaba, 29 de Setembro de 2 009. 

Proj eto de Lei nQ 432/2009 
SEJ-DCDAO-PL-EX-077/2009 	 j ACS P 
PA no 27.867/2007 	 FM 3O 
Serthor E'residcnte: 

Temos a honra do enviar a apreciaçào e dêR5eraçào dèss Colenda 
Cãmara, o incluso Projeto de Lei que altera a redação do art. 5° da Lei no 8.336, de 19 de 
dezembro do 2007, que dispoc sobre criaço de ftrndos de previdéncia municipal c dá outras 
providéncias. 

A FundaçAo do Soguridade dos Servidores Püblicos Municipais de 
Sorocaba hoje é urn dos institutos de major credibilidade em matéria de sisternas de 
previdéncia próprios, apresentando indices de gerenciamento que superam as expectativas e 
sempre recebendo a aprovaçào do Ministério da Previdëncia Social para fins do CRP - 
Certificado do Regularidade Previdenciaria. 

0 CRP é urn documento que atesta o cumprimento dos critérios e 
exigëncias estabelecidos an Lei no 9.717, do 27 de novembro de 1998, pelo regime próprio de 
previdéncia social de urn Estado, do Distrito Federal on de urn Municipio, on seja, atesta que 
o ente federativo segue nomlas de boa gestäo, de forma a assegurar o pagamento dos 
beneficios previdenciários aos seus segurados. Do grande importancia para o Municipio, esse 
documento e exigido nos casos do realizaçao do transferencias voluntérias do recursos pela 
União; celebracäo de acordos, contratos, convenios on ajustes; concessäo de einprestimos, 
financiamentos, avais e subvençOes em gets] do órgâos ou entidades da Administraçào direta 
e indireta da Uniào; liberaçào de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicôes 
financeiras federais; e pagamento dos valores referentes a compensaço previdenciária 
devidos pelo Regime Geral de Previdencia Social - ROPS, em razào do disposto na Lei no 
9.796, de 5 do maio do 1999. 

A Municipalidade, pan assegurar a emissào do referido documento, 
como forma de certeza do born encaminhamento do sisterna previdenciário municipal e em 
cumrimento das normas vigentes, emitidas pelo D. Ministério da Previdéncia Social, 
instituiu através das Leis nos 7413/2005, 7.587/2005 e 7.762/2006, uma politics de adequaco 
de alIquotas dos servidores e patronal, a ser implementada gradativamente, ate o anode 2010. 

Ocorreu que, sobreveio a crise niundial e a arrecadaçao municipal sofreu 
as suas conseqiléncias, tendo havido sensivel reduçäo da capacidade de investimentos da 
Prefeitura, bent como havendo a necessidade de major controle sobre os gastos corn pessoal. 

Consultando a expectativa do calculo atuarial da Funserv, especialmente 
levando-se em consideraçäo que somos urn dos poucos municipios cuja entidade 
previdenciária já efetuou a segregação de massa, corn criaçào de fundos previdenciãrios 
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especificos, através da Lei no  8336/07, verificamos que a entidade comportaria urn 
parcelamento no auniento de aliquota patronal, na farina apresentada no incluso Projeto que 
ora sc propOc. 0 mesmo apresenta indices distiritos entre as Fundos Financeiro e 
Previdenciár-io, em razão do primeiro coinportar a massa antiga de füncionários, onde ha a 
necessidade de se atingir mais rapidamente o indice de 22%, aa contrário do segundo, que par 
ser constituido de massa de novas servidores, cuja expectativa pan custeio de benelkios é 
tonga e vem apresentando superávit, comporta uma dilaçâo no prazo para qua Se atinja a 
mesma aliquota. 

Toda essa proposta foi elaborada mediante consulta prévia aos Orgäos 
técnicos do D. Ministério da Previdência Social, a quem seth remetida após sua conversfto em 
lei, jA contando corn scu aval, face aos cálcuLos atuariais qua apontarn campo favorável a 
medida. 

Esperando assim, ter justificado plenamente a propositura do presente 
Projeto de Lei, pat-a qua possa ser convertido em legislação Municipal, promovendo aumento 
de capacidade de thvestimentos em nosso Municipio, scm alteraçao do equilibrio econômico-
financeiro de nossa Fundação de Seguridade, renovamos protestos de estima e consideraçào. 

Atenciosamente. 

VITOR LIPPI 
Prefeito Municipal A 

An 
Exmo. Sr. 
JOSÉ FRANCISCO MARTINEZ 
DD. Presidente da Cãznara Municipal de 
SOROCABA 
PL Fundo de Previdéncia 
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1 ;IPrefeitura de SOROCABR., 

PROJETODELBI nP 432/2009 

(Altera redaço do art. 5° da Lei no 8.336, 
de 19 de dezembro de 2007, que dispôe 
sobre criaçäo de Eundos de Previdëncia 
Municipal e dá outras providências). 

Art. 10  0 artigo 50  da Lei no 8.336, de 19 de dezembro de 2007, passa a 
vigorar corn a seguinte rcdaçäo: 

"Art. 5°... 

§ jO Ficam mantidas para fins de contribuiçôes previdenciárias dos 
servidores ativos, inativos e ponsionistas, as alIquotas instituidas pela Lei no 4.168/93, 
alterada pelas Leis no 7.413/2005 en° 7.762/2006. 

§ 2° As aliquotas do contribuiçäo previdenciaria a cargo do Poder 
Publico, calculadas sobre a base de contribuiçflo, ficarn estabelecidas da seguinte forma: 

I - Para recolbimento ao Fundo Financeiro: 

a) exercicio 2009 - 19% (dezenove por cento); 
I,) exercicio 2010— 19,5% (dezenove e mcio por cento); 
c)  exercicio 2011 - 20% (vinte per cento); 
d)  exercicio 2012 -21% (vinte e urn por cento); 
e)  exercicio 2013 - 22% (vinte a dois per canto) e 
0 exercIcio 2014- 22% (vinte e dois por cento). 

11 - Para recoihimento ao Fundo Previdenciário: 

a)  exercicio 2009— 19% (dezenove por cento); 
b)  exercicio 2010— 19% (dezenove por cento); 
c)  exercicio 2011 - 19,5% (dezenove e meio per cento); 
d)  exercicic, 2012 - 20% (vinte por cento); 
e)  exercicio 2013 - 21% (vinte e urn por cento) e 

exercicio 2014- 22% (vinte e urn por cento)." (N.R.) 

Art. 2° As despesas desta Lei correrâo per conta de dotaçOes 
orçamcntárias próprias. 

Art. 30  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacão, revogado o 
artigo 30  da Lei no 7413/2005, corn redaçAo dada pelas Lois n°s 7.587/2005 e no 7.762/2006. 

VITOR LIPPI 
Prefeito Municipal 
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