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TRED AGE R
Senhor Presidente:

Temos a honra de enviar a4 apreciagdo e deliberagdo dessa Colenda
Camara, o incluso Projeto de Lei que altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de
1991 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, e d outras providéncias.

A Prefeitura Municipal de Sorocaba com este Projeto de Lei, vem fazer
adequagdes aos dispositivos relacionados ao beneficio da Licenca Prémio, previstos na Lei n°

3.800, de 2 de dezembro de 1991, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba.

Como expressa na propria denominagio do beneficio, Licenca Prémio,
trata-se de um prémio a ser concedido ao servidor publico municipal estatutario, apos cada
quinquénio de exercicio no Municipio, prémio esse seja na forma de recebimento em pecinia,
seja em forma de gozo da licenga.

O presente Projeto de Lei vem apenas tornar mais justa a concessdo do
beneficio, destinando o mesmo ao servidor que apresente dentro do periodo aquisitivo da
Licenga Prémio a assiduidade que tanto se cobra do mesmo para na prestagdo de servigos
junto & Administragdo Pablica Municipal.

As alteracbes propostas no projeto de lei corrigem as imperfeigoes
existentes na lei, que acabam por premiar o servidor que apresenta numero significativo de
auséncias, sejam através de faltas injustificadas, justificadas, licengas, etc. Nessa dirego,
certamente a Administracio Publica Municipal terd em seus quadros servidores, em sua
maioria, assiduos, presentes nas atividades a que se destinam a sua admissdo no servigo
publico.

Dessa forma, Nobres Vereadores, pretende agora o Poder Executivo,
adequar-se a finalidade a que se deve destinar o prémio advindo do beneficio da Licenga
Prémio, ou scja, visando o interesse publico ao se ter nos quadros da Administragio Publica,
servidores presentes para o bom desempenho da prestacao de servicos ao Municipio. De outro
lado, o Projeto de Lei fard justica ao servidor assiduo, tratado ainda hoje injustamente em
igualdade com o servidor faltoso e prejudicial ao servigo publico.

Consideramos, ainda, atender solicitagio do Ministério Publico do
Estado de Sdo Paulo quanto a possibilidade de encaminhamento de projeto de lei alterando
dispositivo legal para melhor adequagao.
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Tendo aqui justificado plenamente a necessidade da transformagao deste
Projeto em Lei, em regime de urgéncia, por Vossa Exceléncia e Nobres Pares, uma vez que
atendera as necessidades da Administragio Piblica Municipal, aproveitamos o ensejo para
renovar protestos de ¢levada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente.

NS

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

PL altera Licenga Premio
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PROJETO DE LEI N2 05/l

(Altera dispositivos da Lei n° 3.800, de 2 de
dezembro de 1991 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, e da
outras providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O caput do artigo 68 da Lei n°® 3.800, de 2 de dezembro de 1991,
passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 68 Sera interrompida a contagem para fins do direito as férias,
adicional por tempo de servigo e sexta parte durante o tempo em que o funcionério estiver
afastado do servico em virtude de:™ (NR)

Art. 2° O cuput do artigo 93 da Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de 1991,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 93 Apés cada quinquénio de exercicio no Municipio, o funcionario
fara jus a 3 (trés) meses de licenga prémio, com a remuneragdo do cargo efetivo.” (NR)

Art. 3° Fica acrescida a alinea “¢” ao inciso 11 do artigo 94 da Lei n°
3.800, de 2 de dezembro de 1.991, com a seguinte redagdo:

65’ “¢) auséncias ao trabalho superiores a 30 (trinta) dias em virtude da
somatéria de faltas justificadas, injustificadas e dos afastamentos e licengas previstos nos
incisos I. 1L 1X e X do artigo 77, da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1.991.”

Art. 4° O artigo 95 da Lei n° 3800, de 2 de dezembro de 1.9%1 passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art, 95 Na ocorréncia de faltas injustificadas até 15 (quinze) dias € que
ndo tenha ocorrido o previsto na alinea “c™ do inciso 11, do artigo 94, retardardio a concessdo
da licenga prémio na proporgdo de | (hum) més para cada falta.” (NR)

Art. 5° A regra para fins de aquisigdo de direito a Licenca Prémio contida
nesta Lei, sera aplicada exclusivamente a partir de sua publicagio para os atuais periodos
aquisitivos e ainda incompletos, assegurados os direitos adquiridos anteriormente.

ok
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Art. 6° As despesas com a execugio da presente Lei correrdio por conta de
verba or¢amentdria prégri%

%‘b Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal




05w
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Lei Ordindria n° : 3800 Data : 02/12/1991

Classificagdes : Funcionalismo Piblico

Ementa : Dispde sobre o estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais de Sorocaba e da outras providéncias.

LEI N° 3.800, de 2 de dezembro de 1.991.

(Dispde sobre o estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba e da outras providéncias).
A Céamara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte lei:

TITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Esta lei garante o interesse coletivo na obtengio dos servigos publicos, estabelecendo as
relagdes juridicas entre os servidores publicos municipais € a Administragdo direta, autarquica e
fundacional, prescrevendo os direitos € deveres dos agentes que a compdem.

Pardgrafo Gnico — As suas disposigSes aplicam-se, no que couber, aos servidores da Cdmara Municipal.

Artigo 2° - Para efeitos desta lei considera-se:

I.SERVIDOR PUBLICO — E todo integrante da administragéio publica direta, autarquica e fundacional,
nomeado ou contratado na forma da lei para servir aos interesses maiores da coletividade e dos
municipes.

ILLFUNCIONARJIO PUBLICO — O servidor legalmente investido em cargo piiblico sob o regime
Juridico instituido pela lei 3.300/90.

III.LEMPREGADO PUBLICO - O servidor que exerce uma Fungio Publica, Fungéio Atividade ou uma
Fungio Temporiria sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabatho.

IV.CARGO - O conjunto indivisivel de atribui¢des especificas, com denominagéo propria, nimero
certo ¢ amplitude de vencimento correspondente, provido e exercido por um titular, na forma
estabelecida em Lei.

V.CARGO DE CONFIANCA - S#o aqueles de livre nomeaciio e exoneragdo pelo Chefe do Executivo,
com sua denominag&o, numero, nivel hierarquico e remuneragdo fixados em lei e que serdo de 02
(dois) tipos:

a)CARGOS EM COMISSAO - de livre nomeagio e exoneragiio pelo Chefe do Executivo;
b)FUNCOES GRATIFICADAS — para as quais o Chefe do Executivo pode nomear Funcionarios
Piblicos Municipais, respeitadas as qualificagGes necessdrias.

VI.FUNCAO PUBLICA - O conjunto de atribuigdes especificas, com denominagfo propria, nimero
certo e amplitude de salario correspondente, para ser exercido, na forma da Lei e em carater provisério,
por um empregado regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho.

VILFUNCAO ATIVIDADE - O conjunto indivisivel de atribui¢des especificas de docéncia do

magistério piblico municipal, a ser exercida em carater temporario, sob o regime da Consolidagio das
Lei do Trabalho.

http://www.camarasorocaba.sp.gov.br/sitecamara/proposituras/verpropositura?impressao=true ~ 13/5/2011
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Artigo 68 — Sera interrompida a contagem para fins do direito as férias, adicional por tempo de servigo, licenga
- prémio e Sexta-parte durante o tempo em que funcionario estiver afastado do servico em virtude de:

l.— Licenga para tratamento de saude;

Il.— Licenga para tratamento de doenga profissional ou em decorréncia de acidente no trabalho;
lll.— Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

V.-~ Licenga para prestar servigo militar, quando incorporado;

V.- Licenca para tratar de interesses particulares;

VI~ Licenga especial;

VIl.— Disponibilidade.

Paragrafo unico ~ Em havendo interrupgao, o periodo desta serd deduzido na contagem do tempao de servigo
para efeitos do caput deste artigo.

CAP{TULO I
DA FERIAS

Artigo 69 - Apés cada periodo de 12 (doze) meses de servigo o funcionario tera direito a férias de 30 (trinta)
dias consecutivos, concedidos por ato da Administragdo, dentro de um periodo de 12 (doze) meses
subsequentes a data em que tenha adquirido o direito, na seguinte proporgao;

I.— 30 {trinta) dias corridos, quando nac houver faltado ao servigo mais de 5 {cinco) vezes;
Il.— 24 {vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 {seis) a 14 (quatorze) faltas;
1Il.— 18 {dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;
V.- 12 {doze) dias corridos, quando houver tido de 24 {vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

Paragrafo 12 - as férias serdo pagas 2 (dois) dias antes do inicio do gozo, com 1/3 (um tergo) a mais do que a
remuneracdo normal;

Paragrafo 22 - durante as férias, o funcionério terd direito a todas as vantagens, como se em exercicio
estivesse;

Paragrafo 32 - E vedado levar a conta de férias para compensagdo, qualquer falta ao servigo.

Artigo 70 - £ facuttado ao funcionério, exceto aos docentes e especialistas de educag¢do do Quadro do
Magistério, requerer o gozo das férias em 2 (dois) perfodos, nenhum dos quais podera ser inferior a 15
{quinze) dias.

Artigo 71 - € proibida a acumulacdo de férias.



SECAO IX
DA LICENCA PREMIO

Artigo 93 — Apds cada quinquénio de exercicio no Municipio, o funcionario fara jus a 3 {trés) meses de licenga
prémio, com a remuneragdo do cargo efetivo, observado o disposto no artigo 68 desta lei.

Paragrafo 12 - A licenga prémio com as vantagens do cargo em comissdo ou fungdo gratificada, somente seré
concedida ao funciondrio que o venha exercendo, no pericdo aquisitivo, por mais de um ano.

Paragrafo 22 - Somente o tempo de servigo publico, prestado ao Municipio, sera contado par efeito de licenga
prémio.

Paragrafo 32 - A licenga prémio sera concedida na exoneragdo do cargo efetivo ou por ocasido da
aposentadoria na proporgao de 20% (vinte por cento) por ano completo.

Paragrafo 42 - Ndo serad permitida a acumulagdo de licenga prémio.

Paragrafo 52 - O funciondrio com jornada de trabalho varidvel percebera a licenga prémio sobre a média da
jornada praticada nos Gltimos 5 {cinco) anos.

Artigo 94 — Ndo se concederd licenga prémio ao funciondrio que, no periodo aquisitivo:
I- Sofrer pena de suspensdo

Il- Afastar-se do cargo em virtude de:

a)faltas injustificadas, alternadas ou nao, superiores a 15 (quinze) dias;

bjcondenagao a pena privativa de liberdade por sentenca definitiva.

Artigo 95 — As faltas injustificadas até 15 (quinze) dias, retardardo a concessdo da licenga prémio na proporcdo
de 1{hum) més para cada falta.

Artigo 96 — A licenga - prémio poderd, a pedido do servidor, ser gozada integral ou parcelada em periodos de
30 (trinta) dias, atendido o interesse da Administragdo, bem como convertida em pecinia, desde que
manifestada por ocasido do seu requerimento.

Artigo 97 — O funciondario deverd aguardar em exercicio a concessdo da licenga - prémio.

Artigo 98 — A concessdo da licenga prémio dependera de novo ato, quando o funcionario ndo iniciar o seu gozo
dentro dos trinta dias seguintes ao da publicagdo daquele que a deferiu.

Artigo 99 — A licenga prémio somente sera concedida pelo Prefeito, pela mesa da Cdmara, ou pelo Diretor de
Autarquia e Fundagdo Publica, a critério da Administra¢do desde que ndo haja solugdo de continuidade do
servigo.



Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA JURIDICA
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE PL 205/2011

Cuida-se de Projeto de Lei que “Altera
dispositivos da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991 — Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, e da outras
providéncias”, de autoria do Senhor Prefeito, com solicitagdo de

tramitagdo em regime de urgéncia.

A proposi¢cdo, em sintese, altera
dispositivos concernentes a concessao de licenca prémio, de modo
que, sendo a matéria atinente ao regime juridico dos servidores, a
competéncia para iniciar o processo legislativo € privativa do Senhor
Prefeito, conforme dispde expressamente a Lei Organica do

Municipio de Sorocaba:

“Art. 38. Compete privativamente ao Prefeito

Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

&
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| — regime juridico dos servidores;

()"

Verifica-se da leitura da proposicido que
as matérias sdo de mérito, com excecdo de parte da inclusdo
pretendida no artigo 3° do PL, no que se refere a inclusio do inciso X,
do artigo 77, da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991, para o
computo do limite de 30 (trinta) dias de auséncia como causa de ndo

concessao da licenga prémio, que se mostra inconstitucional.

Note-se que referido inciso se refere a
Licenga Especial, que assim se encontra disciplinada no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba (Lei n® 3.800/1991):

“Artigo 105 - Existindo interesse municipal,
devidamente justificado e comprovado, sera
concedido ao funcionario, Licenca Especial, sem
remuneracdo e sem prejuizo das demais vantagens
do cargo, até o maximo de 2 (dois) anos, permitido
somente um renovagao e pelo mesmo prazo.

Paragrafo Unico - A Licenca Especial concedida

.para exercicio de carqo em comissao junto a

outro Poder ou Orgdo da Administracdo Direta,

Indireta, Autarquica ou Fundacional Municipal,

bem como a outros entes e Orgédos da Federagéo, b 1

2
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fica isenta dos prazos mencionados no caput.”

(grifamos)

Portanto, considerar a Licenga Especial
concedida para exercicio de cargo em comissdo junto a outro Poder
ou Orgéo da Administracdo Direta, Indireta, Autaquica ou Fundacional
do Municipio de Sorocaba, como tempo a ser co'mputado para efeito
da contagem de 30 (trinta) auséncias a justificar a ndo concesséo de
licenga prémio, atenta contra o principio da igualdade (artigo 5° da
Constituigdo Federal), na medida em que estar-se-ia tratando de
forma desigual servidores publicos, uma vez que, por O6bvio, o
servidor licenciado para ¢ exercicio de cargo em comissdo em outro
Poder ou Orgdo municipal ndo deixa de ser servidor publico do
municipio de Sorocaba e, portanto, de estar amparado pelo Estatuto
dos Servidores deste Municipio, alids o proprio Estatuto garante este

direito expressamente:

“Artigo 124-A — Os funcionarios publicos nomeados
para o exercicio de cargo de confianga ou como
agente politico ferdo garantidas todas as vantagens

previstas em flei.”

Consignamos, ainda, que o principio da
igualdade para obteng&o de licenga prémio por servidores publicos,

vem sendo largamente utilizado pelo Tribunal de Justica do Estado de

Y




Estado de Sao Paulo
SECRETARIA JURIDICA

Sao Paulo, tendo inclusive dado ensejo a incidente de Uniformizagéo

de Jurisprudéncia, além do que vem sendo utilizado em decisdes

recentissimas:

“UNIFORMIZACA"O DE JURISPRUDENCIA - ‘OS
SERVIDORES PUBLICOS ESTADUAIS
ADMITIDOS NOS TERMOS DA LE! ESTADUAL N°
500/74 TEM DIREITO AO BENEFICIO DA
LICENCA PREMIO. A JUSTICA ESTADUAL NAO
TEM COMPETENCIA PARA CONHECER DE
LITIGIO RELACIONADO COM LICENCA PREMIO
DE SERVIDOR ESTADUAL SOB O REGIME
JURIDICO DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO - CLT” (UNIFORMIZACAO DE
JURISPRUDENCIA n° 118.453-5/2/0, relator
Desembargador Roberto Bedaque, julgado em 18
de margo de 2004)

“LICENGCA-PREMIO — servidor publico contratado

pela lei 500 - Beneficio concedido a todo

servidor publico — Inexisténcia de distincdo

entre os_servidores admitidos pela lei 500 e

funcionarios efetivos depois da Constituicdo

Federal de 1988 em razdo do principio da

isonomia, previsto no art. 5° - inocorréncia de

——

G
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Munisipal do Sorocaba

Estado de Sa0 Paulo
SECRETARIA JURIDICA
prescrigdo -~ o curso do prazo prescricional

somente comega com o indeferimento da pretenséo
na esfera administrativa — improcedéncia afastada
— recurso improvido.” (Apelagdo n° 0007390-
90.2010.8.26.0577, relatada pelo Desembargador
Marcio  Franklin  Nogueira, julgamento em
26/04/2011) (grifamos)
Destarte, opinamos p‘ela apresentacéo
de Emenda Aditiva, a fim de que seja sanada a inconstitucionalidade

apontada, nos seguintes termos:

“Fica acrescido paragrafo ao artigo 94 da Lei n°
3.800, de 2 de dezembro de 1991, com a seguinte

redagdo:

‘O periodo aquisito para licengca prémio ndo se
suspende ou interrompe nos casos da licenga
especial concedida para exercicio de cargo de
confianga no dmbito de outro Poder ou Orgédo da
Administragdo Direta, Indireta, Autarquica ou

Fundacional do Municipio de Sorocaba.”

Apresentada a Emenda supra, nada a

opor sob o aspecto legal, ressaltando que para aprovacio da matéria

(Lo



Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA
se faz necessario o voto favoravel da maioria absoluta dos membros

da Casa de Leis (LOMS, art. 40, § 2°, 3).

E o parecer, s. m. j.

Sorocaba, 16 de maio de 2011.

o

-

Assessor Juridico

De acordo:

3
s (S
'a*'% Antunes

ecretaria Juridica
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Estado de S#o Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n® 205/2011, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de
dezembro de 1991- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Sorocaba, e da outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o
Vereador José Francisco Martinez, que deverd observar o § 1° devendo

emitir seu parecer conforiie os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 16 de maio de 2011.

’
e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.
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Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DEJUSTICA
RELATOR: Vereador José Francisco Martinez
PL 205/2011

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que “Altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de 1991 -
Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Sorocaba, e d4 outras providéncias”,

havendo solicitagao de urgéncia em sua tramitacéo (art. 44, §1° da LOMS).

De inicio, a proposigdo foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que

exarou parecer favoravel ao projeto.

Na seqiiéncia de sua tramitagao legislativa, vem, agora, a

esta Comissao de Justica para ser apreciada.

Procedendo a analise da propositura, constatamos que a
mateéria € de iniciativa legislativa privativa do Senhor Prefeito Municipal, pois trata

de regime juridico de servidores (Art. 38, I da LOMS).

Verifica-se que a proposigdo esta condizente com nosso
direito positivo & excegdo de parte da inclusao pretendida no art. 3° do PL, no que se
refere a inclusdo do inciso X, do art. 77, da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991,
para o computo do limite de 30 (trinta) dias de auséncia como causa de nio
concessdo da licenga prémio, que se mostra inconstitucional, uma vez que fere o
principio da igualdade (art. 5° da CF), na medida em que estar-se-ia tratando

servidores publicos de forma desigual.

7"
e

Este impreaso foi confeccionado
com papsl 100% reciclado.
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NO Ante o exposto, sendo apresentada emenda que sane a

inconstitucionalidade apontada, nada a opor sob o aspecto legal do PL.

5/C., 16 de maio de 2011.

JOSE ANTONIO

) ALDINI CRESPO
Membro

JOSE FRANCI MARTINEZ

re
=

Este imprasso foi confaccionado
com papel 100% reciclada.
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Gamara Munieihal do Sonocatia

Estado de Sao Paulo

EMENDA N° @ | AOPLN°205/2011

Da nova redagdo a alinea “c” do art. 3° do Projeto de Lei n® 205//2011:°

“auséncias ao trabalho superiores a 90 (noventa) dias em
virtude da somatdria de faltas justificadas, injustificadas e dos afastamentos
e licencas previstos nos incisos I, Il e IX do art. 77 da Lei n° 3.800, de 02 de
dezembro de 1991.”

-

S/S, 16 de maio de 2011.

A
e

Este impressa foi confeccionado
com papsl 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

Justificativa

A presente Emenda visa ampliar o nimero de
auséncias no periodo aquisitivo para concessdo da licenc¢a-prémio, dos 30
previstos no Projeto para noventa dias.

Isto porque, o prazo de 30 dias num periodo de 5
anos é muito infimo para a maioria das doengas que geram afastamento dos
servidores.

Além disso, excluimos a licenga especial prevista no
inciso X do art. 77 por ser inconstitucional, uma vez que fere a isonomia, ou
seja, o Estatuto é voltado a todos os servidores plblicos municipais do
Municipio ndo podendo haver diferenciagdes entre os servidores.

Contamos, assim, com o apoio dos Nobres Colegas
no sentido de ser aprovada a presente Emenda.

Y
N

JOSE FRQ_IN\,C "O:MARTINEZ
VEREADOR

S/S. 16 de maio de ﬁm 1.
\

V4 ]
rLa
Este impresso foi confeccionado
com papsl 100% raciclado.



Estado de Sao Paulo

EMENDA N° OZ

0
N PROJETO DE LEI 205 /2011

[ ] mopiFricaTiva [] abiTiva[_] sUPRESSIVA [ | RESTRITIVA

Og¢ art. 6° passa a ter a seguinte redagao, renumerando-se os demais pela
ordem:

“O Artigo 143° e seu § 3° da Lei n° 3.800, de 02 de Dezembro de 1.991,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 143° - Completados 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servico
publico, o funcionario recebera o adicional por tempo de servigo de 5% (cinco por
cento), calculado sobre o seu vencimento,

§1°...
§2°...

§ 3° - O tempo de servigo publico prestado a Unido, Estados e Municipios, e
suas autarquias, anteriormente ao ingresso do funcionario no servigo pablico
municipal, sera computado integralmente para efeito do adicional a que se refere o

caput deste Artigo”.
N
José Cr:ix
Vereador

Servidor piblico é todo aquele empregado de uma administragido estatal. Sendo uma
designacao geral, engloba todos que mantém vinculos de trabalho com entidades
governamentais, integrados em cargos ou empregos das entidades politico-
administrativas, bem como em suas respectivas autarquias e fundagdes de direito
. publico, ou ainda é uma definigao a todo aquele que mantém um vinculo

empregaticio com o Estado. A gratificagao por tempo de servigo refere-se a
recompensa pecuniaria pelo servigo publico em todas as esferas de governo. Na
forma atual, a recompensa somente beneficia o servidor publico municipal e nao a

-~ pessoa que presta o servigo publico, muitas vezes no municipio ou para o
municipio. Assim, na ocorréncia de concursos publicos no nosso municipio, o
servidor de outras esferas com grandes periodos, mesmo que qualificado, desiste
de sua classificagdo devido a perda desses direitos. e

=

Esta impr fol confeccionado
com papsl 100% reciclado.

S.8., em 16 de Maio de 2.011

JUSTIFICATIVA
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Estado de Sdo Paulo

EMENDA N°05

NO PROJETO DE LEI 205 /2011

[] mobiFicaTiva [ apimival_] suPRESSIVA [ ] RESTRITIVA

Acrescente-se onde couber:

Art. ... - Fica revogado o Artigo 233 da Lei n° 3.800, de 02 de Dezembro de

1.991. /

dJosé Crespo
Vereador’

S$.S., em 16 de Maio de 2.011

JUSTIFICATIVA

Em nosso entendimento, o artigo que aqui se pretende revogar ndo tem porque
existir: ele fala que “em caso de haver rompimento de contrato de trabatho com o
Municipio, superior a 60 (sessenta) dias, o tempo de servigo anterior ao rompimento
nao sera contado para nenhum dos beneficios desta Lei”. Havendo o rompimento
de contrato de trabalho do servidor com ¢ Municipio, ndo ha mesmo como o

primeiro voltar a integrar os quadros do segundo em menos de 60 (sessenta) dias,
tendo em vista os prazos legais que regem a realizagido de concurso publico, Unica
porta de entrada para o servico publico, superam em muito esse periodo de tempo.

’
L

Ests impresso fol confeccionado
com papel 100% reciclado.
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N° ‘ COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n° 01 e o Projeto de Lei n® 205/2011, de autoria do Sr.
' Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de
dezembro de 1991 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais

de Sorocaba, e dé outras providéncias.

A presente emenda sanou a inconstitucionalidade
apontada por esta Comissdo de Justica no PL n® 205/2011.

Dessa forma, nada a opor sob o aspecto legal da
emenda n° 01 e do PL n°® 205/2011.

S/C., 16 de maio de 2011.

”
e

Este imprasss foi confeccionado
com papsl 100% rediclado. |



x>
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Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n® 02 e 03 ao Projeto de Lei n” 205/2011, de autoria
do Sr. Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 3.800,
de 2 de dezembro de 1991 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba, e d4 outras providéncias.

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 16 de maio de 2011.

JOSE FRANCI RTINEZ

e
!.-‘

Este imprasso fol confaccionedo
com paps! 100% reciclado.



Estado de S&o Paulo

N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: a Emenda 01 ao Projeto de Lei n® 205/2011, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de
dezembro de 1991 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba, e da outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 16de ma—'r&c}e 20

HELIO APARECIDO,DE GODOY
Pre'sid\ey{e

o L/
r )
BENEDITO DE JESUS OLERIANO. 7
Menibro (=

”
e

Este impresso foi confacsionado
com papsl 100% reciciads.
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Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: as Emendas 02 e 03 ao Projeto de Lei n” 205/2011, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n°® 3.800, de 2 de
dezembro de 1991 - Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais de
Sorocaba, e da outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 16 de maio de 2011.

HELIO APARECIDO DE GODOY

President
resi en/

JOSE FRANCI RTINEZ
Memb

BENEDITO DE JESUS OLERIANO 9
Membro -

e
=

Este impresso foi confeccionado
com papet 100% reciclado.
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Estado de Sac Paulo

N® COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: as Emendas 01 a 03 ao Projeto de Lei n° 205/2011, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de
dezembro de 1991 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Sorocaba, e da outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 16 de maio de 2011.

7
GERVI NCALVES
/'C/"'Presidente

-

A>LT NI ARLQOS SILVANO
‘ Membro

SCO MOKO YABIKU
" Membro

7"
e

Este imprasso foi contacclonada
com papel 100% reciclada,
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Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE REDAGAO - PL n. 205/2011

o
N SOBRE: Altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de 1991 -

Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Sorocaba, e da outras
providéncias.

Esta comissédo apresenta a seguinte redagdo:

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O caput do art. 68 da Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de
1991, passa a vigorar com a seguinte redacao:

. “Art. 68. Serd interrompida a contagem para fins do direito as férias,
adicional por tempo de servigo e sexta parte durante o tempo em que o funciondrio estiver
afastado do servico em virtude de:” (NR)

Art. 2° O caput do art. 93 da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de
1991, passa a vigorar com a seguinte redac&o:

“Art. 93. Apls cada quinquénio de exercicio no Municipio, 0
funciondrio fard jus a 3 (trés) meses de licenca prémio, com a remuneragio do cargo efetivo.”
(NR)

Art. 3° Fica acrescida a alinea “c” ao inciso Il do art. 94 da Lei
n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991, com a seguinte redagao:

“c} auséncias ao trabalho superiores a 90 (noventa) dias em virtude
da somatéria de faltas justificadas, injustificadas e dos afastamentos e licencas previstos 1os
incisos I, 1l e I1X do Art. 77, da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991.”

Art. 4° O art. 95 da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 95. Na ocorréncia de faltas injustificadas até 15 (quinze) dias e

gue nio tenha ocorrido o previsto na alinea “c” do inciso II, do artigo 94, retardardo a
concessiio da licenca prémio na proporgio de 1 (hum) més para cada falta.” (NR)

Art. 5° A regra para fins de aquisicdo de direito & Licenca
Prémio contida nesta Lei, sera aplicada exclusivamente a partir de sua publicacio

e
LR

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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para os atuais perfodos aquisitivos e ainda incompletos, assegurados os direitos
adquiridos anteriormente.

o
N Art. 6° O art. 143 e seu § 3° da Lei n°® 3.800, de 2 de dezembro
de 1991, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 143. Completados 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servigo
piiblico, o funciondrio receberd o adicional por tempo de servigo de 5% (cinco por cento),
calculado sobre o seu vencimento.

§1°...

§2°...

- §3° O tempo de servigo publico prestado a Unido, Estados e
Municipios, e suas autarquias, anteriormente ao ingresso do funciondrio no servigo ptiblico
municipal, serd computado integralmente para efeito do adicional a que se refere o caput
deste artigo.”(NR)

Art. 7° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo
por conta de verba orcamentaria propria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando expressamente revogado o art. 233, da Lei n® 3.800, de 02 de dezembro de
1991.

S/C., 16 de maio de 2011.

Rosa/

”
o

Este imprasso fol confeccionado
com papai 100% recictado.
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Estado de Sao Paulo

N° (3136 Sorocaba, 16 de maio de 2011.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os
Autografos ns 129, 130, 131, 133 e 134/2011, aos Projetos\de Lei n 147, 180, 203,

205 e 206/2011, respectivamente, ja aprovados em definitivo por este Legislativo.

Sendo s6 o que nos apresenta para 0 momento,

-

subscrevemo-nos,

Atenciosamente

G

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR

u

Presidente

Ao

Excelentissimo Senhor
DouTror VITOR LIPPI
Dignissimo Prefeito Municipal
SOROCABA

LT

”
e

Esle wnpiesso i conlectonata
comn papel 100% recclado.
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Estado de Sao Paulo

AUTOGRAFO N° 133/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° DE DE DE 2011

Altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2
de dezembro de 1991 - Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais de
Sorocaba, e di outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 205/2011 DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O caput do art. 68 da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de
1991, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 68. Serd interrompidn a contagem para fins do direito s férias,
adicional por tempo de servico e sexta parte durante o tempo em que o funciondrio estiver
afastado do servico em virtude de:” (NR)

Art. 2° O caput do art. 93 da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de
1991, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 93. Apds cada quinquénio de exercicio no Municipio, o
* funciondrio fard jus a 3 (trés) meses de licenca prémio, com a remuneragiio do cargo efetivo.”
(NR)
Art. 3° Fica acrescida 2 alinea “c” ao inciso II do art. 94 da Lei
n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991, com a seguinte redagao:

“c) auséncias ao trabalho superiores a 90 (noventa) dias em virtude
da somaldria de faltas justificadas, injustificadas e dos afastamentos e licencas previstos nos
incisos I, I e 1X do Art. 77, da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991.” m .

"
R

Exte impresso fol confecch
com papel $00°% reciclado.




Estado de Sao Paulo

Art. 4° O art. 95 da Lei n°® 3.800, de 2 de dezembro de 1991,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 95. Na ocorréncia de faltas injustificadns até 15 (quinze) dias e
que ndo tenha ocorrido o previsto na alinea “c” do inciso 1l, do artigo 94, retardario a
concessio da licenca prémio na proporgio de 1 (luum) més para cada falta.” (NR)

Art. 5° A regra para fins de aquisi¢do de direito a Licenga
Prémio contida nesta Lei, serd aplicada exclusivamente a partir de sua publicacio
para os atuais periodos aquisitivos e ainda incompletos, assegurados os direitos
adquiridos anteriormente.

Art. 6° O art. 143 e seu § 3° da Lei n°® 3.800, de 2 de dezembro
de 1991, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 143. Completados 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servico
piiblico, o funciondrio receberd o ndicional por tempo de servico de 5% (cinco por cento),
calculado sobre o seu vencimento.

§1°...

§2°...

§3° O tempo de servico piiblico prestado @ Unifio, Estados e
Municipios, e suas autarquias, anteriormente ao ingresso do funciondrio no servico puiblico
municipal, serd computado integralmente para efeito do adicional a que se refere o caput
deste artigo.”(NR) '

Art. 7° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo
por conta de verba orgamentaria prépria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando expressamente revogado o art. 233, da Lei n® 3.800, de 02 de dezembro de
1991.

Rosa./

”
O

Esta imprasso foi confectionado

com papal 100% reciciado.



Estado de Sao Paulo

N° “MUNICIPIO DE SOROCABA” 27 DE MAIO DE 2011 /N 1.477
FOLHA 01 DE 03 '

|

’ P i (Processo n° 21.407/2004)
LEI N°9.586, DE 24 DE MAIO DE 2 011.

(Altera dispositivos da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991 - Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Sorocaba,

e di outras providéncias).

Projeto de Lei n° 205/2011 - autoria do EXECUTIVO.

ACimamnicipaldeSmubadmeNemmulgoaneguinmLei:

Art. l‘Oaputdoart.ﬁSdaLein“lSOﬂ,d:Zdedezembrode 1991, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Arl.68Suéinmmpidaacmtagmpa:aﬁnsdndireitoisféliaa.ndicimalport:mpcdesuviqoempanedwmmompo

qmoﬁnmionﬁoeaﬁmafamdodnmﬁwemvirmdedez“mk)

Art.z“Ocepmdoart.QBdaLein‘lSOO.dezdedczembrode 1991, passa a vigorar com a seguinte redagio:

"Art. 93. Apés cada quinguénio de exercicio no Municipio, o funciondrio faré jus a 3 (trés) meses de licenga prémio, com a
do cargo efetivo.” (NR)

Art. 3° Fica acrescida 4 alinea "c" ao inciso 11 do art, 94 da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991, com a seguinte redagio:

'c):ménciasaounbalhosupaima%(nwema)dissemﬁ:mdedasomatéﬁade faltas justificadas, injustificadas e dos

afastamentos e licengas previstos nos incisos I, IT e IX do Art. 77, da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991."

Aﬂ.4°0arr_95dsLein°3.800,de2dzdmmbmde 1991, pﬁsaavigomcumaseguﬁnteredaﬁn:

"Art. 95 Na ocorréncia de faltas injustificadas até 15 (quinze) dias e que nio tenha ocorrido o previsto na alinea "c" do inciso

11, do artigo 94, retardardio a concessio da licenca prémio na proporgdo de 1 (hum) més para cada falta." (NR)

Art. 5° A regra para fins de aquisigdo de direito a Licenga Prémio contida nesta Lei, serd aplicada exclusivamente a partir de sua

publicagiio para os atuais periodos aquisitivos € ainda incompletos, assegurados os direitos adquiridos.anteriormente.

Art. 6° O art. 143 e seu §3° da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 143 Completados 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servigo pablico, o funciondrio receberé o adicional por tempo de

servigo de 5% (cinco por cento), calculado sobre o seu vencimento.

§1°..

§2°..

§3° O tempo de servigo piblico prestado & Unido, Estados e Municipios, € suas autarquias, anteriormente ao ingresso do

funcionario no servigo ptiblico municipal, serd computado integralmente para efeito do adicional a que se refere o caput deste

artigo."(NR)

MTAsdespﬁasmmaemu;ébdapresemwcmporcmudewrbanmnmﬁﬂa propria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando expressamente revogado o art. 233, da Lei n® 3.800, de 02 de

dezembro de 1991.

Paiéciodos'l‘mpeim,em24d=hhiod=2ml,356°daFundaqiochomcaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

LUIZ ANGELO VERRONE QUILICI
Secretario de Negocios Juridicos

. PAULO FRANCISCO MENDES
Secretério de Governo e Relagdes Institucionais

RODRIGO MORENO
Secretario de Planejamento e Gestio

SILVANA MARIA SINISCALCO DUARTE CHINELATTO
Secretdria de Gestio de Pessoas

PubﬁudanaDiviﬁn&Cmoled:DwmtheAIMOﬁcinis,nadamwpm

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisio de Controle de Documentos & Atos Oficiais
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N° “MUNICIP10 DE SOROCABA” 27 DE MAIO DE 2011/ N° 1.477
’ FoLHA 02 DE 03
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Estado de Sao Paule

“MUNICIPIO DE SOROCABA” 27 DE MAIO DE 2011 /N° 1.477
FoLHA 03 DE 03
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PREFEITURA DE SOROCABA

(Processo n° 21.407/2004)
LEI N° 9.586, DE 24 DE MAIO DE 2 011,

(Altera dispositivos da Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de
1991 - Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais de
Sorocaba, e d4 outras providéncias).

Projeto de Lei n® 205/2011 ~ autoria do EXECUTIVO.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 68 da Lei n° 3.800, de 2 de dezembro de 1991, passa a vigorar com
a seguinte redacdo:

“Art. 68 Ser4 interrompida a contagem para fins do direito as férias, adicional por tempo
de servigo e sexta parte durante o tempo em que o funcionario estiver afastado do servigo em virtude de:”

(NR)

Art. 2° O caput do art. 93 da Lei n°® 3.800, de 2 de dezembro de 1991 , passa a vigorar com
a seguinte redagio:

“Art. 93. Apés cada quinquénio de exercicio no Municipio, o funcionario faré jus a 3
(trés) meses de licenga prémio, com a remuneragéo do cargo efetivo.” (NR)

Art. 3° Fica acrescida 4 alinea “c” ao inciso II do art. 94 da Lei n® 3.800, de 2 de
dezembro de 1991, com a seguinte redagdo:

“c) auséncias ao trabalho superiores a 90 (noventa) dias em virtude da somatéria de
faltas justificadas, injustificadas e dos afastamentos e licengas previstos nos incisos 1, I e IX do Art. 77, da
Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de 1991.”

Art. 4° O art. 95 da Lei n® 3.800, de 2 de dezembro de 1991, passa a vigorar com a
seguinte redacfio:

“Arnt. 95 Na ocormréncia de faltas injustificadas até 15 (quinze) dias e que ndo tenha
ocorrido o previsto na alinea “c” do inciso II, do artigo 94, retardarfo a concessio da licenga prémio na
propor¢do de I (hum) més para cada falta.” (NR)

Art. 5° A regra para fins de aquisi¢cZo de direito a Licenca Prémio contida nesta Lei, serd
aplicada exclusivamente a partir de sua publicagfio para os atuais periodos aquisitivos € ainda incompletos,
assegurados os direitos adquiridos anteriormente.

Art. 6° O art. 143 e seu §3° da Lei n°® 3.800, de 2 de dezembro de 1991, passam a vigorar
com a seguinte redagio:

“Art. 143 Completados 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servigo piblico, o
funcionério receberd o adicional por tempo de servigo de 5% (cinco por cento), calculado sobre o seu

vencimento.
§1°... % '
§2°...
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PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n® 9.586, de 24/5/2011 — fls. 2.

§3° O tempo de servigo publico prestado a4 Unifio, Estados e Municipios, e suas
autarquias, anteriormente ao ingresso do funciondrio no servigo ptiblico municipal, serd& computado
integralmente para efeito do adicional a que se refere o caput deste artigo.”(NR)

Art, 7° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de verba
orgamentaria prépria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando expressamente
revogado o art. 233, da Lei n° 3.800, de 02 de dezembro de 1991.

Palacio dos Tropeiros, em 24 de Maio de 2 011, 356° da Fundagfo de Sorocaba.

NN

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

LUIZANGELO VERRONE QUILICI
Sebrgtario de Negocios Juridicos

PAULO FRANCISCO MENDES
Secretdrio de Governo e Relacdes Ingtitucionais

Secretario de Planejamento e Gestiio

EEEEL I . hopeP SRR SN =
SILVANA MARIA SINISCALGO DUARTE CHINELATTO ;
Secretdria de Gestio de Pessoas

~

Publicada na Divisdo de Contr entos ¢ Atos Oficiais, na data supra.

SOLANGE AP I VINI LLAMAS
Chefe da Divisdo de Contriole ocumentos e Atos Oficiais
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PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n® 9.586, de 24/5/2011 - fls. 3.

Sorocaba, 10 de Maio de 2011,

SEJ-DCDAO-PL-EX-025201 1
PA 0" 21.40722004

Senhor Prasidente:

Temos a.honra de enviar 3 apreciagdo ¢ deliberagdo dessa Colenda
Caara. o incluso Projeto de Lei que altera dispositivos da Lei n° 3.800; de 2 dc dezembro de
1991 - Estawuta dos Servidores Publicos Municipais de Sotocaba, € dé outras providéncias.

A Prefeitura Municipal de Sorocaba com este Projeto de Lei. vem fazer
adequagdes sus dispositivos relacionados 4o beneficio da Licenga Prémio, previstos na Lei n°
3.800, de 2 de dezembio dé¢ 1991, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba,

Coma cxpressa na propria denominagdio do beneficio, Licenca Prémio.
trata-se de um prémio a ser concedido 20 servidor publico municipal estatutirio, apds cada
quinguénio de exercicio no Municipio, prémiv esse seja na forma de recebimento em pecinia.
scja em forma de gozo da licenga.

() presente Projeto de Lei vem apenas tomar mais justa a concessao do
beneficia, destinando o mesmo ao servidor que apresente dentro do periodo aquisitivo da
Licenga Prémio & assiduidade que tamo se cobra do mesmo para na prestagio de servigos
junto 3 Administragio Pablica Municipal.

As alterugDes propostas no projeto de el corvigem as imperfeigdes
existentes na lei, que acabam por premiar o servidor que apresenta nimero stgnificativo de
auséncias, sejam através de faltas injustificadas, justificadas, licengas, elc. Nessa direglo,
certamente 8 Administragfio Piblica Municipal terd em seus quadros servidores, em sua

maionia. assiduos, presentes nas atividades a que se destinam a sua admissao no servigo
publico.

Dessa forms. Nobres Vereadores, pretende agora o Poder Executivo,
adequar-se A finalidade a que se deve destinar o prémio sdvindo do beneficio da Licenga
Prémio, ou seja, visande o interesse piblico ao sé ter nos quadros da Administragio Publica,
servidores preseates para o bom desempenho da prestagdo de servigos ao Municipio. De outro
lado, o Projeto de Lei furd justica ao servidor assiduo, tratado ainda hoje injustamente em-
igualdade com o servidor fattoso e prejudicial ae servigo pablico.

Consideramos. ainda, atender solicitagio do Ministéric Publico do

Estado de S3o Paulo quanto & possibilidade de encaminhumento de projeto de lei alterando
dispositivo legat para melhor adequacao.
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Tendo aqui justificado plenamente 2 pecessidade da ransformaglio deste
Projeto em Lei. em regime de urgéncia. por Vossa Exceléncia £ Nobres Pares, uma vez que
atenderd as necessidades da Adininistragdo Pablica Municipal. aproveitamos o ensejo para
renovar protestos de elevada estima ¢ distinta considerag3o,

A

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

Alenciosamente,

Ao

Exmo. Sr. )
MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
D1, Presidente da Camara Munpicipal de
SOROQCABA

P, altera 1 icenga Premio
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