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Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 21 de Maio de 2 009.
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A
Senhor Presidente:;
Temos a elevada honra de submeter a aprecia acdo dessa

Egrégia Casa de Lei o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo da Cobrdenadoria da
Mulher e da outras providéncias.

Vinculada a Secretaria Municipal da Cidadania e constituida por
representantes de ambos os Poderes Plblicos Municipais, assim como da Sociedade Civil, a
fungédo precipua da Coordenadoria da Mulher é coordenar e acompanhar politicas e diretrizes,
assim como, desenvolver projetos, visando combater a discriminagdo por sexo; defender os
direitos da mulher e garantir a plena manifesta¢éo de sua capacidade, no dmbito do Municipio
de Sorocaba, em consondncia com as agdes desenvolvidas pela Secretaria da Cidadania e pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Para tanto, fica criado o cargo de Coordenador de Politicas para a
Mulher, subordinado a Secretaria da Cidadania, nos termos dos artigos 7° ao 10 deste Projeto
de Lei.

Justificada assim a presente proposi¢do, solicitamos uma vez mais o
apoio de Vossas Exceléncias para que a mesma transforme-se em mais uma norma de cunho
social a contemplar as mulheres de Sorocaba.

Atenciosamente. a
&
=
=2
VITOR LIPPI &
Prefeito Municipa
&
Ao 5
Exmo. Sr. 1
JOSE FRANCISCO MARTINEZ ﬁ;
=1

DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA
PL Coordenadoria da Mulher II
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETO DE LEI n9 181/2009

(Dispde sobre a Criacio da Coordenadoria
da Mulher e da outras providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria da Mulher, vinculada a Secretaria da
Cidadania, para formular, coordenar e acompanhar politicas e diretrizes, assim como,
descenvolver projetos, visando combater a discriminagdo por sexo; defender os direitos da

mulher ¢ garantir a plena manifestagdo de sua capacidade, no dmbito do Municipio de
Sorocaba.

Art. 2° Para consecugdo de seus objetivos, cabera a Coordenadoria da
Mulher:

I — estimular, apoiar e desenvolver estudos ¢ diagndsticos sobre a
situacdo da mulher no Municipio;

II — formular politicas de interesse especifico da mulher, de forma
articulada com Secretarias afins;

I — tragar diretrizes, em seu campo de atuagdio, para a Administragio
Direta e Indireta e, de forma indicativa, para o setor privado,

IV — elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situagio
econdmica, social, politica e cultural da mulher, seus direitos ¢ garantias, assim como difundir
textos de natureza educativa ¢ denunciar praticas, atos ou meios que, dircta ou indirctamente,
incentivem ou revelem a discriminagio da mulher ou, ainda, restrinjam seu papel soctal;

V — estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formacfio ¢
treinamento dos servidores publicos municipais, visando suprimir discriminagdes em razdo do
scxo nas relagdes entre esses profissionais € entre eles e o publico;

VI — propor e acompanhar programas ou servigos que, no ambito da
Administracdo Municipal, sc destinem ao atendimento 4 mulher, sugerindo medidas de
apcerfeigoamento e colhendo dados para fins estatisticos;

VIl -~ eclaborar e propor a execug¢do de projetos ou programas
concernentes as condig¢des da mulher que, por sua tematica ou cardter inovador, ndo possam,
dc imcdiato, scr incorporados por outra Secretaria;

S
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Projeto dc Lei — fls. 2.
VIII - propor a celebragdo de convénios, nas dreas que dizem respeito a

politicas especificas dc interesse da mulher, acompanhando-os até o tinal;

IX — gerenciar os clementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho
da Coordenadoria da Muther.

Paragrafo Gnico. Por tratar-se de Coordenadoria vinculada ao Poder

Publico Municipal, toda ¢ qualquer divulga¢do de materiais, mencionada no inciso 1V. deste
artigo, devera obedecer a legislagio vigente que regula a matéria.

Art. 3° A Coordenadoria da Mulher serd constituida por 10 (dez)
membros titulares e 10 (dcz) membros suplentes, a saber:
[ ~ Uma Coordenagédo Geral, formada por:

a) um representante do Poder Executivo Municipal. indicado pelo Chefe
do Poder Executivo;

b) um representante do Poder Legislativo Municipal, indicado pela
Cémara Municipal.
H — Duas Equipes de Trabalho, sendo cada uma, formada por 03 (trés)

membros, sendo que:

a) uma Equipe de Trabalho serd formada por membros indicados pelo
Chete do Poder Executivo:

b} uma Equipe de Trabalho sera formada por membros indicados pela
Sociedade Civil ;

11 — Dois articuladores dos Eixos de Trabalho, sendo:

a) um Articulador indicado pelo Chete do Poder Executivo;

b) um Articulador indicado pela Sociedade Civil.

§ 1° Os membros titulares ¢ suplentes, da Coordenadoria da Mulher serdao
nomeados mediante portaria e terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugio.



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei — fls. 3.

¥ 2° Os servigos prestados por esta Coordenadoria sdo considerados de
relevante interesse publico € ndo serdo remunerados.

Art. 4° Para a escolha dos representantes da Sociedade Civil, serdo
seguidas as seguintes regras:

[ — A Secretaria da Cidadania, mediante Edital, convocara a sociedade
civil, a fim de que, dentro de prazo pré-estabelecido, indique 01 (um) representante de cada
categoria, interessado em participar do processo de elei¢io de:

a) 03 (trés) membros para a Equipe de Trabalho, da Coordenadoria da
Mulher, nos termos da alinea *b™, do inciso II, do artigo 3°, desta Lei ¢;

b) 01 (um) Articulador de Eixo de Trabalho, nos termos da alinea “b", do
inciso 11, do artigo 3°, desta Lei;

il = De posse das indicagdes mencionadas no inciso anterior, a Sccretaria
da Cidadania, mediante Edital, convocara todos os indicados, a fim de que. em dia, hora e
local pré-estabelecidos, acompanhem sorteio para elei¢iio dos membros, titulares e suplentes,
represcntantes da sociedade civil;

III = Na mesma oportunidade serdo anunciados os nomes dos membros,
titulares e suplentes, representantes do Poder Plblico Municipal.

§ 1° Poderdo indicar representantes intercssados cm participar do
processo de eleicdo de que trata o inciso [, deste artigo, pessoas vinculadas as scguintcs
categorias:

I — Iniciativa privada em geral (industria, comércio e prestagio de
Servigos);

H — Universidades (publicas e privadas);
11 — Organizagdes ndo governamentais;

IV — Institui¢des particulares, sem fins lucrativos, que atuem em prol da
dcfesa dos direitos da Mulher.

§ 2° As categorias de que tratam os incisos | & [V, do paragrafo anterior,
obrigatoriamente deverdo atender aos scguintcs requisitos:

<



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —{ls. 4,

I - possuirem registro ¢ ou cadastro no Municipio, que atestem, no
minimo, (02) dois anos de atuag¢do no Municipio de Sorocaba;

Il — possuirem objetivos estatutdrios relacionados aos interesses da

Mulher.

Art. 5° As competéncias, trabalhos ¢ demais assuntos correlatos a
Coordenagdo Geral; Equipes de Trabalho e Articuladores dos Eixos de Trabalhos, serdo
definidas através de Regimento Interno da Coordenadoria da Mulher, a ser claborado na
primeira reunido ordinaria designada, apds a indicagdo de todos os membros indicados no
artigo anterior.

Art. 6° A Secretana da Cidadania - SECID prestara apoio administrativo
necessario ao funcionamento da Coordenadoria da Mulher.

Art. 7° O artigo 10, da Lei n” 7.370, dc 02 de maio de 2005, fica
acrescido do inciso 11, com a seguinte redagéo:

“Art. 10 A Secretaria da Cidadania tera a seguinte estrutura:

I1-(.);

I11 ~ Coordenadoria de Politicas para a Mulher.

a) (...)".(NR)

Art. 8° O cargo de Coordenador de Politicas para a Mulher, criado por
esta Lei e cuja sumula de atribuiges encontra-se no anexo I da mesma, tera como requisito:

I — ensino superior completo;

Il - forma de provimento: ndo exclusivo de funcionario;

Il - jornada: 40 horas scmanais;

IV — classce salarial: CS7.

Art. 9° Ficam mantidas as demais disposi¢oes da Lei n® 7.370/2005.

cb



<§ Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei ~ fls. S.
Art. 10 Os trabalhos da Coordenadoria da Mulhcr serdo fiscalizados e
acompanhados pelo Consclho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 11 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo
por conta de dotagio or¢amentaria propria.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - fls. 6.

ANEXO 1
Sumula de atribui¢des do Cargo de Coordenador de Politicas para a Mulher
- Coordenar, formular e desenvolver projetos visando garantir os direitos da mulher.

- Estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos sobre a situagio da mulher no
Municipio.

- Elaborar e divulgar por meios diversos, a situagdo econdmica, social, politica ¢ cultural da
mulher, inclusive, direitos e garantias.

- Estabelecer politicas publicas de interesse especifico de forma articulada com as Secretarias
afins.

- Propor celebraco de convénios nas dreas que dizem respeito a politicas especificas de
interesse das mulheres, acompanhando-os até o final dos mesmos.

- Executar outras fungdes inerentes ao scu cargo.
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Estado de Sao Paulo

CONSUBTORIA JURIDICA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE: PL 181/2009

Cuida-se de PL que "Dispde sobre a
criagao da Coordenadoria da Muther e da outras providéncias”, de
autoria do Senhor Prefeito Municipal.

Conforme dispde a Lei Organica do
Municipio de Sorocaba, € da competéncia do Senhor Prefeito a
estruturacdo do Poder Pablico, bem como a criacao de cargos:

"Art. 38. Compete privativamente 3o Prefeito
Municipal a iniciativa das leis que versem sobre.
()

II — criacdo de cargos, empregos e fungoes na
Administragdo direta e autdrquica do Municipio,
ou aumento de sua remuneracao;

(...)

IV — criagdo, estruturacdo e atribuicbes dos
orgaos da Administracdo direta do Municipio.”

Nada a opor sob o aspecto legal.

E o parecer, s.m.j.

Se retéria Juridica

'Y



Gamara Municihal de Sorocaba

Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que disple sobre a Criagdo da Coordenadoria da Mulher e da
outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador Paulo
Francisco Mendes, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 25 de maio de 2009.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR

Presidentte dr' Comissio

oS
2

Esle impy foi confeccionado
com papel 100% reciclado.




Estado de Sao Paulo .

NO COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Paulo Francisco Mendes
PL 181/2008

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Senhor Prefeito
Municipal, que dispde sobre a criagdo da Coordenadoria da Mulher e da outras
+
providéncias”.
A matéria acerca da criagdo de cargos, da estruturagéo e

organizagido da Administragdo Pablica Municipal é de iniciativa legislativa privativa do

Senhor Prefeito Municipal, nos termos dos arts. 38, Il e IV e 61, I1I..da LOM.

Ante o exposto, sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 25 de maio de 2008.

PAULO FRANCISCO ME
Membro-Relator

”n
LR

Esle impresso foi confeccionade
com papel 100% reciclade.
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Estado de S&do Paulo

N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que dispde sobre a Criacdo da Coordenadoria da Mulher e déa outras
providéncias.

Pela aprovacéo.-

S/C., 25 de maio de 2009.

HELIO APARECIDO DE GODOY
Presidente 7

]OSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Membto :

s
LR

Esle imp foi confeccionado
com papel 100% reciciado.




Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE EDUCACAQ, CULTURA, SAUDE PUBLICA,
DESPORTOS, MEIO AMBIENTE E JUVENTUDE

SOBRE: o Projeto de Lei n® 181/ 2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que dispde sobre a Criagdo da Coordenadoria da Mulher e da outras
providéncias.

Pela aprovacao.

”n
o

Este imprasso foi confeccionado
com papel T00% reciciade.



Camara Municipal de Srocal

Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: o Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que dispde sobre a Criagdo da Coordenadoria da Mulher e da outras
providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 25 de maio de 2009.

%\/‘OKO YABIKU

{ > Presidente

Y/
O WU( ﬂ/ ////) e O

ANCISCO FRANCA DA SILVA -
Membro

EMILIO SOUZA DE OLIVEIRA
Membro

4
=

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.
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Fica suprimido o Art. 8°, renumerando-se os demais.

”
L

Este imprasso foi confaccionado
com papel 100% reciclado.
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%m AMunicipad de c%méa

Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n® 01 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criacdo da Coordenadoria da
Mulher e da outras providéncias.

A emenda em andlise estd condizente com nosso direito
positivo. .

No entanto, verifica-se que ela é incompativel com a emenda n°
02, logo ambas ndo podem ser aprovadas conjuntamente.

Sendo assim, sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 25 de maio de 2009.

MARIO MARTE{MARINHO JUNIOR
Preyidente

2

"
o

Este impresso foi confeccionado
com papeal 100% reciclado.
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- Cimara AMunicifial do Sorocata

Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: a Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n° 181/2009, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagdo da Coordenadoria da
Mulher e d4 outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 25 de maio de 2009.

HELIO APARECIDO DE GODOY
Presidente

'
o

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado,



Estado de Sao Paulo

NO COMISSAO DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

SOBRE: a Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagdo da Coordenadoria da
Mulher e da outras providéncias.

Pela aprovacio.

S/C., 25 de maio de 2009.

Vo

IO DE BRITO CORREIA
Pxgsidente

I1ZETI DE TOLEDO
Membro

ANTONIO CARLOS SILVANO
Membro

”
o

Esle impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Camara o%mwaé Sorocaba

Estado de Séo Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n° 02 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do Senhor

Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criacdo da Coordenadoria da
Mulher e da outras providéncias. ¢

A emenda em andlise estd condizente com nosso direito
positivo.

No entanto, verifica-se que ela é incompativel com a emenda n°
01, logo ambas ndo podem ser aprovadas conjuntamente.

Sendo assim, sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 25 de maio de 2009.

A

PAULO FRANCISCO MENDES
Membro

”n
=

Este impi foi confeccs )
com papel 100% reciclado.
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Camara Municpal do Sorocaba

Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: a Emenda n°® 02 ao Projeto de Lei n° 181/2009, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagao da Coordenadoria da
Mulher e da outras providéncias.

Pela aprovacéo.

S/C., 25 de maio de 2009.

HELIO APARECIDO DE GODOY
Presidente

& <
JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Membro

”n
e

Esta impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Gomara Manicipal do Serocala

Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

SOBRE: a Emenda n° 02 ao Projeto de Lei n° 181/2009, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criacao da Coordenadoria da
Mulher e d4 outras providéncias.

Pela aprovagéo.

S/C., 25 de maio de 2009.

E BRITO CORREIA
Presidente

ANTONIO CARLOS SILVANO
Membro

s
2

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

03
EMENDA N° @ AO PL 181/2009
MODIFICATIVA g ADITIVA SUPRESSIVA RESTRITIVA
Fica alterado o art. 3°, passando a vigorar com a seguinte
redacéo:

Art. 37 ...

Il - Seis Equipes de Trabalho, sendo cada uma, formada por

03 (trés) membros, sendo que:

a) ...
b) ...

¢) uma Equipe de Trabalho serd formada por membros

indicados pelo Conselho Sindical;

d) uma Equipe de Trabalho sera formada por membros

indicados por Escolas Técnicas;

e) uma Equipe de Trabalho serd formada por membros

indicados por Universidades Publicas ou Privada;

indicados da CIESP.

f) uma Equipe de Trabalho serd formada por membros

D —
~——1Z{DIQ.DEBRITO CORREIA
Vereador

¥ £ )
LR

Este imp fol confeccionad

com papel 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

N oY

EMENDA N° @ AO PL 181/2009

MODIFICATIVA ADITIVA SUPRESSIVA RESTRITIVA

Fica modificado o art. 4%, passando a vigorar com a seguinte
redacdo:.
Art. 4° ...
[-..
‘ II - De posse das indicagdes mencionadas no inciso anterior,
a Secretaria da Cidadania, médiante edital, convocarad todos os indicados, a fim de
que, em dia, hora e local pré-estabelecido, acompanhem a votagéo para eleigbes dos

membros, titulares e suplentes, represeritantes da sociedade civil;

© DE BRITO CORREIA
Vereador

e

Este impresso loi confectionado
com papel 100% reciclado.
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Cimara Municipal de Sorocaba

Estado de Sio Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n° 03 e 04 ao Projeto de Lei n° 181/2009, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criacdo da
Coordenadoria da Mulher e d& outras providéncias.

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 25 de maio de 2009.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
Pres\den

”
L

Esta imprasso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Camara Municipal do Sorocaba

Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: as Emendas n% 03 e 04 a0 Projeto de Lei n° 181/2009, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criacdo da
Coordenadoria da Mulher e d& outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 25 de maio de 2009.

g

HELIO APARECID® DE GODOY
Presidénte

]OSI:I ANTONIO C{ALDINI CRESPO*
Membro

”
L

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Gimara Municifal do Sorocaba

Estado de Sao Paulo

NO COMISSAO DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

SOBRE: as Emendas n® 03 e 04 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagdo da
Coordenadoria da Mulher e d4 outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 25 de maio de 2009.

ANTONIO CARLOS SILVANO
Membro

"
L

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n° 05 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criacdo da
Coordenadoria da Mulher e da outras providéncias.

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 25 de maio de 2009.

-~

MARIO MARTE MARIHO JUNIOR -
Presiden

C

-

PAULO FRANCISCO ME
Membro

”
3

Esle impresso loi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Comara Municipad de Sorocatia

Estado de Sio Paulo

Ne° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: a Emenda n° 05 ao Projeto de Lei n° 181/2009, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagdo da Coordenadoria da
Mulher e da outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 25 de maio de 2009.
"\

HELIO APARECIDO DE GODOQY
: Presidente

ZAR DA SILVA
Membro

]OSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Membro

”»
'.-‘

Este’impresso foi conleccionado
com papel 100% reciclado.
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Comara AMunifal do Forocaba

Estado de Sao Paulo

NO COMISSAO DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

SOBRE: a Eménda n°® 05 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagao da Coordenadoria da
Mutlher e da outras providéncias.

Pela aprovacgao.

S/C., 25 de maio de 2009.

IO BRITO CORREIA
’ Presidente

Membro

S
LR

Este impi foi conf
com papal 100% reciclado.
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Estado de S&o Paulo

EMENDA NYfao PL 181/20009

MODIFICATIVA _ LJADImiva [ supressiva [] RESTRITIVA

O Art. 3° ”Eaput” da PL n°® 181/2009 passa a ter a seguinte
redacédo:

A coordenadoria da mulher seré constituida por 10 membros
titulares e 10 membros suplentes procedentes da Composicio do(owebs

Direito Municipal da Mulher a saber:

Permanecendo seus os incisos e pardgrafos intactos.

| L
PR.ZUTS SANTOS
VEREADOR

T
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Estado de Sao Paulo

EMENDA N°%%ao PL 181/20009

[] mopiricativa  LJapimiva P supressiva L RESTRITIVA

O Art. 4° da PL n° 181/2009 sera suprimido em todos os seus
incisos, alineas e paragrafos.

@XW@
e

”n
e

Esle impresso foi confeccionado
com papsl 100% reciclado.



Estado de Sio Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n® 06 e 07 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagdo da
Coordenadoria da Mulher e da outras providéncias.

As emendas n°® 06 e 07 estdo condizentes com o
nosso direito positivo. No entanto, a emenda n® 6 s6 podera prevalecer se a
- emnda n° 7 for acolhida.

-

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 25 de maio de 2009.

. .
MARIO MA &(INHO JUNIOR

Pregidente

PAULO FRANCISCO MENDES
' Membro

P

ANSELM&IRO
embro ' e
LR

Esle impresso fol confeccionado
oom papel 100% reciclado.




Estado de Sac Paulo

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: as Emendas n° 06 e 07 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagdo da
Coordenadoria da Mulher e d4 outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 25 de maio de 2009.

-

3} <)
JOSE ANTONIO CA[[DINI CRESPO
Memb

ey
LR

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reticlado.
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%m AMunisiial do Sorccata

Estado de Sao Paulo

NO COMISSAQ DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

SOBRE: as Emendas n° 06 e 07 ao Projeto de Lei n® 181/2009, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a Criagdo da
Coordenadoria da Mulher e da outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 25 de maio de 2009.-

——__:b

IZID BRITO CORREIA
Breszdeng\.
. 2

ANTONIO CARLOS SILVANO
Membro

(4]
e

. Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Cimara Ml do Sooea.

Estado de S3o Paulo

NO 0398 - | - ' \.Sor.o‘?aba,ZEdemaiode2009.

Excelentissimo Senhor,

_ Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, o Autdgrafo
n.? 109/2009, ao Projeto de Lei n° 181/2009, ja aprovado em definitivo por este
Legislativo. |

Sendo s6 o que nos apresenta para o momento,

subscrevemo-nos,

Atenciosamente

A

MARTINEZ

Ao

Excelentissimo Senhor

DOUTOR VITOR LIPPI

Dignissimo Prefeito Municipal de-
SOROCABA

rosa,-

P ' 4
Eslnlmpres;ofoioonreccbﬂado
com papel 100% reciclado.
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N° COMISSAO DE REDACAO - PL n. 181/2009

SOBRE: Dispde sobre a Criacio da Coordenadoria da Mulher e da outras
providéncias.

Esta comiss@o apresenta a seguinte redagao:

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria da Mulher, vinculada a
Secretaria da Cidadania, para formular, coordenar e acompanhar politicas e
diretrizes, assim como, desenvolver projetos, visando combater a discriminagao por
sexo; defender os direitos da mulher e garantir a plena manifestacdo de sua
capacidade, no &mbito do municipio de Sorocaba.

Art. 2° Para consecucdo de seus objetivos, cabera a
Coordenadoria da Mulher:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos
sobre a situag@o da mulher no Municipio;

II - formular politicas de interesse especifico da mulher, de
forma articulada com Secretarias afins;

Il - tragar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a
Administracdo Direta e Indireta e, de forma indicativa, para o setor privado;

IV - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a
situacdo econdmica, social, politica e cultural da mulher, seus direitos e garantias,
assim como difundir textos de natureza educativa e denunciar praticas, atos ou
meios que, direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a discriminacido da
mulher ou, ainda, restrinjam seu papel social;

V - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de
formacdo e treinamento dos servidores publicos municipais, visando suprimir
discriminacdes em razdo do sexo nas relagBes entre esses profissionais e entre eles e
o ptblico; '

e
2

Esle impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Gimara Municifial de Sonscaba

Estado de Sdo Paulo

N° VI - propor e acompanhar programas ou servigos que, no
ambito da Administragdo Municipal, se destinem ao atendimento a4 mulher,
sugerindo medidas de aperfeigoamento e colhendo dados para fins estatisticos;

VII - elaborar e propor a execugdo de projetos ou programas
concernentes as condi¢des da mulher que, por sua temaética ou caréter inovador, ndo
possam, de imediato, ser incorporados por outra Secretaria;

VIII - propor a celebragdo de convénios, nas areas que dizem
respeito a politicas especificas de interesse da mulher, acompanhando-os até o final;

IX - gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do
trabalho da Coordenadoria da Mulher. ‘

Paréagrafo tnico. Por tratar-se de Coordenadoria vinculada ao
Poder Piblico Municipal, toda e qualquer divulgacdo de materiais, mencionada no
inciso IV, deste artigo, devera obedecer a legislacdo vigente que regula a matéria.

Art. 3° A Coordenadoria da Mulher serd constituida por 10
(dez) membros titulares e 10 (dez) membros suplentes, a saber:

I - uma Coordenagao Geral, formada por:

a) um representante do Poder Executivo Municipal, indicado
pelo Chefe do Poder Executivo;

b) um representante do Poder Legislativo Municipal, indicado
pela Camara Municipal.

II - duas Equipes de Trabalho, sendo cada uma, formada por
03 (trés) membros, sendo que:

a) uma Equipe de Trabalho serd formada por membros
indicados pelo Chefe do Poder Executivo; A@{/

b) uma Equipe de Trabalho sera formada por membros
indicados pela Sociedade Civil ;
I1I - dois articuladores dos Eixos de Trabalho, sendo:

a) um Articulador indicado pelo Chefe do Poder Executivo;

¥4 )
F
=
Esle impressa foi confecch
com papel 100% reciclado.




Gimara Municspal do Sorocalia

Estado de S&o Paulo

b) um Articulador indicado pela Sociedade Civil.

§ 1° Os membros titulares e suplentes, da Coordenadoria da
Mulher serdo nomeados mediante portaria e terdo mandato de 02 (dois) anos,
permitida a recondugao.

§ 2° Os servigos prestados por esta Coordenadoria sdo
considerados de relevante interesse publico e ndo serdo remunerados.

Art. 4° Para a escolha dos representantes da Sociedade Civil,
serdo seguidas as seguintes regras:

[ - a Secretaria da Cidadania, mediante Edital, convocara a
sociedade civil, a fim de que, dentro de prazo pré-estabelecido, indique 01 (um)

representante de cada categoria, interessado em participar do processo de eleicdo
de:

a) 03 (trés) membros para a Equipe de Trabalho, da
Coordenadoria da Mulher, nos termos da alinea “b”, do inciso II, do artigo 3°, desta
Leie;

b) 01 (um) Articulador de Eixo de Trabalho, nos termos da
alinea “b”, do inciso III, do artigo 3°, desta Lei;

II - de posse das indicagdes mencionadas no inciso anterior, a
Secretaria da Cidadania, mediante Edital, convocard todos os indicados, a fim de
que, em dia, hora e local pré-estabelecidos, acompanhem sorteio para eleicdo dos
membros, titulares e suplentes, representantes da sociedade civil;

III - na mesma oportunidade serdo anunciados os nomes dos
membros, titulares e suplentes, representantes do Poder Publico Municipal.

§ 1° Poderdo indicar representantes interessados em participar
do processo de eleigio de que trata o inciso I, deste artigo, pessoas vinculadas as
seguintes categorias:

I - iniciativa privada em geral (indtstria, comércio e prestacio
de servigos);

”
=

Este impi foi confeccionado
com papel 100% reciclado.




Camara Manicial do Srocala

Estado de Sao Paulo

N° : II - universidades (publicas e privadas);
III - organizages ndo governamentais;

IV - institui¢des particulares, sem fins lucrativos, que atuem
em prol da defesa dos direitos da Mulher.

. § 2° As categorias de que tratam os incisos I a' IV, do
paragrafo anterior, obrigatoriamente deverao atender aos seguintes requisitos:

I - possuirem registro e ou cadastro no Municipio, que
atestern, no minimo, (02) dois anos de atuagdo no municipio de Sorocaba;

I - possuirem objetivos estatutérios relacionados aos
interesses da Mulher.

Art. 5° As competéncias, trabalhos e demais assuntos
correlatos & Coordenacdo Geral; Equipes de Trabalho e Articuladores dos Eixos de
Trabalhos, serdo definidas através de Regimento Interno da Coordenadoria da
Mulher, a ser elaborado na primeira reunido ordinaria designada, ap6s a indicacao
de todos 0os membros indicados no artigo anterior.

Art. 6° A Secretaria da Cidadania - SECID prestard apoio
administrativo necessério ao funcionamento da Coordenadoria da Mulher.

Art. 7° O artigo 10, da Lei n° 7.370, de 02 de maio de 2005, fica
acrescido do inciso I1I, com a seguinte redagéo: .

“Art. 10 A Secretaria da Cidadania terd a seguinte estrutura:
I-(.);

IIT - Coordenadoria de Politicas para a Mulher.

a) (..)".(NR)

Art. 8° A Fungio Gratificada de Coordenador de Politicas para
+ a Mulher, criada por esta Lei e cuja sumula de atribuicdes encontra-se no anexo I da
mesma, terd como requisito:

L4
e

Este imprasso foi confeccionado
com papel 100% raciclado.
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Estado de Sao Paulo

I - ensino superior completo;

II - forma de provimento: exclusivo de funcionario;
III - jornada: 40 horas semanais;

IV - classe salarial: CS7.

Art. 9° Ficam mantidas as demais disposi¢des da Lei n°
7.370/2005.

Art. 10. Os trabalhos da Coordenadoria da Mulher serdo
fiscalizados e acompanhados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei -
correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

S/C., 25 de maio de 2009.

NEUSA MAL.DONADO SILVEIRA

Presidente

R

Membro

BENEDITO DE ]ESUS OLERIAN
Membro
Rosa.-

"
, s

Esie impresso fol confecclonado
com papel 100% reciclado.
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ANEXO 1

Stumula de atribuicdes do Cargo de Coordenador de Politicas
para a Mulher '

- Coordenar, formular e desenvolver projetos visando garantir
os direitos da mulher.

- Estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos sobre
a situacdo da mulher no Municipio.

- Elaborar e divulgar por meios diversos, a situa¢do econdmica,
social, politica e cultural da mulher, inclusive, direitos e garantias.

- Estabelecer politicas ptiblicas de interesse especifico de forma
articulada com as Secretarias afins.

- Propor celebracio de convénios nas 4reas que dizem respeito
a politicas especificas de interesse das mulheres, acompanhando-os até o final dos
Mesmos.

- Executar outras fungdes inerentes ao seu cargo.

”
e

Esle impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Camara Municihal de Sicala

Estado de Sao Paulo

NO AUTOGRAFO N° 109/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEIN°® DE DE DE 2009

Dispbe sobre a Criacio da Coordenadoria da
Mulher e da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 181/2009 DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Céamara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria da Mulher, vinculada a
Secretaria da Cidadania, para formular, coordenar e acompanhar politicas e
diretrizes, assim como, desenvolver projetos, visando combater a discriminagéo por
sexo; defender os direitos da mulher e garantir a plena manifestacdo de sua
capacidade, no &mbito do municipio de Sorocaba.

Art. 2° Para consecucdo de seus objetivos, caberd a
Coordenadoria da Mulher:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnoésticos
sobre a situacdo da mulher no Municipio; )

II - formular politicas de interesse especifico da mulher, de
forma articulada com Secretarias afins;

Il - tracar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a
Administracio Direta e Indireta e, de forma indicativa, para o setor privado;

IV - elaborar e divulgar, por meios
situacdo econdmica, social, politica e cultural da mulher,
assim como difundir textos de natureza educativa e den

tos e garantias,

mulher ou, ainda, restrinjam seu papel social;




Estado de S3o0 Paulo

V - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de
formacdo e treinamento dos servidores publicos municipais, visando suprimir
discriminagdes em razdo do sexo nas relagdes entre esses profissionais e entre eles e
o publico;

VI - propor e acompanhar programas ou servigos que, no
ambito da Administracio Municipal, se destinem ao atendimento a mulbher,
sugerindo medidas de aperfeiccamento e colhendo dados para fins estatisticos;

VII - elaborar e propor a execu¢do de projetos ou programas
concernentes as condi¢des da mulher que, por sua tematica ou carater inovador, ndo
possam, de imediato, ser incorporados por outra Secretaria;

VIII - propor a celebragio de convénios, nas 4reas que dizem
respeito a politicas especificas de interesse da mulher, acompanhando-os até o final;

IX - gerenciar os elementos necessérios ao desenvolvimento do
trabalho da Coordenadoria da Mulher.

Paragrafo tinico. Por tratar-se de Coordenadoria vinculada ao
Poder Piiblico Municipal, toda e qualquer divulgacdo de materiais, mencionada no

inciso IV, deste artigo, devera obedecer a legislacao vigente que regula a matéria.

Art. 3° A Coordenadoria da Mulher sera constituida por 10
(dez) membros titulares e 10 (dez) membros suplentes, a saber:

I - uma Coordenagdo Geral, formada por:

a) um representante do Poder Executivo Municipal, indicado
pelo Chefe do Poder Executivo;

b) um representante do Poder Legislativo Municipal, indicado
pela Camara Municipal.

II - duas Equipes de Trabalho, sendo cada uma, formada por
03 (trés) membros, sendo que:

a) uma Equipe de Trabalho serd formadg
indicados pelo Chefe do Poder Executivo;

b) uma Equipe de Trabalho serd formada\ po
indicados pela Sociedade Civil ; |
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Camara Municiial de Sopseala

Estado de Sao Paulo

I1II - dois articuladores dos Eixos de Trabalho, sendo:
a) um Articulador indicado peio Chefe do Poder Executivo;
b) um Articulador indicado pela Sociedade Civil.

§ 1° Os membros titulares e suplentes, da Coordenadoria da
Mulher serdo nomeados mediante portaria e terdo mandato de 02 (dois) anos,
permitida a recondugéo.

§ 2° Os servicos prestados por esta Coordenadoria sdo
considerados de relevante interesse publico e ndo serdo remunerados.

Art. 4° Para a escolha dos representantes da Sociedade Civil,
serdo seguidas as seguintes regras:

I - a Secretaria da Cidadania, mediante Edital, convocara a
sociedade civil, a fim de que, dentro de prazo pré-estabelecido, indique 01 (um)

representante de cada categoria, interessado em participar do processo de eleigdo
de:

a) 03 (trés) membros para a Equipe de Trabalho, da
Coordenadoria da Mulher, nos termos da alinea “b”, do inciso II, do artigo 3°, desta
Leie;

b) 01 (um) Articulador de Eixo de Trabalho, nos termos da
alinea “b”, do inciso 111, do artigo 3°, desta Lei;

Il - de posse das indica¢bes mencionadas no inciso anterior, a
Secretaria da Cidadania, mediante Edital, convocara todos os indicados, a fim de
que, em dia, hora e local pré-estabelecidos, acompanhem sorteio para elei¢do dos
membros, titulares e suplentes, representantes da sociedade civil;

Il - na mesma oportunidade serdo anunciados os nomes dos
membros, titulares e suplentes, representantes do Poder Puablico Municipal.

do processo de eleicdo de que trata o inciso I, deste artigo,
seguintes categorias:

I - iniciativa privada em geral (industria,
de servigos); ‘

impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado,
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II - universidades (publicas e privadas);
I1II - organizag¢fes ndo governamentais;

IV - institui¢Ses particulares, sem fins lucrativos, que atuem
em prol da defesa dos direitos da Mulher.

§ 2° As categorias de que tratam os incisos I a 1V, do
paragrafo anterior, obrigatoriamente deverao atender aos seguintes requisitos:

I ~ possuirem registro e ou cadastro no Municipio, que
atestem, no minimo, (02) dois anos de atua¢gdo no municipio de Sorocaba;

Il - possuirem objetivos estatutdrios relacionados aos
interesses da Mulher.

Art, 5° As competéncias, trabalhos e demais assuntos
correlatos & Coordenacio Geral; Equipes de Trabalho e Articuladores dos Eixos de
Trabalhos, serdo definidas através de Regimento Interno da Coordenadoria da
Mulher, a ser elaborado na primeira reunido ordinaria designada, ap6s a indicacao
de todos os membros indicados no artigo anterior.

Art. 6° A Secretaria da Cidadania - SECID prestard apoio
administrativo necesséario ao funcionamento da Coordenadoria da Mulher.

Art. 7° O artigo 10, da Lei n° 7.370, de 02 de maio de 2005, fica
acrescido do inciso III, com a seguinte redacéo:

“Art. 10 A Secretaria da Cidadania terd a seguinte estrutura:
I-(.»
11l - Coordenadoria de Politicas para a Mulher.

a) (..)".(NR)

Art. 8° A Funcdo Gratificada de Coordenador de
a Mulher, criada por esta Lei e cuja sumula de atribuicGes encon
‘mesma, terd como requisito:

liticas para
no anexo I da

”n
e

Esle impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.
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Cimara Municifial de Sorocata

Estado de S&o Paulo

N° I - ensino superior completo;
II - forma de provimento: exclusivo de funcionario;
I1II - jornada: 40 horas semanais;

IV - classe salarial: C57.

Art. 9° Ficam mantidas as demais disposi¢des da Lei n°
7.370/2005.

Art. 10. Os trabalhos da Coordenadoria da Mulher serdo
fiscalizados e acompanhados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo da
correrdo por conta de dotagdo or¢amentéria propria.

Art. 12, Esta Lei entra em vigor na datade s

V4

Esle i

, foi confeccionad
com papel 100% reciclado.
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ANEXO 1

Sumula de atribui¢des do Cargo de Coordenador de Politicas
para a Mulher !

: - Coordenar, formular e desenvolver projetos visando garantir
os direitos da mulher.

- Estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos sobre
a situac@o da mulher no Municipio.

- Elaborar e divulgar por meios diversos, a situagdo econdmica,
social, politica e cultural da mulher, inclusive, direitos e garantias.

- Estabelecer politicas publicas de interesse especifico de forma
articulada com as Secretarias afins.

- Propor celebragdo de convénios nas areas que dizem respeito
a politicas especificas de interesse das mulheres, acompanhando-os o final dos
mesmos.

. !
- Executar outras funcgdes inerentes ao seu 'CQ

”
o

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Comara Munisjial de Sorocala

Estado de Sac Paulo

“MUNICIPIO DE SOROCABA” 29 DE MAIO DE 2009/ N° 1.367

FoLHA 01 DE 02

{Processo n® 10.527/2009)
LEI N° 8,758,
DE 27 DE MAIO DE 2009

{Dispde sobre a Criaglo da Coordenadoria da Mulher
e di outras providéucias).

Projeto de Lei n* 181/2009 - autoria do
EXECUTIVO.

A Cimara Municipal de Sorocaba decrera e eu
promulgo a segninte Lei:

Art. 1* Fica criada a Coordenadoria da Mulher,
vinculada 4 Secretaria da Cidadania. para formular.
coordenar ¢ acompanhar politicas & diretrizes. assim
como, desenvolver projetos. visando combater a
discriminacdio por sexo: defender os direitos da
mulher e garantir a plena manifestagdio de sua
capacidade. no 4mbito do Municipio de Sorocaba.
Art. 2° Pam consecugio de seus objetivos, caberd a
Coordanadoria da Mulher:

I — estimular, apoiar & desenvolver estudos ¢
diagnésticos sobre a situacio da mulher ne
Municipio:

I — formular politices de interesse especifico da
mther, de férma articutada com Secretarias afins:
U1 - tragar diretrizes, em seu campo de atuagdo,
para a Administracdo Direta ¢ Indireta e, de forma
indicativa. para o setor privado:

IV - elaborar e divulgar. por meiog diversos. material
sobre a sitagdo economica. social. politica e cultural
da mulber, seus direitos e garantias. assim coma
difundir textos de natureza edncativa e denunciar
praticas. atos on meios que. direta qu indiretamente,
incentivem ou revelem a discrimina¢io da mulher
ouw. ainda, restrinjam sew papel social;

V - astabelecer, com as Secretarias afins. programas
de formacio e treinamento dos servidores publicos
municipais, visando suprimir discriminagdes em
razio do sexo nas relacoes entre esses profissionais
¢ entre elas e o publico:

V1 - propor e acompanhar programas ou Servigos
que, no imbito da Administragde Muricipal, se
destinem ao atendimento 4 mulher. sugerindo
medidas de aperfeigoamento ¢ colhendo dados para
fins estatisticos;

VI - elaborar e propor a execugdo de projetos ou
programas concerneutes as condigdes da mulher
que. por sua tematica ou carfter inovador. nio
possam. de imediate. ser incorporadoes por outra
Secretaria;

VI - propor a celebracdio de convénios, nas areas
que dizem respeito & politicas especificas de
interesse da mulher. acompanhando-os aré o final:
IX -~ gerenciar os elementos necessirios ao
desenvolvimento do trabalho da Coordenadoria da
Mulber.

Paragrafo unico. Por iratar-se de Coordenadoria
vinculada ao Poder Piblico Municipal. teda ¢
qualquer divulgagdo de maleriais, mencionada no
inciso IV, deste antigo, deverd obedecer a legislagdo
vigente que regula a maréria.

Art. 3° A Coordenadoria da Mulher serd coustiruida
por 10 (dez) membros titulares ¢ 10 (dez) membros
suplentes. b saber

I — Uma Coordenaglo Geral. form:lda por:

a) um represeniante do Poder Executivo Municipal.
indicado pelo Chefe do Poder Executivo:

b} um representante do Poder Legislativo Municipal.
indicado pela Camars Municipal.

11 = Duas Equipes de Trabalho. senda cada nma.

Li

fornada por 03 (trés) mewmbros, sendo que:

a) uma Equipe d¢ Trabalho sera formada por
meuwbros indicados pelo Chefe do Poder Executivo:
b) uma Equipe de Trabatho seri formada por
membros indicados pela Sociedade Civil ;

I — Dois articuladores dos Eixos de Trabalho.
sendo:

a} um Articulador indicado pelo Chefe do Poder
Executivo:

b) am Articulador indicado pela Sociedade Civil.
§ 1° Os membros titulares & suplentes, da
Coordenadoria da Mulher serdo nomeados
mediante portaria ¢ terfo mandato de 02 (dois)
anos. permitida a recondugio.

§ 2° Os servigos prestados por esta Coordenadoria
sio considerados de relevante interesse publico e
ndo serdo remunerados.

Art. 4° Para a ¢scolha dos representantes da
Sociedade Civil. serdo seguidas as segnintes regras:
I - A Secretaria da Cidadanid, mediante Edital.
convocard a sociedade civil. a fim de que. dentro
de prazo pré-estabelecido. indique 01 (um)
representante de cada categoria, interessado em
. participar do processo de eleicdio de:

a} 03 (wés) membros para a Equipe de Trabalho.
da Coordenadoria da Mulher. nos termos da alinea
~b". do inciso IL do artigo 3° desta Lei e:

b) 01 (um) Articulador de Eixo de Trabalho. nos
1ermos da alinea “b". do inciso III. do artigo 3°.
desta Lei:

II - De¢ posse das indicagdes mencionadas no
incise snterior, a Secretaria da Cidadania. mediante
Edital. convocara todog o5 indicados. a fin de que.
em dia, hora e local pré-estabelecidos.
acompanhem sorteio para elei¢do dos membros.
rimlares e suplentes. representantas da sociedade
civil;

I — Na mesma oportunidade ser3o anunciados os
nomeas dos membros. titulares e suplentes.
representantes do Poder Publico Municipal.

§ 1° Poderdo indicar representantes interessados
¢m participar do processo de eleicio de que trata o
inciso I. deste artigo, pessoas unculadas as
seguintes categorias:

1 - Iniciativa pmmh e geral (mdustna. comeércio
¢ prestagio de servigos):

T - Universidades (ptiblicas & privadas):

III - Organizagdes nio governamentais:

IV - Instituigdes particulases, sem fins lucrativos,
qua atnem em prol da defesa dos direitos da Mulher.
§ 29 As categorias de que tratam os incisos I a IV,
do paragrafo anterior. obrigaroriamentz deverdo
atender aos seguintes requisitos:

1 - possuirem registro ¢ ou cadastro oo Municipio.
que atestem. oo minimo. (02) dois anos de ateagdo
0o Municipio de Sorocaba: i

11 — possuirem objetivos estatutirios relacionados
a0s interesses da Mulher. )

Art. 5° As competéncias, trabalhos ¢ demais
assuntos comelatos & Coordenagdo Geral: Equipes
de Trabalho ¢ Articuladores dos Eixos de Trabalhos.
serdo definidas através de Regimento Internc da
Coordenadoria da Mulher. a ser elaborado na
primeira reunjio ordiniria designada, apéds 2
indicagio de todos os membros indicados no artigo
anterior.

Al 6° A Secretaria da Cidadania - SECID prestari
apoio administrativo necessirio a0 fincionamento
da Coordenadoria da Mulher.

N
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An. 7 O artigo 10. da Lei o° 7.370, de 02 de maio I
" de 2005. fica acrescido do inciso IOL com a seghinte
I redagao: -
. “AIT. 10 A Secretaria da Cidadania tera a seguinte I
. estrulura .
1 - -
. o - Coordenadoria de Politicas para a Muther ‘ I
a} C.Y. (NR) v
| At 8 O cargo de Coordenador de Politicas para , . *
. a Mulher, crizda por esta Lei ¢ cuja sumola de |
atribuigdes encentra-se no anexo [ da mesma, terd
] como requisito: . -
. I - ensino superior completo: |
1i - forma de provimento: pic exclusivo de
| fuaciondrio; '
. I - jornada: 40 haras semanais: . |
= [
I IV — ¢classe salarial: CS7, .
. Am. 9° Ficam mantidas as demals disposicdes da |
Lei o* 7.3706/2005. .
| A, 10 Os trabaltios da Coordenadoria da Mulher
. serdo fiscalizados e acompanhados pelo Consetho ‘ |
Muaicipal dos Direitos da Mulher .
I Art. 11 - As despesas decorentes dn execucio da
. presente Lei correrdo por conta de dotagcdo I
orgamentiria propria. .
l Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua
. publicagio. s I
l Palicio dos Tropeiros, em 27 de Maio de 2 009.

384% da Fundacdo de Sorocaba.

I VITOR LIPPI .
Prefeito Muaicipal

' LAURO CESAR DE MADUREIRA MESTRE .
~ Secretirio de Negocios Juridicos

I MARIA JOSE DE ALMEIDA LIMA -
. ) Secretdria da Cidadania I
. .
' Publicada na Divisdo de Controle de .
Documentos ¢ Aros Oficlais, na data supra. I
l SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS I
- | Chefe da Divisdo de Controle de Documentos ¢ .
I Atos Oficiais . - -
b ANEXO 1 I

Simula de atribui¢des do Cargo de Coordenador de
Politicas para a Muther

- Coordenar. formular e deseavolver projetos
visando garantir oy direitos da mulher.

| - Estimunlar, apoiar ¢ desenvolver estudos *

. diagnéstices sobre a sitnagdo da mulber no |
Municipio.

| - Elaborar & divulgar por meios diversos, @ sintagio -

. econdmica, social. politica & coltiral da mulher, |

inclusive, direitos ¢ garantias.

I - Estabelecer politicas pablicas de interesse
especifico de forma anicnlada com as Secretarias |
afins.

- Propor celebragio de convénios nas dreas que
dizem respeito a politicas especificas de interesse |
das mulheres. acompanhando-os até o final dos
mesmos.

- Executar outras fung¢des inerentes ao seu’ cargo. ’ 3
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{Processo n° 10.527/2009)
LEI N° 8.758,
DE 27 DE MAIO DE 2009,

|

I

| (Dispbe sobre a Criagdo da Coordenadoria da

. Mulher e d4 outras providéncias).

I Projeto de Lei n® 181/2009 - autoria do
EXECUTIVO,

’ A Cimara Municipal de Sorocaba decreta e eu

| promulgo a seguinte Lei:

. An. 1° Fica criada & Coordenadoria da Mulher,

| vinculada 2 Secretaria da Cidadania, para formular,
coordenar ¢ acompanhar politicas e diretrizes,

" assim como, desenvolver projetos, visando

| combater a discriminaglio por sexo: defender os

. direitos da mulher ¢ garantir a plena manifestagio

I de sua capacidade, no imbito do Municfpio de
Sorocaba.

. Art. 2° Para consecuclo de seus objetivos, caberd

| 4 Coordenadoria da Mulher:

. I ~ estimular, apoiar ¢ desenvolver estudos e
diagndsticos sobre a situagio da mulher no

| Municipio;

. Il - formular politicas de interesse especifico da

I mulher, de forma articulada com Secretarias afins;
II - tragar diretrizes, em seu campo de atuagio,

- para a Administragio Direta ¢ Indireta e, de forma

| indicativa, para o setor privado;

. 1V - elaborar e divulgar, por meios diversos,

| material sobre a situagdo cconbmica, social,
politica ¢ cultural da mulher, seus dircitos e

" garantias, assim como difundir textos de natureza

| educativa e denunciar priticas, atos ou meios que,

. direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a

I discriminagfio da mulher ou, ainda, restrinjam seu
papel social;

- V — estabelecer, com as Secretarias afins,

| programas de formagfio e treinamento dos

. servidores piblicos municipais, visando suprimir
discriminagdes ¢m raziio do sexo nas relagdes entre

| esses profissionais e entre ¢les ¢ o piblico;

. VI - propor e acompanhar programas ou servigos

| que, no dmbito da Administragdo Municipal, se
destinem ao atendimento & mulber, sugerindo

- medidas de aperfeigoamento e colhendo dados para

| fins estatfsticos;

. VII - elaborar € propor a execuglo de projetos ou

I programas concernentes s condi¢des da mulher
que, por sua temdtica ou cardter inovador, n#o ’ - -

; possam, de imediato, ser incorporados por outra
Secretaria;

. VIII - propor a celebragdo de convénios, nas dreas -

I que dizem respeito & polfticas especfficas de
interesse da mulher, acompanhando-os até o final;

i

)

=

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.

3
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1

IX - gerenciar os elementos necessirios ao

desenvolvimento do trabalho da Coordenadoria da

Mulher.

Parégrafo dnico. Por tratar-se de Coordenadoria

vinculada ao Poder Piblico Municipal, toda ¢

qualquer divulgag3io de materiais, mencionada no

inciso IV, deste artigo, deverd obedecer a legislagdo

vigente que regula a matéria,

An. 3* A Coordenadoria da Muther serd constituida

por 10 (dezy membros titulares e 10 (dez) membros

suplentes, a saber;

I — Uma Coordenagio Geral, formada por:

a} um representante do Poder Executivo Municipal,

indicado pelo Chefe do Poder Executivo;

b) um representante do Poder Legislativo Municipal,

indicado pela Cimara Municipal.

: - ' 11 - Duas Equipes de Trabalho, sendo cada uma,

formada por 03 (rés) membros, sendo que:

a) uma Equipe de Trabalho serd formada por

membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo:

. | b} uma Equipe de Trabalho serd formada por

membros indicados pela Sociedade Civil ;

I - Dois articuladores dos Eixos de Trabalho, sendo:

a) um Articulador indicado pelo Chefe do Poder

Executivo;

b) um Articulador indicado pela Sociedade Civil.

§ 1° Os membros titulares ¢ suplentes, da

Coordenadoria da Mulher serio nomeados mediante
portaria € terfio mandato de 02 (dois) anos, permitida

| a recondugdo.

§ 2° Os servigos prestados por esta Coordenadoria

s&o considerados de relevante interesse piblico e

ndo serfo remunerados.

Art. 4° Para a escolha dos representantes da

Sociedade Civil, serfio seguidas as seguintes regras;

I - A Secretaria da Cidadania, mediante Edital,

convocaré a sociedade civil, a fim de que, dentro de

prazo pré-estabelecido, indique 01 (um)

representante de cada categoria, interessado em

participar do processo de eleigio de:

a) 03 (trés) membros para a Equipe de Trabalho, da

Coordenadoria da Mulher, nos termos da al{nea

“b”, do inciso 11, do artigo 3°, desta Lei e;

b) 01 (um) Articulador de Bixo de Trabalho, nos

termos da alfnea “b”, do inciso III, do artigo 3°,

. desta Lei;

II - De posse das indicagdes mencionadas no inciso

anterior, a Secretaria da Cidadania, mediante Edital,

convocaré todos os indicados, a fim de que, em dia,

hora ¢ local pré-estabelecidos, acompanhem sorteio

para eleicio dos membros, titulares ¢ suplentes,

representantes da sociedade civil; .

Il - Na mesma oportunidade serdo anunciados os ‘

nomes dos membros, titulares e suplentes,

U g
=

Este impresso fol confeccionado
com paped 100% recictado.
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w2 mm o == s == | Tepresentantes do Poder Piblico Municipal,
§ 1° Poderfio indicar representantes interessados
em participar do processo de eleicio de que frata o
inciso L, deste artigo, pessoas vinculadas as seguintes
categorias:
I - Iniciativa privada em geral (inddstria, comércio
e prestagio de servigos);

I - Universidades (publicas & privadas);
III - Organizagdes nio governamentais:
IV — InstituigBes particulares, sem fins lucrativos,
que atuem em prol da defesa dos direitos da Mulher.
§2° As categorias de que tratam os incisos I & IV,
do pardgrafo anterior, obrigatoriamente deverio
atender aos seguintes Tequisitos:
I — possuirem registro e ou cadastre no Municfpio,
que atestem, no minimo, (02) dois anos de atuagio
no Municipio de Sorocaba;
IT - possufrem objetivos estatutdrios relacionados
a0s interesses da Mulher.

Art. 5° As competénciss, trabalhos e demais assuntos
correlatos & Coordenagiio Geral; Equipes de Trabalho
¢ Articuladores dos Eixos de Trabalhos, serio
definidas através de Regimento Interno da
Coordenadoria da Mulher, a ser elaborado na
primeira reuniio ordindria designada, apés a
indicago de todos os membros indicados no artigo N
anterior.

Art. 6 A Secretaria da Cidadania - SECID prestars

apoio administrativo necessério ao funcionamento

da Coordenadoria da Mulher.

Art. 7° O artigo 10, da Lei n° 7.370, de 02 de maio

de 2005, fica acrescido do inciso ITI, com a seguinte

redagdio:

“Art. 10 A Secretaria da Cidadania terf a seguinte

estrutura:

I-¢.% i .

Il - Coordenadoria de Polfticas para a Mulher.

a) (...)". (NR)

Art. 8° A Fungiio Gratificada de Coordenador de

Politicas para a Mulher, criada por esta Lei e cuja

sumula de atribuigdes encontra-se no anexo I da

mesma, terd como requisito: T

I - ensino superior completo;

Il - forma de provimento: exclusivo de funciondrio;

I - jornada: 40 horas semanais:;

IV - classe salarial: CS7.

Art. 9° Ficam mantidas as demais disposigdes da

Lei n® 7.370/2005.

Art. 10 Os trabalhos da Coordenadoria da Mulher

serdo fiscalizados e acompanbados pelo Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugio da

presente Lei correrio por conta de dotagiio

ergcamentdria prépria.

Art, 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicaglio.

. Palécio dos Tropeiros, em 27 de Maio de 2 009,

354° da Fundagdo de Sorocaba,

T
[]
-
[
[
[]
.

— VITOR LIPPI _._.—.—-—-—-a
==/ Prefeito Municipa) ) - » ‘
. R

Este impresso fol confeccionado

. . : com papel 100% reciclado,
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LAURO CESAR DE MADUREIRA MESTRE
Secretdrio de Negécios Jurldicos

MARIA JOSE DE ALMEIDA LIMA
Secretdria da Cidadania

Publicada na Divisdo de Controle de
Documentos e Atos Oficiais, na data supra,

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisfio de Controle de Documentos e
Atos Oficiais

N.R.: A presente Lei sob n® 8.758, de 27 de maio
de 2009, estd sendo republicada por ter safdo
anteriormente com incorregio.

ANEXO I

Simula de atribuigdes do Cargo de Coordenador de
Politicas para a Mulher A
- Coordenar, formular e desenvolver projetos o
visando garantir os direitos da mulher.

- Estimular, apoiar ¢ desenvolver estudos ¢
diagnésticos sobre a situag@o da mulher no
' Municfpio.

’ - Elaborar e divulgar por meios diversos, a situagiio
econdmica, social, polftica & cultural da mulher,
inclusive, direitos e garantias.

- Estabelecer politicas piblicas de interesse
especifico de forma articulada com as Secretarias
afins.

. . - Propor celebragio de convénios nas dreas que
T dizem respeito a polfticas especificas de interesse
das mulheres, acompanhando-os até€ o final dos
mesmos,

- Executar outras fungbes inerentes ao sen cargo.

._‘._._._._._._._._._._._._._. . .ﬁ

Este impresso foi confeccionado
com papal 100% reciclado.



PREFEITURA DE SOROCABA

{Processo n® 10.527/2009)

LEl N* 8.758, DE 27 DE MAIO DE 2 009.

{IYspde sobre a Criagdo da Coordenadoria da
Muther ¢ da outras providéncias).

Projeto de Lei n” 18172009 - autoria do
EXECUTIVO.

.-

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1* Fica criada a Coordenadoria da Muther, vinculada a Secretaria da
Cidadania. para formular. coordenar ¢ acompanhar politicas e diretrizes, assim como, desenvolver
projetos, visando combater a discriminagio por sexo; defender os dircitos da mulher e garantir a plena
manifestacdo de sua capacidade, no ambito do Municipio de Sorocaba.

Art. 2° Para consecugio de seus objetivos, caberd 4 Coordenadoria da Mulher:

. I — estimular, apoiar ¢ desenvolver estudos ¢ diagnosticos sobre a situagdo da
mulher no Municipio;

i 1l - formular politicas de interesse especifico da mulher. de forma articulada com
Secrctarias afins:

HI - tragar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a Administragéo Direta e
Indiretae, de forma indicativa. para o setor privado:

IV — elaborar e divulgar, por meios diversos. material sobre a situagdo ccondmica.
social. politica e cultural da mulher, seus direitos e garantias, assim como difundir textos dg natureza
educativa e denunciar préticas, atos ou meios que, direta ou indiretamente. incentivem ou revelem a
discriminagdo da mulher ou. ainda. restrinjam seu papel social;

V — estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formagdio e tremnamento
dos servidores publicos municipais. visando suprimir discriminagdes em razdo do sexo nas relagdes
enitre esscs profissionais e entre eles e o publico:

Vi - propor e acompanhar programas ou servios que. no ambitv da

Administracdo Municipal, se destinem ao atendimento a mulher, sugerindo medidas  de
aperfeigoamento ¢ colhendo dados para fins estatisticos:

VII — elaborar ¢ propor a cxecugdo de projelos Ou programas concernentes as
condigdes da mulher que, por sua temitica ou cardter inovador, nio possam. de imediato. ser
incorporados por outra Secretaria;

VIII - propor a celebragio de convénios. nas dreas que dizem respeito a politicas

especificas de interesse da mulher. acompanhando-os até o final, _

Y




elh -'{_’.‘?

27BN DREFEITURA DE SOROCABA

T lew 8758, de 27/52009 - 1.2,

: IX - gerenciar os elementos necessirios ao desenvolvimento do trabathe da
i Coordenadoria da Mulher.

Paragrafo unico. Por tratar-se de Coordenadoria vinculada ao Poder Publico
Municipal, toda e qualquer divulgagio de materiais, mencionada no inciso IV, deste artigo. deverd
obedecer a legislagdo vigente que regula a materia.

| Art. 3° A Coordenadoria da Mulher sera constituida por 10 (dez) membros
titulares e 10 (dez) membros suplentes, a saber:

I - Uma Coordenagio Geral, formada por:

: a) um representante do Poder Executivo Municipal, indicado pelo Chefe do Poder
¢ Executivo: ‘

b) um representante do Poder Lcgislativo Municipal. indicado pela Camara
Municipal.

- 11 - Duas Equipes de Trabalho. sendo cada uma. formada por 03 (irés) membros.
sendo quet

. a) uma Equipe de Trabalho sera formada por membros indicados pelo Chete do .
Poder Executivo; '

b) uma Equipe de Trabalho sera formada por membros indicados pela Sociedade
Civils

111 - Dois articuladores dos Eixos de Trabalho, sendo:
a) um Articulador indicado pelo Chefe do Poder Executivo;
b} um Articulador indicado pela Sociedade Civil.

§ 1° Os membros titulares € suplentes, da Coordenadoria da Mulher serdo
nomeados mediante portaria e terdo mandato de 02 (dois) anos. permitida a recondugio.

§ 2% Os servigos prestados por esta Coordenadoria sio considerados de relevante !
interesse publico e ndo serdio remunerados.

Art. 4” Para a escolha dos representantes da Sociedade Civil. serdo seguidas as
scguintes regras:

I - A Secretaria da Cidadania, mediante Edital, convocard a sociedade civil, a fim
de que. dentro de prazo pré-estabelecido, indique 01 (um) representante de cada categoria. interessado
em participar do processo de eleigio de:
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Lein® 8,758, de 27/5/2009 - fls. 3.

a) 03 (trés) membros para a2 Equipe de Trabalho, da Coordenadoria da Muther. nos
termos da alinea “b", do inciso I, do artigo 3°, desta Lei ¢;

b) 01 (um) Articulador de Eixo de Trabalho, nos termos da alinea *b”, do inciso
111, do artigo 37, desta Lei;

Il = De posse das indicagdes mencionadas no inciso anterior, a Secretaria da
Cidadania, mediante Edital, convocard todos os indicados, a fim de que, em dia, hora e locat pre-
¢stabelecidos, acompanhem sorteio para eleiclio dos membros, titulares e suplentes, representantes da
sociedade civil;

HII - Na mesma oportunidade serdo anunciados os nomes dos imembros, titulares ¢
suplentes, representantes do Poder Puablico Municipal.

§ 1° Poderfo indicar representantes interessados em participar do processo de
eleicdo de que trata o inciso [, deste artigo, pessoas vinculadas as seguintes categorias:

I - Iniciativa privada em geral (indistria, comércio e prestagio de servigos).
Il - Universidades (pablicas ¢ privadas):
111 - Organizagdes ndo governamentais;

IV - Institui¢des particulares. sem fins lucrativos. que atuem em prol da defesa dos
direitos da Muther,

i § 2° As categorias de que tratam os incisos [ a IV, do pardgrafo anterior,
obrigatoriamente deverdo atender aos seguintes requisitos:

I — possuirem registro e ou cadastro no Municipio, que atestem. no minimo, (02)
dois anos de atuagio no Municipio de Sorocaba:

11 - possuirem objetivos estatutarios relacionados aos intcresses da Mulher.

Art. 5° As competéncias, trabalhos e demais assuntos correlatos a Coordenagdo
Geral; Equipes de Trabalho e Articuladores dos Eixos de Trabalhos, serdo definidas atrav.és‘c%c
Regimento Interno da Coordenadoria da Mulher, a ser elaborade na primeira reunido ordinaria
designada. apds a indicagdo de todos os membros indicados no artigo antertor.

Ar. 6° A Secretaria da Cidadania - SECID prestara apoio administrativo
necessario ao funcionamento da Coordenadoria da Mulher.

Art. 7° O artigo 10, da Lei n® 7.370, de 02 de maio de 2005, fica acrescido do
inciso 111, com a seguinte redagdo:

“Art. 10 A Secretaria da Cidadania terd a seguinte estrutura:

VA
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111 = Coordenadoria de Politicas para a Mulher.
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Art. 8° A Fungdo Gratificada de Coordenador de Politicas para a Mulher, criada
por esta Lei ¢ cuja sumula de atribuicdes encontra-se no anexo I da mesma, terd como requisito:

[ — ensino superior completo;

I - forma de provimento: exclusivo de funcionario;

HI - jornada: 40 horas semanais;

IV - classe salarial; CS87.

- Art. 9° Ficam mantidas as demais disposigdes da Lei n® 7.370/2005.

Art. 10 Os trabalhos da Coordenadoria da Mulher serfo fiscalizados e |
acompanhados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, i

Ar. |1 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta
de dotagdo orcamentaria propria.
.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio dos Tropeiros, em 27 de Maio de 2 009, 354° da Fundagdo de Sorocaba.
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Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.
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ANEXO i

Sumula de atribuigdes do Cargo de Coordenador de Politicas para a Mulher
- Coordenar, formular e desenvolver projetos visando garantir os direitos da mulher.
- Estunular, apoiar ¢ desenvolver estudos e diagnosticos sobre a situagio da mulher no Municipio.

- Elaborar e divulgar por meios diversos, a situagdo econdmica, social, politica ¢ cultural da mulher,
inclusive, direitos e garantias.

- Estabelecer politicas piblicas de interessc especifico de forma articulada com as Scerctarias afins.

- Propor celebragiio de convénios nas dreas que dizem respeito a politicas especificas de interesse das
mutlheres. acompanhando-os até o final dos mesmos.

- Executar outras tungdes increnies ao seu cargo.

-
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