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Autoria: DO SR PREFEITO MUNICIPAL

Assunto: DispOe sobre a criacao de cargos comissionados subordinados

a Secretaria da Saude e da outras providéncias.




Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba. 14 de Dezembro de 2 012,
PL no 451/20612

J. AOS PROJETQ
SEJ-DCDAOQ-PL-EX-092/2012.

Senhor Presidente:

Cémara, o incluso Projeto de Lei que dispGe sobre a criagdio de cargos coff
Secretaria da Saude e d4 outras providéncias.

O Ministério Piblico do Estado de S#o Paulo ajuizou Agio Civil Publica em
face do Municipio de Sorocaba, Hospital Vera Cruz Sociedade Simples Ltda. e VCR Administragdes e
Participagdes Ltda. — Processo Judicial n® 40.777/2012, em tramite pela Vara da Fazenda Piblica de

Sorocaba - alegando, em sintese, que a partir de levantamentos realizados, onde foram apuradas
irregularidades.

Apos andlise dos documentos que instruiram a inicial da Ag¢do Civil Pablica, o

Douto Magistrado, entendendo que estdo presentes o periculum in mora e o fumus boni juris,
concedeu a tutela de urgéncia.

Deste modo, concedeu-se Medida Liminar (cépia inclusa) determinando que o

Municipio de Sorocaba assuma diretamente a gestdo do Hospital Vera Cruz. devendo. adotar as
providéncias ali expressas.

Necessdria, portanto, a criagdo, em carater de urgéncia. de dois cargos
comissionados, junto ao Quadro permanente da Administrag@o Direta, subordinados & Secretaria da
Saude: o de Gestor Administrativo Hospitalar e o de Gestor de Assisténcia Hospitalar, que perdurario
até que perdure a gestdo judicial de referido hospital, o que justifica a presente proposicio.

Qutrossim, solicitamos que a tramitagio deste presente Projeto de Lei se dé em
regime de urgéncia. conforme autorizado pela Lei Organica do Municipio de Sorocaba.

Atenciosamente.

_ L

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

Ao
Exmp. Sr.
JOSE FRANCISCO MARTINEZ

DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETO DE LEI ne 451/2012

{Dispoe sobre a criacao de cargos comissionados
subordinados a Secretaria da Saide ¢ da outras
providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

@:.5' Art. 1° Ficam criados os cargos de Gestor Administrativo Hospitalar e Gestor de -

Assisténcia Hospitalar, junto ao Quadro dos Cargos de Confianga do Quadro Permanente da
Administragdo Direta, subordinados a Secretaria Municipal da Salde, com simula de atribuigdes,

requisitos, classe salarial, provimento, quantidade € jornada de trabalho estabelecidos conforme Anexo
1. desta Lei.

%/t/Art. 2° Os cargos de Gestor Administrativo Hospitalar e Gestor de Assisténcia
Hospitalar serdo extintos quando do encerramento da gestdo judicial do Hospital Vera Cruz Sociedade
Simples Ltda.

Art. 3° As despesas com a execuc¢lo desta Lei correrdo por conta de verbas
orgamentarias proprias.

Art, 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

—~ VITOR LIPPI
Prefeito Municipal
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¥ Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - fls. 2.

ANEXO |

GESTOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR
SUMULA DE ATRIBUICOES:

* Planejar, coordenar e gerenciar processos de trabalho do hospital. envolvendo a drea de gestiio de
pessoas, financeiras, materiais, equipamentos e predial;

= Organizar e controlar as areas de compras, custos, manutencdo, logistica hospitalar e correta
destinagdo dos residuos hospitalares;

* Acompanhar, supervisionar e garantir a perfeita execu¢lio e prestagio de contas dos contratos e
convénios; ‘

= Executar as suas atribui¢des em consonancia com o Gestor de Assisténcia Hospitalar, visando atingir
os objetivos dos principios da gestdo, qualidade e viabilidade dos servigos;

= Executar atribuigbes afins;

REQUISITOS: Curso Superior completo com especializacio em Administragdo ou Gestdo Hospitalar
CLASSE SALARIAL: CS 08

PROVIMENTQ; Nio exclusivo

QUANTIDADE: 01

JORNADA: 40h/semanais

GESTOR DE ASSISTENC}A HOSPITALAR
SUMULA DE ATRIBUICOES:

 Supervisionar a execugHo das atividades assistenciais na instituicdo;

» Dirigir, coordenar e orientar os profissionais da drea de assisténcia da instituigdo;

+ Administrar a gestdo da equipe da unidade, parantindo cumprimento da escala com nhmero
suficiente de profissionais, permitindo assisténcia adequada aos pacientes;

= Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da instituigfio;

« Promover ¢ ‘exigir o exercicio ético da medicina e 4reas afins, zelando pela fiel observincia dos
respectivos Cédigos de Etica;

« Assegurar o pleno e autdnomo funcionamento das Comissdes de Etica do hospital;

» Observar as Resolugdes do CFM e do CREMESP diretamente relacionadas as atividades médicas;

« Zelar pelo cumprimento das disposi¢des lepais e regulamentos em vigor; '

+. Executar as suas atribuigdes em consondncia com o Gestor Administrativo Hospitalar, visando
atingir os objetivos dos principios da gestdo, qualidade e viabilidade dos servigos;

» Executar outras fungdes e tarefas afins;

REQUISITOS: Curso Superior em Medicina
CLASSE SALARIAL:CS 08
PROVIMENTO: Nio exclusivo
QUANTIDADE: 01

JORNADA: 40h/semanais

oY
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Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba. |8 de Dezémbro de 2 012,

Excelentissimo Senhor Presidente:

Em complementagdo as informagdes prestadas na Mensagem do PL n® SEJ-
DCDAO-PL-EX-092/201 2, cumpre-nos tazer mais algumas consideragoes:

No gue diz respeito 4 politica nacional de tratamento das pessoas portadoras de
transtornos mentais, encontra-se ecm andamento. ja ha 10 anos. a chamada “Reforma Psiguidtrica”,
embasada na Lei Federal n® 10.216/2001. que dispde sobre a protegdo e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais ¢ redireciona o modelo assistencial em satde mental, bem como na
Portaria do Ministério da Saiude n® 3.088. de 23 de Dezembro de 2011, que Institui a Rede de Atengio
Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental € com necessidades decorrentes do uso
de crack, alcool ¢ outras drogas, no ambito do Sistema Unico de Saide.

O objcto de referida “reforma™ é a “desinternagdo” gradativa dos pacientes,
buscando a reinser¢do social dos mesmos.

Nestes temos sdo as disposicdes do art. 4%, §1°, da Lei Federal n® 10.216/2001:

“Art, £ 4 internagdo, em gualquer de suas modalidades, 36 serd indicada
guanda os recursos extra-hospitalares se mostraren insuficienies.

§ 120 ratamenta visard, como finalidade permanente, o reinsergdo social do
paciente em sen meio™,

No presente caso. entretanto, por conta da Medida Liminar concedida na Agfio
Civil Publica movida pelo Ministério Piablico em face do Municipio de Sorocaba. Hospital Vera Cruz
Sociedade Simples lada. ¢ VCR Administragtes e Participagoes 1tda. — Processo Judicial n®
$0.777/2012, em trdmite pela Vara da Fuzenda Piiblica de Sorocaba — as medidas de “desinternagiio™
e reinsercfio dos pacientes lerdo que ser adotadas imediatamente, eis que ha determinagdo judicial
expressa para que o Municipio de Sorocaba assuma dirctamente a gestiio do Hospital Vera Cruz.

A intervengdo do Municipio. determinada judicialmente, perdurara até que se
conclua a desinternagio dos atuais pacientes do Hospital Vera Cruz.

Além disso. nos termos do artigo 9%, 111, da Portaria MS n® 3.088/2011, para
operacionalizagio da Rede de Atengdo Psicossocial cabe ao Municipio. por meio da Sccretaria
Municipal de Saide: implementagio, coordenagio do Grupo Condutor Municipal da Rede de Atengéio
Psicossocial. linanciamento. contratualizagdo com os pontos de atengiio a saiude sob sua gestiio,
monitoramento e avaliagio da Rede De Atengdo Psicossocial no territorio municipal.

Deste modo. para iniciar o cumprimento da ordem judicial, faz-se necessaria &
aprovagiio do presente Projeto de Lei que propée a criagiio dos cargos que menciona.

N

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal
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Estado de S3o Paulo
SECRETARIA JURIDICA
EXMO. SR. PRESIDENTE: PL 4512012

Trata-se de projeto de lei ordinaria que “Dispde sobre a criacdo de cargos comissionados
subordinados a Secretaria da Saude, e dd outras providéncias”, contendo o respectivo “ANEXO I-
GESTOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR-SUMULA DE ATRIBUIC@ES, GESTOR DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR-SUMULA DE ATRIBUICOES”, que o integra, de autoria do sr. Prefeito Municipal, o qual
solicita a V. Exa. que a tramitag3o legislativa se dé no “regime de urgéncia”, de acordo com a
LOMS, conforme se vé da mensagem do Chefe do Executivo as fls. (14-12-12), complementadas as
informacdes com a mensagem de fls. (18-12-12), sendo enviado o PL a Secretaria Juridica, nesta
data, para a devida andlise, na forma regimental.

Instrui o PL ¢épia da r. decisdo liminar concedida pelo MM. Juiz de Direito da Vara da
Fazenda Pulblica de Sorocaba, Dr. José Eduardo Marcondes Machado, nos autos da agdo civil
publica, Processo n° 40777112, a qual ordena, conforme seus itens 1 e I “(...) requisito as
instalacdes, dependéncias, instrumentos e medicamentos do Hospital Vera Cruz”; determino que o
Municipio de Sorocaba assuma diretamente a gestdo do Hospital Vera Cruz, devendo de pronto tomar
as seguintes providéncias: a. em 24 horas indicar gestor, que serd, inclusive, o administrador dos bens
requisitados; (...)”

O Art. 1° do projeto estabelece a criagdo dos cargos de “Gestor Administrativo Hospitalar” e
de “Cestor de Assisténcia Hospitalar”, pertencentes ao Quadro dos “cargos de confian¢a do Quadro
Permanente da Administragdo Direta, subordinados & Secretaria Municipal da Satide, com sumula de
atribuicdes, requisitos, classe salarial, provimento, quantidade e jornada de trabalho estabelecidos
conforme Anexo | desta Lei”; o Art. 2° enuncia que os cargos criados pela Lei “serdo extintos
quando do encerramento da gestdo judicial do Hospital Vera Cruz Sociedade Simples Ltda.”; o Art. 3°
refere clausula financeira, e o Art. 4° cldusula de vigéncia da Lei, partir de sua publicacdo.

A matéria do projeto versa sobre criagdo de cargos em comissdio, no ambito da Administra¢ao
Direta do Municipio, subordinados 2 Secretaria Municipal da Salde, de acordo com o ANEXQ I, que
integra a Lei.

Os cargos em comissdo, considerados aqueles baseados na confian¢a, de livre nomeagdo e
exoneragdo, constituem exceqdo ao Concurso publico, de acordo com o Art. 37, inc. 11, da
Constituicdo da Republica.'

A deflagragdo do processo legislativo cobre o assunto é de exclusiva iniciativa do sr. Prefeito
Municipal, competindo-lhe legislar sobre regime juridico dos servidores publicos, criagao de
cargos e fungdes na Administracao Direta e respectiva remuneragdo, bem como atribuicGes dos
dos drgdos da Administragdo Direta do Municipio (art. 38, incs. I, e 1V, da LOMS). )

' CONSTITUICAO FEDERAL:

Art. 37.(...)

11 — a investidura cm cargo ou emprego pablico depende de aprovagiio prévia em concurso piblico de provas ou de provas e
titulos, de acorde com a naturcza € a complexidade do cargo ou cmprego. na forma prevista em lei, ressalvadas as

nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagio e exoneragdo; %
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Estado de S&o Paulo
SECRETARIA JURIDICA

O Art. 61, § 1° da Constituigdo da Republica, confere ao Chefe do Poder Executivo a
competéncia privativa para iniciar os processos de elaboracdo de diplomas legislativos que
disponham sobre a criagdo de cargos, fun¢Ses ou empregos publicos na Administra¢do Direta e
Autarquica, 0 aumento da respectiva remuneragdo, bem como 0s referentes a servidores publicos
da Unido e dos Territérios, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria, sendo o regramento constitucional de compulsdria observancia pelos entes
federados, pelo principio da simetria.

A solicitacdo de apreciagdo do projeto com urgéncia, em sessdo extraordindria, no recesso
legislativo, esta prevista no R], no seu Art. 182, inc. I, “quando houver matéria de interesse publico a
deliberar”.

Quanto ao quorum de votagdo da propositura, sujeita 2 duas discussdes (Art. 134, RI), a
aprovacdo da matéria dependera do “voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Cimara™
( Art. 163, incs. 1l eIV, RI).

Sob o aspecto juridico, nada a opor.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Sorocaba, 27 de dezembro de 2012

i ] S

Claudinei José Gusmad Tardelli
Assessor Juridico

De acordo:

Pegorelli Antunes
retaria Juridica




Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 451/2012, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
dispbe sobre a criagdo de cargos comissionados subordinados a Secretaria
da Saude e d4 outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador
Anselmo Rolim Neto, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 27 de dezembro de 2012.

PAULO FRANCISCO MENDES

Presidente da CoV*ﬁo

”
e

Esta Impresso foi confeccionado
com papal 100% reciciado.



Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Anselmo Rolim Neto
PL 451/2012

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
“Dispde sobre a criagio de cargos comissionados subordinados a Secretaria da Saiide e dd outras
providéncias”, havendo solicitagdo de urgéncia em sua tramitagéo (art. 44, §1° da LOMS).

De inicio, a proposigéo foi encaminhada a D. Secretaria Juridica,
para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer
favoravel ao projeto.

Na seqgiiéncia de sua tramitagio legislativa, vem, agora, a esta
Comissdo de Justi¢a para ser apreciada.

Procedendo 2 analise da propositura, constatamos que a matéria €
de iniciativa privativa do Sr. Prefeito Municipal (art. 38, Il da LOMS) e a sua aprovacao
dependera de voto favoravel da maioria absoluta dos membros desta Casa de Leis (art. 40, §
2°, item ‘5" da LOMS).

Ante o exposto, nada a opor sob o aspecto legal do PL.

S/C., 27 de dezembro de 2012.

2
sl u»c&r[\

PAULO FRANCISCO MENDES ~ ~
Presidente

GERVINO GONGALVES

ro’

Mer

)

Este impresso foi confeccionade
com papel 100% recicisdo.



Estado de Sao Paulo

NO COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n. 451/2012, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que dispde sobre a criagdo de cargos comissionados
subordinados a Secretaria da Satide e da outras providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 27 de dezembro de 2012.

HELIO APARECIDO DE GOPBOY
' /
Presidente

7"
LS

Esta imprazso fol confeccionado
com papel 100% racictado



Estado de Sdo Paulo

N° COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: o Projeto de Lei n. 451/2012, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que dispde sobre a criagdo de cargos comissionados
subordinados a Secretaria da Saude e da outras providéncias

Pela aprovagao.

S/C.27 de dezembro de 2012.

“

ANTO CARLOS SILVANO
Menibro

FRANCISCO FRANCA DA SILVA
Membro

4
L

Este imprasso foi confeccionado
com papei 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE PUBLICA E JUVENTUDE

SOBRE: o Projeto de Lei n. 451/2012, de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que dispde sobre a cria¢do de cargos comissionados subordinados
a Secretaria da Satde e d4 outras providéncias

Pela aprovagao.

S/C.,27 de dezembro de 2012.

i W@f@%@%ﬂa

P'7("t %\
LUIQ/ PEREIRA FILHO

embro

—adadidiiie.

Membro

(4

2

- “

Esle impressodoi confeccionada
com papel 100% reciclado.
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Gamara Municial de Sorocaba

Estado de S3o Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n° 01 e 02 ao Projeto de Lei n® 451/2012, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que dispde sobre a criagdo de cargos comissionados
subordinados a Secretaria da Satude e da outras providéncias.

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 27 de dezembro de 2012.

PAULO FRANCISCO MENDES
Presidente

ANSELMO

L

GERVINGQ-€ONCALVES
"Membro

I
=

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de Sio Paulo

NO COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: as Emendas n° 01 e 02 a0 Projeto de Lei n° 451/2012, de autoria do
Sr. Prefeito Municipal, que dispbe sobre a criagcdo de cargos
comissionados subordinados a Secretaria da Salude e da outras

providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 27 de dezembro de 2012.

HELIO APARECIDO DE GOD
Presidente

BENEDITO DE JESUS
Membro

e
»

£5te impressc foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



Estado de Sao Paulo

N° coMisSSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: as Emendas n° 01 e 02 ao Projeto de Lei n°® 451/2012, de autoria
do Sr. Prefeito Municipal, que dispde sobre a criagdo de cargos
comissionados subordinados a Secretaria da Saude e da outras

providéncias.

Pela aprovacao.

S/C., 27 de dezembro de 2012.

FRANS O MOKO YABIKU
Presidente

Membro

FRANCISCO FRANCA DA SILVA
Membro

’”
=

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% raciciado.



Estado de Sao Paulo

N°  COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE PUBLICA E JUVENTUDE

SOBRE: as Emendas n° 01 e 02 ao Projeto de Lei n® 451/2012, de autoria do
Sr. Prefeito Municipal, que dispde sobre a criagdo de cargos
comissionados subordinados a Secretaria da Saude e da outras
providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 27 de dezembro de 2012.

T_.VEIRA
Pres:dente

(/

LUIS NTOSPEREIRA HO
./ Membro

Membro

V4 J
e

Este impraaso foi confeccionada
com papal T00% reciclado.



Painel Eletronico - Plenario

Matéria : PL 451/2012 - 1" DISC.

Autor

Reunido : SE 642012

Pata : 27/12/2012 - 11:46:26 as 11:48:26

Quorum : Maioria Absoluta - 11 votos Sim

Total de Presentes : 19 Parlamentares

N Ordem Nome do Parlamentar Partido Volo Horario

25 ANSELMO NETO - Lider PP Sim 11:47:29
8 CLAUDIO SOROCABA I- Lider PR Sim 11:46:46
3 DITAO OLERIANQ - Lider PMN Sim 11:47:32
21 EMILIO RUBY - Lider PSC Nao Votou
13 Eng® MARTINEZ- Presidente PSDB Nao Votou
5 FRANCISCO FRANCA - Lider PT Sim 11:47:11
23 GERALDO REIS PV Sim 11:47:13
9 HELIO GODOY - Lider PSD Sim 11:48:01
10 IRINEU TOLEDO - 2° Vice PRB Sim 11:47:48
26 IZIQIO DE BRITO PT Sim 11:47:33
12 JOAQ DONIZETI PSDB Sim 11:46:52
24  JOSE CRESPO - Lider DEM Nao 11:46:37
15 MARINHO MARTE - 1° Vice PPS Sim 11:47:38
7 MOKO YABIKU PSD8 Sim 11:48:13
7 NEUSA MALDONADO- 2* Sec. PSDB Sim 11:47:.46
18 PAULO MENDES - Lider PSDB Sim 11:47:33
22 Pr. LUIS SANTOS - 1° Sec. PMN Sim 11:47:01
28 T. CEL. ROZENDO - Lider PV Sim 11:46:51
27 TONAQ SILVANO - 3° Vice PMDB Sim 11:46:5%
30 VITOR SUPER JOSE- 3° Sec. PRFP Sim 11:47:04

Totais da Votacdo : SIM NAO TOTAL

17 1 18
13
Resultado da \)tsxta 50 ; APROVADO /

N

PRE : PRTIVIETRO’QECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO



_ Estado de Sao Paulo
COMISSAO DE REDA(;AO - PL n. 451/2012

SOBRE: Dispde sobre a criagio de cargos comissionados subordinados a
Secretaria da Saude e da outras providéncias.

Esta comissdo apresenta a seguinte redagao:

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Ficam criados os cargos de Gestor Administrativo
Hospitalar e Gestor de Assisténcia Hospitalar, junto ao Quadro dos Cargos de
Confianca do Quadro Permanente da Administracdo Direta, subordinados a
Secretaria Municipal da Satde, com sumula de atribuicdes, requisitos, classe
salarial, provimento, quantidade e jornada de trabalho estabelecidos conforme
Anexo I, desta Lei, pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogével por igual periodo,
mediante prévia autorizacdo Legislativa.

Art. 2° As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta
de verbas orcamentdrias proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

S/C., 27 de d7d 12.
LUIS SANTOS I,?EREI FIL
Presidente

: oo
C:()OU{LCK) g™

ADO SILVEIR .

Rosa/

I

Este impragso foi confeccionado
com papsl 100% reciciado.
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%ﬁﬂ%m Mwuc%%’ de Vppocata

Estado de Sdo PaLio

NO 0 8 66 Sorocaba, 27 de dezembro de 2012.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os
Autdgrafos n° 469, 470, 471 e 472/2012, aos Projetos de Lei n% 452, 453, 451 e

454 /2012, respectivamente, ja aprovados em definitivo por este Legislativo.

Sendo s& o que nos apresenta para © momento,

subscrevemo-nos,

)
3

Atencioséﬂnénte

,—-._.K by

]081&2@ CO MARTINEZ

Pre g ente
\ ;
Ao
Excelentissimo Senhor
Doutor VITOR LIPPI
Dignissimo Prefeito Municipal de
SOROCABA

rosa.-

SEN

[ -
S
EATES
N

Targ irprases b conftecioneds
com s Y A50% rewindo.



Gamara Municipal do Sorocata

Estado de S&0 Paulo

AUTOGRAFQ N° 471/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° DE DE DE 2012

Dispde sobre a criagdo de cargos comissionados
subordinados a Secretaria da Saude e da outras
providéncias.

PROJETO DE LEI N° 451/2012 DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Ficam criados os cargos de Gestor Administrativo
Hospitalar e Gestor de Assisténcia Hospitalar, junto ao Quadro dos Cargos de
Confianga do Quadro Permanente da Administracio Direta, subordinados a
Secretaria Municipal da Satde, com stimula de atribuicdes, requisitos, classe
salarial, provimento, quantidade e jornada de trabalho estabelecidos conforme
Anexo I, desta Lei, pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo,
mediante prévia autorizacdo Legislativa.

Art. 2° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta
de verbas or¢amentarias proprias. '

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data des licago.

Rosa,/

Y

Este Impresso foi confeccionado
com papsl 100% rediclado.



22

Estado de S3o Paulo

NO ANEXO]1

GESTOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR
SUMULA DE ATRIBUICOES:

* Planejar, coordenar e gerenciar processos de trabalho do hospital, envolvendo
a drea de gestdo de pessoas, financeiras, materiais, equipamentos e predial;

* Organizar e controlar as dreas de compras, custos, manutencdo, logistica
hospitalar e correta destinacdo dos residuos hospitalares;

* Acompanhar, supervisionar e garantir a perfeita execucio e prestagio de
contas dos contratos e convénios;

* Executar as suas atribui¢es em consonidncia com o Gestor de Assisténcia
Hospitalar, visando atingir os objetivos dos principios da gestdo, qualidade e
viabilidade dos servigos;

» Executar atribuicOes afins;

REQUISITOS: Curso Superior completo com especializagdo em Administra¢do
ou Gestdo Hospitalar

CLASSE SALARIAL: CS (8

PROVIMENTO: Nao exclusivo

QUANTIDADE: 01

JORNADA: 40h/semanais

GESTOR DE ASSISTENCIA HOSPITALAR
SUMULA DE ATRIBUICOES:

* Supervisionar a execucdo das atividades assistenciais na instituicao;

* Dirigir, coordenar e orientar os profissionais da area de assisténcia da

instituicao;

* Administrar a gestdo da equipe da unidade, garantindo cumprimento da
- escala com nimero suficiente de profissionais, permitindo assisténcia adequada

aos pacientes;

» Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da

instituicao;

» Promover e exigir o exercicio ético da medicina e 4reas afins, zel ﬁ pela fiel

observancia dos respectivos C6digos de Etica;

Este impresso fol confectionado
o papal 100% reciciado.
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Estado de Sao Paulo

NO « Assegurar o pleno e auténomo funcionamento das ComissSes de Etica do
hospital;
» Observar as Resolucdes do CFM e do CREMESP diretamente relacionadas as
atividades médicas;
» Zelar pelo cumprimento das disposicGes legais e regulamentos em vigor;
 Executar as suas atribuicdes em consonancia com o Gestor Administrativo
Hospitalar, visando atingir os objetivos dos principios da gestao, qualidade e
viabilidade dos servigos;
» Executar outras funcdes e tarefas afins;

REQUISITOS: Curso Superior em Medicina
CLASSE SALARIAL: CS 08
PROVIMENTQO: Nio exclusivo
QUANTIDADE: 01
JORNADA: 40h/semanais

N

Este impreaso foi confaccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de S3o Paulo

No “MUNICIPIO DE SOROCABA” 04 DE JANEIRO DE 2013/ N° 1.565
FOLHA1DE2

L] —
e

4

- ‘

Ests impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclada



Estado de Sao Paulo

No “MUNICIPIO DE SOROCABA” 04 DE JANEIRO DE 2013/ N° 1.565
FOLHA2DE2

Este impresso foi confactionada
com papel 100% reciclado.



%' PREFEITURA DE SOROCABA

{Processo n° 32.772/2012)

LEI'N° 10.375, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2 012.

(Dispée sobre a criacio de - cargos comissionados
subordinados a Secretaria da Saide e da outras
providéncias).

Projeto de Lei n® 451/2012 — autoria do EXECUTIVO.
A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam criados os cargos de Gestor Administrativo Hospitalar ¢ Gestor de Assisténcia
Hospitalar, junto ao Quadro dos Cargos de Confianga do Quadro Permanente da Administragio Direta,
subordinados 4 Secretaria Municipal da Sailide, com simula de atribuigdes, requisitos, classe salarial, provimento,
quantidade e jornada de trabalho estabelecidos conforme Anexo I, desta Lei, pelo prazo de 12 (doze) meses,

prorrogéave] por igual periodo, mediante prévia autorizagdo Legislativa.

Art. 2° As despesas com a execugio desta Let correrfio por conta de verbas orgamentarias
proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palicio dos Tropeiros, em 28 de Dezembro de 2 012, 358° da Fundagiio de Sorocaba.

N —

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

L NG VERRONE QUILICH
Secretario de Negdcios Juridicos

- ANESIO -
Secretdrio de Goygrnd e Relagdes Institucionais

"

VALMIR DEJESUS RODRIGUES ALMENARA
Secretdrio de Planejamento e Gest3o




PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n® 10.375, de 28/12/2012 ~ fis. 2.

-~

SILVANA MARIA SINISCALCO DUARTE CHINELATO
Secretdria de Gestdo de Pessoas

J

Publicada na Divisdo de Controle de Docu

SOLANGE APAR
Chefe da Divisdo de Con ocumentos e Atos Oficiais




§ PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n® 10.375, de 28/12/2012 - fls. 3.

ANEXO 1

GESTOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR
SUMULA DE ATRIBUICQES:

* Planejar, coordenar e gerenciar processos de trabalho do hospital, envolvendo a drea de gestdo de pessoas,
financeiras, materiais, equipamentos e predial;

* Organizar e controlar as dreas de compras, custos, manutencio, logistica hospitalar e correta destinagdo dos
residuos hospitalares;

* Acompanhar, supervisionar ¢ gatantir a pcrfeita execugdo e prestagdo de contas dos contratos ¢ convénios;

* Executar as suas atribui¢Ges em consonéncia com o Gestor de Assisténcia Hospltalar visando atingir os objetivos
dos principios da gestdo, qualidade e viabilidade dos servigos;

* Executar atribuiges afins;

REQUISITOS: Curso Superior completo com especializagiio em Administragfio ou Gestdo Hospitalar
CLASSE SALARIAL: CS 08

PROVIMENTO: Nio exclusivo
QUANTIDADE: 01
JORNADA: 40h/semanais

GESTOR DE ASSISTENCIA HOSPITALAR
SUMULA DE ATRIBUICOES:

* Supervisionar a execugio das atividades assistenciais na institui¢gio;

« Dirigir, coordenar e otientar os profissionais da drea de assisténcia da instituig#io;

+ Administrar a gestio da equipe da unidade, garantindo cumprimento da escala com nimero suficiente de
profissionais, permitindo assisténcia adequada aos pacientes;

* Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da instituigdo;

= Promover e exigir o exercicio ético da medicina ¢ 4reas afins, zelando pela fiel observancia dos respectivos
Cédigos de Etica;

« Assegurar o pleno ¢ autdnomo funcionamento das Comissdes de Etica do hospital;

* Observar as Resolugdes do CFM e do CREMESP diretamente relacionadas as atividades médicas;

+ Zelar pelo cumprimento das disposigdes legais e regulamentos em vigor;

* Executar as suas atribui¢des em consondncia com o Gestor Administrativo Hospltalar visando atingir os
objetivos dos principios da gestio, qualidade e viabilidade dos servigos;

+ Executar outras fungdes e tarefas afins;

REQUISITOS: Curso Superior em Medicina
CLASSE SALARIAL: C5 08
PROVIMENTO: Nio exclusivo
QUANTIDADE: 01

JORNADA: 40h/semanais




PREFEITURA DE SOROCABA

Lein® 10.375, de 28/12/2012 - fls. 4.

Sorocaba, §4 de Dezembro de 2 012,

SE).DCOAC-PL-EX-092/2012,

VAot 37422042

Senhor Presidente:

Temaos a clevada honra de submeter d apreciagdo ¢ defiberagiio dessa Colenda
Camara, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo de cargos comissionados subordinadus 3
Seerctoria da Satide ¢ dd oulras providéucias,

© Ministério Piblico do Estado de Sfio Paulo ajuizou Agilo Civil Pablica em
face do Municipio de Sorocaba. Hospital Vera Cruz Sociedade Simples Lida. ¢ VOCR Administragdes e
Panticipagdes Ltda. - Provesso Judicial n® 40.777/2012, em trimile pefa Vara da Fazenda Pablica de
Sorocaba - alegando, em sinlese. que & padir de levantamenios realizados, onde foram apuradas
irrcgularidades. ' :

. Apds andlise dos documentes que instruiram a inicial da Agdo Civil Pablica. o
Doute Magistrado, entendendo que estio presentes o pericufum in wmors ¢ o Tumus boni juris,
conceden a Lutela de urgéncia,

Deste modo, concedeu-se Medida Liminar (copia. inclusa) detenminando que o
Municipio de Sorovaba assuma direlamenic a gesido do Hospital Vera Cruz. devendo. adotar as
providéncias ali expressas.

Necessdrin, portanlo, a criagin, om cariter de uwepdicis, de dois carpos
comissionades, junto ao Quadro permanente da Adininistragio Direta, subordinados & Secretaria da
Saide: o de Geslor Administrativo Hospitalar e ¢ de Gestor de Assisténcia Hospitalar, que perdurario
até que perdure a gestdo judicial de referido hospital, o que justifica 2 presente proposicio,

‘ Qutrossim, solicitamos gue a tramitagio desie presente Projete de Lei se dé em
regime de urgéncia, conforme autorizado pela Lei Orgdnica do Municipio de Sorocaba,

Alenciosamente,

\__

VITOR LIPPI
Prefeito Mumcipal

Ao

Exmo. Sr.

J0SE FRANCISCO MARTINEZ

DD. Presidente da Cimara Municipal de
SOROCABA

PL. Criaglo de Corgos Sutde

Tl Rl UL y .
rd

PRAUL AT L IO ey
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