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Autoria: DO SR PREFEITO MUNICIPAL

Assunto: Amplia e requlamenta cargos do quadro permanente da Adminis--

tracio Direta e da outras providéncias.




Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, “1 de Julho de 2 013.
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Processo n® 18.813/2013

Excelentissimo Senhor Presidente:

O1-C0E- TN

Tenho a honra de encaminhar a Vossas Exceléncias, a fim de ser submetido ao 3
exame e deliberagiio dessa Egrégia Cimara o incluso Projeto de Lei, que dispde sobre a ampliagio de
cargos do Quadro Permanente da Administragio Direta do Municipio de Sorocaba, bem como d4 &
outras providéncias.
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A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com este projeto de lei, visa 4 ampliagdo
de cargos em suas quantidades. uma vez que hoje, os existentes ndo mais atendem as demandas de
cada drea. Tal ampliagdo decorre n3o s6 das necessidades do presente, como também daquelas que
certamente estardo presentes em um futuro préximo, decorrentes do grande crescimento populacionat
do Municipio, ainda valorizando os servidores de carreira que ingressaram através de concurso
publico, concursos estes em vigor e com a existéncia de listas de aprovados.

Assim, estando evidenciada a relevincia da medida em prol do interesse
publico, tenho a convicglio de que os Nobres Edis no faltardo com o integral apoio 4 aprovagio que se
busca.

Atenciosamente,

"'C,;)

ARLOS PANNUNZIO
Prefeito Mutiicipal

Ao

Exmo. Sr.

JOSE FRANCISCO MARTINEZ

DD. Presidente da Cdmara Municipal de
SOROCABA

PL Amplia cargos da PMS
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETODE LEl n© 253/2013

{Amplia e regulamenta cargos do quadre
permanente da Administragio Direta ¢ da
outras providéncias). -

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Ficam . ampliados os cargos junto ao Quadro Permanente da
Administra¢do Direta, na forma prevista no Anexo I desta lei.

Art. 2° O cargo de Secretdria Escolar passa a seér denominado Secretdrio de
Escola com siimulas de atribuigdes e provimento na forma do Anexo Il desta lei, mantida jornada e
classe salarial. é .L

Art. 3° As despesas com a execugdo da presente lei correrfio por conta de verbas
orcamentarias proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessrio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

1
RLOS P UNZIO

Prefeito ?Ricipal

.




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei — fls. 2.

ANEXO1
Quadro Permanente da Prefeitura

CARGO DE PARA
ASSISTENTE SOCIAL I 75 81
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 1 130 145
AGENTE SOCIAL 35 60
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 800 950
AUXILIAR DE EDUCACAQ 1400 1600
ENFERMEIRO 276 296
FONOAUDIOLOGO 08 13
INSPETOR DE ALUNOS 253 283
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I - (PEB ) 1800 2000
PSICOLOGO | 36 56
SECRETARIO DE ESCOLA 40 50
TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO 250 300
TECNICO DE ENFERMAGEM : 620 660
SUPERVISOR DE ENSINO ' 20 25
TECNICO EM INFORMATICA 08 12
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO | 06 07
TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 22




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - fls. 3.

ANEXO 11
SECRETARIO DE ESCOLA

Samula de Atribuigdes:

- Coordenar, organizar, executar, controlar e responder pelo expediente geral da secretaria de
estabelecimento de Ensino Fundamental/Médio, junto 4 diregéio escolar, procedendo segundo normas
especificas e processos rotineiros para assegurar e agilizar o fluxo de trabatho administrativo;

- Elaborar a programacdo das atividades da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais
programagdes da escola;

- Distribuir tarefas ao pessoal de apoio da secretaria, orientando e controlando as atividades de registro
e de escrituragio, bem como assegurando o cumprimento de normas e prazos

- Conferir toda a vida escolar dos alunos;

- Verificar a regularidade da documentagdo referente 4 matricula e transferéncia de alunos,
encaminhando os casos especiais & deliberagdo do Diretor de Escola;

- Prestar assisténcia aos professores e funciondrios no que diz respeito A vida funcional dos mesmos e
apoio administrativo para o desempenho de suas tarefas;

- Acompanhar e assessorar a dire¢3o da escola no que diz respeito aos assuntos administrativos;

- Elaborar relatérios das atividades da secretaria e colaborar, quando solicitado, no preparo de
relatorios da escola;

- Atender ao pablico em geral;

- Guardar sigilo sobre os assuntos da repartigdo, especialmente sobre despachos, decisdes ou
providéncias;

- Participar de reunides, capacitagdes e cursos, quando convocados;

- Dirigir veiculos, quando necessdrio para o desenvolvimento de atividades de interesse publico e
determinado expressamente pelas chefias respectivas, observada a habilitagdo especifica;

- Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Provimento: efetivo ¢ ingresso.
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Estado de Sao Paulo
SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 253/2013

A autoria da presente Proposi¢fo é do Senhor

Prefeito Municipal.

Trata-se de PL que amplia e regulamenta cargos

do quadro permanente da Administragdo Direta e d4 outras providéncias.

Ficam ampliados os cargos junto ao Quadro
Permanente da Administragdo Direta, na forma prevista no Anexo 1 (Art. 1°); o cargo de
Secretaria Escolar passa a ser denominado Secretirio de Escola com sumulas de
atribui¢des e provimento na forma do Anexo 11, mantida jornada e classe salarial (Art. 2°);

clausula de despesa (Art. 3°); vigéncia da Lei (Art. 4°). Anexo I: Assistente Social I: de

75 para 81; Agente de Vigilancia Sanitaria I: de 130 para 145; Agente Social: de 35 para
60; Auxiliar de Administragdo: de 800, para 950; Auxiliar de Educagdo: de 1400 para
1600; Enfermeiro: de 276 para 296: Fonoaudi6logo: de 08 para 13; Inspetor de.Alunos: de
253 para 283; Professor de Educagio Basica I: de 1800 para 2000; Psicologo 1: de 36 para
56; Secretario de Escola: de 40 para 50; Téenico de Controle Administrativo: de 250 para

300; Técnico de Enfermagem: de 620 para 660: Supervisor de Ensino: de 20 para 25;




Estado de S3o Paulo
SECRETARIA JURIDICA

Técnico de Informatica: de 08 para 12; Técnico de Seguran¢a do Trabalho 1: 06 para 07;
Terapeuta Ocupacional: de 15 para 22. Anexo II: Secretario de Escola — Sumula de
Atribui¢des: coordenar, organizar, executar, controlar e responder pelo expediente geral da
secretaria de estabelecimento de Ensino Fundamental/Médio, junto a direg¢do escolar,
procedendo segundo normas especificas e processos rotineiros para assegurar ¢ fluxo de
trabalho administrativo; elaborar a programagéo das atividades da Secretaria, mantendo-a
articulada com as demais programagdes da escola; distribuir tarefa ao pessoal de apoio da
secretaria, orientando e controlando as atividades de registro e de escrituragfio, bem como
asségurando o cumprimento de normas ¢ prazos; conferir toda a vida escolar dos alunos;
verificar a regularidade da documentagio referente 4 matricula e transferéncia de alunos,
encaminhados os casos especiais a deliberagdo do Diretor de Escola; prestar assisténcia
aos professores e funciondrios no que diz respeito a vida funcional dos mesmos e apoio
administrativo para o desempenho de suas tarefas; acompanhar e assessorar a diregio da
escola no que diz respeito aos assuntos administrativos; elaborar rclaiérios das atividades
da secretaria e colaborar, quando solicitado, no preparo de relatdrios da escola; atender o
publico em geral; guardar sigilo sobre os assuntos da repartigio, especialmente sobre
despachos, decisGes ou providéncias; participar de reunides, capacitagdes e cursos, quando
convocados: dirigir veiculos, quando necessario para o desenvolvimento de atividades de
interesse publico e determinando expressamente pelas chefias respectivas, observada a
habilitagdo especifica; executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior

imediato. Provimento: efetivo ¢ ingresso.

Este_Projeto de Lei encontra respaldo em

nosso Dircito Positive, neste diapasio passa-se a expor:

Constata-se que esta Proposi¢io normatiza sobre

a ampliagdo de cargos do Quadro Permanente da Administragio Direta do Municipio,

et
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Estado de Sao Paulo
SECRETARIA JURIDICA

ncsta seara a competéncia para inaugurar o processo legislativo € privativo (exclusivo) do

Alcaide. neste sentido estabelece a LOM:

Art. 38, Compete privativamente «ao  Prefeito Municipal «a

iniciativa das leis que versem sobre:

Il — cria¢io de cargos, empregos e fungbes da Administragdo
direta e autdrquica do Municipio, ou aumento de sua

remuneragdo;

Face ao supra exposto verifica-se que este

Projeto de Lei encontra guarida no Direito Patrio. sendo_que, sob o _aspecto_juridico,

nada a gpor.
E o parccer.

Sorocaba, 11 de juiho de 2.013.

e
e
-

P
MA S MACIEL EIRA
SSESSOR JURIDICO

De acordo:

M %’&{ELLI ANTUNES

Secrethria Juridica
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Estado de S3o Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n® 253/2013, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da administracio direta e
da outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador Mirio
Marte Marinho [Jiinior, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu

parecer conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 11 de julho de 2013.

-

MARIO MAR RINHO JUNIOR

Presidanteda Comissio

T4
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Este impresso fol confeccionado
com paps! 108% reclclado



Estado de Sio0 Paulo

N© COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Mario Marte Marinho Janior
PL 253/2013

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que “Amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da Administragio
Direta e di outras providéncias”.

‘ De inicio, a proposicdo foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que
exarou parecer favoravel ao projeto.

Na sequéncia de sua tramitagio legislativa, vem, agora, a
esta Comissdo de Justica para ser apreciada.

Procedendo & anidlise da propositura, constatamos que
compete privativamente ao Sr. Prefeito Municipal a iniciativa de leis que versem
sobre a criagdo de cargos, empregos e fungdes na Administragdo Publica Municipal,
nos termos do disposto no art. 38, Il da Lei Organica do Municipio de Sorocaba
(LOMS).

Ressaltamos que a aprovagio da matéria depende de voto
favoravel da maioria absoluta dos membros desta Casa (art. 40, §2°, item ‘5" da
LOMS).

Ante o exposto, sob o aspecto legal nada a opor.

: S/C., 11 de julho de 2013.

. -

MARIO MARTE INHO JUNIOR
Presidente-Rela

GERVING-CLAUDIO GONCALVES
Membro

= 74
2
Este imprasso foi confeccionado

com papel 100% reciclado.
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Gamara Manicshal do Firocala

Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n. 253/2013. de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da Administra¢do Direta
¢ da outras providéncias.

Pela aprovagéo.

S/C..11 de julho de 2013.

\

&U EAA L
PAULO FRANCISCO MENDES

Presidente

4
e

Este Imprasso foi confeccionada
com papel 100% reciclado



Estado de Sao Paulo

Ne° COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: o Projeto de Lei n. 253/2013, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da Administragiio Direta
¢ da outras providéncias.

Pela aprovagio.

S/C.. 11 de julho de 2013.

FRANCISCO FRANCA. DA SILVA

Presidenté

ANTONIO CARLOS SILVANO
nbro

JESSE LO K ORAES
'!embr

"
=

£ste impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de S&o Paulo

EMENDA N°*® (O ao PL 253/2013

|:| MODIFICATIVA D ADITIVA I:I SUPRESSIVA D RESTRITIVA

Acrescenta o art. 3° ao PL n° 253/2013, renumerando-se
os demais, com a seguinte redagao:

“Art. 3° O cargo de Auxiliar de Educagio, crindo pela Lei n°
6478, de 30 de outubro de 2001, passa a ter jornada de trabalho de 30 .
(trinta) horas semanais.”

S/S 11/07/2013.

Py
Mario Marte‘Mar Jéinior
Vereaddr

(4
e

Este impresso fol confeccionado
oo papal 100% raciclado.
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PROJETO DE LEI N° , DE DE DE 2013

Altera o Art. 3° ¢ § Ginico da lei 7.726 de 31 de margo de 2006
que Cria, no ambito do poder executivo municipal, a
gratificagdo de produtividade, aos servidores da secretaria de
finangas.

Art. 1° O Art.3° da Lei 7.726 de 31 de margo de 2006 passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

"Art.3°, Fica criada a Gratificagdo Prémio de Produtividade Fiscal (GPPF) exclusivamente para
os cargos de Auditor Fiscal de Tributos Municipais e Fiscal de Tributos I que serad concedida,
mensalmente, mediante produtividade individual por natureza de servigo executado, por meio
de critério de atribuigdo de pontos, limitados a pontuagdo méxima de 5000 (cinco mil) pontos, a
ser fixado por meio de Decreto do Poder Executivo Municipal, equivalentes, cada um a 0,048%
(quarenta e oito milésimos por cento) do vencimento do cargo de origem, na referéncia inicial".

Art. 2°. Fica acrescentado o Pardgrafo unico. ao Art.3° da lei 7.726 de 31 de margo de
2006, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Pardgrafo inico. O regulamento de que trata esse artigo serd editado por decreto do poder
executivo em 30 dias contados da publicagdo desta lei”.

Art. 3°. As despesas com a execugdo desta lei correrfo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagao.

o

9
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Gamara Municipal do Sorocala

Estado de Sao Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n° 253/2013, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da
administra¢io direta e d& outras providéncias.

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 10 de setembro de 2013.

GERVING CLAUDIO GONCALVES
“d

y -~ Membro

4
=

Este imprasse foi confeccionado
©om papsl 100% raciclado.



GCimara O//émmﬁa/&@%oméa

Estado de Sao Paulo

NO COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: a Emenda n°® 01 ao Projeto de Lei n. 253/2013, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da
Administragfio Direta e d4 outras providéncias.

Pela aprovagdo.

S/C.. 12 de setembro de 2013.

< ; T ~
1ZIDIO D ORRETA

_ ﬁ(embro
\‘__)

)

Esté mpresso foi confeccionado
<om papel 100% redciado.
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Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

SOBRE: a Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n. 253/2013, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da

Administragdo Direta e da outras providéncias.

Pela aprovagéo.

S/C.,13 de setembro de 2013.

B%
FRANCISCO FRANCA DA SILVA

Presidente

ANF )S SILVANO

JESSE L £S DE MORAES

embro .

C
L

Este Impresso foi confeccionado
com papel 100% reciciado.



Estado de S30 Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: a Emenda n° 02 ao Projeto de Lei n® 253/2013, de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da
administragio direta ¢ da outras providéncias.

Verificamos que a emenda n°® 02 ndo se refere diretamente & matéria da
proposigéo, devendo, neste caso, ser observado o disposto no caput do art. 116 do RIC,
in verbis:

“Art. 116. As emendas deveriio referir-se diretamente @ matéria da proposicio, do
contririo, serio destacadas para constituirem proposicoes ent separado, a serer formuladas
pelo proprio autor das emendns.”

Sendo assim, opinamos pela rejeicio da emenda n® 02, uma vez que a
mesma deveria_constituir_uma proposicio_em_separado, _conforme o dispositivo acima
transcrito.

S/C., 10 de setembro de 2013.

y

0

- MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
Presidente

- Membro
C/ - )

Este impreaso foi confeccionado
com papst 100% reciclado.



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA \q
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Matéria : PL 253/2013 - 1" DISC.

Reunifo : SE 4572013
Data : 17/09/2013 - 13:59:45 as 14:03:10
Tipo_: Nominal
Turno : 1° Turno
Quorum : Maioria Absoluta
Condig#o : 11 votos Sim
Total de Presentes 17 Parlamentares
Nome do Parfameniar Partido Voto Horério
ANSELMO NETO PP Sim 14:00:16
ANTONIO SILVANO 3° Vice PMDB Nao Votou
CARLOS LEITE PT Nao Votou
CLAUDIO SOROCABA | 1*VICE PR Sim 14:02:42
ENG® MARTINEZ PRESIDENTE PSDB Sim 14:00:33
FERNANDO DiNI PMDB Sim 14:00:53
FRANCISCO FRANCA PT Sim 14:00:26
IRINEU TOLEDO 2° VICE PRB Sim 14:02:38
1ZiDIO DE BRITO PT Sim 13:59:58
JESSE LOURES 2° SEC. PV Nao Votou
JOSE CRESPO DEM Sim 14:00:05
MARINHO MARTE PPS Sim 13:50:55
MURI DE BRIGADEIRQ PRP Sim 14:02:41
NEUSA MALDONADO PSDB Sim 14:00:28
PASTOR APOLO PSB Sim 14:00:33
PR. LUIS SANTOS 1° SEC. PMN Sim 14:01:38
RODRIGO MANGA 3° SEC. PP Sim 14:01:55
SAULO DO AFRO ART'S PRP Sim 14:01:31
WALDECIR MORELLY PRP Sim 14:02:05
WALDOMIRO DE FREITAS PSD Sim 14:00:05
Totais da Votag8o : SIM NAO TOTAL
17 0 N 17

Resultado da o: APROVADO \»

PRESIDENTE “SEC RIO

1702013 140 1




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

Reunidio : SE 46/2013
Data : 17/09/2013 - 14:22:41 as 14:23:59
Tipo : Nominal
Turno : 2° Turno
Quorum : Maioria Absoluta
Condicdio : 11 votos Sim
Total de Presentes 17 Parlamentares
Nome do Parlarmentar Partido
ANSELMO NETO PP
ANTONIO SILVANO 3° Vice PMDB
CARLOS LEITE PT
CLAUDIO SORQCABA | 1VICE PR
ENG® MARTINEZ PRESIDENTE PSDB
FERNANDO DIiNI PMDB
FRANCISCO FRANCA PT
IRINEU TOLEDO 2° VICE PRB
1ZiDIO DE BRITO PT
JESSE LOURES 2° SEC. PV
JOSE CRESPO DEM
MARINHO MARTE PPS
MURI DE BRIGADEIRQO PRP
NEUSA MALDONADO PSDB
PASTOR APOLO PSB
PR. LUIS SANTOS 1° SEC. PMN
RODRIGO MANGA 3° SEC. PP
SAULO DO AFRO ART'S PRP
WALDECIR MORELLY PRP
WALDOMIRO DE FREITAS PSD
Totais da Votagao : NAO

0

Resultado d tacao :

APROVADO

/

Matéria : PL 253/2013 - 2* DISC.

Volo
Sim
Nao Votou
Nio Votou
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Nao Votou
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

PRESID

17002013 14:24

SECﬁTWRlO

Horario
14:23:23

14:23:09
14:22:59
14:23:22
14:22:58
14:22:48
14:22:53

14:23:01
14:22:49
14:23:22
14:23:19
14:23:21
14:23:22
14:23:16
14:23:19
14:23:36
14:22:49

TOTAL
17



7
7

Estado de Séo Paulo

-

COMISSAO DE REDACAO - PL n. 253/2013

SOBRE: Amplia e regulamenta cargos do quadro permanente da Administragio
Direta e da outras providéncias.

Esta comissdo apresenta a seguinte redag@o:

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Ficam ampliados os cargos junto ao Quadro Permanente da
Administragfo Direta, na forma prevista no Anexo I desta lei.

Art. 2° O cargo de Secretaria Escolar passa a ser denominado Secretario de

Escola com stmulas de atribui¢des e provimento na forma do Anexo II desta Lei, mantida
jornada e classe salarial.

Art. 3° O cargo de Auxiliar de Educagdo, criado pela Lei n° 6.478, de 30 de
outubro de 2001, passa a ter jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 4° As despesas com a execucdo da presente lei correrdo por conta de
verbas or¢amentarias proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

JESSE LC

o~

ATO

Rosa/
o)

Este impresso foi confeccicnado
com papel 100% reciclado.



Estado de S&o Paulo
ANEXO 1
NO Quadro Permanente da Prefeitura

CARGO DE PARA
ASSISTENTE SOCIAL I 75 81
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA | 130 145
AGENTE SOCIAL 35 60
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 800 950
AUXILIAR DE EDUCACAO 1400 1600
ENFERMEIRO 276 296
FONOAUDIOLOGO 08 13
INSPETOR DE ALUNOS 253 283
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I - (PEB I) ' 1800 | 2000
PSICOLOGO | 36 56
SECRETARIO DE ESCOLA 40 50
TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO 250 300
TECNICO DE ENFERMAGEM ' 620 660
SUPERVISOR DE ENSINO . 20 25
TECNICO EM INFORMATICA 08 12
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 1 06 07
TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 2

'C
LA

Ests imprasso foi confeccionada
com papal 100% raciciado.



Estado de S3o0 Paulo

ANEXO II
SECRETARIO DE ESCOLA

Stimula de Atribuigdes:

- Coordenar, organizar, executar, controlar e responder pelo expediente geral da secretaria de
estabelecimento de Ensino Fundamental/Médio, junto a direco escolar, procedendo segundo
normas especificas € processos rotineiros para assegurar ¢ agilizar o fluxo de trabalho
administrativo;

- Elaborar a programacio das atividades da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais
programagdes da escola;

- Distribuir tarefas ao pessoal de apoio da secretaria, orientando e controlando as atividades
de registro e de escrituragio, bem como assegurando 0 cumprimento de normas € prazos;

- Conferir toda a vida escolar dos alunos;

- Verificar a regularidade da documentagio referente a matricula e transferéncia de alunos,
encaminhando os casos especiais 4 deliberagio do Diretor de Escola;

- Prestar assisténcia aos professores € funcionarios no que diz respeito a vida funcional dos
mesmos € apoio administrativo para o desempenho de suas tarefas;

- Acompanhar e assessorar a dire¢io da escola no que diz respeito aos assuntos
administrativos;

- Elaborar relatérios das atividades da secretaria e colaborar, quando solicitado, no preparo
de relatorios da escola;

- Atender ao puablico em geral;

- Guardar sigilo sobre os assuntos da reparti¢fio, especialmente sobre despachos, decisdes ou
providéncias;

- Participar de reunides, capacitagdes e cursos, quando convocados;

- Dirigir veiculos, quando necessdrio para o desenvolvimento de atividades de interesse
publico e determinado expressamente pelas chefias respectivas, observada a habilitagdo
especifica;

- Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Provimento: efetivo e ingresso.

e
=

7

Esty imprasao foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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Estado de S3o Paulo

S;)rocaba, 17 dg setembro de 2013.

N° 1352

Excelentissimo Senhor,

Fstamos ‘encaminhando a Vossa Exceléncia, os
A_utégrafos n° 213, 214, 215 e 216/2013, aos Projetos de Lei n% 282, 304, 295 e
253/2013, respectivamente, ja aprovados em definitivo por este Legislativo.

Sendo s6 o que nos apresenta para o momento,

subscrevemo-nos,

JOSE FRANCISOQMARTINEZ
Ao

/ g
Excelentissimo Senhor

Engenheiro ANTONIO CARLOS PANNUNZIO
Dignissimo Prefeito Municipal de .

SOROCABA
. rosa.-
V4 )
LI
. Este imprasso foi confeccionads

com papal 100% reciclado,




Estado de Sdo Paulo

AUTOGRAFO N° 216/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LETN° DE DE DE 2013

Amplia e regulamenta cargos do quadro permanente
da Administracio Direta e da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N® 253/2013, DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Ficam ampliados os cargos junto ao Quadro Permanente da
Administragfo Direta, na forma prevista no Anexo | desta Lei.

Art. 2° O cargo de Secretaria Escolar passa a ser denominado Secretario de
Escola com sumulas de atribui¢des e provimento na forma do Anexo II desta Lei, mantida

jornada e classe salarial.

Art. 3° O cargo de Auxiliar de Educagéo, criado pela Lei n°® 6.478, de 30
de outubro de 2001, passa a ter jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 4° As despesas com a execugdo da presente lei correrdio por conta de
verbas orgamentdrias proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Let entra em vigor na data de sua\publicaga

Rosa./
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Gamara Municgfal de Siocal

Estado de Sao Paulo
ANEXO I
NO Quadro Permanente da Prefeitura

CARGO DE PARA
ASSISTENTE SOCIAL I 75 81
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA | 130 | 145
AGENTE SOCIAL 35 60
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 800 950
AUXILIAR DE EDUCACAO .| 1400 1600
ENFERMEIRO . 276 206
FONOAUDIOLOGO 08 13
INSPETOR DE ALUNOS 253 283
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I - (PEB I) 1800 2000
PSICOLOGO | 36 56
SECRETARIO DE ESCOLA 40 50
TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO 250 300
TECNICO DE ENFERMAGEM 620 660
SUPERVISOR DE ENSINO 20 25
TECNICO EM INFORMATICA 08 .12
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO [ 06 07
TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 22

e
L

Esté impresso fol confeccionado
com papsl 100% reciciado.



Estado de S3o Paulo

ANEXO II
SECRETARIO DE ESCOLA

Sumula de Atribuigbes:
- Coordenar, organizar, executar, controlar e responder pelo expediente geral da secretaria de
estabelecimento de Ensino Fundamental/Médio, junto a direc¢do escolar, procedendo segundo
normas especificas ¢ processos rotineiros para assegurar e agilizar o tluxo de trabalho
administrativo;

- Elaborar a programagfo das atividades da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais
programacdes da escola;

- Distribuir tarefas ao pessoal de apoio da secretaria, orientando e controlando as atividades
de registro e de escriturag¢io, bem como assegurando 0 cumprimento de normas e prazos;

- Conferir toda a vida escolar dos alunos;

- Verificar a regularidade da documentagéo referente a matricula e transferéncia de alunos,
encaminhando os casos especiais a deliberagdo do Diretor de Escola;

- Prestar assisténcia aos professores e funcionarios no que diz respeito a vida funcional dos
mesmos € apoio administrativo para o desempenho de suas tarefas;

- Acompanhar e assessorar a dire¢cdo da escola no que diz respeito aos assuntos
administrativos;

- Elaborar relatorios das atividades da secretaria e colaborar, quando solicitado, no preparo
de relatorios da escola;

- Atender ao publico em geral;

- Guardar sigilo sobre os assuntos da repartigio, especialmente sobre despachos, decisdes ou
providéncias;

- Participar de reunides. capacitagfes e cursos, quando convocados;

- Dirigir veiculos, quando necessario para o desenvolvimento de atividades de interesse
publico e determinado expressamente pelas chefias respectivas, observada a habilitagéo
especifica;

- Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imegiato.

Provimento: efetivo e ingresso.

é

Esie impreaso foi confeccionado
com papel 100% reciclsdo.
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Estado de S3o Paulo

No “MUNICIPIO DE SOROCABA” 04 DE OUTUBRO DFE, 2013/ N° 1.604
FOLHA 1 DE2

{Processo n* 18.813/2013) necessanio. *
LEI N* 10.590, DE 3 OF GUTUBRO DE 2 013, A, 5* Esta Lei orira om vigor ks data de sua publicagdo. |
{Ampia o requiamont cargos do quaco penmanente da Administracsy | P2cio dos Tropeiras, em 3 de Outubro de 2 013, 359° da Fundagao de
Direta & d4 cirtras providéncias). Sorocaba. I
Projeto de Let i 253/2013 — autoria 80 EXECUTIVO, ANTONIO CARLDS PANNUNZID .
Prefeito Municipal I
Aﬂmmmlﬁpﬂﬁmm!wﬂmluwimm ANESIO APARECTDO LIMA
AL 1° Ficam amphiatos o5 cargos jumo 0 Duadro Permanents da Secretirio de Negbcios Juridicos i
Aoministracio Direta, na lorma prevists no Anexo | desta Lsi,
.20 JOAD LEANDRO DA COSTA FILHO |
e Secratiria Escolar passa a ot denominads Secretarg Sacretirio de Governo ¢ Relacdes Institucionals
mmmmummummmmmmmm
W desta Lei, mantida jomada & classa salarial,
Publicada na Divisso de Controle de Docummentos o Atos Oficlals, na data
At 3* (VETADO). supra.
Art. 4* A3 despasas com a axecugio da p Lsi correrBo por conta SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
de verbas orgamentiian prdpwrias, remaneladas o Suplementadas, se Chetz da Divisio de Controte de Documentos a Atos Oficiais

ﬁmwamamm - Banorar relatirios das atividedes da secretaria & colabor, quando
junto & direcho escolar, procedendo segundo normss especificas e | ¥OUGHEA0, A0 preparn de reiatorios da escola;
processng rotinelos pare assegurar B aQilier o fluxo de trahalhy [ - AlEnder 2o pitlico em geral

: - Guardar sighio sobre 03 assurmos da repartipio, especialmenta sobre
- Elaborar & mamaa;h&umma despachos, decisbes ou providbnlas;

- Distrbuir trefas a0 pessoal de da sacretarla, orlentanda ¢ -WMMI necessirio o desanvolvimento de
mummm&?rmmm.hunm mammm.mmmmm
ASSQUIANGO 0 CUMPrMANts de NONMAS & prazos; chefias respectivas, obsarvada & habilltagho especifica;

- Conferir toda & vida escolar dos anos; - Executar outras taretas comelatas, adas pelo
- Verificar a reguioridade oe documentacic rafersnte & matricuia o Provimento: efetivo & ingressa,
w%uMMmmmtww

|
|
ANEXO |
Quadro Permanente da Prefeitura i
CARGO DE PARA I
ASSISTENTE SOCIAL | 75 8l
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA | 130 1435 .
AGENTE SOCIAL 35 60 |
| AUXILIAR PE ADMINISTRACAQ 800 950 .
. AUXILIAR DE EDUCACAQ 1400 1600
| ENFERMEIRO 7% 296 I
FONOAUDIGLOGO (10 13 .
- INSPETOR DE ALUNOS 253 283 |
| PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - (PEB ) 1800 2000 .
. PSICOLOGO | 36 56
| SECRETARIO DE ESCOLA 40 50 |
TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO 250 300 .
* TECNICO DE ENFERMAGEM 620 660 |
| SUPERVISOR DE ENSING 20 25 .
- TECNICOQ EM INFORMATICA 08 12
t TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO | 06 07 I
: TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 2 -
I AREXC N - Practar gasisténeis aos prot ufi ios no que diz resp ]
- # vida funcional dos masmos & apoo administrativa pars o desompenho
AR DE E ?xﬁu;w-mmmﬁm iz redpeito aps I
| Somua de Atribuigdes: g gl e .
L]
|
|
|

_._._._.._._._._._._._._._._.._._._':,:‘

Este impresao fol confeccionado
com papal 100% reciciado.



Estado de S3o Paulo

“MUNICIPIO DE SOROCABA” (4 DE OUTUBRO DE 2013 /N 1.604
FOLHA 2 DE2 .

Lei 0 10,590, de 31072013 - f1s. 4.

Sorocaba, /1 de Julho de 2013, .

SELDCDAO-PL-EX-3C 2013
Processo n® 188132013

Excelentissimo Renhor Presidente: I
.
Tenho & honra de encaminhar 2 Vossas Exceléncias, & fum de ser submetido a0 |
exane ¢ deliberagdo dessa Egnéyin Clmm o incluse Projeto de Lei, quit dispde sobre a smpliagao de
cargos do Quadro Por du Ad ¢t Dirctn do Municiplo Je Sorocats, bem come df "
outras providdnciss. I
A Profieitura Municipal de Surocaba. com esie projeto de ki, vm E -mph.u;ﬂo -
de cargos em suns guantidndes, uma vez que haje, os nao mais atendem As
cada drea. Tal nmplmc.ln decorre nao 30 das necessidades do peesente, comnn tambem daquelu que I
[ em um futuro proximo, devorrenles do grande cresci
-

do Municipia. ainda valorizando os servidores We carcim gue murcssamm siraves de Concurso
piblico. concurse csies em vigor £ com a existincia de listas de oprovados.

Assim, estundo evidenciada a relevincia Ja medide e prol do infercsse
publica, lenho a convicglo de yue os Nabres Edis ngo falturSo com o integrul apoio 3 aprovagio que se

busca.
Alenciosamente.
GRLOS PANMURZIO © .

mm.onV |
Av .
Eamo. Sr.
JOSE FRANCISCO MARTINEZ I
D). Presidente du CAmara Municipal de
SOROCABA -
PL. Amplia cargos dn PMS I

prg g b { =430 T gbal R0 AR 20 TWEE SR
VRO X RN Wk, ﬁ/)
!

=

Exte imprasao foi confeccionado
com papal 100% reciclado,



Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 2 de Qutubro de 2 013.

VETO N® 43/2013
Processo n® 18.813/2013

Excelentissimo Senhor Presidente:

Comunico a Vossa Exceléncia e acs demais Vereadores que, apds analisar o
Autodgrafo n® 216/2013 e tendo ouvido a Secretaria de Negdcios Juridicos, decidi, no uso da faculdade
que me conferem os artigos 61, inciso V, e 46, § 2°, todos da Lei Orginica do Municipio, pelo veto
parcial ao Projeto de Lei n® 253/2013, que amplia e regutamenta cargos do quadro permanente da
Administracio Direta e di outras providéncias.

Durante a tramitag3o do Substitutivo ao citado Projeto de Lei, que é de autoria
do Poder Executivo, foi aprovada a seguinte emenda, pelos nobres Parlamentares:

Emendan®01:

Acrescenta o art. 3° ao PL n® 253/2013, renumerando-se os demais, com a
seguinte redagao:

“Art. 3° O cargo de Auxiliar de Educagdo, criado pela Lei n® 6.478, de 30 de
Qutubro de 2001, passa a ter jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.”

Todavia, sem embargo dos elevados designios das proposigdes acessérias, em
seu intento de aperfeioar as relevantes atividades desenvolvidas pela Prefeitura Municipal de
Sorocaba, ndo posso acolher integralménte a medida, fazendo, destarte, recair o veto sobre o artigo 3°.

A Lei Orgénica do Municipio de Sorocaba (LOMS) estabelece que:

“Art. 38 Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis

() ]

que versem sobre:

-

Il - Criaciio _de cargos, empregos e fun¢hes na Administracdo direta e
auntdrquica do Municipio, ou aumento de sua remuneracdo, ", (grifei)

[

Consta, igualmente na LOMS que:

“Art. 61. Compete privativamente ao Prefeito:
(.)

Il - exercer a diregdo superior da Administragdo Publica Municipal;

()

VII - dispor sobre a oprganizacdo e o funcionamento da Administracdo
Municipal, na forma da lei;

{.}" (grifei)

De outro lado, o disposto no art. 24, §2°, item “4™, da Constitui¢io do Estado de
Sdo Paulo, estipula que compete, exclusivamente, ao Governador do Estado, a iniciativa de leis que
d|sponham sobre o regime juridico dos servidores publicos, de modo que, tendo-se em wsta 0
principio da simetria, incumbe, igualmente, ao chefe do Executivo Municipal a iniciativa de es

i

—

-

DR T
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Prefeitura de SOROCABA

Veto n® 43/2013 — fls. 2.

M T

normativa que aborde o referido tema. Alias, tal conclusio também decorre do quanto previéto no art.
61, §1°, da Constituigio da Republica.

E se assim o é, a adi¢fio de emendas, pela Cdmara Municipal de Sorocaba, sobre
matéria de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo (jornada de trabalho) constitui vicio de

iniciativa, fato que materializa violagdo ao principio da separagfio de poderes, com ofensa ao art. 5°,
caput, e art. 144 da Constitui¢io Paulista.

R
20 WO

WIS

Nido hd como. negar, portanto, que os dispositivos questionados afrontam o
artigo 2° da Constitui¢dio da Republica cc os artigos 24, §2° ¢ 144 da Constitui¢io Estadual, estando
patente a inconstitucionalidade formal pelo vicio de iniciativa.

b/2-Ce{BET-0pE 11-E

Conclusio

Por derradeiro, evidenciada a inconstitucionalidade do artigo 3°, cumpre-me,
proporcionar a essa Egrégia Casa de Leis a oportunidade de reapreciar a matéria, na certeza de que,
conhecendo as razdes que me motivaram a negar a san¢do, reformulard o seu entendimento.

Atenciosamente,

ARLOS UN
Prefeito Munic P

Ao
Exmp. Sr.
JOSE FRANCISCO MARTINEZ

DD. Presidente da Cdmara Municipal de
SOROCABA

Veton® 43 2013 Aut 216 ¢ PL 253 2013



31V

Recebido na Div. Expediente
04 4s_outubno du 13-_

by
A Consultoria Juridice e Cominsbios
5508 , 1o, L;

Miv. Expefigty

o//

+

o



&

%a"m@m O/%mwym/ de O%ocacczécjz

Estado de S30 Paulo

N° COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Mario Marte Marinho Janior
VETO N° 43/2013

A COMISSAOQ DE JUSTICA, por seu integrante, no uso das atribuiges
que ¢ RI desta Casa de Leis [he confere, manifesta-se, separadamente, sobre o VETO n® 43/2013
ao Projeto de Lei n° 253/2013 (AUTOGRAFO 216/2013), em atendimento as disposigdes dos
arts. 119 e seguintes do Regimento Interno.

A Camara Municipal de Sorocaba aprovou o PL n® 253/2013, de autoria
do Sr. Prefeito Municipal, que foi enviado, na forma de AUTOGRAFO, pelo Presidente da
Céamara ao 5Sr. Prefeito para sangdo, na forma do art. 46 da Lei Organica do Municipio de
Sorocaba, no caso de sua concordancia.

Entretanto o Sr. Prefeito Municipal, considerando o art. 3° do projeto
inconstitucional, vetou parcialmente o PL, procedendo na forma do § 2° do art. 46 da LOMS,
obedecido o prazo nele previsto (15 dias titeis), comunicando ao Presidente desta Casa de Leis a
sua decisao.

Assim, por forga do art. 119, §1° do RIC, a proposicdo vetada foi
encaminhada a esta Comissédo de Justiga para a sua manifestagio.

Nesta qualidade, verificamos que no caso presente, o Chefe do
Executivo fundamentou o veto, em suma, no fato de que o dispositivo vetado é inconstitucional
por vicio de iniciativa, nos termos do art. 2° da Constitui¢ao Federal c/c os arts. 24, §2%°e 144 da
Constituigio Estadual.

Todavia, ousamos discordar da argumentagio do Senhor Prefeito, uma
vez que esta Comissdo de Justica jd exarou parecer favordvel 4 matéria disposta no art. 3° do PL,
quando analisou a emenda n® 1 ao PL n°® 253/2013, sendo constatade que ela estd em
consonédncia com o nosso direito positivo.

Desse modo, opinamos pela REJEICAQ do veto, o que dependera da
maijoria absoluta dos membros da Camara (art. 163, V do RIC).

S.5., 11 de outupro de 2013.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR
Presiqfente-]l lator

. ey
GERVINO CLAUDIO GONGALVES

Men_‘jlbfé _ I
Lé/ 2
‘ . -
, Este impresso foi confeccionado
. ' com papal 100% reciclado.
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PREFEITURA DE SOROCABA

(Processo n® 18.813/2013)
LEIN"10.590, DE 3 DEOUTUBRO DE 2 013,
(Amplia e regulamenta cargos do quadro permancnte da
Administracio Direta e da outras providéncias).

Projeto de Lei n® 253/2013 - autoria do EXECUTIVO.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam ampliados os cargos junto ao Quadro Permanente da Administragdo Direta, na
forma prevista no Anexo I desta Lei.

An. 2° O cargo de Secretaria Escolar passa a ser denominado Secretario de Escola com simulas
de atribuigbes ¢ provimento na forma do Anexo 11 desta Lei, mantida jomada e classe salarial.

Art. 3* (VETADOQ).

Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas orgamentarias
proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Tropeiros. em 3 de Outubro de 2 013, 359° da Fundagio de Sorocaba.

JOAO LE 2 FILHO
Secretirio de Goverjio € Relagdes Institucionais

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e’Atos Oficiais, na data supra.

—_
SOLANGE APA

. Chefe da Divisiio de Co ; role g‘ie

EREVINI LLAMAS -
umentos e Atos Oficiais
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Lei n® 10.590, de 3/10/2013 —fls. 2.

ANEXOI

Quadro Permanente da Prefeitura

CARGO DE PARA
ASSISTENTE SOCIAL | 75 81
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 1 130 145
AGENTE SOCIAL 35 60
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 300 950
AUXILIAR DE EDUCACAO 1400 1600
ENFERMEIRO 276 296
FONOAUDIOLOGO 08 13
INSPETOR DE ALUNOS 253 283
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA 1-(PEB I) 1800 2000
PSICOLOGO | 36 56
SECRETARIO DE ESCOLA 40 50
TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO 250 300
TECNICO DE ENFERMAGEM 620 660
SUPERVISOR DE ENSINO 20 25
TECNICO EM INFORMATICA 08 12
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO | 06 07
TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 22

v




PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n® 10.590, de 3/10/2013 - fis. 3.

ANEXO I1

SECRETARIO DE ESCOLA
Simula de Atribuigdes:
- Coordenar, organizar, executar, controlar e responder pelo expediente geral da secretaria de estabelecimento de Ensino

Fundamental/Médio. junto A diregdio escolar, procedendo segundo normas especificas € processos rotineiros para
assegurar ¢ agilizar o fluxo de trabalho administrativo;

- Elaborar a programagio das atividades da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais programagdes da escola;

- Distribuir tarefas ao pessoal de apoio da secretaria, orientando e controlando as atividades de registro e de
escrituragio, bem como assegurando o cumprimento de normas e prazos;

- Conferir toda a vida escolar dos alunos;

- Verificar a regularidade da documentagfio referente & matricula e transferéncia de alunos, encaminhando os casos
especiais a deliberagdo do Diretor de Escola;

- Prestar assisténcia aos professores e funcionarios no que diz respeito 4 vida funcional dos mesmos e apoio
administrativo para o desempenho de suas tarefas;

- Acompanhar e assessorar a diregio da escola no que diz respeito aos assuntos administrativos;

- Elaborar relatorios das atividades da secretaria e colaborar, quando solicitado, no preparo de relatérios da escola;
- Atender ao pablico em geral;

- Guardar sigilo sobre os assuntos da repartigio, especialmente sobre despachos, decisées ou providéncias;

- Participar de reunides, capacitagdes e cursos, quando convocados;

- Dirigir veiculos, quando necessdrio para o desenvolvimento de atividades de interesse piblico ¢ determinado
expressamente pelas chefias respectivas, observada a habilitagio especifica;

- Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Provimento: efetivo e ingresso.
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> 4l PREFEITURA DE SOROCABA

Lei n® 10.590, de 3/10/2013 — fls. 4.

Sorocaba, /"{ de Julho de 2013. .

-
SEJ-DCDAQ-PL-IX- X' 2013
Processo n® 18.813/2013

Ixcelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossas Exceléncias, a fim de ser submetido ao
exame ¢ deliberagiio dessa Egrégia Camara o incluso Projeto de Lei. qué dispde sobre a ampliagiio de
cargos do Quadro Pennanente da Administragdo Direla do Municipio de Sorocaba. bem como da
outras providéncias.

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com este projeto de lei. visa 4 ampliagio
de cargos em suas quantidades. uma vez que hoje. os existentes nflo mais atendem is demandas de
cada drea. Tal ampliagio decorre ndo s6 das necessidades do presente, como também daquelas que
certamente eslardio presentes em um futuro proximo. decorrentes do grande crescimento populacional
do Municipio. ainda valorizando os servidores de carrcira quc ingressaram através de concurso
pliblico, concurses estes em vigor ¢ com a existéneia de listas de aprovados.

Assim, estando cvidenciada a relevincia da inedida em prol do interessc

piblico. tenho a conviegdo de que os Nobres Edis niio faltardio com o integral apeiv i aprovagiio gue sc
busca.

Alenciosamente.

Ao

Exmao. Sr.

JOSE FRANCISCO MARTINEZ

DD. Presidente da Cmara Municipal de
SOROCABA

PL Amplia cargos da PMS

SOLUTI-BPT-0 ST e mann TaTme,

CIVIALE 7 ELIIHW Wy []
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

Matéria : VETO 43/2013 - EMENDA 1 - PL 253/2013

29/10/2013 - 15:28:14 as 15:29:51

Reunifo : S0 67/2013
Data :
Tipo : Nominal
Turno : Unico
uorum ; Maioria Absoluta
Condicgéio : 11 votos Nio

Total de Presentes 19 Parlamentares

N.Ordem Nome do Parlamentar
25 ANSELMO NETO
27  ANTONIO SILVANO 3° Vice
32 CARLQS LEITE
8 CLAUDIO SOROCABA | 1°VICE
13 ENG® MARTINEZ PRESIDENTE
31 FERNANDO DINI
5 FRANCISCO FRANCA
10 IRINEU TOLEDO 2° VICE
26 1ZIDIO DE BRITO
1 JESSE LOURES 2° SEC.
24 JOSE CRESPO
15 MARINHO MARTE
34 MURI DE BRIGADEIRO
38 NEUSA MALDONADO
33 PASTOR APOLO
22 PR. LUIS SANTOS 1° SEC.
35 RODRIGO MANGA 3° SEC.
36 SAULO DO AFRO ART'S
37 WALDECIR MORELLY
20 WALDOMIRO DE FREITAS
Totais da Votacdo : SIM

13
Resultadg da VO.Q&)_: ACEITO -
\ ( /

NAO
6

Partido

Voto
Sim
Néo Votou
Nao
Sim
Sim
Sim
Nao
Nao
Nao
Sim
Nao
Nao
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

PRESI

201102013 15:30

SECRETARIO

Horério
15:29:43

15:28:22
15:28:32
15:28:26
15:29:02
15:28:23
15:28:38
15:28:21
15:28:18
15:28:24
15:28:37
15:28:26
15:28:27
15:28:35
15:29:14
16:28:22
15:28:58
15:29:06
15:28:30

TOTAL
19




()
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Estado de Sao Paulo

Sorocaba, 30 de outubro de 2013.
Excelentissimo Senhor, -

Comunicamos a Vossa Exceléncia que
o Veto Parcial n. 43/2013, ao Projeto de Lei n. 253/2013, Autégrafo n°
216/2013, de autoria.do Sr. Prefeito Municipal, que amplia e
regulamenta cargos do quadro permanente da Administragdo Direta e dd
outras providéncias, foi ACEITO, por esta Edilidade.

. Sendo sé o que nos apresenta para o
momento, subscrevemo-nos,

Atenciosamente

JOSE FRANQISCO MARTINEZ

Ao

Excelentissimo Senhor

ANTONIO CARLOS PANNUNZIO
Dignissimo Prefeito Municipal de

SOROCABA
rosa.-
Y 4.
£y
Ests Impresso fol confeccionado

com papel $00% reciclado




