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Excelentissimo Senhor Presidente:

Temos a honra de submeter & apreciagio e deliberagdo de Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, o incluso Projetorde Lei que Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagio
Séo Paulo - FUNDASP, e d4 outras providéncias.

A Lei n® 10.579, de 26 de Setembro de 2013, instituiu o Sistema Municipal
Saide Escola ~ SMSE do Municipio de Sorocaba destinado a desenvolver atividades nas areas de pds-
graduagdo “latu sensu”, extensdio universitaria, aprimoramento, especializago, residéncia médica e
residéncia multiprofissional em saide, sob responsabilidade da Secretaria da Satde, obedecendo aos
dispositivos legais federais, estaduais e municipais que regem cada um dos tipos de atividades quanto
a carga horaria maxima ¢ outras questdes correlatas,

Através do artigo 5° da referida Lei o Poder Executivo foi autorizado a celebrar
convénio com institui¢des de ensino, isoladas ou universitdrias, érgdos piblicos e outras esferas de

gestdio, para atender as exigéncias legais dos programas de estagio, pos graduagio e outros processos
formativos, mediante prévia autorizado legislativa.

Para cumprir os objetivos do programa, pretendemos celebrar convénio com a
Fundagdo Sdo Paulo — FUNDASP, mantenedora da Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo -
PUC/SP, motivo pelo qual, atendendo ao disposto no artigo 5° da Lei n® 10.579, de 26 de Setembro de
2013, encaminhamos o presente Projeto a fim de obter a autorizagdo desse legislativo para fazé-lo.

Estando dessa forma, plenamente justificada a presente proposi¢do, esperamos
contar com o apoio dessa Colenda Camara para a sua transformagdo em Lei, solicitando que a sua
tramitagio se dé em regime de urgéncia, conforme estabelecido na Lei Orgdnica do Municipio.

Na oportunidade, reiteramos a Vossa Exceléncia e Nobres Pares, protestos de
elevada estima e consideracio.

Atenciosamente.

Ao
Exmo. Sr.
GERVINO CLAUDIO GONCALVES
DD. Presidente da Cimara Municipal de
SOROCABA

PL convenio PUC sande escola
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETODELEI ne 31/2014

(Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com
a Fundacio Sao Paulo — FUNDASP, ¢ da outras
providéncias).

A Camara Municipal de Soracaba decreta:

Art. I° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da Secretaria da Saude,
nos termos do disposto no artigo 5° da Lei Municipal n® 10.579, de 26 de Setembro de 2013,
autorizada a celebrar convénio com a Fundagdo Sio Paulo — FUNDASP, mantenedora da Pontificia
Universidade Catélica de Sao Paulo ~ PUC/SP, visando atender as exigéncias legais dos programas de
estagio, pos-gradua¢o e outros processos formativos, com o objetivo de formar especialistas, na
modalidade Residéncia Multiprofissional em Salide, caracterizada pela integraciio ensino-servigo-
comunidade, em regides prioritarias do municipio nos campos de atuagio estratégicos para o Sistema
Unico de Saide -SUS, definidos pela gestio da Secretaria da Saude de Sorocaba, a partir das
necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos da Portaria
Interministeriat MEC/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009.

Paragrafo tnico. O Termo do Convénio a que se refere o “caput” deste artigo,
fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° A FUNDASP fica obrigada a prestar contas & Prefeitura Municipal de
Sorocaba sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante relatério minucioso, acompanhado de
documentos comprobatorios dos gastos efetuados.

Art. 3° Os recursos necessarios 4 execugdo do disposto nesta Lei serdo os
provenientes da dotagio orcamentaria n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no
valor de R$ 2.000.000,00, em agdo denominada residéncia médica e multiprofissional, suplementada
S€ Necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Z
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - fls. 2.

TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOROCABA E A
FUNDACAO SAO PAULO - FUNDASP, mantenedora da PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CATOLICA DE SAO PAULO - PUC/SP, visando a implantagio dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Saidde.

Areas de Concentragdo do Programa de Residéncia Multiprofissional:

Saude da Familia: (X) Institui¢do Formadora Responsavel
( ) Instituig3o Formadora Parceira

Urgéncia e Emergéncia: (X) Instituigdo Formadora Responsével
{ )Instituigdio Formadora Parceira

CONSIDERANDO os termos da Portaria Interministeria/MES/MS n° 1077, de 12 de novembro de
2009, que dispde sobre a Residéncia Multiprofissional em Sadde e a Residéncia em Area Profissional
da Saiide, e institui o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area
Profissional da Salide e a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sadde;

CONSIDERANDQ os termos da Lei Municipal N° 10.579/2013 a qual dispde sobre o Sistema
Municipal SaGde Escola de Sorocaba, e

CONSIDERANDO a autorizagdo legislativa para a celebragio de convénio para com Institui¢des de
Ensino para atender s exigéncias legais do programa de pos-graduagiio e outros processos formativos,
datada de ........coocoriniivcsereecnnans , Nos termos do art. 5° da Lei Municipal supracitada e Lei n®.............. .

(Processo n® ....ccooeeeevvrenenes 12014)

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes, 3041 Alto da
Boa Vista, Sorocaba-SP, inscrita no CNPJ sob o n° 46.634.044/0001-74, através da Secretaria da
Saide, neste ato representada pelo Secretirio, Armando Martinho Bardou Raggio, doravante
denominada PMS ¢ a FUNDACAO SAO PAULO - FUNDASP, mantenedora da PONTIFICIA
UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO - PUC/SP, pessoa juridica de fins nio econémicos,
com Estatuto registrado sob o n® 526748, no 4°. Oficial de Registro de Titulos ¢ Documentos e Civil
de Pessoa Juridica da Comarca da Capital de Sio Paulo, com sede nesta Capital, na Rua Jodo
Ramalho, 182 - Perdizes, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 60.990.751/0001-24, representada
sempre em conjunto de dois, na forma de seu Estatuto Social, por seus Secretdrios Executivos e
Procuradores, Jodo Julio Farias Junior, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da
Carteira de Identidade RG n°® 13.877.853-SSP/SP e do CPF n® 014.712.388-73 ¢ José Rodolpho
Perazzolo, brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de Identidade RG n®. 9.464.328-SSP/SP
e do CPF n®. 073.370.258-90 e sua Procuradora Ana Paula de Albuquerque Grillo, brasileira, casada,
advogada, portadora da Carteira de Identidade RG n® 28.156.144-8-SSP/SP e do CPF j° 257.956.268-
05, todos com enderego comercial supracitado, doravante denominada FUNDASP/PUK-SP, celebram
o presente termo de convénio, conforme a seguir estabelecido:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1-O Programa de Residéncia Multiprofissicnal em Saide de Sorocaba (RMS) tem o&nbjelivo de
formar especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em Saide, caracteyizada pela
integrag@o ensino-servigo-comunidade, em regides prioritarias do Municipio nos campos de atuagdo
estratégicos para o Sistema Unico de Satde -SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Saude de
Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser executado nos
termos da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009.
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Projeto de Lei — fls. 3.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto deste documento € firmar convénio de Cooperagdo Técnica, entre a FUNDASP/PUC-
SP(IES) com a Prefeitura Municipal de Sorocaba através da Secretaria da Saide, visando a
implantagio da RMS, conforme definigio da Resolugio CNRMS n° 2, de 4 de maio de 2010, por
intermédio da formagZo de profissionais de saude, através da educagio-em servigo.

2.2. A FUNDASP/PUC-SP deverd oferecer também curso de formacgio e capacitagdo para os
preceptores e tutores, o qual deverd ser realizado em 4 (quatro) semestres. O 1° semestre serd
organizado em duas etapas, sendo uma introdutdria, antes do inicio do programa, com I6horas e a

segunda etapa de educagiio permanente, também, de 16 horas. Os trés semestres subsequentes terdo 16
horas cada um.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
3.1. A execugdo dos servigos objeto deste Convénio obedece ao disposto no Art. 5°, da Lei Municipal
N° 10.579/2013 ¢ ao Edital de Chamamento P.A. 027.444-2/2013.~
CLAUSULA QUARTA - DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

4.1. A RMS constitui em modalidade de ensino de pos-graduagio lato sensu destinado as profissdes da
saude, sob a forma de curso de especializagio, caracterizado por ensino em servigo, com carga horéria
de 60 (sessenta) horas semanais, tempo integral, presencial, sendo 48 horas de servio e 12 de aulas
tedricas e duragio de 2 (dois) anos, totalizando 5.760 horas de cada area (Saide da Familia e Urgéncia
¢ Emergeéncia), divididas em 1.152 horas para as atividades tedricas e 4.608 horas para as atividades
praticas.

4.2. Serdo desenvolvidos 2 (dois) programas de RMS nas seguintes areas de concentrago:

. Atengdo Basica/Saide da Familia
. Urgéncia/Trauma

4.3. A RMS sera orientada pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das necessidades e realidades
locais ¢ regionais, de forma a contemplar os eixos norteadores mencionados na Portaria
Interministerial n® 1.077, de 12 de novembro de 2009.
CLAUSULA QUINTA - DAS PROPOSTAS
5.1. A Instituigdo de Ensino que celebra o presente convénio devera atender as propostasldescritas nas
Diretrizes Politico-Pedagdgicas da RMS, definidas pelas partes.
CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. A FUNDASP/PUC-SP cabera as seguintes responsabilidades:

a) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saude de Sorocaba, fonforme
normatizagio do Edital N° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de Gestio do Trabalho e da
Educagio na Saide do Ministério da Saiide e da Secretaria de Educagio Superior do Ministério da
Educagio e outros editais que por eles venham a ser publicados;



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei — fls. 4.

b) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Responsavel no Sistema de Informagéio da Comissdo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide — SisCNRMS;

c) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Responsavel para solicitagdo de bolsas aos residentes
no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Saide, inserindo os
documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital N° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de
Gestdo do Trabalho e da Educagio na Safide;

d) Instituir a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saiude (COREMU) e elaborar seu
regimento interno, em parceria com Secretaria da Salde e a Instituigio Formadora Parceira;

e) Compor o Nucleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), em parceria com a Secretaria da
Saude de Sorocaba e a Instituigio Formadora Parceira;

f} Elaborar o Regulamento dos programas de residéncia multiprofissional em satide, em parceria com
a Secretaria da Saude;

g) Realizar o processo seletivo dos candidatos & residente, mediante o pagamento de inscrigio pelos

mesmos, cujo valor sera utilizado para cobrir os gastos do concurso;
h) Participar no processo de formagéo e capacitagdo de preceptores e tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades tedricas de ensino e pesquisa,
envolvendo biblioteca, salas de aula, laboratérios didaticos, recursos audiovisuais € acesso a internet;

) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;

1) Manter, durante a execugdo do convénio, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas no credenciamento;

m) Fornecer todo o material didatico em meio audiovisual necessario aos docentes e aos discentes para
a execugdo das atividades previstas como responsabilidade da Institui¢do Formadora;

n) Cumprir todas as normas de execugdo previstas neste termo de Convénio e nas legislagbes vigentes
da Residéncia Multiprofissional em Saude;

o) realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades realizadas, de presenga e das notas e
conceitos dos residentes, bem como conceder a certificagio do Curso realizado, desde que o aluno
cumpra rigorosamente o Projeto Pedagdgico do curso e o seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da Saiide, cabera as seguintes responsabiidades:

a) Auxiliar a Instituicio de Ensino Superior na elaboragio do Projeto Pedagdgico, conforme
normatizagio do Edital N° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Krabalho e da
Educagio na Saide do Ministério da Saude ¢ da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da
Educagio e outros editais que por eles venham a ser publicados;

AN
b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria com as Instituigdes de Ensino;

¢) Auxiliar a Instituigio de Ensino Superior 2 realizar o cadastro para solicitagdo de polsas aos
residentes no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Satde! inserindo
os documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de
Gestdo do Trabalho e da Educagic na Saide;
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei — fls. 5.

d) Auxiliar a FUNDASP/PUC-SP na composi¢do do NDAE,

e) Colaborar na elaboragdo do regulamento dos programas de residéncia multiprofissional em saide,
em parceria com a FUNDASP/PUC-SP;

f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a FUNDASP/PUC-SP, em
parceria com a Coordenagio de Residéncia Médica e Multiprofissional da Secretaria Municipal da
Satde, devidamente embasada pelas normas e pré-requisitos estabelecidos pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide
(CNRMS) ¢ avaliado, pelo Secretério Municipal da Saide, sendo a designagdo feita por ato do Chefe
do Executivo Municipal, nos termos do art. 8°, § 4° da Lei 10579/2013;

g) Comprometer-se € responsabilizar-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de
vigéncia;

h) Disponibilizar e adequar & estrutura fisica, material e de recursos humanos nos cenarios de pratica
dos programas de RMS;

i) Efetuar o pagamento da fatura da FUNDASP/PUC-SP, relativo a remuneragao correspondente aos
servigos executados, incluindo a cobertura de despesas administrativas, dentro dos prazos pré-
estabelecidos;

J) Efetuar diretamente o pagamento das bolsas/remuncragbes dos profissionais da Prefeitura
envolvidos nos programas de RMS;

1) Cumprir com todas as normas de execugio previstas neste edital e nas legislagbes vigentes da
Residéncia Multiprofissional em Sailde;

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

7.1. O valor estimado para execugio do presente Convénio é de R$ 2.000.000,00 (Dois Milhdes de
Reais).

7.2. O municipio repassara mensalmente 3 FUNDASP/PUC-SP os seguintes valores: R$ 170,00 (cento
e setenta reais) mensais, pela hora aula do docente; R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais) mensais,
pela coordenagdo do programa e de RS 1.700,00 (um mil e setecentos reais), para os tutores, bem
como o percentual de 15% do valor total a ser repassado, para a cobertura de despesas administrativas,
conforme permissdo legal, as quais envolvem infraestrutura, espago fisico e equipamentos.-

CLAUSULA OITAVA - DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

8.1. Os dispéndios decorrentes da execugfio deste convénio correrdo 4 conta da dotagip orgamentaria
n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$2.000.000,00, em acdo
denominada residéncia médica e multiprofissional, do Or¢amento Municipal da Secretdria da Saide,
suplementada s¢ necessdrio,

CLAUSULA NONA - DA CLASS[FICAC;\Q DOS RECURSOS

9.1. O repasse dos recursos dar-se-a em parcelas mensais, até 30 (trinta) dias apés a data do\protocolo
do requerimento, na Prefeitura Municipal, por parte da FUNDASP/PUCSP.

o1



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 6.

9.2. A liberagdo da parcela fica igualmente condicionada a apresentagio pela FUNDASP/PUCSP das
certiddes de regularidade fiscal de tributos federais, estaduais e municipais, bem como 4 comprovagéio
quanto aos pagamentos do més anterior e quanto as despesas administrativas incorridas.

9.3. A liberagdo do pagamento ficard sujeita a apresentagiio a Secretaria da Saide do Relatério
Mensal de execugdo das aulas, das atividades de coordenagdo e tutoria referente ao objeto deste
convénio, conforme modelo definido pelas partes.

9.4. Até a data de inicio dos programas, a COREMU devera apresentar um oficio indicando os
membros que a compde, seu regimento interno, o Regulamento dos programas de residéncia
multiprofissional e o planejamento das atividades tedricas e praticas dos programas de RMS, conforme
modelo a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Saide de Sorocaba.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funciondrios com vinculo empregaticio com as Instituigdes de Ensino Superior - IES ndo
terdo, em hipétese alguma, qualquer vinculagio empregaticia ou de qualquer natureza com o
Municipio, correndo inclusive por conta e risco das IES toda e qualquer questio judicial ou
extrajudicial, ficando neste momento eximido o Municipio pelas IES, de qualquer solidariedade ou
subsidiariedade que possa vir a ser alegada por seus funcionarios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I1.1. Este Convénio podera ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer tempo e por parte
do Municipio, especialmente quando da constatagiio das seguintes situagdes:

I - Utilizagio dos recursos em desacordo com seu objeto e demais cldusulas estabelecidas neste
instrumento;

Il - Falta de apresentagdo mensal da Prestagéo de Contas;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MODIFICACAO

12.1. O presente Termo de Convénio podera ser modificado em qualquer de suas cléusulas e
disposicdes, exceto quanto ao seu objeto e contrario aos ditames legais, mediante Termo Aditivo, de
comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado em tempo habil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO TEMPO DE VIGENCIA

13.1. Esse termo de convénio terd tempo de vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogaveis pormais dois
anos.

-

E, por estarem, justos e acordados, os participes firmam o presente Termo de Convénio em (2 {duas)
vias de igual teor ¢ forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.
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Palacio dos Tropeiros, em ......... 8 s de 2 014, 359° da Fundagdo de Sorocaba.

Ammando Martinho Bardou Raggio
Secretario da Saade

Anna Maria Marques Cintra
Reitora PUC/SP

Jodo Julio Farias Junior
Secretdrio Executivo da Fundagdo Sdo Paulo

José Rodolpho Perazzolo
Secretario Executivo da Fundagdo Sao Paulo

Ana Paula de Albuquerque Grillo
Procuradora da Fundagéo Sdo Paulo

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:
RG:
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Municihal do Forocaba

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 031/2014

A autoria da presente Proposi¢do é do Senhor

Prefeito Municipal.

Trata-se de PL que dispde sobre autorizagdo a
Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagdo Sdo Paulo — FUNDASP, e di outras

providéncias.

Fica a PMS, através da Secretaria de Saude, nos
termos do art. 5° da Lei n® 10579, de 2013, autorizada a celebrar convénio com a
FUNDASP, mantenedora da PUC/SP, visando atender as exigéncias legais dos programas
de estagio, pos-graduagfio e outros processos formativos, com o objetivo de formar
especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em Saude, caracterizada pela
integragdo ensino-servigo-comunidade, em regides prioritarias do municipio nos campos
de atuagfio estratégica para o SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Saude, a partir
das necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos da
Portaria Interministerial MEC/MS n® 1077, de 2009. O Termo do Convénio a que se refere
o “caput” deste artigo fica fazendo parte integrante desta Lei (Art. 1°); a FUNDASP fica

»
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& Comara Manical do Sorocala

Estado de S3o Paulo

SECRETARIA JURIDICA

obrigada a prestar contas & PMS sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante
relatdrio minucioso, acompanhado de documentos comprobatérios dos gastos efetuados
(Art. 2°); os recursos necessarios a execugio do disposto nesta Lei serdo os provenientes
da dotagio orcamentaria n°® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor
de R$ 2.000.000,00, em agfo denominada residéncia médica e multiprofissional,
suplementada se necessdrio (Art. 3°); vigéncia da Lei (Art. 4°). TERMO DE CONVENIO
ENTRE A PMS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE E A FUNDASP,
mantenedora da PUC/SP, visando a implantagio dos programas de Residéncia
Multiprofissional em Satde. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO: o Programa de
(RMS) tem o objetivo de formar especialistas, na modalidade Residéncia
Multiprofissional em Saude; CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: o objeto deste
documento € firmar convénio de Cooperagio Técnica, entre a FUNDASP/PUC-SP (IES)
com a PMS através da Secretaria da Sande, visando & implantagdo da RMS; a
FUNDASP/PUC-SP devera oferecer também curso de formagdo e capacitagdo para os
preceptores e tutores. CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL: a
execugio dos servigos deste Convénio obedece ao disposto no art. 5°, da Lei Municipal n®
10579, de 2013 e ao Edital de Chamamento PA 27444-2/2013. CLAUSULA QUARTA -
DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE: a.RMS
constitui em modalidade de ensino de pés-graduagio lato senso destinado as profissoes da
saude, sob a forma de especializagfio; serdo desenvolvidos dois programas de RMS nas
seguintes areas de concentragdo: Atengéio Basica/Salide da Familia; Urgéncia/Trauma; a
RMS serd orientada pelos principios e diretrizes do SUS. CLAUSULA QUINTA - DAS
PROPOSTAS: a Institui¢iio de Ensino que celebra o presente convénio devera atender as
propostas descritas nas Diretrizes Politico-Pedagogicas da RMS, definida pelas partes.
CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES: a FUNDASP/PUC-SP: a
FUNDASP/PUC-SP caberd as seguintes responsabilidades: Elaborar o Projeto

Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saude; realizar o cadastro da SisCNRMS;

e —
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realizar o cadastro da SIGRESIDENCIA do Ministério da Saude; instituir a COREMU;
compor o NDAE, em parceria com a Secretaria da Saude de Sorocaba e a Institui¢do
Formadora Parceira, eclaborar o Regulamento dos programas de residéncia
multiprofissional em satde, em parceria com a Secretaria da Saude; realizar 0 processo
seletivo dos candidatos a residente; participar no processo de formagio e capacitagio de
preceptores e tutores; disponibilizar estrutura fisica das atividades teodricas de ensino e
pesquisa; comprometer-se com a gestdo compartithada do programa; manter, durante a
execugdo convénio, em compatibilidade com as obriga¢Bes assumidas; fornecer todo o
material didatico em meio audiovisual necessario aos docentes e aos discentes; cumprir
todas as normas de execu¢do previstas neste convénio e nas legislagdes vigentes da
Residéncia Multiprofissional em Saude; realizar a matriculas dos residentes, o controle das
atividades realizadas. A Secretaria da Saide, cabera as seguintes responsabilidades:
auxiliar a Instituigdo de Ensino Superior na elaboragio do Projeto Pedagégico; colaborar e
compor a COREMU; auxiliar a Instituigdo de Ensino Superior a realizar o cadastro para
solicitagfio de bolsas aos residentes no SIGRESIDENCIA; auxiliar a FUNDASP/PUC-SP
na composigdo no NDAE; colaborar na elaboragio do regulamento dos programas de
residéncia multiprofissional em saude, em parceria com a FUNDASP/PUC-SP; realizar o
processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a FUNDASP/PUC-SP, em
parceria com a Coordenagiio de Residéncia Médica e Multiprofissional da Secretaria
Municipal da Saide, devidamente embasada pelas normas e pré-requitos estabelecidos
pela CNRM e pela CNRMS e avaliado, pelo Secretiario Municipal da Satde;
comprometer-se e responsabilizar com a gestfo compartilhada do programa pelo periodo
de vigéncia; disponibilizar e adequar a estrutura fisica, material e de recursos humanos nos
cenarios de pratica dos programas de RMS; efetuar o pagamento da fatura da
FUNDASP/PUC-SP; efetuar o pagamento da bolsas/remuneragio dos profissionais da
PMS envolvidos nos progrémas de RMS; cumprir com todas as normas de execugao.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR: o valor estimado para execugdo do presente

3 -~ e
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Convénio ¢ de R$ 2.000.000,00; o Municipio repassard mensalmente & FUNDASP/PUC-
SP os seguintes valores: R$ 170,00 mensais, pela hora aula dos docentes: R$ 2.600,00
mensais, pela coordenagdio do programa e de R$ 1.700,00, para os tutores, bem como (;
percentual de 15 % do valor total a ser repassado, para a cobertura de despc.;sas
administrativas, conforme permissdo legal, as quais envolvem infraestrutura, espago fisico
e equipamentos. CLAUSULA OITAVA — DA CLASSIF [CACAO DOS RECURSOS: os
dispéndios decorrentes da execugdio deste convénio correrdo a4 conta da dotagdo
or¢amentdria n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$
2.000.000,00, em a¢@o denominada residéncia médica e multiproﬁssioﬁal, do Orcamento
Municipal da Secretaria da Saide. CLAUSULA NONA — DA CLASSIFICACAO DOS
RECURSOS: o repassé dos recursos dar-se-a em parcelas mensais, até 30 dias ap6s a data
do protocolo do requerimento, na PMS, por parte da FUNDASP/PUCSP; a liberagio da
parcela fica igualmente condicionada a apresentagdo pela FUNDASP/PUCSP das
certiddes de regularidade fiscal de tributos federais, estaduais e municipais, bem como 2
comprovagdo quanto ao pagamento do més anterior ¢ quanto as despesas administrativas
incorridas; a libera¢fo do pagamento ficara sujeita a apresentagdo a Secretaria da Saude do
Relatdrio Mensal de execucéo das aulas, das atividades de coordenagio e tutoria referente
ao objeto deste convénio; até a data de inicio dos programas, a COREMU devera
apresentar um oficio indicando os membros que a compfe, seu regimento interno, o
Regulamento dos programas de residéncia multiprofissional ¢ o planejamento das
atividades teéricas do programas de RMS. CLAUSULA DECIMA — DO VINCULO DE
PESSOAL: os funciondrios com vinculo empregaticio com as IES nfio terdo qualquer
vinculagiio empregaticia com o Municipio. CLAUSLA DECIMA PRIMEIRA - DA
RENUNCIA E DA RESCISAO: este Convénio podera ser denunciado por qualquer das
participes, especialmente quando da constatag@io das seguintes situagdes: utilizagdo dos

recursos em desacordo com seu objeto e demais clausulas estabelecidas neste instrumento;

falta de apresentago mensal da Prestagio de Contas. CLAUSLA DECIMA SEGUNDA -

%m Municifal do Sorocata
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DA MODIFICACAO: o presente Termo de Convénio podera ser modificado.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO TEMPO DE VIGENCIA: esse termo de

convénio tera tempo de vigéncia de dois anos, prorrogaveis por mais dois anos.

Este Projeto de Lei encontra respaldo em

nosso Direito Positivo, neste diapaséio passa-se a expor:

Verifica-se que este PL normatiza sobre

autorizagio a PMS a celebrar convénio com a FUNDASP.

Os doutrinadores, sem muita variagfo e calcados
em regras do Direito Positivo anterior a 1988, tém definido o convénio como sendo o
ajuste administrativo, celebrado por pessoas publicas de qualquer espécie ou realizado por
essas pessoas € outras de natureza privada, para a consecugdo de objetivos de interesse

comum dos convenentes.

Em conformidade com a Lei Orgénica do
Municipio, matéria sobre celebragdo de convénios ¢ de iniciativa ligeferante privativa do

Senhor Prefeito Municipal, in verbis:

Art. 61. Compete privativamente ao Prefeito:

I-(..)
XIII — celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para
a realiza¢do de objetivos de interesse do Municipio, na forma da

lei.

L
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Constata-se que este Projeto de Lei, encontra

respaldo em nosso Direito Positivo, sendo que, sob o aspecto juridico, nada a opor.

Salienta-se que o Senhor Prefeito requereu que o

procedimento tramite em regime de urgéncia, conforme a LOM:

Art. 44. O Prefeito poderd enviar a Cdmara projeto de lei sobre
qualquer matéria, os quais, se assim o solicitar, deverdo ser

apreciados dentro de noventa dias a contar do recebimento.

§ 1% Se o Prefeito julgar urgente a medida, poderd solicitar que a

apreciagdo do projeto se faca em quarenta e cinco dias (g.n.).

E o parecer.

Sorocaba, 13 de fevereiro de 2.014.

P J/
MARCOS MACIEL, PEREIRA

_ASSESSOR JURiDICO
De acordo:

—— <

MARCIA PEGORELLI ANTUNES

Juridica
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0 <
N COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 31/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagdo Sdo Paulo -
FUNDASP, e da outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador Jessé
Loures de Moraes, que deverid observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 18 de fevereiro de 2014.

MARIO MARTE MARINHO JUNIOR

Presidente Ya issfio

e
e

Este Impresso fol confecclonado
com papsl 106% reciclado
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COMISSAO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador Jessé Loures de Moraes
PL 31/2014

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que “Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagdo Sdo Paulo -
FUNDASP, e did outras providéncias”.

De inicio, a proposi¢do foi encaminhada & D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que
exarou parecer favoravel ao projeto (fls. 10/15).

Na sequéncia de sua tramitacdo legislativa, vem, agora, a
esta Comissdo de Justica para ser apreciada.

Procedendo & anélise da propositura, constatamos que a
matéria é de iniciativa privativa do Sr. Prefeito Municipal (art. 61, XIII da LOMS) e a
sua aprovacido dependera de voto favordvel da maioria dos Vereadores presentes a
sessdo, considerada a necessidade da presenga da maioria absoluta dos membros
desta Casa (art. 40, § 1° da LOMS).

Ante o exposto, nada a opor sob o aspecto legal do PL.

S/C., 18 de fevegeiro de 2014.

MARIO MARTE MAR
‘residente

JESSE Lor.‘;{fz DE MORAES
Memb

"
e

|

Gamara Municipal do Sorocatia

Exte Impresso ol confeccionade
com papsl 100% reciciado
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N° COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n. 31/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagdo S#o Paulo -
FUNDASP, e dé outras providéncias. (Residéncia Médica)

Pela aprovagéo.

S/C., 19 de fevereiro de 2014.

WW o );
NEUSA'MALDONADO SIL IRA

Presidente

-

rs
e

Ests impresso fol confeccionads
com papal 100% reciclade
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N° COMISSAO DE EDUCACAOQ, JUVENTUDE e PESSOA IDOSA

SOBRE: o Projeto de Lei n. 31/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagio Sdo Paulo —
FUNDASP, ¢ da outras providéncias. (Residéncia Médica)

Pela aprovagio.

éreiro de 2014.

FERNANDO ALVES LISBOA DINI

Presidente

/
Vig—>
"MAURICIO yé)ﬂm SUES DA SILVA

Membro

rs
e

Ests Imprasso fol confeccionado
com papal 100% reciclado
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N° COMISSAO DE SAUDE PUBLICA

SOBRE: o Projeto de Lei n. 31/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagdo Sdo Paulo -
FUNDASP, e da outras providéncias. (Residéncia Médica)

Pela aprovagéo.

S/C.,20 de fevereiro de 2014.

Membro / /

Josdm{f?)m SILVA

. Membro

%

- .

Ests Imprasso fol confeccionado
com papsl 100% reciclado
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Cimara Municihal do Sorocaba

Estado de Sio Paulo

N 0 0133 Sorocaba, 27 de fevereiro de 2014.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os
Autdgrafos n° 26, 27, 28, 29 e 30/2014, aos Projetos de Lei n% 10, 11/ 2014., 450,
515/2013 e 31/2014, respectivamente, j& aprovados em definitivo- por este
Legislativo.

Sendo s6 o que nos apresenta para 0 momento,

subscrevemo-nos,

-

Atenciosamentsy"

GERVINO CLAUDIO GONGCALVES
=" Presidente

/' .
Ao L
Excelentissimo Senhor i/
Engenheiro ANTONIO C S PANNUNZIO
Dignissimo Prefeito Municipal de
SOROCABA

V4

Ests Impresso fol confaccionado
<com papsl 100% reciclado
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AUTOGRAFO N°_30/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEIN® DE DE DE 2014

Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a
Fundacfie S3o Paulo — FUNDASP, ¢ dd outras
providéncias.

PROJETO DE LEIN° 3172014, DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Cimara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da
Secretaria da Saiide, nos termos do disposto no art. 5° da Les Municipal n° 10.579, de 26 de
setembro de 2013, autorizada a celebrar convénio com a Fundacio S80 Paulo - FUNDASP,
mantenedora da Pontificia Universidade Catdlica de S3o Paulo — PUC/SP, visando atender as
exigéncias legais dos programas de estigio, pbs-graduacio e outros processos formativos,
com o objetivo de formar especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em
Saude, caracterizada pela integragfio ensino-servigo-comunidade, em regides prioritirias do
municipio nos campos de atuac3o estratégicos para o Sistema Unico de Sabde -SUS,
definidos pela gestho da Secretaria da Saide de Sorocaba, a partir das necessidades €
realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos da Portaria Interministerial
MEC/MS n° 1.077, de 12 de novembro de 2009,

Parfgrafo unico. O Termo do Convénio a que se refere o “caput”
deste artigo, fica fazendo parte integrante desta Let.

Art. 2° A FUNDASP fica obrigada a prestar contas a Prefeitura
Municipal de Sorocaba sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante relatério
minucioso, acompanhado de documentos comprobatérios dos gastos efetuados.

Art. 3 Os recursos necessarios a execucio do disposto nesta Lei
serdio os provenientes da dotagio orgamentiria n° 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271
01 3100000 no valor de R$ 2.000.000,00, em acfio denominada residéncia meédica e
multiprofissional, suplementada se necessario. .

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.




y Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 2.

TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOROCABA E A
FUNDAGCAO SAO_- PAULO - FUNDASP, mantenedora da PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CATOLICA DE SAO PAULO - PUC/SP, visando 3 implantagido dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Saiide.

Areas de Concentracio do Programa de Residéncia Multiprofissional:

Saude da Familia: (X) Institui¢do Formadora Responsavel
( ) Instituigio Formadora Parceira

Urgéncia e Emergéncia: (X) Instituigio Formadora Responsével
( ) Instituicdo Formadora Parceira

CONSIDERANDO os termos da Portaria Interministerial/MES/MS n® 1077, de 12 de novembro de
2009, que dispde sobre a Residéncia Multiprofissional em Saude e a Residéncia em Area Profi ssional
da Saide, ¢ institui o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais ¢ em Area
Profissional da Satide e a Comisséo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide;

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal N° 10.579/2013 a qual dispde sobre o Sistema
Municipal Saide Escola de Sorocaba, e

CONSIDERANDO a autorizagio legislativa para a celebragdo de convénio para com Instituigdes de

Ensino para atender s exigéncias legais do programa de pos-graduagio e outros processos formativos,

datadade ......ccoovvrnrirrencirinnans , nos termos do art. 5° da Lei Municipal supracitada ¢ Lei n®
el 2014.

(Processo n° ....cecenevenn.n f2014)

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes, 3041 Alto da
Boa Vista, Sorocaba-SP, inscrita no CNPJ sob o n® 46.634.044/0001-74, através da Secretaria da
Saide, neste ato representada pelo Secretrio, Armando Martinho Bardou Raggio, doravante
denominada PMS e a FUNDACAO SAQ PAULO - FUNDASP, mantenedora da PONTIFICIA
UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO - PUC/SP, pessoa juridica de fins ndo econdmicos,
com Estatuto registrado sob o n® 526748, no 4°. Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil
de Pessoa Juridica da Comarca da Capital de Sio Paulo, com sede nesta Capital, na Rua Jodo
Ramalho, 182 - Perdizes, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°® 60.990.751/0001-24, representada
sempre em conjunto de dois, na forma de seu Estatuto Social, por seus Secretarios Executivos e
Procuradores, Jodo Julio Farias Junior, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da
Carteira de ldentidade RG n° 13.877.853-SSP/SP e do CPF n° 014.712.388-73 e José Rodolpho
Perazzolo, brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de Identidade RG n°. 9.464.328-SSP/SP
e do CPF n° 073.370.258-90 ¢ sua Procuradora Ana Paula de Albuquerque Grillo, brasileira, casada,
advogada, portadora da Carteira de ldentidade RG n® 28.156.144-8-SSP/SP e do CPF §° 257.956.268-
05, todos com enderego comercial supracitado, doravante denominada FUNDASP/PUG-SP, celebram
o presente termo de convénio, conforme a seguir estabelecido:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

L
1.1-O Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde de Sorocaba (RMS) tem ol\fbjetivo de
formar especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em Saide, caracteyizada pela
integragdo ensino-servigo-comunidade, em regides prioritarias do Municipio nos campos de atuagio
estratégicos para o Sistema Unico de Satde -SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Sande de
Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser executado nos
termos da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009.



Projeto de Lei - fls. 3.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1, O objeto deste documento € firmar convénio de Cooperagéo Técnica, entre a FUNDASP/PUC-
SP(IES) com a Prefeitura Municipal de Sorocaba através da Secretaria da Saude, visando a
implantagdo da RMS, conforme defini¢io da Resolugio CNRMS n® 2, de 4 de maio de 2010, por
intermédio da formagdo de profissionais de saide, através da educagdo em servigo.

22. A FUNDASP/PUC-SP deverd oferecer também curso de formagdio e capacitagiio para os
preceptores e tutores, 0 qual deveri ser realizado em 4 (quatro) semestres. O 1° semestre serd
orgamzado em duas etapas, sendo uma introdutéria, antes do inicio do programa, com 16horas e a
segunda etapa de educagio permanente também, de 16 horas. Os trés semestres subsequentes terdo 16
horas cada um.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A execugdo dos servigos objeto deste Convénio obedece ao disposto no Art. 5° da Lej Municipal
N° 10.579/2013 e ao Edital de Chamamento P.A. 027.444-2/2013

CLAUSULA QUARTA - DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

4.1. A RMS constitui em modalidade de ensino de pds-graduagio lato sensu destinado s profissdes da
satide, sob a forma de curso de especializagdo, caracterizado por ensino em servigo, com carga horéria
de 60 (sessenta) horas semanais, tempo integral, presencial, sendo 48 horas de servi¢o e 12 de aulas
tedricas e duragdo de 2 (dois) anos, totalizando 5.760 horas de cada 4rea (Saide da Familia e Urgéncia
e Emergéncia), divididas em 1.152 horas para as atividades tedricas e 4.608 horas para as atividades
préticas.

4.2, Serdo desenvolvidos 2 (dois) programas de RIMS nas seguintes areas de concentragio:

. Atencdo Basica/Sailide da Familia
’ Urgéncia/Trauma

4.3. A RMS seré orientada pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das necessidades e realidades
locais e regionais, de forma a contemplar os eixos norteadores mencionados na Portaria
Interministertal n® 1.077, de 12 de novembro de 2009.
CLAUSULA QUINTA - DAS PROPOSTAS

5.1. A Instituigio de Ensino que celebra o presente convénio devera atender as propostasjdescritas nas
Diretrizes Politico-Pedagdgicas da RMS, definidas pelas partes.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES
6.1. A FUNDASP/PUC-SP caberé as seguintes responsabilidades:
a) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saide de Sorocaba, \onforme
normatizagdo do Edital N° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da

Educagdo na Saide do Ministério da Saiide e da Secretaria de Educagéio Superior do Ministério da
Educagfio e outros editais que por eles venham a ser publicados;
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b) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Responsdvel no Sistema de Informagéo da Comissfo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satde — SisCNRMS,

- ¢) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Responsével para solicitagdo de bolsas aos residentes
no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Sadde, inserindo os
documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital N° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de
Gestio do Trabalho e da Educagdio na Satde;

d} Instituir a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude (COREMU) e elaborar seu
regimento interno, em parceria com Secretaria da Salide e a Institui¢do Formadora Parceira;

€) Compor o Nicleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), em parceria com a Secretaria da
Saide de Scrocaba ¢ a Instituigio Formadora Parceira;

f} Elaborar o Regulamento dos programas de residéncia multiprofissional em salde, em parceria com
a Secretaria da Saude;

g) Realizar o processo seletivo dos candidatos a residente, mediante o pagamento de inscrigéo pelos
mesmos, cujo valor serd utilizado para cobrir os gastos do concurso;

h) Participar no processo de formagio e capacitagio de preceptores e tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades tedricas de ensino € pesquisa,
envolvendo biblioteca, salas de aula, laboratdrios didaticos, recursos audiovisuais € acesso & internet;

j) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;

I) Manter, durante a execugdo do convénio, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitaclo e qualificagdo exigidas no credenciamento;

m) Fornecer todo o material didatico em meio audiovisual necessario aos docentes € aos discentes para
a execucdo das atividades previstas como responsabilidade da Institui¢do Formadora,

n) Cumprir todas as normas de execugio previstas neste termo de Convénio e nas legislagdes vigentes
da Residéncia Multiprofissional em Satde;

o) realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades realizadas, de presenga ¢ das notas ¢
conceitos dos residentes, bem como conceder a certificagio do Curso realizado, desde que o aluno
cumpra rigorosamente o Projeto Pedagdgico do curso € o seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da Saude, cabers as seguintes responsabilidades:

a) Auxiliar a Instituigio de Ensino Superior na elaboragdo do Projeto Pedagég§ o, conforme
normatizacdo do Edital N° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do TRrabalho e da
Educaggo na Saade do Ministério da Satde e da Secretaria de Educagiio Superior do Ministério da

Educacdo e outros editais que por cles venham a ser publicados;

b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria com as Institui¢des de Ensino;

¢) Auxiliar a Instituicdo de Ensino Superior a realizar o cadastro para solicitacdo de polsas aos
restdentes no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Satide! inserindo
os documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n° 28, de 27 de junho de 2013 da Secretaria de
Gestio do Trabalho e da Educagfio na Saide;
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d) Auxiliar a FUNDASP/PUC-SP na composigio do NDAE;

¢) Colaborar na elaboragdo do regulamento dos programas de residéncia multiprofissional em satde,
em parceria com a FUNDASP/PUC-SP,

f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a FUNDASP/PUC-SP, em
parceria com a'Coordenagdo de Residéncia Médica e Multiprofissional da Secretaria Municipal da
Saiide, devidamente embasada pelas normas e pré-requisitos estabelecidos pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide
(CNRMS) e avaliado, pelo Secretirio Municipal da Saide, sendo a designacdo feita por ato do Chefe
do Executivo Municipal, nos termos do art. 8°, § 4° da Lei 10579/2013;

g) Comprometer-se e responsabilizar-se com a gestdo compartithada do programa pelo seu periodo de
vigéneia;

h) Disponibilizar e adequar 2 estrutura fisica, material ¢ de recursos humanos nos cendrios de pritica
dos programas de RMS;

i} Efetuar o pagamento da fatura da FUNDASP/PUC-SP, relativo & remunerdgio correspondente aos
servicos executados, incluindo a cobertura de despesas administrativas, dentro .dos “prazos pré-
estabelecidos;

j) Efetuar diretamente o pagamento das bolsas/remuneragdes dos profissionais da Prefeitura
envolvidos nos programas de RMS;

1) Cumprir com todas as normas de execugio previstas neste edital ¢ nas legislagdes vigentes da
Residéncia Multiprofissional em Saitde;

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

7.1. O valor estimado para execugdo do presente Convénio é de R$ 2.000.000,00 (Dois Milhdes de
Reais).

7.2. O municipio repassaré mensalmente 4 FUNDASP/PUC-SP os seguintes valores: RS 170,00 (cento
¢ setenta reais) mensais, pela hora auta do docente; RS 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais) mensais,
pela coordenagio do programa e de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais), para os tutores, bem
como o percentual de 15% do valor total a ser repassado;, para a cobertura de despesas administrativas,
conforme permisséo legal, as quais envolvem infraestrutura, espago fisico e equipamentos.

CLAUSULA OITAVA - DA CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS

8.1. Os dispéndios decorrentes da execugdo deste convénio correrdo a conta da dotagp orgamentaria
n° 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$2.000.000,00, em acdo
denominada residéncia médica e multiprofissional, do Orgamento Municipal da Secretaria da Sailde,
suplementada se necessario.

CLAUSULA NONA - DA CLASS]F!CACAQ DOS RECURSOS

9.1. O repasse dos recursos dar-se-4 em parcelas mensais, até 30 (trinta) dias apds a data do\protocolo
do requerimento, na Prefeitura Municipal, por parte da FUNDASP/PUCSP.

Qv



Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - fls. 6.

9.2. A liberag@o da parcela fica igualmente condicionada a apresentagio pela FUNDASP/PUCSP das
certiddes de regularidade fiscal de tributos federais, estaduais € municipais, bem como & comprovagio
quanto aos pagamentos do més anterior e quanto as despesas administrativas incorridas.

9.3. A liberagio do pagamento ficard sujeita a apresentagdo & Secretaria da Saide do Relatério
Mensal de execugdo das aulas, das atividades de coordenagio e tutoria referente ao objeto deste
convénio, conforme modelo definido pelas partes.

9.4. Até a data de inicio dos programas, a COREMU devera apresentar um oficio indicando os
membros que a compde, seu regimento interno, o Regulamento dos programas de residéncia
multiprofissional e o planejamento das atividades tedricas e praticas dos programas de RMS, conforme
modelo a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Satide de Sorocaba.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO DE PESSOAL
10.1. Os funcionarios com vinculo empregaticio com as Institui¢des de Ensino Superior - IES nio
terdo, em hipotese alguma, qualquer vinculagio empregaticia ou de qualquer natureza com o
Municipio, correndo inclusive por conta e risco das IES toda e qualquer questdo judicial ou
extrajudicial, ficando neste momento eximido o Municipio pelas IES, de qualquer solidariedade ou
subsidiariedade que possa vir a ser alegada por seus funcionérios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I1.1. Este Convénto podera ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer tempo € por parte
do Municipio, especialmente quando da constatagdo das seguintes situagGes:

[ - Utilizagio dos recursos em desacordo com seu objeto e demais cliusulas estabelecidas neste
instrumento;

Il - Falta de apresentag@io mensal da Prestagio de Contas;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MODIFICACAO
12.1. O presente Termo de Convénio podera ser modificado em qualquer de suas clausulas e
disposigBes, exceto quanto ao seu objeto e contrrio acs ditames legais, mediante Termo Aditivo, de
comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado em tempo habil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO TEMPO DE VIGENCIA

13.1. Esse termo de convénio terd tempo de vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogaveis pormais dois
anos. '

E, por estarem, justos ¢ acordados, os participes firmam o presente Termo de Convénio em
vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

as
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Palacio dos Tropeiros, em .c....., 48 .orrecrevercecrncesmnens de 2014, 359° da Fundagéo de Sorocaba.

Armando Martinho Bardou Raggio
Secretério da Salde

Anna Maria Marques Cintra
Reitora PUC/SP

Jodo Julio Farias Junior
Secretario Executivo da Fundagio Sao Paulo

José Rodolpho Perazzolo
Secretdrio Executivo da Fundagio Sdo Paulo

Ana Paula de Albuquerque Grillo
Procuradora da Fundagdo Sio Paulo

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:;
RG:
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(Processo n* 3.752/2014)
LEI N° 10.744, DE 5 DE MARGO DE 2 014,

FUNDASP, e d4 outras providéncias).

Projeto de Lei n° 31/2014 - autoria do EXECUTIVO,

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da Secretaria
da Saide, nos termos do disposto no art. 5° da Lei Municipal n°
10.579, de 26 de Setembro de 2013, rizada a celebrar 8
com a Fundagdo S3o Paulo — FUNDASP, mantenedora da Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP, visando atender as
exigéncias legais dos programas de estagio, pos-graduacio e outros
processos formativos, com o objetivo de formar especialistas, na
modalidade Residéncia Multiprofissional em Satde, caracterizada
pela integragao ensino-servigo-comunidade, em regides prioritarias do
Municipio nos campos de atuagio estratégicos para o Sistema Unico de
Satide - SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Saiide de Sorocaba,
a partir das necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser
executado nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n®1.077, de
12 de Novembro de 2009,

Paragrafo tinico. 0 Termo do Convénio a que se refere o “caput” deste
artigo, fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 20 A FUNDASP fica obrigada a prestar contas a Prefeitura Municipal
de Sorocaba sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante
relatdrio minucioso, acompanhado de documentos comprobatérios dos

gastos efetuados.

Art. 3° Os recursos necessarios a execugdo do disposto nesta Lei serdo
os provenientes da dotacio orgamentaria n® 18.01.00 3.3.90.39.00
10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$ 2.000.000,00, em agao
denominada residéncia médica e multiprofissional, suplementada se
necessario.

| Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

Palécio dos Tropeiros, em 5 de Margo de 2 014, 359° da Fundagdo de
Sorocaba.

ANTONIO CARLOS PANNUNZIO
Prefeito Municipal

ANESIO APARECIDO LIMA
Secretdrio de Negdcios Juridicos

JOAO LEANDRO DA GOSTA FILHO
Secretério de Governo e Seguranga Comunitaria

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data
supra.

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

(Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagio Sao Paulo —

TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOROCABA

E A FUNDAGAO SAO PAULO - FUNDASP, mantenedora da PONTIFICIA |
UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAD PAULO - PUC/SP visando &
implantacdo dos Programas de Residéncia Multiprofissional em Saide. =
Areas de Concentragdo do Programa de Residéncia Multiprofissional: I
Saiide da Familia: (X) Instituigao Formadora Responsével 3
{ ) Instituigao Formadora Parceira I
Urgéncia e Emergéncia: (X) Instituicao Formadora Responsdvel L]
{ ) Instituigao Formadora Parceira I
CONSIDERANDO os termos da Portaria Interministeria/MES/MS n® ~
1077, de 12 de Novembro de 2009, que dispoe sobre a Residéncia
Multiprofissional em Saiide e a Residéncia em Area Profissional da I
Saiide, e institui o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
| Multiprofissionais e em Area Profissional da Salide e a Comisséo ]

Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide;

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n° 10.579/2013 a gual

dispde sobre o Sistema Municipal Saiide Escola de Sorocaba, e "
CONSIDERANDO a autorizacéo legislativa para a celebragdo de convénio l
| para com InstituicGies de Ensino para atender as exigéncias legais do .
| programa de pds-graduacéo e outros processos formatives, datada de .. :
...1108 termos do art, 5° da Lel Municipal supracitada |
A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos I
Reinaldo Mendes, 3041 Alto da Boa Vista, Sorocaba-SP, inscrita no CNPJ .
sob 0 n° 46.634.044/0001-74, através da Secretaria da Satde, neste
ato representada pelo Secretério, Armando Martinho Bardou Raggio, l
doravante denominada PMS e a FUNDAGAO SAO PAULO - FUNDASE,
mantenedora da PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO - 3
PUC/SP, pessoa juridica de fins ndo econdmicos, com Estatuto registrado I
sob o n° 526748, no 4° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil
de Pessoa Juridica da Comarca da Capital de Sao Paulo, com sede nesta .
Capital, na Rua Jodo Ramalho, 182 - Perdizes, devidamente inscrita no
CNPJ sob o n® 60.990.751/0001-24, representada sempre em conjunto de I
dois, na forma de seu Estatuto Social, por seus Secretarios Executivos e
Procuradores, Jodo Julio Farias Junior, brasileiro, solteiro, administrador m
de empresas, portador da Carteira de ldentidade RG n° 13.877.853-SSP/ .
SP e do CPF n° 014.712.388-73 e José Rodolpho Perazzolo, brasileiro,

soiteiro, advogado, portador da Carteira de Identidade RG n° 9.464.328-
SSP/SP e do CPF n° 073.370.258-90 e sua Procuradora Ana Paula de

Albuguerque Grillo, brasileira, casada, advogada, portadora da Carteira I
de Identidade RG n° 28.156.144-8-SSP/SP e do CPF n° 257.956.268-05,
todos com endereco comercial supracitado, doravante denominada .
FUNDASP/PUC-SP, celebram o presente termo de convénio, conforme
a seguir estabelecido: I

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
1.1. 0 Programa de Residéncia Multiprofissional em Saiide de Sorocaba |
(RMS) tem o objetivo de formar especialistas, na modalidade Residéncia

R S [y
\ &
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Multiprofissional em Saide, caracterizada pela integragdo ensino-
servigo-comunidade, ém regides prioritérias do Municipio nos campos de
atuacdo estratégicos para o Sistema Unico de Satide -SUS, definidos pela
gestdo da Secretaria da Saide de Sorocaba, a partir das necessidades
o realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos da
Portaria Interministerial MEC/MS n° 1,077, de 12 de Novembro de 2009,

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1. 0 objeto deste documento é firmar convénio de Cooperag@o Técnica,
entre a FUNDASP/PUC-SP(IES) com a Prefeitura Municipal de Sorocaba

através da Secretaria da Saiide, visando 4 implantagéo da RMS, conforme |

definigio da Resolugéo CNRAMS n° 2, de 4 de Maio de 2010, por intermédio
da formagao de profissionais de saide, através da educacdo em servigo.
Lei n® 10.744, de 5/3/2014 - fis. 4.

2.2. A FUNDASP/PUC-SP deverd oferecer também curso de formagao e
capacitagdo para os preceptores e futores, o qual deverd ser realizado
em 4 (quatro) semestres. 0 1° semestre serd organizado em duas etapas,
sendo uma introdutoria, antes do inicio do programa, com 16horas € a
segunda etapa de educagdio permanente, também, de 16 horas. Os trés
semestres subsequentes terdo 16 horas cada um.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A execugio dos servigos objeto deste Convénio obedece a0 disposto
no Art. 5°, da Lei Municipal n° 10.579/2013 e ao Edital de Chamamento
PA. 027.444-2/2013.

CLAUSULA QUARTA - DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
EM SAUDE

4.1. A RMS constitui em modalidade de ensino de pos-graduagéo lato
sensu destinado as profissies da satde, sob a forma de curso de
especializagdo, caracterizado por ensino em servigo, com carga horéria
de 60 (sessenta) horas semanais, tempo integral, presencial, sendo
48 horas de servico e 12 de aulas tedricas e duragdo de 2 (dois) anos,
totalizando 5.760 horas de cada érea (Satde da Familia e Urgéncia e
Emergéncia), divididas em 1.152 horas para as atividades tedricas e 4.608
horas para as atividades praticas.

4.2. Serao de: Ividos 2 (dois) prog de RMS nas seguintes areas
de concentragao:

=Atengéo Basica/Saiide da Familia

sUrgéncia/Trauma

4.3. A RMS sera orientada pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das
necessidades e realidades locais e regionais, de forma a contemplar os

elxos norteadores mencionados na Portaria Interministerial n° 1.077, de |

12 de Novembro de 2009.

CLAUSULA QUINTA - DAS PROPOSTAS

51. A Instituigio de Ensino que celebra o presente convénio devera
atender as propostas descritas nas Diretrizes Politico-Pedagdgicas da
RMS, definidas pelas partes.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES )
6.1. A FUNDASP/PUC-SP cabera as seguintes responsabilidades:

) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saide
de Sorocaba, conforme normatizagdo do Edital N° 28, de 27 de Junho de
2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saiide do
Ministério da Satde e da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério
da Educagdo e outros editais que por eles venham a ser publicados;

b) Realizar o cadastro da Instituicao Formadora Responsavel no Sistema
de Informagao da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Satide ~ SisCNRMS;

| c) Realizar o cadastro da Instituigdo Formadora Responsével para
| solicitagdo de bolsas aos residentes no SIGRESIDENCIA (http:/

sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Sadde, inserindo o0s

documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital N° 28, de 27 de Junho

de 2013 da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Satide;

d) Instituir a Comiss@ao de Residéncia Multiprofissional em Saiide

(COREMU) e elaborar seu regimento interno, em parceria com Secretaria

da Satide e a Instituigio Formadora Parceira;

e) Compor o Nicleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), em

parceria com a Secretaria da Saude de Sorocaba e a Instituigdo

Formadora Parceira;

f) Elaborar o Regulamento dos programas de residéncia multiprofissional

em salide, em parceria com a Secretaria da Salide;

Lei n° 10.744, de 5/3/2014 — fis. 5.

g) Realizar o processo seletivo dos candidatos & residente, mediante o

pagamento de inscricdo pelos mesmos, cujo valor serd utilizado para

cobrir 0s gastos do concurso;

h) Participar no processo de formacao e capacitagdo de preceptores e

tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades

tedricas de ensino e pesquisa, envolvendo biblioteca, salas de aula,

laboratdrios didaticos, recursos audiovisuais e acesso a internet;

J) Comprometer-se com a gestao compartilhada do programa pelo seu

periodo de vigéneia;

1) Manter, durante a execugéo do convénio, em compatibilidade com as

obrigagdes assumidas, todas as condiges de habilitagdo e qualificagdo

exigidas no credenciamento;

m) Fornecer todo o material didatico em meio audiovisual necessério aos

docentes e aos discentes para a execugao das atividades previstas como

responsabilidade da Instituigdo Formadora;

n) Cumprir todas as normas de execugdo previstas neste termo de

Convénio e nas legislacdes vigentes da Residéncia Multiprofissional em

Salide;

o} realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades
lizadas, de caedasnotas e itos dos resi bem como

conceder a certificagdo do Curso realizado, desde que o aluno cumpra

rigorosamente o Projeto Pedagdgico do curso e o seu Regulamento;

6.2, A Secretaria da Satide, caberé as seguintes responsabllidades:
a) Auxiliar a Instituicdo de Ensino Superior na elaboragdo do Projeto
Pedagdgico, conforme normatiza¢do do Edital N° 28, de 27 de Junho de
2013 da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saide do
Ministério da Saide e da Secretaria de Educacao Superior do Ministério
da Educagdo e outros editais que por eles venham a ser publicados;
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b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria com as Instituigdes de
Ensino;

c) Auxliar a Instituicdo de Ensino Superior a realizar o cadastro
para solicitagio de bolsas aos residentes no SIGRESIDENCIA (ntp://
sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Saide, inserindo os
documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n® 28, de 27 de Junho
de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacao na Satde;

d) Auxiliar a FUNDASP/PUC-SP na composicao do NDAE;

&) Colaborar na elaboragdo do regulamento dos programas de residéncia
multiprofissional em satide, em parceria com a FUNDASP/PUC-SP;

1) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria
com a FUNDASP/PUC-SP, em parceria com a Coordenagao de Residéncia
Médica e Multiprofissional da Secretaria Municipal da Saide,
devidamente embasada pelas normas e pré-requisitos estabelecidos
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e pela Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saiide (CNRMS) e avaliado,
pelo Secretario Municipal da Saide, sendo a designagao feita por ato
do Chefe do Executivo Municipal, nos termos do art. 8°, § 4° da Lei n°
10.579/2013;

g) Comprometer-se e responsabilizar-se com a gestdo compartithada do
programa pelo seu periodo de vigéncia;

h) Disponibilizar e adequar & estrutura fisica, material e de recursos
humanos nos cendrios de pratica dos programas de RMS;

i) Efetuar o pagamento da fatura da FUNDASP/PUC-SP, relativo a
remuneragdo comespondente acs servigos executados, incluindo
a cobertura de despesas administrativas, dentro dos prazos pré-
estabelecidos;

J) Efetuar diretamente o pagamento das bolsas/remuneracdes dos
profissionais da Prefeitura envolvidos nos programas de RMS;

1) Cumprir com todas as normas de execugao previstas neste edital e nas
legislagdes vigentes da Residéncia Multiprofissional em Satide;

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR
7.1. 0 valor estimado para execugio do presente Convénio é de R$
2.000.000,00 (Dois Milhbes de Reais).

7.2, 0 municipio repassard mensalmente & FUNDASP/PUC-SP os
seguintes valores: R$ 170,00 (cento e setenta reais) mensais, pela hora
aula do docente; R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais) mensais,
pela coordenagdo do programa e de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos
reais), para os tutores, bem como o percentual de 15% do valor total a

" ser repassado, para a coberiura de despesas administrativas, conforme

permissdo legal, as quais envolvem Infraestrutura, espago fisico e
equipamentos.

CLAUSULA OITAVA - DA CLASSIFICAGAO DOS RECURS0S

8.1, 0s dispéndios decorrentes da execugdo deste convénio correrdo &
conta da dotagéo orgamentaria n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001
2271 01 3100000 no valor de RS 2.000.000,00, em acdo denominada
residéncia médica e muftiprofissional, do Orgamento Municipal da
Secretaria da Salide, suplementada se necessério,

CLAUSULA NONA - DA CLASSIFICAGAO DOS RECURS0S

9.1. 0 repasse dos recursos dar-se-& em parcelas mensais, até 30 (trinta)
dias apds a data do protocolo do requerimento, na Prefeitura Municipal,
por parte da FUNDASP/PUCSP.

9.2, A liberagdo da parcela fica igualmente condicionada a apresentagao
pela FUNDASP/PUCSP das certiddes de regularidade fiscal de tributos
federais, estaduais e municipais, bem como & comprovagdo guanto
aos pagamentos do més anterior e quanto as despesas administrativas
incorridas.

9.3, Aliberagéo do pagamento ficara sujeita a apresentagéo & Secretaria
da Saiide do Relatorio Mensal de execugdo das aulas, das atividades
de coordenagao e tutoria referente ao objeto deste convénio, conforme
modelo definido pelas partes.

9.4. Até a data de inicio dos programas, a COREMU devera apresentar
um oficio indicando os membros que a compde, seu regimento interno,
o Regulamento dos programas de residéncia multiprofissional e o
planejamento das atividades tedricas e praticas dos programas de RMS,
conforme modelo a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Saide
de Sorocaba.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funciondrios com vinculo empregaticio com as Instituigdes
de Ensino Superior - IES ndo teréio, em hipdtese alguma, qualquer
vinculagio empregaticia ou de qualquer natureza com o Municipio,
correndo inclusive por conta e risco das |ES toda e qualquer questdo
judicial ou extrajudicial, ficando neste momento eximido o Municipio
pelas IES, de qualquer solidariedade ou subsidiariedade que possa vir a
ser alegada por seus funciondrios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

11.1. Este Convénio podera ser denunciado por qualquer das participes,
a qualquer tempo e por parte do Municipio, especialmente quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

| - Utilizagdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais
clausulas estabelecidas neste instrumento;
Il - Faita de apresentag@o mensal da Prestacao de Contas;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MODIFICAGAD

12.1. 0 presente Termo de Convénio podera ser modificado em qualquer
de suas cldusulas e disposigdes, exceto quanto ao seu objeto e contrario
aos ditames legais, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre
participes, desde que tal interesse seja manifestado em tempo habil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO TEMPO DE VIGENCIA
13.1. Esse termo de convénio terd tempo de vigénela de 2 (dols) anos,
prorrogaveis por mais dois anos.

E, por estarem, justos e acordados, os participes firmam o presente
Termo de Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga
de 02 (duas) testemunhas.

Paldcio dos Tropeiros, em ......... A P S de 2 014, 359°
da Fundagao de Sorocaba.

Armando Martinho Bardou Raggio
s ‘o da Saiid

Anna Maria Marques Cintra
Reitora PUC/SP

Jodo Julio Farias Junior
Secretério Executivo da Fundagio Sao Paulo

José Rodolpho Perazzolo
Secretério Executivo da Fundagao Séo Paulo

Ana Paula de Albuguerque Grillo
Procuradora da Fundagao Sao Paulo

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:
RG:

s e e o S e | o
r
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Este impresso foi confeccionado

com papel 100% reciclade
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SEJ-DCDAQ-PL-EX- 12 2014
Processon® 3 452 [2.04y

Excelentissimo Senhor Presiderite;

Temos a honra de submeter & apreciagdo e deliberagao de Viossa Exceléncia ¢
Nobres Pares, o incluso Projeto de Lei que Auteriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagio
Sdo Paulo — FUNDASP, e di outras providéncias.

A Lei n® 10579, de 26 de Setembro de 2013, instituiu o Sistema Municipal
Satde Escola— SMSE do Municipio de Sorocaba destinado a desenvolver atividades nas dreas de pos-
graduacdo “latu sensu™, extensdo universitdria, aprimoramento, especializagdo, residéncia médica ¢
residéncia multiprofissional em satide, sob responsabilidade da Secretaria da Satide, obedecendo aos
dispositivos legais federais, estaduais e municipais que regem cada um dos tipos de atividades quanto
& carga hordria méxima e outras questdes correlatas.

Através do artigo 5° da referida Lei o Poder Executivo foi autorizado a celebrar
convénio com instituiges de ensino, isoladas ou universitrias, orgdos pablicos e outras esferas de

gestdo, para atender as exigéncias legais dos programas de estégio, pos graduagiio e outros processos
formativos, mediante prévia autorizagdo legislativa.

: Para cumprir os objetivos do programa, pretendemios celebrar convénio com a
Fundacfio 8o Paulo — FUNDASP, mantenedora da Pontificia Universidade Catolica de Sio Paulo —
PUC/SP, motivo pelo qual, atendendo 2o disposto no artigo 5° da Lei n® 10.579, de 26 de Setembro de
2013, encaminhamos o presente Projeto a fim de obter a autorizagio desse legislativo para fazé-lo.

Estando dessa forma, plenamente justificada a presente proposigio, esperamos :
confar com ¢ apoio dessa Colenda Cémara para a sua transforinagio em Lei, solicitando que a sua
tramitaglio se dé em regime de urgéneia, conforme estabelecido na Lei Orgénica do Municipio.

Na oportunidade, reiteramos a Vossa Exceléncia ¢ Nobres Pares, protestos de
elevada estima ¢ consideragiio.

Atenciosamente,

-l
e

e Prc/f} Municipal~
P eiBL ey

Ao

Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES
DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

PL convenio PUC saiide escola

G M U I M g S
a

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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PREFEITURA DE SOROCABA

(Processo n® 3.752/2014)

LEI'N°10.744, DE 5 DE MARCO DE 2 014.

(Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundacdo Sdo
Paulo — FUNDASP, e da outras providéncias).

Projeto de Lei n° 31/2014 — autoria do EXECUTIVO.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta ¢ eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da Secretaria da Saide, nos termos do
disposto no art. 5° da Lei Municipal n° 10.579, de 26 de Setembro de 2013, autorizada a celebrar convénio com a Fundagéo
Sdo Paulo — FUNDASP, mantenedora da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP, visando atender és
exigéncias legais dos programas de estigio, pos-graduacio e outros processos formativos, com o objetivo de formar
especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em Saide, caracterizada pela integragio ensino-servigo-
comunidade, em regides prioritarias do Municipio nos campos de atuagdo estratégicos para o Sistema Unico de Sande -
SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Satide de Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas, |
devendo ser executado nos termos dz Portaria Interministerial MEC/MS n® 1.077, de 12 de Novembro de 2009.

Paragrafo anico. O Termo do Convénio a que se refere o “caput” deste artigo, fica fazendo parte

integrante desta Lei.

Art. 2° A FUNDASP fica obrigada a prestar contas a Prefeitura Municipal de Sorocaba sobre o
| emprego dos recursos recebidos, mediante relatério minucioso, acompanhado de documentos comprobatorios dos gastos
efetuados.

Art. 3° Os recursos necessarios & execugdo do disposto nesta Lei serdo os provenientes da dotagéo
orgamentaria n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$ 2.000.000,00, em ago denominada
residéncia médica e multiprofissional, suplementada se necessario.

Art, 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Palicio dos Tropeiros, em 5 de Margo de 2 014, 359° da Fundagéo de Sorocaba.

) : N S gy
<—ANE Q APARECIDO LIMA
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TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, POR INT ERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOROCABA E A FUNDACAO SAO PAULO - FUNDASP,
mantenedora da PONTIFiCIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO - PUC/SP, visando a implantacio
dos Programas de Residéncia Multiprofissional em Sadde.

Areas de Concentragio do Programa de Residéncia Multiprofissional:

Saude da Familia: (X) Instituigdo Formadora Responsavel
( ) Instituigio Formadora Parceira

Urgéncia e Emergéncia: (X) Instituigdo Formadora Responsavel
( ) Instituigiio Formadora Parceira

CONSIDERANDO os termos da Portaria InterministerialMES/MS n° 1077, de 12 de Novembro de 2009, que dispde
sobre a Residéncia Multiprofissional em Saide ¢ a Residéncia em Area Profissional da Saude, e institui o Programa
Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais ¢ em Area Profissional da Saide e a Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saide;

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n® 10.579/2013 a qual dispde sobre o Sistema Municipal Saude Escola de
Sorocaba, ¢

CONSIDERANDO a autorizagio legislativa para a celebragdo de convénic para com Instituigdes de Ensino para atender as
exigéncias legais do programa de pds-graduagdo e outros processos formativos, datada de ........cccerecornrereenecnane. , NOS
termos do art. 5° da Lei Municipal supracitada e Lei n®.............. Y (- de.unnn.n. 2014.

(Processo n® 3.752/2014)

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes, 3041 Alto da Boa Vista, Sorocaba-
SP, inscrita no CNPJ sob o n° 46.634.044/0001-74, através da Secretaria da Saude, neste ato representada pelo Secretario,
Armando Martinho Bardou Raggio, doravante denominada PMS ¢ a FUNDAGCAO SAO PAULO - FUNDASP,
mantenedora da PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAC PAULO - PUC/SP, pessoa juridica de fins ndo
econdmicos, com Estatuto registrado sob o n® 526748, no 4° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica da Comarca da Capital de Sdo Paulo, com sede nesta Capital, na Rua Joio Ramalho, 182 - Perdizes, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n® 60.990.751/0001-24, representada sempre em conjunto de dois, na forma de seu Estatuto Social,
por seus Secretarios Executivos e Procuradores, Jodio Julio Farias Junior, brasileiro, solteiro, administrador de empresas,
portador da Carteira de ldentidade RG n® 13.877.853-SSP/SP ¢ do CPF n° 014.712.388-73 ¢ José Rodolpho Perazzolo,
brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de Identidade RG n° 9.464.328-SSP/SP e do CPF n° 073.370.258-90 ¢
sua Procuradora Ana Paula de Albuquerque Grillo, brasileira, casada, advogada, portadora da Carteira de Identidade RG n°
28.156.144-8-SSP/SP e do CPF n® 257.956.268-05, todos com enderego comercial supracitado, doravante denominada
FUNDASP/PUC-SP, celebram o presente termo de convénio, conforme a seguir estabelecido:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saiide de Sorocaba (RMS) tem o objetivo de formar especialistas, na
modalidade Residéncia Multiprofissional em Sadde, caracterizada pela integragio ensino-servigo-comunidade, em regides
prioritarias do Municipio nos campos de atuagiio estratégicos para o Sistema Unico de Satde -SUS, definidos pela gestio
da Secretaria da Saide de Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser\executado nos
termos da Portaria Interministerial MEC/MS n®° 1.077, de 12 de Novembro de 2009.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO {x-“'
A

2.1. O objeto deste documento & firmar convénio de Cooperagdo Técnica, entre a FUNDASP/PUC—SI; E'S)l com a
Prefeitura Municipal de Sorocaba através da Secretaria da Saide, visando 2 lmplantacao da RMS, conforme definigio da
Resolugio CNRMS n° 2, de 4 de Maio de 2010, por intermédio da formagdo de profissionais de saiide, através da educat;ao
em servigo.
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2.2. A FUNDASP/PUC-SP deverd oferecer também curso de formagio e capacitagdo para os preceptores e tutores, o qual
devera ser realizado em 4 (quatro) semestres. O 1° semestre sera organizado em duas etapas, sendo uma introdutéria, antes

do inicio do programa, com 16horas e a segunda etapa de educagio permanente, também, de 16 horas. Os trés semestres
subsequentes terdo 16 horas cada um.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A execugiio dos servigos objeto deste Convénio obedece ao disposto no Art. 5° da Lei Municipal n°® 10.579/2013 ¢ a0
Edital de Chamamento P.A. 027.444-2/2013.

CLAUSULA QUARTA - DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

4.1. A RMS constitui em modalidade de ensino de pds-graduagio lato sensu destinado s profissdes da saide, sob a forma
de curso de especializagdo, caracterizado por ensino em servigo, com carga horéria de 60 (sessenta) horas semanais, tempo
integral, presencial, sendo 48 horas de servigo e 12 de aulas tedricas e duragio de 2 (dois) anos, totalizando 5.760 horas de
cada drea (Saude da Familia ¢ Urgéncia e Emergéncia), divididas em 1.152 horas para as atividades tedricas e 4.608 horas
para as atividades praticas.

4.2. Serdo desenvolvidos 2 (dois) programas de RMS nas seguintes 4reas de concentragio:

. Atengéo Basica/Saide da Familia
. Urgéncia/Trauma

4.3. A RMS sera orientada pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das necessidades e realidades locais e regionais, de
forma a contemplar os eixos norteadores mencionados na Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009.

CLAUSULA QUINTA - DAS PROPOSTAS

5.1. A lnstitui¢do de Ensino que celebra o presente convénio devera atender as propostas descritas nas Diretrizes Politico-
Pedagdgicas da RMS, definidas pelas partes.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. A FUNDASP/PUC-SP caber as seguintes responsabilidades:

a) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saide de Sorocaba, conforme normatizagio do Edital
N° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagfio na Saide do Ministério da Saode e da
Secretaria de Educagio Superior do Ministério da Educagdo e outros editais que por eles venham a ser publicados;

b) Realizar o cadastro da Instituigdo Formadora Responsdvel no Sistema de Informagfio da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saide — SisCNRMS;

¢) Realizar o cadastro da Instituicio Formadora Responsivel para solicitagio de bolsas aos residentes no
SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Saude, inserindo os documentos exigidos no
subitem 5.1.3 do Edital N° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestio do Trabalho ¢ da Educagio na

d) Instituir a Comissio de Residéncia Multiprofissional em Saide (COREMU) e elaborar seu regimento jnterno, em

parceria com Secretaria da Saide e a Instituicio Formadora Parceira; .
I A

e) Compor o Nicleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), em parceria com a Secretarta da Salide de Sotocaba e a

Institui¢do Formadora Parceira;

f) Elaborar o Regulamento dos programas de residéncia multiprofissional em satde, em parceria com a Secretaria da
Saide;
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g) Realizar o processo seletivo dos candidatos a residente, mediante o pagamento de inscrigdo pelos mesmos, cujo valor
sera utilizado para cobrir os gastos do concurso;

h) Participar no processo de formag3o e capacitagio de preceptores e tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades tedricas de ensino e pesquisa, envolvendo
biblioteca, salas de aula, laboratorios didaticos, recursos audiovisuais e acesso a internet;

J) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;

1) Manter, durante a execugio do convénio, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitagdio e qualificagdo exigidas no credenciamento;

m) Fornecer todo o material didatico em meio audiovisual necessario aos docentes e aos discentes para a execugio das
atividades previstas como responsabilidade da Institui¢do Formadora;

n) Cumprir todas as normas de execugdo previstas neste termo de Convénio e nas legislagdes vigentes da Residéncia
Multiprofissional em Satde;

o) realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades realizadas, de presenca e das notas e conceitos dos
residentes, bem como conceder a certificagio do Curso realizado, desde que o aluno cumpra rigorosamente o Projeto
Pedagdgico do curso e o seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da Saide, caberd as seguintes responsabilidades:

a) Auxiliar a Institui¢io de Ensino Superior na elaboragio do Projeto Pedagégico, conforme normatizagio do Edital N° 28,
de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabaiho e da Educagio na Saide do Ministério da Saide e da
Secretaria de EducagZo Superior do Ministério da Educagio e outros editais que por eles venham a ser publicados;

b) Colaborar e compor a.COREMU, em parceria com as InstituigSes de Ensino,

¢) Auxiliar a Instituigdo de Ensino Superior a realizar o cadastro para solicitagio de bolsas aos residentes no
SIGRESIDENCIA (http.//sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Saide, inserindo os documentos exigidos no
subitem 5.1.3 do Edital n°® 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestio do Trabalho e da Educa¢go na Saide;

d) Auxiliar a FUNDASP/PUC-SP na composigdo do NDAE;

e) Colaborar na elaboragéo do regulamento dos programas de residéncia multiprofissional em saide, em parceria com a
FUNDASP/PUC-SP;

f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a FUNDASP/PUC-SP, em parceria com a
Coordenagio de Residéncia Médica ¢ Multiprofissional da Secretaria Municipal da Saide, devidamente embasada pelas
normas € pré-requisitos estabelecidos pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e pela Comissdo Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Saade (CNRMS) e avaliado, pelo Secretario Municipal da Saide, sendo a designagéo
feita por ato do Chefe do Executivo Municipal, nos termos do art. 8°, § 4° da Lei n°® 10.579/2013;

g) Comprometer-se e responsabilizar-se com a gestio compartilhada do programa pelo seu periodo de vigénci

= \
h) Disponibilizar e adequar a estrutura fisica, material e de recursos humanos nos cendrios de pratica dos ptogramas de

RMS; &
i) Efetuar o pagamento da fatura da FUNDASP/PUC-SP, relativo & remuneragio correspondente aos servigos executados,
incluindo a cobertura de despesas administrativas, dentro dos prazos pré-estabelecidos; ‘
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J) Efetuar diretamente o pagamento das bolsas/remuneragdes dos profissionais da Prefeitura envolvidos nos programas de
RMS;

1) Cumprir com todas as normas de execugdo previstas neste edital e nas legislagbes vigentes da Residéncia
Multiprofissional em Saude;

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR
7.1. O valor estimado para execugdo do presente Convénio é de R$ 2.000.000,00 (Dois Milhdes de Reais).

7.2. O municipio repassara mensalmente 8 FUNDASP/PUC-SP os seguintes valores: R$ 170,00 (cento e setenta reais)
mensais, pela hora aula do docente; RS 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais) mensais, pela coordenagdo do programa e de
R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais), para os tutores, bem como o percentual de 15% do valor total a ser repassado,
para a cobertura de despesas administrativas, conforme permissio legal, as quais envolvem infraestrutura, espago fisico e
equipamentos.

CLAUSULA OITAVA - DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

8.1. Os dispéndios decorrentes da execugio deste convénio correrio i conta da dotagdo orgamentaria n® 18.01.00
3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$ 2.000.000,00, em a¢do denominada residéncia médica e
multiprofissional, do Orgamento Municipal da Secretaria da Saiide, suplementada se necessario.

CLAUSULA NONA - DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

9.1. O repasse dos recursos dar-se-a em parcelas mensais, até 30 (trinta) dias apds a data do protocolo do requerimento, na
Prefeitura Municipal, por parte da FUNDASP/PUCSP.

9.2. A liberagio da parcela fica igualmente condicionada 4 apresentagio pela FUNDASP/PUCSP das certiddes de
regularidade fiscal de tributos federais, estaduais e municipais, bem como a comprovagio quanto aos pagamentos do més
anterior € quanto as despesas administrativas incorridas.

9.3. A liberagdo do pagamento ficard sujeita a apresentagiio a Secretaria da Saide do Relatorio Mensal de execugio das
aulas, das atividades de coordenagio e tutoria referente ao objeto deste convénio, conforme modelo definido pelas partes.

9.4. Até a data de inicio dos programas, a COREMU devera apresentar um oficio indicando os membros que a compde,
seu regimento interno, o Regulamento dos programas de residéncia muitiprofissional ¢ o planejamento das atividades
tedricas € praticas dos programas de RMS, conforme modelo a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Saide de
Sorocaba.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funciondrios com vinculo empregaticio com as Instituigdes de Ensino Superior - IES nfo terdo, em hipotese
alguma, qualquer vinculagio empregaticia ou de qualquer natureza com o Municipio, correndo inclusive pof conta e risco
das IES toda e qualquer quest3o judicial ou extrajudicial, ficando neste momento eximido o Municipio pelas IES, de
qualquer solidariedade ou subsidiariedade que possa vir a ser alegada por seus funciondrios. '

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. Este Convénio podera ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer tempo € por parte do
especialmente quando da constatagdo das seguintes situagdes: '

1 - Utilizagdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais clausulas estabelecidas neste instrumento;
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II - Falta de apresentagfio mensal da Prestagdo de Contas;
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MODIFICACAOQ
i2.1. O presente Termo de Convénio podera ser modificado em qualquer de suas cléusulas e disposigdes, exceto quanto ao
seu objeto ¢ contrério aos ditames legais, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal
interesse seja manifestado em tempo habil,
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO TEMPO DE VIGENCIA

13.1. Esse termo de convénio terd tempo de vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogaveis por mais dois anos.

E, por estarem, justos e acordados, os participes firmam o presente Termo de Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 {duas) testemunhas.

Palacio dos Tropeiros, em ........., d€ c.eeveeueeeseccvernvanennnee de 2 014, 359° da Fundagfio de Sorocaba.

Armando Martinho Bardou Raggio
Secretario da Saide

Anna Maria Marques Cintra
Reitora PUC/SP

Jogo Julio Farias Junior
Secretario Executivo da Fundagéo Sdo Paulo

José Rodolpho Perazzolo
Secretario Executivo da Fundagdo Sdo Paulo

Ana Paula de Albuquerque Grillo
Procuradora da Fundagio S#o Paulo

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:
RG:
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Excelentissimo Senhor Presidénte:

Temos a honra de submeter a apreciacio e deliberagdo de Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, o incluso Projeto de Lei que Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagdo
S0 Paulo - FUNDASP, e di outras providéncias.

. A Lei n® 10.579, de 26 de Setembro de 2013, instituiu o Sistema Municipal
Saide Escola - SMSE do Municipio de Sorocaba destinado a desenvolver atividades nas dreas de pos-
graduacdo “latu sensu”, extensio universitaria, aprimoramento, especializagio, residéncia médica e
residéncia multiprofissional em saide, sob responsabilidade da Secretaria da Saide, obedecendo aos
dispositivos legais federais, estaduais e municipais que regem cada um dos tipos de atividades quanio
4 carga horaria maxima e outras questdes correlatas.

Aravés do artigo 5° da referida Lei o Poder Executivo foi autorizado a celebrar
convénio com instituigdes de ensino, isoladas ou universitdrias, orgios publicos € outras esferas de
gestdo, pars alender ds cxigéncias legais dos programas de estgio, pos graduaglo ¢ outros processos
formativos, mediante prévia autorizagho legislativa. ‘ '

Paza cumptir os objetivos do programa. pretendemos celebrar convénio com a
Fundaglo S3o Paule ~ FUNDASP, mantenedora ds Pontificia Universidade Catolica de Séo Paulo -
PUC/SP, motive pelo qual, atendendo a0 disposto no artigo 5° da Lei n® 10,579, de 26 de Setembro de
2013, encaminhamos o presente Projelo a fim de obter a aulorizagio desse legislativo para fazé-lo.

Estando dessa forma, plenamente justificada a presente proposigio. esperamas
contar com o apoio dossa Colenda Camara para a sua transformagdo em Lei, solicitando que a sua
tramitagio se dé em regime de urgéncia, conforme estabelecido na Lei Orgnica do Municipio.

Na oportunidade, reiteramos a Vossa Exceléncia e Nobres Pares, protestos de
elevada estima e consideragio,

Atenciosamente.

Ao

Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES
DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

PL convenio PUC sainde escola

PN

BARRAE




