PROJETO DE LEI Ne 72/2014 L—Ei Nq-lo‘ 456

AUTOGRAFON°_ 32 Z'ZO/ 9{ Ne°

SECRETARIA

Autoria: DO SR PREFEITO MUNICIPAL

Assunto; Autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar con-

vénio com a Fundacdo Dom Aquirre, e da outras providéncias.




Prefeitura de SOROCABA

PL no 72/2014 Sorocaba, 26 de Fevereiro de 2 014.

SEJ-DCDAQ-PL-EX- 027/2014
Excelentissimo Senhor Presidente:

Temos a honra de submeter 4 apreci
Nobres Pares, o incluso Projeto de Lei que autoriza a Prefeitu
Dom Aguirre, e da outras providéncias.

celebrar convénio com a Fundagio

A Lei n® 10.579, de 26 de Setembro de 2013, instituiu o Sistema Municipal
Satde Escola — SMSE do Municipio de Sorocaba, destinado a desenvolver atividades nas areas de pos
graduagdo “latu sensu”, extensdo universitaria, aprimoramento, especializagio, residéncia médica e
residéncia multiprofissional em sadde, sob responsabilidade da Secretaria da Saide, obedecendo aos
dispositivos legais Federais, Estaduais ¢ Municipais que regem cada um dos tipos de atividades quanto
A carga horaria maxima e outras questdes correlatas.

Através do artigo 5° da referida Lei, o Poder Executivo foi autorizado a celebrar
‘convénio com mstltuwoes de ensino, isoladas ou universitarias, orgaos piblicos e outras esferas de
gestdo, para atender as ex:genclas legais dos programas de estagio, pos graduagio € outros processos
formativos, mediante prévia autorizagdo legislativa.

Para cumprir os objetivos do Programa, pretendemos celebrar convénio com a
Fundagdo Dom Aguirre, mantenedora da Universidade de Sorocaba — UNISO, motivo pelo qual,
atendendo ao disposto no artigo 5° da Lei n° 10.579, de 26 de Setembro de 2013, encaminhamos o
presente Projeto a fim de obter a autorizagdo desse Legislativo para fazé-lo.

Estando dessa forma, plenamente justificada a presente proposigdo, esperamos
contar com o apoio dessa Colenda Cimara para sua transformagéo em -Lei, solicitando que a sua
tramitagio se dé em regime de urgéncia, conforme estabelecido na Lei Orgénica do Municipio.

Na oportunidade, reiteramos a Vossa Exceléncia e Nobres Pares, protestos de
elevada estima e considera¢io.

Atenciosamente,
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10 CARLOS P7 ZIO

Prefeito Municipal

A0 .
Exmo. Sr.
GERVINO CLAUDIO GONGALVES
DD. Presidente da Camara Municipal de

SOROCABA
PL UNISO residéncia multiprofissional
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Prefeitura de SOROCABA

~ PROJETODELEI ne 72/2014

(Autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a
celebrar convénic com a Funda¢io Dom
Aguirre, e da outras providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da Secretaria da Saide,
nos termos do disposto no artigo 5° da Lei Municipal n° 10.579, de 26 de Setembro de 2013,
autorizada a celebrar convénio com a Fundagio Dom Aguirre, mantenedora da Universidade de
Sorocaba — UNISO, visando atender as exigéncias legais dos programas de estagio, pds graduagio e
outros processos formativos, com o objetivo de formar especialistas, na modalidade residéncia
multiprofissional em saide, caracterizada pela integragdo ensino-servigo-comunidade, em regides
prioritdrias do Municipio nos campos de atuagdio estratégicos para o Sistema Unico de Saide - SUS,
definidos pela gestdo da Secretaria da Sa(de de Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais
identificadas, devendo ser executado nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n°® 1.077, de 12
de Novembro de 2009.

Paragrafo anico. O termo do Convénio a que se refere o “caput” deste artigo,
fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° A Fundagio Dom Aguirre fica obrigada a prestar contas a Prefeitura
Municipal de Sorocaba sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante relatério minucioso,
acompanhado de documentos comprobatorios dos gastos efetuados.
L
6}\:1. 3° Os recursos necessarios 4 execugdo do disposto nesta Lei serdo os
provenientes da (%tk‘ﬁo crgamentdria n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no
valor de R$ 1.184.000,00, em agdo denominada residéncia médica e multiprofissional, suplementada
Se flecessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
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Projeto de Lei—fls. 2.

TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DE SOROCABA E A FUNDACAO DOM
AGUIRRE, MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE DE SOROCABA - UNISO,
UNIVERSIDADE DE SOROCABA, PARA A PARCERIA VISANDO A IMPLANTACAO DO
PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE MENTAL.

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n® 10.579/2013 a qual dispSe sobre o Sistema
Municipal Satide Escola de Sorocaba;

CONSIDERANDO os termos da Portaria Interministerial/MES/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de
2009, que dispde sobre a Residéncia Multiprofissional em Satide e a Residéncia em Area Profissional
da Saude, e institui o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais € em Area
Profissional da Saiide e a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satde;

CONSIDERANDO a autorizagdo legtslativa para a celebragdo de convénio para com Instituigdes de
Ensino para atender as exigénctas legais do programa de pés-graduagéo e outros processos formativos,
datada de ...cocveceeverr e , os termos do art. 5° da Lei Municipal supracitada e Lei n° 10.723,
de 10 de Fevereiro de 2014,

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes n® 3.041- Alto da
Boa Vista, Sorocaba-SP, inscrita no CNPJ sob o n® 46.634.044/0001-74, através da Secretaria da
Saide, neste ato representada pelo Secretirio, Armando Martinho Bardou Raggio, doravante
denominada PMS e a FUNDACAO DOM AGUIRRE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, declarada de utilidade publica, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 71.487.094/0001-13, com
sede na cidade de Sorocaba/SP, com enderego na Redovia Raposo Tavares, Km 92,5, CEP 18023-000,
neste ato representada por seu Secretario Executivo, Prof. Dr. Rogério Augusto Profeta, brasileiro,
casado, portador do RG n® 11. 069. 942, inscrito no CPF sob o n® 054.239.308-55, mantenedora da
Universidade de Sorocaba - UNISO, UNIVERSIDADE DE SOROCABA, localizada na Rodovia
Raposo Tavares km 92,5, Sorocaba/SP, CEP 18023-000, neste ato representada por seu Reitor, Prof.
Dr. Fernando de Sa Del Fiol, portador do RG n® 17.081.574-2 e inscrito no CPF sob o n° 081.779.808-
07, doravante simplesmente denominada UNISO, celebram o presente termo de convé_nio, conforme a
seguir estabelecido

CLAUSULA 1" DO OBJETIVO:

1.1.0 Programa de Residéncia Multiprofissional em Sa(de de Sorocaba (RMS) tem o objetivo de
formar especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em Saiide, caracterizada pela
integragdo ensino-servigo-comunidade, em regides prioritarias do municipio nos campos de atuagio
estratégicos para o Sistema Unico de Sadde - SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Saude de
Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos
da Portaria Interministerial MEC/MS n°® 1.077, de 12 de Novembro de 2009.

CLAUSULA 2" DO OBJETO:

2.1. O objeto deste documento é firmar convénio de Cooperagio Técnica entre UNISO e a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, através da Secretaria da Sadde de Sorocaba visando a
implantagdo da RMS, conforme definigio da Resolugdo CNRMS n° 2, de 4 de Maio de 2010, para
formagfio de profissionais de saude,através da educagio em servigo.
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Projeto de Lei - fls. 3.

CLAUSULA 3" DO FUNDAMENTO LEGAL:

3.1. A execugdo dos servigos objeto deste Convénio obedece ao disposto no Art. 5° da Lei Municipal
n° 10.579/2013 e ao Edital de Chamamento P.A. 027.444-2/2013.

CLAUSULA 4* DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

4.1. A RMS constitui em modalidade de ensino de pos-graduago lato sensu destinado as profissdes da
saiide, sob a forma de curso de especializagdo, com 2 anos de duragfio, caracterizado por ensino em
- servigo, com carga hordria de 60 (sessenta) horas semanais, tempo integral, presencial, sendo 48 horas
de atividades praticas, no servigo, e 12 horas de atividades tedricas, totalizando 5.760 horas divididas
em 1.152 horas para as atividades tedricas e 4.608 horas para as atividades praticas.

4.2. Serd desenvolvido 1 (um) programa de RMS na area de concentragéio: Saude Mental

4.3. A RMS sera orientada pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das necessidades e realidades
locais e regionais, de forma a contemplar os eixos norteadores mencionados na Portaria
Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009.

CLAUSULA 5" DAS PROPOSTAS:

N
5.1. A Institui¢io de Ensino que celebra o presente convénio devera atender as propostas descritas nas
Diretrizes Politicas-Pedagdgicas da RMS, definidas pelas partes.

CLAUSULA 6* DAS RESPONSABILIDADES
[}

6.1. A UNISO, cabera as seguintes responsabilidades:

a) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saide de Sorocaba, conforme
normatizagdo do Edital n® 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educagdo na Saude do Ministério da Saide e da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da
Educagio e outros editais que por eles venham a ser publicados;

b) Realizar o cadastro da Institui¢do Formadora Responsavel no Sistema de Informagio da Comisséo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saiude - SisCNRMS;

¢) Realizar o cadastro da Instituigdo Formadora Responsavel para solicitagdo de bolsas aos residentes
no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Saide, inserindo os
documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n® 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo
do Trabatho e da Educagfo na Saude;

d) Instituir a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saide (COREMU) e elaborar seu
regimento interno,

e) Compor o Nicleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), em parceria com a Secretaria da
- Sa(de de Sorocaba e a Instituigio Formadora Parceira;



Prefeit_ura de SOROCABA

Projeto de Lei - ﬂs. 4,

f) Elaborar o regimento interno dos programas de residéncia multiprofissional em saude;

g) Realizar o processo seletivo dos candidatos a residente; mediante o pagamento de inscrigdo pelos |
mesmos, cujo valor sera utilizado para cobrir os gastos do concurso;

h) Participagéo no processo de formagio e capacitagio de preceptores e tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades tedricas de ensino e pesquisa;
envolvendo biblioteca, salas de aula, laboratérios didaticos, recursos audiovisuais e acesso a internet;

1) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;

1) Manter, durante a execugio do convénio, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as
condigdes de habilitagiio e qualificacfio exigidas no credenciamento;

m) Fornecer todo o materia) didético impresso e em meio audio-visual necessario aos docentes € aos
discentes para a execugdo das atividades previstas como responsabilidade da Institui¢do Formadora.

n) Cumprir todas as normas de execugdo previstas neste termo de Convénio e nas legislagdes vigentes
da Residéncia Multiprofissional em Sande;

o) realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades realizadas, de presen¢a e das notas e
conceitos dos residentes, bem como conceder a certificagio do Curso realizado, desde que o aluno
cumpra rigorosamente o Projeto Pedagdgico do curso e o seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da satide, cabera as seguintes responsabilidades:

a} Auxiliar a lnstituiqﬁo de Ensino Superior na elaboragio do Projeto Pedagégico, conforme
normatizagio do. Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho ¢ da
Educagdo na Sa(de do Ministério da Saide e da Secretaria de Educagdo Superior do Mlmsterlo da
Educagio e outros editais que por eles venham a ser publicados;

b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria com as Institui¢des de Ensino;

c) Auxiliar a Instituigio de Ensino Superior a realizar o cadastro para solicitagio de bolsas aos
residentes no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Satide, inserindo
os documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de
Gestiio do Trabalho ¢ da Educagio na Saide;

d) Auxiliar a UNISO na composigdo do NDAE;

e) Colaborar na elaboragio do regimento interno dos programas de residéncia multiprofissional em
saiide, em parceria com a UNISO;

f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a UNISO; em parceria com a
Coordenagiio de Residéncias em Satde, da Secretaria Municipal da Saide, devidamente embasada
pelas normas e pré-requisitos estabelecidos pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saide (CNRMS) e avaliado, pelo Secretdrio Municipal da Saude, sendo a designago feita por ato
do Chefe do Executivo Municipal, nos termos do art. 8%, § 4° da Lei n® 10.579/2013;
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Projeto de Lei - fls. 5.

g) Comprometer-se e responsabilizar-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de
vigéncia;

h) Disponibilizar ¢ adequar a estrutura fisica, material ¢ de recursos humanos nos cendrios de pratica
dos programas de RMS;

i) Efetuar o pagamento da fatura da Fundagdo Dom Aguirre, relativo 4 remuneragio correspondente
aos servigos executados, incluindo a cobertura de despesas administrativas, dentro dos prazos pré-
estabelecidos;

J) Cumprir com todas as normas de execugdo previstas no edital e nas leglslac,:Ges vigentes da
Residéncia Multlproﬁssmnal em Saide;

CLAUSULA 7" DO VALOR

7.1. O Valor estimado para a execugdo do presente Convénio ¢ de RS 1.184.000,00 (Um Milhio,
Cento e Oitenta e Quatro Mil Reais);

7.2, O municipio repassara mensalmente & UNISO os seguintes valores: R$ 170,00 (cento e setenta
reais) mensais, pela hora aula do docente; R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), pela coordenagio
do programa, e RS 1.700,00 (hum mil e setecentos reais) para os tutores, bem como o percentual de
15% do valor total a ser repassado, para a cobertura de despesas administrativas, conforme permissdo
legal, as quais envolvem infraestrutura, espago fisico ¢ equipamentos.

7.3. Os valores referidos como hora aula docente e pela coordenagdo do programa, serdo destinados ao
pagamento do saldrio dos profissionais, acrescido de impostos e demais encargos trabalhistas.

CLAUSULA 8" DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

8.1. Os dispéndios decorrentes da execugdo deste convénio correrdo a conta da dotagfio orgamentaria
n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de RS 1.184.000,00, em agio
denominada residéncia médica e multiprofissional do Or¢amento Municipal da Secretaria da Satde,
suplementada se necessario.

CLAUSULA 9" DA CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS

9.1. O repasse dos recursos dar-se-a em parcelas mensais, até 30 (trinta) dias apds a data do protocolo
do requerimento, na Prefeitura Municipal, por parte das UNISO.

9.2. A liberagdo da parcela fica igualmente condicionada a apresentagdo pela FDA/UNISO das
certidoes de regularidade fiscal de tributos federais, estaduais e municipais, bem como a comprovagao
quanto aos pagamentos do més anterior e quanto as despesas administrativas incorridas.

9.3. A liberagdo do pagamento ficard sujeita a apresentagiio 4 Secretaria da Salide do Relatorio Mensal
de execugio das aulas, das atividades de coordenagdo e tutoria referente ao objeto deste convénio.

o
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Projeto de Lei — fls. 6.

9.4. Até a data de inicio dos progrémas, a COREMU devera apresentar um oficio indicando os

membros que a compde, seu regimento interno, o regimento interno dos programas de residéncia
multiprofissional e o planejamento das atividades tedricas e praticas dos programas de RMS, conforme
modelo a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Saide de Sorocaba.

CLAUSULA 10. DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funcionarios com.vinculo empregaticio com as UNISO nio terdo, em hipétese alguma,
qualquer vinculagdo empregaticia ou de qualquer natureza com o municipio, correndo inclusive por
corta e risco das UNISO toda e qualquer questdo judicial ou extrajudicial, ficando neste momento
-eximido o municipio pelas UNISO, de qualquer solidariedade ou subsidiariedade que possa vir a ser
alegada por seus funcionérios.

CLAUSULA 11. DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

11.1. Este Convénio podera ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer tempo e por parte
do Muricipio, especialmente quando da constatagdo das seguintes situages:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais cldusulas estabelecidas neste
instrumento;

II - Falta de apresentagdc mensal da Prestagdo de Cohtas;

CLAUSULA 12. DA COMPROVACAO DE REGULARIDADE:

12.1. A UNISO devera no ato de assinatura do convénio, apresentar certiddes de regularidade fiscal,
atualizadas, junto aoc Municipio, bem como junto a Receita Federal ¢ Receita Estadual.

CLAUSULA 13. DA MODIFICACAO

13.1. O presente Termo de Convénio poderd ser modificado em qualquer de suas clausulas e
disposigdes, exceto quanto ao seu objeto e contrario aos ditames legais, mediante Termo Aditivo, de
comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado em tempo habil.

CLAUSULA 14. DO TEMPO DE VIGENCIA

14.1. Esse termo de convénio terd tempo de vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogéveis por mais 2 (dois)
anos, desde que com manifestagio expressa das partes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

E, por estarem, justos e acordados, os participes firmam o presente Termo de Convénio em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.
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Palécio dos Tropeiros, em de de 2 014, 359° da Fundagfio de Sorocaba.

Armando Martinho Bardou Raggio
Secretario da Saide

Prof. Dr. Professor Dr. Fernando de Sa Del Fiol
Reitor da UNISO

Prof. Dr. ROGERIO AUGUSTO PROFETA
Sectetario Executivo da Fundagao Dom Aguirre

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome;
RG:
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Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 072/2014

A autoria da presente Proposi¢do € do Senhor

Prefeito Municipal.

Trata-se de PL que dispde sobre autorizagdo a
Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar convénio com a Fundagio Dom Aguirre, € da

outras providéncias.

Fica a PMS, através da Secretaria da Saude, nos
termos do disposto no art. 5° da Lei n° 10579, de 2013, autorizada a celebrar Convénio
com a Fundagio Dom Aguirre, mantenedora da Universidade de Sorocaba — UNISO,
visando atender as exigéncias legais dos programas de estigio, pds graduagdo e outros
processos formativos , com o objetivo de formar especialista, na modalidade residéncia
multiprofissional em saude, caracterizada pela integragéo ensino-servigo-comunidade, em
regides prioritarias do Municipio nos campos de atuag3o estratégico para o SUS, definidos
pela gestio da Secretaria de Saude, a partir das necessidades e realidades locais
identificados. devendo ser executado nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n°

1.077, de 12 de novembro de 2009. O Termo de Convénio fica fazendo parte integrante
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desta Lei (Art. 1°); a Fundagio Dom Aguirre fica obrigada a prestar contas 4 PMS sobre o
emprego dos recursos recebidos, mediante relatéorio minucioso, acompanhado de
documentos comprobatérios dos gastos efetuados (Art. 29); os recursos necessarios a
execugdo do disposto nesta Lei serdo os provenientes da dotagfio orgamentéria n° 18.01.00
3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$ 1.184.000,00, em agio
denominada médica e multiprofissional, suplementada se necessdrio (Art. 3°); vigéncia da

Lei (Art. 4°). Termo de Convénio entre a PMS, por intermédio da Secretaria da Saide e

a Fundagéio Dom Aguirre, mantenedora da UNISO, para a parceria visando a implantagéo
do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide Mental. CLAUSULA 1° DO
OBJETIVO: Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde de Sorocaba;
CLAUSULA 2° DO OBJETO: o objeto é firmar convénio de Cooperacio Técnica entre a
UNISO e a PMS, através da Secretaria da Saude visando a implantagdo da RMS.
CLAUSULA 3° DO FUNDAMENTO LEGAL: a execugio dos servigos objeto deste
Convénio obedece ao disposto no art. 5° da Lei n® 10579, 2013 e ao Edital de
Chamamento. =~ CLAUSLA 4° DO PROGRAMA DE  RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE: a RMS constitui em modalidade de ensino de pés-
graduagdo lato sensu destinado as profissdes da saude, sob a forma de curso de
especializacdo. Serd desenvolvido um programa de RMS na area de concentragéio: Saide
Mental. A RMS sera orientada pelos proprios principios ¢ diretrizes do SUS. CLAUSULA
5° DAS PROPOSTAS: a instituicdo de Ensino que celebra o presente Convénio devera
atender as propostas descritas nas Diretrizes Politicas — Pedagogicas da RMS.
CLAUSULA 6° DAS RESPONSABILIDADES: 4 UNISO caberd as seguintes
responsabilidades: elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saude;
realizar o cadastro da Instituicio Formadora Responsavel no SisCNRMS; realizar o
cadastro da Institui¢io Formadora Responsavel para solicitagdo de bolsas aos residentes
no SIGRESIDENCIA do Ministério da Saude; instituir a COREMU e eleborar seu

regimento; compor o NDAE, em parceria com a Secretaria da Saide e a Instituigio

z
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multiprofissional em saide; realizar o processo seletivo de candidatos & residéncia;
participar do processo de formagdo e capacitagio de preceptores e tutores; disposnibilizar
estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades tedricas de ensino e pesquisa;
comprometer-se com a gestio compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;
manter, durante a exccugio do Convénio, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas; formecer todo o material didatico, cumprir todas as normas de execugdo
previstas neste Convénio; realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades
realizadas. A Secretaria da Saude, caberd as seguintes responsabilidades: auxiliar a
Institui¢do de Ensino Superior na elaboragio do Projeto Pedagégico; colaborar e compor a
COREMU, em parceria com as Instituiges de Ensino; auxiliar a Institui¢do de Ensino
Superior a realizar o cadastro para solicitagdo de bolsas aos residentes no
SIGRESIDENCIA do Ministério da Sadde; auxiliar a UNISO na composigdo do NDAE;
colaborar na elaboragio do regimento interno dos programas de residéncia
multiprofissional em satide, em parceria com a UNISO; realizar o processo seletivo dos
preceptores e tutores em parceria com a UNISO; comprometer-se e responsabilizar-se com
a gestdo do programa pelo seu periodo de vigéncia; disponibilizar e adequar a estrutura
fisica, material € de recursos humanos nos cendrio de pratica dos programas de RMS;
efetuar o pagamento da fatura da Fundagdo Dom Aguirre; cumprir com todas as normas de
execugfio previstas no edital e nas legislagGes vigentes da Residéncia Multiprofissional em
Saude. CLAUSULA 7° DO VALOR: o Valor estimado para a execu¢do do presente
Convénio é de R$ 1.184.000,00; o Municipio repassard mensalmente a UNISO os
seguintes valores R$ 170,00 mensais, pela hora aula do docente, R$ 2.600,00, pela
coordenagdo do Programa, e R$ 1.700,00 para os tutores, bem como o percentual de 15 %
do valor total a ser repassado, para a cobertura de despesas administrativas; os valores
referidos com hora aula docente e pela coordenagio do programa, serdio destinados ao

pagamento do salario dos profissionais, acrescido de imposto e demais encargos

trabalhistas. CLAUSULA 8° CLASSIFICACAO 'DOS RECURSOS: os dispéndios

ratin
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SECRETARIA JURIDICA

decorrentes da execugdio deste Convénio correrdo a conta da dotagfio orgamentaria n°
18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$ 1.184.000,00.
CLAUSULA 9° DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS: o repasse dos recursos dar-se-
4 em parcelas mensais; a liberagio da parcela fica éondicionada a apresentacdo pela
FDA/UNISO as certiddes de regularidade fiscal de tributos federais, estaduais e
municipais, bem como a comprovagio quanto aos pagamentos do més anterior € quanto as
despesas administrativas incorridas; a liberagio do pagamento ficard sujeita a apresentagdo
a Secretaria do Relatorio Mensal, a exeéug;éo das aulas, das atividades de coordenagéo ¢
tutoria referente ao objeto neste Convénio; ate a data de inicio dos programas, a
COREMU devera apresentar um oficio indicando os membros que a compoe, seu
regimento interno, o regimento interno dos programas de residéncia multiprofissional € o
planejamento das atividades tedricas € priticas dos programas de RMS, conforme modelo
a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Sadde. CLAUSULA 10. DO VINCULO
DE PESSOAL: os funciondrios com vinculo empregaticio com a UNISO ndo terdo, em
hipotese alguma, quaiquer vinculagio empregaticia ou de qualquer natureza com o
Municipio. CLAUSULA 11, DA RENUNCIA E DA RESCISAO: este Convénio poderd
ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer tempo e por parte do Municipio,
especialmente quando da constatagio das seguintes situagdes: utilizagdo dos recursos em
desacordo com seu objeto e demais clausula estabelecidas neste instrumento; falta de
representagdo mensal da Prestagfo de Contas. CLAUSULA 12. DA COMPROVACAO
DE REGULARIDADE: a UNISO devera no ato de assinatura do Convénio, apresentar
certiddes de regularidade fiscal. CLAUSULA 13. DA MODIFICACAO: o presente
Termo de Convénio podera ser modificado em qualquer de suas clausulas e disposiges,
exceto quanto ao seu objeto e contréario aos ditames legais. CLAUSULA 14. DO TEMPO
DA VIGENCIA: esse Termo de Convénio terd tempo de vigéncia de dois anos,

prorrogaveis por mais dois anos.

3 / e
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SECRETARIA JURIDICA

Este Projeto de Lei encontra respaldo em

nosso Direito Positivo, neste diapasdo passa-se a expor:

Os doutrinadores, sem muita variagdo e calcados
em regras do Direito Positivo anterior a 1988, t€m definido o convénio como sendo o
ajuste administrativo, celebrado por pessoas publicas de qualquer espécie ou realizado por
essas pessoas e outras de natureza privada, para a consecugdo de objetivos de interesse

comum dos convenentes.

Fm conformidade com a Lei Orginica do
Municipio, matéria sobre celebragiio de convénios € de iniciativa ligeferante privativa do

Senhor Prefeito Municipal, in verbis:

Art. 61. Compete privativamente ao Prefeito:

I1-(.)
X1II - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para
a realizaciio de objetivos de interesse do Municipio, na forma da

lei.

Constata-se que este Projeto de Lei, encontra

guarida no Direito Péatrio.

Sob o aspecto juridico, nada a opor.

Salienta-se que o Senhor Prefeito requereu que o

procedimento tramite em regime de urgéncia, conforme a LOM:
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SECRETARIA JURIDICA

Salienta-se que o Senhor Prefeito requereu que o

procedimento tramite em regime de urgéncia, conforme a LOM:

Art. 44. O Prefeito poderd enviar a Camara projeto de lei sobre
qualquer matéria, os quais, se assim o solicitar, deverdo ser

apreciados dentro de noventa dias a contar do recebimento.

§ 1°- Se o Prefeito julgar urgente a medida, poderd solicitar que a

apreciagdo do projeto se faca em quarenta e cinco dias. (g.n.)

E o parecer.

Sorocaba, 06 de margo de 2.014.

MARCOS MACIEL PEREIRA
//

“ASSESSOR JURIDICC

De acordo:

MA PEGORE ANTUNES

Secretaria Juridica

N
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o -
N COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 72/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar convénio com a
Fundagdo Dom Aguirre, e dé outras providencias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador José
Francisco Martinez, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme 0s § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 6 de margo de 2014.

-

e
MARIO MARTR MAR{NHO JUNIOR

Presidente dn HissAo

7
e

Este impresso foi confeccionado
com papat 100% reciclado
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0 -
N COMISSAOQO DE JUSTICA
RELATOR: Vereador José Francisco Martinez
PL 72/2014

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que “Autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar convénio com a
Fundagiio Dom Aguirre, e dd outras providéncias”.

De inicio, a proposi¢do foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que
exarou parecer favoravel ao projeto (fls. 10/15).

Na sequéncia de sua tramitagdo legislativa, vem, agora, a
esta Comiss@o de Justica para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que a
matéria é de iniciativa privativa do Sr. Prefeito Municipal (art. 61, XIII da LOMS) e a
sua aprovacio dependera de voto favoravel da maioria dos Vereadores presentes a
sessdo, considerada a necessidade da presenca da maioria absoluta dos membros
desta Casa (art. 40, § 1° da LOMS).

Ante 0 exposto, nada a opor sob o aspecto legal do PL.

S/C., 6 de margo de 2014.

MARIO ARTE KIUNIOR
Presi nte

]ESS L ES DE MORAES
embr

JOSE FRANCISC
Mem
e
v
Este Impresso fol confeccionade

com papsl 100% reciciade
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o .
N COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: o Projeto de Lei n° 72/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar convénio com a
Funda¢do Dom Aguirre, e da outras providencias.

Pela aprovacgéio.

S/C., 6 de margo de 2014.

NADO SILVEIRA
" Presidente

=

N

NEZ

JOSE FRANCISCO MART
Membro

7
L

Este imprassa fol confeccionado
com pape! 100% reciclado
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COMISSAO DE EDUCACAO, JUVENTUDE e PESSOA 1DOSA

SOBRE: o Projeto de Lei n® 72/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar convénio com a
Fundagdo Dom Aguirre, e da outras providencias.

Pela aprovagio.

FER

Membro

79
L

Ests impresso fol confeccionsdo
com papel 100% reciclado
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o - . .
N COMISSAO DE SAUDE PUBLICA

SOBRE: 0 Projeto de Let n° 72/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que
autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar convénio com
a Fundagdo Dom Aguirre, e da outras providencias.

Pela aprovacgéio.

7 ﬂ@};&lﬂ

JOSE AP
g Membro

Y

Este Impreaso foi confecclonado
com papsl 100% reciciado
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Estado de Sao Paulo

N° EMENDA N° Of

AO PL 72/2014

MODIFICATIVA [ ] ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ | RETRITIVA [_]

Art. 1° - Acrescenta paragrafo Unico ao art. 2° com a seguinte
redagéo:

“Paragrafo tinico — A prestagdo de contas deste convénio sera
incluida nas audiéncias publicas quadrimestrais da Secretaria da Satde.”

N

S/S.; 06 de Margo de 2014.

| Tz‘imo’ EBRITO.CORREIA

7Y

Este imprasso fol confeccionado

IZIDIO DE BRITO CORREIA - PT (15) 3238-1144 izidiopt@caniarasorocaba.sp.gov.br Bapst 100% raciclado




Estado de Sao Paulo

EMENDA N°¢gZ

AO PL 72/2014

MODIFICATIVA [ ] ADITIVA [ ] SUPRESSIVA [ ]| RETRITIVA [ ]

Art. 1° - Altera a redagiio do art. 3° que passa ater a seguinte
redagio:

“Art. 3° Os recursos necessarios a execugio do disposto nesta Lei
serdo os provenientes da dota¢fio or¢amentaria n° 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302
1001 2271 01 3100000 no valor de R$ 1.184.000,00, em acdo denominada
residéncia médica e multiprofissional, com suplementagio aprovada pelo Conselho
Municipal de Saude no limite de 40% (quarenta por cento) da dotagdo.” (NR)

S., 06:de Margo de 2014.

~ ~

. J
IDIO-DE BRIFQ-CORREIA —
el - “Vereador

V4
»

IZIDIO DE BRITO CORREIA - PT (15) 3238-1144 izidigpt@camarasorocaba.sp.gov.br vy

-

8o fol confecclonadoe
pel 100% raciclado
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0
N COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: as Emendas n° 01 e¢ 02 ao Projeto de Lei n° 72/2014, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a
celebrar convénio com a Fundagio Dom Aguirre, € da outras providencias.

Nada a opor sob aspecto legal.

S/C., 13 de margo dq 2014,

-

4/
ra

Esta impresso fol confecclanado
com papal 100% reclclado
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o -
N COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: as Emendas n° 01 e¢ 02 ao Projeto de Lei n® 72/2014, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a
celebrar convénio com a Fundagfio Dom Aguirre, e da outras providencias.

Pela aprovacdo.

S/C., 13 de margo de 2014.

Aheailloslilemocio Blven—

Presidente

e
R

Este impresso ol confecclonado
com papsl 106% reciclado



Estado de Sao Paulo

o - .
N COMISSAO DE EDUCACAO, JUVENTUDE e PESSOA IDOSA

SOBRE: as Emendas n° 01 ¢ 02 ao Projeto de Lei n® 72/2014, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a

celebrar convénio com a Fundagdo Dom Aguirre, e dé outras

providencias.

Pela aprovagéo.

O AL S
ANDO ALVES LISBOA DINI
Presidente

MAURICI RIGUES DA SILVA
Membro
e
2
Ests impresso fot confeccionado

com papel 100% reciclado
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COMISSAO DE SAUDE PUBLICA

SOBRE: as Emendas n° 01 e 02 ao Projeto de Lei n° 72/2014, de autoria do Sr.
Prefeito Municipal, que autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a
celebrar convénio com a Fundagdo Dom Aguirre, ¢ da outras
providencias.

Pela aprovacdo.

r”
ra

Ests impreaso foi confaccionado
com papel 100% reciclado
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COMISSAO DE REDACAO - PL n. 72/2014

SOBRE: Autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar convénio com a
Fundag¢io Dom Aguirre, e da outras providéncias.

Esta comissdo apresenta a seguinte redagéo:

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta:

. Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba. através da Secretaria da
Saunde, nos termos do disposto no art. 5° da Lei Municipal n® 10.579, de 26 de setembro de
2013, autorizada a celebrar convénio com a Fundagdo Dom Aguirre, mantenedora da
Universidade de Sorocaba — UNISO, visando atender as exigéncias legais dos programas de
estagio, pos-graduagéo € outros processos formativos, com o objetivo de formar especialistas,
na modalidade residéncia multiprofissional em saude, caracterizada pela integragdo ensino-
servigo-comunidade, em regides prioritarias do Municipio nos campos de atuagfo estratégicos
para o Sistema Unico de Saude - SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Satde de
Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas. devendo ser executado
nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077, de 12 de novembro de 2009.

Paragrafo unico. O termo do Convénio a que se refere o caput deste
artigo, fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° A Fundagdo Dom Aguirre fica obrigada a prestar contas a
Prefeitura Municipal de Sorocaba sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante relatorio
minucioso, acompanhado de documentos comprobatdrios dos gastos efetuados.

Paragrafo nico. A prestagio de contas deste convénio sera incluida nas
audiéncias publicas quadrimestrats da Secretaria da Saude.

Art. 3° Os recursos necessarios a execugéo do disposto nesta Lei serdo os
provenientes da dotagdo or¢amentaria n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000
no valor de R$ 1.184.000,00, em agéo denominada residéncia médica e multiprofissional, com
suplementagdo aprovada pelo Conselho Municipal de Saide no limite de 40% (quarenta por
cento) da dotagdo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suva publicagio.

de margo de 2014.

oy
T

~ Este impresso fol confecclonado
com papel 100% reciclado
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TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOROCABA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DE
SOROCABA E A FUNDACAO DOM AGUIRRE, MANTENEDORA DA
UNIVERSIDADE DE SOROCABA - UNISO, UNIVERSIDADE DE SOROCABA,
PARA A PARCERIA VISANDO A IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE MENTAL.

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n°® 10.579/2013 a qual dispde sobre o
Sistema Municipal Satide Eséola de Sorocaba; )

CONSIDERANDO os termos da Portaria Interministerial/MES/MS n® 1.077, de 12 de
novembro de 2009, que dispde sobre a Residéncia Multiprofissional em Sadde e a
Residéncia em Area Profissional da Satde, e institui o Programa Nacional de Bolsas
para Residéncias Multiprofissionais e em Area Profissional da Satide e a Comissdo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide;

CONSIDERANDO a autorizagiio legislativa para a celebragio de convénio para com
Instituigdes de Ensino para atender ds exigéncias legais do programa de pos-graduagio e
outros processos formativos, datada de .....c..ccvvinnivricinnnen. 1ene.en, NOS termos do art. 5° da
Lei Municipal supracitada e Lei n® 10.723, de 10 de fevereiro de 2014.

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes n°
3.041- Alto da Boa Vista, Sorocaba-SP, inscrita no CNPJ sob o n° 46.634.044/0001-74,
através da Secretaria da Saude, neste ato representada pelo Secretdrio, Armando
Martinho Bardou Raggio, doravante denominada PMS e a FUNDACAO DOM
AGUIRRE, pessoa juridica de direito privado. sem fins lucrativos. declarada de
“utilidade publica. inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 71.487.094/0001-13, com sede na
cidade de Sorocaba/SP, com endere¢co na Rodovia Raposo Tavares, Km 92,5, CEP
18023-000. neste ato representada por seu Secretario Executivo, Prof. Dr. Rogério
Augusto Profeta, brasileiro, casado, portador do RG n® 11. 069. 942, inscrito no CPF
sob o n® 054.239.308-55, mantenedora da Universidade de Sorocaba - UNISO,
UNIVERSIDADE DE SOROCABA, localizada na Rodovia Raposo Tavares km 92,5,
Sorocaba/SP, CEP 18023-000, neste ato representada por seu Reitor, Prof. Dr. Fernando
de S4 Del Fiol, portador do RG n® 17.081.574-2 e inscrito no CPF sob o n° 081.779.808-
07, doravante simplesmente denominada UNISO. celebram o presente termo de
convénio, conforme a seguir estabelecido

CLAUSULA 1* DO OBJETIVO:

b
T/

Este impressa fol confeccionade
com papel 100% reciclado
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1.1.0 Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide de Sorocaba (RMS) tem o
objetivo de formar especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em Sautde,
caracterizada pela integragéo ensino-servigo-comunidade. em regides prioritirias do
municipio nos campos de atuagfio estratégicos para o Sistema Unico de Saude - SUS,
definidos pela gestdo da Secretaria da Satide de Sorocaba, a partir das necessidades e
realtdades locais identificadas, devendo ser executado nos termos da Portaria
Interministerial MEC/MS n® 1.077. de 12 de novembro de 2009..

CLAUSULA 2* DO OBJETO:
2.1. O objeto deste documento é firmar convénio de Cooperagdo Técnica entre UNISO

e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA. através da Secretaria da Saude de
Sorocaba visando a implantagdo da RMS, conforme defini¢do da Resolugdio CNRMS n°

2, de 4 de Maio de 2010, para formagdo de profissionais de saiude.através da educagdo

em Servigo.
CLAUSULA 3* DO FUNDAMENTO LEGAL:

3.1. A execugdo dos senﬁgos objeto deste Convénio obedece ao disposto no Art. 5°, da
Lei Municipal n® 10.579/2013 e ao Edital de Chamamento P.A. 027.444-2/2013.

CLAUSULA 4* DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
- SAUDE

4.1. A RMS constitui em modalidade de ensino de pos-graduagéo lato sensu destinado
as profissdes da saide, sob a forma de curso de especializagio, com 2 anos de duragfo,
caracterizado por ensino em servigo, com carga hordria de 60 (sessenta) horas semanais,
tempo integral, presencial, sendo 48 horas de atividades praticas, no servigo, € 12 horas
de atividades teéricas, totalizando 5.760 horas divididas em 1.152 horas para as
atividades tedricas e 4.608 horas para as atividades praticas.

4.2. Sera desenvolvido | (um) programa de RMS na drea de concentragdo: Saude
Mental

4.3. A RMS sera orientada pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das
necessidades e realidades locais e regionais. de forma a contemplar os eixos norteadores
mencionados na Portaria Interministerial n® 1.077, de 12 de novembro de 2009.

CLAUSULA 5* DAS PROPOSTAS:

5.1. A Instituicdo de Ensino que celebra o presente convénio devera atender as

%

*
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propostas descritas nas Diretrizes Politicas-Pedagégicas da RMS, definidas pelas partes.
CLAUSULA 6° DAS RESPONSABILIDADES
6.1. A UNISO, cabera as seguintes responsabilidades:

a) Elaborar o Projeto Pedagégico, em parceria com a Secretaria da Saude de Sorocaba.
conforme normatizac¢io do Edital n® 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo
do Trabalho ¢ da Educagfio na Saide do Ministério da Salide e da Secretaria de
Educacdo Superior do Ministério da Educagfio ¢ outros editais que por eles venham a
ser publicados;

b) Realizar o cadastro da Instituigdo Formadora Responsavel no Sistema de Informagéo
da Comisséo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude - SisCNRMS;

¢) Realizar o cadastro da Instituigiio Formadora Responsavel para solicitagdo de bolsas
aos residentes no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério
da Saude, inserindo os documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n® 28, de 27 de
Junho de 2013 da Secretaria de Gestéo do Trabalho e da Educagfo na Saide;

d) Instituir a Comissiio de Residéncia Multiprofissional em Saude (COREMU) e
elaborar seu regimento interno,

e) Compor o Nucleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), em parceria com a
Secretaria da Saude de Sorocaba e a Institui¢do Formadora Parceira;

f) Elaborar o regimento interno dos programas de residéncia multiprofissional em
saude;

g) Realizar o processo seletivo dos candidatos a residente; mediante o pagamento de
inscrigdo pelos mesmos, cujo valor sera utilizado para cobrir os gastos do concurso;

h) Participagdo no processo de formagdo e capacita¢do de preceptores e tutores.

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades tedricas de
ensino e pesquisa; envolvendo biblioteca, salas de aula, laboratérios didaticos, recursos
audiovisuais e acesso 4 internet;

j) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de
vigéncia,

oy
T

Este impresso foi confeccionado
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1) Manter, durante a execugdo do convénio, em compatibilidade com as obrigagdes
assumnidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento;

m) Fornecer todo o material didatico impresso e em meio audio-visual necessario aos
docentes ¢ aos discentes para a execucdo das atividades previstas como
responsabilidade da Instituigdo Formadora.

n) Cumprir todas as normas de execugfio previstas neste termo de Convénio e nas
legislagGes vigentes da Residéncia Multiprofissional em Saude;

o) realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades realizadas, de presenga
e das notas e conceitos dos residentes, bem como conceder a certificagdo do Curso
realizado, desde que o aluno cumpra rigorosamente o Projeto Pedagégico do curso € o
seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da saude, cabera as seguintes responsabilidades:

a) Auxiliar a Institui¢do de Ensino Superior na elaboragdo do Projeto Pedagogico,
conforme normatizagiio do Edital n® 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo
do Trabalho e da Educagio na Saide do Ministério da Saude e da Secretaria de
Educagdo Superior do Ministério da Educagio e outros editais que por eles venham a
ser publicados;

b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria com as Institui¢des de Ensino;

¢) Auxiliar a Instituicdo de Ensino Superior a realizar o cadastro para solicitacdo de
bolsas aos residentes no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do
Ministério da Sadde, inserindo os documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n°
28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na
Satde;

d) Auxiliar a UNISO na composigdo do NDAE;

e) Colaborar na elaboragio do regimento interno dos  programas de residéncia
multiprofissional em saGde, em parceria com a UNISO;

f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a UNISO; em
parceria com a Coordenagiio de Residéncias em Saude, da Secretaria Municipal da
Saude, devidamente embasada pelas normas e pré-requisitos estabelecidos pela
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS) e avaliado.
pelo Secretirio Municipal da Saude, sendo a designagdio feita por ato do Chefe do
Executivo Municipal, nos termos do art. 8°. § 4° da Lei n° 10.579/2013;
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g) Comprometer-se ¢ responsabilizar-se com a gestdio compartilhada do programa pelo
seu periodo de vigéncia;

h) Disponibilizar e adequar a estrutura fisica, material e de recursos humanos nos
cendrios de pratica dos programas de RMS;

i) Efetuar o pagamento da fatura da Fundagdo Dom Aguirre, relativo a remuneragio
correspondente  aos servigos executados, incluinde a cobertura de despesas
administrativas, dentro dos prazos pré-estabelecidos;

j) Cumprir com todas as normas de execugdo previstas no edital € nas legislagdes
vigentes da Residéncia Multiprofissional em Saude;

CLAUSULA 7" DO VALOR

7.1. O Valor estimado para a execugdo do presente Convénio é de R$ 1.184.000,00 (Um
Milhdo, Cento e Qitenta e Quatro Mil Reais);

7.2. O municipio repassarda mensalmente 8 UNISO os seguintes valores: R$ 170,00
(cento e setenta reais) mensais, pela hora aula do docente; R$ 2.600,00 (dois mil e
seiscentos reais), pela coordenagio do programa, e R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos
reais) para os tutores, bem como o percentual de 15% do valor total a ser repassado,
para a cobertura de despesas administrativas. conforme permissdo legal, as quais
envolvem infraestrutura, espago fisico e equipamentos.

7.3. Os valores referidos como hora aula docente e pela coordenagio do programa, serdo
destinados ao pagamento do salario dos profissionais, acrescido de impostos € demais
encargos trabalhistas.

CLAUSULA 8* DA CLASSIFICVACAO DOS RECURSOS

8.1. Os dispéndios decorrentes da execugdo deste convénio correrdo a conta da dotagdo
orgamentaria n° 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$
1.184.000,00, em agdo denominada residéncia médica e multiprofissional do Orgamento
Municipal da Secretaria da Saide, suplementada se necessario.

CLAUSULA 9 DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

9.1. O repasse dos recursos dar-se-4 em parcelas mensais, até 30 (trinta) dias ap6s a data
do protocolo do requerimento, na Prefeitura Municipal. por parte das UNISO.
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9.2. A liberagdo da parcela fica igualmente condicionada a apresentagdo pela
FDA/UNISO das certiddes de regularidade fiscal de tributos federais, estaduais e
municipais, bem como a comprovacdo quanto aos pagamentos do més anterior e quanto
as despesas administrativas incorridas.

9.3. A liberagdo do pagamento ficard sujeita a apresentagiio & Secretaria da Saide do
Relatério Mensal de execugio das aulas, das atividades de coordenagdo e tutoria
referente ao objeto deste convénio.

9.4. Até a data de inicio dos programas, a COREMU devera apresentar um oficio
indicando os membros que a compde. seu regimento interno. o regimento interno dos
programas de residéncia multiprofissional e o planejamento das atividades teoricas ¢
praticas dos programas de RMS, conforme modelo a ser definido pelas partes, para a
Secretaria da Saude de Sorocaba.

CLAUSULA 10. DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funcionarios com vinculo empregaticio com as UNISO ndo terdo, em hipdtese
alguma, qualquer vinculagfo empregaticia ou de qualquer natureza com o municipio,
correndo inclusive por conta e risco das UNISO toda e qualquer questdo judicial ou
extrajudicial. ficando neste momento eximido o municipio pelas UNISO, de qualquer
solidariedade ou subsidiariedade que possa vir a ser alegada por seus funcionarios.

CLAUSULA 11. DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

11.1. Este Convénio poderd ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer
tempo e por parte do Municipio, especialmente quando da constatagdio das seguintes
situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais clausulas
estabelecidas neste instrumento;

II - Falta de apresentagiio mensal da Prestagdo de Contas;
CLAUSULA 12. DA COMPROVACAO DE REGULARIDADE:

12.1. A UNISO devera no ato de assinatura do convénio, apresentar certiddes de
regularidade fiscal, atualizadas, junto ao Municipio. bem como junto & Receita Federal e
Receita Estadual.

CLAUSULA 13. DA MODIFICACAO
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13.1. O presente Termo de Convénio podera ser modificado em qualquer de suas
clausulas e disposi¢des, exceto quanto ao seu objeto e contrario aos ditames legais,
mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse
seja manifestado em tempo habil.

CLAUSULA 14, DO TEMPO DE VIGENCIA

14.1. Esse termo de convénio tera tempo de vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogaveis por
mais 2 (dois) anos, desde que com manifestagdo expressa das partes com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

E, por estarem, justos e acordados, os participes firmam o presente Termo de Convénio
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Palacio dos Tropeiros, em de de 2 014, 359° da Fundagdo de
Sorocaba.

Armando Martinho Bardou Raggio
Secretario da Saude

Prof. Dr. Professor Dr. Fernando de Sa Del Fiol
Reitor da UNISO

Prof. Dr. ROGERIO AUGUSTO PROFETA
Secretario Executivo da Fundagdo Dom Aguirre

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:
RG:
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Camara Municiial de Sovocab

Estado de Sao Paulo

NO 0183 ~ Sorocaba, 14 de margo de 2014.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os
Autégrafos n% 32, 33 e 34/2014, aos Projetos de Lei n% 72, 49/2014 e 283/1999,

respectivamente, j4 aprovados em definitivo por este Legislativo.

Sendo s6 o que nos apresenta para 0 momento,

subscrevemo-nos,

Atenciosamente

GERVINO CLI}U O GONCALVES
;eszdente
2/
/

Ao
Excelentissimo Senhor /

Engenheiro ANTONIO C OSFPANNUNZIO
Dignissimo Prefeito Municipal
SOROCABA
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AUTOGRAFO N° 32/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° DE DE DE 2014

Autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a
celebrar convénio com a Fundacio Dom Aguirre, e di
outras providéncias.

PROJETO DE LEI N® 72/2014, DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. |° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da Secretaria
da Satde, nos termos do disposto no art. 5° da Lei Municipal n® 10.579, de 26 de setembro de
2013, autorizada a celebrar convénio com a Fundagio Dom Aguirre, mantenedora da
Universidade de Sorocaba — UNISO, visando atender as exigéncias legais dos programas de
estdgio, pos-graduacdo e outros processos formativos, com o objetivo de formar
especialistas, na modalidade residéncia multiprofissional em satde, caracterizada pela
integra¢io ensino-servigo-comunidade, em regides prioritarias do Municipio nos campos de
atuagdo estratégicos para o Sistema Unico de Saude - SUS, definidos pela gestdo da
Secretaria da Saude de Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas,
devendo ser executado nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077, de 12 de
novembro de 2009.

Paragrafo unico. O termo do Convénio a que se refere o caput deste
artigo, fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° A Fundagio Dom Aguirre fica obrigada a prestar contas &
Prefeitura Municipal de Sorocaba sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante
relatorio minucioso, acompanhado de documentos comprobatdrios dos gastos efetuados.

Paragrafo tnico. A prestagdo de contas deste convénio serd incluida nas
audiéncias publicas quadrimestrais da Secretaria da Satide.

Art. 3° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto nesta Lei serdo
os provenientes da dotagdo orgamentaria n® 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01
3100000 no valor de R$ 1.184.000,00, em ac¢do, denominada residéncia médica e
multiprofissional, com suplementagdo aprovada pelo Consetho Municipal de Saide no limite
de 40% (quarenta por cento) da dotagio.

Art. 4° Esta Lei entra c;m//igor na data de sua publicagZo.
Rosa/
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei ~fls. 2.

TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DE SOROCABA E A FUNDACAO DOM
AGUIRRE, MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE DE SOROCABA - UNISO,
UNIVERSIDADE DE SOROCABA, PARA A PARCERIA VISANDO A IMPLANTACAO DO
PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE MENTAL.

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n® 10.579/2013 a qual dispde sobre o Sistema
Municipal Satde Escola de Sorocaba, ’

CONSIDERANDO os termos da Portaria Interministerial/MES/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de
2009, que dispde sobre a Residéncia Multiprofissional em Satide e a Residéncia em Area Profissional
da Satde, e.institui o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area
Profissional da Satude e a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide;

CONSIDERANDO a autorizagdo legislativa para a celebragio de convénio para com Instituigdes de
Ensino para atender as exigéncias legais do programa de pds-graduagfio e outros processos formativos,
datada de ........conceeceivmninneacececns , nos termos do art. 5° da Lei Municipal supracitada e Lei n° 10.723,
de 10 de Fevereiro de 2014.

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes n° 3.041- Alto da
Boa Vista, Sorocaba-SP, inscrita no CNPJ sob o n® 46.634.044/0001-74, através da Secretaria da
Saiide, neste ato representada pelo Secretario, Armando Martinho Bardou Raggio, doravante
denominada PMS e a FUNDACAO DOM AGUIRRE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, declarada de utilidade piiblica, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 71.487.094/0001-13, com
sede na cidade de Sorocaba/SP, com enderego na Rodovia Raposo Tavares, Km 92,5, CEP 18023-000,
neste ato representada por seu Secretdrio Executivo, Prof: Dr. Rogério Augusto Profeta, brasileiro,

casado, portador do RG n® 11. 069. 942, inscrito no CPF sob o n° 054.239.308-55, mantenedora da -

Universidade de Sorocaba - UNISO, UNIVERSIDADE DE SOROCABA, localizada na Rodovia
Raposo Tavares km 92,5, Sorocaba/SP, CEP 18023-000, neste ato representada por seu Reitor, Prof.
Dr. Femando de Sa Del Fiol, portador do RG n° 17.081.574-2 e inscrito no CPF sob o n° 081.779.808-
07, doravante simplesmente denominada UNISO, celebram o presente termo de convénio, conforme a
seguir estabelecido

CLAUSULA 1* DO OBJETIVO:

1.1.0 Programa de Residéncia Multiprofissional em Salide de Sorocaba (RMS) tem o objetivo de
formar especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em™ Satide, caracterizada pela
integragdo ensino-servigo-comunidade, em regides prioritdrias do municipio nos campos de atuagdo
estratégicos para o Sistema Unico de Satde - SUS, definidos pela gestdo da Secretaria da Saiide de
Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos
da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009.

CLAUSULA 2°* DO OBJETO:

2.1. O objeto deste documento & firmar convénio de Cooperagio Técnica entre UNISO ¢ a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, através da Secretaria da Saiide de Sorocaba visando a
implantagio da RMS, conforme definigio da Resolugdio CNRMS n° 2, de 4 de Maio de 2010, para
formagdo de profissionais de salde,através da educagio em servigo.
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Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 3.

CLAUSULA 3" DO FUNDAMENTO LEGAL:

3.1. A execugio dos servigos objeto deste Convénio obedece a0 disposto no Art. 5°, da Lei Municipal
n° 10.579/2013 e ao Edital de Chamamento P.A. 027.444-2/2013.

CLAUSULA 4* DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE
4.1. A RMS constitui em modalidade de ensino de pds-graduagdo lato sensu destinado s profissbes da

satide, sob a forma de curso de especializagdo, com 2 anos de durago, caracterizado por ensino em
servigo, com carga hordria de 60 (sessenta) horas semanais, tempo integral, presencial, sendo 48 horas

de atividades praticas, no servigo, e 12 horas de atividades tedricas, totalizando 5.760 horas divididas

em 1.152 horas para as atividades tedricas e 4.608 horas para as atividades praticas.
4.2, Serd desenvolvido | (um) programa de RMS na érea de concentragﬁo:.Saﬁde Mental

4.3. A RMS seri orientada pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das necessidades ¢ realidades
locais ¢ regionais, de forma a’contemplar os eixos norteadores mencionados na Portana
Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009.

CLAUSULA 5" DAS PROPOSTAS:

5.1. A Instituigo de Ensino que celebra o presente convénio devera atender as propostas descritas nas
Diretrizes Politicas-Pedagogicas da RMS, definidas pelas partes.

CLAUSULA 6" DAS RESPONSABILIDADES
* .
6.1, A UNISO, caberé as seguintes responsabilidades:

a) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saide de Sorocaba, conforme
normatizagdo do Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educagio na Saide do Ministério da Saide e da Secretaria de Educago Superior do Ministério da
Educago e outros editais que por eles venham & ser publicados;

b) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Respon.sével no Sistema de Informagiio da Comissdo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide - SisCNRMS;

¢) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Responséve! para solicitagdo de bolsas aos residentes
no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Saiide, inserindo os
documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo
do Trabalho e da Educac;éo na Saide;

d) Instituir a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saide (COREMU) e elaborar seu
regimento interno,

e) Compor o Nicleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), em parceria com a Secretaria da
- Saide de Sorocaba e a Instituigio Formadora Parceira;
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Projeto de Lei — fls. 4,

f) Elaborar o regimento intemo dos programas de residéncia multiprofissional em saide;

g) Reallzar o processo seletivo dos candidatos i residente; mediante o pagamento de inscrigio pelos
mesmos, cujo valor serd utilizado para cobrir os gastos do concurso;

h) Participagdo no processo de formagdo e capacitagio de preceptores e tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades teéricas de ensino e pesquisa;
envolvendo biblioteca, salas de aula, 1aboratdrios didaticos, recursos audiovisuais e acesso 4 internet;

1) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do pr’ogréma pelo seu periodo de vigéncia;

I) Manter, durante a execugo do convénio, em compatibilidade com as obrigages assumidas, todas as
condigGes de habilitacdo e qualificagio exigidas no credenciamento;

m) Fornecer todo o material didatico impresso ¢ em meio audio-visual necessério aos docentes e aos
discentes para a execugdo das atividades previstas como responsabilidade da Instituicio Formadora.

n} Cumprir todas as normas de execugdo previstas neste termo de Convénio enas legislages vigentes
da Residéncia Multiprofissional em Saide;

o) realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades realizadas, de presenga e das notas e
conceitos dos residentes, bem como conceder a certificagiio do Curso realizado, desde que o aluno
cumpra rigorosamente o Projeto Pedagégico do curso e o seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da saide, cabera as seguintes responsabilidades:

a) Auxiliar a Instituigio de Ensino Superior na elaboragio do Projeto Pedagégico, conforme
normatizagdo do. Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdio do Trabalho e da
Educagfio na Satide do Ministério da Saide e da Secretaria de Educagio Superior do Ministério da
EducagZo e outros editais que por eles venham a ser publicados;

b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria com as InstituigSes de Ensino;

c) Auxiliar a Instituigo de Ensino Supenor a realizar o cadastro para solicitagio de bolsas aos
residentes no SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Satde, inserindo
os documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n°® 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de
Gestio do Trabalho e da Educagdo na Satde;

d) Auxiliar a UNISO na composigio do NDAE;

e) Colaborar na elaboragéio do regimento interno dos programas de residéncia multiprofissional em
salide, em parceria com a UNISO;

f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a UNISO; em parceria com a
Coordenagio de Residéncias em Saide, da Secretaria Municipal da Satude, devidamente embasada
pelas normas e pré-requisitos estabelecidos pela Comisséio Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saiide (CNRMS) e avaliado, pelo Secretério Municipal da Satde, sendo a designagéo feita por ato
do Chefe do Executivo Municipal, nos termos do art. 8°, § 4° da Lei n® 10.579/2013;
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Projeto de Lei - fls. 5.

g) Comprometer-se e responsabilizar-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de
vigéncia; ’
h) Disponibilizar e adequar a estrutura fisica, material e de recursos humanos nos cenarlos de prética

. dos programas de RMS;

i) Efetuar o pagamento da fatura da Fuhdar;ﬁo Dom. Aguirre, relativo 4 remuneragfo correspondente
0s ‘servigos executados, incluindo a cobertura de despesas administrativas, dentro dos prazos pré-
estabelecidos;

)] Cumprir com todas as normas de execugdo previstas no edital e nas legislagdes vigentes da -

Residéncia Multiprofissional em Satde;

CLAUSULA 7" DO YALOR

7.1. O Valor estimado para a execugfo do presente Convénio € de R$ 1.184.000,00 (Um Milhzo, |
Cento e Oitenta ¢ Quatro Mil Reais);

* 7.2. O municipio repassard mensalmente & UNISO os seguintes valores: R$ 170,00 (cento ¢ setenta
reais) mensais, pela hora aula do docente; RS 2.600,00 (dois mil ¢ seiscentos reais), pela coordenagio

do programa, e R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos reais) para os tutores, bem como o percentual de

15% do valor total a ser repassado para a cobertura de despesas administrativas, conforme permissio
legal, as quais envolvem infraestrutura, espago fisico ¢ equipamentos.

7.3. Os valores referidos como hora aula docente e pela coordenagdo do programa, serdo destinados ao
pagamento do saldrio dos profissionais, acrescido de impostos e demais encargos trabalhistas.
CLAUSULA 8° DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

8.1. 0s dispéndio§ decorrentes da execugfo deste convénio correrdo & conta da dotagdo orgamentiria
n° 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de RS 1.184.000,00, em agdo
denominada residéncia médica e multiprofissional do Orgamento Municipal da Secretaria da Saide,
suplementada se necessério. |

CLAUSULA 9* DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

9.1. O repasse dos recursos dar-se-a em parcelas mensais, até 30 (trinta) dias apés a data do protocolo
do requerunento, na Prefeitura Municipal, por parte das UNISO. .

9.2. A liberagfo da parcela fica igualmente condicionada a apresentagdo pela FDA/UNISO das

certidbes de regularidade fiscal de tributos federais, estaduais e municipais, bem como & comprovagdo -

quanto aos pagamentos do més anterior e quanto as despesas administrativas incorridas.

" 9.3, A liberagiio do pagamento ficard sujeita a apresentagdo a Secretaria da Saude do Relatorio Mensal
de execugdo das aulas, das atividades de coordenagio e tutoria referente ao objeto deste convénio.




Prefeitura de SOROCABA .

Projeto de Lei - fls. 6.

9.4. Até a data de inicio dos programas, a COREMU deverd apresentar um oficio indicando os

membros que a compde, seu regimento interno, o regimento interno dos programas de residéncia

multiprofissional e o planejamento das atividades tedricas e préticas dos programas de RMS, conforme

modelo a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Satde de Sorocaba.

CLAUSULA 10. DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funciondrios com. vinculo empregaticio com as UNISO ndo terfio, em hipdtese alguma,
qualquer vinculagio empregaticia ou de qualquer natureza com o municipio, correndo inclusive por
conta e risco das UNISO toda e qualquer questdo judicial ou extrajudicial, ficando neste momento
-eximido o municipio pelas UNISO, de qualquer solidariedade ou subsidiariedade que possa vir a ser
alegada por seus funcionrios. )

CLAUSULA 11. DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

11.1. Este Convénio podera ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer tempo e por parte

do Municipio, especialmente quando da constatagio das seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais cldusulas estabelecidas neste
instrumento;

* 11 - Falta de apresentagio mensal da Prestagdo de Coiltas;

CLAUSULA 12. DA COMPROVACAO DE REGULARIDADE:

12.1. A UNISO deverd no ato de assinatura do convénio, apresentar certiddes de regularidade fiscal,
atualizadas, junto ao Municipio, bem como junto a Receita Federal e Receita Estadual.
CLAUSULA 13. DA MODIFICACAO
13.1. O presente Termo de Convénio poderd ser modificado em qualquer de suas clausulas e
disposigBes, exceto quanto ao seu objeto e contrério aos ditames legais, mediante Termo Aditivo, de
comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado em tempo hébil.

CLAUSULA 14. DO TEMPO DE VIGENCIA

14.1. Esse termo de convénio terd tempo de vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogéveis por mais 2 (dois)
anos, desde que com manifestagio expressa das partes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

E, por estarem, justos e'acordados, os participes firmam o presenie Termo de Convénio em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.



S

'8 prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei - fls. 7.

Paldcio dos Tropeiros, em de de2 014, 359° da Fundagéo de Sorocaba.
Armando Martinho Bardou Raggio
Secretdrio da Saiide

TESTEMUNHAS:

Prof. Dr. Professor Dr. Fernando de S4 Del Fiol
Reitor da UNISO -

Prof. Dr. ROGERIO AUGUSTO PROFETA
Secretdrio Executivo da Fundagio Dom Aguirre

Nome:
RG: ~

Nome:
RG:
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(Processo n° 5.836/2014)
LEI N* 10.756, DE 17 DE MARGO DE 2 014

(Autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar
convénio com a Fundagio Dom Aguirre, e da outras
providéncias).

Projeto de Lei n° 72/2014 — autoria do EXECUTIVO.
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da
Secretaria da Sade, nos termos do disposto no art. 5° da Lei
Municipal n® 10.579, de 26 de Setembro de 2013, autorizada a
celebrar convénio com a Fundagdo Dom Aguirre, mantenedora
da Universidade de Sorocaba — UNISO, visando atender as
exigéncias legais dos programas de estagio, pés-graduacéo
e outros processos formativos, com o objetivo de formar
especialistas, na modalidade residéncia multiprofissional
em saude, caracterizada pela integracdo ensino-servigo-
comunidade, em regides prioritarias do Municipio nos campos
de atuago estratégicos para o Sistema Unico de Saude - SUS,
definidos pela gestao da Secretaria da Saide de Sorocaba,
a partir das necessidades e realidades locais identificadas,
devendo ser executado nos termos da Portaria Interministerial
MEC/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009.

Paragrafo unico. O termo do Convénio a que se refere o caput
deste artigo fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° A Fundagdo Dom Aguirre fica obrigada a prestar
contas a Prefeitura Municipal de Sorocaba sobre 0 emprego
dos recursos recebidos, mediante relatério minucioso,
acompanhado de documentos comprobatdrios dos gastos
efetuados.

Parégrafo Gnico. A prestagdo de contas deste convénio sera
incluida nas audiéncias publicas quadrimestrais da Secretaria
da Saade.

Art. 3° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto
nesta Lei serdo os provenientes da dotagdo. orcamentaria
n° 18.01.00 3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no
valor de R$ 1.184.000,00, em agao denominada residéncia
médica e multiprofissional, com suplementacio aprovada
pelo Consefho Municipal de Saude no limite de 40% (quarenta
por cento) da dotago. -

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palcio dos Tropeiros, em 17 de Margo de 2 014, 359° da
Fundagao de Sorocaba.

ANTONIO CARLOS PANNUNZIO
Prefeito Municipal

ANESIO APARECIDO LIMA
Secretario de Negdcios Juridicos ~ -~

JOAO LEANDRO DA COSTA FILHO
Secretario de Governo e Seguranga Comunitaria

Publicada na Divisao de Controle de Documentos e Atos
Oficiais, na data supra.

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisao de Controle de Documentos e Atos Oficiais

TERMO DECLARATORIO )
A presente Lei sob n° 10.756, de 17 de Margo de 2014, foi
afixadano atrio desta Prefeitura Municipal de Sorocaba/
Palacio dos Tropeiros, nesta data, nos termos do art. 78, §4°,
da LO.M.

Palacio dos Tropeiros, em 18 de Margo de 2 014.

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS .
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUhilCIPAL DE I

SOROCABA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DE
SOROCABA E A FUNDAGAO DOM AGUIRRE, MANTENEDORA
DA UNIVERSIDADE DE SOROCABA - UNISO, UNIVERSIDADE DE

| SOROCABA, PARA A PARCERIA VISANDO A IMPLANTAGAO DO
! I;AH;E%(_:‘»&ALMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

(Processo n° 5.836/2014)

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n® 10.579/2013
g qual hdlsp()e sobre o Sistema Municipal Saide Escola de
orocaba;

CONSIDERANDO o0s termos da Portaria Interministerial/MES/
MS n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009, que dispde sobre
a Residéncia Multiprofissional em Saude e a Residéncia em
Area Profissional da Saide, e institui o Programa Nacional
de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area
Profissional da Saide e a Comissdo Naciona! de Residéncia
Multiprofissional em Saude;

CONSIDERANDO a autorizagdo legisiativa para a celebragéo
de convénio para com Instituigbes de Ensino para atender
as exigéncias legais do programa de pds-graduacao e outros
processos formativos, datada de ..........cccoveoeeenrceecnens , oS
termos do art. 5° da Lei Municipal supracitada e Lei n® 10.723,
de 10 de Fevereiro de 2014.

A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng®
Carlos Reinaldo Mendes n® 3.041- Alto da Boa Vista, Sorocaba-
SP, inscrita no CNPJ sob o n° 46.634.044/0001-74, através da
Secretaria da Satide, neste ato representada pelo Secretério,
Armando Martinho Bardou Raggio, doravante denominada
PMS e a FUNDAGAO DOM AGUIRRE, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, declarada de utilidade pubiica,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 71.487.094/0001-13, com sede
na cidade de Sorocaba/SP, com enderego na Rodovia Raposo
Tavares, Km 92,5, CEP 18023-000, neste ato representada por
seu Secretario Executivo, Prof. Dr. Rogério Augusto Profeta,
brasileiro, casado, portador do RG n° 11. 069. 942, inscrito no
CPF sob o n° 054.239.308-55, mantenedora da Universidade
de Sorocaba - UNISO, UNIVERSIDADE DE SOROCABA,
localizada na Rodovia Raposo Tavares km 92,5, Sorocaba/SP,
CEP 18023-000, neste ato representada por seu Reitor, Prof.
Dr. Fernando de Sa Del Fiol, portador do RG n° 17.081.574-
2 e inscrito no CPF sob o n° 081.779.808-07, doravante
simplesmente denominada UNISO, celebram o presente termo
de convénio, conforme a seguir estabelecido

CLAUSULA 1* DO OBJETIVO:

1.1.0 Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide
de Sorocaba (RMS) tem o objetivo de formar especialistas,
na modalidade Residéncia Multiprofissional em Satide,
caracterizada pela integragdo ensino-servigo-comunidade,
em regides prioritarias do municipio nos campos de atuagao
estratégicos para o Sistema Unico de Satide - SUS, definidos
pela gestdo da Secretaria da Saiide de Sorocaba, a partir das
necessidades e realidades locals identificadas, devendo ser
executado nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n°
1.077, de 12 de novembro de 2009.

CLAUSULA 22 DO OBJETO:

2.1. 0 objeto deste documento é firmar convénio de
Cooperagdo Técnica entre UNISO e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE SOROCABA, através da Secretaria da Satide de Sorocaba
visando a implantagio da RMS, conforme definicdo da
Resofugdo CNRMS n° 2, de 4 de Maio de 2010, para formagao
de profissionais de saude, através da educagao em servigo.

CLAUSULA 3° DO FUNDAMENTO LEGAL:

3.1. A execugdo dos servigos objeto deste Convénio obedece
ao disposto no Art. 5°, da Lei Municipal n® 10.579/2013 e ao

 Edital de Chamamento PA. 027.444-2/2013.

CLAUSULA 4° DO PROGRAMA DE  RESIDENCIA

Camara Municihal de Sorocala
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1 4.2. Sera desenvolvide 1 (um) programa de RMS na area de

" 51.A Instituigdo de Ensino que celebra o presente convénio

41. A RMS constitui em modalidade de ensino de pds-
graduacdo lato sensu destinado as profissoes da saide, sob
a forma de curso de especializagao, com 2 anos de duragao,
caracterizado por ensino em servigo, com carga horaria de
60 (sessenta) horas semanais, tempo integral, presencial,
sendq 48 horas de atividades praticas, no servigo, e 12 horas
de atividades tedricas, totalizando 5.760 horas divididas em
1.152 horas para as atividades tedricas e 4.608 horas para as
atividades praticas.

concentragdo: Saide Mental

4.3. A RMS sera orientada pelos principios e diretrizes do SUS,
a partir das necessidades e realidades locais e regionais, de
forma a contemplar os eixos norteadores mencionados na
Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009.

CLAUSULA 5% DAS PROPOSTAS:

deveré_ atender as propostas descritas nas Diretrizes Politicas-
Pedagdgicas da RMS, definidas pelas partes.

CLAUSULA 6 DAS RESPONSABILIDADES
6.1. AUNISO, cabera as seguintes responsabilidades:

a) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria
da Satde de Sorocaba, conforme normatizagéo do Edital n° 28,
de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestao do Trabalho e
da Educagdo na Saide do Ministério da Saude e da Secretaria
de Educagdo Superior do Ministério da Educagao e outros
editais que por eles venham a ser publicados;

b) Realizar o cadastro da |hstituigéo Formadora Responsavel
no Sistema de Informagao da Comisséo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Satide — SisCNRMS;

c) Realizar o cadastro da Instituigdo Formadora Responsavel
para solicitagao de bolsas aos residentes no SIGRESIDENCIA
(http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Satide,
inserindo os documentos exigidos no subitem 5.1.3 do Edital
n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educagdo na Saiide;

d) Instituir a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em
Satide (COREMUY) e elaborar seu regimento interno,

&) Compor o Niicleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE),
em parceria com a Secretaria da Saide de Sorocaba e a
Instituicdo Formadora Parceira;

f) E|gborar o regimento/ interno dos programas de residéncia |
multiprofissional em satde; '

g) Realizar o processo seletivo dos candidatos & residente;
mediante o pagamento de inscrigdo pelos mesmos, cujo valor
sera utilizado para cobrir os gastos do concurso;

h) Participagdo no processo de formagdo e capacitagdo de
preceptores e tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento
das atividades tedricas de ensino e pesquisa; envolvendo
biblioteca, salas de aula, laboratdrios didaticos, recursos
audiovisuais e acesso a internet;

j) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do programa
pelo seu periodo de vigéncia;

1) Manter, durante a execugao do convénio, em compatibilidade
com as_obrigacGes assumidas, todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento;

m) Fornmecer tode o material didatice impresso e em meio
audio-visual necessario aos docentes e aos discentes para a
execugao das atividades previstas como responsabilidade da |
Instituicdo Formadora. "

awew W mm B s N MER N REm N EEm N mem R

n)'Cum‘brir todas as nermas de execugdo previstas ‘neste
termo de Convénio e nas legislagdes vigentes da Residéncia
Multiprofissional em Saude;

o) realizar as matriculas dos residentes, o controle das
atividades realizadas, de presenca e das notas e conceitos
dos residentes, bem como conceder a certificagdo do Curso
realizado, desde que o aluno cumpra rigorosamente o Projeto
Pedagdgico do curso e o seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da saiide,
responsabilidades:

cabera as seguintes

I a) Auxiliar a Instituigdo de Ensino Superior na elaboragao do
‘ Projeto Pedagdgico, conforme normatizacao do Edital n° 28, de
27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educagdo na Saiide do Ministério da Salde e da Secretaria de

Educagdo Superior do Ministério da Educagdo e outros editais |

que por eles venham a ser publicados;

b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria.com as
Instituigdes de Ensino; .

¢) Auxiliar a Instituigdo de Ensino Superior a realizar o cadastro
para solicitagdo de bolsas aos residentes no SIGRESIDENCIA
(http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministéric da Saide,
inserindo os documentos exigides no subitem 5.1.3 do Edital
n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educagdo na Satde;

d) Auxiliar a UNISO na composigdo do NDAE;

€) Colaborar na elaboragéo do regimento interno dos programas
de residéncia muitiprofissional em saude, em parceria com a
UNISO;

f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e futore_s em
parceria com a UNISO; em parceria com a Coordenacdo de

devidamente embasada pelas normas e pré-requisitos
estabelecidos pela Comissio Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saiide (CNRMS) e avaliado, pelo Secretario
Municipal da Saiide, sendo a designagao feita por ato do Chefe
do Executivo Municipal, nos termos do art. 8°, § 4° da Lei n°
10.579/2013;

g) Comprometer-se e responsabilizar-se com a gestao
compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;

h) Disponibilizar e adequar 2 estrutura fisica, material e de
recursos humanos nos cendrios de pratica dos programas de
RMS;

i) Efetuar o pagamento da fatura da Fundagao Dom Aguirre,
relative 3 remuneragdo correspondente 20S servios
executados, incluinda a cobertura de despesas administrativas,
dentro dos prazos pré-estabelecidos;

§) Cumprir com todas as normas de execugéo previstas no edital
e nas legislacdes vigentes da Residéncia Multiprofissional em
Salide;

CLAUSULA 72 DO VALOR

-t

7.1. 0 Valor estimado para a execugde do presente Convénio

' & de R$ 1.184.000,00 (Um Milho Cento e Oitenta e Quatro Mit
Reais); e

7.2. 0 municipio repassara mensalmente & UNISO os seguintes

valores: R$ 170,00 (cento e setenta reais) mensais, pela hora
. aula do docente; R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais),

pela coordenacdo do programa, & R$ 1.700,00 (hum mil e

setecentos reais) para 0s tutores, bem como o percentual
_ de 15% do valor total a ser repassado, para a cobertura de

despesas administrativas, conforme permissao legal, as quais
. envolvem infraestrutura, espago fisico e equipamentos.

‘i 7.3. Os valores referidos como hora aula docente e pela

Residéncias em Saiide, da Secretaria Municipal da Saide, |
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coordepagﬁo do programa, serdo destinados ao pagamento
do salario dos profissionais, acrescido de impostos e demais
encargos trabathistas.

CLAUSULA 8 DA CLASSIFICAGAO DOS RECURS0S

8.1. Os dispéndios decorrentes da execugdo deste convénio
correrdo a conta da dotagio orcamentdria n° 18.01.00
3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de R$
1.184.000,00, em agdo denominada residéncia médica e
multiprofissional do Orgamento Municipal da Secretaria da
Salide, suplementada se necessario.

CLAUSULA 9 DA CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS

9.1. 0 repasse dos recursos dar-se-a em parcelas mensais, até

30 (trinta) dias apos a data do protocolo do requerimento, na
Prefeitura Municipal, por parte das UNISO.

9.2. A liberagdo da parcela fica igualmente condicionada &
apresentagdo pela FDA/UNISO das certides de regularidade
fiscal de tributos federais, estaduais e municipais, bem como
a comprovagio quanto aos pagamentos do més anterior e
quanto as despesas administrativas incorridas.

9.3. A liberagdo do pagamento ficara sujeita a apresentagéo
a Secretaria da Salide do Relatorio Mensal de execugéo das
aulas, das atividades de coordenagdo e tutoria referente ao
objeto deste convénio.

9.4. Até a data de inicio dos programas, a COREMU devera
apresentar um oficio indicando os membros que a compbe,
seu regimento interno, o regimento interno dos programas de
residéncia multiprofissional e o planejamento das atividades
tedricas e praticas dos programas de RMS, conforme modelo
a ser definido pelas partes, para a Secretaria da Saude de
Sorocaba.

CLAUSULA 10. DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funcionarios com vinculo empregaticio com as
UNISO ndo terdo, em hipétese alguma, qualquer vinculagéo
empregaticia ou de qualguer natureza com 6 municipio,
correndo inclusive por conta e risco das UNISO toda e qualquer
questdo judicial ou extrajudicial, ficando neste momento
eximido o municipio pelas UNISO, de qualquer solidariedade
ou subsidiariedade que possa vir a ser alegada por seus
funciondrios. '

CLAUSULA 11. DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

11.1. Este Convénio poderd ser denunciado ﬁor qualquer
das participes, a qualquer tempo e por parte do Municipio,

especialmente quando da constatagdo das seguintes
situagoes: ,

|
| - Utilizagao dos recursos em desacordo com seu objeto e

demais clausulas estabelecidas neste instrumento;
i - Falta de apresentagdo mensal da Prestagao de Contas;
CLAUSULA 12. DA COMPROVAGAO DE REGULARIDADE:

12.1. A UNISO devera no ato de assinatura do convénio,
apresentar certiddes de regularidade fiscal, atualizadas, junto
a0 Municipio, bem como junto a Receita Federal e Receita
Estadual.

CLAUSULA 13. DA MODIFICAGAO

13.1. 0 presente Termo de Convénio podera ser modificado
em qualquer de suas clausulas e disposigdes, exceto quanto
a0 seu objeto e contrario aos ditames legais, mediante Termo
Aditivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal
interesse seja manifestado em tempo habil.

CLAUSULA 14. DO TEMPO DE VIGENCIA

14.1. Esse termo de convénio tera tempo de vigéncia de 2
(dois) anos, prorrogaveis por mais 2 (dois) anos, desde que
com manifestagao expressd das partes com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

E, por estarem, justos e acordados, os participes firmam o
presente Termo de Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Palacio dos Tropeiros, em de de 2 014, 359° da Fundago de
Sorocaba.

Armando Martinho Bardou Raggio
Secretdrio da Sadde

Prof. Dr. Professor Dr. Fernando de Sé Del Fiol
Reitor da UNISO

Prof. Dr. ROGERIO AUGUSTO PROFETA
Secretario Executivo da Fundagao Dom Aguirre

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:
RG:

|
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Sorocaba, 26 de Fevereiro de2 014.
SEJ-DCDAO-PL-EX-027/2014

e QI /-
. o Hi | L8%7% S Totd
Excelentissimo Senhor Presidente: = J,és feod

Temos a honra de submeter  apreciagdo e deliberagio de Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, o incluso Projeto de Lei que autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagio
Dom Aguirre, ¢ dd outras providéncias. ’

A Lei n° 10.579, de 26 de Setembro de 2013, instituiu o Sistema Municipal
Sautde Escola — SMSE do Municipio de Sorocaba, destinado a desenvolver atividades nas areas de pos
graduagdo “latu sensu”, extensdo universitaria, aprimoramento, especializagdo, residéncia médica e
residéncia multiprofissional em saide, sob responsabilidade da Secretaria da Satide, obedecendo aos
dispositivos legais Federais, Estaduais ¢ Municipais que regem cada um dos tipos de atividades quanto
a carga hordria maxima e outras questdes correlatas.

Através do artigo 5° da referida Lei, o Poder Executivo foi autorizado a celebrar
convénio com institui¢Ses de ensino, isoladas ou universitarias, érgdos publicos € outras esferas de
: gestdo, para ateqder & exigéncias legais dqs programas de estagio, pos graduagio e outros processos
formativos, mediante prévia autorizagdo legislativa.

Para cumprir os objetivos do Programa, pretendemos celebrar convénio com a
Fundagdo Dom Aguirre, mantenedora da Universidade de Sorocaba — UNISO, motivo pelo qual,
atendendo ao disposto no artigo 5° da Lei n°® 10.579, de 26 de Setembro de 2013, encaminhamos o
presente Projeto a fim de obter a autorizagdo desse Legislativo para fazé-lo.

Estando dessa forma, plenamente justificada a presente proposigiio, esperamos
contar com o apoio dessa Colenda Camara para sva transformagio em Lei, solicitando que a sua
tramitagdo se dé em regime de urgéncia, conforme estabelecido na Lei Organica do Municipio.

Na oportunidade, reiteramos a Vossa Exceléncia e Nobres Pares, protestos de
elevada estima ¢ consideragdo. N :

Atenciosamente,

Ao

Exmo. Sr. .

GERVINO CLAUDIO GONCALVES
DD. Presidente da Cimara Municipal de
SOROCABA X
PL UNISO residéncia mulliprofissional
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PREFEITURA DE SOROCABA

(Processo n® 5.836/2014)

LEIN°10.756, DE 17 DE MARCO DE 2 014.

(Autoriza a Prefeitura Municipal de Sorocaba a celebrar
convénio com a Fundagio Dom Aguirre, e di outras
providéncias).

Projeto de Lein® 72/2014 — autoria do EXECUTIVO.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da Secretaria da Saude, nos termos
do disposto no art. 5° da Lei. Municipal n® 10.579, de 26 de Setembro de 2013, autorizada a celebrar convénio
com a Fundagdo Dom Aguirre, mantenedora da Universidade de Sorocaba — UNISO, visando atender as
- exigéncias legais dos programas de estagio, pés-graduagdo e outros processos formativos, com o objetivo de
formar especialistas, na modalidade residéncia multiprofissional em saide, caracterizada pela integragio ensino- | -
servico-comunidade, em regides prioritirias do Municipio nos campos de atuagdo estratégicos para o Sistema
- [ Unico de Saiide - SUS, definidos peld gestio da Seeretaria da Saiide de Sorocaba, a partir das necessidades e
realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos da Portaria Intermmlsterlal MEC/MS n® 1.077,
de 12 de Novembro de 2009.

Paragrafo tnico. O termo do Convénio a que se refere o caput deste artigo fica fazendo
parte integrante desta Lei.

Art. 2° A Fundagdo Dom Aguirre fica obrigada a prestar contas a Prefeitura Municipal de
| Sorocaba sobre o emprego dos recursos recebidos, mediante refatério minucioso, acompanhado de documentos
comprobatorios dos gastos efetuados. '

Paragrafo énico. A prestagdo de contas deste convénio sera incluida nas audiéncias publicas
quadrimestrais da Secretaria da Saude.

'Art. 3° Os recursos necessarios 4 execugdo do disposto nesta Lei serdo os provenientes da
dotagao or¢amentaria n° 18.01.00 3.3.90.39.0Q 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de RS 1.184.000,00, em

agdo denominada residéncia médica e multiprofissional, com suplementagdo aprovada pelo Conselho Municipal
de Sande no limite de 40% (quarenta por cento) da dotagio. '

‘Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagﬁo.

Palacio dos Trapeiros,.em.l'ir de Marco de 2 014, 359° da Fundagdo de Sorocaba.

/—L
O CARLOS PANNUNZIO
Prefeito Mupjcipal

P
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TERMO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA . MUNICIPAL DE SOROCABA, POR
' lNTERMEDlO_ DA SECRETARIA DA SAUDE DE SOROCABA E A FUNDACAO DOM AGUIRRE,
MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE DE SOROCABA - UNISO, UNIVERSIDADE DE
SOROCABA, PARA A PARCERIA VISANDO A IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE MENTAL.

(Processo n°® 5.836/2014)

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n® 10.579/2013 a qual dispde sobre o Sistema Municipal Saude
Escola de Sorocaba; :

CONSIDERANDO os termos da Portaria Interministeriall MES/MS n° 1.077, de 12 de Novembro de 2009, que
dispde sobre a Residéncia Multiprofissional em Saude e a Residéncia em Area Profissional da Satde, e institui o
Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais ¢ em Area Profissional da Saude e a
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide;

CONSIDERANDQO a autorizagio legislativa para a celebragio de convénio para com Instituigdes de Ensino para
atender as exigéncias legais do programa de pods-graduagdo e outros processos formativos, datada de
.................................... , nos termos do art. 5° da Lei Municipal supracitada e Lei n° 10.723, de 10 de Fevereiro de |

1 A Prefeitura Municipal de Sorocaba, com sede na Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes n° 3.041- Alto da Boa
Vista, Sorocaba-SP, inscrita no CNPJ sob o n® 46.634.044/0001-74, através da Secretaria da Saide, neste ato
representada pelo Secretario, Armando Martinho Bardou Raggio, doravante denominada PMS e a FUNDAGCAO
DOM AGUIRRE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica, inscrita
no CNPI/MF sob o n° 71.487.094/0001-13, com sede na cidade de Sorocaba/SP, com endere¢o na Rodovia
Raposo Tavares, Km 92,5, CEP 18023-000, neste ato representada por seu Secretirio Executivo, Prof. Dr.
Rogério Augusto Profeta, brasileiro, casado, portador do RG n® 11. 069. 942, inscrito no CPF sob o n°
054.239.308-55, mantenedora da Universidade de Sorocaba - UNISO, UNIVERSIDADE DE SOROCABA,
localizada na Rodovia Raposo Tavares km 92,5, Sorocaba/SP, CEP 18023-000, neste ato representada por seu
Reitor, Prof. Dr. Fernando de S4 Del Fiol, portador do RG n° 17.081.574-2 e inscrito no CPF sob o n°
081.779.808-07, doravante simplesmente denominada UNISO, celebram o presente termo de convénio,
conforme a seguir estabelecido .

CLAUSULA 1* DO OBJETIVO:

1.1.0 Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide de Sorocaba (RMS) tem o objetivo de formar
especialistas, na modalidade Residéncia Multiprofissional em Satde, caracterizada pela integragdo ensino-
servigo-comunidade, em regides prioritarias do municipio nos campos de atuagio estratégicos. para o Sistema
Unico de Saude - SUS, definidos pela gestio da Secretaria da Saude de Sorocaba, a partir das necessidades e
realidades locais identificadas, devendo ser executado nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077,
de 12 de novembro de 2009.

CLAUSULA 2* DO OBJETO:
Lei n® 10.756, de 17/3/2014 - fls. 4.
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2.1. O objeto deste documento ¢ firmar convénio de Cooperagio Técnica entre UNISOI e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOROCABA, através da Secretaria da Saide de Sorocaba visando a implantagdo da RMS,

conforme defini¢do da Resolugdo CNRMS 1i° 2, de 4 de Maio de 2010, para formagio de profissionais de saude
através da educagio em servigo.

CLAUSULA 3* DO FUNDAMENTO LEGAL:

3.1. A.execucio dos servigos objeto deste Convénio obedece ao disposto no Art. 5°, da Lei Municipal n°
10.579/2013 e ao Edital de Chamamento P.A. 027.444-2/2013.

CLAUSULA 4° DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

4.1, A RMS constitui em modalidade de ensino de pos-graduagdo lato sensu destinado s profissdes da saide. sob a forma de curso de
especializagio, com 2 anos de duragio, caracterizado por ensino em servigo, com carga horéria de 60 (sessenta) horas semanais, tempo’
integral, presencial, sendo 48 horas de atividades praticas. no servigo, e 12 horas .de atividades tedricas. totalizando 5.760 horas
divididas em |.152 horas para as atividades tedricas ¢ 4.608 horas para as atividades préticas.

4.2. Sera desenvolvido I (um) programa de RMS na area de concentragdo: Salde Mentat *

4.3. A RMS sera orientada pelos principies e diretrizes do SUS, a partir das necessidades e realidades locais e
regionais, de forma a contemplar os eixos norteadores mencionados na Portaria Interministeriat n° 1.077, de 12
de novembro de 2009.

CLAUSULA 5*DAS PROPOSTAS:

5.1. A Institui¢do de Ensino que celgbra o presente convénio devera atender as propostas. descntas nas Diretrizes
Politicas-Pedagogicas da RMS, definidas pelas partes.

CLAUSULA 6" DAS RESPONSABILIDADES
6.1. A UNISO, cabera as seguintes responsabilidades:

a) Elaborar o Projeto Pedagdgico, em parceria com a Secretaria da Saide de Sorocaba, conforme normatizagdo
do Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho ¢ da Educagio na Saude do
Ministério da Satde e da Secretaria de Educagio Superior do Ministério da Educagao € outros editais que por
eles venham a ser publicados;

b) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Responsavel no Sistema de Informagdo da Comissdo Nacional
| de Residéncia Multiprofissional em Saide — SisCNRMS;

c¢) Realizar o cadastro da Instituigio Formadora Responsivel para solicitagdo de bolsas aos residentes no
SIGRESIDENCIA (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Sailde, inserindo os documentos
exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n® 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretarla de Gestao do Trabalho eda
Educagio na Sande;
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d) Instituir a Comisséo de Residéncia Multiprofissional em Saide (COREMU) ¢ elaborar seu regimento interno,

1e) Compor o Nicleo Docente A551stenmal Estruturante (NDAE), em parceria com a Secretaria da Saude de
Sorocaba e a Instituigdo Formadora Parceira; .

f) Elaborar o regimento interno dos programas de residéncia multiprofissional em satide;

g) Realizar o processo seletivo dos candidatos a residente; mediante o pagamento de inscrigdo pelos mesmos,
cujo valor sera utilizado para cobrir os gastos do concurso;

h) Participagdo no processo de formagdo e capacitagio de preceptores e tutores;

i) Disponibilizar estrutura fisica para o desenvolvimento das atividades tedricas de ensino e pesquisa;
envolvendo biblioteca, salas de aula, laboratorios didaticos, recursos audiovisuais ¢ acesso a internet;

J) Comprometer-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;

[) Manter, durante a execugdo do convénio, em compatibilidade com as obrigagdes assumldas todas as
condicdes de habilitagdo e qualificacdo exngldas no credenciamento;

m) Forecer todo o material didatico impresso e em meio audio-visual ne¢essario aos docentes e aos discentes
para a execugfio das atividades previstas como responsabilidade da Instituicdo Formadora.

n) Cumprir todas as normas’ de execugdo previstas neste termo de Convénio e nas legislacdes vigentes da
Residéncia Multiprofissional em Saude

0) realizar as matriculas dos residentes, o controle das atividades realizadas, de presenga e das notas e conceitos
dos residentes, bem como conceder a certificagio do Curso realizado, desde que o aluno cumpra rigorosamente 0
Projeto Pedagdgico do curso e o seu Regulamento;

6.2. A Secretaria da salde, caberd as seguintes responsabilidades:

a) Auxiliar a Instituigio de Ensino Superior na elaboragio do Projeto Pedagdgico, conforme normatizagdo do
Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Safide do Ministério

da Satide e da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da Educacio e outros editais que por eles venham
a ser publicados;

b) Colaborar e compor a COREMU, em parceria com as Institui¢es de Ensino;

¢) Auxiliar a Institui¢io de Ensino Superior a realizar o cadastro para solicitagdo de bolsas aos residentes no.
SIGRESIDENCIA" (http://sigresidencias.saude.gov.br) do Ministério da Satde, inserindo os documentos
| exigidos no subitem 5.1.3 do Edital n° 28, de 27 de Junho de 2013 da Secretaria de Gestde do Trabalho e da

.Educagdo na Saude;

d) Auxiliar a UNISO na composi¢do do NDAE;

e) Colaborar na elaboragio do regimento interno dos programas de residéncia multiprofissional em saiide, em
| parceria com a UNISO; -
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f) Realizar o processo seletivo dos preceptores e tutores em parceria com a UNISO; em parceria com a
Coordenagdo de Residéncias em Saude, da Secretaria Municipal da Saude, devidamente embasada pelas normas
e pré-requisitos estabelecidos pela Comissfio Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS) e
avaliado, pelo Secretario Municipal da Satide, sendo a designacdo feita por ato do.Chefe do Executivo
Municipal, nos termos do art. 8°, § 4° da Lei n° 10.579/2013;

g) Comprometer-se e responsabilizar-se com a gestdo compartilhada do programa pelo seu periodo de vigéncia;

.| h) Disponibilizar ¢ adequar a estrutura f isica, material e de recursos humanos nos cendrios de pratica dos
programas de RMS;

i) Efetuar o pagamento da fatura da Fundagdo Dom Aguirre, refativo a remuneragdo correspondente aos servigos
executados, incluindo a cobertura de despesas administrativas, dentro dos prazos pré-estabelecidos;

j} Cumprir com todas as normas de execugdo previstas no edital e nas _legislaqﬁes vigentes da Residéncia
Multiprofissional em Saude;

CLAUSULA 7 DO VALOR

17.1.0 Valor estimado para a éxecugio do presente Convénio é de RS 1.184. 000 00 (Um Milhéo Cento e Oltenta
€ Quatro M11 Reais);

7.2. O municipio repassard mensalmente- 2 UNISO os seguintes valores: R$ 170,00 (cento e setenta reais)
mensais, pela hora aula do docente; R$2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), pela coordenagdo do programa, e
RS 1.700,00 (hum mil e setecentos reais) para os tutores, bem como o percentual de 15% do valor total a ser
repassado, para a cobertura de despesas administrativas, conforme permissdo legal, as quais envolvem
| infraestrutura, espago fisico e cquipamentos.

7.3. Os valores referidos como hora aula docente e pela coordenagdo do programa, serdo destinados ao
pagamento do saldrio dos profissionais, acresc1do de unpostos e demais encargos trabalhistas.

CLAUSULA 8 DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

8.1. Os dispéndios decorrentes da execug:ao deste convénio correrdo & conta da dotagdo orgamentaria n®-18.01.00
3.3.90.39.00 10 302 1001 2271 01 3100000 no valor de RS 1.184.000,00, em agio denominada residéncia
médica e multiprofissional do Orgamento Municipal da Secretaria da Saide, suplementada se necessario.

| CLAUSULA 9* DA‘CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

9.1. O repasse. dos recursos dar-se-a em parcelas mensais, até 30 (trinta) dias apés a data do protocolo do
requerimento, na Prefeitura Municipal, por parte das UNISO.

9.2. A liberagdo da parcela fica igualmente condicionada a apresentagio pela FDA/UNISO das certides de
regularidade fiscal de tributos federais, estaduais ¢ municipais, bem como & comprovagdo quanto aos
pagamentos do més anterior e quanto as despesas administrativas incorridas.
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9.3. A liberagio do pagamento ficar4 sujeita a apresentagio & Secretaria da Saude do Relatério Mensal de
execugdo das aulas, das atividades de coordenagdo e tutoria referente ao objeto deste convénio.

9.4, Até a data de inicio dos programas, a COREMU devera apresentar um oficio indicando os membros que a
compde, seu regimento interno, o regimento interno dos programas de residéncia multiproﬁssional e o
planejamento das atividades teéricas e praticas dos programas de RMS, conforme modelo a ser definido pelas
partes, para a Secretaria da Satde de Sorocaba. :

CLAUSULA 10. DO VINCULO DE PESSOAL

10.1. Os funcfoné'rios com vinculo empregaticio com as UNISO ndo terdo, em hipStese alguma, qualquer
vinculagdo empregaticia ou de qualquer natureza com o municipio, correndo inclusive por conta e risco das
UNISO toda e qualquer questdo judicial ou extrajudicial, ficando neste momento eximido o municipio pelas
UNISO, de qualquer solidariedade ou subsidiariedade que possa vir a ser alegada por seus funcionarios.

CLAUSULA 11. DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

11.1. Este Convénio podera ser denunciado por qualquer das participes, a qualquer tempo e por parte do
Municipio, especialmente quando da constatado das seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com seu objeto e demais clausulas estabelecidas neste instrumento;

II - Falta de apresentagdo mensal da Prestagdo de Contas;

CLAUSULA 12. DA COMPROVACAO DE REGULARIDADE:
\

12.1. A UNISO dévera no ato de assinatura do convénio, apresentar certiddes de regularidade fiscal, atualizadas,
junto a0 Municipio, bem como junto & Receita Federal e Receita Estadual.

CLAUSULA 13. DA MODIFICACAO

13.1. O presente Termo de Convénio poderé ser modificado em qualquer de suas clausulas e disposig:ﬁes exceto | .
quanto ao seu objeto e contririo aos ditames legais, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os
pamclpes desde que tal interesse seja manifestado em tempo hébil,

CLAUSULA 14. DO TEMPO DE VIGENCIA

14.1. Esse termo de convénio terd tempo de vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogaveis por mais 2 (dois) anos, desde
que com manifestagdo expressa das partes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

E, por estarem, justos e acordados, os participes firmam o presente Termo de Convénio em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.
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P_alécio dos Tropeiros, em de de 2 014, _3596 da Fundagéo de Sorocaba.

Armando Martinho Bardou Raggio
Secretario da Saude

. Prof. Dr. Professor Dr. Fernando de S4 Del Fiol
' Reitor da UNISO

Prof. Dr. ROGERIO AUGUSTO PROFET_A
Secretario Executive da Fundagdo Dom Aguirre

TESTEMUNHAS:

Norﬁe:
RG:

Nome:
RG:




{ Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 26 de Fevereiro de 2 014.
SEJ-DCDAO-PL-EX- 02772014

Excelentissimo Senhor Presidente:

¥ .
Temos ahonra de submeter a apreciagio e deliberagdo de Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, o incluso Projeto de Lei que autoriza & Prefeitura a celebrar convénio com a Fundagéo
Dom Aguirre, ¢ da ontras prowdcnclas .

A Let n° 10.579, de 26 de Setembro de 2013, instituiv o Sistema Municipal
Satde Escola - SMSE do Municipio de Soracaba, destinado a desenvolwer atividades nas drcas de pos
graduagio “lalu sensu™, extens3o universitiria, aprimoramento, especializagdo, residéncia médica ¢
residéncia multiprofissional em saide, sob responsabilidade da Secretaria da Saide, obedecendo aos
dispositivos legais Federais, Estaduais e Municipais que regem cada um dos tipes de atividades quanto
& carpga horaria maxima e oulras questes correlatas.

Airavés do artigo 5° da referida Lei, o Poder Executivo (ot autorizado a celebrar
convénio com instituigSes de ensino, isoladas ou universitirias, érgdos piblicos e outras esferas de
gestdo, para atender ds exigéncias legais dos programas de estigio, pos graduagdo e oulros processus
formativos, mediante prévia autorizagdo legislativa,

Para cumprir o5 objetivos do Programa, pretendemos celebrar convénio com a

Fundagdo Dom Aguirre, mantenedora da Universidade de Sorocaba - UNISO, motivo pelo qual,

“atendendo a0 disposto no artigo 5° da Le n® 10.579. de 26 de Setembro de 2013, encaminhamos o
presente Projeto a fim de obter 2 autorizagio desse Legislativo para fazé-lo.

Estando dessa forma, plenamente justificada a presente proposigio, esperamos
contar com o apoio dessa Colenda Camara para sua transformacio em Lei. solicilando que a sua
tramitagdo se d& em regime de urgéncia, conforme estabelecido na Lei Organica do Municipio.

"Na oportunidade, 'reiteramos a Vossa Exceléncia e Nobres Pares, protestos de
€levada estima e consideragio. .

Atenciosamente. - :

Ao

Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONGCALVES
DD. Presidente da Cimara Mumc:pal dc

SOROCABA
PL UNISO nesidéneia rqu]npmﬁssml




