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-); Prefeitura de SOROCABA 

PL 12 335/201A 
Sorocaba, 27 de Agosto de 2 014. 

SEJ-DCDAO-PL-EX-0% /2014 	 J. AOS PROJETOS 

EM  29 AG": 
Excelentíssimo Senhor Presidente: 

Tenho a honra de encaminhar a VOs_as xcelências, a fim de ser submetido ao 
exame e deliberação dessa Egrégia Câmara o incluso PrMi de Lei, que altera dispositivos relativos à 
Corregedoria Geral do Municípici, instituída através da n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que 
altera a estrutura administrativa da Prefeitura Municy6a e Sorocaba e dá outras providências. 

A presente proposta tem por escopo reconhecer os trabalhos desenvolvidos pela 
Corregedoria Municipal, desde sua recente instituição através da Lei n° 10.589/2013. 

A criação da Corregedoria foi acertada no sentido de também resguardar os 
servidores públicos de possíveis erros, excessos e equívocos, tendo por finalidade a correta 
administração do serviço público. Assim para sanar equívocos procedimentais contrários a tais 
conceitos e decorrentes da interpretação e aplicação errôneas destes e de outros dispositivos legais é 
que resulta indispensável à presença de uma Corregedoria atuante, com remuneração adequada e 
"status" de agente político, dignos da importância do cargo: 

Além disso, pretende-se a criação de mais um cargo de Corregedor, para o 
incremento do Centrçv de Análise de Informações e Assistência Técnica, previsto no Inciso II, do 
Artigo 2°, da Lei Municipal n° 10.589, de 2013. 

Solicitamos, outrossim, que o procedimento em tela tramite em REGIME DE 
URGÊNCIA, conforme autoriza a Lei Orgânica do Município de Sorocaba. 

Assim, estando evidenciada a relevância da medida em prol do interesse 
público, tenho a conviCção de que os Nobres Edis não faltarão com o integral apoio à aprovação que se 
busca. • 

Atenciosamente. 

• 

A NIO L;tS(CLU.  NZIO 
Prefeito 	nicipal 

V.  

Ao 
Exmo. Sr. 
GERVINO CLÁUDIO GONÇALVES 
DD. Presidente da Câmara Municipal de 
SOROCABA 
PL Altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do Município 
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4 À Prefeitura de SOROCABA 

PROJETO DE LEI 335/ 20 14 

(Altera dispositivos relativos à Corregedoria 
Geral do Município, instituída através da Lei n" 
10.589, de 3 de Outubro de 2013, que altera a 
estrutura administra(iva da Prefeitura 
Municipal de Sorocaba e dá outras 
providências). 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta: 

Art. 1° O cargo de Corregedor Geral do Município passa a ter o mesmo nível 
hierárquico administrativo de Secretário Municipal, com natureza de agente político e remuneração 
mediante subsídio, fixada pela Câmara Municipal de Sorocaba. 

Art. 2° A Lei n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que altera a estrutura 
administrativa passa a ivigorar com as seguintes alterações: 

I - o cargo de Corregedor Geral do Município passa a integrar o Anexo VI; 

II - além das atribuições previstas no Anexo VI, aplicáveis a todos os 
Secretários Municipais, ficam incluídas aquelas descritas no Anexo IV-A, previstas para o cargo de 
Corregedor Geral do Município. 

0 III - fica excluído dos Anexos 111-A, 11l-C, IV-A. V-A, o cargo de Corregedor 
Geral do Município. 

sv Art. 3° Fica ampliado de 05 (cinco) para 06 (seis) a quantidade dos cargos de 
Corregedor, mantidos a jornada, classe salarial, súmula de atribuições, forma de provimento e 
requisitos previstos nos Anexos III-A e IV-A, ambos da Lei n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que 
altera a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras providências. 

Art. 4° As despesas com a execução da presente Lei correrão por conta de 
verbas orçamentárias próprias, remanejadas ou suplementadas, se necessário. 

Art. 50  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

ANYONIO C---ARLOyçrNNUNZIO 
. 	. 

Municipal 

, 	• 
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, 
V.M-Elz .',1(, Prefeitura de 

SOROCABA 
Secretaria da Administração 

DECLARACÃO  

Atendendo aos dispositivos legais contidos na Constituição da República, na 
Constituição Estadual e na Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), 
no que se refere a este projeto de lei, que prevê a ampliaçãó dos cargos, nas quantidades previstas no 
Anexo, passo a informar que: 

1. Da estimativa do impacto orçamentário-financeiro no exercício em que entrar em vigor e nos dois 
subsequentes: 

Na hipótese de ocorrer todas as nomeações para os cargos disciplinados neste 
projeto de lei, o impacto orçamentário anual será de R$ 42.943,66 (quarenta e dois mil, novecentos e 
quarenta e três reais e sessenta e seis centavos), para o exercício de 2014, considerando vencimentos 
e contribuição patronal. 

Na hipótese de ocorrer todas as nomeações para os cargos disciplinados neste 
projeto de lei, o impacto orçamentário anual será de R$ 138.878,68 (cento e trinta e oito mil, 
oitocentos e setenta e oito reais e sessenta e oito centavos), para o exercício de 2015, considerando 
vencimentos, 13 0  salário, férias e contribuição patronal, e projetado um reajuste de R$ 6,89%. 

Na hipótese de ocorrer todas as nomeações para os cargos disciplinados neste 
projeto de lei, o impacto orçamentário anual será de R$ 147.905,79 (cento e quarenta e sete mil, 
novecentos e cinco reais e setenta e nove centavos), para o exercício de 2016, considerando 
vencimentos, 13 0  salário, férias e contribuição patronal, e projetado um reajuste de R$ 6,50%. 

2. Da deplaração do ordenador da despesa de que o aumento tern àdequação orçamentária e 
financeira com o orçamento anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes 
orçamentárias. 

A aprovação do projeto de lei, ora encaminhado, tem adequação à Lei n° 
10.676, de 20.12.2013, que estima a receita e fixa a despesa do Município para o exercício de 2014. 

Tem compatibilidade com a Lei n° 10.620, de 14.11.2013, que estabelece o 
Plano Plurianual do Município de Sorocaba para o período 2014 a 2017 e define as metas e 
prioridades da Administração Pública Municipal para o exercício de 2014. 

Está em conformidade com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas da 
Lei n° 10.479, de 26 de junho de, 2013, que dispõe sobre as diretrizes para a elaboração e execução 
da Lei Orçamentária de 2014 e dá outras providências, em especial o artigo 8°, incisos 1 e 11, que 
permitem a concessão de aumento de remuneração, a criação de cargos e admissão de pessoal. 

Assim, declaro ría competência de Secretário da Administração, que a 
despesa não ultrapassará o previsto para o exercício e está em conformidade com as diretrizes, 
objetivos, prioridades e metas do plano plurianual e a lei de-  diretrizes orçamentárias. 

Palácio dos Tropeiros, 18 de agosto de 2014: 

ROBERTO JULIANO 
Secretário da Administração 

PALÁCIO DOS TROPEIRO • 1q andar .  
Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes 3.041 - Alto da Boa VIsta — CEP 18013 , 280 - Sorocaba - 

. Fone: (15) 3238.2112 
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Lei Ordinária n° : 10589 	Data :03/10/2013 

Classificações : Funcionalismo Público, Estrutura da Administração Pública 

Ementa : Altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras providências. 

LEI N° 10.589, DE 3 DE OUTUBRO DE 2013 
(Regulamentada pelos Decretos n° 20.803/2013 e 21.019/2014) 

Altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras providências. 

Projeto de lei n° 276/2013 — autoria do Executivo. 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1° Fica criada a Corregedoria Geral do Município — CGM, vinculada à Chefia do Poder Executivo, com 
a atribuição de realizar correições nos órgãos e entidades da Administração Pública Direta, Indireta, 
Autárquica e Fundacional, visando à promoção dos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

(2, 
	economicidade e publicidade dos atos de gestão, bem como da probidade dos agentes públicos. 

Art. 2° A Corregedoria Geral do Município é integrada por: 

I — l e 2 Câmaras Correicionais; 

II — Centro de Análise de Informações e Assistência Técnica. 

Art. 3° Compete à Corregedoria Geral do Município: 

I — verificar: 

a) a regularidade das atividades desenvolvidas pelos órgãos e entidades da Administração Pública Direta e 
Indireta, Autárquica e Fundacional, e dos atos praticados por agentes públicos; 

b) o cumprimento das obrigações prescritas pelos regimes e jornadas de trabalho; 

II— acompanhar e examinar os trabalhos realizados por outros órgãos que desempenham atividades de 
controle interno do Poder Executivo, requisitando, quando necessário, seus relatórios; 

III — apurar a conduta funcional de agentes públicos, propondo a responsabilização, quando for o caso; 

IV — propor medidas com o escopo de: 

a) padronizar procedimentos; 

b) sanear irregularidades técnicas e administrativas e, quando necessário, propor a abertura de sindicância, ou 
processo administrativo disciplinar, para apuração ou imposição de penalidades; 

V — acompanhar a execução dos contratos de gestão e convênios, dos procedimentos de licitação, dos 
contratos de execução continuada, seja de prestação de serviços ou de fornecimento de produtos, e 
terceirizações, zelando pela transparência e publicidade das informações; 

VI— desenvolver atividades preventivas de inspeção e correição de potenciais desvios, com técnicas de 
inteligência, visando ao combate de irregularidades administrativas ou práticas lesivas ao patrimônio público; 



ANEXO III - A 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA - QUADRO PERMANENTE 
nitanrrn nr rannns DF CONFIANCA - PROVIMENTO EM COMISSÃO --- -- -- - - - -  

DENOMINAÇÃO 	

- 

QUANTIDADE 
JORNADA 

SEMANAL (H) 

CLASSE 

SALARIAL 

Assessor de Assuntos Internacionais 1 40 CS 8 

'Assessor de Gabinete  2 40 CS 7 

Assessor de Governo 1 40 CS 8 

Assessor de Imprensa N/I 7 40 CS 4 

Assessor de Imprensa N/II 6 40 CS 5 

Assessor Jurídico 2 40 CS 7 

Assessor Legislativo  1 40 	

-. 

CS 7 

Assessor Técnico  40 40 CS 7 

Assistente de Secretaria e Expediente I  14 40 CS 2 

Assistente de Secretaria e Expediente II  14 40 CS3A 

Assistente Jurídico  1 40 CS 6 

Auditor Geral da Saúde  1 40 CS 7 

Chefe de Depto de Comunicação e Assistência Social  1 40 C54 

Chefe de Divisão  95 40 CS 6 

Chefe de Seção  191 40 CS 4 

Coordenador de Unidade de Saúde  40 40 CS 5 

Controlador de Unidade de Parcerias Público Privadas - UPPP  1 40 CS 8 

Corregedor da Guarda Municipal  1 40 CS 7 

Corregedor Geral do Município 1 40 CS8 

Corregedor , 
5 40 CS 7 

Diretor de Área  39 40 CS 7 

Gerente de Auditoria da Saúde  4 40 CS 6 

Gerente de Controle Interno II  2 40 CS 7 

Gestor de Desenvolvimento Ambiental 5 40 CS 6A 

Gestor de Desenvolvimento Educacional  12 40 CS 6A 

Inspetor Comandante de Agrupamento 1 40 CS6 

Inspetor Comandante Geral  1 40 CS 7 

Oficial de Gabinete N/l  40 40 C52 

Oficial de Gabinete N/II  19 40 , 	 . CS 3A 

Oficial de Gabinete N/III  27 40 CS 4 

Oficial de Gabinete N/IV  10 40 CS 5 

Oficial de Imprensa do Município 1 40 CS 5 

Oficial de Ouvidoria  2 40 CS 4 

Ouvidor da Saúde  1 40 CS6 

Procurador Chefe  4 40 CS7 

Procurador Geral  1 40 CS 8 

Secretária do Chefe do Executivo  1 40 CS 7 

Secretário da Delegacia do Serviço Militar 1 40 CS 4 

Secretário da Junta do Serviço Militar 1 40 CS 4 

Supervisor de Área de Saúde  25 40 CS 5 

supervisor da Arrecadação de Execução Fiscal o- 
2 40 CS 4 



ANEXO III - B 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA — QUADRO PERMANENTE 
QUADRO DE CARGOS DE CONFIANÇA — FUNÇÕES GRATIFICADAS 

DENOMINAÇÃO QUANTIDADE JORNADA 
SEMANAL (H) 

VENCIMENTO 

COORDENADOR DE 

ENFERMAGEM DO SAMU 

— REGIONAL  

1 40 26% de gratificação sobre o salário-hora padrão do 

cargo 

COORDENADOR MÉDICO 

DO SAMU - REGIONAL  

1 40 26% de gratificação sobre o salário-hora padrão do 

cargo 

COORDENADOR DE 

DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL  

7 40 26% de gratificação sobre o salário do cargo 

COORDENADOR 

REGIONAL DE SAÚDE  

6 40 26% de gratificação sobre o salário-hora padrão do 

cargo 

COORDENADOR TÉCNICO 

DE UNIDADES DE 

URGÊNCIA, EMERGÊNCIA 

E ESPECIALIDADES  

11 40 26% de gratificação sobre o salário-hora padrão do 

cargo 

GESTOR EM MEDICINA 

DO TRABALHO  

1 25 26% de gratificação sobre o salário do cargo 

MOTORISTA DA CHEFIA 

DO PODER EXECUTIVO 

2 40 Salário base do cargo origem + gratificação de função 

em valor que juntos, totalizem vencimento mensal 

de R$ 3.107,92 

MOTORISTA EXECUTIVO 1 40 Salário base do cargo origem + gratificação de função 

em valor que juntos, totalizem vencimento mensal 

de R$ 3.480,86 

SUPERVISOR DE 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 

20 40 45% sobre salário padrão do cargo de origem 
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ANEXO III - C 

- TOTAL DE CARGOS 
ri‘Lrei 1 UM-% IIIBLJIII“...” .-.... ..,.......•••-• ••••• •-- . 

CARGOS DE PARA 

Arrecadador Judicial de Tributos  9 O 

Assessor de Assuntos Internacionais O 1 

Assessor de Gabinete  1 2 

Assessor de Governo  2 1 

Assessor de Imprensa N/I  
7 7 

Assessor de Imprensa N/II  6 6 

Assessor Jurídico 
O 2 

Assessor Legislativo  1 1 

Assessor Técnico  35 40 

Assistente de Secretaria e Expediente  16 O 

Assistente de Secretaria e Expediente I  O 14 

Assistente de Secretaria e Expediente II  O 14 

Assistente Jurídico  1 2 

Auditor Geral da Saúde  1 1 

Chefe de Depto de Comunicação e Assistência Social  1 1 

Chefe de Divisão  
71 95 

Chefe de Seção  
141 191 

Controlador de Unidade de Parcerias Público Privadas - UPPP  1 1 

Controlador Geral  
1 O 

Coordenador de Unidade de Saúde  40 40 

Corregedor da Guarda Municipal  O 1 

Corregedor Geral do Município  O 1 

Corregedor 
O 5 

Diretor de Área  
37 39 

Gerente de Auditoria da Saúde  4 4 

Gerente de Controle Interno N/II  2 2 

Gestor de Desenvolvimento Ambiental 5 5 

Gestor de Desenvolvimento Educacional  12 12 

Inspetor Comandante de Agrupamento  1 1 

Inspetor Comandante Geral  
1 1 

Oficial de Gabinete N/I  
49 40 

Oficial de Gabinete N/II  
16 19 

Oficial de Gabinete N/III  
28 27 

Oficial de Gabinete N/IV  
7 10 

Oficial de Imprensa do Município  
1 1 

Oficial de Ouvidoria  
2 2 

Ouvidor  
1 O 

Ouvidor da Saúde  
O 1 

Procurador Chefe  
3 4 

Procurador Geral  
1 1 

Secretária do Chefe do Executivo 1 1 

Secretário da Delegacia do Serviço Militar 1 1 

Secretário da Junta do Serviço Militar  1 1 

Supervisor de Área de Saúde  
25 25 

Supervisor da Arrecadação de Execução Fiscal  O 2 

Supervisor de Arrecadador Judicial de Tributos  2 O 

TOTAL 
534 625 
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C9904wak 
Estado de São Paulo 

EXMO. SR. PRESIDENTE: 
	 SECRETARIA JURÍDICA 	PL 335/2014 

Trata-se de projeto de lei ordinária que "Altera dispositivos relativos à 
Corregedoná Geral do Município, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de outubro 
de 2013, que altera a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá 
outras providências'; de autoria do sr. Prefeito Municipal, em cuja mensagem é 
solicitada URGÊNCIA na tramitação do processo legislativo (fls. 02/03). 

O projeto está instruído com os seguintes documentos que o acompanham : 
"SIMULAÇÃO DE IMPACTO NA FOLHA DE PAGAMENTOS"(fIs. 04), e "DECLARAÇÃO" 
do sr. Secretário da Administração, relativa à realização da "estimativa do impacto 
orçamentário-financeiro no exercício em que entrar em vigor e nos dois 
subseqüentes."' em face das exigências da LC IV 101/2000 (Lei de Responsabilidade 
Fiscal) (fls. 05). 

O Art. 1° do projeto estabelece que "O cargo de Corregedor Geral do Munik7Pio 
passa a ter o mesmo nível hierárquico de Secretário Municipal, com natureza de agente 
político e remuneração mediante subsidio, fixada pela Câmara Municipal de Sorocaba f, 
o Art. 2° refere as alterações da Lei n° 10.589/2013, que altera a estrutura administrativa 
da Prefeitura, nos incisos I a /H, com remissão ao "Anexo VI" e "Anexo 1V -A" (//), 
Anexos III -A, III-C, IV-A e V-A (IH). da Lei n° 10.589/2013; o Art. 3° refere a ampliação 
de 5 (cinco) para 6 (seis) a quantidade de cargos de "Corregedor", mantendo-se os 
requisitos previstos nos Anexos 111 -A e 1V -A, da Lei if 10.589/2013; o Art. 4° refere 
cláusula de despesa; e o Art. 5° cláusula de vigência da Lei, a partir de sua publicação. 

A matéria que versa sobre regime jurídico dos servidores públicos, bem corno 
sobre criação de cargos, e fixação/aumento de sua remuneração, é da iniciativa 
legislativa privativa do sr. Prefeito, a teor do disposto no Art. 38, incs. 1 e da Lei 
Orgânica do Município, a quem compete, dentre outras atribuições: "iniciar o processo 
legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgânica" (Art. 61, inc. III); e "dispor sobre 
a organização e o funcionamento da Administração municipal, na forma da lei" (Art. 61, inc. 
VIII). 

O projeto atende às normas da LC IV 95/98, que estabelece as técnicas de 
elaboração, redação e alteração das Leis, cabendo, entretanto, uma ressalva no 
que tange aos "incs. II e III; Art. 2 0", uma vez que, enquanto o "inc. II" inclui as 
atribuições descritas no "Anexo IV-A" (Lei n" 10.589/2013), previstas para o cargo de 
Corregedor Geral do Município o "Inc. III" exclui "dos Anexos III-A, III-C, IV -A, V -A, 
o cargo de Corregedor Geral do Muni-0;0k)". 
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SECRETARIA JURÍDICA 

Ora, quando um dispositivo determina a inclusão de atribuições previstàs para o 
cargo no "Anexo IV -A", e outro dispositivo determina a exclusão do mesmo cargo, do 
mesmo "Anexo IV —A", ambos da Lei n° 10.589/2013, consoante previsto no "Art. 20"do 
projeto, tem-se a ocorrência do fenômeno denominado "antinomia jurídica". 

"Nas palavras de Norberto Bobbio: 

"A situação de normas incompatíveis entre si é uma das dificuldades frente as 
quais se encontram os juristas de todos os tempos, tendo esta situação uma denominação 
própria: antinomia. Assim, em considerando o ordenamento jurídico uma unidade 
sistêmica, o Direito não tolera antinomias."12- BOBB10, Norberto. Coerência do 
Ordenamento (extraído da Wikipedia — A enciclopédia livre — "wikipedia.org ."-Antinomia jurídica, em 
5 de setembro de 2014, às 08:20 h) 

O projeto atende ao disposto nos Arts. 16, incs. I e II, da Lei de Responsabilidade 
Fiscal (LC 101/2000), no que tange ao "aperfeiçoamento de ação governamental que acarrete 
aumento da despesa" pública. 

A aprovação do projeto dependerá do voto favorável da maioria absoluta dos 
membros da Câmara, nos termos do Art. 163, incs. III e IV, do Regimento Interno da 
Câmara, independente do número de parlamentares presentes nas sessões plenárias. 

Sob o aspecto jurídico, nada a opor, ressalvando-se a antinomia acima apontada, 
que se reveste de ilegalidade. 

É o parecer, salvo melhor juízo. 
Sorocaba, 5 de setembro de 2014. 

- 
Claudinei José Gusmã'o Tardelli 

Assessor Jurídico 

De acordo: 

_ 

M "a RVt:rel 1 Antunes 
Secr tária Jurídica 



Wià 2 /t  cow 	• 
P- 990 4 Vela ija 

Estado de São Paulo 

N° 	 COMISSÃO DE JUSTIÇA 

SOBRE: o Projeto de Lei n° 335/2014, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que 
altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do Município, instituída 
através da Lei n° 10.589, de 3 de outubro de 2013, que altera a Estrutura 
Administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras 
providências. 

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Câmara 

Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador Jessé 

Loures de Moraes, que deverá observar o § 10  devendo emitir seu parecer 

conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo. 

S/C., 30 de setembro de 2014. 

MÁRIO MARTE 411.0 JÚNIOR 
• Presidente a Comissão 

% 
•im 

Este impresso foi confeccionado 
com papel 100% reciclado 
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No 
COMISSÃO DE JUSTIÇA 
Relator: Vereador Jessé Loures de Moraes 
PL 335/2014 

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que "Altera 
dispositivos relativos à Corregedoria Geral do Município, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de 
outubro de 2013, que altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras 
providências". 

De início, a proposição foi encaminhada à D. Secretaria Jurídica, para 
exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou parecer pela 
constitucionalidade do projeto com ressalvas (fls. 32/33). 

Na sequência de sua tramitação legislativa, vem, agora, a esta Comissão 
de Justiça para ser apreciada. 

Procedendo à análise da propositura, constatamos que a matéria é de 
iniciativa privativa do Senhor Prefeito Municipal, conforme estabelece o art. 38, I e II da Lei 
Orgânica do Município de Sorocaba. 

Contudo, corroboramos com o entendimento da D. Secretaria Jurídica no 
tocante à incompatibilidade existente entre os incisos II e III do art. 2°, haja vista que o inciso II 
inclui  no Anexo VI as atribuições descritas no Anexo IV-A para o cargo de Corregedor Geral do 
Município ao mesmo tempo em que o inciso III exclui  do Anexo IV-A, o cargo de Corregedor 
Geral do Município. 

Desse modo, esta Comissão de Justiça, nos termos do disposto no capu t 
do art. 41 do RIC apresenta a seguinte emenda: 

rimenirla 

O inciso III do art. 2° do PL n°335/2014 passa a ter a seguinte redação: 

"Art. 2° (...) 

III- fica excluído dos Anexos 111-A, III-C e V-A, o cargo de Corregedor Geral do 
Município." 

Pelo exposto, observada a emenda apresentada, nada a opor sob o 
aspecto legal da proposição. 

S/C., ": 

MÁRIO 

JESS 

JOSÉ 
11  

% 

Este impresso foi confeccionado 
com papel 100% reciclado 
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kIO 
COMISSÃO DE ECONOMIA, FINANÇAS, ORÇAMENTO E 

PARCERIAS 

SOBRE: a Emenda n° 01 e o Projeto de Lei n° 335/2014, de autoria do Sr. Prefeito 
Municipal, que altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do 
Município, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de outubro de 2013, que 
altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá 
outras providências. 

Pela aprovação. 

S/C., 18 de novembro de 2014. 

l) i iØ 
NEUS 	. 	DO SILVEIRA 

Presidente 

ANSELMOLI~M NETO 

JOSÉ FR,2  

111  

ni• 

Este impresso foi confeccionado 
com papel 100% reciclado 
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N° COMISSÃO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS 

SOBRE: a Emenda n° 01 e o Projeto de Lei n° 335/2014, de autoria do Sr. Prefeito 
Municipal, que altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do 
Município, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de outubro de 2013, que 
altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá 
outras providências. 

Pela aprovação. 

S/C., 18 de novembro de 2014. 

k 

„A-NTONIO ARLOS SILVANO 
Presidente 

FRANCISC ADA/SILVA 
Me 

ECIR M01rRA DA SI 
Membro 

14 % 
Este impresso foi confeccionado 

com papel 100% reciclado 
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N° 	EMENDA N° 12-ao PL ri? 335/2014 

Este Impresso foi confeccionado 
com papei 1001 reciclado 
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PRESIDENTE 

CÂMARA MUNICIPAL DE SOROCABA 

Matéria : PAR COM JUST A EMENDA 2 DO PL 335-2014 

Reunião : 	SE 87/2014 
Data : 	15/12/2014 - 11:44:21 às 11:46:42 
Tipo : 	Nominal 
Turno : 	Único 
Quorum : 	Maioria Simples 
Condição : 	Maioria Simples 
Total de Present  19 Parlamentares 
N.Ordem Nome do Parlamentar Partido Voto Horário 

25 ANSELMO NETO PP Nao 11:44:48 
27 ANTONIO SILVANO SDD Sim 11:44:48 
32 CARLOS LEITE 1° VICE PT Nao 11:44:53 
8 CLÁUDIO SOROCABA I PRES. PR Não Votou 
13 ENG° MARTINEZ 3° VICE PSDB Sim 11:44:42 
31 FERNANDO DINI PMDB Sim 11:44:36 
5 FRANCISCO FRANÇA PT Nao 11:44:32 
10 IRINEU TOLEDO PRB Não Votou 
26 IZÍDIO DE BRITO PT Nao 11:44:32 
11 JESSÉ LOURES 2° SEC. PV Sim 11:44:24 
24 JOSÉ CRESPO DEM Nao 11:44:28 
15 MARINHO MARTE PPS Nao 11:44:44 
34 MURI DE BRIGADEIRO 2°VICE PRP Nao 11:45:31 
38 NEUSA MALDONADO PSDB Sim 11:44:39 
33 PASTOR APOLO 3° SEC. PSB Sim 11:44:37 
22 PR. LUIS SANTOS PROS Sim 11:44:57 
35 RODRIGO MANGA 1° SEC. PP Nao 11:44:52 
37 WALDECIR MORELLY PRP Nao 11:46:37 
20 WALDOMIRO FREITAS PSD Sim 11:44:49 
41 WANDERLEY DIOGO PRP Nao 11:45:51 

Totais da Votação : 	SIM NÃO 
	

TOTAL 
8 	10 
	

18 

Resultado da Votação :  REJEITADO 

Mesa Diretora da Reunião : 

1811212014 11:46 
	

SEV4 
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N° 	 COMISSÃO DE JUSTIÇA 

BRE: a Emenda n° 02 o Projeto de Lei n° 335/2014, de autoria do Sr. 
Prefeito Municipal, que altera dispositivos relativos à Corregedoria 
Geral do Município, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de 
outubro de 2013, que altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura 
Municipal de Sorocaba e dá outras providências. 

A Emenda em análise é da autoria do nobre Vereador 

Mário Marte Marinho Júnior e é antirregimental,  uma vez que contraria o §2° do art. 

89 do Regimento Interno da Câmara Municipal de Sorocaba, in verbis: 

"Art. 89 (...) 

§ 2° Nos projetos oriundos da competência exclusiva do Prefeito 
ou da Mesa da Câmara não serão admitidas emendas que 
aumentem a despesa prevista, nem as que alterem a criação de 
cargos." (g.n.) 

S/C., 1 	e dezembro de 2014. 

JESSÉ IOURES-.DE MORAES 
Membro' 

JOSÉ FF 

% la 
Este Impresso foi confeccionado 

com papel 100% reciclado 
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110 	COMISSÃO DE ECONOMIA, FINANÇAS, ORÇAMENTO E 
PARCERIAS 

SOBRE: a Emenda n° 02.. ao PL n° 335/2014, de autoria do Sr. Prefeito 
Municipal Altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do 
Município, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de outubro de 
2013, que altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal 
de Sorocaba e dá outras providências". 

Pela aprovação. 

S/C., 15 de dezembro de 2014. 

li 

NE A •• o• A O SILVEIRA 
Presidente 

ANSELM~LIM NETO 
e 

JOSÉ FRANCIS40,~INEZ 

-4"4 
-ffie la 

Este Impresso foi confeccionado 
com papel 100% reciclado 
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N° COMISSÃO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS 

SOBRE: a Emenda n° OLao PL n° 335/2014, de autoria do Sr. Prefeito 
Municipal Altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do 
Município, instituída através da Lei n° 10.589; de 3 de outubro de 
2013, que altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de 
Sorocaba e dá outras providências. 

Pela aprovação. 

S/C., 15 de dezembro de 2014. 

\ 

ANTOW CARLOS SILVANO 
Presidente 

Este impresso foi confeccionado 
com papel 100% reciclado 
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N° 	COMISSÃO DE REDAÇÃO — PL n. 335/2014 

SOBRE: Altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do Município, 
instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de outubro de 2013, que altera a 
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras 
providências. 

Esta comissão apresenta a seguintç redação: 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta: 

Art. 1° O cargo de Corregedor Geral do Município passa a ter o mesmo 
nível hierárquico administrativo de Secretário Municipal, com natureza de agente político e 
remuneração mediante subsídio, fixada pela Câmara Municipal de Sorocaba. 

Art. 2° A Lei n° 10.589, de 3 de outubro de 2013, que altera a estrutura 
• administrativa passa a vigorar com as seguintes alterações: 

1 - o cargo de Corregedor Geral do Município passa a integrar o Anexo VI; 

II - além das atribuições previstas no Anexo VI, aplicáveis a todos os 
Secretários Municipais, ficam incluídas aquelas descritas no Anexo IV-A, previstas para o cargo 
de Corregedor Geral do Município. 

III - fica excluído dos Anexos 111-A, 111-C e V-A, o cargo de Corregedor 
Geral do Município. 

Art. 3° As despesas com a execução da presente Lei correrão por conta de 
verbas orçamentárias próprias, remanejadas ou suplementadas, se necessário. 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

S/C., 15 de dézembrode 201 

r ‘4 
RO 'T  O MAGANHA 

JESSÉ Ld 

JOSÉ • 'OLOil 	A 
ro % 

Este impresso foi confeccionado 

Rosa./ 	 com papel 100% reciclado 
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No 1062 
	

Sorocaba, 16 de dezembro de 2014. 

A Sua Excelência o Senhor 
ENG° ANTONIO CARLOS PANNUNZIO" 
Prefeito Municipal de Sorocaba 

Assunto: "Envio de Autógrafos" 

Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, 

Estamos encaminhando a Vossa Excelência os seguintes Autógrafos, já aprovados 
em definitivo por este Legislativo. 

• Autógrafo n° 327/2014 ao Projeto de Lei n° 352/2014; " 
• Autógrafo n° 328/2014 ao Projeto de Lei n°390/2014; 
• Autógrafo n° 329/2014 ao Projeto de Lei n° 410/2014; 
• Autógrafo n° 330/2014 ao Projeto de Lei n° 414/2013; 
• Autógrafo n° 331/2014 ao Projeto de Lei ri° 416/2014; 
• Autógrafo n° 332/2014 ao Projeto de Lei n° 447/2014; 
• Autógrafo n° 333/2014 ao Projeto de Lei n°441/2014; 
• Autógrafo n° 334/2014 ao Projeto de Lei n°440/2014; 
• Autógrafo n° 335/2014 ao Projeto de Lei n° 439/2014; 
• Autógrafo n° 336/2014 ao Projeto de Lei n° 429/ 2014; 
• Autógrafo n° 337/2014 ao Projeto de Lei n° 335/2014; 
• Autógrafo n° 338/2014 ao Projeto de Lei n° 400/2014; 
• Autógrafo n° 339/2014 ao Projeto de Lei n°348/2014; 
• Autógrafo n° 340/2014 ao Projeto de Lei n°372/2014; 
• Autógrafo n° 341/2014 ao Projeto de Lei no 106/2014; 

Sendo só o que nos apresenta para o momento, subscrevemo-nos, 

Atenciosamente, 

7 ,  
GERVINO CI» IO GONÇALVES 

ráidente 
Rosa. 

Este Impresso foi confeccionado 
C0471 papei 100% reciclado 
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N° 
	 AUTÓGRAFO N° 337/2014 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA  

LE1 N° 	 DE 	 DE 	 DE 2014 

Altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do 
Município, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de 
outubro de 2013, que altera a estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e 
dá outras providências. 

PROJETO DE LEI N° 335/2014, DO SR. PREFEITO MUNICIPAL 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta: 

Art. 1° O cargo de Corregedor Geral do Município passa a ter o mesmo 
nível hierárquico administrativo de Secretário Municipal, com natureza de agente político e 
remuneração mediante subsídio, fixada pela Câmara Municipal de Sorocaba. 

Art. 2° A Lei n° 10.589, de 3 de outubro de 2013, que altera a estrutura 
administrativa passa a vigorar com as seguintes alterações: 

- o cargo de Corregedor Geral do Município passa a integrar o Anexo 
VI; 

II - além das atribuições previstas no Anexo VI, aplicáveis a todos os 
Secretários Municipais, ficam incluídas aquelas descritas no Anexo IV-A, previstas para o 
cargo de Corregedor Geral do Município. 

III - fica excluído dos Anexos III-A, III-C e V-A, o cargo de Corregedor 
Geral do Município. 

J./ Art. 3° As despesas com a execução da esente Lei correrão por conta 
de verbas orçamentárias próprias, remanejadas ou suplemen das, se necessário. 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor naiiid-  ta de sua publicação. 

,* 
% 

la 

Este Impresso foi confeccionado 
com papel 100% reciclado 

Rosa./ 
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N° 	"MUNICÍPIO DE SOROCABA" 191W DEZEMBRO DE 2014/ N° 1.666 
FOLI-JAI DE 3 
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LEI N° 11.023, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2 014. 

I 	(Altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do Município, 
instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que altera a 
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras 
providências). 

Projeto de Lei n° 335/2014 — autoria do,EXECUTIVO. 
A Câmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1° O cargo de Corregedor Geral do Município passa a ter o mesmo nível 	1 
hierárquico administrativo de Secretário Municipal, com natureza de agente 

1 

	

	político e remuneração mediante subsidio, fixada pela Câmara Municipal 
de Sorocaba. 

Art. 2° A Lei n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que altera a estrutura 
administrativa passa a vigorar com as seguintes alterações: 
1- o cargo de Corregedor Geral do Mun¡cipio passa a integrar o Anexo VI; t 
11 - além das atribuições previstas no Anexo VI, aplicáveis a todos os 

1 	Secretários Municipais, ficam incluídas aquelas descritas no Anexo IV-A, 
previstas para o cargo de Corregedor Geral do Município; 
III - fica excluído dos Anexos 111-A, III-C e V-A, o cargo de Corregedor Geral 

1 

• mu • 	• 	 • 	• 	• Mn a a. I■ • ■■ • 	 . 	— • 	. 	• 	 • 04 • ~ia 
Este ¡momo foi conloccionado 

cafn PAI* 100% foclobido 
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N° 	"MUNICÍPIO DE SOROCABA" 19 DE DEZEMBRO DE 2014 / N° 1.666 
FOLHA 2 DE 3 

• i■ • I■1 • EM • .■ • 	 • ■ • ■É • ■ • MU. • •I■1 • 1■1•1 • ■ • ■ • e■I • •■• • MI. • aba • 

I 

do Município. 
i 	 i 
• Art. 30  As despesas com a execução da presente Lei correrão por conta 
i 	de verbas orçamentárias próprias, remanejadas ou suplementadas, se 	i 

necessário. 
i 	 I 
• Art. 40  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

i 	Palácio dos Tropeiros, em 17 de Dezembro de 2 014, 3600  da Fundação 	■ 
• de Sorocaba. 
! 	 ■ 
I 	 ANTONIO CARLOS PANNUNZIO 	 i 

	

Prefeito Municipal 	 i i 

; 	 JOÃO LEANDRO DA COSTA FILHO 	 i 

i 	Secretário de Governo e Segurança Comunitária 	 ■ 
i 	 MAURÍCIO JORGE DE FREITAS 	 i 

i 	 Secretário de Negócios Jurídicos  

I 	Publicada na Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data 	
i 

supra. 	 ■ I 

VIVIANE DA MOTTA BERTO 
i 	Chefe da Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais 	i 
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(Processo n° 20.153/2013) 

LEI N° 11.023, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2 014. 

(Altera dispositivos relativos à Corregedoria Geral do Município, 
instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que 
altera a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de 
Sorocaba e dá outras providências). 

Projeto de Lei n° 335/2014 — autoria do EXECUTIVO. 

A Câmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1° O cargo de Corregedor Geral do Município passa a ter o mesmo nível hierárquico 
administrativo de Secretário Municipal, com natureza de agente político e remuneração mediante subsídio, fixada pela' 
Câmara Municipal de Sorocaba. 

Art. 2° A Lei n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que altera a estrutura administrativa passa a 
vigorar com as seguintes alterações: 

I - o cargo de Corregedor Geral do Município passa a integrar o Anexo VI; 

II - além das atribuições previstas no Anexo VI, aplicáveis a todos os Secretários Municipais, ficam 
incluídas aquelas descritas no Anexo IV-A, previstas para o cargo de Corregedor Geral do Município; 

III - fica excluído dos Anexos 	Ill-C e V-A, o cargo de Corregedor Geral do Município. 

Art. 3° As despesas com a execução da presente Lei correrão por conta de verbas orçamentárias 
próprias, remanejadas ou suplementadas, se necessário. 

Art. 40  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Palácio dos Tropeiros, em 17 de Dezembro de 2 014, 360° da Fundação de Sorocaba. 

QNIO CARLOS 
Prefeito 	

ZI 

JOÃO LE N R bA 	A FILHO 
Secretário de G&eeiça Comunitária 
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Lei n° 11.023, de 17/12/2014 — fls. 2. 

Secr io se Negócios Jurídicos 

Publicada na Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra. 

-1904 , 
VIVIANE DA MOTTA BERTO 

Chefe da Divisão de Controle de Documentos e Atos Oficiais 
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Lei n° 11.023, de 17/12/2014 — fls. 3. 

Prefeitura de SOROCABA 

Sorocaba, 27 de Agosto de 2 014. 

SEJ-DCDAO-PL-EX-0%;2014 

Excelentíssimo Senhor Presidente: 

Tenho a honra de encaminhar a Vossas Excelências, a fim de ser submetido ao 
exame e deliberação dessa Egrégia Câmara o incluso Projeto de Lei, que altera dispositivos relativos á 
Corregedoria Geral do Municípid, instituída através da Lei n° 10.589, de 3 de Outubro de 2013, que 
altera a estruttfra administrativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba e dá outras providências. 

A presente proposta tem por escopo reconhecer os trabalhos desenvolvidos pela 
Concgedoria Municipal, desde sua recente instituição através da Lei n° 10.589/2013. 

A criação da Corregedoria foi acertada no sentido de também resguardar os 
servidores públicos de possíveis erros, excessos e equívocos, tendo por finalidade a correta 
administração do serviço público. Assim para sanar equívocos procedimentais contrários a tais 
conceitos e decorrentes.da interpretação e aplicação errôneas destes e de outros dispositivos legais é 
que resulta indispensável à presença de uma Corregedoria atuante, com remuneração adequada e 
"status" de agente político, dignos da importância do cargo. 

Além disso, pretende-se a criação de mais um cargo de Corregedor, para o 
incremento do Centro ,  de Análise de Informações e Assistência Técnica, previsto no Inciso II, do Artigo 2°, da Lei Municipal n° 10.589, de 2013. 

Solicitamos, outrossim, que o procedimento em tela tramite em REGIME DE 
URGÊNCIA, conforme autoriza a Lei Orgânica do Município de Sorocaba. 

Assim, estando evidenciada a relevântia da medida em prol do interesse 
público, tenho 

a conviCção de que os Nobres Edis não faltarão com o integral apoio à aprovação que se busca. 

Atenciosamente, 

á 
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• 

Ao 
Exmo. Sr. 
GERVINO CLÁUDIO GONÇALVES 
DD. Presidente da Câmara Municipal de 
SOROCABA 

PL Altera dispositivos relativos ã Corregecioria Geral do Município 


