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Autoria: PREFEITO MUNICIPAL

Assunto: Dispoe sobre a criagao da funcao gratificada
de Coordenador de Equipamentos de Assisténcia Social
e da outras providéncias.




PL n0 277/2015 Sorocaba, 8 de Dezembro de 2 015.

SEJ-DCDAO-PL-EX- 43312015
Processo n® 27.804/2015

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminH3 oé$sas Exceléncias, a fim de ser submetido ao
exame e deliberagdo dessa Egrégia Cdmara o, rojeto de Lei, que dispde sobre a criagdo da

3¢s gratificadas tem por objetivo adequar e qualificar os
servigos desenvolvidos nos equipamentos que compdem o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), no Municipio de Sorocaba, e em atendimento ao disposto na Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS), aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, por
meio da Resolugio n° 269, de 13 de Dezembro de 2006.

A citada NOB-RH/SUAS prevé diretrizes e principios para orientar a agdo dos
gestores na implantagdo do SUAS nos Municipios, sendo que Sorocaba apresenta grande avango nesta
consolidagdo, visto o crescente niimero de equipamentos recentemente inaugurados pela Prefeitura de
Sorocaba, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES).

A NOB-RH/SUAS estipula equipes de referéncia para a composi¢ido destes
equipamentos, as quais serdo responséveis pela organizagdo e oferta dos servigos, programas, projetos
€ beneficios de prote¢do social basica ou especial nos respectivos territérios. Essa norma define o
coordenador como um dos elementos essenciais e imprescindiveis para a organizagdo dos servigos
ofertados pelos equipamentos de assisténcia social & populagio.

Para a qualifica¢do dos servigos prestados, o coordenador dos equipamentos da
assisténcia social devera ser um profissional que, dentre suas principais atribuigdes, devera direcionar,
articular e avaliar a execugdo dos servigos prestados pelos equipamentos.

Dessa forma, encontra-se plenamente justificada a presente proposicio,
esperamos contar com o valioso apoio dessa Colenda Casa de Leis para a transformagio do Projeto em

Lei, e reiterando a Vossa Exceléncia e Dignos Pares, protestos de elevada estima e consideragio.

Solicitamos, outrossim, que o procedimento em tela tramite em REGIME DE
URGENCIA, conforme autoriza a Lei Organica do Municipio de Sorocaba.

Atenciosamente,

Ao

Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES
DD. Presidente da Cdmara Municipal de
SOROCABA

PL Cria Fungdo Gratificada Coordenador de Equipamentos de Assisténcia Social.
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETODELEI N9 277/2015

(Dispde sobre a criagiio da funcdo gratificada de
Coordenador de Equipamentos de Assisténcia
Social e d4 outras providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica criada a fungdo gratificada de Coordenador de Equipamento de
Assisténcia Social, com quantidade, jornada e vencimentos previstos no Anexo I desta Lei, passando a
integrar o Anexo Il1-A, da Lei n° 7.370, de 2 de Maio de 2005.

§ 1° A sumula de atribuigdes, os requisitos e a forma de provimento da fungido
gratificada criada neste artigo estdo previstas no Anexo Il desta Lei, passando a integrar o Anexo IV,
da Lei n° 7.370, de 2 de Maio de 2005.

§ 2° As fungdes gratificadas criadas nesta Lei serdo ocupadas exclusivamente
por servidores efetivos e lotadas na Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES), ou outra que
venha a sucedé-la.

§ 3° A gratificagdo recebida pelo exercicio das fungdes de Coordenador de
Equipamento de Assisténcia Social ndo incorpora a remuneragdo dos servidores, na forma da Lei n°
3.804, de 4 de Dezembro de 1991.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de
verbas or¢amentarias proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Projeto de Lei —fls. 2.

ANEXO

Prefeitura de SOROCABA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA - QUADRO PERMANENTE
QUADRO DE CARGOS DE CONFIANCA - FUNCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO

QUANTIDADE

JORNADA
SEMANAL (h)

CLASSE
SALARIAL

Coordenador de Equipamento de
Assisténcia Social

14

40

Vencimento
base do cargo
origem +
gratificacdo de
fungdo em
valor que
juntos,
totalizem
vencimento
mensal de
R$5.013,32




Prefeitura de SOROCABA

Projeto de Lei —fls. 3.

ANEXO 11

SUMULAS DE ATRIBUICAO E REQUISITOS PARA FUNCOES GRATIFICADAS

FUNCOES SUMULAS REQUISITOS Provimento
COORDENADOR |Coordenar  equipamentos  de | Ensino Superior, | Exclusivo
DE Assisténcia Social; coordenar a|preferencialmente

EQUIPAMENTO |execu¢do, o monitoramento, o |categorias profissionais
DE ASSISTENCIA registro e a avaliagdo das agdes, na | envolvidas no atendimento

SOCIAL garantia da  referéncia  e|as especificidades dos
contrarreferéncia; articular, | servios socioassistenciais
acompanhar e avaliar o processo | e das fungdes essenciais de
de implantagio dos servigos e a|gestdo do Sistema Unico de
implementagdo dos programas e | Assisténcia Social - SUAS
projetos da protegio social basica
ou especial, operacionalizadas na
unidade de atuagdo; coordenar a
execugdo das agdes de forma a
manter o didlogo e a participagdo
dos profissionais ¢ das familias
inseridas nos servigos ofertados
pelo equipamento e pela rede
prestadora de  servigos no
territorio; definir com a equipe de
profissionais critérios de inclusdo,
acompanhamento, monitoramento,
avaliagio e desligamento de
familias, conforme diretrizes da
gestdo e legislagdes pertinentes;
organizar ¢  direcionar  0s
programas, projetos, Servicos e
beneficios conforme a unidade de
atuagdo;  prestar  informagdes
pertinentes a todos os segmentos
da comunidade; articular a rede de
servigos  socio-assistenciais no
territorio  de  abrangéncia do
equipamento; efetuar agdes de
mapeamento, articulagio e
potencializagdo da rede
socioassistencial e das demais
politicas publicas no territorio de
abrangéncia do  equipamento;
coordenar a execugdo das agdes,
assegurando didlogo e
possibilidades de participagio dos
profissionais e dos usuarios;
cumprir e fazer cumprir as leis da
Politica de Assisténcia Social;
subsidiar e  participar  da
elaboragdo dos mapeamentos da
area de vigilancia socioassistencial
do orgido gestor da Assisténcia
Social, bem como ser o
responsavel pelo preenchimento e




Projeto de Lei — fls. 4.

Prefeitura de SOROCABA

entrega dos relatorios solicitados
pela gestdo, mensalmente ou
quando necessario; definir com a
equipe técnica os meios e as
ferramentas tedrico-metodoldgicas
de trabalho social com familias;
coordenar o processo's’ de
articulagio cotidiana com os
demais equipamentos de politica
de assisténcia, outras politicas
publicas e orgdos de defesa de
direitos recorrendo ao apoio do
orgdo  gestor, sempre  que
necessdrio; contribuir para a
avaliagdo, por parte do Orgdo
gestor, dos resultados obtidos pelo
equipamento; planejar, coordenar e
avaliar a execucdo das atividades
técnicas e administrativas;
administrar os recursos humanos,
materiais e financeiros da unidade,
providenciando a organizagdo dos
horarios de trabalho, registro de
frequéncia, ocorréncias, avaliagdo
de estagio probatdrio e escala de
férias;  realizar  contatos e
encaminhar toda a documentagdo
que tramita pela unidade; zelar
pelo funcionamento da unidade,
tomando decisdes necessarias para
o gerenciamento de recursos e
manuten¢do do espago fisico do
proprio; participar das reunibes de
planejamento  promovidas pelo
orgdo gestor de Assisténcia Social
€ representar a unidade em outros
espagos, quando  solicitado;
assegurar momentos de integra¢io
da equipe, troca de experiéncias,
reflexdo e discussdo de casos.
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(,“;3 SOROCABA

Gabinete do Prefeito

DECLARACAQO

Atendendo aos dispositivos legais contidos na Constitui¢do da Republica, na
Constituigdo Estadual e na Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
no que se refere a este projeto de lei, que prevé a criagdo de fung¢des gratificadas, passo a informar
que:

1. Da estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que entrar em vigor e nos dois
subsequentes:

Na hipétese de ocorrer o provimento de todas as fungbes gratificadas
disciplinadas neste projeto de lei, o impacto orcamentario anual sera de R$ 71.244,06 (setenta e um
mil, duzentos e quarenta e quatro reais, e seis centavos), para o exercicio de 2015, considerando
vencimentos, 13° salério, férias e contribui¢do patronal.

Na hipotese de ocorrer o provimento de todas as fungGes gratificadas
disciplinadas neste projeto de lei, o impacto or¢amentario anual sera de R$ 311.450,85 (trezentos e
onze mil, quatrocentos e cinquenta reais, € oitenta e cinco centavos), para o exercicio de 2016,
considerando vencimentos, 13° salario, férias e contribuigdo patronal.

Na hipotese de ocorrer o provimento de todas as fungfes gratificadas
disciplinadas neste projeto de lei, o impacto orgamentario anual sera de R$ 328.829,80 (trezentos e
vinte e oito mil, oitocentos e vinte e nove reais, e oitenta centavos), para o exercicio de 2017,
considerando vencimentos, 13° salario, férias e contribui¢do patronal.

2. Da declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo orgamentaria e
financeira com o or¢amento anual, compatibilidade com o plano plurianual ¢ com a lei de diretrizes
orgamentarias.

A aprovagdo do projeto de lei, ora encaminhado, tem adequagdo a Lei n°
11.036, de 22.12.2014, que estima a receita e fixa a despesa do Municipio para o exercicio de 2015.

Tem compatibilidade com a Lei n® 10.620, de 14.11.2013, que estabelece o
Plano Plurianual do Municipio de Sorocaba para o periodo 2014 a 2017 e define as metas e
prioridades da Administragdo Publica Municipal para o exercicio de 2014.

Estd em conformidade com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas da
Lei n° 10.905, de 23/07/2014, que dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e execugdo da Lei
Or¢amentaria de 2015 e d& outras providéncias, em especial o artigo 9°, incisos | e I, que permitem a
concessdo de aumento de remuneracio, a criagdo de cargos e admissdo de pessoal.

Assim, declaro na competéncia de Prefeito do Municipio de Sorocaba. que a
despesa ndo ultrapassara o previsto para o exercicio e estd em conformidade com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas do plano plurianual ¢ a lei de diretrizes or¢amentarias.

Palécio dos Tropeiros, 23 de novembro de 2015.

PALACIO DOS TROPEIROS - 62 andar
Av Eng. Carios Remaldo Mendes 3.041 - Alto da Boa Vista - CEP 180123 250 - Sorocaba  SP
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Gimara Muniofal de Srocaa

Estado de Sao Paulo .

SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 277/2015

A autoria da presente Proposi¢do ¢ do Senhor

Prefeito Municipal.

Trata-se de PL dispde sobre a criagdo da Fungdo

Gratificada de Coordenador de Equipamentos de Assisténcia Social e da outras providéncias.

Fica criada a fung¢do gratificada de Coordenador de
Equipamento de Assisténcia Social, com quantidade, jornada e vencimentos previstos no
Anexo I dest.a. Lei, passando a integrar o Anexo III-A, da Lei n® 7.370, de 2 de Maio de 2005.
A suimula de atribuig¢des, os requisitos e a forma de provimento da fhnqéo gratificada criada
neste artigo estdo previstas no Anexo II desta Lei, passando a integrar o Anexo 1V, da Lei n°
7.370, de 2 de Maio de 2005. As fung¢des gratificadas criadas nesta Lei serdo ocupadas
exclusivamente por servidores efetivos e lotadas ﬁa Sécretaria de Desenvolvimento Social
(SEDES), ou outra que venha a sucedé-la. A gratificagédo recebida pelo exercicio das fungdes
de Coordenador de Equipamento de Assisténcia Social ndo incorpora a remuneragdo dos
servidores, na forma da Lei n® 3.804, de 4 de Dezembro de 1991 (Arf. 1°); clausula de despesé
(Art. 2°); vigéncia da Lei (Art. 3°).

Este Projeto de Lei encontra respaldo em nosso

Direito Positivo, neste diapasio passa-se a expor:

Ayl
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Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

Verifica-se que esta Proposi¢do normatiza sobre a

criagdo da fungdo gratificada de Coordenador de Equipamentos de Assisténcia Social, nesta

seara a competéncia para inaugurar o processo legislativo é privativo (exclusivo) do Alcaide,

neste sentido estabelece a LOM:

Art. 38. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa

das leis que versem sobre:

Il — criagdo de cargos, empregos e fungdes da Administragdo direta e

autdrquica do Municipio, ou aumento de sua remuneragdo;

Face ao supra exposto verifica-se que este Projeto de

Lei encontra guarida na Lei Orgénica do Municipio, sendo que, sob o0 aspecto juridico, nada

a opor; destaca-se por fim que:

Nos termos do art. 40, § 2°, 5, LOM, a aprovagio

desta Proposi¢do dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara,

in verbis:

Art. 40. A discussdo e a vota¢do da matéria constante na Ordem do
Dia s6 poderdo ser efetuadas com a presenga da maioria absoluta dos

membros da Camara.
§ 2° - Dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Cdmara a aprovagdo e as alteragdes das seguintes

matérias:

5. criagdo de cargos e aumento de vencimentos de servidores;

2>
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amara Maricpal do Sorocal

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA JURIDICA

Frisa-se que entende-se como cargos, constante no
item do artigo acima transcrito, como empregos e também fungdes, sendo que a utilizagdo da
denominagdo de cargos ndo esta sendo utilizada em seu sentido técnico juridico, excluindo da

defini¢do os empregos e fungdes.

E o parecer.

Sorocaba, 14 de dezembro de 2.015.

SMACIEL PEREIRA

_~ZKSSESSOR JURIDIC

De acordo:

MARGH PEGORELYI ANTUNES

Secretaria Juridica




CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 277/2015, de autoria do Senhor Prefeito Municipal,
que dispde sobre a criagdo da fungdo gratificada de Coordenador de
equipamentos de Assisténcia Social e d4 outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador Jessé
Loures de Moraes, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 14 de dezembro de 201

oy
T

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclada



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
Relator: Vereador Jessé Loures de Moraes
PL 277/2015 N

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito Municipal,
que “Dispoe sobre a criagio da fungdo gratificada de Coordenador de equipamentos de
Assisténcia Social e dd outras providéncias”, havendo solicitacdo de urgéncia em sua
tramitacdo (art. 44, §1° da LOMS).

De inicio, a proposicdo foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que
exarou parecer pela constitucionalidade da proposigao.

Na sequéncia de sua tramitagao legislativa, vem, agora, a esta
Comissédo de Justica para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que a
matéria é de iniciativa privativa do Senhor Prefeito Municipal, conforme estabelece o
art. 38, II da Lei Orgéanica do Municipio de Sorocaba.

Pelo exposto, nada a opor sob o aspecto legal.

S/C., 14 de dezembrg

\
LISBOA DINI
embro

JESSE LOURES DE MORAES
mbro-Relator

oy
e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS

SOBRE: Projeto de Lei n® 277/2015, do Sr. Prefeito Municipal, dispde sobre
a criagdo da fun¢do gratificada de Coordenador de Equipamentos de
Assisténcia Social e da outras providéncias.

Pela aprovagdo.

S/C., 14 de dezembro de 2015.

-~

HNIQN_IO CARLOS SILVANO
Membro

FRANCIS NCA DA SILVA
Membro

oy
T

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: Projeto de Lei n° 277/2015, do Sr. Prefeito Municipal, dispde sobre.
a criagdo da fungdo gratificada de Coordenador de Equipamentos de
Assisténcia Social e da outras providéncias.

Pela aprovacdo.

S/C., 14 de dezembro de 2015.

[l
NEUSA B3lbo sivera

Presidente

oy
e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

Matéria : PL 277-2015 - 1* DISC

Reunifo : SE 69/2015

Data : 14/12/2015 - 11:48:33 as 11:50:32

Tipo : Nominal

Turno 1° Turno

Quorum : Maioria Absoluta

Condigdo : 11 votos Sim

Total de Presentes 19 Parlamentares

N.Ordem Nome do Parlamentar Partido Voto Horario

25 ANSELMO NETO PP Sim 11:49:03
27  ANTONIO SILVANO SDD Sim 11:48:51
32 CARLOS LEITE 1° VICE PT N&o Votou
8 CLAUDIO SOROCABA | PRES. PR Sim 11:48:50
13 ENG® MARTINEZ 3° VICE PSDB Sim 11:49:42
31 FERNANDO DINI PMDB Sim 11:50:03
5 FRANCISCO FRANCA PT Sim 11:48:47
40 HELIO GODOY PRB Sim 11:49:13
10 IRINEU TOLEDO PRB Sim 11:48:57
26  1ZIDIO DE BRITO PT Sim 11:48:48
11 JESSE LOURES 3° SEC. PV Sim 11:48:43
24  JOSE CRESPO DEM Sim 11:48:43
15 MARINHO MARTE PPS Sim 11:48:42
34 MURI! DE BRIGADEIRO 2°VICE PRP Sim 11:48:52
38 NEUSA MALDONADO PSDB Sim 11:49:49
33 PASTOR APOLO 2° SEC. PSB Sim 11:48:46
22  PR. LUIS SANTOS PROS Sim 11:49:48
35 RODRIGO MANGA 1° SEC. PP Sim 11:48:54
37 WALDECIR MORELLY PRP Sim 11:48:52
41 WANDERLEY DIOGO PRP Sim 11:48:52

Totais da Votacdo : SIM NAO TOTAL

19 0 19
Resultado da Votacéo : APROVADO
Mesa Diretora da Reunido : )
—

CRETARIO

14/12/2015 11:50 1 SEV4



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

Matéria : PL 277-2015 - 2* DISC

Reunido : SE 70/2015

Data : 14/12/2015 - 12:26:33 as 12:27:30
Tipo : Nominal

Turno 2° Turno

Quorum : Maioria Absoluta

Condig¢do : 11 votos Sim

Total de Presentes 19 Parlamentares

N.Ordem Nome do Parlamentar
25 ANSELMO NETO
27 ANTONIO SILVANO
32 CARLOS LEITE 1° VICE
8 CLAUDIO SOROCABA | PRES.
13 ENG® MARTINEZ 3° VICE
31 FERNANDO DINI
5 FRANCISCO FRANCA
40 HELIO GODOY
10 IRINEU TOLEDO
26 1ZIDIO DE BRITO
1 JESSE LOURES 3° SEC.
24 JOSE CRESPO
15 MARINHO MARTE
34 MURI DE BRIGADEIRO 2°VICE
38 NEUSA MALDONADO
33 PASTOR APOLO 2° SEC.
22 PR. LUIS SANTOS
35 RODRIGO MANGA 1° SEC.
37 WALDECIR MORELLY

41 WANDERLEY DIOGO
Totais da Votacdo : SIM NAO
19 0
Resultado da Votacédo : APROVADO

Mesa Diretora da Reunido :

Voto
Sim
Sim
Nao Votou
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

ESIDE}‘N»T'E‘. SECRETRA

14112/2015 12:27 1

Horério
12:26:42
12:27:00

12:27:24
12:26:45
12:26:42
12:26:39
12:26:45
12:27:18
12:26:42
12:26:53
12:26:39
12:27:07
12:26:45
12:26:39
12:26:48
12:26:39
12:27:07
12:26:47
12:26:40

TOTAL
19

SEV4
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

Sorocaba, 14 de dezembro de 2015.

A Sua Exceléncia o Senhor
ENG° ANTONIO CARLOS PANNUNZIO
Prefeito Municipal de Sorocaba

Assunto: "Envio de Autégrafos"
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia os seguintes Autografos, ja aprovados
em definitivo por este Legislativo. '

 Autografo n® 219/2015 ao Projeto de Lei n°® 243 /2015;
* Autografo n® 220/2015 ao Projeto de Lei n° 261/2015;
* Autografo n® 221/2015 ao Projeto de Lei n® 235/2015;
* Autografon® 222/2015 ao Projeto de Lei n°® 273/2015;
* Autégrafo n°® 223/2015 ao Projeto de Lei n® 274/2015;
* Auto6grafo n® 224/2015 ao Projeto de Lei n° 280/2015;
* Autoégrafo n® 225/2015 ao Projeto de Lei n°® 264/2015;
* Autbgrafo n®226/2015 ao Projeto de Lei n°® 272/2015;
* Autografo n® 227/2015 ao Projeto de Lei n°® 277/2015;
* Autégrafo n® 228/2015 ao Projeto de Lei n°® 269/2015;
* Autégrafo n°® 229/2015 ao Projeto de Lei n°® 247/2015;
* Autégrafo n® 230/2015 ao Projeto de Lei n® 183/2015;
* Autdgrafo n® 231/2015 ao Projeto de Lei n® 236/2015;
+ Autografo n® 232/2015 ao Projeto de Lei n® 260/2015;

Sendo s6 o0 que nos apresenta para 'o momento, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

CLAUDIO GONCALVES

Presidente

Rosa. /

)
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AUTOGRAFO N° 2272015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° DE DE DE 2015

Dispoe sobre a criagdo da funcio gratificada de
Coordenador de Equipamento de Assisténcia Social e
da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 277/2015, DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica criada a fungdo gratificada de Coordenador de
Equipamento de Assisténcia Social, com quantidade, jornada e vencimentos previstos no
Anexo I desta Lei, passando a integrar o Anexo I1I-A, da Lei n° 7.370, de 2 de maio de 2005.

§ 1° A stimula de atribuigdes, os requisitos e a forma de provimento da
fungdio gratificada criada neste artigo estdo previstas no Anexo II desta Lei, passando a
integrar o Anexo IV, da Lei n°® 7.370, de 2 de maio de 2005.

§ 2° As fungdes gratificadas criadas nesta Lei serdio ocupadas
exclusivamente por servidores efetivos e lotadas na Secretaria de Desenvolvimento Social
(SEDES), ou outra que venha a sucedé-la.

§ 3° A gratificagfo recebida pelo exercicio das fun¢des de Coordenador
de Equipamento de Assisténcia Social ndo incorpora a remuneragio dos servidores, na forma
da Lei n° 3.804, de 4 de dezembro de 1991.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente LeiZefrerdo por conta

de verbas or¢amentarias proprias, remanejadas ou suplementadas, set

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na dat

Rosa./
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ANEXO 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA — QUADRO PERMANENTE
QUADRO DE CARGOS DE CONFIANCA - FUNCAO GRATIFICADA

JORNADA CLASSE
SEMANAL (h) | SALARIAL
Coordenador de Equipamento Vencimento
de Assisténcia Social base do cargo

origem +

gratificagéo
de funcdo em
14 40 valor que
juntos,
totalizem
vencimento

mensal de
R$ 5.013,32

DENOMINACAO QUANTIDADE

oy
T
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

"~ ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO I

SUMULAS DE ATRIBUICAO E REQUISITOS PARA FUNCOES
GRATIFICADAS

FUNCOES

SUMULAS

REQUISITOS

Provimento

COORDENADOR
DE
EQUIPAMENTO
DE ASSISTENCIA
SOCIAL

| articular,

e desligamento

Coordenar equipamentos
de Assisténcia Social;
coordenar a execucdo, o
monitoramento, o registro
e a avaliag¢do das agdes, na
garantia da referéncia e
contrarreferéncia;

acompanhar e
avaliar o processo de
implantagdo dos servigos
e a implementagdo dos
programas € projetos da
prote¢do social bésica ou
especial,

operacionalizadas
unidade  de

didlogo e a p
dos profissionai
familias  inseridas
servigos  ofertados

nos
pelo |
equipamento e pela rede
prestadora de servigos no
territorio; definir com a
equipe de profissionais

critérios de  inclusdo,
acompanhamento,

monitoramento, avaliagdo
de
conforme
diretrizes da gestdo e
legislagbes  pertinentes;
organizar ¢ direcionar os
programas, projetos,
servicos €  beneficios

familias,

Ensino Superior,
preferencialmente
categorias profissionais
envolvidas no
atendimento as
especificidades dos
Servigos
socioassistenciais e das
fungdes essenciais_ de

gestdo do /SI/

Exclusivo

oy
T
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conforme a unidade de
atuagdo; prestar
informagdes pertinentes a
todos os segmentos da
comunidade; articular a
rede de servigos sbcio-
assistenciais no territorio
de abrangéncia do
equipamento; efetuar
acdes de mapeamento,
articulagdo e
potencializagdo da rede
socioassistencial e das
demais politicas publicas
no territorio de
abrangéncia do
equipamento; coordenar a
execu¢do das  acgdes,
assegurando . didlogo e
possibilidades de
participagéo dos
profissionais e dos
usudrios; cumprir e fazer
cumprir as leis da Politica
de Assisténcia Social;
subsidiar e participar da

elaboracdo dos
mapeamentos da 4rea de
vigilancia

socioassistencial do 6rgdo
gestor da  Assisténcia
Social, bem como ser o
responsavel pelo
preenchimento e entrega
dos relatorios solicitados
pela gestdo, mensalmente
ou quando necessario;
definir com a equipe
técnica 0s meios € as
ferramentas teodrico-

metodologicas de traball
social com familias; / /

oy
T
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coordenar o processos de
articulagdo cotidiana com
os demais equipamentos
de politica de assisténcia,
outras politicas publicas e
orgdos de defesa de
direitos recorrendo ao
apoio do O6rgdo gestor,
sempre que necessdrio;
contribuir para a
avaliagdo, por parte do
orgio gestor, dos
resultados obtidos pelo
| equipamento; planejar,
coordenar e avaliar a
execugdo das atividades
técnicas e administrativas;
administrar os recursos
humanos, materiais e
financeiros da unidade, |
providenciando a
organiza¢do dos horéarios
de trabalho, registro de
frequéncia, ocorréncias,
avaliacido de  estagio
probatério e escala de
férias; realizar contatos e
encaminhar toda a
documentagio que tramita
pela unidade; zelar pelo
funcionamento da
unidade, tomando
decisdes necessarias para
0o  gerenciamento . de
recursos € manutengdo do
espaco fisico do proprio;
participar das reunides de
planejamento promovidas
pelo orgdo gestor de
Assisténcia  Social e
representar a unidade e

outros espagos, quane;g/

oy
T
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solicitado; assegurar

momentos de integragdo >
|da equipe, “troca de /
experiéncias, reflexdo e| 7 ~
discussdo de casos. >

/’/
4
/
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“MUNICIiPIO DE SOROCABA” 30 DE DEZEMBRO DE 2015/N°1.719
FOLHA 1 DES

| (Processo n° 27.804/2015)
. LEI N° 11.251, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2 015. I
I (Disp6e sobre a criagdo da fungdo gratificada de Coordenador de I
i Equipamento de Assisténcia Social e da outras providéncias). .
. . . . 1
I Pro;eto de Lei n° 277/2015 - autona do EXECUTIVO. .
. I
| A Camara Mumcnpal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte .
. - Lei: |
I Art. 1° Fica criada a fungao gratificada de Coordenador de .
. "Equipamento de Assisténcia Social, com quantidade, jornada e |
| vencimentos previstos no Anexo | desta Lei, passando a integrar o ’
; Anexo lll-A, da Lei n° 7.370, de 2 de Maio de 2005. '
; § 1° A sumula de atribuigdes, os requisitos e a forma de provimento I
. da fungao gratificada criada neste artigo estao previstas no Anexo |l |
I desta Lei, passando a integrar o Anexo IV, da Lei n°® 7.370, de 2 de .
. Maio de 2005. I
l ' .
. § 2° As fungbes gratificadas criadas nesta Lei serao ocupadas I
I exclusivamente por servidores efetivos e lotadas na Secretaria de .
. Desenvolvimento Social (SEDES), ou outra que venha a sucedé-la. I
I - - L]
. § 3° A gratificagdo recebida pelo exercicio das fungdes de '
I Coordenador de Equipamento de Assisténcia Social nao incorpora I
| a remuneragao dos servidores, na forma da Lei n® 3.804, de 4 de .
. Dezembro de 1991. |
I [ ]
. Art. 2° As despesas com a execugao da presente Lei correrdo '
! por conta de verbas or¢camentdrias proprias, remanejadas ou |
i suplementadas, se necessario. .
. i
I Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. .
. : 1
| Palacio dos Tropeiros, em 29 de Dezembro de 2 015, 361° da .
- Fundagio de Sorocaba. I
1 : .
i ANTONIO CARLOS PANNUNZIO I
. " Prefeito Municipal I
e e e e e e e e s e mm e et s - -
./

'l . 4
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ESTADO DE SAO PAULO

“MUNICIPIO DE SOROCABA” 30 DE DEZEMBRO DE 2015 /N° 1.719
FOLHA 2 DES

a — - — - L] L — . — L] — L] — " - o e M - P I F S - 1 ] - O S P S W 1
: JOAO LEANDRO DA COSTA FILHO :
I Secretario de Governo e Seguranga Comunitaria .
. . [
I MAURICIO JORGE DE FREITAS .
. Secretario de Negdcios Juridicos |
l []
. Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na I
I data supra. :
: VIVIANE DA MOTTA BERTO :
I Chefe da Divisao de Controle de Documentos e Atos Oficiais .
. ' ' |
| ANEXO1 .
* PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA - QUADRO PERMANENTE I
| QUADRO DE CARGOS DE CONFIANCA - FUNCAO GRATIFICADA I
. . il . JORNADA CLASSE .
| DENOMINACAO QUANTIDADE | crviaNap @ | SALARIAL :
. ) Vencimento
| base do cargo -
. onigem + I
I gmliﬁcf;ﬁo de .
. Coordenador de Equipamento de 14 10 funlgno em |
Assisténcia Social valor que
I Juntos, -
. tom}xzem I
vencimento
| mensal de *
. R$5.013.32 |
I -
. |
l 1 ]
. |
l L]
. |
I -
» i I
I -
- I
I -
. |
I .
. |
I 1 ]
. I
e e e m e s e — . —— — . ;
N
o
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ANEXO I

SUMULAS DE ATRIBUIGAO E REQUISITOS PARA FUNGOES GRATIFICADAS

FUNCOES SUMULAS REQUISITOS Provimeunto

COORDENADOR | Coordenar equpamentos de  Assisténcia| Ensino Supernior.| Exclusivo
DE Social;  coordenar a  execugio,  o|preferencialmente categorias
EQUIPAMENTO | monitoramento, o registro ¢ a avaliagio das|profissionns  envolvidas  no
DE acdes, na pgarantia da  referéncia e |atendunento as especificidades dos
ASSISTENCIA | contrarreferéncia;  articular, acompanhar e|servigos socioassistenciais ¢ das
SOCIAL avaliar o processo de implantagio dos servigos | fungdes essenciais de gestio do

e a implementagio dos programas e projetos | Sistema  Usnico  de  Assisténcia
da protegio social bisica ou especial, {Social - SUAS

operacionalizadas na umdade de atuagio:
coordenar a execugdo das agdes de forma a
manter o didlogo ¢ a participagio dos
profissionats ¢ das famihias insendas nos
servigos ofertados pelo equipamento ¢ pela
rede prestadora de servicos no territdrio;
definir com a equipe de profissionais crnitérios
de mclusio, acompanhamento,
monitoramento, avahiagio e desligamento de
familias, conforme diretrizes da gestio e
legislagdes pertinentes; organizar ¢ direcionar
0s programas. projetos, servigos ¢ beneficios
conforme a unidade de atuagio; prestar
mformagdes pertinentes a todos os segmentos
da comunidade; articular a rede de servigos
socio-assistenciais no territorio de abrangéncia
do  equipamento; efetuar agdes de
mapeamento, articulagio ¢ potencializagio da
rede socioassistencial ¢ das demas politicas
publicas no temritorio de abrangéncia do
equipamento; coordenar a execugio das agdes,
assegurando  dialogo e possibilidades de
participagio dos profissionais e dos usuirios;
cumprir e fazer cumprir as leis da Politica de
Assisténcia Social: subsidiar e participar da
elaboragio dos mapeamentos da irea de
vigilancia  socioassistencial do orgio gestor
da Assisténcia Social, bem como ser o
responsavel pelo preenchimento e entrega dos
relaténios solicitados pela gestio,
mensalmente ou quando necessino; definir
com a equipe técmica OS mMmeios €  as
ferramentas tedsico-metodologicas de trabalho
social com familias:

oy
T
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coordenar o processos de articulacio cotidiana
com os demais equipamentos de politica de
assisténcia, outras politicas publicas e érgios
de defesa de direitos recorrendo ao apoio do
6rgao gestor, sempre que necessano; contribuir
para a avaliag3o, por parte do 6rgio gestor, dos
resultados obtidos pelo equipamento; planejar.
coordenar ¢ avaliar a execugio das atividades}
técnicas ¢ admunistrativas; administrar  os
recursos humanos, materais e financeiros da
unidade, providenciando a - organizagio dos
horarios de trabalho, registro de frequéncia.
ocorréncias, avaliagio de estigio probaténo e
escala de fénas; realizar contatos ¢ encaminhar
toda a documentagio que tranuta pela wudade;
zelar pelo funcionamento da unidade. tomando
decisdes necessirias para o gerenciamento de
recursos ¢ manutengio do espago fisico do
proprio;  participar  das  reunides  de
planejamento promovidas pelo 6rgio gestor de
Assisténcia Social e representar a wudade em
outros espagos, quando solicitado; assegurar
momentos de integragio da equipe, troca de
expenéncias, reflexio e discussio de casos.

Sorocaba, 8 de Dezembro de 2 015.

SES-DCDAO-PL-EX- 43812015
Processo n® 27.804/2015

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossas Exceléncias, a fim de ser submetido ao
cxame e deliberagdo dessa Egrégia Camara o incluso Projeto de Lei, que dispde sobre a criagio da
~ fungio gratificada de Coordenador de Equipamento de Assisténcia Social, e d4 outras providéncias.

A criagiio das fun¢des gratificadas tem por objetivo adequar e qualificar os
servigos desenvolvidos nos equipamentos que compdem o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), no Municipio de Sorocaba, ¢ em atendimento ao disposto na Nonma Operacional Bésica de
Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS), aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, por
meio da Resoluglo n° 269, de 13 de Dezembro de 2006.

A citada NOB-RH/SUAS prevé diretrizes ¢ principios para orientar a agdo dos
gestores na implantagdo do SUAS nos Municipios, sendo que Sorocaba apresenta grande avango nesta
consolidagdo, visto o crescente nimero de equipamentos recentemente inaugurados pela Prefeitura de
Sorocaba, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES).

oy
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A NOB-RH/SUAS estipula equipes de referéncia para a composigio destes
equipamentos, as quais serdo responsaveis pela organizacio e oferta dos servigos, programas, projetos
e beneficios de protegdo social basica ou especial nos respectivos territérios. Essa norma define o
coordenador como um dos elementos essenciais e imprescindiveis para a organizacio dos servigos
ofertados pelos equipamentos de assisténcin social  populagiio.

Para a qualificagfio dos servigos prestados, o coordenador dos equipamentos da
-assisténcia social deverd ser um profissional que, dentre suas principais atribuigdes, devera direcionar,
articular e avaliar a execucao dos servigos prestados pelos equipamentos.

Dessa forma, encontra-se plenamente justificada a presente proposigdo,
¢speramos conlar com o valioso apoio dessa Colenda Casa de Leis para a transformagdo do Projeto em
Lei, e reiterando a Vossa Exceléncia e Dignos Pares, protestos de elevada estima e consideragio.

Solicitamos, outrossim, quc o procedimento em tela tramite em REGIME DE
URGENCIA, conforme autoriza a Lei Organica do Municipio de Sorocaba. -

Atenciosamente,

Ao

Exmo. Sr. .

GERVINO CLAUDIO GONGALVES

DD. Presidente da Camara Municipal de

SOROCABA '

PL Cria Fungdo Gratificada Coordenador de Equipamentos de Assisténcia Social,

TRADO SN

YaVIHS 30 WIZING R0

~£8916T-20: 1010220680~
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PREFEITURA DE SOROCABA

(Processo n® 27.804/2015)

LEI'N° 11.251, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2 015.

(Dispde sobre a criagdo da func¢do gratificada de Coordenador de
Equipamento de Assisténcia Social e d4 outras providéncias).

Projeto de Lei n® 277/2015 - autoria do EXECUTIVO.
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a fungdo gratificada de Coordenador de Equipamento de Assisténcia Social, com
quantidade, jornada e vencimentos previstos no Anexo I desta Lei, passando a integrar o Anexo Ili-A, da Lei n°® 7.370, de 2
de Maio de 2005.

§ 1° A simula de atribui¢des, os requisitos e a forma de provimento da fungdo gratificada criada
neste artigo estdo previstas no Anexo II desta Lei, passando a integrar o Anexo IV, da Lei n® 7.370, de 2 de Maio de 2005.

§ 2° As fungdes gratificadas criadas nesta Lei serdo ocupadas exclusivamente por servidores efetivos
e lotadas na Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES), ou outra que venha a sucedé-la.

§ 3° A gratificagdo recebida pelo exercicio das fun¢des de Coordenador de Equipamento de

Assisténcia Social ndo incorpora a remuneragio dos servidores, na forma da Lei n® 3.804, de 4 de Dezembro de 1991.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas orgamentarias
proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Tropeiros, em 29 de Dezembro de 2 015, 361° da Fundag&o de Sorocaba.

CARLQSPA
Prefeit nicipal

)
JOAQO RO OSTy ¢
Secretario \t%p effiunitaria
—

MAURIC GE DE FREITAS
Secretafio d¢ Negocios Juridicos
Publicada na Divisdo de Controle de Documentosy € Atoé Oficiais, na data supra.

VIVIANE DA MOTTA BERTO
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais
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Lei n® 11.251, de 29/12/2015 ~Afls. 2.

ANEXO|1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA - QUADRO PERMANENTE
QUADRO DE CARGOS DE CONFIANCA — FUNCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO

QUANTIDADE

JORNADA
SEMANAL (h)

CLASSE
SALARIAL

Coordenador de Equipamento de
Assisténcia Social

14

40

Vencimento
base do cargo
origem +
gratificagdo de
fung¢do em
valor que
juntos,
totalizem
vencimento
mensal de
R$5.013,32
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ANEXO II

SUMULAS DE ATRIBUIGAO E REQUISITOS PARA FUNCOES GRATIFICADAS

¢ a implementagido dos programas ¢ projetos
da protegdo social basica ou especial,
operacionalizadas na unidade de atuagio;
coordenar a execucdo das agdes de forma a
manter o didlogo e a participagio dos
profissionais e das familias inseridas nos
servigos ofertados pelo equipamento e pela
rede prestadora de servigos no territdrio;
definir com a equipe de profissionais critérios
de inclusdo, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento de
familias, conforme diretrizes da gestdo e
legislagdes pertinentes; organizar e direcionar
0s programas, projetos, servigos ¢ beneficios
conforme a unidade de atuagdo; prestar
informagdes pertinentes a todos os segmentos
da comunidade; articular a rede de servigos
socio-assistenciais no territorio de abrangéncia
do  equipamento; efetuar agdes de
mapeamento, articulagdo e potencializagio da
rede socioassistencial e das demais politicas
publicas no territério de abrangéncia do
equipamento; coordenar a execucgio das agdes,
assegurando didlogo e possibilidades de
participagdo dos profissionais ¢ dos usuarios;
cumprir ¢ fazer cumprir as leis da Politica de
Assisténcia Social; subsidiar e participar da
elaboragdio dos mapeamentos da 4rea de
vigildncia socioassistencial do orgdo gestor
da Assisténcia Social, bem como ser o
responsavel pelo preenchimento e entrega dos
relatorios solicitados pela gestdo,
mensalmente ou quando necessario; definir

com a equipe técnica 0S meios € as).

ferramentas teérico-metodoldgicas de trabalho
social com familias;

FUNCOES SUMULAS REQUISITOS Provimento
COORDENADOR | Coordenar  equipamentos de  Assisténcia | Ensino ‘ Superior, | Exclusivo
DE Social;  coordenar a  execugdo, o |preferencialmente categorias
EQUIPAMENTO | monitoramento, o registro ¢ a avaliagdo das | profissionais  envolvidas  no
DE agbes, na garantia da referéncia e |atendimento as especificidades dos | -
ASSISTENCIA contrarreferéncia; articular, acompanhar e|servigos socioassistenciais e das
SOCIAL avaliar o processo de implantagdo dos servigos | fungdes essenciais de gestdo do

Sistema Unico de Assisténcia

Social - SUAS
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coordenar o processos de articulagdo cotidiana
com os demais equipamentos de politica de
assisténcia, outras politicas publicas e 6rgéos
de defesa de direitos recorrendo ao apoio do
dorgdo gestor, sempre que necessario; contribuir
para a avaliagdo, por parte do 6rgdo gestor, dos
resultados obtidos pelo equipamento; planejar,
coordenar e avaliar a execugdo das atividades
técnicas e administrativas; administrar os
recursos humanos, materiais e financeiros da
unidade, providenciando a organizagio dos
|horarios de trabalho, registro de frequéncia,
ocorréncias, avaliagdo de estagio probatorio e
escala de férias; realizar contatos e encaminhar
toda a documentagéo que tramita pela unidade;
zelar pelo funcionamento da unidade, tomando
decisdes necessarias para o gerenciamento de

proprio;  participar das  reunides de
planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de
Assisténcia Social e representar a unidade em
outros espacos, quando solicitado; assegurar
momentos de integragdo da equipe, troca de
experiéncias, reflexdo e discussio de casos.

recursos ¢ manutengido do espago fisico do




y Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 8 de Dezembro de 2 015.

SEJ-DCDAO-PL-EX- 43812015
Processo n® 27.804/2015

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossas Exceléncias, a fim de ser submetido. ao
exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara o incluso Projeto de Lei, que dispde sobre a criagdo da
fungiio gratificada de Coordenador de Equipamento de Assisténcia Social, e da outras providéncias.

A criagdo das fungdes gratificadas tem por objetivo adequar e qualificar os
servigos desenvolvidos nos equipamentos que compdem o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), no Municipio de Sorocaba, ¢ em atendimento ao disposto na Norma Operacional Bisica de
Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS), aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, por
meio da Resolugio n° 269, de 13 de Dezembro de 2006.

A citada NOB-RH/SUAS prevé diretrizes ¢ principios para orientar a agio dos
gestores na implantagdo do SUAS nos Municipios, sendo que Sorocaba apresenta grande avango nesta
consolidagdo, visto o crescente nitmero de equipamentos recentemente inaugurados pela Prefeitura de
Sorocaba, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES).

A NOB-RH/SUAS estipula equipes de referéncia para a composigio destes
equipamentos, as quais serdo responsdveis pela organizagio e oferta dos servigos, programas, projetos
¢ beneficios de protegdo social bdsica ou especial nos respectivos territorios. Essa norma define o
coordenador como um dos elementos essenciais ¢ imprescindiveis para a organizagdo dos servigos
ofertados pelos equipamentos de assisténcia social a populagio.

Para a qualificagio dos servigos prestados, o coordenador dos equipamentos da
assisténcia social deverd ser um profissional que, dentre suas principais atribui¢des, devera direcionar,
articular e avaliar a execugdo dos servigos prestados pelos equipamentos.

Dessa forma, encontra-se plenamente justificada a presente proposigdo,
esperamos contar com o valioso apoio dessa Colenda Casa de Leis para a transformagdo do Projeto em

Lei, e reiterando a Vossa Exceléncia e Dignos Pares, protestos de elevada estima e considerago.

. Solicitamos, outrossim, que o procedimento em tela tramite em REGIME DE
URGENCIA, conforme autoriza a Lei Organica do Municipio de Sorocaba.

Atenciosamente,

refeito Munic /—————/

Ao

Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

DD. Presidente da Camara Municipal de

SOROCABA

PL Cria Fungfo Gratificada Coordenador de Equipamentos de Assisténcia Social.
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