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CARA TUNICIPA: DE SOROCABS

Estado de Séo Paulo

PROJETO DE LEI N° 317 /2011

Altera dispositivos da Lei n° 8.077, de 03
de janeiro de 2007, que Declara de
Utilidade Pablica o “CIRCULO DE
TRABALHADORES CRISTAOS DE
SOROCABA - BRIGADEIRO TOBIAS” e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° A ementa da Lei n® 8.077, de 03 de janeiro de
2007, passa a vigorar com a seguinte redagao: )

“Declara de Utilidade Publica, o “CIRCULO
OPERARIO DE SOROCABA - COPES” e dd outras providéncias.” (N.R.)

‘ Art. 2° O artigo 1° da Lei n° 8.077, de 03 de janeiro
de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica Declarada de Utilidade Priblica, de
conformidade com a Lei n° 444, de 29 de agosto de 1956, com as alteragdes
previstas pelas Leis sob nos 4.699, de 16 de dezembro de 1994 e 4.904, de 29 de
agosto de 1995, o “CIRCULO OPERARIO DE SOROCABA - COPES ".”
(N.R)

Art. 3° As despesas com a execugao da presente Lei
correrdo por conta das verbas préprias consignadas no orgamento.

" Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao. .

S/S., 27 de junho de 2011.
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Estado de Sao Paule

N©° JUSTIFICATIVA:

Conforme o definido pela Lei 8.077 de 03 de janeiro
de 2007, o Circulo de Trabalhadores Cristios de Sorocaba - Brigadeiro
Tobias, foi declarado de utilidade ptblica, em razdo dos excepcionais
servigos prestados & comunidade e que neste ato propde passar a se
denominar CIRCULO OPERARIO DE SOROCABA - COPES.

A alteragdo ora ensejada visa eliminar qualquer
conotagao religiosa, ainda que seja uma entidade essencialmente crista
ngo tem a pretensdo de ingressar nessa seara e sim, somente promover
total equidade entre as pessoas no desenvolvimento de suas atividades.
A inteng@o € colocar de forma bem clara que o Circulo Operirio de
Sorocaba ndo faz distingdo de raga, cor, sexo, credo politico ou religioso.
A alteragdo vai além da simples retirada da palavra “Trabalhadores
Cristdos” da denominagdo da institui¢do, foram procedidas também
significativas alteragGes nos Estatutos Sociais'em razdo de o antigo ser
regido com base nas enciclicas papais, dentro do contexto da doutrina
catélica, ficando, porém, mantida a mesma diretoria eleita para o triénio
2009 a 2012.

O COPES é uma entidade de fins ndo econdmicos,
devendo a totalidade de suas receitas e rendimentos serem aplicados na
realizagdo de seus objetivos sociais, assistenciais e educacionais, sendo

- que sua atuagdo é voltada prioritariamente para realizagdo de
atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na drea da
assisténcia social.

Garantir a universalidade do atendimento,
independentemente de contraprestagiao do usuério, dirigidos ao publico
da Politica de Assisténcia Social, conforme definido na LOAS, PNAS E
NOB - SUAS.

. Portanto, diante do apresentado, solicito aos nobres
Pares, a aprovacdo do presente Projeto de Lei, para que a entidade em
tela possa dar continuidade ao admiravel trabalho que desenvolve junto
a comunidade. '

s/s., 27/

de junho de 2011.
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Lei Ordinarian°: 8077 Data : 03/01/2007
Classificacdes ; Utilidade Piblica

Ementa : Declara de Utilidade Piblica o “CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTAOS DE SOROCABA —
BRIGADEIRO TOBIAS” e dé outras providéncias.

LEIN° 8.077, DE 3 DE JANEIRO DE 2007

Declara de Utilidade Piiblica o “CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTAOS DE SOROCABA -
BRIGADEIRO TOBIAS” e da outras providéncias.

Projeto de Lei n® 461/2006 — Autoria do Vereador ANTONIO ARNAUD PEREIRA.
A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica, de conformidade com a Lei n® 444, de 29 de agosto de
1956, com as alteragdes previstas pelas Leis sob n°s 4.699, de 16 de dezembro de 1994 ¢ 4.904, de 29
de agosto de 1995, o “CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTAOS DE SOROCABA —
BRIGADEIRO TOBIAS”.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei correrfio por conta das verbas proprias consignadas
no orgamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palicio dos Tropeiros, em 3 de janeiro de 2007, 352° da Fundagéo de Sorocaba.

VITOR LIPPI

Prefeito Municipal

SUELI APARECIDA TORTELLO LOPES CAMARGO

Secretaria de Negocios Juridicos em substitui¢do

Publicada na Divisio de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra
MARIA APARECIDA RODRIGUES

Chefe da Divisio de Controle de Documentos e Atos Oficiais

http://www.camarasorocaba.sp.gov.br/sitecamara/proposituraslverpropositura;jsessionid=c753... 29/6/2011



Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
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CiRCULO OPERARIO DE SOROCABA

CAPITULO 1

Denominaciio, Seus Fins, Sede, Duraciio e Foro

Art. 1° - O Circulo de Trabalhadores Cristios de Sorocaba, Associagdo
Civil, sem fins lucrativos, de carater assistencial, promocional, beneficente,
filantropica, cultural e social de indole apolitica, fundado em 04/03/2006
passa doravante a se denominar: «CiIRCULO OPERARIO DE
SOROCABA?, ou de forma abreviada “COPES”.

Art. 2° - De personalidade juridica constituida formal e autonomamente,
com finalidade publica voltada prioritariamente para realizar atendimento,
assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da assisténcia
social; garantir a universalidade do atendimento, independentemente de
contraprestagdo do usudrio, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia
Social, conforme definido na LOAS, PNAS ¢ NOB — SUAS. De duragdo
por tempo indeterminado, com sede na Avenida Bandeirantes, n°
3.590/3.600, bairro de Brigadeiro Tobias, cidade de Sorocaba, Estado de

Sio Paulo, CEP 18.108-000, comarca onde tem seu foro.
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§ 1° - O Circulo Operario de Sorocaba ¢ uma Associagdo de fins ndo
econdmicos, devendo a totalidade de suas receitas e rendimentos serem
aplicados na realizagdo de seus objetivos sociais, assistenciais e
educacionais, totalmente dentro do territorio nacional, deduzidas as
despesas administrativas.

§ 2°- E terminantemente proibida a distribui¢do de lucros, bonifica¢des ou
vantagens a Diretores, Mantenedores ou Associados do Circulo Operario
de Sorocaba, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 3° - O Circulo Operario de Sorocaba mantera prestagdo de servigo
gratuito, permanente nos projetos, programas € Servigos de assisténcia
social e educacional, em beneficio preferencialmente do publico
necessitado, carente de recursos, sem distingdo de raga, cor, sexo, credo
politico ou religioso; dentro das proporgdes estabelecidas pela legislagdo

federal, estadual e municipal vigentes.

§ 4° - Os recursos para a manutengao do Circulo Operirio de Sorocaba
advirio de contribuicdes associativas, doagdes, eventos, locagoes,
sublocagdes, subsidios, convénios, comodatos, parcerias, promogdes
sociais, servigos de educagfo e outras atividades onde o “COPES” atue.

§ 5° - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados
dentro do Municipio ou Estado que originou a subvengao.

§ 6° - Todos os recursos provenientes de doagdes, subvengdes ou convénios
deverdo ser aplicados nas finalidades a que estejam vinculados.

§ 7° - No desenvolvimento de suas atividades, o Circulo Operario de
Sorocaba observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

§ 8° - O Circulo Operario de Sorocaba, embora auténomo e soberano em
suas decisdes, onde for compativel e de seu legitimo interesse, acatara as
orientagdes e instrugdes emanadas da FETCESP. Esta instituigdo e suas
filiais reger-se-do pelo presente Estatuto em conformidade com as
determinagGes legais e legislagdo pertinente a matéria em causa.

OBJETIVOS

Art. 3° - Os objetivos da Associag@o poderdo ser de:
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I - Promogdo social por meio de assisténcia eficiente e técnica,
advogando os interesses legitimos da populagdo e da comunidade;
11 - Promogdo da formagfio humana e cultural de forma direta ou em

convénio com institui¢des de fim ndo lucrativo que prestem servigo;

Il - Prestacfio de assisténcia médica, ambulatorial ou hospitalar;

IV - Criagio, fundacfio e sustentagdo de educandérios, creches,
cooperativas, asilos, colonias de férias e outras entidades de manutencdo de
beneficios e administra-las;

V - Promocgio e incentivo da pratica esportiva em todas as
modalidades;

VI - Assessoramento e apoio a iniciativas voltadas a defesa dos direitos
da crianca e do adolescente preconizadas no ECA — Estatuto da Crianga e
do Adolescente, bem como prestagio de atendimento em centros
educacionais e nicleos socio educativos;

VII - Ministragdo de cursos profissionalizantes nas areas de qualificacéo
e requalificagdo profissional;

VIII - Edicdo de periddicos para informar funciondrios, associados,
alunos, familiares, internos e a comunidades sobre as atividades e eventos
da institui¢do e outros assuntos de interesse da coletividade;

IX - Administra¢io de emissoras de radiodifusio, televisdo ou outros
meios que a tecnologia da informagdo assim o permitir, em conformidade
com as determinacbes legais e legislagdo pertinente & matéria em causa e
sempre dentro dos principios contidos neste Estatuto;

X - Pugnar pelas solugdes dos problemas de habitagdo;

XI - Incentivo a fundagdo e organizagio da formag3io de grupos de
terceira idade, administrando-os;

XII - Colaboragiio com os poderes publicos sempre que solicitado e
espontaneamente quando lhe for permitido;

XIII - Realizacdo de atividades comerciais, industriais, artesanais ou
servicos que permitam a geragéo e obten¢do de recursos para as finalidades
sociais da entidade, deduzidas as despesas administrativas.
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PRINCIPIOS

Art. 4° - Constitui um dos principios basilares da concep¢io da
organizagdo social o principio da solidariedade que, em certa medida,
compreende todos os demais.

§ 1. As instituigdes ndo garantem por si, como que mecanicamente, o bem
de todos: a interna renovagdo deve preceder o empenho de melhorar a
sociedade fazendo reflorescer a justica e a caridade social. O amor social
encontra-se nos antipodas do egoismo e do individualismo. O egoismo,
portanto, é o mais deletério inimigo de uma sociedade ordenada.

§ 2. Para tornar a sociedade mais humana, mais digna da pessoa, ¢
necessario revalorizar o amor na vida social e cultural, fazendo dele a
norma constante e suprema do agir. Nessa perspectiva se recomenda
vivamente a solidariedade porque € capaz de garantir o bem comum,
ajudando o desenvolvimento integral das pessoas.

MISSAO

Art. 53° - A missio do Circulo Operario de Sorocaba ¢ instrumentalizar o
ser humano, moral, técnica, cultural e materialmente para que ele seja o
agente protagonista de seu proprio desenvolvimento e de sua comunidade.

CAPITULO 11

DEPARTAMENTOS

Art. 6° - Os departamentos estardio identificados no Regimento interno do
Circulo Operario de Sorocaba, nio possuindo personalidade juridica
auténoma.

CATEGORIA DE ASSOCIADOS

Art. 7° - Haverd quatro categorias de associados: contribuintes,
cooperadores, beneméritos e honorarios.

I - Contribuintes sdo os que pagam as respectivas mensalidades e
despesas que deram causa,
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I - Cooperadores sdo pessoas estranhas ao quadro social que se
comprometam a contribuir, mensal ou anualmente, com quantias de
géneros, materiais e trabalhos;

Il - Beneméritos sdo os que contribuiram para o Circulo Operario de
Sorocaba com doacdes de bens ou servigos tidos como relevantissimos, a
critério da Diretoria Administrativa;

IV - Honorérios sdo os associados que, por sugestdo dos circulistas, da
Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal tiverem o merecimento de
pertencer a entidade, sendo-lhe oferecida esta homenagem e a prerrogativa
de aconselhar a Diretoria Administrativa.

§ 1° - Os associados beneméritos, cooperadores e conselheiros honorarios
ficam isentos dos pagamentos de mensalidades em fungéo dos trabalhos
que executam ou executaram em prol da Associagdo.

§ 2° - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos

encargos do Circulo Operario de Sorocaba, sejam judiciais ou
extrajudiciais.

CAPITULO 111

CONDICOES E MODOS DE ADMISSAO, EXCLUSAO E
READMISSAO DE ASSOCIADOS.

Art. 8° - Sio condigdes para ser admitido como associado do Circulo
Operiario de Sorocaba:

I - Ser maior de dezesseis (16) anos de idade;

II - Achar-se em gozo de seus direitos civis;

III - Ser homologado pela Diretoria Administrativa;

IV - Declarar que tem conhecimento e aceita as determinagées do
Estatuto Social e do Regimento Interno.
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Art. 9° - A exclusdo de qualquer associado é da competéncia da Diretoria
Administrativa e obedecera sempre ao estabelecido no Capitulo VII deste
Estatuto.

Art. 10° - A readmissdo de qualquer associado somente podera ser feita a
juizo da Diretoria Administrativa.

CAPITULO IV

DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 11° - Sdo deveres dos associados:

I - Respeitar e fazer respeitar este Estatuto, regimento interno € 0s
vérios regulamentos do Circulo Operario de Sorocaba;

[ - Pagar dentro do prazo determinado as mensalidades e contribui¢des
a que se tenha obrigado;

Il - Prestar o seu concurso para maior desenvolvimento do Circulo
Operario de Sorocaba;

IV - Tomar parte nas diversas atividades sociais beneficentes
promovidas pelo Circulo Operiario de Sorocaba;

V - Promover e praticar a solidariedade.

CAPITULO V

DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 12° — Todo associado contribuinte em dia com as obrigag¢des sociais e
em pleno gozo de seus direitos podera:

1 - Votar apés dois (02) anos da admisséo;
I1 - Ser votado apds trés (03) anos da admisséo;
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Il - Desfrutar dos servicos prestados pelo “COPES”, sujeitando-se aos
seus regulamentos;

IV - Tomar parte em todas as atividades associativas;

V - Assistir e participar das Assembleias gerais;

VI - Exigir o cumprimento do Estatuto por parte da Diretoria
Administrativa, auxiliares e empregados e protestar contra qualquer ato que
repute injusto ou excessivo.

§ 1° - Sdo impedidos de concorrer as eleicdes para os cargos de Diretoria
Administrativa e Conselho Fiscal, assim como ao Conselho Consultivo e
Conselho Deliberativo, quando houverem, os empregados da entidade, bem
como os associados que mantenham com ela vinculagdes empregaticias,
econdmicas ou financeiras.

§ 2° - Estender aos seus dependentes os beneficios constantes dos itens Il e
IV deste artigo, entendendo-se por dependente o cbnjuge, filhos menores
de dezesseis (16) anos ou invalidos e pais sob dependéncia econdmica.

§ 3° - Estes direitos serfo adjudicados aos associados apds a caréncia de
trinta (30) dias contados a partir da admiss&o, que podera ser dispensada
em caso de necessidade a critério da Diretoria Administrativa.

§ 4° - £ um direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar

necessério, protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associagdo,
desde que nio esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

CAPITULO VI

CONTRIBUICOES DOS ASSOCIADOS

Art. 13° — A contribuicio mensal dos Associados contribuintes sera
estabelecida em reunido ordinaria da Diretoria Administrativa.

Art. 14° — Os associados cooperadores acordardo com a Diretoria
Administrativa os valores e a época de pagamento.
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Art. 15° — O associado que se desligar do quadro de membros do Circulo
Operario de Sorocaba ndo terd direito a restituigdo de qualquer
contribuigdo realizada.

CAPITULO VII

PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 16° — Ao membro acusado, é assegurado o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ele inerentes.

Art. 17° — Instaurar-se-a o procedimento disciplinar mediante denincia que
contera a falta praticada pelo denunciado, a indicagdo das provas e a
assinatura do denunciante dirigida ao presidente do Circulo Operirio de
Sorocaba que, ato continuo, determinara pela abertura do procedimento
disciplinar.

Art. 18° — Instaurado o procedimento disciplinar, o acusado sera notificado
do ato, para querendo, exercer o seu direito de ampla defesa.

Art. 19° — Nio serdo objeto de prova os fatos notdrios, incontroversos ou
confessados.

Paragrafo Unico — O membro s6 sera considerado culpado apos o transito
em julgado da decisdo administrativa devidamente apurada em todas as
instancias cabiveis.

Art. 20° — Os membros da Diretoria Administrativa (art. 23),
cumulativamente, exercem em 1* (primeira) instancia, a fung¢do de Orgdo
Disciplinar.

§ 1° Ndo observar as condigdes expressas no artigo 11° e incisos deste
Estatuto, ¢ falta que enseja a abertura do procedimento disciplinar contra
todos os membros do Circulo Operario de Sorocaba.

§ 2° Sendo o caso, O representante da Diretoria do Circulo Operirio de
Sorocaba comunicara ao plendrio da mesma, nas reunides ordinarias da
Diretoria Administrativa, o desligamento do membro considerado culpado
e passivo de disciplina, nos termos previstos neste Estatuto.
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§ 3° Da decisdo que desligar membro do Circulo Operirio de Sorocaba,
cabera recurso 4 Assembléia Geral Extraordindria, desde que requerido
pelo membro desligado ou seu representante legal, no prazo n&o superior a
trinta (30) dias contados da comunicago da respectiva punigéo.

Art. 21° — Ensejam motivos para abertura do procedimento disciplinar
contra os integrantes do Circulo Operario de Sorocaba as faltas previstas
no artigo 22, incisos e alineas, descumprimento do artigo 11° ¢ incisos.
Paragrafo tnico - Além destas, mais as seguintes:
I - a desidia no desempenho das suas atribui¢des administrativas;
11 — o descumprimento das decisdes administrativas;
111 — a improbidade administrativa;
IV — a prevaricagéo.

Art. 22° — Uma vez instaurado o procedimento disciplinar, o membro
denunciado sera afastado, inclusive de suas fungdes, até a decisdo final.

§ 1° Tratando-se de acusagfo contra o Presidente ou membro da Diretoria
Administrativa, encerrada a instauragdo e procedendo a acusagdo, ©
Presidente da Diretoria ou seu substituto legal, convocara sessdo
extraordindria da Assembléia Geral para a comunicagdo da denincia,
indiciamento do acusado e criagdo da respectiva Comissdo Disciplinar, que
serd composta por sete membros, pessoas que ndo fagcam parte da Diretoria,
e pelo menos um (01), deve ser formado em Direito.

§ 2° Os membros, inclusive os que compdem o quadro Administrativo,
independentemente do cargo ou fungdo que ocupe em favor desta, estdo
sujeitos as seguintes penalidades:

I — adverténcia,

IT — suspensdo;

[II - desligamento.

§ 3° A adverténcia, que poderd ser verbal ou escrita, sera feita pela
Diretoria Administrativa, nos casos de infringéncia leve e nio reincidéncia.
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§ 4° As penalidades previstas nos incisos [ e I1 do § 2°, acima, serdo
dosadas e aplicadas de acordo com a gravidade da falta.

§ 5° A suspensio, por prazo varidvel de dez (10) a noventa (90) dias, sera
aplicada pela Diretoria Administrativa ao Associado que:

[ - Promover desordem na sede social ou em outros departamentos,
caluniar, difamar ou injuriar qualquer de seus dirigentes, membro da
Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo,
empregado ou membro da Associagio;

II - Tornar-se reincidente apos ter sido advertido;

III - Formular publicamente critica infundada a Associag@o, aos
membros da Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal, Conselho
Consultivo, empregado da Associagdo ou qualquer membro do quadro
associativo.

§ 6° A suspensio implica na perda dos direitos associativos durante o
periodo fixado, ndo podendo o associado frequentar o recinto social, salvo
para entrega de recurso.

§ 7° Sera excluido o associado, por ato da Diretoria Administrativa, que
submetera a apreciagio da Assembleia Geral para conhecimento,
assegurando ao acusado o amplo direito de defesa, quando:

I - Promover atos de indisciplina;

I - Adotar principios extremistas, propagando-os;

I - Exercer ou cooperar com misteres contrarios a moral e aos
postulados do Estatuto;

IV - For processado ou condenado por crime infamante ou hediondo;

\Y - Procurar iludir a Diretoria Administrativa ou seus auxiliares com
alegagdes falsas;

VI - Caluniar, difamar ou injuriar a Associagdo, seus dirigentes ou a
qualquer membro da Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal, Conselho
Consultivo, empregado ou membro da Associagdo;
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VIl - Pela inadimpléncia de trés (03) meses das contribui¢des mensais.
§ 8° Por decisdo da Assembléia Geral, serd permitida a readmissdo do

associado, mediante pedido formal de reconciliagdo e nova proposta de
aceitacdio das condiges previstas no artigo 08° e incisos e artigo 10°.

CAPITULO VIII

DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Art. 23° — A Diretoria Administrativa compde-se de:

I - Presidente;

11 - Vice - presidente;

111 - Secretério Geral;

v

- 1° Secretario;

AY - Tesoureiro Geral,

VI

- 1° Tesoureiro;
VII - 2° Tesoureiro;

VIII

- Diretor Social;
IX - 1°Sub Diretor Social;

Art. 24° — O mandato da Diretoria Administrativa ¢ de trés (03) anos,
sendo a eleicdo realizada em Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico - Os mandatos da Diretoria Administrativa e do Conselho
Fiscal poderdio ser prorrogados por mais trinta (30) dias, a critério da

Assembleia Geral, desde que seja apresentado motivo relevante.

Art. 25° — Os membros da Diretoria Administrativa poderdo ser reeleitos.
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Art. 26° — A Diretoria Administrativa sera empossada imediatamente apos
as elei¢des.

Art. 27° — As atividades dos Diretores serdio inteiramente gratuitas, sendo-
lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagdo ou vantagem,

conforme o previsto no § 2° do artigo 2° deste Estatuto.

§ 1° — As decisdes da Diretoria Administrativa deverdo ser tomadas por
maioria simples de votos.

§ 2° — Sera substituido o Diretor que:

| - Nio desempenhar com zelo e dedicagdio os deveres inerentes ao
cargo ou exorbitar dos poderes concedidos por este Estatuto;

11 - Faltar, sem justificativa formal, a trés reunides consecutivas ou seis
alternadas;

Il - Divulgar fora do recinto associativo delibera¢bes tomadas em
reserva.

Art. 28° — Sio atribuicdes da Diretoria Administrativa:
- Administrar os bens iméveis da instituigdo;

11 - Transacionar os bens mdveis e imoveis da entidade de acordo com
as necessidades para bem administra-la;

I - Submeter as transacdes que envolvem o patrimonio imobiliario do
«COPES” ao conselho fiscal e 8 Assembleia Geral, para apreciagéo;

IV - Superintender o funcionamento dos varios departamentos, assim
como prové-los de regulamento;

V - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno, bem como
as decisdes emanadas das Assembleias Gerais,

VI - Reunir-se ao menos uma vez por meés, ordinaria ou
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente ou a maioria
simples da Diretoria,
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VII - Receber os sécios nas reunides, ouvindo, acolhendo e estudando
suas sugestoes,

VIII - Examinar se as chapas apresentadas para elei¢do encontram-se de
acordo com as posturas do Estatuto;

[X - Elaborar, modificar e aprovar o Regimento Interno do Circulo
Operario de Sorocaba;

X - Deliberar sobre os casos omissos do Estatuto, “de acordo com a
analogia, usos, costumes € 08 principios gerais do direito”, transcrevendo-
os em livro ata, que devera ser submetida em Assembleia Geral, para
referendo ou rejeigio.

Paragrafo \inico — A transagéo de imoveis pela Diretoria Administrativa
s6 podera ser consumada com aprovagdo minima de ¥% (trés quartos) dos
Diretores Administrativos, submetido a aprovagdo de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos membros efetivos do Conselho Fiscal.

Art. 29° — Compete ao presidente:

I - Representar o Circulo Operario de Sorocaba ativa, passiva,
judicialmente e extrajudicialmente, assinar cheques em conjunto com O
Tesoureiro Geral ou o 1° Tesoureiro, como também outros documentos,
atas, livros, etc., que obrigatoriamente conterdo, no minimo, duas
assinaturas;

II - Convocar assembleias gerais;

I - Praticar todos os atos necessarios a boa administragdo do Circulo
Operiario de Sorocaba;

IV - Presidir as reunides da Diretoria Administrativa.

Art. 30° — Compete ao Vice - presidente:

I - Coadjuvar o Presidente.

Art. 31° — Compete ao Secretario Geral:

- Supervisionar o expediente oficial da secretaria;
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11 - Redigir correspondéncia oficial e elaborar relatorios.

Art. 32° — Compete ao 1° secretério:
- Substituir o Secretario Geral nos seus impedimentos;

I1 - Coadjuvar o Secretario Geral;

[II - Lavrar as atas das reunides.

Art. 33° — Compete ao Tesoureiro Geral:

I - Coordenar e verificar a previsdo orcamentaria em cada exercicio
financeiro;

11 - Planejar campanhas para angariagdo de fundos para o Circulo
Operario de Sorocaba;

III - Estabelecer contato com as fontes subvencionadoras do direito
publico e privado;

[V - Assinar cheques e outros documentos, atas, livros, etc., juntamente
com o Presidente;

V - Superintender a escrita fiscal e contabil do Circulo Operario de
Sorocaba.

Art. 34° — Compete ao 1° Tesoureiro:
- Substituir o Tesoureiro Geral nos seus impedimentos;
II - Supervisionar e manter em conta bancaria as quantias recebidas e
pertencentes ao Circulo Operario de Sorocaba, pagar as despesas depois

de estarem os documentos visados pelo Presidente;

Il - Visar o livro caixa e apresentar o balancete mensal, verificado pela
Comisséo Fiscal;

IV - Assinar cheques e outros documentos, atas, livros, etc., juntamente
com o Presidente, quando do impedimento do Tesoureiro Geral;
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V - Organizar anualmente o inventdrio dos bens mobveis e imdveis do
Circulo Operario de Sorocaba.

Art, 35° — Compete ao 2° Tesoureiro:

| - Coadjuvar o Tesoureiro ou o 1° Tesoureiro nas suas funcdes €
substitui-los nos seus impedimentos.

Art. 36° — Compete ao Diretor do Departamento Social:

I - Promover, organizar ¢ coordenar reunides sociais ou festivas;

11 _ Orientar e fiscalizar a utilizagso do salfo e suas dependéncias.

Art. 37° — Compete ao 1° Sub Diretor do Departamento Social:

I - Coadjuvar o Diretor nas suas fungdes e substitui-los nos
impedimentos.

CAPITULO IX

PERDA DE MANDATO
Art. 38° — O Diretor perde o mandato:
- Pela rentincia voluntaria;

II - Por nio cumprimento do Estatuto e de suas atribuigdes;

[II - Por deixar de ser socio do Circulo Operdrio de Sorocaba;,

IV - Por ser condenado por crime doloso com sentenga irrecorrivel.

V - Por morte ou invalidez que o incapacite de exercer plenamente suas
atribuigdes.

§ 1° - O Diretor que estiver sendo processado por crime doloso terd seus
direitos suspensos até o julgamento final do processo.
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§ 2° - Ocorrendo vacincia de cargo na Diretoria Administrativa, esta
determinara a assuncdo formal do substituto, inclusive o Presidente, cujo
mandato tera vigéncia nos exatos termos do artigo 24°.

CAPITULO X
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 39° — A Diretoria Administrativa do Circulo Operario de Sorocaba
podera ser coadjuvada por um Conselho Consultivo em nimero minimo de
07 (sete) e no maximo de 21 (vinte e um) membros, cujos nomes serdo
indicados por maioria dos Diretores Administrativos e acolhidos entre as
diversas categorias de associados.

Art. 40° — Sio atribui¢des do Conselho Consultivo:

I - Opinar, quando consultado, sobre medidas a serem tomadas pela
Diretoria Administrativa;

I - Sugerir medidas que contribuam para o desenvolvimento do
Circulo Operario de Sorocaba;

Il - Colaborar com a Diretoria Administrativa quando solicitado.
§ 1° - Serdio eleitos entre seus pares, um Coordenador € um secretario.
§ 2° - As atividades do Conselho Consultivo serdo inteiramente gratuitas,

sendo vedado aos seus membros o recebimento de qualquer lucro,
bonificacio ou vantagem.

CAPITULO XI

CONSELHO FISCAL
Art. 41° - O Conselho Fiscal é o orgao autdnomo, composto por 03 (trés)
membros efetivos € 03 (trés) membros suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral, concomitante a eleicdo da Diretoria, sendo um dentre eles eleito

Presidente entre si.

Art. 42° — Compete ao Conselho Fiscal:
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- Aprovar ou impugnar os balancetes mensais da Tesouraria;

I1 - Dar pareceres por escrito sobre o0 movimento financeiro;

Il - Aprovar ou ndo a transagdo de bens imoveis da Associagdo
conforme paragrafo nico do artigo 28° deste Estatuto.

Paragrafo unico — As atividades do Conselho F iscal serdo inteiramente
gratuitas, sendo vedado aos seus membros o recebimento de qualquer
lucro, bonificagéo ou vantagem.

Art. 43° — Em caso renincia de qualquer membro da Diretoria
Administrativa ou do Conselho Fiscal, o cargo serd preenchido pelos
suplentes.

§ 1° - O pedido de renincia se daré por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da Associacdo, a qual, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias,
contado da data do protocolo, o submeterd a deliberagdo da Assembleia
Geral,;

§ 2° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria ¢ Conselho Fiscal do
Circulo Operario de Sorocaba, o Presidente renunciante, qualquer
membro da Diretoria Administrativa ou, em ltimo caso, qualquer dos
associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que
elegera uma comissdo provisoria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e fara realizar novas elei¢des, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da data de realizagdo da referida assembleia. Os
= diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo o
mandato dos renunciantes,

CAPITULO XII
ASSEMBLEIA GERAL
Art. 44° — A Assembleia Geral é o 6rgio soberano da Associagdo.

Art. 45° — Compete privativamente & Assembleia Geral:

I - Eleger a Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal;

11 - Tomar qualquer decisdo ou deliberagdo que envolva a entidade;
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II1 - Aprovar, ratificar ou ndo todos os atos da Diretoria Administrativa;

IV - Reunir-se ordinariamente uma vez por ano para exame ¢ aprovacao
do relatorio e das contas da Diretoria Administrativa e extraordinariamente
quando convocada;

\" - Destituir os Administradores,

VI - Deliberar sobre a reforma parcial ou total do Estatuto;

VII - Decidir sobre a proposta de extingdo da Associagdo nos termos do
artigo 56°.

Paragrafo anico — Para as deliberagbes a que se referem os incisos V, Vle
VII, serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse fim, nfo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 46° — Para a instalagio das Assembleias Gerais o quorum serd, em
primeira convocagdo com maioria simples dos Associados com direito a
voto e em segunda convocagio, trinta minutos ap6s com qualquer numero
de presentes.

Art. 47° — As Assembleias Gerais serdo convocadas mediante edital fixado
na sede social da entidade ou na imprensa local, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data para a sua realizacdo, onde constara: local, dia,
més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia e 0 nome de
quem a convocou; por intermédio da Diretoria Administrativa ou mediante
requerimento assinado por 1/5 (um quinto) dos Associados em dia com as
suas obrigagoes.

Art. 48° — Somente poderdo votar 0s associados maiores de dezoito (18)
anos de idade ou, maiores de 16 (dezesseis) anos legalmente autorizados,
que ndo estejam inadimplentes com o “COPES” e em gozo de seus
direitos.

CAPITULO XIII

ELEICAO
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Art. 49° — A eleicio dos membros da Diretoria Administrativa e do
Conselho Fiscal serd processada em Assembleia Geral Eleitoral de acordo
com o disposto no artigo 45° deste Estatuto.

§ 1° - O Presidente da Assembleia Geral Eleitoral — AGE sera escolhido
entre os votantes presentes, ou ndo votante de notdria capacidade
intelectual, apds aprovagio da AGE, que por sua vez, escolhera o
Secretario para coadjuva-lo.

§ 2° - A elei¢io obedecera ao método de voto universal secreto, exceto
quando houver apenas uma chapa concorrente, que, neste caso, sera eleita
por aclamagio.

§ 3° - S6 poderdo concorrer aos cargos Diretivos, 0s s6cios quites com suas
obrigagdes sociais e que tenham 02 (dois) anos ou mais de admissdo ao
quadro social da instituig&o.

§ 4° - S6 poderdo concorrer as eleigdes chapas completas homologadas nos
aspectos formais e legais pela Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal
até 30 (trinta) dias antes das eleigGes.

§ 5° - Nenhum Associado poderd fazer-se representar ou votar por
procuragao.

Art. 50° — Sera eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos,
sendo empossados seus membros de imediato. Havendo empate sera
proclamada vencedora a chapa que tiver como Presidente o Associado mais
antigo.

CAPITULO X1V

PATRIMONIO

Art. 51° - Todo o movimento financeiro do Circulo Operéario de Sorocaba
sera registrado conforme exigéncias técnicas e legais que assegurem sua
exatiddo e controle.

Art. 52° - O patrimdénio do Circulo Operario de Sorocaba compreende
valores em moeda corrente e/ou estrangeira, bens imoveis, moveis,
veiculos e semoventes, que possua ou venha possuir, assim como por todos
os legitimos direitos que possua ou venha a possuir, com total
desvinculagdo dos bens patrimoniais dos Diretores € dos Associados, na
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qualidade de proprietdria, os quais sero em seu nome registrados, e sobre
os quais exercera incondicional poder e dominio.

§ 1° - Os recursos obtidos, conforme o disposto no artigo 2°, paragrafos 4°,
5° e 6° integram o patrimdnio do Circulo Operario de Sorocaba, sobre 0s
quais seus doadores néo poderdo alegar ter direitos sob nenhum pretexto ou
alegac@o.

§ 2° - Aquele que, por qualquer motivo, desfrutar de bens do Circulo
Operario de Sorocaba cedido em locagdo, sublocagdo, comodato ou
similar, ainda que tacita e informalmente, fica obrigado a devolvé-los
quando solicitado e no prazo estabelecido pela Diretoria, nas mesmas
proporgdes e condigdes de quando lhes foram cedidos.

§ 3° - O Circulo Operdrio de Sorocaba e suas filiais néo responderio por
dividas contraidas por seus membros ou por seus administradores.

§ 4° - Nenhum membro do Circulo Operario de Sorocaba responders,
pessoal, solidiria ou subsidiariamente pela obrigagdo assumida por
administradores, porém respondera esta com seus bens, por intermédio de
seus representantes legais.

§ 5° - A aquisi¢do e a alienagdo de bens imoéveis dependem de prévia
autorizacdo de assembleia geral convocada para esse fim, com parecer
favoravel da Comissio de Exame de Contas do Circulo Operario de
Sorocaba. O valor apurado deve ser integraimente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patriménio social
da Associacdo, deduzidas as despesas administrativas.

CAPITULO XV

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53° — Ao término do mandato a Diretoria Administrativa devera
entregar a sua sucessora, mediante inventario e contra quitagfo plena, todos
os livros, documentos ¢ valores que tiverem sido confiados a sua guarda,
lavrando-se de tudo a competente ata.

Art. 54° — Em caso de forca maior, provocada por epidemia, revolugdo,
guerra ou outro motivo relevante, a Diretoria Administrativa suspendera os
direitos dos Associados, comunicando o ato 2 Assembleia Geral.
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Art. 55° — Qualquer membro que ocupar cargos na Diretoria
Administrativa ou Conselho Fiscal e deseja candidatar-se, a cargo eletivo
da politica secular ou qualquer outro empreendimento incompativel com as
suas atribuicdes administrativas, deverd afastar-se de suas atividades
enquanto perdurar seu intento.

Paragrafo tinico — Findando o periodo de campanha eleitoral, 0 membro
afastado poderd ser reintegrado, a critério da Diretoria Administrativa,
desde que ndo tenham ocorrido fatos que desabonem sua conduta.

Art. 56° — A Associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade
da manutencio de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberagdo de Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em
primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada,
meia hora apés a primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um terco)
dos associados.

Paragrafo Ginico - Em caso de dissolucdo social da Associagdo, liquidado
o0 passivo, os bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade
assistencial congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e
atividade preponderante nesta cidade e devidamente registrada nos orgéos
piblicos competentes CMAS e/ou Conselho Nacional de Assisténcia Social
- CNAS.

Art. 57° — O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da entidade, de
conformidade com as disposigdes legais.

Art. 58° — O Estatuto Social podera ser reformado, total ou parcialmente, a
qualquer época, por decisdo da maioria absoluta dos Associados, em
Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim.

Paragrafo anico — A alteragdo do Estatuto serd apresentada em Projeto de
Reforma, por uma comissdo indicada pela Diretoria Administrativa,
composta por trés membros, que obrigatoriamente serd presidida por um
advogado e submetida a4 Assembleia Geral Extraordinaria.
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Art. 59° — Os direitos dos Associados remidos remanescentes serdo
preservados.

Art. 60° — O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria de 12 de Julho de 2010, entrard em vigor na data de seu
Registro no Cartorio de Titulos e Documentos da Comarca de Sorocaba,
Estado de Séo Paulo.

Paragrafo anico - Este Estatuto revoga o anterior, registrado em
microfilme no 1° Registro Integral de Titulos e Documentos sob niimero
10.991, em 04/04/2006 no Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoa Juridica de Sorocaba — Estado de Sdo Paulo, e passa a
vigorar ap6s a aprovagdo e registro em Cartorio competente, cuja certiddo
devera ser encaminhada a Secretaria do Circulo Operario de Sorocaba, com
copia para a secretaria da FETCESP, ficando revogadas disposi¢des ao
contrario.

W,

Art. 61° — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela
Diretoria Administrativa, “ad referendum” da Assembléia Geral.

Sorocaba, 12 de Julho de 2010.

MARCIO TO LOPES SERRANO

EMERSON LUIZ CORREA

ECRETARIO GERAL
RG 12.423.693 SSP/SP CPF 005.490.668/70
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Estado de Sao Paulo
SECRETARIA JURIDICA

~ EXMO. SR. PRESIDENTE PL 317/2011

A autoria da presente Proposicdo é do

Vereador José Geraldo Reis Viana.

Trata-se de PL que dispde sobre a alteragio
da Lei n° 8.077, de 03 de janeiro de 2007, que Declara de Utilidade Publica o
“CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTAOS DE SOROCABA -
BRIGADEIRO TOBIAS” e da outras providéncias.

A ementa da Lei n°® 8.077/2007, passa a
vigorar com a seguinte redagdo: declara de Utilidade Publica, o Circulo
Operario de Sorocaba — COPES e da outras providéncias (Art. 1°); o art. 1° da
Lei n° 8.077/2007, passa a vigorar com a seguinte redago: ﬁéa declarada de

Utilidade Publica, conforme a Lei 444/1956, com as altera¢es previstas pelas

e



Estado de So Paulo
SECRETARIA JURIDICA

, Leis 4.699/ 1994 e 4.904/1995, o Circulo Operario de Sorocaba — COPES (Art.
2°); clausula de despesa (Art. 3°); vigéncia da Lei (Art. 4°).

Este Projeto de Lei encontra respaldo em

nosso Direito Positivo, neste diapasdo passaremos a expor:

Destaca-se que a Lei que este PL visa
alterar, declarou de Utilidade Publica o Circulo de Trabalhadores Cristdos de
- Sorocaba — Brigadeiro Tobias, face a conformidade com a Lei de Regéncia, pois

se constatou que o Projeto de Lei de n° 461/2006, foi instruido com:

Declaragdo subscrita pelo Senhor Prefeito Municipal, datada de 07 de novembro
de 2006, informando acerca do cumprimento dos objetivos sociais da entidade, a
qual vem atendendo as suas finalidades estatutirias e sua Diretoria ndo ¢
remunerada (fls. 6/7); bem como verificou-se em anexo cdpia do CNPJ (fl. 08);
cbpia da Ata de Fundagdo da Associagdo realizada em 04 de margo de 2006 (fls.
9/10) e do Estatuto registrado no 1° Cartério de Registro Civil de Pessoa
Juridica de Sorocaba sob o n° 10991, em 04 de abril de 2006 (fls. 11/23),

tendo ja transcorrido o lapso temporal de seis meses de funcionamento da
entidade, sendo que nada houve a opor no aspecto juridico a Declaragdo de
Utilidade Publica do Circulo de Trabalhadores Cristios de Sorocaba —

Brigadeiro Tobias.

Este Projeto de Lei visa a retificacio da

denominaciio da institui¢io que foi declarada de Utilidade Publica: Circulo de

-
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Estado de S3o Paulo
SECRETARIA JURIDICA

Trabalhadores Cristdos de Sorocaba — Brigadeiro Tobias, para Circulo Operario

de Sorocaba, conforme consta no Estatuto incluso, do qual infra destaca-se:

ESTATUTO SOCIAL
CIRCULO OPERARIO DE SOROCABA

CAPITULO 1
Denominagdo, Seus Fins, Sede, Duragéo e Foro

Art. 1° - O Circulo de Trabalhadores Cristdos de

Sorocaba, Associacdo Civil, sem fins lucrativo, de carater

assistencial, promocional,  beneficente, filantropica,
cultural e social de indole apolitica, fundado em
04/03/2006 passa doravante a se denominar: “CIRCULQ
OPERARIO DE SOROCABA”, ou de forma abreviada
“COPES”. (g.n.)

Sublinha-se que o Estatuto anexo, onde
consta a aludida alteracdo da denominagéo da Associagéo Civil, foi devidamente
registrado no 1° Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sorocaba, com
apresentagdo em 09.08.2010, protocolado e registrado em microfilme sob o

namero de ordem 71.321, comprovando-se a existéncia legal da mencionada

@



Comara Municipal do STorocaba

Estado de S&o Paulo
SECRETARIA JURIDICA

pessoa juridica de direito privado, doravante denominada Associagdo Circulo

Operario de Sorocaba - COPES.

Por todo o exposto, constata-se que este PL

encontra guarida no Direito Patrio, nada _havendo a opor_sob o_aspecto

juridico.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Sorocaba, 09 de agosto de 2.011.

-7

MARCOS MACIEL PEREIRA
- £ ASSESSOR JURIDICO

De acordo:

Secretiria Juridica
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: CAPITULO 1

Denominacéo, Seus Fins, Sede, Duracio e Foro

Art. 1° - O Circulo de Trabalhadores Cristiios de Sorocaba, Associacio
Civil, sem fins lucrativos, de carater assistencial, promocional, beneficente,
filantropica, cultural e social de indole apolitica, fundado em 04/03/2006

passa doravante a se denominar: “CIRCULO OPERARIO DE
SOROCABA?”, ou de forma abreviada “COPES”.

Art. 2° - De personalidade juridica constituida formal e autonomamente,
com finalidade publica voltada prioritariamente para realizar atendimento,
assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da assisténcia
social; garantir a universalidade do atendimento, independentemente de
contraprestacdo do usuario, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia
Social, conforme definido na LOAS, PNAS e NOB — SUAS. De duracio
por tempo indeterminado, com sede na Avenida Bandeirantes, n

3.590/3.600, bairro de Brigadeiro Tobias, cidade de Sorocaba, Estado de /
Séo Paulo, CEP 18.108-000, comarca onde tem seu foro.

-
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- Circulo Operirio de Sorocaba e uma Associagdo ar i s

=05 cos, devendo a totalidade de suas receitas e rendimomos soren

-..::z0s na realizacio de seus objetivos social,  assistencias

educazionals. totalmente dentro do territdrio nacional, deduzidas
syeras admunistrativas.

. 2- . T terminentemeniz proibida a distribuigdo de lucros. bonilicarler
w2monrens 2 Diretores. Mantenedores ou Associados do Circulo Opeririu
de Sorocaba, sob qualguer forma ou prezexto.

. permanenic nos projews, programas g ¢ ..\:.fg.:' ae hx S
. educacional, om beneficio prererencialmenic <o 2ul:d.
--33itado. carente de recursos. sem disting@o de raca. Sor. NG, SrRoe
~o.ico ou religioso: dentro das proporgBes estabelecidas peia 2fisiaci
“ederal. estadual e municipal vigentes.

- Os recursos para 2 manuten¢do do Circulo Operarie de Sorocaba
- -3¢ de contribuicdes associativas, doagdes, evenios. idtrlTC
1 5'-;:-.:Jcac;6es, subsidios. convénios, comodatos, Parcirias. provned s

sect1is, servicos de educacdo e outras atividades onde o “COPES" atue.

. % . Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicaces
serro do Municipio ou Estado que originou a subvencio,

A : & - Todos os recursos provenientes de doagdes. subvengdes ou conven.o”
-':’ - erdo ser aplicados nas finalidades a que estejam vinculados

7

: - No desenvolvimento de suas atividades, o Circulo Opcr‘arm de
Sorocaba observara os principios da legalidadc. impessoalicace.
mioralidade, publicidade, economicidade e dz eficiéncia.

¢ § - O Circulo Operano de Sorocaba, embora autdnomso ¢ seberand -
suas dec;soes orde for compativel e de seu legitimo interesse, acaiars &-
588 iasiruLhes emmadas da FETCESP. Esta mnstituicdo ¢ suos

Rua ;ﬁg?@ l@%‘b%‘%?@ L pnte Estatuto em conformidade com o
va 33¢te
u Fuﬂqzqg_%‘g%ﬁqq%@gu; X mc;é‘j&'.,a 0 pertinente & matéria ¢ causz.
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: i Promaocido so*’a‘ por meio de assisténeia eficiente o Wonill
micy 4o of nteresses legitimos da populacio e da comunidads
. Promocde da formacdo humena @ cultural de fotma dioin oo ¢

+

- B
" g =0 2om instituicdes de fim ndo luerativo que prestem servigo.
5w Prestacdo de assisténcia médica, ambuiatorial ou hospitalar:

" - Criaciio. fundacdo e sustentacio de educandarics. creches.

seoperatit 48, asilos, coldnias de férias e outras entidades de manaieigas &

=erma7cios e administra Ias;

o - DPromocdo e incentivo da pratica esportive eim todas

V1 - Assessoramento & apoio a iniciativas voltadas & defesa <os direiis

3 2o cranga e do adolescente preconizadas no ECA - Estatuto da Crniancs |

:' ¢co Adolescente, bem como prestagio de atendimento em  ceniros
2 sducacionais e nicieos sécio cducativos;

1T - Ministracdo de cursos profissionalizantes ras areas de qgaalificacic
¢ requalificacio profissional;

o B Y RAE N T . -

Vi -~ Fd*’c;ao de vperiddicos para informar funcionarios. aa-:nc';:-cl'-'
alunos, familiares. iniemos e a comunidades sobre as ativicades ¢ even
da ins utun,ao e outros assuntos de interesse da coletividade:

s ,-\-
[N

X - f-\dvﬁﬂistraﬁ de emissoras de radiodifuséic. televisde ou
tecnciogia ¢a informacéo assim o permitin, em conformidod
uqq.oa, legais e legisiagdo pertinente & matérid oM Cuust.

dos principios contidos neste Estatuio.

o .
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PRINCIPIOS

hasilares

Wi 4 - Constitui um dos principios
¢ que.

serooacio social o principio da solidariedade

. ommpcreende todos os demais.

omnto

La el ti
dwadiv.

gh As instimicées ndc garantem por si. COMO que mecanics
# inerna renovacdo deve preceder o empenic de

't -h."'_a-'n
Viouildy

1

A A ey
.f‘-i!?.Osu.

@E TGOS

W esade fazendo reflorescer 2 justica e a caridade sociai. O amor socia,
eXOTIr-5¢ 10s antipedas do egoismo e do individualismo O agoismic
TR0, ¢ 0 mats deletério inimigo de uma sociedade ordenads

¥ 1. Parg tornar & sociedade mals humana. mais digna ds pessez ¢
fazendo dels =

melessario revaiorizar o amor na vide social e cultural
constanie e suprema do agir. Nessa perspectiva se

TOnnG

- varente a solidariedade porgue & capaz de garantir ¢ bem comy
Lk k.ndo 0 desenvoly immento integral das pessoas.
MISSAQO
nstrumentalizar »

Art. ¥ - A missdo do Circulo Operario de Sorocaba ¢ i
¢ humano. moral, técnica, cultural e materxalmen‘e par
rECnIe protagonista de seu proprio desenvolvimento e

r
S CAPITULO IT T
. 8 En 2 = i . S
& 5% E o 1§ ' ' e
i PR o f DEPARTAMENTOS
$F S5 AT 53
by - JF g L L L osEE .
i' FoA0 AQTJ 6" - Qs BeFrtamentos estario identificados no Regimento ntemo &
S EEP SR ' AG iz 8 : .
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l é STRAIE 4 =Xpi] CATEGORIA DE ASSOCIADOS
' - I By Ly
E'E: '5.7'._.' 21 = g
."I' iﬂ » g & :E.Ic _E s - .
e \§m 33 <3 :H ra quatrc cstegorias de  associados: contrituinier.
204 S X LECAN, ar
0 E; ?a’é - eméritos e honorarios.
RIS aog SC”'v’r'" W N ) .
g Tr-Contribuintes sfo os que pagam as respectivas mensalidades o
pag
{os despec;.s que deram causa:
EEERER-R




xperzdores 580 pessoas estranhas

- an qu AGoinl Cue
i 4 contribuir, mensal ou anuaimente. COM JUSNTIAE -
z:amials e trabalhos;

- :j_.a-".-:v-v-_\

m2meritos sdo os que comribuiram para o Circulo Operario de
saraeaba Jom doacles de bens ou servigos tiaos como refevantissimos, o
.. g~ d2 Diretoria Administrativa:

- fv - Honordrios <ao 0s &Ss0Ciacdos que. por sugestdc Cos cutuliisias, &n
" BXrettrin Administrativa e do Conselho Fiscal tiverem o merevimento oo

tidade ,sn-c
selhar a2 Diretoria

;TSI & €D

,-u_-. P

—— ...1.._

-the oferecida esta ,omenagcn‘: eq

a Administrativa.

O: associades bereméritos. cooperadores e consetheiras honoririer

Rt

isentos dos pagamentos de mensalidades em funcdo dos trubain:
Iu2 exXBecUtam Ou execularam em proi da Associagao.

- -.-:.-.-
PR R,

¥ - Os associados néo respondem nem mesmo subsidisriamen:e peies
£ :..;;:;od do Circulo Operario de Sorocaba. seiam judiciais ou
- swrrajadiciais,
.‘. , .
2 CAPITULO 1
pO\DICOEQ E MODOS DE ADMISSAO. EXCLUSAQF
READMISSAO DE ASSOCIADOS,
condigfies para ser admitido comoe associade co Cire
horocaba:
or de dezesseis (16) anos de idade;
: i
Al M go£o de seus direitos civis: .
5F g A
: $1E o pela Diretoria Administrativa:
Vi ar que tem conhecimentc ¢ aceita as determinagdes oo
¢ do Regimento Interno.




= - - c o2 = actvamboac R
R - Uroreradores sfic pessoas estranhar a0 quadro soclal fue -

D

; TewDh2lim 4 contripuir. mensal ou anuaimente. com cuznnes oe
#\ matériais e trabathos:

48 - Beneméritos s3o os que contribuiram para 0 Circule Operario de
~eracaba com doagdes de bens ou servigos ridos como relevantissimos. 3
g & 270 ca Diretoriz Adminisirativa:

iv - Honorarios sdo os associados gue, por sugestdo dos c;cuéiaza;. an
Drrzroria Adminisirativa e do Conselho Fiscal tiverem o merccimento s
2rancer & entdace. sendo-lhe oferecida esta homenagem e 2 ~1:z’rc‘gm
<# loonselhar a Diretoria Administrativa.

-,’

(M

- Os associados beremérios, cooperadores e conseiheiras henorir.on
am isentos dos pagaimentos de mensalidades em 1'u:'a;;;-.n NI St A
;.ae executam ou executaram em prol da Associacio.

> 27 - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente Beios
Ineargos du Circulo Operirio de Sorocaba. seiam iudicinis

CAPITULO 111
CONDICOES F MODOS DE ADMISSAO. TXCLUSAQ E

READMISSAOQ DE ASSOCIADOS.

Art. 8% - S3o condicdes para ser admitido como associado do Cireuin
Uperirio de Sorocaba:

i - Ser maior de dezesseis (16) anos de idade;

;
ﬂeralﬁ L2 Fove A EUE@ Heus direitos civis;
N t W ds

' €f:w;st‘:"f::h'e paiva o7 10U - ?noa:i:w :hgm\P 3
F(LS‘] 23:)-6?‘§et"’1‘§ﬁ"9i Hoad0 peia Diretoria Administrativa; *
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A v . A exelu

- iTrativa e

sdo de g
obedec r

ualguer associado € da competéncin do Diretor.:
sempre zo eswzbeiecido no Capiwlo VI deste

are 10 - A readmissio de qualquer assceiado somente poders ser ol
x 7 2: Diretoria Administrativa,

i

CAPITCLO IV

DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art, 117 - Sdo deveres dos associados:

- Respeitar ¢ fazer respeitar este Estatute, regimento imeme € o

kb

o reguiamentos de Circulo Qperario de Sorocaba

" - Pagar dentro do prazc determinado as mensaiidades e contribuicao:
> que se lenha obrigado:

- Prestar o0 seu concursc para maior desenvolvimento do Circulo
Operario de Sorocaba:

3 weeeevbeseey parte nas  diversas  atividades socials  penmeficente:

¥ £ _vraiovidas peib Circulo Operario de Sorocaba;
| % % :-—‘: . i

I 4 romggpr e praticar a solidariedade.

£x%: N E

= : ,

=2las : CAPITULO V

AN
1

T it

={alido wmo

DIREITOS DOS ASSOCIADOS -

ssociado contribuinte em dia com as obrigacdes sociais

EPILTR IR AN T L

it 1}
;};(,gfn.wuc Jom

&G e seus direitos podera:
34 40d S'.,Jvdo MIKMIONS |
i - Votar apos dois (02) anos da admissio;

- Ser votado apés w85 (03) an

a1
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A\

© il - Desfrutar dos servigos prestados pelo “COPES™, sujeitando-se £03
cus regulamentos;

T

IV - Tomar parte em todas as atividades associativas;
X . - . : .
A - Assistir e participar das Assembleias gerais:
VI - Exigir o cumprimento do Estatuto por parte da Diretoria

Administrativa. auxiliares e empregados e protestar contra qualquer ato gue
I€pule injusto ou excessivo,

§ 1% - S@o impedidos de concorrer as eleigdes para os cargos de Diretoria
Administrativa e Consetho Fiscal, assim como ao Conselho C ensultive o
Consetho Deliberativo, quando houverem, os empregados da entidade. bem
como os associados que mantenham com ela vinculacdes empregaticiss.
2conbmicas ou financeiras.

Sesuswisadid

§ 2° - Estender aos seus dependentes os beneficios constantes dos itens 111 e
IV deste artigo, entendendo-se por dependente o cOnjuge. filhos menores
de dezesseis (16) anos ou invalidos e pais sob dependéncia econdmica,

§ 3% - Estes direitos serdo adjudicados aos associados apos a caréncia de
trinta (30) dias contados a partir da admissdo, que podera ser dispensada
em caso de necessidade a critério da Diretoria Administrativa.

§ 4° - E um direito do associado demitir-se do quadre social. quande juigar
necessario, protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associacic.
desde que ndo esteja em débito com suas obrigac¢des associativas,

CAPITULO V1

e EONIR UICOES DOS ASSOCIADOS
§une 08}

ire Sustarial’ Tobias

4 Pegistrd 2» _ Brpadeiro TOv1AS ; o )
i pua FodARINE 1;3“5 }"TBB;} a ¢fo mensal dos Associados contribuintes sera
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Art. 15° — O associado que se desligar do quadro de membros do Circulo
Operario de Sorocaba ndo tera direito a restituicio de gqualquer
contribuicdo realizada.

CAPITULO VII
PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 16° — Ac membro acusado, é assegurado o contraditéric ¢ 2 ampia -
defesa, com 0s meios e recursos a ele inerentes.

Art. 17° — Instaurar-se-a o procedimento disciplinar medianie denuncia que
conterd a falta praticada pelo denunciado. a indicagcdo das provas e &
g’ assinatura do denunciante dirigida ao presidente do Circulo Operario de
43 Sorocaba que, ato continuo, determinara pela abertura do procedimento
ik disciplinar,

i1

_ Art. 18° — Instaurado o procedimento disciplinar, o acusado sera notificadic
)} do ato, para querendo, exercer o seu direito de ampla defesa.

Art. 19° — Nio serdo objeto de prova os fatos notérios, incontroversos o
A confessados.

Paragrafo Unico — O membro so6 sera considerado culpado apés o trénsiic
em julgado da decisio administrativa devidamente apurada em todas as
insténcias cabiveis.

)

~e oy

Art. 20° — Qs membros da Diretoria Administrativa {art. Z23)
cumulativamente, exercem em 1° (primeira) instdncia, a {ungdo de Orgdc
g Disciplinar.

Y

B 12.NA0 ohservar as_condicGes expressas no artigo 11° e incisos deste
ﬁe}g‘ﬁﬁﬁ?ﬂ%‘,r@iﬂﬁ%"q’é@@ﬂ@,‘i“é abertura do procedimento discipiinar conia
ug, Pagre Paiva n° 100.- Bpgadeir 1 .
ro15 S0 98 A PR A Snbebboapo| Operdrio de Sorocaba.
AUTENTICACAD
ikeépie Smapinéicaptante da Diretoria do Circulo Operirio de
‘*".: ‘B"plenétio da mesma, nas reunides ordinarias da
I ' psligamento do membro considerado cuipado
'mos previstos neste Estatuto.

POR VERBARS

~
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§ 3° Da decisdo que desligar membro do Cireulo Operario de Soracaba.
cabera recurso a Assembiéia Geral Extraordinaria. desde que requeride
pelo membro desligado ou seu representante legal, no praze n#o superior 3
trinta (30) dias contados da comunicag8o da respectiva punigio.

Art. 21° — Ensejam motivos para abertura do procedimento disciplinar
contra os integrantes do Circulo Operario de Sorocaba as faltas previsias
no artigo 22, incisos e alineas, descumprimento do artigo 11° e incisos.
Paragrafo finico - Além destas. mais as seguintes:

J -- a desidia no desempenho das suas atribui¢des administrativas.

11— o descumprimento das decisdes administrativas:

117 — a improbidade administrativa:

TV — a prevaricagio.

Art, 22° — Uma vez instaurado o procedimento disciplinar, ¢ membro
4 denunciado serd afastado, inclusive de suas fun¢des, ate a decisao final.

i
|
4
1
i
|
1
i
|
i

Administrativa, encerrada a instauragio e procedendo a acusagdo. o
Presidente da Diretoria ou seu substituto legal, convocard sessie
extraordinaria da Assembléia Geral para a comunicacdo da denuncia.
indiciamento do acusado e criacio da respectiva Comissdo Disciplinar. que

‘_vé
g § 1° Tratando-se de acusagio contra o Presidente ou membro da Diretoria

£ 5 .Hera cgnpostaporpete membros, pessoas que ndo fagam parte da Diretoria.
23 % 8cltSnends um (1), deve ser formado em Direito.
;a- g L |5 ‘
:-: ;',_’o' ’ § inclusive os que compdem o gquadro Administratvo.
784 Eje do cargo ou fungfio que ocupe em favor desta. esido
2 fz? 3 3 i Bfes penalidades:
. B

s

Butee ['upvy

Griéncia, que podera ser verbal ou escrita, sera feita pela

Diretoria Administrativa, nos casos de infringéncia leve e ndo reincidéne:a. . - -
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§ 4% As penalidades previstas nos incisos 1 e Il do § 2°, acima. seric
dosadas e aplicadas de acordo com a gravidade da faita.

§ 5° A suspensdo, por prazo varidvel de dez (10) a noventa ( 90) dias, sera
aplicada pela Diretoria Administrativa ao Associado que:

] - Promover desordem na sede social ou em outros departamentos,
caluniar, difamar ou injuriar qualquer de seus dirigentes. membro da
Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo,
empregado ou membro da Associacfo;

11 - Tornar-se reincidente apés ter sido advertido:

1 - Formular publicamente critica infundada 3 Associacdo. aes
membros da Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal. Conselho

Consultivo, empregado da Associagdio ou qualquer membro do auadro
associativo.

§ 6° A suspensdo implica na perda dos direitos associativos durante o
periodo fixado, ndo podendo o associado frequentar o recinto social. salve
para entrega de recurso,

§ 7° Sera excluido o associado, por ato da Diretoria Administrativa, que
submetera a apreciagdo da Assembleia Geral para conhecimento.

AUTEN i At ALY
0 6 ot 1 ijue g fiesenia-wopia 6 nuttntion,

over atos de indisciplina;

br principios extremistas, propagando-os:

..'1-'.‘

5 de aulthticidad

rcer Ou cooperar com misteres contrarios & moral e aos
20 Estatuto;

VI - Caluniar, difamar ou injuriar a Associagdo, seus dirigentes o &
qualquer membro da Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal. Cousellic
Consultivo, empregado ou membro da Associagéo;

e CIRCULT (P RN DE SORGIARS Pagina 10 de 22




Vil - Pela inadimpléncia de trés {03) meses das contribui¢es mensais.

B & &7 Por decisfo da Assembléia Geral. serd permitida a readmissio dc

f: associado, mediante pedido formal de reconciliaciio e nova proposta de
aceltacfo das condigles previstas no artigo 08° e incisos e artigo 10°,

CAPITULO VIII
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Art. 23° - A Diretoria Administrativa compde-se de:

I - Presidente;

Il - Vice- presidente;
Il - Secretario Geral,
IV - 1° Secretério;

V - Tesoureiro Geral;
VI - 1° Tesoureiro;
VII - 2° Tesoureiro;

VI - Diretor Social;

IX - 1°Sub Diretor Social;

Art. 24° — O mandato da Diretoria Administrativa é de trés (03) anos.
sendo a eleicdo realizada em Assembleia Geral.

Paragrafo tnico - Os mandatos da Diretoria Administrativa e do Conscihc
Fiscal poderio ser prorrogados por mais trinta (30) dias, a critéric da
Assembleia Geral, desde que seja apresentado motivo relevante.

Art. 25° — Os membros da Diretoria Administrativa poder#o ser reelcitos.

S
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Art, 26° — A Diretoria Administrativa serd empossada imediatamente apos
as eleicdes.

Art, 27° — As atividades dos Diretores serfo inteiramente gratuitas, sendo-
ines vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagio ou vantagem.
conrorme o previsto no § 2° do artigo 2° deste Estatuto.

L™

QL

¢ 17 — As decisdes da Diretoria Administrativa deverdo ser tomadas por
maioria simples de votos.

§ 2° — Serd substituido o Diretor que:

T

i - N&o desempenhar com zelo e dedicacdo os deveres inerentes ao
cargo ou exorbitar dos poderes concedidos por este Estatuto;

I - Faltar, sem justificativa formal, a trés reunides consecutivas ou seis
ziternadas;

-

I - Divuigar fora do recinto associativo deliberacdes tomadas om
serva.

.
T

Art, 28° — S3o atribuigSes da Diretoria Administrativa:

I - Administrar os bens imoveis da instituicdo;

il - Transacionar os bens moveis e imé6veis da entidade de acordo com

= zacessidades para bem administra-la;

;mliwﬁ muW:: by

W igaedeinp i
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b

- Subpneter as transagdes que envolvem o patriménio imobiliarie do
Ho conselho fiscal e & Assembleia Geral, para apreciagfo:

% rintender o funcionamento dos varios departamentos, assim

=- 4io0s de regulamento;
\E

ao menos uma vez por més, ordindria ou
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VII - Receber 0s sOcios nas reunides, ouvindo, acolhendo ¢ estudando
suas sugestoes;

V1T - Examinar se as chapas apresentadas para elcicdo encontram-se e
acordo com as posturas do Estatuto;

IX - Elaborar, modificar e aprovar o Regimento Intermo do Circulo
Operirio de Sorocaba:

X - Deliberar sobre os casos omissos do Estatuto, “de acorde com a
analogia. usos, costumes e os principios gerais do direito™. transcrevendo -
os em livro ata, que deverd ser submetida em Assembleia Geral. para
referendo ou rejeicio.

Paragrafo uinico — A transacfo de imdveis pela Diretoria Administrativa
80 podera ser consumada com aprovacdo minima de % (rés guartos! dos
Diretores Administrativos, submetido a aprovagiio de pelo menos 23 {dois
tercos) dos membros efetivos do Conselho Fiscal.

Art, 29° — Compete ao presidente;

I - Representar o Circulo Operario de Sorocaba ativa. passiva.
Judicialmente e extrajudicialmente, assinar cheques em conjunto com o
Tesoureiro Geral ou o 1° Tesoureiro, como também outros documentos,
atas, livros, etc., que obrigatoriamente conterio, no minimo. duas

4 €
=
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~
o
4
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11 - Redigir correspondéncia oficial e elaborar relatorios.

Art. 32° -~ Compete ao 1° secretario:

I - Substituir o Secretario Geral nos seus impedimentos:
1§ - Coadjuvar o Secretario Geral;
[I1 - Lavrar as atas das reunides.

Art. 33° — Compete ao Tesoureiro Geral:

I - Coordenar e verificar a previsfio or¢camentaria em cada exercicio
financeiro;
II - Planejar campanhas para angariagdo de fundos para o Circulo

Operario de Sorocaba,

111 - Estabelecer contato com as fontes subvencionadoras do direito
publico e privado;

IV - Assinar cheques ¢ outros documentos, atas, livros, etc.. juntamente
com o Presidente;

V - Superintender a escrita fiscal e contabil do Circulo Operario de
. ‘5 : L) 2l
i ] ]
I z :g.’ 8 'S .
: ER Art. 34° - Cpmpete ao 1° Tesoureiro:
e o IRX 2
) - ‘B Qs b £
(32 Q §.?5 ) ©Jebalituir o Tesoureiro Geral nos seus impedimentos:
- . B . . a
:‘égﬁ)g % 1 '-%;
s gé 8 e%\t‘ N visionar e manter em conta bancéria as quantias reccbidas ¢
=3 e =TT
. 27T -§ g!f‘pﬁ.ﬂ a! ,-.‘: Circulo Operario de Sorocaba, pagar as despesas depois
o & 1 2 % &
HERY 2dd estagp &{\documentos visados pelo Presidente;
:'.E'{L,;c'._o-g XEE 8
*e 3 %E 5 Y ) _ i .
i eaa EGIE Y g% livro caixa e apresentar o balancete mensal, verificado peia
[--n « 1
2 8 ACRuisav K fsgal:
3 xﬁ L

Rvadan 404800vd NI . -heques e outros documentos, atas, livros. etc., juntaments

com o Presidente, quando do impedimento do Tesoureiro Geral:

e e T D0 STRGLABA P4gina 14 de 22



V- Organizar anualmente o inventario dos bens moveis e imoveis do
Circulo Operirio de Sorocaba.

Art. 35° — Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Coadjuvar o Tesoureiro ou o 1° Tesoureiro nas suas funcdes e
substitui-los nos seus impedimentos.

Art. 36° -~ Compete ao Diretor do Departamento Social:

I - Promover, organizar e coordenar reunides sociais ou fesiivas:
11 - Orientar e fiscalizar a utilizacdo do saldo e suas dependéncias.
Art. 37° - Compete ao 1° Sub Diretor do Departamento Social:

i - Coadjuvar o Diretor nas suas funcdes e substitui-los nos
impedimentos.

CAPITULO IX
PERDA DE MANDATO

Art. 38° — O Diretor perde o mandato: N

e estiver sendo processado por crime doloso terd seus
t¢ 0 julgamento final do processo.

o
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2% - Ocorrendo vacancia de cargo na Diretoria Administrativa, estg
ceterminaré a assuncdo formal do substituzo, inciusive o Presidente, LU0

mandato terd vigéncia nos exatos termos do artigo 24°,

A

CAPITUCLO X
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 39° — A Diretoria Administrativa do Circulo Operario de Sorocaba
podera ser coadjuvada por um Conselho Consultivo em niimerc minimo de
07 (sete} e no maximo de 21 {vinie e um) membros, cujos nomes serdo

indicados por maioria dos Diretores Administrativos e acolhidos entre as
diversas categorias de associados.

Art. 40° — S3o atribuices do Conselho Consultivo:

I - Opinar, quando consultado, sobre medidas & serem tomadas pela
Diretoria Administrati va;

B - Sugerir medidas que contribuam para o desenvolvimento do
Circulo Operario de Sorocaba;

ifhatlR N

T}
X
R

s Farw i 1

EPERIOR 110 Sorocab s P

3 iﬁ’g' - L‘ozabomr com a Diretoria Administrativa quando solicitado.
& e\ S8L0 elejlos entre seus pares, um Coordenador e um secretario.
£S5\ g2
QB j: : 0_\ Ad _ﬁﬁfié}\des do Conselho Consultivo serdo inteiramente gratuitas,
Yk Fqu e:d'a—',g;f 05 seus membros o recebimento de qualquer lucro,
& R Boiiseer o/ thntagem.
v% N s i
22208 AW CAPITULO X1
: 5¥. b} N Ns
3 3 YNGRy CONSELHO FISCAL
s %352 <" {7
: Art.'41° 'INn%/ﬁH setho Fiscal ¢ o é6rgdo auténomo, composto por 03 (trés
AL bt Vo8 e 03 (trés) membros suplentes, eleitos pela Assembieis

Ceral, concomitante a eleicdo da Diretoria, serndo um dentre eies eleite
Presidente entre si.

Art. 42° — Compete a0 Conselho Fiscal:

. . - s -y =~ " - - wn -
"":'-.-'Z LS T L’ Sk ::32:.‘ ﬂ-.’f‘{:‘ n:? E"}r\\;{' ' S'f
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I - Aprovar ou impugnar os balancetes mensais da Tesouraria:
il - Dar pareceres por escrito sobre o movimento financeiro:
Il - Aprovar ou ndo a transacdio de bens imoveis da Associaciio

conforme paragrafo Gnico do artigo 28° deste Estatuto.

Parigrafo iinico — As atividades do Conselho Fiscal serdo inteiramente
gratuitas. sendo vedado aos seus membros o recebimento de gualguer
tucro. bonificagdo ou vantagem.

Art. 43° — Em caso renincia de qualquer membro da Diretoria
Administrativa ou do Conselho Fiscal. o cargo serd preenchido pelos
suplentes,

§ 1° - O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolade na
secretaria da Associagfo, a qual, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
contado da data do protocolo, o submetera a deliberacdo da Assembieia
Geral:

§ 2° - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria ¢ Conselho Fiscal do
Circulo Operario de Sorocaba, o Presidente renunciante, qualgue:
membro da Diretoria Administrativa ou, em ultimo caso. qualquer dos
associados. podera convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que
elegera uma comissdo provisoria composta por 05 (cinco) membros, que

nbiag

o

M
2,

ICATAR,

£ Centifico e dou £ g 2 nres

118 Sorocaba/SP
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A die Fava u’

fi 5323505 SR Rlng
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achnsaie-3 entidade e fara realizar novas elei¢des, no prazo maximo de

o
g 3§ (rinta) digs. contados da data de realizagéo da referida assembleia. Os
Y E8esres @ Jonselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo ¢
LSh A=Y desgfenunciantes.
& 8 o
> 3 %\ §§ £ ,
; . 's_ E h g
s NG, CAPITULO XII
FP RN
2 o 3% % ASSEMBLEIA GERAL
o Q = "3 f4
> é I A\ :'; 4
8 t. 435 e i dsembleia Geral é o 6rgfo soberano da Associagdo.
Al
- L
g X %E S . . . . . ,
8 At IPEE Siynpete privativamente & Assembieia Geral:
E -
< ¥
N404 $09vd OUTIONAY- = Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal;
I - Tomar qualquer decisfo ou deliberagdio que envolva a entidade;

— f
K
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111 - Aprovar, ratificar ou ndo todos os atos da Diretoria Administrativa:
. IV - Reunir-se ordinariamente uma vez por ano para exame e aprovagao

do relatorio e das contas da Diretoria Administrativa e extraordinanamente
quando convocada:

oy AT 1A O T RO BT LIS 05 ) ST BT D G E P JE0D T8 e DR Y IR SN AR S

v - Destitutr os Administradores;

VI - Deliberar sobre a reforma parcial ou total do Estatuio:

VII - Decidir sobre a proposta de extincdo da Associagéo nos termos do
artigo 56°.

Paragrafo tinico — Para as deliberagdes a que se referem os incisos V. V] e
VI, sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes #
Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo cla
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria abscluta dos associades.
ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Art. 46° — Para a instalagfo das Assembleias Gerais o guorum sera. em
primeira convocagdo com maioria simples dos Associados com direite a
voto e em segunda convocagfo, trinta minutos apds com qualquer numero
de presentes.

Art. 47° — As Assembleias Gerais serio convocadas mediante edital fixado
o sede social da entidade ou na imprensa local, com antecedéncia minima
(dez)|dias da data para a sua realizaco, onde constara: local, dia.
o, hgra da primeira e segunda chamada, ordem do dia e o nome de
seifocou; por intermédio da Diretoria Administrativa ou mediante
assinado por 1/5 (um quinto) dos Associades em dia com as

lunmhtﬁl Tubstan

shelok 154 08- L1 Sagacabalsl

sl
TICACAO
%
&,
s
o
#

TEN

M,
1+

ifico e dou |

-,

[ V13
Al

N {_:}J ROATAEN RS

v
£

PO

CAPITULO XIII
ELEICAO
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Art. 49° — A eleicio dos membros da Dirctoria Administrativa e do
Conseiho Fiscal sera processada em Assembleia Geral Lleitoral de acordo
com o disposto no artigo 45° deste Estatuto.

8 1° - O Presidente da Assembleia Geral Eleitoral — AGE sera escolhide
entre 0S votantes presentes, ou ndo votante de notdria capacidade
intelectual. apos aprovacio da AGE. que por sua vez, escolhera o
Secretdrio para coadjuva-lo.

2% . A eleiclo obedecera ao método de voto universai sccreto, exceto
quando houver apenas uma chapa concorrente, que, neste caso. sera eleila
por aclamagdo.

§ 37 - Sé podero concorrer aos cargos Diretivos, 0s sOcios quites com suas
obrigacdes sociais e que tenham 02 (dois) anos ou mais de admissdc ac
quadro soctal da instituigao.

§ 4° - S6 poderdio concorrer as eieigdes chapas completas homologadas nos
aspectos formais e legais pela Diretoria Administrativa e Conseiho Fiscai
até 30 (trinta) dias antes das eleigdes.

330
N -

- Nenhum Associado poderd fazer-se represcntar ou votar por
Procuracdo.

Art. 30° —~ Sera eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos.
sendo empossados seus membros de imediato. Havendo empate sera

31 ..
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CAPITULO X1V

PATRIMONIO

sedo de antentictinde™

g . - I3 o -
fo o movimento financeiro do Circulo Operario de Sorocara
sonforme exigéncias técnicas e legais que assegurem suc

hatrimdnio do Circulo Operério de Sorocaba compreende
3n0eda corrente @/ou estrangeira, bens imoveis, movels.

TS0 RN
veiculos TseThoventes, que possua ou venha possuir, assim como por todos
os legitimos direitos que possua ou venha a possuir. com totai -

desvinculacdo dos bens patrimoniais dos Diretores e dos Associados. 12 '
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gualidade de proprietaria. os quais serdo em seu nome registrados, € sobre
03 quais exercera incondicional poder e dominio.

wn

1° - Os recursos obtidos, conforme o disposio no artigo 2°, paragrafos 4°,
5°, e 6° integram o patriménio do Circulo Operario de Sorocaba. sobre os
quais seus doadores ndo poderdo alegar ter dircitos sob nenhum pretexio ou
alegacéo.
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§ 2° - Aquele que, por qualquer motivo, desfrutar de bens do Cireulo
Operario de Sorocaba cedido em locagdo. sublocacio. comodate ou
sitnilar, ainda que tacita e informalmente, fica obrigado a develvé-los
cuando solicitado e no prazo estabelecido pela Direforia. nas mcsmas
nroporgdes e condigdes de quando lhes foram cedidos.

& 3° - O Circulo Operario de Sorocaba e suas filiais ndo responderdo por
dividas contraidas por seus membros ou por seus administradores.

§ 4° - Nenhum membro do Circulo Operério de Sorocazba respondera,
pessoal, solidaria ou subsidiariamente pela obrigacio assumida por
administradores, porém respondera esta com seus bens. por intermédio de
seus representantes legais.

§ 3 - A aquisicio e a alienagfo de bens iméveis dependem de prévig
autorizacdo de assembleia geral convocada para esse {im. com parecer
_ favoravel da Comissdo de Exame de Contas do Circulo Operario de
Sorocaba. O valor apurado deve ser integraimente aplicade no

- -

deTHTINerfo das atividades sociais ou no aumento do patrimédnic social
dqé
|

AT SR SR MY 1Y, G e Pt LNt SR T Y B ] O BN PR T S R W - R

B.sso 1acdo, l[deduzidas as despesas administrativas.
>

+

CAPITULO XV

g,
]

iino do mandato a Diretoria Administrativa deverc
sora, mediante inventdrio e contra quitagdo piena. todos
os e valores que tiverem sido confiados a sua guarda.
B S "_ 0 a competente ata.
IND 1
V@aﬁg%??w%%%éso de forca maior, provocada por epidemia. revolugao.
guerra ou outro motivo relevante, a Diretoria Administrativa suspendera 0s
direitos dos Associados, comunicando o ato a Assembleia Geral.

5 S B T AR Pégina 20 de 22
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Art. 85° - Qualquer membro que ocupar cargos na Diretoria
Admunistrativa ou Conselho Fiscai e deseja candidatar-se, a cargo cletivo
da politica secular ou qualquer outro empreendimento incompativel com as
suas atribuicdes administrativas, deverd afastar-se dc suas atividades
enquanto perdurar seu intento.

Parigrafo unico — Findando o periodo de campanha eleitoral, o membro
afastado podera ser reintegrade. a critério da Dirctoria Adminisirativa.
desde que nfo tenham ocorrido fatos que desabonem sua conduta.

P R MM R BT A A 2O, 1 iy

ST

Art. 86° — A Associagio poderé ser dissolvida. a qualquer tempo. uma ver
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidace

—~ G . . s . .

_ = ¢a manutencao de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
o £ finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
gk numanos, mediante deliberagio de Assembléia Geral Extraordinaria.
; i especialmente convocada para este fim, composta de associados
2 i contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais. ndo podendo =iz
E 3 deliberar sem voto concorde de 2/3 {dois tergos) dos presentes, sendo er-
g 2 primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada.
i ;g meia hora ap0s a primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um 1erge)

dos associados.

L% Taragrafo unico - Em caso de dissolucio social da Associacio, liquidace
. % O passivo. 0s bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade
o assisiencial congénere, com personalidade juridica comprovada. secde e
i 3 atividade preponderante nesta cidade e devidamente registrada nos orgdos

[j i q g Puh:ic0s Chmpetentes CMAS e/ou Conselho Nacional de Assisiéncia Socia!

“§8 iE 2 - CXNAS.
s g 5
= [}
¥ 9 K ;
SR - %
& /m

$¥ 31 O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada anc.

R E = -\.§ d0 elaboradas as demonsiragdes financeiras da entidade. - .-
3 PR - .
_IONCIFFEG]de com as disposi¢des legais.
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ug 27 A 8§\ Estatuto Social podera ser reformado, totai ou parcialmente, =
o2\ 2 Jbuaily 'é Foca, por decisdo da maioria zbsoluta dos Associados. om

Geral, especialmente convocada para tal fim.
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ico — A aiteragfo do Estatuto sera apresentada em Projeto c+
el o or uma comissdo indicada pela Diretoria Administrativa.
Sepestapor trés membros, que obrigatoriamente serd presidida por um
advogado ¢ submetida a4 Assembleia Geral Extraordinaria. o
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Art. 89° — s direlios dos Associados remidos remanescentes sorio
preservados.

Art. 60° — O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral
Extraordinana de 12 de Julho de 2010, entrard em vigor na data de seu

Registro no Cartério de Titulos e Documentos da Comarca de Sorocaba.
Estado de Sao Paulo.

Paragrafo inico - Este Estatuto revoga o anterior, registrado em

- microfilme no 1° Registro Integral de Titulos e Documentos sob niimero
V. iE91, em 04 04 2006 no Cartério de Registro de Titulos e Documentos ¢
Cxd de Pessoa Juridica de Sorocaba — Estado de Sio Paulo. e passs
vogeeE X00S 2 aprorvacdo e registro em Cartdrio competente, cuia certidac

S S R4 N, a1

arverz ey encaminhada 4 Secretaria do Circulo Operario de Sorocabs, cos:
Sipxa paca 2 secreiaria da FETCESP, ficando revogadas disposicdes

DO

Ast. ofFF — 0= czses omissos ne presente Estatuto serfio resolvidos pen
Drewree Mdnoamatt i ad referendum” da Assembiéia Gernd,
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Gamara Munioihal ds Sorocaba

Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE JUSTICA

"SOBRE:

o Projeto de Lei n® 317/2011, de autoria do Edil José Geraldo Reis Viana,
que altera dispositivos da Lei n° 8.077, de 03 de janeiro de 2007, que
declara de utilidade puablica o “Circulo de Trabalhadores Cristdos de
Sorocaba — Brigadeiro Tobias” e d4 outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Camara

Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador José

Antonio Caldini Crespo, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu

parecer conforme o0s § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 24 de agosto de 2011.

”n
O

Esle impressa foi confecclonade
com papel 100% reciclado.



Comara Municifal do Sorocata

Estado de Sao Paulo

N°® COMISSAO DEJUSTICA
RELATOR: Vereador José Antonio Caldini Crespo
PL 317/2011

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Edil José Geraldo
Reis Viana, que “Altera dispositivos da lei n° 8.077, de 03 de janeiro de 2007, que declara de
utilidade publica o ‘Circulo de Trabalhadores Cristios de Sorocaba - Brigadeiro Tobias’ e dd outras
providéncias”.
De inicio, a proposicdo foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou
parecer favoravel ao projeto (fls. 29/32).

Na seqiiéncia de sua tramitacdo legislativa, vem, agora, a
esta Comissdo de Justica para ser apreciada.

-

Procedendo & andlise da propositura, constatamos que ela
pretende alterar dispositivos da Lei n° 8.077/2007 que “Declara de Utilidade Publica o
“CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTAOS DE SOROCABA - BRIGADEIRO
TOBIAS” e di outras providéncias”, tendo em vista que a entidade & qual se refere teve sua
denominagio alterada para “CIRCULO OPERARIO DE SOROCABA - COPES” (conforme
consta do art. 1° do Estatuto Social, fls. 07).

Verifica-se que a adequacdo pretendida pelo PL estd em
consonancia com o nosso direito positivo, sendo assim, nada a opor sob o aspecto legal
do PL.

S/C., 25 de agosto de 2011.

4

Esis Improassa foi confeccionsda
. com papel 100% reciclado.
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Estado de Sdo Paulo

0764 Sorocaba, 13 de outubro de 2011.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os
Autégrafos n% 310, 311, 312, 313, 314, 315, 316, 317, 318, 319 e 320/2011, aos
Projetos de Lei n% 266, 45, 200, 210, 218, 371, 317, 352, 397, 433 e 453/2011,

respectivamente, j4 aprovados em definitivo por este Legislativo.

Sendo s6 o que nos apresenta para o momento,

subscrevemo-nos,

Atenciosamente

‘.i | ;
) e o .
MARIO MARTE M: RB}\IH‘O JUNIOR

Presidente

Ao

Excelentissimo Senhor
DouTOR VITOR LIPPI
Dignissimo Prefeito Municipal
SOROCABA

rosa.-

[ 4

Este impresso fol confeccionada
com papsl 100% reciciada,
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Estado de Sao Paulo

AUTOGRAFO N°® 316/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEIN°® DE DE DE 2011

Altera dispositivos da Lei n® 8.077, de 03 de janeiro
de 2007, que declara de Utilidade Puablica o
“CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTAOS
DE SOROCABA - BRIGADEIRO TOBIAS” e da
outras providéncias.

PROJETO DE LEIN°® 31772011 DO EDIL JOSE GERALDO REIS VIANA

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° A ementa da Lei n® 8.077, de 03 de janeiro de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Declara de Utilidade Piblica, o “CIRCULO OPERARIO DE
SOROCABA - COPES” e di outras providéncias.” (N.R.)

Art. 2° O art. 1° da Lei n® 8.077, de 03 de janeiro de 2007, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica Declarado de Utilidade Piiblica, de conformidade com a
Lei n° 444, de 29 de agosto de 1956, com as alteracbes previstas pelas Leis sob nos 4.699, de
16 de dezembro de 1994 e 4.904, de 29 de agosto de 1995, o “CIRCULO OPERARIO DE
SOROCABA - COPES".” (N.R)

Art. 3° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo
por conta das verbas préprias consignadas no orcamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao. \

F 4 )
Rosa/
. £

Este imprasso fol confacclonatio
com papel 100% reciclado.



]| 2 vigorar com a seguinte redagdo:

" de com a Lei n° 444, de 20 de Agosto de 1956, com as altera-
I ¢bes previstas pelas Leis sob n° 4.699, de 16 de Dezembro
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LEIN" 9,768,
DE 24 DE OUTUBRO DE 2 011.

(Altera dispositivos da Lei n® 8.077, de 3 de Janeiro de 2007,
que declara de Utilidade Pablica o “CIRCULO DE TRABA-
LHADORES CRISTAOS DE SOROCABA — BRIGADEI-
RO TOBIAS” e di outras providéncias).

Projeto de Lei n® 317/2011 — autoria do Vereador JOSE GE-
RALDO REIS VIANA.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° A ementa da Lei n° 8.077, de 3 de Janeiro de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redagfio:

“Declara de Utilidade Piblica, o “CIRCULO OPERARIO
DE SOROCABA - COPES” ¢ d2 outras providéncias.” (NR)
Art. 2°Oart. [° da Lein®8.077, de 3 de Janeiro de 2007, passa

“Art. 1°Fica Declarado de Utilidade Piiblica, de conformida-

de 1994 ¢ 4.904, de 29 de Agosto de 1995, o “CIRCULO

*| OPERARIO DE SOROCABA - COPES”.” (NR)
I| Art.3° As despesas com a execugio da presente Lei carrerdo |
| por conta das verbas praprias consignadas no orgamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

I Palicio dos Tropeiros, em 24 de Outubro de 2 011, 357° da
o Fundagdo de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

LUIZ ANGELO VERRONE QUILICI
Secretirio de Negacios Juridicos

PAULO FRANCISCO MENDES
Secretario de Governo e Relagdes Institucionais

JOSE AILTON RIBEIRO
Secretirio de Planejamento e Gestio

Publicada na Divisiio de Controle de Documentos e Atos
Oficiais, na data supra.

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisio de Controle de Documentos e Atos
Oficiais

JUSTIFICATIVA
Conforme o definido pela Lei n® 8.077 de 3 de janeiro de

2007, o Circulo de Trabalhadores Cristios de Sorocaba —
Brigadeiro Tobias, foi declarado de utilidade piiblica, em ra-

70 dos excepcionais servigos prestados i comunidade e que
neste ato propde passar a se denominar CIRCULO OPERA-
RIO DE SOROCABA - COPES.

A alteragdo ora ensejada visa eliminar qualquer conotagio
religiosa, ainda que seja uma entidade essencialmente cristd
ndo tem a pretensdo de ingressar nessa seara e sim, somente
promover total equidade entre as pessoas no desenvolvimen-
to de suas atividades. A intengdo ¢ colocar de forma bem clara
que o Circulo Operdrio de Sorocaba ndo faz distingdo de raga,
cor, sexo, credo politico ou religioso. A alteragdo vai além da
simples retirada da palavra “Trabalhadores Cristios” da de-
nominagdo da instituigio, foram procedidas também signifi- |
cativas alteragdes nos Estatutos Sociais em razio de o antigo |
serregido com base nas enciclicas papais, dentro do contexto
da doutrina catélica, ficando, porém, mantida a mesma direto-
ria eleita para o triénio 2009 a 2012.

e - em - o - T L] — L} — . = -
O COPES ¢ uma entidade de fins ndo econdmicos, devendo
a totalidade de suas receitas e rendimentos serem aplicados
na realizagio de seus objetivos sociais, assistenciais e edu-
cacionais, sendo que sua atuagio ¢ voltada prioritariamente
para realizagio de atendimento, assessoramento ou defesa e
garantia de direitos na drea da assisténcia social.

Garantir a universalidade do atendimento, independentemen-
te de contraprestagio do usudrio, dirigidos ao piblico da
Politica de Assisténcia Social, conforme definido na LOAS,
PNAS E NOB - SUAS,

Portanto, diante do apresentado, solicito aos nobres Pares,
a aprovagao do presente Projeto de Lei. para que a entidade
em tela possa dar continuidade ao admirdvel trabalho que
desenvolve junto @ comunidade,

§/8., 27 de junho de 2011.

José Geraldo Reis Viana
Vereador

i

L

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.
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LEIN®9.768, DE 24 DE OUTUBRO DE 2 011.

(Altera dispositivos da Lei n® 8.077, de 3 de Janeiro de 2007,
que declara de Utilidade Piblica o “CIRCULO DE
TRABALHADORES CRISTAOS DE SOROCABA -
BRIGADEIRO TOBIAS” e d4 outras providéncias).

Projeto de Lei n° 317/2011 — autoria do Vereador JOSE
GERALDO REIS VIANA.

A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A ementa da Lei n° 8.077, de 3 de Janeiro de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagiio;

“Declara de Utilidade Piiblica, 0 “CIRCULO OPERARIO DE SOROCABA - COPES” e da
outras providéncias.” (NR)

Art. 2° O art. 1° da Lei n® 8.077, de 3 de Janeiro de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redag3o:
“Art. 1° Fica Declarado de Utilidade Piblica, de conformidade com a Lei n° 444, de 29 de

Agosto de 1956, com as alteragSes previstas pelas Leis sob n% 4.699, de 16 de Dezembro de 1994 ¢ 4.904, de 29 de
Agosto de 1995, o “CIRCULO OPERARIO DE SOROCABA - COPES™.” (NR)

Art. 3° As despesas com a execuglio da presente Lei correrfio por conta das verbas proprias
consignadas no orgamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio.

Palacio dos Tropeiros, em 24 de Qutubro de 2 011, 357° da Fundagdo de Sorocaba.

AL

VITOR LIPPI
Prefeito fet

LUIZ ANGELO VERRONE QUILICH
Secretario de Negécios Juridicos

I~
SOLANGE APARE WINI LLAMAS
Chefe da Diviséo de Contrgle t¢ Doogdntentos e Atos Oficiais
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Lei n° 9,768, de 24/10/2011 - fls, 3,

JUSTIFICATIVA

Conforme o definido pela Lei n° 8.077 de 3 de janeiro de 2007, o Circulo de Trabalhadores
Cristios de Sorocaba — Brigadeiro Tobias, foi declarado de utilidade piblica, em razio dos excepcionais servigos

prestados 4 comunidade e que neste ato propde passar a se denominar CIRCULO OPERARIO DE SOROCABA -
COPES.

A alteragdo ora ensejada visa eliminar qualquer conotagdo religiosa, ainda que seja uma
entidade essencialmente cristi n3o tem a pretensdo de ingressar nessa seara e sim, somente promover total equidade
entre as pessoas no desenvolvimento de suas atividades. A intenglio é colocar de forma bem clara que o Circulo
Operério de Sorocaba nio faz distingZo de raga, cor, sexo, credo politico ou religioso. A alteragdio vai além da simples
retirada da palavra “Trabalhadores Cristios” da denominagio da instituigo, foram procedidas também significativas
alteragdes nos Estatutos Sociais em razdo de o antigo ser regido com base nas enciclicas papais, dentro do contexto
da doutrina catdlica, ficando, porém, mantida a mesma diretoria eleita para o triénio 2009 a 2012,

O COPES ¢ uma entidade de fins nio econdmicos, devendo a totalidade de suas receitas e
rendimentos serem aplicados na realizagdo de seus objetivos sociais, assistenciais ¢ educacionais, sendo que sua

atuacio ¢ voltada prioritariamente para realizagfio de atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na
area da assisténcia social.

Garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestagdio do
usuério, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social, conforme definido na LOAS, PNAS E NOB — SUAS.

Portanto, diante do apresentado, solicito aos nobres Pares, a aprovagio do presente Projeto
de Lei, para que a entidade em tela possa dar continuidade ao admirdve! trabalho que desenvolve junto &
comunidade.

§/8., 27 de junho de 2011,

José Geraldo Reis Viana
Vereador




