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Estado de Sao Paulo

NO PROJETODELEIN® 124/2014

Declara de Utilidade Publica a “ASSOCIACAQO
CRIANCA FELIZ DE SOROCABA” ¢ da outras
providéncias,

A Camara Municipal de Sorocaba decreta;

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, em conformidade
com a Lei n® 444, de 29 de agosto de 1956, com as alteragdes previstas pelas Leis sob
n’°s 4904, de 29 de agosto de 1995 e 9.267, de 17 de agosto de 2010, a
“ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA”™.

" Art. 2° As despesas com a execuciio da presente Lei correrdo por
conta das verbas proprias consignadas no or¢amento. '

Art. 3° Esta Lei entrd em vigor na data de sua publicagio.

Sala das Sesga C margo de 2014.
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Estado de Sao Paulo

N© JUSTIFICATIVA:

A ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA
€ uma associagao civil de direito privado, sem fins lucrativos, de carater
educacional, destinado ao apoio e orienta¢do as criancas com problemas
de aprendizagem escolar.

A ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA,
foi fundada no dia 02 de julho do ano de 2009, tem sede e foro na cidade -
de Sorocaba, localizada na Rua Paes de Linhares, n° 236, Jd. Sonia.

A sua proposta ¢ de através do apoio e orientacdo as
criangas do ensino fundamental I com problemas de aprendizagem
escolar, elas possam reintegrar o aluno ao meio escolar com capacitacio
de aprendizado para uma nova relagdo escolar, diminuindo assim o
indice de evasao escolar por falta de motivagéo ao aprendizado e também
reforgar e retomar a base familiar como forte indicador dos resultados
escolares, dando total apoio ao aluno através de profissionais
competentes das seguintes 4reas: psicopedagogia, psicoterapia e
fonoaudiologia. '

A referida Associagdo podera efetivar trabalhos de
atendimento, pesquisa e publicagdes, bem como participar na formacao
pessoal-técnico relacionados com'seus fins.

Por estes motivos contamos com a aprovacgao, desta
propositura, por parte dos nobres Vel7ad0res.

Sala das Segsdes,\20 de margo de 2014,

José Crespo
Vereador
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RECIBO DE ENVIO DE PROPOSICAO

Cadigo do Documento: Tipo de Proposigio:
P1972119291/968 Projeto de Lei

Autor: Data de Envio:
José Crespo 20/03/2014

Descrigio:
Declara de Utilidade Pablica a Associagio Crianca Feliz de Sorocaba e d4 outras
providencias

Declaro que o contelido do texto impresso em anexo ¢ idéntico ac contetido
enviado cletronicamente por meio do sistema SAPL para esta proposigao.
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do Prefeito

DECLARACAO

_ Declaro, para os devidos fins. que de acordo com a Lei 444/1956, a
ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA, com sede e foro na cidade de
Sorocaba/SP, estd em pleno e regular funcionamento atendendo as suas finalidades
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO “CRIANGA FELIZ”
Capitulo I
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° A “Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba” £ pessoa juridica de diteito
privado, constituida na forma de sociedade civil de’fins nilo luctativos, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
legistagao que lhe for aplicavel.

|
Ast. 2°. A “Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba” tem'sede e [oro na Cidade
de Sorocaba, Estado de Séo Paulo, na Rua da Penha, 1. 112, Edificio Rotary, sala ¢o
Rotary Club de Sorocaba, no Bairro Centto.

Art. 3°. A “Associagio Crianga Feliz de Sorocaba” tem por‘iﬁnahdade prestar
apoio e orientagdo is criancas com problemas de aprendizagem escolar, © que
consistitd principaimente. emy

1 _ atender A§. CLid¥icas:

d Ensino Fundamental 1 com problemas de

aprendizagem; 5
11 — realizar at éﬁt;%ﬁi'dl@dual ¢ em grupo para O publico alvo;

111 - dar total:apoioa@

§/paciente através de profissionais competentes
das seguintes.2Le

gqg_ia,_,psicotempia e fonoaudiologia;

£

TV — criar ambies 'Elab"gj.‘ad Exclusivamente pata realizacio das atividades
. S v '
increntes a0 ateAdinento;”

V- reintegra uno/paciente a0 meio escolar com capacitagdo de
aprendizado para uma nova relagio escolar;

V1- reforcar e retomar a base fariliar como fonte de relacionamento € forte
indicador dos tesultados escolares;

VII- diminuir o indice de evasio escolar por problemas de falta de motivagio
a0 aprendizado; :

VIII- orientat os pais, por meio de palestras ¢ reunides;

IX- realizar oficinas pata alunos/pacieates e/ou para seus familiares.

Art. 4°. Na consecugio de tais objetivos 4 «Agsociagio Crianga Feliz de
Sorocaba” poderd efetivar trabalhos de atendimento, ensino pesquisa ¢
publicagdes, bemn como patticipar na formagao de pessoal técnico relacionados com
seus fins.

Ast. 5°. A Associagio poderd firmar convénios ou COntratos ¢ articular-se, pela
forma conveniente, com 61gio ou entidades, publicas ou privadas.
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Art. 6°. O prazo de duragiio é indeterminado.
Capitulo II
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° A “Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba” é constituida por nimero
ilimitado de sécios, pessoas fisicas ou jurddicas, que perodicamente se retnem
e constituem as Assembléias Gerais, deliberando por maioria de votos como
soberanas, na forma estabelectda neste Estaruto.

Art. 8°. Para serem ‘admindos como associados, os interessados devegio
preencher o0s seguintes requisitos:

I - quando for pessoa juridica:

a-) estar em dia com toda documentagio fiscal e contabil.

IT - quando for pessoa fisica:

a-) ser mator de dezoito anos;

b-) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

¢-) estar de acordo com as determinagdes deste Estatuto,

§1°-E asseguradoya0simembro que estdo em dia com as suas obrigagdes,
participar das Assemhléias/Gerais-fom direiro a voz e voto.

§ 2° - A qualidade de s6¢i6

Ast, 9°. Sio direitos dosea.ss, ; quites,com suas obrigagdes sociais:

I - votar e serem votados para os cargos cletivos;
II - tomar parte das Assemblétas Gerais;
IIT - sugerir a Diretonia, por escrito, medidas e providendas que aspirem 20
aperfeicoamento operativo da assoctagio, bem como denunciar qualquer
resolugdo que fira as normas estatutirias da “Assoctacdo Crianga Feliz de
Sorocaba”;

IV - propor novos 56cios;

v V- demitir-se do quadro soaal, quando julgar necessro, protocolando

seu pedido junto 20 secretarto.

Art. 10. S3o deveres dos associados:
I - campdr com as obggacdes estatutanas;
11 - acatar as determina¢Bes da Diretoria ¢ as resolugdes das Assembléias;
III - zelar pelo decoro e bom nome da “Associagdo Crianga Feliz de

Sorocaba®;

IV — promover a “Assocacivo Cnanca Feliz de Sorocaba” junto a
p ¢ .

comunidade; /
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Ast. 11, Serio demitidos, por ato da Diretoria, os associados que infringirem
qualquer das condicSes estabelecidas neste Estatuto, apos regular processo em que
ser4o assegurados ampla defesa e o contraditétio.

Art 12, Seréjexcluido o associado que:
I - pratcar ato de incontinéncia publica ¢ escandalosa, com objetivos de
denegrir a imagem da entidade;
II - fot condenado definitivamente em Processo crime;
I1I - praticar, por a¢fio ou omissio, ato de msubordinacio grave;
IV - lesar o patriménio dz entidade.

§ 1°~ A exclusiio do associado dar-se-d por ato da Ditetoria, apds processo no qual
serdo assegurados a ampla defesa e o contraditério € mencionari a disposigio
estafudria que se fundamente.

§ 2° - Da decisio da diretoria que excluir associado, caberd recurso para a
Assembiéia Geral.

' -.11,;;;&;&3&;110 ITI
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m@ ta AAG_;S.QCJ‘:E_I_:Q‘EEO Crianga Feliz de Sorocaba” seri

DO PATRI CONSTITUIGAO E UTILIZACAO

Ast. 13, O‘lpatrim‘___
composto de bens mgveis; e imoveisiadduiridos, recebidos em doacio ou cedidos
em definidvo: ' :

§ 1° - Constituern’receita da “Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba®

a ) resultados de movimentagio financefea;

b ) participagéio nas receitas das atividades nacionais,

¢ ) contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

d ) anuidades;

e ) mensalidades;

f) auxilios, contribuigies e subvencdes de entidaces ou direramente da
Unifio, Estado, Municipio ou autarquias;

g) doagdes e legados;

h) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

i) usufrutos que lhe forem conferidos;

j ) rendimentos de aluguéis de iméveis préprios ou de tercciros;

k ) receitas de prestagiio de servicos;

1) receitas de comercializagio de produtos de producio prépria e de
terceiros;

m ) juros bancirios e outras receitas financeiras;

3
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n ) rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papséis
propriedade;

0 ) captagdo de rentincia e incentivo fiscal;

p ) direitos autorais;

q ) receita de eventos;

t ) patrocinios;

§ ) quotas de participacio;

t} resultados de concursos, leildes ¢ sorteios;
u ) repasses;

v ) taxa de administracdo e de gestio;

w Yaluguel de espaco para placas publicitidas.

anceiros de sua

§ 2°- As rendas da Associagio somente poderio ser utilizadas para a manutengio de
seus objetivos.

Capitulo IV

DA ASSEMBLEIA

Art. 14

,embros da 'Du:etorla, do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes e destitui-los, se necessario;
I - deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho
elaborado pela Diretorta, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho
Fiscal;
.7 III - examinar o relatério da Diretonia e deliberar sobre o balanco e as contas,
apéds parecer do Conselho Fiscal;
IV - deliberar sobre a conveniéncia de aquisicio, alienagio ou oneragio de
‘\ bens pertencentes a Associagio;
V - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;
VI - deliberar sobre proposta de absorgio ou incorporagio de outras
entidades a Associacgio;
VII - autorizar a celebragio de convénios ¢ acordos com entidades publicas
ou privadas;
VVIII - decidir sobre a extingfio da Associagio e o destino do patrimaénio.

3¢ P SOROCABA -
STRON144.678  Guy
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Art. 17. A Assembléia Geral se reunira ordinariamente na primeira quinzena de absil
de cada ano, quandoiconvocada pelo seu presidente, por seu substituto legal ou
ainda por no minimo 1/5 de seus membros, para:
a-) tomar conhecmento da dotagio orcamentinia e planejamento de
atividades para a Associagiio;
b-) deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atvidades
referentes 20 exercicio social encerrado.

Ast. 18. A Assembléia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada:
I - por seu Presidente;
II - pela Diretoria;
III - pelo Consclho Fiscaly
\[V. por 1/5 de seus membros.

Ar:. 19, A\convocag,ﬁo das reunides ordindrias ou extraordinirias serd feita mediante
edital, com pauta dos assuntos a screm tratados, a ser fixado na sede da entidade,
com antecedéncia minima de otto {8) dias e correspondénaa pessoal contra rectbo
aos integrantes dos 6rgios de administragio da Associagio ou por e-mail a todos os
associados. ;

§ 2° - As reunies: extt’aaottgi Adasiinsts
(dois tergos) dos ifitegrafitesic _a‘-A’ssemb"le.ta. Geral e, em segunda convocat;ao trinta
(30) minutos apos,

com'’t thatoria absolita dos integrantes do referido 6rgio.

Capitulo V
DA DIRETORIA

Art, 20.\ A Diretoria é composta de:
I - Presidente;

11 - Vice-Presidente;

I1I - 1° Secretirio;

IV - 2° Secretirio;

V - 1° Tesouteiro;

VI - 2° Tesoureiro;

VII - Diretor Técnico;

§ 1° - O mandado dos integrantes da Diretoria serd de 02 (dois) anos, permitida a
:eeleig:ao
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§ 1° - O'mandado dos integrantes da Diretoria serd de 02 {dois) anos, permitida a
reeleicio.

§ 2° - E facultativo o preenchimento do cargo de Diretor Técnico;

§ 3° — Com excegiio do cargo de Diretor Técnico ndo serd permitido o acumulo de
funcdes;

Ast. 21, Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretotia, caberd ao
respectivo suplente substitul-lo até o fim do periodo para que foi eleito.

Art. 22. Ocorrendo vaga entre 0s mntegrantes supleates da Diretoria, a Assembléia
Getral se reunird no prazo mdximo de trinta dias 2pds a vacéncia, para eleger o novo
integrante.

Atrt. 23. Compete a Dirctoria:
I - elaborar e executar o programa anua! de auvidades;
II - elaborar e gpresentar a Asygmbicia Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo ge resultgdos d@%cercxcxo findo;
III - elaborar ohlgamer'itp ch ceim e despes'ls para o exercicio segumte
IV - relacionar's g!
£0 exterior parg(gmtua& : (
V - fixar contu iﬁ'— eS"‘ 3 et
VI - resolveticabds, r;é%&’e%:a
.#’E ¥ty *""‘“
Art, 2\4 Compete ag:Presidente:
- Lep"esentar a Associacio judicial e extrajudicialmente;
11 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
111 - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IV - dirigit e supervisionar todas as atividades da Associacdo;
V - assinar quaisquer documentos reladvos as operagdes atvas da
Associacgio.

Art. 25, Compete 20 Vice-Presidente:
I - substituir o presidente em seus impedimentos legais, durante as licencas e
na vacincia do cargo.
11 - prestar assessoria ao Diretor Presidente;

Art, 26, Compete ao 1° Secretatio:
I - secretatiar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e redigir atas;
II - manter organizada a secretazia, com o0s respectivos livios e
correspondéncias.
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Azt. 27. Compete 20 2° Secretirio colaborar com o 1° Secretdrio, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 28. Compete a0 1° Tesoureiro:
I - arrecadar e contabilizar as cortzibuicdes, rendas, auxilios e dorativos
efetuados 4 Associacio, mantendo em dig 4 escrituracio;
II - efetuar os pagamentos de todas as obtigacdes da Associacio;
II - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da
Associacio, contritados com profissionais habilitados, cuidando para que
todas as obriga¢des fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil;
IV - apresentar relatérios de reCeitas ¢ despesas, sempre que forem
solicitadas;
V - apresentar o relatério financeiro para ser submetido & Assembléia Gera};
VI - apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao
Conselho Fiscal;
VII - publicar anualmente 2 demonstracio das receitas e despesas realizadas
Nno exercicio; a My

et o - ;.
VIII - elabotag3com base no’orgamento realizado no exercicio, a proposta

ofgamentdria piza o exereiciay seguinte a ser submerida & Dirtetoria, para
postetiot aprec’i@iﬁo ‘da\;ﬁ_sge;ﬁ'_ﬁ‘léia Geral;

A4y cde BTSRRI . oy
IX - mantet toaé‘;‘o qumeréﬁ y:emsestabelecido de crédito;
R A LT I St

X - _conservar. ;sg;

Associa¢io.

Ast. 29. Compete a0 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como
substitui-lo em suas faltas ¢ impedimentos.

Art. 30, Compete ao Diretor Técnico:
I - Assessorar a Diretoria quanto aos assuntos técnicos, otimizando os
procedimentos e fornecendo pareceres e avaliacdes;
II - desenvolver treinamento e capacitacio dos membros da associagio,
III - selecionar, recrutar e possibilitar a capacitagio dos recursos humanos
sob a sua orientacio;

Capitulo VI

DO CONSELHO FISCAL
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Art. 31. O Cons?Iho Fiscal serd constituido por (03) pessoas de recoshecida
idoneidade e seus respectivos suplentes, elcitos pela Assembléia Geral, permitida
apenas uma reconducio.

&

§ 1° 'O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretosia;

§ 2° - O Conselho Fiseal escolhers eaue seus membros, um Presidente para
coordenar seus trabalhos;

Art. 32. Ocortendo Vvaga em qualquer cargo do tirular do Conselho Fiscal, caberd a0
IESPECtivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

Art. 33. Compete a0 Conselho Fiscal:
I - examinar os documentos e liveos de escrituracio da entidade;
II - examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureito, opinsndo 2

respeito;
IIT - apreciar os balancos e inventirios que acompanham o relatdrio anual da
Diretoria; 2

IV-  opinar sg

-

Associagio. % £

4% s gl ~ x s
obre a aquisu;ad‘,fahenagao ¢ oneracao de bens pertencentes 2
3 2
. - 20 h':?‘n‘ - ."".'.';:.‘;; s - o
V- exarnmars-.éjapzp'g{&;t@q. Rg;il‘atono Anual das Advidades e o Balanco da

“Associagﬁo CH%Q %ﬁehzms@ﬂa aba:a;

VI-  opinar soﬁ{fxé? IaliBy: “Frograma de Atividades e do respectivo
, ) Nt

o.l(;ﬂmeﬂto, ! qﬁﬁﬁg:‘:“; Lk

VI aprovar o Reé&imehro Intetnd

VIII- colaborar com a Diretoriz para a obtencio de recursos e solugio dos
demais problemas administrativos que forem submeddos a sua apreciagio,
IX-  deliberar sobre a convocacio da Assembléia Geral Extraordindria;

X-  apontar erros ou falhas na gestio de contas, sugerindo 4 Diretoria a
corregdo a ser realizada;

XI-  manifestar-se sobre a viabilidade dos planos de trabalho, elaborados
pela Diretoria e Conselhos, sempre que solicitado;

XII-  tratar de outros assuntos de interesse social.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 z cada seis (0) meses ¢ extraordinariamente,
sempre que necessirio.

§ 2° - Todas as reunides do Conselho Fiscal serio transcritas em atas;
Capitulo VII

DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
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reconhecida idoneidade e (03) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral,
Presidente da “Associagio Crianga Feliz de Sorocaba” e pelo Preside
Conselho Fiscal;

f
§ 1° - O'mandato do Conselho Administrative serd coincidente com o mandato da
Diretoria,

§20-0 Conselho Administrative escolherd entre seys membros, um Presidente
para coordenar seus trabalhos;

Att. 35. Ocorrendo vaga em qualquer cargo do tinglar do Conselho Administrativo,
caberd 20 suplente majs votado e assim sucessivamente, substitui-lo até o fim do
mandato para qual foi eleiro,

Art. 36. Compete a0 Conselho Administrativo: .
I - estabelecer formas de tabalho em parceria;
II - implantar Programas e projetos;
111 - apresentar sugestdes de tralilho;
IV - avaliar programas e Projetos de interesse para 5 comunidade;
V- tomar conhecimento das.Zestacdes de contas de cada evento
realizado pela “Asso'cl_?,afiéfﬁo Crrafig
VI - participar a¥ipy ienfe Programas
desenvolvidos pela@@gsg:’éiai,jatjﬂ_ﬁﬁgga Feliz de Sorocaba;
VII - elaborar projétcs’ para” Sbteficko de recursos, de acordo com as
necessidades orcamentiriag o emergenciais da “Associagso Crianga Feliz
de Sorocaba”;
VIII - organizar palestras e outras formas de apresentacio dos objetivos e
projetos da “Associagio Criang¢a Feliz de Sorocaba”;
IX - propor e Organizat, em conjunto com a Diretoria, as atividades
sociais da “Associagﬁo Crianga Feliz de Sorocaba”;
X — colaborar ativamente com os demais membros da “Associagio
Crianga Feliz de Sorocaba”;
XI - tratar de ourros assuntos de interesse social.

§ 1° - O Conselho Administrativo  reunir-se-4 2 cada seis (6) meses o
extraordinatiamente, Sempre que necessirio.

§ 2° - Todas as reunides do Conselho Administragvo serdo transcritas em atas;

Capitulo VIII
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‘DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. Os sécios e ditigentes da “Associagiio Crianca Feliz de Sorocaba”, nio
respondem soliditia nem'subsidiatiamente pelas obrigacdes da Entidade,

Art. 38. A “Associagio Crianga Feliz de Sorocaba” é composta por aimero
ilimitado de sécios, distribuidos em categotias de fundadores, benfeitores,
honoririos e contribuintes, conforme disposicio do Regimento Interno;

Atst, 39, A Diretoria, o Conselho Fiscal e o Conselho Administrative elegerio seus
presidentes na primeira reunifo subsequente 4 escotha dos mesmos.

Att. 40. Os cargos dos 6rgios de administragio da “Associagiio Crianga Feliz de
Sorocaba® n3o sio remunerados, seja 2 que trlo for, ficando expressamente
vedado por parte de seus integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagio,
bonificagdo ou vantagem.

Ast. 41. Os funciondrios que forem admitidos para prestarem servicos profissionais
4 “Associagio Crianga Feliz de Sorficaba” serio regidos pela Consolidag¢io das
Leig Trabalhistas.

Art. 42, O guorum de deliberagp sexad®2/3 (dois tergos) da Assembléia Geral, em
reunifo extraordindria, para agseguinies Hipateses:
a-) alteragio do Estatify, .- - -
b-) alienagio de bens irhGveis e gravagao de 6nus reais sobre os tesmos;
c-) aprovagio de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores 2
cem (100) salatios minimos;
d-) extingio da “Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba”.

Art. 43, &Decidida a extingdo da “Associagfio Crianga Feliz de Sorocaba”, seu
pattimdnio, apds satisfeitas as obrigagOes assumidas, serd incorporado ac de outra
Associagio congénere, a critério da Assembléia Geral.

Art. 44, O exercicio financeiro da Associacio coincidird com o ano civil,

Art. 45, O orgamento da “Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba” seri uno,
anual e compreenderd todas as receitas e despesas, compondo-se de estimativa de
receita, discriminadas pot dotagdes e discriminagéio analiticas das despesas de mgdo
a evidenciar sua fixagdo para cada orgio, sub-6rgio, projeto ou programa-de
trabatho.

Atrt. 46 - Séo casos de vagas em qualquer cargo ou fungio:
10 -
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f) destituicio;

§ 1° - Quando se tratar de vaga nos cargos, decorrente dos incisos “a” 2 “d” e “pr gy
“5” deste artigo, o substituto assumird suag funcdes e na falta deste 0s membros
témanescentes escolherio e “mpossario um substituto interino, que desempenhari

© mandato até a préxima reunifo da Assembléia, quando se elegerd o substituto
efetivo, que completard o mandato,
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Ata de fundagio da “Associagio Crianga Feliz de Sorocaba”, realizada no dia
dots de julho do ano de 2009, na Rua da Penha, n. 112, na sede do Rotary
Club de Sorocaba, 4s 20h15min. Iniciados os trabalhos com a abertura pelo
presidente do Rotary Club de Sorocaba, companheiro Wilson Baraban. Em
seguida o presidente nomeou secretdrio o companheiro Fibio Sola Aro.
Explicados os motivos da reunifio para regularizagio da instituigio que ja vem
funcionando de fato hi cerca de trés anos, porém sem a regulatizagio de
direito, foi passada a palavra aos presentes. Usaram da palavra os
companheiros Wagner de Coura Mendes, Hélio Sola Aro, Wilson Baraban,
Ivonete Galli, Nelson Piaya Madnho, Fibio Sola Aro, Karla Adrana Gracia
Menna Ibedi Silvano Guedes, Danilo Gimenes, Geraldo Aparecido Riccei e
Winderson Schouze, todos expondo seus pontos de vista e consideragdes
sobre a cragdo da Associagio Crianga Feliz de Sorocaba. Apés, encerradas
todas as manifestagdes, havendo dois companheiros que se habilitaram a
presidir a entidade, os companheiros Wilson Baraban e Karla Adriana Gracia
Menna Ibedi, iniciou-se a votagio para escolha do primeiro presidente da
éntidade. Foram distribuidas as cédulas a todos os presentes na assembléia.
Finalizada a votagao achou-se 29 votos na urna, igual nimero de presentes
que assinaram a lista de presenga, ressalvando-se que o companheiro Roberto
Moreto assinou a lista duas vezes. A votagiio terminou com o seguinte
resultado: 10 votos para oicompanheiro Wilson Baraban, 16 votos para a
companheira Kara Adriang;Gracia Menna Ibedi ¢ 03 votos em branco. A
companheira Karla Adtiana Gracia Menna Tbedi foi parabenizada pela vitodia
pelos presentes. Foram: indicados os companheiros Fibio Sola Aro e Marcos

Augglio de Souza paﬁf_;da.rgﬁ;%redagﬁo& final a0 estatuto ora aprovado, o qual

i

deverd ser apresentado a*fegistro,’bem como, a assembléia autorizou a
companbheira presidente eleita a constituir a primeira diretoria da Associagio, 2
qual ficou asstm constituida: presidente: Karla Adriana Gracia Menna Ibedi;
vice-presidente: Fabio Sola Aro; 1 secretiria: Sandra Aparecida Bellia Sola
Aro; 2° secretina: Luciana Alves de Campos Gimenes; 1° tesoureiro: Roberto
Carreo; 2° tesoureiro: Luiz Adolfo Ferro Antunes; diretora técnica: Rosana
' Vggdelice Cazarin; conselho fiscal: Hélio Sola Aro, Danilo Gimenes e Marco
Aurélio de Souza; suplentes: Antonio Carlos Ferraz de Oliveira, Nelson Piaya
Matinho e José Marcos Toregiani; conselho administrativo: Eunice Teixeira
Ferraz de Oliveira, Eliane Rita de Cassia Gracia e Jodo Batista Sobrinho;
suplentes: Patricia Moraes Costa Piaya, Elaine Fonseca e José Domingos
Latorre. Deu-se o encerramento dos trabalhos 4s 21h25min. Nada mais. Na

gcgetario, eu Fabio Sola Aro, lavret a presente ata, que vai
yresidente eleita-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-

E; o Karla Adriana Gracia Menna Ibedi
Presidente/'/‘

s el 20,1CPJ SONOCALA
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Ata da Assembléia Geral Extraordinaria da Associagiio Crianga Feliz d

Sorocaba, realizada aos 19 de abril de 2012, as 20:30 horas, na sede
Rotary Club de Sorocaba.

Ata da assembléia geral extraordindria realizada aos dezenove (19) dias do més
de abril do ano de dois mil e doze (2012), &s vinte horas e trinta minutos, na sede
do Rotary Club de Sorocaba, situada nesta cidade, na Rua da Penha, n. 112. Na
hora marcada, contando com a presenca dos-associados que assinaram a lista de
presencas, a assembléia foi aberta pelo Sr. Neison Henrique Ribeiro, que foi
indicado como presidente da assembleia}'.'tendo convidado a mim Fabio Sola
Aro, para secretarid-la. A ordem do dia ¢ a analise do pedido de renincia ao
cargo de presidente da associagdo, apresento pela Sra. Elaine Cristina Luques
Fonseca, tendo em vista sua ifapossibilidade de continuar a exercer o cargo, pois
devers comegar um curso na cidade de Sao Paulo, que impedird sua presenga
nesta cidade, durante a semana e o desempenho da fungfo para a qual foi eleita.
Colocado em votagdo o pedido, foi aceito por unanimidade, sendo solicitado que
conste em ata o agradecimento dos associados pelos trabalhados realizados e
votos de felicidades no seu futuro. A seguir, foi eleito o novo presidente da
associagio Antonio Garcia Netto, que apresentou uma nova diretoria,
esclarecendo que houve remanejamento dos cargos anteriormente preenchidos, e,
que estd assim constituida: vice-presidente: Biagio Santarsieri; 1° Secretério:
Rabio Sola Aro; 2° Secretdrio: José Antonio Antunes; 1° Tesoureiro: Nelson
Henrique Ribeiro; 2° Tesoureiro: Nelson Piaya Marinho; Diretora-Técnica:
Rosana Vandelice Cazarin; Conselho Fiscal: Dietmar Dafferner, Roberto Carreo
e Valter César Calis; Suplentes: Sandra Aparecida Bellia Sola Aro, Denise
Jordan Pirahy Ribeiro e Valdir Paezani; Conselho Administrativo: Galdenoro
Botura Junior, Gisele Salvador Mendes e Hélio Sola Aro; Suplentes: Antonio
Carlos Ferraz de Oliveira, Edson Toshio Kubo e Marcos Aurélio de Souza.
Colocado para apreciagio os nomes pela assembleia, foram aprovados por
unanimidade. Foi aprovado, também, que a diretoria ora eleita teré sua gestdo de
19 de abril de 2012 & 19 de abril de 2014, todos tomando posse nesta
oportunidade. Ato continuo © presidente da assembléia agradeceu a presenca de
todos & passou a palavra aos presentes, tendo se manifestado o presidente eleito,
que agradeceu a confianca depositada na sua pessoa, bem como 2 todos que
aceitaram o8 cargos ora eleitos, pedindo apoio de todos associados no
desempenho das atividades da associagdo. N#o havendo mais nada a tratar, a
presente assembléia fgiﬁcerrada as 20:45 horas, da qual na qualidade de
. secretario, lavrei a presénitg qata, que vai assinada por mim e pelo presidente da
. assembléia. Sorocaba, 1 @%ﬁl de 2012.-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X~
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Estado de Sac Paulo
SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 124/2014

A autoria da presente Preposi¢do é do Vereador

José Antonio Caldini Crespo.

Trata-se de PL que Declara de Utilidade Publica a

“Associacdo Crianga Feliz de Sorocaba” e da outras providéncias.

Fica declarada de Utilidade Publica, em
conformidade com a Lei n°® 444/1956, com as alteragdes previstas pelas Leis n°s
4904/1995 e 9267/2010, a entidade “Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba™ (Art. 1°);
clausula de despesa (Art. 2°); vigéncia da Lei (Art. 3°).

A proposi¢do baseia-se na Lei n® 444, de 29 de

agosto de 1956, a qual estabelece:

Art. 1° - As sociedades civis, as associacdes e as fundagies,
constituidas no Municipio com o fim exclusivo de servir
desinteressadamente a coletividade, podem ser declaradas de

utilidade publica, provados os seguintes requisitos:

I- que adquiriram personalidade juridica;




Municipal do Sorocaba

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

II-  que estdo em efetivo funcionamento e servem

desinteressadamente a coletividade;

liI- que os cargos da diretoria ndo sdo remunerados;

V- que comprove 01 (um) ano de existéncia juridica e

Juncionamento. (Reda¢do dada pela Lei n® 9267/2010)
Verifica-se para que possibilite a declaragdo de
utilidade publica foram atendidos os seguintes requisitos constantes na Lei Municipal que

rege a matéria:

Constata-se que o inciso I, do art. 1° da Lei,

supra mencionada, foi atendido, pois nota-se que a Associagio, trata-se de Pessoa

Juridica de Direito Privado, estando a Ata de Constituigio e o Estatuto inclusos em folhas

07 a 19, registrado o ato constitutivo em 19.12.2012,

Destaca-se que nos termos do Cédigo Civil, em seu
art. 45, “comegca a existéncia legal das pessoas juridicas de direito privado com a inscri¢io

do ato constitutivo no respectivo registro”.

Nota-se segundo as Declara¢des anexas (folha 05),
que a Associagio estd em pleno e regular funcionamento, atendendo suas finalidades

estatutartas, observado, portanto, o inciso 1I, do art. 1° da Lei 444/56; bem como

verifica-se que a finalidade da Associagdo ¢ servir desinteressado a coletividade, conforme

esta estabelecido no art. 3° do Estatuto da Associagio (folha 07 deste PL) .

3 F
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Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

Comprovou-se obediéncia ao inciso 11, do art. 1°

da Lei de regéncia , face a Declaragdo de folha 05, constando que os cargos da diretoria

nfo sdo remunerados.

Por fim, verifica-se que houve observiancia do

inciso 1V da Lei de regéncia (Lei 444/56), para possibilitar a Declaracio de Utilidade

Publica da Associaciio , pois o Ato Constitutivo da Entidade (Anexo) foi registrado em

19.12.2012, no 2° Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Sorocaba. sob o n°
147.304. comprovando-se um ano de existéncia juridica, sendo que nos termos do Cédigo
Civil, em seu art. 45, “comeca a existéncia legal das pessoas juridicas de direito privado
com a inscricgido do ato constitutivo no respectivo registro”; bem como conforme

Declaragéo de folha 04 comprova-se o regular funcionamento.

Face a todo exposto, constata-se que este Projeto

de Lei encontra respaldo em nossa legislacio, nada havendo a opor, sob o aspecto

juridico .
E o parecer.
Sorocaba, 27 de margo de 2013.
—
MARCOS MACIEL PEREIRA
. /?ésessor Juridico
De acordo:

R%D:)I mlas

Secretaria Juridica

[¥F
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Estado de Sao Paulo

o . |
N COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 124/2014, de autoria do Nobre Vereador José
Antonio Caldini Crespo, que declara de Utilidade Pdablica a
“ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA” ¢ da outras
providéncias.

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 28 de marco de 2014.

4

MARIO MARTE M JUNIOR
resideyt

JESSE LOU E MORAES
Yo

JOSE FRANCISCO MART
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Estado de Sdo Paulo

LAUDO DE VISTORIA “IN LOCO” NA SEDE DA ENTIDADE ASSOCIACAQ
CRIANCA FELIZ DE SOROCABA

No dia 29 de abril de 2014, compareceu os Nobres Vereadores
Fernando Dini e José Apolo da Silva, sendo o primeiro Presidente da Comisséo
de Educag¢do, Juventude e Pessoa'ldosa, 0 segqndo membro da mesma
comiss@o, na sede da Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba, localizada na
Rua Paes de Linhares, n® 236 — Jd. Sdnia, com a finalidade de vistorias e
verificar a atuagdo da entidade, na forma do §° 2 do art. 2° da lei Municipal
444/1956.

e
1.8 %
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Estado de Sao Paulo

. DA REUNIAO COM A ATUAL DIRETORIA DA
ASSOCIAGAO.

Em reunido com os dirigentes, Sr. Antdnio Garcia Netto, Presidente da

Associagdo. Sra. Rosana Vandelice Cazarin, psicologa e Diretora Técnica. O

advogado Sr e Dr. Fabio Sola Aro. 12 Secretario e por fim o voluntario e
psicopedagoga Sr. Waldir de Oliveira. Também presentes os Nobres

Vereadores Fernando Dini e José Apolo da Silva.

Nesta reuniéo“foi verificado o funciona;nento da associacdo e suas
instalagbes. Foi requerido aos Dirigentes c¢opia do Novo Estatuto da
Associacdo tendo .em vista que durante a tramitagéo do projeto de Lei, ocorreu
seu vencimento. Aiguns pais que se encontravam aguardando seus filhos na
Associagao e foram interpelados pelosj vereadores a qual responderam com
satisfacdo os beneficios que seus fithos estavam recebendo da Associagéo e a

melhora no desempenho de seus filhos na escola.

-

Comara Municipal do Sorscal

Y 4
2 5"

&

Este impresse foi confoscienado

com pape! 100% reciciado



Gamara s

Estado de Sao Paulo

. DAS CONDICOES DA SEDE DA ASSOCIACAO

Quanto as instalacdes da associagéo foi verificado em bom estado de

conservacéo e higiene. Nada a opor quanto as instalacdes por esta comisséo,

conforme fotografias abaixo.

& KL
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Estado de S&o Paulo

O prédio onde funciona a Associagdo ¢ fruto de uma permissao de uso
de bem publico, a titulo precério, outorgado pela Prefeitura Municipal de
Sorocaba, através do decreto n 18.394 de 29 de junho de 2010, copia anexa,

pelo prazo de 48 meses, a vencer na data da publicagdo do decreto

mencionado.

V4 3
68 3
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Gamara Municifal de Forocala

Estado de S&o Paulo

. DA ATIVIDADE DA ASSOCIAGCAO

Quanto ao funcionamento da Associagédo, a comissao obteve informag:éd
de seu presidente e da Diretora Técnica que atendem criangas e jovem do
Fundamental | e Il, além de jovens e adultos em fase a alfabetiza¢do, no apoio

e orientagao para o aprendizado escolar.

O atendimento é feito individualmentg e ou em grupo, dependendo da
necessidade do caso analisado. O apoio compreende em: apoio
psicopedagdgica, psicologica, fonoaudioldgica e terapia ocupacional. A
aplicacdo do apoio depende da necessidade do caso e da disponibilidade de

horario do profissional voluntario.

A Associagao ja teve caso de sucesso ha reintegrat;éo de jovem na volta
aos estudos. O époio nao ée restringe somente as criangas e jovens. Também
seus familiares sdo orientados para a nova realidade tendo em vista que o
desestimuio aos estudos comecga na propria familia da crianga. Logo, seus:
familiares sao orientados a continuar o estimulo a crianga com Qiﬁculdade e

ajudar a melhorar sua autoestima.

Associagdo promove palestras e reunibes educativas, promovem
oficinas aos alunos, assim como também para seus familiares. Atualmente
estdo em contatos com a Universidade de Sédo Paulo para desenvolvimento de

pesquisa. A Associagdo ja publicou diversas matérias no Jornal na area de

4
72>

Esta Impresso fol confaccionade
. com papst 100% reciciado
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Gamara Municifad do Sorocata

Estado de Sao Paulo

educagdo. Promove constantemente a formagao técnica de seu proprio corpo

_ de voluntarios e profissionais para melhor atender seus usuarios. '

A Associagdc promoveu convénios com as faculdades Anhanguera e

UNIESP, para fins de captar proﬁséionais que querem ser voluntarios.

O Estatuto da Associagdo, anexo, foi renovada e votada na data de 17

de abril de 2014, conforme ata da assembléia geral ordinaria

IV — DO PARECER DA COMISSAO

Por fim, a Comissdo opina pelo parecer favoravel juntando para isso o
novo Estatuto da Associagdo, copia do decreto e da ata da assembleia geral

ordinaria.

JOSE APOLO DA SILVA

/‘7{7 Vereador

i
;

L4/
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Ata da Assembleia Gerat Ordinéria da Associagao Crianga Feliz de Sorocaba,” 1‘!

.‘r’ l N
realizada aos 17 dias do més de abril de 2014, as 20:30 horas, na Rua da Penha;

n. 112,

Ata da assembleia geral ordinaria realizada aos dezessete dias do més de abri! do ano
de dois mil e quatorze, as vinte horas e trinta minutos. na sede do Rotary Club de
Sorocaba, situada nesta cidade, na Rua da Penha, n. 112. Na hora marcada, contando
com a presenga dos associados que assinaram a lista de presencas, a assembleia foi
aberta pelo presidente da associagdo Antonio Garcia Netto. Primeiramente foi efeito
como presidente da assembleia, o Sr. Nelson Henrique Ribeiro, o qual convidou a
mim, Fabio Sola Aro, para secretaria-la. O presidente da assembleia deu inicio aos
trabalhos, passando diretamente para a Ordem do Dia, ou seja, eleigdo da Diretoria e
do Conselho Fiscal da associagdo para a gestdo 2014/2016, tendo, no entanto,
esclarecido que diante da aprovagdo do novo estatuto social, apesar de ainda nao
encontrar-se registrado, optou-se pela eleigdo da nova diretoria ja de acordo com a
sua disposigao. Apresentou-se uma Unica chapa, assim constituida: Diretor
Presidente: Antonio Garcia Netto; Vice Presidente: Biagio Santarsieri; Diretor
Administrativo_e Financeiro: Nelson Henrique Ribeiro: Vice Diretor Administrativo e
Financeiro: Monica Dafferner; Diretor Secretario: Fabio Sola Aro; Diretora Técnica:
Rosana Vandelice Cazarin; Conselho Fiscal: Nelson Piaya Marinho, Américo Fioranelli
Vieira e Roberto Carreo; Suplentes: Silvano Guedes e Salvador Moreira. Colocado
para apreciacao os nomes pela assembleia, foram aprovados por unanimidade. Foi
aprovado, também, que a Diretoria e o Conselho Fiscal, ora eleitos, terdo sua gestao
de 20 de abrii de 2014 a 20 de abril de 2016, todos tomando posse nesta
oportunidade. Ato continuo o presidente da assembleia agradeceu a presenca de
todos e passou a palavra aos presentes, tendo se manifestado o presidente eleito, que
agradeceu a confianga depositada na sua pessoa, bem como a todos que aceitaram
os cargos ora eleitos, pedindo apoio de todos associados no desempenho das
atividades da associagao. Nao havendo mais nada a tratar, a presente assembleia foi
encerrada as vinte horas e cinquenta minutos, da gual na qualidade de secretario,
lavrei a presente ata, que vai assinada pelo presidente eleito. Sorocaba, 17 de abril de
2014 =X-X-XX-X-X=X=X=X=X-X~X~X=X~X=X=X=X=X=X=X=X-X-X-X= XXX~ X-X~X=XX=X=X=X=XX-XX-X-X-X
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llustrissimo Senhor Oficial do Segundo Cartério de Registro Civil das Pessoas ..
Juridicas de Sorocaba, Sio Paulo

ASSOCIACAO CRIANGCA FELIZ DE SOROCABA.
pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob n. 12.207.727/0001-23, com sede nesta cidade.
na Rua Paes de Linhares, n. 236, Vila Fiori, legalmente representada por seu
presidente, Antonio Garcia Netto, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n.
5.5658.032-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n. 686.427.338-53, residente e
domiciliado na cidade de Aragoiaba da Serra, na Rodovia Raposo Tavares, KM 112
Condaminio Lago Azul, CEP 18190-000, vem requerer o registro do seu estatuto
aprovado na assembleia do dia 27 de margo de 2014, informando que o Ultimo registro
deu-se em 19/12/2012. sob n. 147.305.

Termos em gue,
P. deferimento.
Sorocaba, 31 de margo de 2014.

tonio Garcia Netto
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
ASSOCIACAO CRIANGA FELIZ DE SOROCABA

Aos vinte sete (27) dias do més de margo de 2014, as vinte (20) horas e trinta (30)
minutos, em segunda convocagao, reuniram-se 0S associados da Associagao Crianga
Feliz de Sorocaba, na Rua da Penha, n. 112, atendendo a convocagao do presidente da
Diretoria, para a assembleia Geral Extraordinaria, com a seguinte ordem do dia: Leitura.
discussao e aprovagao do novo estatuto. A assembleia foi presidida pelo companheiro
Antonio Garcia Netto. © qual convidou a mim. Fabio Sola Aro, para secretaria-la. Abertos
os trabathos pelo presidente passou-se a ordem do dia. Foilida e discutida a redagao do
novo estatuto, apresentado pela comissdo criada especialmente nomeada para tal
finalidade. Apos a leitura. houve manifestagao do plenério sobre a redagao, tendo sido
aprovada por unanimidade a redagdo do novo estatuto da Associagao Crianca Feliz de
Sorocaba. que segue no anexo. O presidente apos a aprovagao agradeceu aos presentes
e deu por encerrada a assembleia, as vinte e uma (21) horas e trinta (30) minutos, da qual
eu. Fabio Sola Aro, na qualidade de secretario, lavrei a presente ata, que vai por mim
assinada e pelo presidente. Sorocaba, 27 de marco de 2014.-x--x-x-x-x-x—x-x-x—x-x-x—x-x
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ASSOCIACAQO CRIANCA FELIZ DE SORQOCABA

TiTULO | ’
DA DENOMINAGAO, DA MISSAO E DOS FINS, DA SEDE E FILIAIS E DO PERIODO DE
DURAGAO
CAPITULOT
DA DENOMINAGAO

Art. 1° - A Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba, também denominada ACFS inscrita no
CNPJ sob n°® 12.207.727/0001-23, constituida em 02 de Juiho de 2009, sob a forma de
Associagao Civil de direito privade, sem fins lucrativos, com atividade preponderante na area
de Assisténcia Social, regendo-se, o presente estatuto pelo disposto nas Leis 8.069/1990 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei 8.742/1993 c.c. com o Decreto n°

7.788/2012, e ainda, pelas demais Leis vigentes acerca do seu objeto e subsidiariamente pelo
Cédigo Civil Brasileiro.

" AAPITULO I
bA SEDE E FILIAIS

Art. 2° - A ACFS tem foro e sede no rhunicipio de Sorocaba, Estado de S&o Paulo, na Rua
Paes de Linhares, n° 238, Vila Fiori, CEP 18075-630.

Art. 3° - A ACFS poderé criar filial e escritorios de representagdo para cumprir com seus
objetivos e projetos em qualquer parte do territério nacional.

CAPITULO i
DA MISSAO E DAS FINALIDADES

Art. 4° - A ACFS tem como missdo contribuir para © desenvolvimento cognitivo, motor,
sensorial, emocional, educacional e social de criangas, adolescentes e suas familias, através
- do atendimente multidisciplinar, a fim de possibilitar sua inclusdo, emancipagio e participagéo
plena e efetiva na sociedade.

Art. 5° - A ACFS oferece atendimento em Habilitacao e Reabilitacdo, realizado por meio do

- 3rvigo de Protecido Social Basica e Especial, de forma continuada, permanente e

lanejada, para criangas € adolescentes com dificuldade de aprendizado, proveniente de
- deficiéncia motora, sensorial e cognitiva, que impossibilitam seu pleno desenvolvimento. -

Art. 6° - Sao Finalidades da ACFS:

. . Proporcionar o desenvolvimento de criangas € adolescentés com dificuldade de
‘ aprendizado, possibilitando sua inclusao e a participagao efetiva na vida em saciedade;

I. Elevagdo da autoestimé e promogao do protagonismo das criangas e adolescentes
atendidos; - ' :

. Promover a autonomia e melhoria da qualidade de vida de criangas com deficiéncia, e
suas familias;

IV. -Promover acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas pubticas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos,;

JoVe%Vigiléhcia Socioassistencial do territorio de intervengdo em relacio a criangas e g')
i ] ‘ . S
o Pagina 1de 14
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adolescentes com dificuldade de aprendizado,

. Promover o desenvolvimento de sociabilidades, através de atividades ladicas, vivéncias _

artisticas acesso a brinquedos, momentos de brincadeiras, com foco no fortalecimento
de vinculos familiares;

fll. Oferecer um espaco de convivéncia que possibilite o desenvolvimento do protagonismo,

sua autonomia, habilidades e competéncias a partir de interesses e demandas de cada
faixa etéria;

" VIIl. Complementagéo do trabalho sogial com familias, a prevengdo de ocorréncia de riscos
sociais, o fortalecimento familiar e comunitario, a promogéo de acesso a beneficios
socioassistencais, programas de transferéncia de renda e servigos setoriais,

IX. Promover o acesso & informacao, cultura, esporte, artes, lazer, com vistas a desenvolver
novas sociabilidades;

X. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando troca de

experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios; .

Xl. Promover a articulagio de rede de servigos socioassistenciais basicos e especiais,
assim como com oS servigos publicos de educagdo, satde, cultura, esporte e
seguranga, consefhos de politicas publicas e de defesa de segmentos especificos,
visando o enfrentamento da pobreza, a inser¢ao no mundo do trabalho, a inclusao social
e o usufruto de direitos;

XIl. Contribuir para insergdo, reinser¢éo e permanéncia de criangas e adolescentes no
sistema educacional;

XIl Promover e realizar estudos, capacitagbes de profissionais da -drea, campanhas
publicitarias, debates, pesquisas, simpésios, conferéncias, cursos, consultorias, oficinas
e didlogos, sobre temas relacionados as f}nalidades da ACFS.

Art. 7° - Para o atendimento das finalidades de que trata o artigo anterior a ACFS observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo se utilizara de qualquer forma discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico - A ACFS observara os principios e diretrizes basicos da Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS para oferta e realizagho de seus servigos, projetos ou’
programas socioassistenciais e 0s servigos no campo da assisténcia social sdo ofertados de
forma gratuita, -

Art. 8° - A ACFS podera também executar ou supervisionar programas de inclusao ao mundo
do trabalho, atividades artisticas, culturais, esportivas, de 1azer, saude e meio ambiente com
. vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades, além de programas educacionais.

paragrafo Unico - Para poder desenvolver o servigo de Assisténcia Social de qualidade a
ACFS podera firmar convénio e parcefias, com outras orgahizagdes privadas ou publicas,
visando receber assessoria técnica efou financeira. ‘ :

Art. 9° - A ACFS podera adotar um Regimento Interno- que, aprovado pela Diretoria,
disciplinara o seu funcionamento, mantendo segdes.e departamentos especificos.

Péagina 2 de 14
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)O PERIODO DE DURAGAO

\rt. 10 - O periodo de duragéo da ACFS & por tempo indeterminado.J

TiTuLon -
. DA ORGANIZAGAO FUNDACIONAL

CAPITULC §
DOS ASSOCIADOS

Art. 11 - A ACFS é constituida por um nimero ilimitado de ASSOCIADOS iguais em direitos e
obrigagdes, observadas as categorias € critérios de admissdo estabelecidos por este estatuto
e pelo regimento interno, se houver, distribuidos da seguinte forma:

| - Fundadores: Assim considerados équeles presentes na ASSEMBLEIA GERAL DE
FUNDACAQ da associagao e que assim foram identificados e qualificados no referido ater
nstitutivo levado ao registro; -
'y

1l - Efetivos: Assim considerados aqueles que demonstrem interesse em participar das
atividades sociais da organizagao, admitidos ac quadro social mediante solicitagdo escrita,
motivada, assinada pelo proponente e admitida mediante deliberagao da Diretoria, na forma
do artigo 16 deste Estatuto. - '

§ 1° - Os associados fundadores e efetivos terdo voz e voto nas Assembleias Gerais e direito
de votar e serem votados para todos os cargos eletivos, e ainda, nenhum deles podera ser
impedido de exercer direitos ou fungdes que tenham sido legitimamente conferidas. .
§ 2° - Apenas os associados fundadores, e os associados efetivos que pertengam ao quadro
social da entidade ha pelo menos 01 (um) ano poderdo ser votados para 0s cargos da
Diretoria. :

§ 3° - Os associados pessoas juridicas serdo representados por seus respectivos
representantes legais, conforme determinado por seus atos constitutivos.

L Mt 12 - Para a obtengdo de recursos{e manutengdo de suas atividades, a ACFS contara

com uma categoria de contribuintes e voluntarios denominada PADRINHOS, composta por
pessoas juridicas ou fisicas que realizem contribuigbes em dinheirc ou bens, ou que prestem
servigos voluntarios. Esta categoria ndo integra o quadro social da associagdo, nao

. possuindo, seus membros, a qualidade de associado.

§ 1° - A categoria de PADRINHOS é composta pelas seguintes classes:

a) Filiados: todas as pessoas, fisicas ou juridicas, que contribuam, regularmente com a
associagdo, através da doagao de quantia financeira, respeitando o valor minimo fixado pela
Diretoria; ’ . .

b) Apoiadores: todas as pessoas fisicas e juridicas que participem das atividades da
associagdo oferecendo regularmente apoio material efou prestando trabalhos e servigos,
admitidas mediante a aprovagéo pela Diretoria; -

¢) Voluntarios: todas as pessoas fisicas_ prestadoras.de servigo voluntario, admitidas pela

- Diretoria, que devero respeitar a legislagéo especifica, inclusive firmar “Termo de Ades&o de

Trabalho Voluntario” e as demais normas e regras sobre o voluntariado adotadas pela

§00C. a : pagina 3 de 14
by
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Relagio da Diretoria e do Conselho Fiscal da Associagio Crianga Feliz de
Sorocaba
Gestao 2014/2016

Diretor Presidente: Antonio Garcia Netto, brasileiro, casado, empresario, portador do
RG n° 5.558.032-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n° 686.427.338-53, residente e
domiciliado na cidade de Aragoiaba da Serra, na Al. das Macieiras, n.° 56, Lago Azul.

Vice Presidente: Biagio Santarsieri, italiano, casado, engenheiro, portador do RNE n°
W508768Y e inscrito no CPF/MF sob n® 713.415.798-91, residente e domiciliado nesta
cidade, na Rua Nicolau Alonso Filho, n.® 241, Santa Rosalia.

Diretor Administrativo e Financeiro: Nelson Henrique Ribeiro, brasileiro, casado,
contador, portador do RG n° 14.779.962-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n®
063.472.198-40, residente e domiciliado nesta cidade, na Rua Sargento Jair Batista de
QOliveira, n°® 12, Vila dos Inglezes.

Vice Diretor Administrativo e Financeiro: Monica Dafferner, brasileira, casada,
produtora cultural, portadora do RG n® 4.330.248-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n®
336.488.168-53, residente e domiciliada nesta cidade, na Rua Abilio Soares, n® 550,
Jardim América.

Diretor Secretario: Fabio Sola Aro, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n°
14.052.211-6-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n° 043.304.348-22, residente e
domiciliado nesta cidade, na Rua Adalberto Panzan, n® 325, casa 13, Boa Vista.

Diretora Técnica: Rosana Vandelice Cazarin, brasileira, casada, psicologa, portadora
do RG n° 22.293.162-SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n® 298.022.528-24, residente
e domiciliada nesta cidade, na Rua Ricardo Pasqualine, n® 177.

Conselho Fiscal:

Nelson_Piaya Marinho, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n® 18.242.107-
7-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n°® 081.702.798-01, residente e domiciliado nesta
cidade, na Rua da Penha, n® 766, apt® n.? 31, Centro.

Ameérico Fioranelli Vieira, brasileiro, casado, cirurgiao dentista, portador do RG n°
6.844.725-SS/SP e inscrito no CPF/MF sob n® 826.627.258-91, residente e domiciliado
nesta cidade, na Avenida General Osorio, n° 644, apartamento n® 181-A.

Roberto Carreo, brasileiro, casado, engenheiro, portador do RG n® 8.760.153-8SSP/SP
e inscrito no CPF/MF sob n° 031.880.408-57, residente e domiciliado nesta cidade, na
Rua Mario Guilherme Notari, n° 330, Rancho Dirce.

Suplentes:

Pagina 1
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Silvano Guedes, brasileiro, casado, engenheiro, portador do RG n® 12.977.856-
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n° 050.211.188-70, residente e domiciliado nesta
mdade na Rua Waldemar Jose Soave, n.° 480, Granja Olga.

Salvador_Moreira, brasileiro, casado, engenheiro, portador do RG n°® 2.376.101-
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n® 055.299.728-53, residente e domiciliado nesta
cidade, na Rua Alvaro Guido, n® 394, Vila Assis.

Sorocaba, 17 de abril de 2014.

Antonio Garcia Netto
Presidente
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OECRFTO N® 18.394, DE 29 DE JUNHO DE 2010.

Versdo para
impressao DISPOE SOBRE PERMISSAO DE USQO DE BEM PUBLL

€O MUNICIPAL, A TITULO PRECARIOD £ DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

VITOR LIPP1, Prefeiro do Municipiode Sorocaba,

no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas
pela Lei orginica do Municipio, DECRETA:

Art. 1° rica permitido, a titule preciria, pelo prazo de 48 (quarenta e oitc) meses, a contar
da data da publicacio deste Decreto, o uso do imdvel municipal abaixo descrito e caracterizado,

pela ASSOCIACAOD CRIANCA FELYIZ DE SO0ROCABA, conforme consta do Processo Administrativo n®
336/2010, a saber: '

“Terreno sito a Rua Paes de Linhares, esquina com a Rua Ledo Brasil, vila sénia, medindo 12 x
25 metros, em esquadro, confrontando ao lado esquerdo com a Rua Cel. Ledo Brasil, referida - ex
Rua n® 3 da respectiva planta: ao lado direito e fundos com sucessores dos transmitentes, tudo
por cercas, figurado como lote 6 e parte do lote n® 5, da Quadra "G", da dita vila Sdnia e nele

ja existente de construcdo da adquirente - um salao escolar, sob n® 236 da Rua Paes de
Linhares™.

Art. 2° a permissiondria poderid utilizar o imével apenas para fins filantropicos, vedada a
utilizacdo para fins comerciais, nas ireas da educagio e saide, voltados i (omunidade. medrante
parecer técnico emitido pelas Secretarias da Educacao e da Saide, em especial o atendimento
psicopedagégico individual de alunos da rede publica municipal, inseridos no Projeto crianga
Feliz, ficando a mesma obrigada a apresentar relatorio anval que comprove a efetiva prestacio
de servigo comunitiria, sob pena de revogacao da permissio.

Art. 3% A permissiondria obriga-se a fornecer e manter recursos humanos, wviabilizando o
funcionamento ¢ o atendimento aos municipes, bem como a equipar o local €OM 0 necessario
material para uso comunitirio.

Art. 4° ma hipotese de existéncia de mata ciliar, faixa de protecaoc a corrego, ou demais areas
. . o . - .
de preservagio permanente, no imovel ora permitido, fica a permissioniria obrigada a manté-la.

Art. 5° A permissioniria assinari\Termo de Responsabili el pelo qual se obrigara a manter o

imbvel limpo e conservado, defendendo-o de qualquer turbacdo ov esbulho, permitindo que 0s
' agentes da municipalidade adentrem no mesmo Sempre Qque necessarip, assim como a pagar as
tarifas publicas incidentes sobre o imovel ora permitido, decorrentes de servigos publicos
mensurdveis e divisiveis, utilizados pela permissioniria ou postos a suva disposicdo. “

Art. 6° as eventuais benfeitorias existentes no imovel, quando de sua qevplucao ao Todef
Municipal, ficardo integradas ao Patriménio Publico Municipal, sem direito a qualguer

indenizacdo ou revencio.

3 r
Art, 7° A presente permissio & revogavel a qua]quer. tgmpo. ‘nerindente de qualque
indenizacao, sem prévio aviso, a critério da Administracio Publica Municipal..

de verba
Art. B® as despesas decorrentes da execugao do presente Decreto correrdo por conta
orgamentaria propria.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Tt W) P WAL RS Y s ) DN AL D



acio dos Tropeiros, em 29 de Junho de 2010, 355° da Fundacin de Sorocaba

VITOR LIPPI
pPrefeito Municipal

LUIZ ANGELO VERRONE QUILICI
Secretir¥o dc Negocios Juridicos

RODRIGD MORENQ
Secretario de Governo e Planejamento

JOSE CARLOS COMITRE
Secretdrio da Habitagao e Urbdanismo

MARTA TERESINHA DEL (CISTIA
Secretdria da tducacao

ADEMIR HIRDMU WATANABE
secretdrio da Savde em substituigao

-

Publicado na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, ma data supra.

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisao de Controle de Documentos e Atos Oficiais

Generated by CamScanner
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Estado de Sao Paulo

Sorocaba, 12 de junho de 2014.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os
Autoégrafos n’s 173, 174 e 175/2014, aos Projetos de Lei 488/2013, 124 e 06/2014,

respectivamente, j& aprovados em definitivo por este Legislativo.

‘Sendo s6 o que nos apresenta para O momento,

subscrevemo-nos,

GERVINO CLAUDIO GONGALVES

s

/. .
X /P esidente
[0

.

Ao

Excelentissimo Senhor
Engenheiro ANTONIO CARLQS PANNUNZIO
Dignissimo Prefeito Municipal de

SOROCABA

l’.

Exts mpresso fol confecclonado
com papel 100% recicledo




Estado de S0 Paulo

AUTOGRAFO N° 174/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° DE DE DE 2014

Declara de Utilidade Publica a “ASSOCIACAO
CRIANCA FELIZ DE SOROCABA” e di outras
providéncias.

PROJETO DE LEIN°® 124/2014, DO EDIL JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, em conformidade com a.
Lei n°® 444, de 29 de agosto de 1956, com as alteragSes previstas pelas Leis sob n° 4.904, de
29 de agosto de 1995 e 9.267, de 17 de agosto de 2010, a “ASSOCIACAO CRIANCA
FELIZ DE SOROCABA™.

Art. 2° As despesas com a execugdp da presente Lei correrdo por
conta das verbas proprias consignadas no orgamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigop'nil data de sua publicagéo.

rl
Rosa/

(4

Este Impresso fol confecclonado
com papsl 100% reciciado
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ASSOCIACAQ CRIANGA FELIZ DE SOROCABA . !
. ] TITULO | -
DA DENOMINAGAO, DA MISSAO E DOS FINS, DA SEDE E FILIAIS E DO PERIODO DE
DURAGAO

CAPITULOT
DA DENOMINAGAO

Art. 1° - A Associagdo Crianga Feliz de Sorocaba,. tambem denominada ACFS inscrita no
CNPJ sob n°® 12.207.727/0001-23, constituida em 02 de Julho de 2008, sob a forma de
Assaciagao Civil de direito privado, sem fins lucrativos, com atividade preponderante na area
de Assisténcia Social, regendo-se, o presente estatuto peio disposto nas Leis 8.069/1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei 8.742/1993 c.c. com o Decreto n°

7.788/2012, e ainda, pelas demais Leis vigentes acerca do seu objeto e subsidiariamente pelo

Cédigo Civil Brasileiro.

¢ _sTuLoNl
LA SEDE E FILIAIS

Art. 2¢ - A ACFS tem foro e sede no municipio de Sorocaba, Estado de Sao Paulo, na Rua
Paes de Linhares, n° 2386, Vila Fiori, CEP 18075-630.

Art. 3° - A ACFS podera criar filial e escritorios de representagao para cumprir com seus
objetivos e projetos em qualquer parte do territério nacional.

CAPITULO i
DA MISSAO E DAS FINALIDADES

Art. 4° - A ACFS tem como missdo contribuir para o desenvolvimento cognitivo, motor,
sensorial, emocional, educacional e social de criancas, adolescentes e suas familias, atraves
- do atendimente multidisciplinar, a fim de possibilitar sua inclus@o, emancipagéo e participagao
plena ¢ efetiva na sociedade. '

Art. 5° - A ACFS oferece atendimento em Habilitacdo e Reabilitagao, realizado por meio do’
—NVigo de Protecao Social Basica e Especial, de forma continuada, permanente e
planejada, para criangas e adolescentes com dificuldade de aprendizado, proveniente de
_ deficiéncia motora, sensorial e cognitiva, que impossibilitam seu pleno desenvolvimento. -

Art. 6° - Sao Finalidades da ACFS:

. Proporcionar © desenvolvimento de criangas e adolescentes com dificuldade de
aprendizado, possibilitando sua inclusdo e a participagao efetiva na vida em sociedade;

Il. Elevagdo da autoestima e promogao do protagonismo das criangas e adolescentes
atendidos; . '

. Promover a autonomia e melhoria da qualidade de vida de criangas com deficiéncia, e
suas famlilias;

IV. -Promover acesso a beneflcios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos;

¥ e o, Vigilancia Socicassistencial do territéric de intervengdo em relagdo a criangas e
. b
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adolescentes com dificuldade de aprendizado;

fl. Promover o desenvolvimento de sociabiidades, através de atividades lUdicas, vivéncias

artisticas acesso a brinquedos, momentos de brincadeiras, com foco no fortalecimento
de vinculos familiares,

fll. Oferecer um espago de convivéncia que possibilite o desenvolvimento do protagonismo,

sua autonomiia, habilidades e competéncias a partir de interesses e demandas de cada
faixa etaria;

vill. Complementag#io do trabalho sogial com familias, a prevengéo de ocorréncia de riscos
sociais, 0 fortalecimento familiar @ comunitario, a promogéo de acesso a beneficios
socioassistencais, programas de transferéncia de renda e servigos setoriais;

X. Promover o acesso a informagao, cultura, esporte, artes, lazer, com vistas a desenvolver
novas sociabilidades; :

-

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando troca de

_  experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios;

X|. Promover a articulagdo de rede de servigos socioassistenciais basicos e especiais,
assim como com os servicos publicos de educagao, salde, cultura, esporte e
seguranga, conselhos de politicas publicas e de defesa de segmentos especificos,
visando o enfrentamento da pobreza, a insergao no mundo do trabalho, a inclusao social
e o usufruto de direitos;

XIl. Contribuir para insergdo, reinsercéo e permanéncia de criangas e adolescentes no
sistema educacional;

Xill. Promover e realizar estudos, capacitagbes de profissionais da -drea, campanhas

publicitarias, debates, pesquisas, simpésios, conferéncias, cursos, consultorias, oficinas
e didlogos, sobre temas relacionados as fjnaiidades da ACFS. :

Art. 7° - Para o atendimento das finalidades de que trata o artigo anterior a ACFS observara
_ _os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
_ sficiéncia e ndo se utilizard de qualquer forma discriminagao de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo {Inico - A ACFS observara os principios e diretrizes basicos da Politica Nacional

de Assisténcia Social — PNAS para oferta e realizagdo de seus servigos, projetes ou

programas socioassistenciais e os servigos no campo da assisténcia social s&o ofertados de
~forma gratuita. :

Art. 8° - A ACFS podera também executar ou supervisionar programas de inclusao ao mundo
do trabalho, atividades artisticas, culturais, esportivas, de lazer, satide e melo ambiente com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades, além de programas educacionais.
Paragrafo Unico - Para poder desenvolver © servigo de Assisténcia Social de gualidade a
ACFS podera firmar convénic e parcerias, com outras orgahizagdes privadas ou pubiicas,
visando receber assessoria técnica efou financeira. ‘

Art. 3° - A ACFS podera adotar um Regimento interno- que, aprovado pela Diretoria,

disciplinaré o seu funcionamento, mantendo segdes.e departamentos especificos.
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'O PERIODO DE DURAGAO : )

\rt. 10 - O periodo de duragéo da ACFS & por tempo indeterminado.J

(Y

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO FUNDACIONAL :

SAPiTULO I -
DOS ASSOCIADOS

Art. 11 - A ACFS & constituida por um nimero flimitado de ASSOCIADCS iguais em direitos e
obrigagdes, observadas as categorias e critérios de admissao estabelecidos por este estatuto
e pelo regimento interno, se houver, distribuidos da seguinte forma:

| - Fundadores: Assim considerados aqueles presentes na ASSEMBLEIA GERAL DE

* NDAGAQ da associagéo e que assim foram identificados e qualificados no referido ator
nstitutivo levado ao registro; -

Il - Efetivos: Assim considerados aqueles que demonstrem interesse em participar das
atividades sociais da organizagéo, admitidos ao quadro social mediante solicitagao escrita,

motivada, assinada pelo proponente e admitida mediante deliberagao da Diretoria, na forma
do artigo 16 deste Estatuto.

§ 1° - Os associados fundadores e efetivos terfio voz e voto nas Assembieias Gerais e direito
de votar e serem votados para todos 0s cargos eletivos, € ainda, nenhum deles podera ser
impedido de exercer direitos ou funcdes que tenham sido legitimamente conferidas. )
§ 2° - Apenas 0S associados fundadores, e 0s associados efetivos que pertengam 2o quadro

social da entidade ha pelo menos 01 (um) ano poderao ser votados para os cargos da
Diretoria. ' '

§ 3° - Os associados pessoas juridicas serdo representados por seus respectivos
representantes legais, conforme determinado por seus atos constitutivos.

art. 12 - Para a obtengdo de recursos e manutengéo de suas atividades, a ACFS contara
com uma categoria de contribuintes e voluntarios denominada PADRINHOS, composta por
pessoas juridicas ou fisicas que realizem contribuigdes em dinheiro ou bens, ou que prestem
servigos voluntérios. Esta categoria ndo integra © quadro social da associa¢do, nao
possuindo, seus membros, a qualidade de associado. .

§ 1° - A categoria de PADRINHOS & composta pelas seguintes classes:

a) Filiados: todas as pessoas, fisicas ou juridicas, que contribuam, reguiarmente com a

associagdo, através da doagéo de guantia financeira, respeitando o valor minimo fixado pela
Diretoria, T .

b) Apoiadores: todas as pessoas fisicas e juridicas que participem das atividades da
associacdo oferecendo regularmente apoio ‘materiat efou prestando trabalhos e servigos,
admitidas mediante a aprovagéo pela Diretoria;

c) Voluntérios: todas as pessoas fisicas prestadoras.de servigo voluntario, admitidas pela

Diretoria, que deverdo respeitar a legisiagao especifica, inclusive firmar “Termo de Ades&o de
Trabalho Voluntario" e as demais normas e regras sobre o voluntariado adotadas pela

!DOC. EC/ . Pégina 3de 14
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§2-Ts ADRINHOS pederao ser afastados pela Diretoria na hipétese de n2o cumprimento
05 deverns e obrigacgdes assumidos, de infragado a quaisquer normas e fegras da

arganizAGHD OU MEsSMo quando a Diretoria assim julgar conveniente e gportuno em funcio

s inferaxaes gerais @ sociais da organizagdo.

B3 -A Diratoria, segundo sua conveniéncia, podera criar subdivisbes nas respectivas
classes de PADRINHOS. definidas &m ragimento interno, se houver.

bt A7 .08 asscciados, 08 PADRINHOS & os membros da Diretoria & do Conseino Fiscal

pan <36 =nlidarios - U subsidiariamente" responsaveis pelas obrigagoes, COMpPromissos €

grrargos sontraidos peld ACFES, salvo nos casos de infragdo estatutaria e excesso de
randztn 4 desvio de poder.

as A - NiZo ha entre oS associados e 08 PADRINHOS direitos e obrigagdes reciprocos, a
wpliiade 7o gssccigdo © de parceiro & intransmissivel, independente de gualquer titulo ou
meutodq » 0o aRE0NCiados 2 08 PADRINHOS n3o poderao ser titulares de quota ou fragéo ideal

an ot 3 de ACFS

4w 1% . O3 conselheiros, associddos, PADRINHOS, penfeitores ou equivalentes nao
rareperda quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por gualquer forma ou
sigln, one razdc das competéncias, fungdes ou atividades que 'hes sejam atribuidas pelos
~ampacti-ng atos constitutivos. ) : '

art 48 . A solicitagdo de admissao de nOvos associados devera ser gscrita, motivada,
ancinade pe'o proponente € encaminhada a Diretoria, que apreciara a inscrigao, cabendo aos
sevic membros aprova-la ou nao, observando-se OS critérios estabelecidos abaixo e no
regimenia interng, s houver:

1. As pessoas fisicas serdo nomeadas observando-se 0$ seguintes requisitos:

y Apresentagde de requerimento motivado e em conformidade com as finalidades da
~roanizagio,

kY Maior de 18 (dezoilo) anos;
el - presentagic de documento de identificacao valido em todo territério nacional;
A Hleng gozo 0e Seus direitos politicos; -

e} “orcorddncia cOM O presente estatuto & cumprimento de suas disposigbes na
~tidade o fora dela;

s} ‘doneidade moral € reputagao ilibada.

L

i - Ag nessoas juridicas seréo nomeadas observando-se 08 seguintes requisitos:

a) Apresentag2o de requerimento motivado e em conformidade com as finalidades da
rrganizagao,

) Estar legaimente constituida, medianté comprovagao pof meio da apresenta(;éo de
atos constitutivos devidamente registrados; Co

e - | pagina 4 de 14
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‘ Y
) Fossuir focumentagao flscal e contabil regular e em conformldade com as disposicdes .
legais e admlnlstratlvas ~ B :

!Hanh‘acac;ao de pessoa fisica que a represente em tal mister, através de mstrumento

proprio; . .
L3N . *

NAR orcordancna com 0 presente estatuto e regimento interno, se houver expressando

em sua atuscdo na entidade e fora dela os principios nele inseridos:

-

Parfgrafo Unico - Os associados deveré‘o estar devidamente inscritos no Livro de
Assos:'iados. ‘

) .
Art, ‘7 S50 direitos dos associados qwtes com suas obrigagdes sociais:

!

L, "-’?ﬂtcrpar das atiwdades da ACF S

Retirar-se do quadro associativo, na forma legal e nos termes do artigo 22 e 23 deste
Eatatuto: ‘

Wt Ter acesso &s informagdes relativas a Associacio; |

ny '-/orar é,s_er votado para os cargos eletivos;
M. DSarelsito para a composygao do Conselho Fiscal e Diretoria da Aesoc:}ag:éo

.

unernr a cenvocagdo de’ Assembleia elou reunides para d|scuttr propostas,

iustificando o pedtdo

- ¥ Cugerir & Diretoria, por” escrito, medidas ou providéncias que aspirem. ao

- aperfeicoamento operacional da Entidade, bem como denunciar qualquer resolugao que
“ra 25 normas estatutarias.

L

iR, _Propor novos assomadps.

. I; .
Art, 4. S0 deveres dos associados:

L Cumprir g fazer cumprir as determinagdes deste Estatuto e Regimentos:

. Fagar pontualmente as contribuices que se obrigarem;

H

‘#t,  Camparecer As Assembienas Gerais para as qua:s forem convocados 0

", f-i -atar as determinagfes da D:retoraa e as resolugdes das Assembleias :

J, Naq transmitir 2 qualquer titulo, sua qualrdade de associado;
\1 r.‘-?fender o patrimdnio e os interesses da ACFS;

Wi Cenunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Organizacio:

Y, Cooperar para o desenvolvamento e zelar pelo prestigio, decoro e bom nome da ‘

Azgnciagao.
:‘*ﬂ 1¢ - O associado que praticar ato prejudlmal aos interesses ou ac bom nome da ACFS, /j}( :
pqtnrﬁ suieito, apds rigorosa sindicancia, a critério da Diretoria, as penalidades de if

PdginaSdels
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s crirninais cabivels. ) :

neia suspensdo ou até mesmo exclusdo do quadro social, além das cominagdes

’. . ) ! .
, - - . P -
zardgrato Unico - A exclusfo de gualquer associado se dard conforme o disposto nos

wetags 20, 21 2 22 deste Estatuto Social.

A~

20 . Constituem motivos de adverténcia, suspensdo do exercicio de todos 08
p

ensifurcao ou de exclusdo:dos associados, a critério da Diretoriar

=

infrac2o ac Estatuto, normas internas e as decisées dos o6rgaos deliberativos da
Associagio; ‘

1tlizacdo do nome da ACFS para qualquer tipo de promogao pessoal, institucional efou

prestar fianga ou aval, exceto nas situagdes apresentadas previamente e aprovadas
pela Diretoria; '

"

Pramover a discérdia nas dependéncias da Associagao;

-~

‘W Provocar ou causar grave prejuizo moral ou material para a Associagao,

Vv Quando o associado deixar de atender, injustificadamente, as convocagdes feitas pelos

orgdcs dirativos da ACFS, nos termos do artigo 42 deste Estatuto,

Pratica e condenacio por qualquer crime doleso ou por conduta duvidosa, mediante o

exercicio de atos ilicitos ou imorais, incompativeis com os preceitos fundamentais desta
Asaociagao,

Wi Praticar, por omisséo, ato de insubordinagao grave,

Ar 24 - Consumada a infracdo, o Presidente da Diretoria baixard ato administrativo e
rermitird a apresentagdo de defesa‘por parte do associado infrator, no prezo de 20 (vinte)
A=e comtados da comunicagio expressa do fato, levando-o para julgamento junto a maioria
e Diratoria Referendada sua exclus@o, ser-he-a outorgado direito de recurso junto 2
Aésmmbleia Geral. no mesmo prazo acima, que deliberara sobre a axclusin.

At 22 - Aqueie associado que for excluido da ACFS, por qualquer gue seja o motivo ou dela

sstrar-ge, nao ters direito a qualquer indenizagio, compensacdo ou remuneragdo pelos
senvigos a efa prestados.

ar. 23 - O pedido de demiss&o’ voluntaria do associado serd realizado mediante
-aruerimento dirigido ao Presidente da Diretoria, sendo gue, no ¢a3so de ocupagio de cargos
diretivos. a consumacgao de seu. desligamento ocorrera quando houver o deferimento do
neidy palo mesmo orgao. .

Prragrafo Unico - A readmiss@o do associado far-se-2 nos moldes da admiss2o, conforme -

dipnste no artige 16.

P
4

Pagina 6 de 18

. b3

e
PRy

C



()

' . . LS

20RCIISOROCABA T o
REGIST Q.1 18,723 P
"71“.‘5"’1“!4. T .'_“
: i
oAniTIn G R :;"/ Hi
nen SRGAOS DIRETIVOS . )
re, 27 . A0 orgdos da ACFS: .
t=zembleia Geral:
®o Tueatoria; ST .

#1.  Conzalho Fiscal.

trt, 23 - A ACFS nao remunera nem concede vantagens e beneficios, direta ou
reiretemente, sob qualqguer titulo, acs membros da Diretoria, associados, instituidores,

uanfaiiores ou equivalentes, em raz&o das competéncias ou funcdes que thes sdo atribuidas
rot erta Estatuto.

narsgrafo Unico - Em todos os atos de gestao, os érgsos da Administragao deverdo adotar
araficas necessérias e suficientes a coibir & obtencéo, de forma individual ou coletiva, de
cannficios ou vantagens pessoais_em decorréncia da participagdo no respectivo processo

iy
WRLT,

¢ 7 - Havendo morte. renUncia ou impedimente definitivo do Presidente, o Diretor
e vo 25sumird as fungdes de Mandatario da Entidade, caso esteja apto para exercer as
tividaies compativeis com a fungso.

crEiTIL O
on ASTEMBLEIA GERAL

" sw 27 . p Assemblera Geral Ordinaria, 6rg2o soberano de vontade social, sera constifuida

anz 2z0enmados em pleno gozo de seus direitos estatutanios.

Art, 28 - Compete & Assembleia Gerel:

' Eager os membros da Diretoria e Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes €
st

dnstitui-los se necessano;

1. Cecidir sobre as reformas do Estatuto;

erbre 3 extingda da Associacio, nos termos dos artigos 51 e 52 deste Estatuto;

v Decidir sobre a.conveniéncia de adquirir, afienar, transigir, hipotecar, dar em penhoer,

vender ou permutar bens do ativo permanente de vaior relevante;
#:\rovar o Regimento Interno;
A Eé'éberal sobre os valores das mensalidades:
T poarovar ag contas,
/i1, Aorovar a proposta de programacao anual da Entidade, submetida pela Diretoria.

{¥. Deliberar sobre proposta de absorgao ou incorporagao de outras entidzdes a
. Assnciag&o,

Pagina 7 de 14
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¥, Relerendar os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno, se houver, L

. ]
£ 27 2are a5 deliberagbes que se referem os incisos I, W, 1V, VI, IX deste ariigo, sera exigido :
- s congorde de 2/3 (dois tergos) dos présentes @ Assembleia Geral Extraordinaria
~enunradz para esse fim, ndo podendo ele deliberar, em 1* (primeira) convocagdc sem 3
apvic 3hsnluta dos membros, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocaghes seguintes.

« % _Pgra as demais deliberagdes exigir-se-a voto da maioria absoluta dos presentes 3
fanemigia Geral, 130 podendo deliberar com menos de 1/5 (um quinto) dos membros. '

L=, 7¢ . A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para, na primeira
suinzeoa de abril para:

Arraciar o refatorio anual da Diretoria; ;- *

® [.acutic e homologar as contas e o balango aprovados pelo Consetho Fiscal,

A9 30 - A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada para esse
-0

. . .
- .

Far seu Presidente;
Fata Diretoria, ’

1w,  E~'n Conselho Fiscal,
W, Per requerimanto de 1.15” (um quinto) dos associados habilitades e quites com as .
5 sigacdes sociais, justificando-se o pedido de convecagio. .

as 2- — A convacacdo da Assembleia Geral dar-se-a por- edital afixado na sede da
seuocincde, publicagio na imprensa local ou por meio de circulares ou outros meios de
o iigic nge, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

&

enca de 1/5 (um quinto) dos associados com direitc a voto. Nao se verificando esta
an-3, serd a Assembrleia instalada meia hora depois com qualquer nimero.

§ 47,- Mz hora marcaca @ Assembileia sera instalada por quem 2 convocou, verificada a
D.‘

€8
nres

8 ?* . 32 na harz marcada ndo estiver presente quem a convocou, OU MESMO, estiver

wpedino. sard instalada pelo seu substituto, ou meia hora depois por qualquer associado, de
prefordngia membro da Diretoria. '

Art 32 - Fina pasegurado ao Presidente da Assembleia & em sua auséncia ou impedimento

. an eots substituto iegai, o voto de desempate nas Assembieias Gerai§, também designhado por

25 e nualidade. .
?Jpr:'ffsr:*fé {Inico - As atas das Assembleias Gerais serdo aprovadas ao término de cada
uundr. 2 assinadas pelo Presidente e pelo Secretéric da Asserndisia.

apiTHO N

M UEETORIA .
te, 3L - A ACFS ¢ dirigida e administrada por uma Diretoria a qual sers gleita pela
smsrmihiela Geral Ordinaria, escolhida, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos,

eum mrandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleigdo, devendo ser constituida pelos i
srguin'es membros: ' | -

‘ . _ Pagina 8 de 14
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Dir~tar Fresidente;

Il Vice Presidente;

1]
e

Trater Administrative e Financeiro:
af Jire Dirator Administrative e Financeiro;
Trreter Sacretirio;

£ Dpeminr TGO,

Zaragra®y Unico - Os membros da Diretoria @ quem os hduver sucedide ou substituldo no
~uren ag mandatos poderdo ser reeleitos para dois periodos subsequentes,

Art, 24 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que necessario, desde gue comunicada previamente
n1r escritn, esbendo-he todas as atribuigbes relativas a Administragao, e em especial:

Exerner 3 oestao e a administmgcao de todos os negéc:oa de interesse da ACFS, nos
tenmos deste Estatuto;

Ciaharar proqr:ama anual de atividades e executa-lo;
Eiamorar @ apresentar, & Assembleia Geral, o relatério anual; -

Sizhorar regulsmentos. regimentes internos e normas tecnlco administrativas para suas
uritades & administracio,;

.

Entagar-ge com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragao, em atividades
rle ~taressa comum,

N Cortratar @ demitir funcionarios,

V', Detharar sobre o eventual pedidn de convocagao de Assemblela Geral Extraordinaria,

nof iarmos desie eqatuto

Vi, Crizr DrOredimentos administrativos, bem como processes gerenciais que possibilitem a
tor nestdo e a melhoria continua do atendimento.

£r, 35 . A Diretoria devera reunir-se, no minimo, trimestraimente, sendo necessaria a

rracanc: de peio menos 03 (trés) de seus membros para deliberagdes.

£t 25 .,umpe*e an Diretor Pre3|dente v

. Comvocar e presidir as reunides da Diretoria;

Pe::rssan’ta% a ACFS ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmen'té;
Curiorir @ fazer cumprir as deliberagdes deste Estatuto e o Regimento interno;

fevriar 08 cheques e ordens de pagamento conjuntamente com o Diretor Administrativo
.= Fivancairg; :

v Pramdir as Assembleias Gerais; -
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yi, Promover 2 divulgacao das atividades e servicos da ACFS; | ‘ .\ . }M

V1. Foralenar & buscar par'cerias entre os tres setores econdmicos;
. i
vilt, Represantar 2 ACFS em encontros e reunides intersetoriais;

Y. Fortalecar a ACFS nas redes de relacionamento dos municipios;

Criar ¢IrQ0S parg 8 execugdo de projetos e programas, conforme Regimento Interno.

»
Il

A 77 - Grimpete 20 Vice Presidente.
| Surstinir o Diretor Presidente nas suas faitas e impedimentos;

4 huxitiar os trabalhes do Diretor Presidente assim que solicitado e prestar sua colaboragdo
g modo geral; ' - .

"~ . pssirrir & mandatoe, em caso de vacancia, até o seu término. ,
Art. 38 - Compete ao Ditetor Administrativo & Financeiro. /
. \

1, TContanhjizar 2s contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donatives em dinheiro ou

acpacie, nos limites € peia forma estabelecida pela Direteria, mantende em dia a
oscritiraCao, devidamente comprovada; :

{I. Pagar as contas e 3 despesas, autorizadas pelo Diretor Presidente;

1 Dingw 2 arrecadacdo cda Renda Social e deposita-la em bancos. pela maneira que for
" estabelecida pels Dirgtoria; .

. Apresaniar, semestraimente, © balancete ao Consetho Fiscal,

v, Sonservar, sob sua guarda e responsabilidade, © numerario & documentos relativos ao
sspartamento financeiro. inclusive contas bancarias; '

vt Aprecantar & Diretoria 0 rejatério da situag:éd financeira que deve ser encaminhado &
Assembleia Geral, hem como 2 prestagao de contas, que devera ser encaminhada ao

Congelho Fiscal, fornecendo a esses diferentes 6rgios 8s informacbes que lhes foram
aolicitadas,

Vi Apraseniar relatorios de receitas e despesas, sempre que solicitados.

At 39 - Compete a0 Vice Diretor Administrativo e Financeiro. | X

-

-

i Substituir o Diretor Administrativo e Financeiro em suas auséncias e impedimentos;
1t Aoxiiar, quando convocado, o Diretor Administrativo @ Financeiro em suas funcoes;
. ) . ‘

&1, Assumif o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.

Art, 4N - Compete ao Diretor Secretéario: J

1, Qrganizar, coordenar e fiscalizar 0s servicos de secretaria gda ACFS;

L o ‘ Pégina 10 de 14
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. Rec:atzriar as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais e redigir as atas competentes;

Ar. 81 - Tompete ac Diretor Técnico: ¥

L Deiar coordenar @ orientar @ Equipe Técnica da instituicéo;

fl. Supemsginnzr a execu¢do das atividades de assisténcia,da Equipe Técnica na instituigdo;

. Zeimr pelo fiel curorimento do Regimento interno da instituigao, se houver;
R, Piapover e exigit o exercicio ético dos profissionais envolvidos:

W

sose var as Resolugbes da Secretaria Municipal de Educagéo, Orgdos Federais e demais

i Macionais que estejam diretamente relacionadas & atividade da Equipe Técnica da

A SO

" Saragrze Unico - E permitido ¢ acimulo dos cargos de Diretor Técnico e o cargo de

mnngdy. dentro da especificidade de quem o ocupa: - Psicologa, Psicopedagoga ou
Aerivtarts Socigl. ‘

Ari 42 Ficars sujeito 3 perda do mandato, desds que ndo apresente razdes justificadas, o
ramtirn da Diretoria que faltar a 02 (trés) sessGes consecutivas ou 05 {cinco) intercaladas no

periada 42 um ano fiscal. podendo o associado entrar com recurso 4 Assembleia Geral,

CARTIHO W < .
N0 COMIELHO FISCAL - _ . '

At 23 -5 Conselho Fiscal eleito pela Assembleia Geral com mandato e posse coincidentes

o arandato da Diretoria serd composto por 03 (irés) membros & 02 (dois) suplentes, com -

mendaty de 02 (dois) anos, permitida a reeisicio.

Ars 2t - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, sté seu
Kemirg, ’ ‘

brt oR. “ampete 20 Canselho Fiscal: .

i Wenficar 9 contabilidade da Associagio, dando parecer, anualmente. sobre as contas de

Dt~taria,

Ho Lwmimar os livros de escrituragao da instituicgo;

Traminar 0 balancete semestre! apresentado pelo Diretor Financeiro, apresentando
pzneer da andlise:; '

£7 Arosnier g balancos e inventdrios que acompanham o relatério anual da Diretgria;

V. Ornae sobre 2 aquisic3o e alienacgdo de bens, por parte da instituicao,

W Lpantar arros ou falhas na gestdo de contas, sugerindo a Diretoria a corregio a ser
restizads

§ " - T ~¥eme das contes realizado pelc Conselho Fiscal, além de ser feito anuaimente para

2 Trcdo 2 Assembleia Geral, devera ser repetido na hipdtese de vacancia na Diretoria

roema a tambémr submetido & aprovacdo da mesma Assembieia.
' . Pagina 11 de 14
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5 7 . Nge poce sompor o Corselho Fiscal parentes até 0 segundo grau de guaisquer
mampros ria Diratoria, :

-

£ . 13 Conselho Fiscal reunir-se-d, ordindria e semestralmente e, extraorcinariamente,
SRMQra NUE NeCesearo. :

‘ TiTuLom
no PATRIMONIO SOCIAL, DAS FONTES DE RECURSOS £ DO BALANCO
' PATRIMONIAL
LARITULO | . T

no SATRIMOMO SOCIAL

p 4 . O patimdnio social da ACFS é constituido por todes os bens e direitos da
sagnerradn. incluidos os bens moveis e iméveis, veiculos, semoventes. aghes, apdlices de
“wila yiblica, outros ativos financeiros, contribuicbes dos associados. auxiliares e donativos
=m Afinweirg gu em espécie, & aindavs havidos por sucessao, subvengdes do Poder Publico e
& partrulares, e contribuicdes de qualquer natureza.

“earsarafo Unico - A ACFS poderd receber doagdes, legados, subvengdes, auxilios,
crntrisiuches & autros atos licitos de liberalidade dos associados e de tercsiros, destinados a

fmmagia e ampliagio de seu patriménio ou a realizagdo de trabalhos especificos.

CARITILO N

DAS FONTES DE RECURSOS

frt A7 Constituem fontes de recursoes, dentre outras:
'~ Faeoitas Plhhlicas, tais como:
2t Provenientes de contratos, convénios e termos de parceria;

5 Auvibos, contribuigdes e subvengles de entidades ou diretamente da Unido, Estado,
Municipic ou autarquias, :

-

#1  Captaco de incantivos e renuncias fiscais;

1 - Reraifes Privadas, tais como:

Aruidades, pairocinios e contribuigbes recebidas de pessoas fisicas e juridicas ou
~rras rendas em seu favor constituidas por terceiros; ’

Lhefrutos, legados, herangas, doagdes, dotagdes e recursos nacionais e estrangeiros
112 the forem conferidos;

ry  Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

.

d: Fandimentos decorrentes de juros bancarios, titulos, agdes ou ouiras receitas
financeiras de sua propriedade,

e} Trnvdnios celebrados com instituigbes privadas, nacionais ou estrangeiras;
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# a=pzrhag de marketing direto.

It Pagaitag de Programas da Geracio de Renda, tais como:
2 Eargitps decorrantes da venda de bens e servigos em geral. provenientes de atividade
ey, nomo administragdo de programas publicos e privados,

.

W Cuetng em gersil, como atividades culturais, esportivas, festas e jantares,

Cer meoatasde comarcializacao de produtos; -

4. Peradas scbre cireitos autorars de produtos de materiais promocionais.

re 29 A ACFS n3o distribui, entre ¢S seus associados, dirétores, conselheiros, benfeitores,
SREIARNC B, emo.regadbsf doadores, oU equivalentes, eventuais excedentes operacionais,
egme o1 Gquides, resuitados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
ape e s, miferides mediante 0 exercicio de suas atividades. por qualquer forma ou titulo,
IR r.if.v,‘-:,r.z"".peténcias, fungdes ou atividades que thes s@o atribuidos neste estatuto

o

-

5 40 . 1. wadacio de oblengao de beneficios ou vantagens estende-se Qos conjuges dos

. maiere © A530ciados, A0S SeuS companheiros e parentes colaterais e afins até terceiro grau,

Legr ~Aen, A8 pess0as juridicas das quais 08 mencionados sejam controladeres ou detenham
iy de ez por cente dag participages societarias.

L. ACES anlicard as suas rendas, SEUS recurscs e eventual resuitado operacional
imianepimenta N tRrAtério nacional e na manutengao e no desenvolvimento de seus ohjetivos

ntitrinnig
CAPITIAD W
N RAT QNGO DATRIMONIAL

rorn Ly

ar. 48 0 exercicio Hacal se inicia em 1° de Janeiro e se encerra em 31 de dezembro de

% seapentn nizo - O Balango Patrimenial da ACFS serd levantado até o dia 31 de Janeirc de

rane B

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

te 20 A ACFS chaervara:

(1= pringinios undamentais de contabilidade e as Normas Srasileiras de Contabilidade;
o i

-‘--.,@_Ha-idade'perante os Orgdos publicos Federais. Esteduais e Municipais; ‘ .

M £ divilgacdo, Dor qualquer meio eficaz. no encerramento do exercicio fiscal, do relatorio
fu atividades e das demonstragdes financeiras da ACFS, colocando-0s & disposicao
rara exame de gualquer cidadao, ,

v« realizacie de suditoria, inclusive por auditores externos. independentemente, se foro
(=sa, da aplicagdo de eventuais recursos obtidos com 2 Administragio Publica direta e
direta, conforme previsto nas normas aplicaveis; :
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¥. A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publics recebidos sera

rnn*'zada conforme determinado no paragrafo unico do  artigo 70 da Constituicdo
Feceral.

At £4 . A ACES axtinguir-se- é nos £asos prewstos em lei ou por decisio da maioria absoluta
dos mambros da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente, convocada para esse fi im,

~em opralguer tempo,

[T

Paragrato finice - No caso de extmgao"campetwa a Assembleia Geral Extracrdinaria

‘ssiahslerer o moda de liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal gue devam

funcionzr durante o perfodo da liquidagao.

Ar 52 - Em hipdtese de dissolugdo da presente Associagao,’ o patriménio remanescente sera
destmace a entidade congénere, com personalidade juridica.

. I

vF .
R

b 853 - O orcseﬂtn estatuto podera ser reformado ‘no todo ou em parte,.a qualquer tempo,

oo decisBo de 2/3 (dois tergos) dos presentes &4 Assembleia Geral Extraordinaria convocada

parz e=ea fim. conforme critérios estabelecidos no artigo 30, e entrara em vigor na data do '

sey ragistr¢ em Cartdrio competente.,

Art. B4 . As eleigdes da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar-se-30 até o Ultimo dia
-modmtammte anterior 20 término do mandato de seus antecessores

Art. 5% Os casos omissos no presente Estatuto seréo resolvidos pela Diretoria e
referandades pela Assembleia Geral,

4t 86 - O presente Estatuio Social revoga as disposicdes contrdrias e anteriores e entra em
wqor na iata de seu registro no Cartdrio competente,

At 87 - Fica eleito o foro da Comarca de §orocaba Estado de S2o Paulo, para dmmlr as
questies decorrentes do presente Estatuto.

/.."4‘;;‘:_
Sorocaba, 27 de Margo de 2014, /.:E- L
. _ S L Ve
. / ’,'t; ‘d‘/ Ej&:ﬂfn
,/ R o .
S / /f..x( £ Lt
7/ iy VT .
£ e A ,
Antonio Garcia Netto
v . . Presidente

/-’;»4. o j‘/)m‘/,,.,/f

Giistavo de SoUza Machado .
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Gamara Municipad do Sorocata

Estado de Sao Paulo

“MUNICIPIO DE SOROCABA” 4 DE JULHO DE 2014 /N° 1.642
FOLHA 1 DE 1

| i
- L]
| |
(Processo n® 17.501/2014) .
b LEI N° 10.895, DE 2 DE JULHO DE 2 014.
I (Declara de utilidade piblica a “ASSOCIAGAO CRIANGA FELIZ DE |
SOROCABA” e dd outras providéncias).
. Projeto de Lei n° 124/2014 — autoria do Vereador JOSE ANTONIO -
CALDINI CRESPO. |
I A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a
. " seguinte Lei: "
Art. 1° Fica declarada de Utilidade Priblica, em conformidade
I com a Lei n° 444, de 29 de Agosto de 1956, com as alteragoes l
previstas pelas Leis sob n°s 4.904, de 29 de Agosto de 1995 e -
. 9.267, de 17 de Agosto de 2010, a “ASSOCIACAO CRIANGA FELIZ
| DE SOROCABA”. I
Art. 2° As despesas com a execugao da presente Lei correrdo
. por conta das verbas proprias consignadas no orgamento. "
I Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. |
Palacio dos Tropeiros, em 2 de Julho de 2 014, 359° da Fundagdo
- de Sorocaba. ) -
I ANTONIO CARLOS PANNUNZIO I
- Prefeito Municipal .
| MAURICIO JORGE DE FREITAS |
. Secretario de Negécios Juridicos -
I JOAG LEANDRO DA COSTA FILHO |
Secretdrlo de Governo e Seguranga Camunitdria
Publicado na Divisao de Controle de Documentos e Atos Oficiais, l
| na data supra.
VIVIANE DA MOTTA BERTO
I Chefe da Divisdo de Controle de Documentes e Atos Oficlais I
) JUSTIFICATIVA:
| AASSOCIA&AO CRIANGA FELIZ DE SOROCABA é uma associagio |
civil de direito privado, sem fins lucrativos, de carater .
- educacional, destinado ao apolo e orientagao as criangas com | -
I probiemas de aprendizagem escolar. l
A ASSOCIACAO CRIANGA FELIZ DE SOROCABA, foi fundada no
. dia 2 de Julho do ano de 2009, tem sede e foro na cidade de =
’ Sorocaba, localizada na Rua Paes de Linhares, n° 236, Jd. Sonia. I '
| A sua proposta é de através do apoio e orientagdo as criangas
do ensino fundamental | com problemas de aprendizagem .
escolar, elas possam reintegrar o aluno ao meio escolar com
capacitagio de aprendizado para uma nova relagdo escolar, |
diminuindo assim o indice de evasdo escolar por fafta de
. motivagdo ao aprendizado e também reforcar e retomar a base -
familiar como forte indicador dos resultados escolares, dando ; l
| total apoio ao aluno através de profissionais competentes das
. sequintes dreas: psicopedagogia, psicoterapia e fonoaudiologia. .
A referida Associagao podera efetivar trabalhos de atendimento, -
| pesguisa e publicacdes, bem como participar na formagao i
pessoal-técnica relacionados com seus fins. .
" Por estes motivos contamos com a aprovagdo, desta
| propositura, por parte dos nobres Vereadores. |
l |
| |
I I
I I
.—I_l_l_l_l-l_l_l—l—l_l_l_l_l._l—l—"%
-

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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Vi PREFEITURA DE SOROCABA

. {Processo n°® 17.501/2014)
LEI'N° 10.895, DE 2 DE JULHO DE 2 014.

(Declara de utilidade piblica a “ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ
- DE SOROCABA?” e da outras providéncias).

Projeto de Lei n° 124/2014 — autoria do Vereador JOSE ANTONIO
CALDINI CRESPO.

A Céimara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

, Art. I° Fica declarada de Utilidade Publica, em conformidade com a Lei n° 444, de 29 de Agosto de
1956, com as alteragdes previstas pelas Leis sob n° 4.904, de 29 de Agosto de 1995 € 9.267, de 17 de Agosto de 2010, a
“ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA”.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdio por conta das verbas proprias
consignadas no or¢amento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Palacio dos Tropeiros, em 2 de Julho de 2 014, 359° da Fundagio de Sorocaba.

/4
210 JORGE DE FREITAS
ptdribde Negdcios Juridicos

Secretério deGpweAi0 ¢ Seguranga Comunitaria

Publicado na Divisdo de Controle de Documentgs e Atos Oficiais, na data supra.

VIVIANE DA MOTTA BERTO
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais
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Lei n® 10.895, de 2/7/2014 — fls, 2.
JUSTIFICATIVA:

A ASSOCIAGCAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA ¢ uma associagdo civil de direito privado, sem

fins lucrativos, de caratet educacional, destinado ao apoio € orientacdo as criangas com problemas de aprendizagem
escolar.

A ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA, foi fundada no dia 2 de Julho do ano de 2009,
tem’sede e foro na cidade de Sorocaba, localizada na Rua Paes de Linhares, n°® 236, Jd. Sénia.

A sua proposta € de através do apoio e orientaio as criancas do ensino fundamental I com problemas de
aprendizagem escolar, elas possam reintegrar o aluno ao meio escolar com capacitacio de aprendizado para urga nova
relagdo escolar, diminuindo assim o indice de evasdo escolar por falta de motivagdo ao aprendizado e também reforgar e |
retomar a base familiar como forte indicador dos resultados escolares, dando"total apoio ao aluno através de profissionais

competentes das seguintes dreas: psicopedagogia, psicoterapia e fonoaudiologia.

A referida Associagio poderd efetivar trabalhos de atendimento, pesquisa e publicagdes, bem como
participar na formagio pessoal-técnica relacionados com seus fins,

Por estes motivos contamos com a aprovagdo, desta propositura, por parte dos nobres Vereadores.




